
На основу члана 32. става 1. тачке 20. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007) и члана 46. става 1. тачки 9. и 22. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011) Скупштина општине Сента на седници, 
одржаној 19. маја 2014. године донела је 

 З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ РАДА ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД 

СЕНТА ЗА 2014. ГОДИНУ ПРОШИРЕН СА ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОМ ЗА 
РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОГРАМА 

I. 
ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на Програм радa Центра за социјални рад Сента за 2014. 

годину проширен са финансијским планом за реализацију програма. 

II. 
Овај Закључак објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента   Председник  Скупштине општине Сента        
Скупштина општине Сента            
Број: 551-3/2014-I    Анико Ширкова с. р. 
Дана: 19.  маја 2014. године  
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ПРОГРАМ  РАДА ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД СЕНТА 

ЗА 2014. ГОДИНУ 
 

 
 
Програм рада Центра за социјални рад у Сенти за 2014. годину базира се на подацима из Извештаја о раду Центра за социјални рад 
Сентa за 2012. годину и на подацима прикупљеним у току 2013. године. 
 
Програмом предвиђене активности усклађене су са Стратегијом развоја социјалне заштите, Стратешким планом развоја социјалне 
заштите општине Сента за период 2009-2014. године, Стратегијом за смањење сиромаштва у Србији, и осталим стратешким и 
планским документима у области социјалне заштите (као што су Стратегија унапређења положаја особа са инвалидитетом у РС, 
Национална стратегија за превенцију и заштиту деце од насиља,  Национална стратегија за младе, Национална стратегија о старењу,  
Стратегија за унапређивање положаја Рома у РС,  Стратегија борбе против трговине људима у РС, Национална стратегија за 
побољшање положаја жена и унапређивање роднеравноправности, Стратегија развоја заштите менталног здравља и др.)  
 
Центар за социјални рад Сента, као установа социјалне заштите и орган старатељства, у планираном периоду обављаће послове који су 
одређени Законом  о социјалној заштити ("Службени гласник РС", број 24/2011), Породичним законом ("Службени гласник РС", број 
18/2005 и 72/2011), Законом о малолетним учиниоцима кривичних дела и кривичноправној заштити малолетних лица ("Службени 
гласник РС", број 85/2005), Закоником о кривичном поступку ("Службени гласник РС", број 72/2011, 101/2011, 121/2012, 32/2013 и 
45/2013), Законом о парничном поступку („Службени гласник РС“, број 72/2011, 49/2013 - odluka US i 74/2013 - odluka US), Законом о 
општем управном поступку ("Службени лист СРЈ“, број 33/97 и 31/2001 и "Службени гласник РС“, број 30/2010) и другим законима, 
као  и Правилником о организацији, нормативима и стандардима рада центра за социјални рад ("Службени гласник РС", број 59/2008, 
37/2010, 39/2011 – др. правилник и 1/2012 – др. правилник), Правилником о стручним пословима у социјалној заштити ("Службени 
гласник РС", број 1/2012) и другим подзаконским актима.   
 
У Центру за социјални рад Сента лица са пребивалиштем односно боравиштем на територији општине Сента (а у изузетним  
ситуацијама привремено и друга лица) остварују права утврђена Законом  о социјалној заштити и обезбеђује им се пружање услуга 
социјалне заштите из Закона  о социјалној заштити. 
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Центар за социјални рад Сента  одлучује о остваривању права корисника утврђених Законом  о социјалној заштити и о коришћењу 
услуга социјалне заштите које обезбеђује Република Србија, Аутономна покрајина Војводина и општина Сента  и врши друге послове 
утврђене законом и прописима донетим на основу закона. 

Центар за социјални рад Сента, у складу са актима општине Сента, учествује у пословима планирања и развоја социјалне заштите у 
општини Сента.  

Центар за социјални рад Сента, у складу са законом:  

1) процењује потребе и снаге корисника и ризике по њега и планира пружање услуга социјалне заштите;

2) спроводи поступке и одлучује о правима на материјална давања и о коришћењу услуга социјалне заштите;

3) предузима прописане мере, покреће и учествује у судским и другим поступцима;

4) води прописане евиденције и стара се о чувању документације корисника.

Послове из  тач. 2) и 4) који се односе на права, односно услуге социјалне заштите о чијем се обезбеђивању стара Република Србија 
обавља као поверене, а организацију рада, нормативе и стандарде стручног рада у вршењу поверених послова прописује министар 
надлежан за социјалну заштиту. 

Центар за социјални рад Сента послове заштите породице, помоћи породици и старатељства врши као орган старатељства.  Када орган 
старатељства у обављању послова решава у управним стварима, ове послове обавља као поверене. 

У вршењу јавних овлашћења, Центар за социјални рад Сента, у складу са законом, одлучује о: 

1. остваривању права на материјално обезбеђење;

2. остваривању права на додатак за помоћ и негу другог лица;
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3. остваривању права на помоћ за оспособљавање за рад;

4. остваривању права на смештај у установу социјалне заштите;

5. остваривању права на смештај одраслог лица у другу породицу;

6. хранитељству;

7. усвојењу;

8. старатељству;

9. одређивању и промени личног имена детета;

10. мерама превентивног надзора над вршењем родитељског права;

11. мерама корективног надзора над вршењем родитељског права.

У вршењу јавних овлашћења, Центар за социјални рад Сента, у складу са законом, обавља следеће послове: 

- спроводи поступак посредовања - медијације у породичним односима (мирење и нагодба); 

- доставља налаз и стручно мишљење, на захтев суда, у парницама у којима се одлучује о заштити права детета или о вршењу, односно 
лишењу родитељског права; 

- доставља, на захтев суда, мишљење о сврсисходности мере заштите од насиља у породици коју је тражио други овлашћени тужилац; 

- пружа помоћ у прибављању потребних доказа суду пред којим се води поступак у спору за заштиту од насиља у породици; 
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- спроводи поступак процене опште подобности хранитеља, усвојитеља и старатеља; 

- врши попис и процену имовине лица под старатељством; 

- сарађује са јавним тужиоцем, односно судијом за малолетнике у избору и примени васпитних налога; 

- спроводи медијацију између малолетног учиниоца и жртве кривичног дела; 

- подноси извештај о испуњењу васпитног налога јавном тужиоцу, односно судији за малолетнике; 

- присуствује, по одобрењу суда, радњама у припремном поступку против малолетног учиниоца кривичног дела (саслушање 
малолетног учиниоца кривичног дела, саслушање других лица), ставља предлоге и упућује питања лицима која се саслушавају; 

- доставља мишљење суду пред којим се води кривични поступак против малолетника у погледу чињеница које се односе на узраст 
малолетника, чињеница потребних за оцену његове зрелости, испитује средину у којој и прилике под којима малолетник живи и друге 
околности које се тичу његове личности и понашања; 

- присуствује седници већа за малолетнике и главном претресу у кривичном поступку против малолетног учиниоца кривичног дела; 

- обавештава суд надлежан за извршење заводске васпитне мере и орган унутрашњих послова када извршење мере не може да започне 
или да се настави због одбијања или бекства малолетника; 

- стара се о извршењу васпитних мера посебних обавеза; 

- проверава извршење васпитне мере појачаног надзора од стране родитеља, усвојитеља или старатеља и указује им помоћ у извршењу 
мере; 

- проверава извршење васпитне мере појачаног надзора у другој породици и указује помоћ породици у коју је малолетник смештен; 

- спроводи васпитну меру појачаног надзора од стране органа старатељства тако што се брине о школовању малолетника, његовом 
запослењу, одвајању из средине која на њега штетно утиче, потребном лечењу и сређивању прилика у којима живи; 
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- стара се о извршењу васпитне мере појачаног надзора уз обавезу дневног боравка у установи за васпитавање и образовање 
малолетника, 

- доставља суду и јавном тужиоцу за малолетнике извештај о току извршења васпитних мера о чијем се извршењу стара; 

- предлаже суду доношење одлуке о трошковима извршења васпитних мера; 

- обавља друге послове утврђене законом. 

Центар за социјални рад Сента у вршењу јавних овлашћења пружа услуге социјалног рада и покреће судске поступке када је законом 
на то овлашћен. 

Најзначајнији задатак Центар за социјални рад Сента остаће у планираном периоду вршење јавних овлашћења. 

Послове који се односе на права, односно услуге социјалне заштите о чијем се обезбеђивању стара Аутономна покрајина Војводина, 
односно општина Сента  Центар за социјални рад Сента  обавља у складу са прописом који доноси надлежни орган Аутономне 
покрајине Војводине, односно надлежни орган општине Сента. 

Одлуком о помоћи у кући („Службени лист општине Сента“, бр. 3/95) и Одлуком о проширеном виду социјалне заштите у општини 
Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 5/94) општина је утврдила послове Центра за социјални рад Сента.  

Центар за социјални рад Сента ће иницирати развијање  превентивних и других програма који доприносе задовољавању 
индивидуалних и заједничких потреба грађана у области социјалне заштите на територији општине Сента, програме који доприносе 
спречавању и сузбијању социјалних проблема и обављаће  и друге послове у области социјалне заштите, у складу са законом и другим 
прописима.  

Иницирањем доношења и активним учешћем у изради нацрта одлука Скупштине општине Сента о правима и услугама  у социјалној 
заштити, Центар за социјални рад Сента ће допринети обезбеђивању права и услуга о којима се  стара општина Сента.   
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Пружањем услуга породичног смештаја деци и младима се привремено, до завршетка редовног школовања односно до навршене 26. 
године живота, обезбеђују нега, заштита и услови за оптималан развој у породичном окружењу. 

Овим Програмом рада Центар за социјални рад Сента  предвиђа посебне активности у следећим областима: 

*Материјална подршка

Материјалну подршку корисници остварују путем новчане социјалне помоћи, додатка за помоћ и негу другог лица, увећаног додатка 
за помоћ и негу другог лица, помоћи за оспособљавање за рад, једнократне новчане помоћи, помоћи у натури и других врста 
материјалне подршке. 

У току 2011., 2012. и  2013. године, на територији  општине Сента дошло је до знатног повећавања броја корисника свих видова 
материјалне подршке. Са једне стране, то је резултат нове законске регулативе, а са друге стране  лоша материјална ситуација 
појединаца и породица која остају без посла и немају могућност за заснивањем новог радног односа, а нарочито радног односа на 
неодређено време. Разни програми рационализације и приватизације довели су до престанка радног односа запослених, а привремени и 
сезонски радови у пољопривреди су драстично смањени те радно способни корисници новчане социјалне помоћи  ни за време лета 
нису у могућности да се издржавају из прихода остварених  сопственим радом. Без отварања нових радних места, отварањем пута 
страним улагањима,  побољшање стања се не може очекивати.  

У току  2011., 2012. и  2013. године, преко хиљаду породица су корисници новчане социјалне помоћи, што указује на оптерећеност 
Центра за социјални рад Сента  управним предметима те врсте.  У току 2013. године је дошло до знатних резултата на плану 
ажурности, али и даље мора да се стави посебан акценат на ажурност тих предмета.  

Број и висину једнократних новчаних помоћи ограничавају материјалне могућности општине Сента  односно средства предвиђена за 
ту сврху у буџету општине. Ни много већим издвајањима не би могле да се задовољавају потребе угроженог становништва.  

*Породични смештај
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У току  2011., 2012. и  2013. године, путем  пројеката (Пројекта НСЗ-ОСИ - Помоћ у кући - „И наша помоћ злата вреди“ и Пројеката 
општине и покрајине у сарадњи са НСЗ - Помоћ у кући - „Уз нашу помоћ и јесење сунце лепше сија“), дошло је до повећавања броја 
лица којима је пружена та услуга. У току 2013. године, у неким периодима пружање наведене услуге вршило је 17 запослених. 

Породични смештај за децу и младе обухвата и припрему за повратак родитељима, други стални животни аранжман и припрему за 
самосталан живот. 

Породичним смештајем одраслим и старијим особама омогућава се одржавање или побољшање квалитета живота. 

У току  2011. и 2012. године дошло је до повећавања броја деце на породичном смештају. У току 2013. године почело  је преиспитивање 
постојањa и даљих услова за породични смештај односно, да се утврди да ли су испуњени услови за повратак деце у природну 
породицу или су деца за усвојење.  Овоме је допринело и општи писмени налог надлежног  министарства od  априла 2013. Године, 
упућен свим центрима за социјални рад да се интензивно ради на том плану.  Те посебне активности морају да се завршавају у првој 
половини 2014. године. 

*Домски смештај

Домским смештајем кориснику се обезбеђује становање и задовољење основних животних потреба, као и здравствена заштита.  

Домским смештајем детета, поред тих потреба, обезбеђује се приступ образовању.  

Врло често долази до хитног смештаја одраслих и старих лица због здравствених разлога. Неопходна је даља сарадња са здравственим 
установама  ради указивања на суштину социјалне заштите.  

*Помоћ у кући старим, инвалидним и хронично оболелим лицима
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Смањење броја задужених за пружање те услуге утиче на то да велики број грађана остаје без те услуге, а то ће утицати на повећавање 
броја захтева за смештај.  

Процењује се да би било пожељно наставити са запошљавањем већег броја лица која би у наредном периоду пружала помоћ у кући. 

*Рад са децом и младима ван редовне делатности Центра за социјални рад Сента

Клуб за децу са поремећајима у понашању  

У току  2011. и 2012. године рад Клуба за децу са поремећајима у понашању спроводио се  путем  пројекта поводом конкурса за 
финансирање пројеката везаних за остваривање циљева   Локалног плана акције за децу. У току 2013. године изосталo је финансирање 
пројекта везаног за рад  Клуба за децу са поремећајима у понашању путем Локалног плана акције за децу, али рад Клуба је био 
омогућен на терет редовних средстава Центра. 

Квалитетно провођење времена током летњег распустa 

Општина Сента, преко Локалног плана акције за децу, током летњег распуста 2013. године, финансирала је Пројекат под називом "Сви 
заједно", а реализацију пројекта је остварио  Центар за социјални рад Сента.  

Ради квалитетног провођења времена деце смештене у хранитељске породице, биолошке деце хранитеља и деце у ризику (занемарена 
и сиромашна деца), током летњег распуста, Центар за социјални рад Сента поново ће поднети пријаве пројеката на конкурсе за 
финансирање пројеката такве врсте. 

Подршка деци у ризику применом модела "Породичне  конференције" 

Покрајински секретаријат за здравство, социјалну политику и демографију, од почетка септембра 2013. године, финансирао је пројекат 
под називом „Деца у ризику и породица уме боље“, а пројекат је остварио Центар за социјални рад Сента. 
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Перманентно усавршавање стручног кадра у циљу унапређивања рада у области социјалне заштите  је императив квалитетног стручног 
рада, примене нових облика, метода и техника рада, те би стога требало континуирано радити на усавршавању и едукацији запослених 

Пројектом  је предвиђена подршка деци у ризику применом модела "Породичне  конференције". Пројектом су  пре свега била 
обухваћена деца и млади са проблемима у понашању (59 деце и младих и породице из којих потичу) са територије општине Сента, а 
који су на евиденцији Центра за социјални рад.  
Пројектним активностима је пружена  помоћ деци и младима у конструктивном решавању конфликата и каналисању енергије кроз 
индивидуални и групни програм рада, као и доношењем плана за будућност породице и деце. 

Пројектом је  било обухваћено обучавање стручних радника у раду са децом асоцијалног понашања и младих у сукобу са законом као 
и обучавање професионалаца да користе, односно препоручују породичну конференцију као услугу за породицу. 

У ову обуку су били укључени сви стручни радници Центра за социјалчни рад Сента, као и стручњаци ван центра који учествују у раду 
са децом циљне категорије  (стручњаци васпитно образовних установа, органа унутрашњих послова и здравства), и то њих  20. 

Неопходно је обезбеђивање даље континуиране заштите деце и младих који су у ризику (злостављени, занемарени, са проблемима у 
понашању, са сметњама у учењу, у сукобу са законом у локалној заједници) и обезбеђивање њихове реинтеграције у локалну заједницу.    

*Саветовалиште

Спровођење психосоцијалних програма за конструктивно решавање проблема одраслих из дисфункционалних породица је нужна 
потреба због повећаног броја развода бракова, распада ванбрачних заједница и поремећаја понашања одраслих.   

Претпоставља се да би се пружањем наведених услуга постигла боља интеграција лица у заједници. 

*Стручно усавршавање

Реализацију овог програма ће вршити стручни радници Центра, стручни сарадници и остали запослени у Центру. 
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Током 2012. године у Центру за социјални рад Сента изграђене су приступне рампе за особе са телесним инвалидитетом које су у 
инвалидским колицима, како би несметано могле да приступе просторијама Центра за социјални рад у Сенти, израђен је и тоалет за 

у Центру за социјални рад Сента. 

Законом о социјалној заштити се превиђа лиценцирање установа социјалне заштите и стручних радника у њима. 

Неопходно је омогућити стручним радницима да  заврше одговарајуће акредитоване програме обуке у трајању предвиђеним 
стандардима за конкретне послове, стицање радног искуства и полагање стручних испита ради стицања права на лиценцу. 

У децембру 2013. године предати су захтеви за издавање лиценци за оне стручне раднике Центра за социјални рад Сента који 
испуњавају услове за издавање лиценци. У току 2014. године треба омогућити добијање лиценци и запосленима који у тој години стичу 
услове за стицање лиценци.  

*Сарадња са другим институцијама

Сарадњу са другим институцијама требало би  наставити формализацијом интерсекторске сарадње кроз потписивање протокола о 
сарадњи и то са: просветом, цивилним сектором, здравством, полицијом, локалном самоуправом, што ће допринети успешнијем 
пружању услуга корисницима (грађанима).  

* Сарадња са медијима

Сарадња са медијима ради  информисаности већег броја људи о важним питањима и активностима путем штампаних и електронских 
медија, омогућиће упућивање на остваривање неких од права корисника, упознавање са конкретним ситуацијама у локалној заједници, 
могућност едукације грађана, рад на промовисању права и могућности одређених група корисника, рад на смањењу расне и социјалне 
дискриминације, подизање нивоа свести и рад на разбијању заблуда грађана о инвалидности и могућностима и способностима особа са 
инвалидитетом. 

*Унапређење услова рада
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особе са  телесним инвалидитетом, а извршене су  радови унутар објекта Центра за социјални рад (замена врата, прозора, кречење). У 
наредном периоду прибављањем мобилне комуникационе и рачунарске опреме за теренски рад, као и програм рачунара ради 
квалитетнијег обављања послова и вођења евиденције био би унапређен рад Центра за социјални рад Сента. Примена  јединственог 
софтвера за центре за социјални рад на нивоу републике преко  пројекта ДИЛС биће оптимално решење за овај проблем.  

Закључно разматрање   

Центар за социјални рад Сента планира  учешће на конкурсима за реализацију пројеката ради унапређења свог рада и ради унапређења 
квалитета живота суграђана у области социјалне и породичне заштите. Реализација пројектних активности зависи од средстава која ће 
бити одобрена.  

Планирање у области социјалне заштите је врло неизвесно и тешко, јер је пракса у низу претходних година показала да је реализација 
многих планираних активности изостала услед недостатка материјалних средстава. Из тих разлога ће део активности бити усмерен и 
на планирање и реализацију пројектних активности. 

За реализацију Програма рада Центра за социјални рад у Сенти за 2014. годину потребна су финансијска средства те се  
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На основу члана 35. члана 36. и члана 50. Закона о буџетском систему («Службени гласник  РС»,  број  54/2009, 
73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр. i 108/2013), члана 21. Закона о јавним службама («Службени 
гласник РС», број 42/91,71/94, 79/2005 - др. закон, 81/2005 - исп. др. закона и 83/2005 - исп. др. закона), члана 31. Статута 
Центра за социјални рад  Сента), Упутства Министарства финансија за припрему буџета Републике Србије за 2014. годину са 
пројекцијама за 2015. и 2016. годину и  Расподеле  средстава    установама социјалне заштите (индиректним корисницима 
Министарства) по Закону о буџету Републике Србије («Службени гласник РС», број 110/2013) и Одлуке о буџету општине 
Сента за 2014. годину ("Службени лист општине Сента", број 22/2013), Управни одбор Центра за социјални рад  Сента, донeо је 

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ЦЕНТРА	ЗА	СОЦИЈАЛНИ	РАД	СЕНТА ЗА 2014. ГОДИНУ 

Члан 1. 

Овим финансијским планом се утврђују приходи и примања, расходи и издаци Центра за социјални рад  
Сента за 2014. годину. 

Члан 2. 

Приходи и примања утврђени су у следећим износима: 

Екон. 
класиф. Опис 

Општина 
Сента 

АП 
Војводина

Република 
Србија 

Сопствени 
приходи 

Трансфери од 
одсталих нивоа 
власти  Укупно 

1 2 3 4 5 6 7 8 

733100 
Текући трансфери од других 
нивоа власти 11712732 11712732 

745100 
Мешовити и неодређени 
приходи 120000 120000 

791100 Приходи из буџета 24246361 24246361 
УКУПНИ ПРИХОДИ 36079093 
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Члан 3. 

Расходи и издаци утврђени су у следећим износима: 

Екон. 
класиф
. Опис 

Општина 
Сента 

АП 
Војводин
а 

Републик
а Србија 

Сопствени 
приходи 

Трансфери од 
одсталих нивоа 
власти  Укупно 

1 2 3 4 5 6 7 8 

411 
Плате, додаци и накнаде 
запослених 5053732 6345966 11399698 

411111 Плате по осн.цене рада 4286408 5382783 9669191 

412111 
Допринос за пензијско и 
инвалидско осигурање 471546 591883 1063429 

412211 
Допринос за здравствено 
осигурање 263632 331000 594632 

412311 Допринос за незапосленост 32146 40300 72446 

414 
Социјална давања 
запосленима 319000 319000 

414311 
Отпремнина приликом одласка 
у пензију 254000  254000 

414411 

Помоћ у медицинском лечењу 
запосленог или чланова уже 
породице и друге помоћи 
запосленом 65000 65000 

414314 
Помоћ у случају смрти 
запосленог  или члана породице 
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запосленог 

415 
Накнаде трошкова за 
запослених 50000 110000 160000 

415112 Превоз на посао и са послa 50000 110000 160000 

416 Награде запосленима 160000 160000 
416111 Јубиларна награда       60000 60000 

416131 
Накнаде члановима управног и 
надзорног одбора 20000 20000 

416119 Остале награде запосленима 80000 80000 

421 Стални трошкови 1916000 111281 2027281 
421111 Трошкови платног промета 150000 53000 203000 
421211 Услуге за електричну енергију 150000 150000 
421225 Централно грејање 900000 900000 
421311 Усл. водовода и канализације 120000 120000 
421411 Телефон 230000 230000 
421412 Интернет 20000 20000 
421414 Мобилни телефон 150000 150000 
421421 Пошта 36000 58281 94281 
421512 Осигурање возила 160000 160000 

422 
Трошкови службеног 
путовања 85000 69000 154000 

422111 Трошкови дневница  70000 59000 129000 

422199 
Остали трошкови службеног 
путовања 15000 10000 25000 

423 Услуге по уговору 676000 14543245 80000 15299245 
423212 Услуге одржавања софтвера 60000 20000 80000 
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423321 Котизација за семинаре 90000 33000 123000 

423311 
Услуге образовања и 
усавршавања 30000 33000 63000 

423421 Услуге информисања јавности 20000 20000 40000 
423599 Остале стручне услуге 250000 14377245 40000 14667245 
423711 Репрезентација 26000 20000 20000 66000 
423911 Остале опште услуге 200000 40000 20000 260000 

425 Текуће поправке и одржавање 220000 85000 305000 
425111 Зидарски радови 60000 30000 90000 

425211 
Механичке поправке на 
возилима 130000 35000 165000 

425222 
Текуће поправке рачунарске 
опреме 30000 20000 50000 

426 
Материја
л 715000 250000 40000 1005000 

426111 Канцеларијски материјал 150000 40000 20000 210000 
426129 Расходи за одећу, обућу 65000 65000 
426311 Стручна литература 70000 32000 102000 
426411 Гориво 300000 80000 380000 

426491 
Остали материјал за превозна 
срредства 50000 20000 70000 

426811 Хемијска средства за чишћење 40000 43000 83000 
426911 Потрошни материјал 40000 35000 20000 95000 

471 
Права из социјалног 
осигурања 50000 50000 

471217 
Услуге које пружају установе 
социјалне заштите 50000 50000 
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472 Накнаде за социјалну заштиту 2211000 2726869 4937869 

472121 
Накнада за инвалидност -
оспособљавање 2726869 2726869 

472611 Накнаде из буџета у случају смрти 400000 400000 
472931 Једнократна помоћ 1811000 1811000 

482 Обавезне таксе 27000 5000 32000 
482251 Судске таксе 27000 5000 32000 

СВЕГА ЗА ТЕКУЋЕ 
ИЗДАТКЕ 11482732 24246361 120000 35849093 

ОСНОВНА СРЕДСТВА 

5122 Административна опрема 230000 230000 
512221 Рачунари 150000 150000 
512222 Штампачи 30000 30000 

512411 
Опрема за заштиту животне 
средине 50000 50000 

0 
ДОДАТНА СРЕДСТВА 

УКУПНО: 11712732 24246361 120000 36079093 

Члан 4. 

Наредбодавац   за   извршење   овог   Финансијског   плана   је   директор Центра за социјални рад Сента. 
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Члан 5. 

Друга  овлашћена  лица  у  Центру за социјални рад  Сента могу доносити решења и наредбе о исплати 
средстава у оквиру овлашћења утврђен решењем директора Центра за социјални рад  Сента, а у складу са овим  
Финансијским планом и другим актима Центра за социјални рад Сента. 

Члан 6. 

Директор Центра за социјални рад  Сента може извршити преусмеравање апропријација одобрених на име расхода у 
износу до 5% вредности апропријације. 

Члан 7. 

Директор Центра за социјални рад  Сента Управном одбору Центра за социјални рад  Сента подноси извештај о 
преусмеравању апропријација из члана 6. 

Директор 
Гажо Лидија, шеф рачуноводства с. р. Деже Кечкеш с. р. 

Утврђује се да Програм рада Центра за социјални рад Сента за 2014. годину проширен са финансијским планом за реализацију 
програма сачињавају Програм рада Центра за социјални рад Сента за 2014. годину усвојен је на седници Управног одбора Центра за 
социјални рад Сента, дана, 12. децембра 2013. године и нови Финансијски план Центра за социјални рад Сента за 2014. годину усвојен 
седници Управног одбора Центра за социјални рад Сента, дана,  29. јануара 2014. године.  

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД СЕНТА 
БРОЈ: 551-153/14-01 
ДАНА: 3. априла 2014. године 
С  Е  Н  Т  А 

Председник Управног Одбора 
Др Тари Јене  с.р.  
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