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Az allami szervekbeli munkaviszonyrol sz6l6 térvday SZK Hivatalos Kozlonye, 48/91., 66/91.,
44/98. sz. — egyeéb torvények, 49/99-egyéb toruényel/01.sz. — egyéb térvények, 39/02., 49/05.
sz. — a SZK Alkotmanybirdsaganak hatarozata, 7%95.— egyéb tdrvények, 81/05. sz. — egyéb
torv. kiig. és 83/05. sz. — egyéb torv. kiig) 380. és 51. szakasza, az allami szervekben és
kozszolgalatokban a keresetilgzolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 34/062/06. sz. —
egyéb torv., 62/06-egyeb torv., 63/06. sz. egylov. kiig. és 1169/08. sz. — egyéb torv.,
92/2011. és 99/2011. sz. — egyéb torv.) 9. szakakz8&. bekezdése, kapcsolatban az allami
szervekben a valasztott és kinevezett személgeto@alkoztatottak keresete elszamolasi és
kifizetési szorzészamardl sz6lo6 korményrendelet §ZK Hivatalos Kozlbnye, 44/08. sz. —
egyseges szerkezetbe foglalt szveg és 2/201R5sszakaszaval, az allami szervek kulon
kollektiv szerddése (az SZK Hivatalos Kozlonye, 23/98. és 11928@.) 1a. szakasza, valamint
Zenta kdzség statutuma (Zenta Kozség Hivatabgga, 5/2011. sz.) 46. szakaszanak 7. pontja
alapjan Zenta Kozség Képviédkstilete a 2012. januér 26-4n tartott Uléséghoeta az alabbi

RENDELETET
ZENTA KOZSEG SZERVEIBEN, SZERVEZETEIBEN ES HIVATA LAIBAN A
MEGVALASZTOTT, KINEVEZETT ES TISZTSEGBE HELYEZET T SZEMELYEK
KERESETEROL

1. szakasz

A képviseb-testilet a jelen rendelettel rendezi a Zentai KgezsKeépviseb-testilet altal
megvalasztott, kinevezett vagy tisztségbe helyezatmélyek és a kdzség polgarmestere vagy a
Kdzségi Tanacs altal tisztségbe helyezett szemdlgekvabbiakban: megvalasztott és tisztségbe
helyezett személyek) keresetei, potlékai, téritreéayg egyéb jovedelmei megallapitasanak maodjat.

2. szakasz

A megvalasztott és kinevezett személyek a Zentaskgi Képvisdi-testilet altal megvalasztott és
kinevezett személyek, éspedig: a kdzség polgarmeeste kozség alpolgarmestere, a Kdzségi
Képviseb-testilet elndke, a Kbzségi Képvisdestllet elndkhelyettese, a Kbozségi Tanacs tagjai
Zenta Kozseég ldegenforgalmi Szervezetének igazaatoj

A tisztségbe helyezett személyek azok a szeméhjeket a Kozségi Képvisgltestilet, a Kozsegi
Tanacs és a kozség polgarmestere helyezett tibeis@&spedig: a Kozségi Képviseestulet
titkara, a kozségi vagyonjogi Ugyész, a Kozségi ifdzgatasi Hivatal vezge, a Kozségi
Kdzigazgatasi Hivatal vez#@ének helyettese, a kodzségi koltségvetés-feliigppe)i szolgalat
vezebje és a kdzség polgarmesterének tanacsnokainak.

3. szakasz

A megvalasztott €s tisztségbe helyezett személgedskteit az alabbiak alapjan kell megallapitani:
1) kereset-elszamolasi alap (a tovabbiakban: alap),

2) az alappal szorzando szorzoszam (a tovabbiaklzarnzdszam),

3) keresetpotlék,

4) kotelezettség, amelyet, 6sszhangban a torvénayébglalkoztatott a keresetdba koteled
tarsadalombiztositas alapjan adéra és jarulékakes f
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4. szakasz

A kereset-elszamolési és —kifizetési alapot a SKédidrsasdg Kormanya rendezi.

A szorzoszam a teef6kl Osszetettségét, a falebéget, a munkafeltételeket és a szakmai
képzettséget fejezi ki.

A szorzészam tartalmazza a munka folyaman étkestiEtigtmeny cimén fizetett potlékot és az évi
szabadsag hasznalatara fizetett nyaralasi pétlékot.

5. szakasz

A megvalasztott személyek kereset-elszamolasi éznéana az alabbi:
- 7,74 a kdzség polgarmesterének,
- 7,59 az alpolgarmesternek,
- 7,59 a Kozsegi Képvisgltestilet elnokének,
- 6,99 a Kdzségi Tanacs tagjainak.

6. szakasz

A kinevezett és tisztségbe helyezett személyeledetrelszamolasi szorz6szama az alabbi:
- 14,85 a Kozseégi Kdzigazgatasi Hivatal vépenek,
- 14,85 a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatal vépehelyettesének,
- 14,85 a Kozsegi Képviseltestilet titkaranak,
- 12,95 a Kdzségi Tanacs titkaranak,
- 14,85 a k6zségi vagyonjogi Uigyésznek,
- 12,95 a kozség polgarmestere tanacsnokainak,
- 14,85 a kozségi koltsegvetés-felligygggi szolgalat vez&enek,
- 14,85 Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete mjaganak.

A jelen szakasz 1. bekezdésében megallapitott Gzxdmok a tee#t Osszetettsége és a
munkafelebsség alapjan névekednek kiegéssitorzoszamokkal, éspedig:

- 9 aKozségi Kozigazgatasi Hivatal vegjenek,

- 7 aKozségi Kbzigazgatasi Hivatal vegethelyettesének,

- 6 a Kdzségi Képviséittestilet titkaranak,

- 5 aKodzségi Tanacs titkaranak,

- 6 a kdzségi vagyonjogi tigyésznek,

- 6 a kdzség polgarmestere tanacsnokanak,

- 8 a kdzségi koltségvetés-felligyedgi szolgalata vezgének,

- 5 Zenta Kdzség Idegenforgalmi Szervezete igazgsd&ja

A jelen szakasz 1. és 2. bekezdésében megallagrtozdszamok novekednek:
- 30%-kal a Kbzségi Kdzigazgatasi Hivatal végének,
- 30%-kal a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal végehelyettesének,
- 30%-kal a Kbzségi Képvisgltestiilet titkaranak,
- 30%-kal a K6zségi Tanacs titkaranak,
- 30%-kal a kbzségi vagyonjogi igyésznek,
- 20%-kal a kbzség polgarmestere tanacsnokanak,
- 30%-kal a kdzségi koltségvetés-feludgigdgi szolgalat vezé&enek,
- 15%-kal Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezetegatdganak.
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7. szakasz

A keresetpotlék az aldbbiakra jar:
1. a munkaviszonyban t6ltéttéde (holtmunka), minden bet6ltott munkaévre — 0,4%,
2. Ugyeletek és egyéb, a jogszabalyokkal megallapigdjtts munkaidnél hosszabb ideig a
munkaban tolt6tt esetekre (tuldra) — 26%,
3. munkaszlneti allami és vallasi Uinnepen végzett ek 110%,
4. éjszakai munkéara (22,00 és koveikamp 6,00 6ra kozott), ha ilyen munka nem lett
értékelve a szorz6szadm megallapitasakor — 26%.
A keresetpotlékok elszamolasat és kifizetését aztemiletet szabalyozé jogszabalyokkal
0sszhangban kell eszkdzdlni.

8. szakasz

A kereset minden kifizetésekor a keresetre jognailirott formaban elszamolast kell kézbesiteni,
amely tartalmazza a kereset elszamolasa mindejaedamnatkoz6 adatot.

9. szakasz

A megvalasztott szemeélyek, akik a tisztségbe valégvalasztasuk &t nyugdijra vald
jogosultsagot valdsitottak meg, jogosultak a keaitdsegy részére a nyugdijuk és a keresetik
kulonbozetének mértékében, amelyet kaptak volnarelabtisztségben, ha nem valdsitottak volna
meg nyugdijjogosultsagukat.

10.szakasz

A megvalasztott személyek, akik nincsenek allandénkaviszonyban a kozségi szervekben,
jogosultak a tisztség ellatasarert jaro téritmenyr

A jelen szakasz &6 bekezdése szerinti személyt a tisztség ellatbsaéritmény illeti meg,
amelyet a jelen rendelet 6. szakasza szerinti redgfekereset-elszamolasi és —kifizetési
szorzoszam 30%-k&nak a kereset-elszamolési észetiédi alappal tortén szorzasaval kell
megallapitani.

A jelen szakasz 2. bekezdése szerinti elszamol&sizaégi Kdzigazgatési Hivatalnak a pénzugyi
teendkben hataskorrel rendelkéosztalya végzi a kozsegi koltségvetés terhérentaz Kozségi
Kbzigazgatdsi Hivatala foglalkoztatottjai szamarasir@nyozott maddon és hatéaékben,
0sszhangban az érvénye&iglsokkal.

11.szakasz

A megvalasztott személyek, akik allandé munkavigban vannak a kozségi szervekben és a
tisztségbe helyezett személyek jogosultak a kereset évi szabadsdg hasznéalatdnak idején és az
Unnepnapokon, amelyek esetében a torvéemyraelyozza, hogy munkaszineti napok, illetve
jogosultak a keresettéritésre a munkabol valo idees akadalyoztatds miatti tAvolmaradéasuk
esetén, szakmai oktatas és tovabbképzés esetébsszhangban a torvénnyel és a kollektiv
szerddéssel, a munkabdl vald tavolmaradas egyéb eseteibe
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12.szakasz

A jelen rendelet 11. szakasza szerinti személymkiakabol valé tavolmaradasuk idején jogosultak
az ebzé6 harom hénapban megvalositott havi atlagkeresetéitékeig a keresetpotiékra az alabbi
esetekben:

- fizetett thvolmaradas hasznalata,

- szakmai oktatas és tovabbképzés,

- katonai gyakorlatok és az allami szerv meghivagai@megjelenés,

- egyeb, a kollektiv szetdésben megallapitott esetekben.

13.szakasz

A jelen rendelet 11. szakasza szerinti személytillagg keresettéritmény a munkabdl 30 napig
val6 tavolmaradas idején ideiglenes munkaképtetensatt, éspedig:

1. Az ideiglenes munkaképtelenség fellépésének hdnapjagebz6 harom hdnapban
megvalositott atlagkeresete 65%-anak meértékeigzhdbetegség vagy munkahelyen kivili
serulés okozta,

2. Az ideiglenes munkaképtelenség fellépésének honapjagebz6 harom honapban
megvalositott atlagkeresete 100%-anak mértékéig, eln munkahelyi sériilés vagy
professzionalis megbetegedés okozta.

A munkabdl tébb mint 30 napig ideiglenes munkaki@pteég miatti tAvolmaradas idején a jelen
szakasz ék6 bekezdése szerinti személyek, az érvényes jogypikb&zerint jogosultak a
keresettéritmeényre.

14.szakasz

A jelen rendelet 11. szakasza szerinti személyadnamyes jogszabalyokkal rendezett feltételekkel
€s modon jogosultak a hazai és a kulfoldi hivadiiildetés koltségeinek megtéritéseére.

15.szakasz

A jelen rendelet 11. szakasza szerinti személyekegilletik az utazasi koltsegek a varosi, a
kulvarosi és a varosok kozotti kozlekedésben a Hmdrleti dij mértékéig, vagy havi bérlet
formajaban.

Azon Utvonalak esetében, ahol a szallitmanyozo teszi leheivé havi bérlet vasarlasat, a jelen
szakasz 1. bekezdése szerinti személy jogosultt@zasi koltségeinek pénzbeli téritményére,
éspedig a valos koltségek mértekeéig.

A valbs koltségeket a munkaba jaras és a munkadoltavozas napjai szamanak és az egyenkénti
jegy aranak 6sszege alapjan kell megallapitaninalen és a tavolsagban, amelyet a foglalkoztatott
igénybe vesz, és amelyre nincs bérlet.

Ha ugyanazon az utvonalon a szallitmanyozast tadlittnanyozé végzi, a valés szallitasi
koltségek megallapitasakor alapul azon szallitmamyegyenkeénti jegyaranak dsszegét kell venni,
akinek az ara a legalacsonyabb.

Az a személy, akinek nincs letisége a munkéba jaraskor és a munkabol valo tavozask
nyilvanos kozlekedést igénybe venni, mert a konkii&tonalon nincs szervezett nyilvanos
kozlekedés, jogosult pénzbeli koltségtéritesre dvamyos kozlekedésben a hasonld uUtvonalon
érvényes havi éfizetési jegy mértékéig, éspedig a szallitmanyadzorylata alapjan.
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16.szakasz

A jelen rendelet 11. szakasza szerinti személythgkgdijba vonul, megilleti a végkielégités a
keresetének masfélszereséig, amelyet a végkiedégifzetését megéké hdnapban valositott
volna meg, azzal, hogy az nem lehet alacsonyatitisztikai teendlkben hataskorrel rendelkéz
koztarsasagi szerv utoljara véglegesen kozzétetiaaglerinti, a Szerb Koztarsasagban érvényes
harom atlagkeresetnél.

17.szakasz

A megvalasztott és tisztségbe helyezett személggkspltak utazasi koéltségeik megtéritésére,
amelyek a kozségi szerv ulésére vald jovetel éarad vald tavozas alkalméaval keletkeznek, a
varosi, kilvarosi és varoskozi kozlekedésben aemiggnti jegy aranak mértékeig.

18.szakasz

A személynek, aki viselte az elhunyt megvalaszéstttisztségbe helyezett személy temetkezési
koltségeit, a csatolt szdmladk alapjan segély fimieki a temetkezési koltségek meértékeig,
legfeljebb az ad6zas ala nent @sszeg mertékéig, amelyet a polgarok jovedeleraadlogzolo
torvény rendelkezései hataroznak meg.

19.szakasz

A Kozségi Keépvisdi-testlilet altal megvalasztott és tisztségbe hetyeszmmeélyek keresetély
téritményeibél és egyéb jovedelmér az egyenkénti hatarozatokat a Kozségi Képbisestilet
hataskori munkatestilete hozza meg.

A Kozségi Tanacs, illetve a kozség polgarmestetal &hegvalasztott és tisztségbe helyezett
szemeélyek keresetélr téritményeiél €s egyéb jovedelmér az egyenkénti hatarozatokat a
Kbzségi Tanacs, illetve a kbzség polgarmestereghoeg.

20.szakasz

A megvalasztott és tisztségbe helyezett személisziség megsmésekor 6 honapig jogosult
keresetére, abban a mértékben, amely a tisztséggiinégéig megillette.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti keresettejogbsultsag meghosszabbithaté 6 hdonappal, ha
ebben az idszakban a megvalasztott és tisztségbe helyezetédzayugdijjogosultsagot szerez.
A jelen szakasz 1. és 2. bekezdése szerinti jog@gdk munkaviszony létesitésével vagy a
nyugdij- és rokkantbiztositasrol szOlo jogszabakerimti nyugdijjogosultsdg megszerzésével
megs#nnek

21.szakasz

A jelen rendelettel nem megallapitott jogokat ételdzettségeket a megvalasztott, kinevezett és
tisztségbe helyezett személyek az érvényes joglypidial 6sszhangban valdsitjak meg.

22.szakasz

A jelen rendeletnek hatalybalépésével hatalyattvaszenta kdzség szerveiben és szervezeteiben a
megvalasztott személyek fizetés-elszamolasi sznénd&nak megallapitasardl szélo szabalyzat
(Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 18/04. és 7/05. &z Xenta kozség szerveiben és szervezeteiben a
tisztségbe helyezett személyek fizetés-elszamadasirzoszamanak a megallapitasarol szoélo
rendelet (Zenta K6zség Hivatalos Lapja, 3/07. sz.).
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23.szakasz

A jelen rendelet a Zenta Kozség Hivatalos Lapjabeld kdzzétételél szamitott nyolcadik napon
lép hatalyba, és a 2012 januarjara vonatkozo keetseamolastol —és kifizetéstkezdsdéen kell
alkalmazni.

ZENTA KOZSEG KEPVISEIO-TESTULETE Récz Szab6 Laszl6 s. k.,
SZAM: 12-3/2011-I a Kozségi Képvisdkestilet elnbke
2,

A helyi 6nkormanyzatokrol szol6 torvény (az SZK Hlialos Kézlbnye, 129/2007. szam) 32.
szakasza 1. bekezdésének 4. pontja, Zenta koztétusta (Zenta Kézség Hivatalos Lapja,
5/2011. sz&m) 46. szakasza 1. bekezdésének 5a @srdyj helyi foglalkoztatési tanacs 2012. 01. 20-
an kelt 101-1/2012-1 szam alatti véleményezésgaapenta Kozség Képvisetestilete 2012.
januéar 26-an tartott ilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
ZENTA KOZSEG 2012. EVI HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIO  TERVENEK
ELFOGADASAROL

A Kozségi Képvisdi-testilet elfogadja Zenta kozség 2012. évi helgldlxoztatasi akciotervét.

Ezt a végzést kdzzé kell tenni Zenta Kézség Hivatabpjaban.

Zenta K6zség Képvisgltesttilete R&zabo Laszl6 s. k.,
Szam: 101-2/2012-|
a Zentai Kiglhoke



ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

01 S7Am 2012.01.26.

Zenta kdzség 2012. évi helyi foglalkoztatasi
akcioterve

Zenta, 2012. januar
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BEVEZETO

Zenta kbzség 2012. évi helyi foglalkoztatasi alenae (a tovabbiakban: akcidterv) az aktiv
foglalkoztataspolitika végrehajtasanak alapvetzkdzeét képezi a 2012-es évben.

Az akcioterv megéllapitja a foglalkoztatottsagnebzditasara és a munkanélkiliség cstkkentésére
vonatkozo prioritasokat, célokat és intézkedésgkata kozség terlletén (a tovabbiakban: helyi
onkormanyzat).

A helyi 6nkorméanyzat egyik prioritasa a helyi foglaztatasi akcioterv meghozatala, amely altal
biztositja a feltételeket a munké&piacra gyakorolt nagyobb hatasgyakorlasra helyiteni az
0sszes relevans intézmény képvisedk, a szocialis partnerek és a foglalkoztatasggeb teruletek
szakérdinek bekapcsolasaval, valamint az Uj aktiv foglatetasi intézkedések fejlesztésének
0sztonzése.

A foglalkoztatas teruletére vonatkozé medléényesk és prioritdselemzések, valamint megielel
kezdeményezések és projektumok alapjan biztoditdina feltételeket az eurdpai unids alapok
eszkozeihez vald hozzaféréshez és a helyi foglakagpolitikai intézkedéseknek a Gazdasagi s
Regionalis Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakbmmisztérium) részét és az intézkedéseknek
a Tartomanyi Munkaugyi, Foglalkoztatasi és a Nergglgenjogusagaval Foglalkozo Titkarsag (a
tovabbiakban: titkarsag) rés#€vald tarsfinanszirozasara szolgal6é eszkdzokhtiz va
hozzé&féréshez.

JOGALAP

Az akciéterv meghozatalanak jogalapjat a foglalatégrol és a munkanélkiiliseég esetén valo
biztositasroél szo6l6 torvény (az SZK Hivatalos Kaglé, 36/09. és 88/2010. szam, a tovabbiakban:
torvény) 41. szakaszanak rendelkezése foglalja bzagdnely szakasz megallapitja, hogy a helyi
onkorméanyzat hataskori szerve a beszerzett hajjakmztatasi tanacsi vélemény alapjan
elfogadhatja a helyi foglalkoztatasi akciotervet.

Ugyszintén, a fenti szakasz meghatarozza, hogy ayiteen a helyi tanacs tobb kdzség teriletére
alakul, a helyi 6nkorményzatok hataskori szerveeszerzett helyi foglalkoztatdsi tanacsi vélemény
alapjan elfogadhatjak az e k6zségek tertletéretikon@ helyi foglalkoztatasi akciotervet.

Az emlitett szakasz 3. bekezdése megallapitja, hdwlyi foglalkoztatasi akciotervnek
0sszhangban kell &lini a nemzeti és a tartomamyafkoztatasi akciotervvel.

Az akcioterv tartalmazza a térvény 39. szakasza ékliranyzott 6sszes elemet:

— a foglalkoztataspolitika megteremtésének és maahsanak makrookondmiai keretét,

— a munkadipiac helyzetét és folyamatait a kbvetke&xre vonatkozéan,

— a foglalkoztataspolitika céljait €s prioritasait,

— az aktiv foglalkoztataspolitikai programokat ét®zkedéseket az elkbvetkezvre vonatkozoan,
az azok végrehajtasaert valo fékdéggel és a sziikséges eszkozokkel,

— a foglalkoztataspolitika pénzigyi keretét éariiszirozasi forrasokat,

— az akcidéterv megvaldsitasara iranyulo té&rtbrdozoit,
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— a nehezebben foglalkoztathaté személyek katefy@idk prioritassal rendelkeznek az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedésekbe valo bekafasban,

— a programok és intézkedések megvaldsitasa siéy@sek indikatorait és

— mas elemeket.

Az akcibterv, valamint az @ranyzott prioritasok és intézkedések sikeres miégviasa feltételezi
az 6sszes intézmeény és a szocialis partnerek rd@lgtvételét és egyitttkddését. Ebl az okbal
kifolyélag a Zentai Kozségi Kdzigazgatasi Hivataltovabbiakban: helyi 6nkormanyzati szerv) az
akcioterv ebkészitésében és kidolgozasdban felhasznalta a Ndropéalkoztatasi Szolgalat
Nagykikindai Fidkintézete (a tovabbiakban: Nem#Eetglalkoztatasi Szolgalat) adatait.

Ugyszintén, az akcioterv kidolgozasaban tamogatggtottak a Tartomanyi Munkadiigyi,
Foglalkoztatasi és a Nemek Egyenjogusagaval Famgalkitkarsag és a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalat képvisél.

Az akcibtervet élzetesen véleményezte a Helyi Foglalkoztatasi Taf@tsvabbiakban:
Foglalkoztatasi Tanacs).

Az akcibterv kidolgozasa soran hasznalt legjélseibb aktusok a foglalkoztatas teriletét dibet

— a foglalkoztatasrol és a munkanélkiliség eseddi biztositasrol szolo térveny (az SZK
Hivatalos Kozlonye, 36/09. és 88/2010. szam)

— a csokkent munkaképesg&ayemeélyek professzionalis rehabilitaciojarol addtkoztatasarol
sz0l6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 36/0%rs2

—a 2011-2020. évi Nemzeti Foglalkoztatasi Akcrisigia (az SZK Hivatalos Kdzlonye, 37/2011.
szam)

—a 2012. évi Nemzeti Foglalkoztatasi Akcidterv és

— a tartoményi 2012. évi foglalkoztatasi akcioterv.

Az akcioterv fejezetei:

1. Bevezai

2. A gazdasagi helyzet a helyi 6nkormanyzat teéalet

3. A munkaetpiac allapota a helyi 6nkorméanyzat teriletén;

4. A helyi 6nkormanyzat foglalkoztataspolitikaja;

5. Megvalésitott projektumok a helyi 6nkorméanyzatba

6. Problémak a foglalkoztataspolitika végrehajtasad helyi 6nkormanyzat tertletén;
7. A nehezebben foglalkoztathatdé munkanélkilielegatiai;

8. A 2012. évi foglalkoztataspolitikai célok;

9. A 2012. évi foglalkoztataspolitikai prioritasok;
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10. A 2012. évi foglalkoztataspolitikai programakigtézkedések;
11. Az intézkedések realizaldsadhoz sziikséges dadizkoz

12. Az intézkedések végrehajtasanak alanyai.

A GAZDASAGI HELYZET A HELYI ONKORMANYZAT TERULETEN

A helyi 6nkorméanyzat gazdasagi helyzete a helyodmianyzat gazdasagi féflése helyi
onkorményzatban identifikélt, kulcsfontossagu tetgéihek elemzése éaltal kerll bemutatasra.

Az alapveb fejlédési irAnyok az alabbiak:

1. A beruhazasok idevonzasa és pozitiv Uzleti legkkialakitasa

A helyi 6nkorméanyzatnak lehitége van a beruhazok részére szamos uUzletjtdtinalni, mint pl.
a magasan szakképzett munkiagh foldrajzi fekvés, olcs6 munkaer

A kulféldi és hazai beruhazok idevonzasa stabiitigal 1€gkort feltételez mind az orszagban, mind
a régioban, a helyi 6nkormanyzatok dominans szguved®) épp a beruhazasok fejlesztésehez
szilkséges feltételek megteremtésében rejlik a kétyiyezetben, mégpedig tobbek kHzott a
hataskorukbe tartozé pénziugyi kedvezmények altal.

A gazdasagi fefldés beinditasanak, valamint a munkaek a kevésbé fejlett tertileteken valo
megmaradasanak és visszateréseridkltdtele az infrastruktara gyorsitott kiépitésedgneglév
infrastruktara éimozditasa.

2. A kis- és kozépvallalatok thmogatasa és féflése

A kis- és kdzépvallalatok és -vallalkozasok fefléti szintjének elemzése arra utal, hogy ez a
szektor a gazdasag legvitalisabb és gazdasagdhgtiekonyabb részét képezi, és mind jélseibb
szereppel bir a strukturdlis reformok végrehajtasakiilondsen az Uj munkahelyek nyitasa
funkci6jaban. Ezért megfelietamogatast kell nydjtani ennek a szektornak opalitika
alkalmazaséaval, amely 6sztbnzi annak tovabbidégét.

A kis- és kdzépvallalatok tamogatasa a jéisabb helyi szirit segélynyujtasra vonatkozé

rendelkezésre all6 behataroléferrasok altal korlatozva van. Bttfiiggetlentl meg kell teremteni
a kis- és kozépvallalati szektor fejlesztéséheksajes feltételeket.
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3. Az idegenforgalom fejlesztése

A helyi 6nkormanyzat minden fizikai-foldrajzi, taalmi-foldrajzi, infrastrukturalis
jellegzetességeivel éstdorrasaival lehdiséget nyujt a turizmus fejlesztéséhez.

4. A medgazdasag fejlesztése

A helyi 6nkorméanyzatban nagyszamu gazdasagi birtok, valamint az éleges me&gazdasagi
termékek feldolgozasaval foglalkoz6 gazdaséagi alétezik. Vajdasag Autoném Tartomany
gazdasagi aktivitasai ebben a részben a fildihéshez, konyhakertészethez,
gyumolcstermesztéshez és allattenyésztéshédrek.

A helyi 6nkormanyzatnak mindenséltétele megvan a mégazdasag fejlesztéséhez.

A MUNKAER OPIAC ALLAPOTA A HELYlI ONKORMANYZAT TERULETEN

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat modern kozszeamely szolgaltatasokat nyujt a
munkanélkiliek és a munkaltatok szamara ebbenyadrdtormanyzatban. A Nemzeti Szolgalat
évrél évre mirbségesebbé valik. A szolgalat az Uj aktivtitasolnézkedések hordozéja.

A Nemzeti Foglalkoztatédsi Szolgalat foglalkoztgtotteljes mértékben felkészultek a szolgalat Uj
munkamodelljeire, amit tobb kiegésrzképzés és tréning altal értek el a felekkel valé
foglalkozasok terén. A foglalkoztatottak nagy réssdé€egyetemi végzettsége van.

Vajdasag AT kormanya 2009-ben meghozta a Vajda3ageN munkahelyek szamanak
megrzését célzo programot, és a Tartomanyi Munkaugyglalkoztatasi és a Nemek
Egyenjoguséagaval Foglalkozé Titkarsag réevén sikadibvencionalas utjan kb. 20.000
munkahelyet nyitni Vajdasag Autonom Tartomany tetér.

A helyi 6nkorméanyzat tertiletén a munkanélkilieknsadsszesen:
— |. szakképesitési fok — 1.174 személy (524 n
— |Il. szakképesitési fok — 85 személy (39,n
— 1ll. szakképesitési fok — 523 személy (213,n
— IV. szakképesitési fok — 462 személy (289, n
— V. szakképesitési fok — 14 személy (),n
— VI-1. szakképesitési fok — 41 személy (18,n
— VI-2. szakképesitési fok — 19 személy (B,n
— VII-1. szakképesitési fok — 61 személy (3§,n
— VII-2. szakképesitési fok — 0 személy @,n
— VIl szakképesitési fok — 1 személy (B)n

A munkanélkiiliek legveszélyeztetettebb csoportjailkkant személyek, a romak, a menekiilt és
széttelepitett személyek és a szocialis juttatamokészesik.
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1.1 A munkanélkiliek szama a munkanélkiliség tartara és nemek szerint, 2011
novemberében:

I L 2.380
Nok O6sszese 1117
5 , 330
3 hénapig 166
; i 248
3—6 hdénapig 122
; i 275
6—9 hdénapig 100
; ; 166
9-12 honapig 70
1-2 év 379
yd TN & 7 174
A munkanélktliség tartama 252
2-3 év 112
5 315
3-5 év 153
; 234
5-8 éev 119
5 46
8-10 év 25
5 135
10 év felett 76

1.2 A munkanélkiliek szama életkor alapjan, 2011 neemberében:

— 15-19 évesek — 105 személy (&6 n

— 20-24 évesek — 251 személy (139,n

— 25-29 évesek — 272 személy (140),n

— 30-34 évesek — 230 személy (123,n

— 35-39 évesek — 273 személy (153,n

— 40-44 évesek — 241 személy (12),n

— 45-49 évesek — 298 személy (14),n

— 50-54 évesek — 334 személy (149,n

— 55-59 évesek — 261 személy (88,n

— 60-64 éves személyek — 115 személy @)1 n

Zenta kbzségben a munkanélkiliek szama 30 éveg adiemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat zentai
kirendeltségének nyilvantartdsa szerint 628 szenildive a zentai 6sszes munkanélkiliek
26,39%-a.

Zenta kdzségben 2011. november 30-an az 50 évidésébb munkanélkiliek szama 710 személy,
illetve a zentai 6sszes munkanélkiliek 29,83%-a.
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1.3 A munkanélkiliek legveszélyeztetettebb csopodi (azon munkanélkiliek, akikiba legtébb
szerepel a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat zémamndeltsegének nyilvantartasaban)
— szakképesitési fok szerint — az |. és azlk&épesitési fok,
— a foglalkoztatasra varakozasidrtama szerint — az #2 évig munkara varé személyek és
a 3 hénapig munkéra vard személyek,
— életkor szerint az 50 évesnébsdbb és a 40-50 éves munkanélkuliek.

1.4 A munkanélkiliek legveszélyeztetettebb kateg@i a nemzeti akcioterv alapjan:
— ahosszu ideje munka nélkil teszemélyek,
— munkaeé-feleslegek,
— rokkant személyek,
— aroma nemzeti kisebbséghez tartozok,
— menekiilt és széttelepitett személyek,
— atoloncegyezmeény alapjan visszafogadott személyek.

Hianyszakmak:

okleveles gépészmérnokok, okleveles elektromérndkikveles szakvizsgazott gyogyszerészek,
0rvosok.

Kifejezetten tobbletszakmak

gimnaziumi érettségi, kbzgazdasagi technikusok ogeezdasagi technikusok, minden foglalkozas a
kultdra és az oktatas tertletén, a matematika-figgkatanarok kivételével.

A 2011. évi adatok alapjan a koztarsasagi és tamgineszkozokdl finanszirozott aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedések keretében:

— 15 személylj munkahelynyitasszubvencioval.

A HELYI ONKORMANYZAT FOGLALKOZTATASPOLITIKAJA

A helyi 6nkorméanyzat foglalkoztataspolitikai strgi@anak alapvétcélja a foglalkoztatottsag
novelése, illetve a foglalkoztatottsag stabil émtarthatdé névekedési iranyvonalanak megteremtése
a munkaefpiacon a feldtt lakossag részvételének névekedésével kisérve.

A foglalkoztatottsag ndvelésére iranyulo foglalkadasi kulcselemek: a kulfoldi kozvetlen
beruhdzasok tamogatasa, a vallalkozasok tamogasdésaénzigyi 6sztonzésekrabzditasa. Az
effajta politika stabil foglalkoztatasnovekedéstmelékenységnovelést, a munkgacrol valo
kirekesztettség megakadalyozasat, Uj munkahelyg&sdy, az emberbkébe valé nagyobb
mértéki befektetést, a munkagriacon val6 szocialis inkllzié 6sztonzését és nagyo
termelékenységet kell eredményezzen. A nehezelolggaiKoztathatd kategoriak, mint pl. a
rokkantak, a romék, a menekiilt és széttelepitethslyek, a hosszuddta munkanélkuili
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személyek. A szakképzetlen és alacsony szakkégiesiémélyek 2012-ben élsbséget élveznek
a foglalkoztatas és az aktiv foglalkoztataspolitiktezkedésekbe valo bekapcsolddas terén.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a Tartom&ymnkatgyi, Foglalkoztatasi és a Nemek
Egyenjoguségaval Foglalkozo Titkarsag mellett gitiikormanyzat tertiletén a
foglalkoztataspolitika hordozoéja a Helyi FoglalkatZtsi Tanacs is, amely ellatja a
foglalkoztataspolitika tertiletén a helyzet figyehapl kisérésének teeéitl a foglalkoztatés
O0sztonzéseére iranyulo intézkedésdlmzditasat és végrehajtasat, az akcioterv kidokgork és
elokészitésének teebitl, tovabba a foglalkoztataspolitikai intézkedéségrehajtasara vonatkozo
tevékenységek és mércék megallapitasanak égend

A kozség polgarmestere 2011. szeptember 27-én meghadielyi Foglalkoztatasi Tanacs tagjainak
kinevezésédil sz6l6, PO-189/11-2011 iratszam alatti hatarozatoiellyel 5 tanacstagot nevez ki.

A torvényi szabalyozas altal a foglalkoztatasi tan@anacsado testilet, amely véleményeket és
ajanlasokat ad az alapiténak a foglalkoztatémetditasara érdekkel bird kérdésekkel
kapcsolatban, éspedig:

— a foglalkoztatasi tervekkel,

— az aktiv foglalkoztataspolitikai programokkaligi®zkedésekkel,

— a foglalkoztatas terliletére vonatkozo jogszalidigbés

— a foglalkoztatasra érdekkel bir6 egyéb kérdéddddqrsolatban.

Annak érdekében, hogyéehozditsa az egyittikddést a foglalkoztatas terlletén, és hogy
hatékonyabban realizalodjanak a megallapitott fhgiataspolitikai célok, a gazdasag
szilkségletéhez igazodva a helyi 6nkormanyzat térjle Helyi Foglalkoztatasi Tanécs javasolta a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a helyi 6nkoryzat k6zotti egyuttitkddési megallapodas
megkotéseét. A helyi 6nkormanyzat a Tartomanyi Muiiga, Foglalkoztatdsi és a Nemek
Egyenjoguséagaval Foglalkoz6 Titkarsaggal is egyiktidési megallapodast ir ala.

PROBLEMAK A FOGLALKOZTATASPOLITIKA VEGREHAJTASABAN A HELYI
ONKORMANYZAT TERULETEN

A helyi 6nkormanyzat tertiletén az alabbi problénedéntkeznek a foglalkoztatas teriletén:

—a munkak hianya az elégtelen gazdasagi tevekgekss az elégtelen kozvetlen beruhadzasok
kovetkezményeként,

— az alacsony foku foglalkoztatottsag,

— a fiatalok munkanélkulisége,

— a munkadi-kinalat és -kereslet 6sszehangolatlansaga |asidiian, hogy mig meghatarozott
szabad munkahelyek, amelyek irant a munkaltatGiMseglet van, betdltetlenek maradnak, addig
sok munkanélkili rendelkezik olyan foglalkozassahely irant nincs kereslet a munk@geacon,
agyszintén betdltetlentl maradnak munkahelyek gjédietten gyenge terileti munk&enobilitas
miatt,

— huzamosabb ideje tart6 munkanélkiiliség, és exgelttal a motivaciovesztés is,
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— a munkaf-folosleg tovabbra is nagy problémat jelent, amihezzajarul a vilaggazdasagi
valsag, mivel a munkaltatok a gazdasagi nehézsagak a foglalkoztatottak szamanak
csokkentéséhez folyamodnak,

— a foglalkoztatottak kordsszetétele keditkn, mivel a munkanélkiliek atlagéletkora 40 éwiko
van, ehhez hozzajarulnak még a mun&détoslegek is, mivel a munkéltatok altaladban asebb
dolgozokat nyilvanitjak technologiai foloslegnek,

— a munkanélklliek szakképesitési strukturaja,amiktatasi rendszer reformjéat igényli,

— a munkanélkuli-nyilvantartasban a rokkantak kepisége,

— a szurkegazdasag nagyaranyu képviseltsége, faketemunka csokkentésére iranyuld megéelel
intézkedések hianyanak kdvetkezmeénye, és ismekellira munkaltatokkal és a
foglalkoztatottakkal a legalis és bejelentett muakayeit

A NEHEZEBBEN FOGLALKOZTATHATO MUNKANELKULIEK KATEGO RIAI

A helyi 6nkormanyzatban él®s masodik szakképzettségi fokozattal rendélkea éves korig 272
munkanélkuli van, kdzulik 14®n

A nehezebben foglalkoztathat6 kategoriak:

— a huzamosabb ideje munkanélkili személyek,

— a munkaéi-foloslegek,

— rokkantak,

— aroma nemzeti kisebbséghez tartozo személyek,

— menekilt és széttelepitett személyek

— a toloncegyezmeény alapjan visszafogadott szeikélye

A 2012. EVI FOGLALKOZTATASPOLITIKAI CELOK AHELYIO NKORMANYZAT
TERULETEN

A 2012. evi foglalkoztataspolitikai célok a helyikbrmanyzat teriiletén az alabbiak:

— a foglalkoztatds 6sztdénzése,

— szocidlis inkluzid,

— a gazdasagi valsag hatasanak csokkentése a teglmkahelyeken és a formalis foglalkoztatas
0sztonzése,

— a stabil és fenntarthato foglalkoztatas-novekiddé@syvonal Iétrehozasa,

— a munkanélkiliek tamogatasa az aktiv munkakeoesgs

— a nemforméalis munka csdkkentésének tamogatasa,

— a munkaltatok 6szténzese a munkanélkiliek foglaitasara,

— a szocidlis dialogusd@hozditasa és a szocidlis partnerek szerepéiskése,

— a nemek egyenjogusaganak tamogatasa a foglalkezs a keresetek tekintetében,

— a nehezebben elhelyezkddtegoridk foglalkoztatasdnak dszténzése,

— harc a killondsen hatranyos helyzetbefi soportok foglalkoztatasi diszkriminacioja ellen,

— Uj munkahelyek nyitasa és a vallalkozas és aagimikoztatas 6sztonzése,

— k6zmunkak promovalasa és megszervezése,

— az akcibterv intézkedéseinek végrehajtasa ébyaftiglalkoztatasi tanacs szerepének fokozasa,
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— az egyuttrikddés kilbvitése a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal, @oh@anyi Munkaudgyi,
Foglalkoztatasi és a Nemek Egyenjogusagaval Fagdallitkarsaggal, a Tartomanyi
Foglalkoztatasi Szolgéalattal és a tobbi helyi figlatatasi tanaccsal.

A foglalkoztatottsag névelése a helyi nkormanyzaeriletén

A helyi 6nkorméanyzat a 2012. évi nemzeti foglalladasi akcidtervvel és a 2012. évi tartomanyi
foglalkoztatasi akciotervvel 6sszhangban célmtd ki a foglalkoztatottsag névelését. A
foglalkoztatottsag novelése fligg a gazdasag noesiéétiés a beruhazasok jelésebb
novekedesét, beleértve az infrastrukturalis beruhazasokat is.

A foglalkoztatottsag novelése a gazdasagi kornyeflétése, kilondésen a maganszektor
O0sztonzését célzo feltételek megteremtése és hdmrsok idevonzasa altal, valamint a kdzvetlen
foglalkoztatas-6sztok révén valdsul meg.

Szocialis inkltzio

A szocidlis felzarkdztatas olyan folyamatként kemi@lghatarozasra, amely lebw teszi a
szegeényseg es tarsadalmi kirekesztettség kockat@ék szamara, hogy lehitéget és sziikséges
eszkdzoOket kapjanak a gazdasagi, tarsadalmi ésr&ligt élethez vald teljes kbfelzark6ztatashoz
€s egy olyan életszinvonal eléréséhez, amely nmmaél tekintend abban a tarsadalomban,
amelyben élnek. Ezért meghatérozott intézkedéseleioganatositani, amelyek hozzgjarulnak a
marginalizalodott csoportok életndisegének javitdsahoz helyi szinten, az emberi joigateletben
tartasdhoz és a tarsadalmi életfolyamatokba vizéadadzashoz.

A 2012. EVI FOGLALKOZTATASPOLITIKA PRIORITASAI

A foglalkoztatottsag 6sztonzése, a munkanélkilidltasi szintignek emelése, a marginalizalédott

csoportok szocidlis felzarkdztatdsa, valamint &itébl az aktiv foglalkoztataspolitikai prioritasok

illetve az aktiv foglalkoztataspolitikai intézkeé&sealizalasa altal valosul meg.

Az akcibtervvel megallapitasra kertilnek a 2012 .adtiv foglalkoztataspolitikai prioritasok,

espedig:
— a munkaef-piaci kereslet-kinalat 6sszehangolasa,

— 0j munkahelyek nyitasa és dnfoglalkoztatas,

— munkanélkiliség csokkentését célzo intézkedésekatémpzasa,

— szakmai tovabbképzés és potképzées a muékmaci kereslet-kinalat 6sszehangolasa
érdekeében,

— a munkanélkiiliek foglalkoztatasanak 6szténzése kinkdk altal,

— az el$ izben munkaviszonyt Iéte§itiatalok szakképesitési programjanak realizalasa.
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A HELY! ONKORMANYZAT 2012. E\[l AKTiy FOGLALKOZTATAS  POLITIKAI
INTEZKEDESEI

A 2012. évi nemzeti akcidtemaz alabbi aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedéstdaranyozza él.

— oOnfoglalkoztatés
— () foglalkoztatas
— kdzmunkék szervezése

Vajdasag AT koltségvetésszkozeibl, a Tartomanyi Munkalgyi, Foglalkoztatasi és a N&m
Egyenjogusagaval Foglalkozé Titkarsag utjan azkaldézkedések tarsfinanszirozasara kertl sor:

— a helyi 6nkormanyzat érdekében allé6 k6zmunkak szemzése

A megallapitott prioritdsok és célok az aktiv fdkgetataspolitikai intézkedések végrehajtasa altal
érhetk el.

A 2012. évi helyi akcioteraz aldbbi aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedésteranyozza &l

— Onfoglalkoztatas
— Uj foglalkoztatas
— a helyi 6nkorméanyzat érdekében allé k6zmunkak szemezése

Onfoglalkoztatas

Az onfoglalkoztatasra szolgalé szubvencio azon ranakiliek szdmara iranyul, akik Uzletet,
gazdasagi tarsasagot vagy mas szervezeti formatikyia torvénnyel 6sszhangban egyedil vagy
eszkoztarsitassal.

A szubvenciét a munkanélkilinek gazdasagi tarsaagy vallalkozéi Gzlet nyitasara hagyjak jova,
a torvénnyel 6sszhangban, személyenké&6t000,00dinar egyszeri 6sszegben.

Az NFSZ nyilvantartdsan szeréphunkanélkiliekre vonatkozé nyilvanos felhivashedyi
onkormanyzat tertlletén valo onfoglalkoztatas sznbganak odaitélésérszolé hatarozatot és
mas elemeket a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalatrédyi dnkormanyzat kozoétti megallapodas
fogja szabalyozni.

Mivel a helyi 6nkormanyza munkanélkili 6nfoglalkoztatasanak szubvencionaéakalonitett el
eszkozoket, varhatd, hogy a helyi 6nkormanyzarzkedéseinek és programjainak
tarsfinanszirozasa keretében a Gazdasagi és Rigibegesztési Minisztérium résziér
jovahagyasra kertilnek 6 munkanélkuli részére \kmzat szubvenciok odaitélésére szolgald
eszkozok.

Ezen intézkedés realizalasara a helyi nkormar@s2. évi koltségvetéséb860.000,0ainar
0sszegben vannak eszk6zok tervezve.
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Uj munkahelyek nyitasa (Uj foglalkoztatas)

Az Uj munkahelyek nyitasara vonatkozo6 szubvencinamunkaltatokra vonatkoznak, akik a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasébmerepd munkanélkilieket hatarozatlansie,
teljes munkaidvel fogjak foglalkoztatni.

A helyi 6nkormanyzat 6gy dontott, hogy szubvencianazokat a munkaltatokat Uj munkahelyek
nyitdsaval a 2012-es évben, akik a Nemzeti Fogiaigtasi Szolgalat nyilvantartasaban szérepl
munkanélkulieket fogjak foglalkoztatni.

Az 0j munkahely nyitdsara a szubvenciot egyszedemélyenként30.000,00inar értékben
hagyjak jova a munkaltatok szamara.

Az U] munkahely nyitasara vonatkozé nyilvanos fefist, azon munkaltatok kivalasztasarol szolé
hatarozatot, akiknek jovahagyjak a munkanélkilmKdlkoztatasara szolgald eszkdzoket, a
jelentkezések bizottsdg altali megvizsgélasatsakdz ok nyujtdja és felhasznaldja kozotti
szerddest és mas elemeket a nyilvanos felhivas feltéelésszhangban a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgéalat és a helyi 6nkormanysabki megallapodas fogja szabalyozni.

Mivel a helyi 6nkormanyzat5 munkanélkili szubvencionalaséara kulonitett el esakét, varhato,
hogy a helyi 6nkormanyzatok intézkedéseinek ésrproginak tarsfinanszirozasa keretében a
Gazdasagi és Regionalis Fejlesztési Minisztériisné®l jovahagyasra kertilnek méé személy
részére vonatkozo szubvencié odaitélésére szodgak®zok.

Ezen intézkedés realizalasara a helyi 6nkormar@B2. évi koltségvetésébarf50.000,0@inar
0sszegben vannak eszk6zok tervezve.

A helyi 6nkormanyzat érdekében allé6 k6zmunkak szerwzése

A Zenta kozség érdekében all6 kozmunkak olyan dktilalkoztataspolitikai intézkedések,
amelyeket a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat @yitartasaban szeréphehezebben
elhelyezked munkanélkiliek foglalkoztatasa és anyagi helyzstdavitasa céljabdl szerveznek.

A kézmunkakat a helyi 6nkormanyzat teriletén a 284 2vben az alabbi tertleteken szervezik:

— szocidalis, humanitarius,iivelédési és egyeb tevékenysegekben,

— a kdzosségi infrastruktara karbantartasara égttedara,

— a kornyezetvédelem és természet fenntartdsabasdébnében,

— a kozvallalat rendes tevékenységébe nem tarttaérios érdek tevékenységek

tertletén, illetve amelyeket a kozvallalatnak sifehetsége elvégezni.

A kdzmunkak lebonyolitdsanak eljarasaban valo ieie a kommunalis €s mas kdzvéllalatok és
intézmeények, gazdasagi tarsasagok, vallalkozokietkézetek, tarsadalmi szervezetek és polgari
egyestletek jogosultak.

A polgarok egyesiiletei a nyilvanos felhivas fel&tel 6sszhangban jogosultak a részvételre.
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A kdzmunka megszervezésére szolgalo eszkozoketralkiikakba vont munkanélkiliek
keresetére, az ingazasi koéltségekre és a kozmwdgikhajtasanak koltségeire kell felhasznalni.

A helyi 6nkorméanyzat érdekében allé kozmunkak szeggere vonatkozé nyilvanos felhivas, a
helyi 6nkormanyzat érdekében &ll6 kozmunkak végtésanak jovahagyasaroél sz6l6 hatarozat és
mas elemek a helyi 6nkormanyzat és a titkarsagtkomiegallapodassal kerlilnek megallapitasra.

A kézmunkak legfeljebb _hdtdnapig tarthatnak.

Mivel a helyi 6nkormanyzat ezen intézkedések rékgara a helyi dnkormanyzat 2012. évi
koltségvetésében eszkdzoket tervezett 3.006.74maA0 6sszegben, varhatd, hogy a helyi
onkormanyzat intézkedéseinek és programjainakinarsfzirozasa keretében a Tartomanyi
Munkaulgyi, Foglalkoztatasi és a Nemek EgyenjogusabBoglalkozé Titkarsag részir
3.090.000,0@linar kertl jovahagyasra.

A helyi 6nkorméanyzat érdekében allé kozmunkak szeggere szolgalo eszkdzok a helyi
onkormanyzat 2012. évi koltségvetéséB&390.000,0@inar 6sszegben vannak tervezve.

AZ INTEZKEDESEK TELJESITESEHEZ SZUKSEGES ESZKOZOK

A 2012. évi akcidtervben @ranyzott aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedksealizalasara
6.000.000,0@linar erték eszkdzok vannak tervezve.

A foglalkoztatasrol és a munkanélkiliség esetén batositasrol szo6l6 torvény 59. szakasza
eléirja, hogy az aktiv foglalkoztataspolitikai prograkrés intézkedések finanszirozasa az
alabbiakbal torténik:

1. a Szerb Koztarsasag koltségvetéséb

2. a terilleti autondmia és a helyi dnkormanyzakt@zaill,

3. ajandékbdl, donaciobdl, legatumbdl, kblcstinkamatbdl és mas eszkdzdkla torvénnyel
0sszhangban,

4. munkanélkiliség esetén val6 jarulékbdl,

5. egyéb forrasokbdl a térvénnyel 6sszhangban

A foglalkoztatasrol és a munkanélkiliség esetén batositasrol szolo térvény 60. szakaszanak
rendelkezése megallapitja, hogy az a helyi 6nkoyaetnamely sajat helyi foglalkoztatési
akcidterve keretében a meghatarozott aktiv fogiatkéspolitikai program, illetve intézkedés
finanszirozasdhoz szikséges eszkozok tobb minttiekdsitja, kérelmet nydjthat be a
Minisztériumhoz az élranyzott programok és intézkedések finanszirozasablo részvétel irant.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai programok vagyéakedések tarsfinanszirozasa jovahagyasanak
feltétele, hogy a helyi 6nkorméanyzat megalakitety/hfoglalkoztatasi tanaccsal rendelkezzen, meg
legyen hozva a helyi foglalkoztatasi akciotervibsitva legyen a meghatarozott program vagy
intézkedés finanszirozasahoz szikséges eszkdZokridih fele, és rendelkezzen a helyi gazdasagi
fejlédés és helyi munka&piac prioritasaival és céljaival 6szehangolt pamgokkal és
intézkedésekkel.
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A helyi 6nkormanyzat 2012. évi aktiv foglalkoztataditikai intézkedések realizalasdhoz
szlikséges eszkdzok felosztasanak javaslata:

Sor- Aktiv foglalkoztataspolitikai Eszkdzok dinarban Személyek
Ssz. intézkedések
Onfoglalkoztatas 960.000,00 6
Uj foglalkoztatas 1.950.000,00 15
K&zmunkak 3.090.000,00 16
Osszes eszkozok és a tervezett felolelt személyek 6.000.000,00

A foglalkoztatdsrél és a munkanélkiliség esetén batositasrol szolo torvény 60. szakaszaval
0sszhangban, amelyben megallapitasra kerilt, hbgyyabnkormanyzat kérelmet nyujthat be a
Gazdaségi és Regionalis Fejlesztési Minisztériumadmelyi 6nkormanyzat az akciotervvel
megpalyazza az alabbi intézkedések realizalasaltgasa eszkbzkoket:

— Onfoglalkoztatas és
— () foglalkoztatés.

Eszkoz-elosztasi javaslaGazdasagi és Regionalis Fejlesztési Minisztériumnade akcioterv-
intézkedések tarsfinanszirozasaban valo6 részvétetdratkozoan:

Sor- | Aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések  Eszkoatikarban Személyek
74

Onfoglalkoztatas 960.000,00 6
2. Uj foglalkoztatas 1.950.000,00 15

A foglalkoztatasrél és a munkanélkiliség esetén batositasrol szolo torvény 59. szakaszaval
0sszhangban, amelyben megallapitasra kerilt, hogktév foglalkoztataspolitikai programok és
intézkedések finanszirozasa tbbbek kdzott a te@lkbnomia eszkdzedb torténik, a helyi
onkormanyzat az akciétervvel megpalyazza az aliabézkedések realizalasara szolgalé eszkdzok
tarsfinanszirozasat:

— k6zmunkak.
Eszkoz-elosztasi javaslaffartomanyi Munkalgyi, Foglalkoztatasi és a Nemek

Egyenjogusagaval Foglalkozé Titkarsagnalaz akcioterv-intézkedések tarsfinanszirozasablan va
részvetelére vonatkozoan:

Sor- Aktiv foglalkoztataspolitikai Eszk6zok dinarban Személyek
Ssz. intézkedések
1. K6zmunkak 3.090.000,00 16
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HATASKOROK

Az akcibtervvel gliranyzott intézkedéseket a gazdasaggal megbizigitdrkormanyzati szerv és
a Foglalkoztatasi Tanacs fogja realizalni a Nemietjlalkoztatasi Szolgalattal és a Tartomanyi
Munkaulgyi, Foglalkoztatasi és a Nemek EgyenjogusabBoglalkozé Titkarsaggal és mas
szocialis partnerekkel karéltve.

A helyi 6nkormanyzat 2012. évi helyi foglalkoztatakcidtervének realizalasara vonatkozo
intézkedések és programok tablazata az akciétkoiGaEszét képezi.

A helyi 6nkormanyzat 2012. évi helyi foglalkoztatéisakciotervének realizalaséara vonatkozo
intézkedések és programok tablazata

KOLTSEGVETES OSSZESEN:
6.000 + (2.910 SZK+ 3.090 VAT)

Szerb Kdztarsasag

Intézkedés: Onfoglalkoztatas

Novelt foglalkoztatas szubvencié odaitéléséevel akanélkiliek

Vart eredmeények: L
szaméra

Indikator(ok): A foglalkoztatottak szama és szerkezete a munkéahekk
' szubvencionalasaval

— A helyi 6nkorméanyzat igazgatasi szerve
Tevékenységhordozék | — A helyi nkorményzat foglalkoztatasi tanacsa
— Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Szikséges eszkdzok —

" 1.920

OSSZESEN:
— A helyi 6nkormanyzat (‘?Z‘?r
kéltségvetése 960 dinarban)

Finanszirozasi forras: o i
— A Szerb Kdztarsasag 960

koltségvetése

Foglalkoztatas:
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Intézkedés: Uj foglalkoztatas

Novelt foglalkoztatas szubvencio odaitélésével akaliatok

Vart eredmények: L
szamara

A foglalkoztatottak szama és szerkezete a munkéltat

Indikator(ok): szubvencionélaséaval
— A helyi 6nkormanyzat igazgatasi szerve
Tevékenyseghordozék | — A helyi dnkormanyzat foglalkoztatasi tanacsa

— Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Szikséges eszkdzok —
y 3.900
OSSZESEN:
— A helyi 6nkormanyzat (e_zgr
_ S koltségvetése 1.950 dinarban))
Finanszirozasi forras: i i
— A Szerb Koztarsasag 1.950
koltségvetése
Foglalkoztatas:
Vajdasag AT
Intézkedes: A helyi 6nkorméanyzat érdekében all6 k6zmunkak

A helyi 6nkormanyzat érdekében allé kozmunkak megszése)

Vart eredmeények: és lebonyolitasa

Indikator(ok): A kozm_u,r.lkakon a nehezebben foglalkoztathato szexkély

— A helyi 6nkormanyzat igazgatasi szerve
— A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi tanacsa
Tevekenyseéghordozok | — Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a

— Tartomanyi Munkaugyi, Foglalkoztatasi és a Nemek
Egyenjogusagaval Foglalkozé Titkarsag

Szikséges eszkdzok —

. 6.180
OSSZESEN:

(ezer

— A helyi 6nkormanyzat dinarban)
_ . ] e ] 3.090
Finanszirozasi forras: | KOltségvetése

— Vajdasag AT koltségvetése 3.090

Foglalkoztatas:
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Az egészsegvédelefiirszolo torveny (az SZK Hivatalos Kézlénye, 107/3Q0072/2009. sz.
— masik toérvény, 88/2010., 99/2010. és 57/2011) 8%9. szakaszanak 4. bekezdése alapjan,
kapcsolatban a 223. szakasz 2. bekezdésévelsdatitan a 222. szakasz 2. bekezdésének 5)
pontjaval, valamint Zenta kdzség statituma (Zentasikg Hivatalos Lapja, 5/2011. szam) 46.
szakaszanak 7. pontja alapjan Zenta Kozség Képwisslilete a 2012. januar 26-an tartott dlésén
meghozta az alabbi

HATAROZATOT

A ZENTA KOZSEG TERULETEN EGESZSEGUGYI INTEZMENYEN K VUL
ELHALALOZOTTAK HALALA ID OPONTJANAK ES OKANAK SZAKAVATOTT
MEGALLAPITASARA ES A HALALESET IGAZOLASANAK KIADASA RA A ZENTAI
EGESZSEGHAZBAN FOGLALKOZTATOTT ORVOSDOKTOROK
MEGHATAROZASAROL SzZOLO HATAROZAT MODOSITASAROL ES
KIEGESZITESER OL

l.
A hatarozat Ill. pontja utan egy uj, lll/a. poriivetkezik:

»AZ elhunyt szemeély boncolasi koltségeit 8.058,79rdar sszegig, akinek a boncolasat a
jelen hatdrozat 1. pontja szerint a haldl okanak megdllapitasara kijelolt orvosdoktor
kérelmére a Zentai Kézkoérhaz boncnoka végzi, Zentkdzség koltségvetéseében kell biztositani,
és at kell utalni az intézménynek a szeézlés alapjan, amely majd rendezi Zenta kdzség és a
Zentai Kdzkérhaz egymas kozotti jogait és kotelesttségeit.”

Ezt a hatarozatot kdzzé kell tenni Zenta Kozséatdios Lapjaban.

Indoklas

Zenta Kozség Képvisgltestilete a 2011. december 27-én tartott Ulégén-2(2011-1-es szam
alatt meghozta a hatarozatot Zenta kézség terlmészségigyi intézményen kivil elhalalozottak
halala idpontjanak és okanak szakavatott megallapitasdaahédaleset igazolasanak kiadasara a
zentai Egészséghazban foglalkoztatott orvosdoktoreghatarozasarol.

Az egészségvedeletirszolo torvény (az SZK Hivatalos Kézlonye, 107/20072/2009. sz. — mas
torv., 88/2010., 99/2010 és 57/2011. sz.) 222. azak alapjan, az elhalédlozott személyek haléla
idopontjanak és okanak megallapitasara kilonlegegzkieti@sként boncolas eszkozoléndh
boncolast kotelgen az orvosdoktor kérelmére kell elvégezni, akiatskori kozségi szerv kijelolt

a haladl okadnak megallapitasara. A boncolas kdiségenta kozseg koltségvetéseben kell
biztositani.
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A Zentai Kozkorhadz 2012. januar 10-én megkuldteegdizék-kivonatat egy boncolasra
vonatkozoan, ami a Koztarsasagi Egészségbiztogitagi arjegyzeéke szerint 8.058,79 dinart tesz
Ki.

Zenta Kozség Keépviséltestilete, miutdn megvitatta a Kodzségi Tanaesmgatat, a Zentai
Kodzségi Képvisdi-testillet egészseglgyi bizottsaganak a javaslatatéemenyét Zenta kdzség
terliletén egészségugyi intézményen Kivil elhaldélakdalala idpontjanak és okanak szakavatott
megallapitasara és a haléleset igazolasanak kradasaentai Egészséghazban foglalkoztatott
orvosdoktorok meghatarozasarél szol6 hatarozat sitiardl és kiegészitéskér szold
hatarozatrol, meghozta a rendelkesz szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASITAS: Ez a hatarozat végleges aid@izgatasi eljarasban. E hatarozat
ellen kozigazgatési per indithatd a belgradi Kozigadsi Birdsagnal, Nemanjina u. 9. sz. A
keresetet a belgradi Kozigazgatasi Birosaghoz ktenid vagy posta utjan, a jelen hatarozat
kézhezvételél szamitott 30 napon belll kell benydjtani.

ZENTA KOZSEG KEPVISEID-TESTULETE Racz Szabé Laszl6 s. k.,
Szam: 5-2/2012-1

Za2iKKT elndke

4.

Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairél szieeny (az SZK Hivatalos Kozlénye, 72/2009. sz.)
53. szakaszanak 2. bekezdése, 54. szakaszanak2.£8 15. bekezdése és 55. szakaszanak 1. és
4. bekezdése, a nemzeti kisebbségek nemzetis@ingicszolo toérvény (az SZK Hivatalos
Kdzlonye, 72/2009. sz.) 12. szakasza 1. bekezdésEnpontja, a helyi 6nkormanyzatrél szolé
torvény (az SZK Hivatalos Kozlbnye, 129/2007. s¥2) szakasza 1. bekezdésének 20. pontja,
valamint Zenta kdzség statutuma (Zenta Kozségthliova Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakasza 1.
bekezdésének 33. pontja alapjan Zenta Kozség Eéfnestilete a 2012. januar 26-an tartott
Ulésén meghozta az alabbi

) HATAROZATOT o
A ZENTAI GIMNAZIUM ISKOLASZEKTAGJAINAK A KINEVEZESE ~ ROL

A Kozseégi Képvisdi-testilet kinevezi a Zentai Gimnazium iskolaszéjdiagéspedig:
- Kallai Mariannt, lakéhelye Zenta, Téparti u. 20. sza helyi 6nkormanyzat képvisgként
a Magyar Nemzeti Tanacs javaslatara,
- Dr. lllés Fogaras Teodoérat, lakohelye Zenta, Du@gsla u. 11. sz. - a helyi 6nkormanyzat
képvisebjeként a Magyar Nemzeti Tan4cs javaslatéra.
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A Zentai Gimnazium iskolaszéktagjainak a megbizdtiege a Zenta Kdzség Képviselestilete
020-188/2010-1-es szamu, 2010. 12. 30-an kelt, atateGimnazium iskolaszékébe kinevezett
iskolaszéktagok megbizatasi idejének lejartaig tart

.
Ezt a hatarozatot Zenta K6zség Hivatalos Lapjatedirkkzzétenni.
Indoklas:

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 53. szakaszanak 2. bekezdése saelisitola igazgatasi szerve az iskolaszék.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 2. bekezdése saerimtézmény igazgatasi szervének a tagjait a
helyi 6nkormanyzati egység képviseaestllete nevezi ki és menti fel.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairol sgiieeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 3. bekezdése szamntintézmény igazgatasi szervét a
foglalkoztatottak, a szék, és a helyi nkormanyzati egység harom-haromikéjéye alkotja.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 5. bekezdése saeriviyan intézményben, amelyben a tagozatok
tobbségében az oktatd-nevainunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagyelgnél a
nemzeti  kisebbségi nemzeti tanacsok hataskorabdbmz6 toérvénnyel Osszhangban azt
allapitottak meg, hogy a nemzeti kisebbség szamaremelt jeleriiséggel bir, a nemzeti
kisebbségi nemzeti tanacs az igazgatasi szervbeelg Onkormanyzati egység képvigeként
harom tagot javasol.

Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairdl sziteéeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 15. bekezdése sazrimjazgatasi szerv kinevezdsgiilletve
felmentéséil szol6 hatarozat — végleges a kbzigazgatasi slara

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszéanak 1. bekezdése saerigizgatasi szerv megbizatasa négy évre szol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 4. bekezdése sagriigfazgatasi szerv Ujonnan kinevezett egyes
tagjanak megbizatasa az igazgatasi szerv mandaskmateltéig tart.

A nemzeti kisebbségek nemzeti tanacsairél szoétiyr (az SZK Hivatalos Kdzlonye, 72/2009.
sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2. pontjansaerplyan intézményben, amelyben a tagozatok
tobbségében az oktato-nevehunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagy lgekmél azt
allapitottak meg, hogy a nemzeti kisebbség szark@maelt jelenbséggel bir, a nemzeti kisebbség
nemzeti tandcsa javasolja az igazgatdbizottsdtibtve az iskolaszékbe a helyi 6nkormanyzat
egyseéget képvisétagokat.
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A helyi 6nkormanyzatrél szol6 torvény (az SZK Hisdats Kozlonye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1.
bekezdésének 20. pontja szerint a kodzségi kégvisstilet a toérvényben és a statitumban
meghatarozott mas teefiet is ellat.

Zenta koOzség statituma (Zenta Kozség Hivatalogal &#2011. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének
33. pontja alapjan a kozségi képvisedstilet a torvénnyel és a statGtummal, dsszhangba
torvényben és a statitumban meghatarozott méddlestnis ellat.

A Szerb Koztarsasag Kozigazgatasi Birésaganak-aU.1688/11-es szamu, 2011. oktéber 28-an
kelt itélete alapjan, amellyel részben megsemmniisitéenta Kozség Képvisetestilete 020-
188/2010-1-es szamu hatarozatat, Ujbol donteni kelZentai Gimnazium iskolaszékének az
onkormanyzatot képvisgkét tagjanak a kinevezéser

Zenta Kozségi Kozigazgatasi Hivatala ezeért kérelemfordult a Magyar Nemzeti Tanacshoz,
hogy adja meg javaslatat a Zentai Gimnazium iskeélas két tagjanak a kinevezésére. A Magyar
Nemzeti Tanacs a 2012. 01. 09-én kelt levelében kildgg a Zentai Gimnazium
iskolaszéktagjainak a kinevezésére vonatkozé hed§avaslatot az MNT-25/K/2012 — O/379/2-es
szam alatt, amelyben javasolja Kallai Mariann, \ésgytechnikusnak, lakbhelye Zenta, Toparti u.
20. sz. és Dr. lllés Fogaras Teodora, orvosnakyhlelye Zenta, Dudas Gyula u. 11. sz. a Zentai
Gimnazium iskolaszéktagjaként vald kinevezéseét.

A nevezett jeldltekre vonatkozéan megkértik a Sa@ibtarsasag Beligyminisztériuma buftet
nyilvantartdsaban szerépladatokat, valamint a nyilatkozataikat arra vonaflem, hogy a
kinevezésuiket illéen nem allnak fenn térvényi akadalyok.

A Nagykikindai Rendrségi Hivatal renér-igazgatosaga a 2012. 01. 16-an kelt levelébet, koz
hogy a szdéban forgd hivatal adatai szerint ningsurolitélet, amely lehetetlenné tenné a javasolt
jeloltek kinevezését. Tehat kinevezésiiknek ninogtiyi akadalya.

Zenta ko6zség Kozségi Tanacsa, mint a Zenta Koasépviseb-testilet altal meghozand6 aktus
meghatalmazott javaslatige inditvanyozta Kallai Mariannak, lakohelye Zent@parti u. 20. sz.
és Dr. lllés Fogaras Teodoranak, lakohelye Zentedd Gyula u. 11. sz. a Zentai Gimnazium
iskolaszékébe a Magyar Nemzeti Tanacs javaslata@nkormanyzatot képviselkét tagjanak a
kinevezesét.

Zenta Kozség Képviséltestilete, miutan megvitatta Zenta kdzség KozsEgnacsanak a
javaslatat, és Zenta Kozség Képuiststiilete kdder-, valasztas- és kinevezésugyitbémpanak a
javaslatat és véleményét a Zentai Gimnazium iskéleshe a tagok kinevezéskrmeghozta a
hatérozat rendelkézésze szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASETAS: Ez a hatarozat végleges aidd@rgatasi eljarasban. E hatarozat
ellen kozigazgatasi per indithatd a belgradi Kozggaasi Birosagnal, Nemanjina u. 9. sz. A
keresetet a belgradi Kozigazgatasi Birésaghoz kitienid vagy posta utjan, a jelen hatarozat
kézhezvételél szamitott 30 napon belul kell benyujtani.

ZENTA KOZSEG KEPVISEID-TESTULETE RAacz Szabd Laszl6 s. k.,

Szam: 020-111/2011-I
ZetKT elnoke
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Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairél szieeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. sz.)
53. szakaszanak 2. bekezdése, 54. szakaszanak32.¢8 15. bekezdése és 55. szakaszanak 1. és 4.
bekezdése, a nemzeti kisebbségek nemzeti tar@csailo torveny (az SZK Hivatalos Kézlonye,
72/2009. sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2apantjelyi 6nkormanyzatrol sz6l6 térvény (az
SZK Hivatalos Kozlénye, 129/2007. sz.) 32. szakdkzhekezdésének 20. pontja, valamint Zenta
ko6zség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lap@QBl. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének 33.
pontja alapjan Zenta Kozség Képvisedstilete a 2012. januar 26-an tartott tlésénhoxg az
alabbi

HATAROZATOT )
A ZENTAI STEVAN MOKRANJAC ALAPFOKU ZENEISKOLA
ISKOLASZEKTAGJAINAK A KINEVEZESER OL

A Kozségi Kepvisdi-testilet kinevezi a zentai Stevan Mokranjac Al&pfoZeneiskola
iskolaszéktagjait, éspedig:
- Kalman Zsuzsannat, lakéhelye F#legy, Ady Endre utca szam nélkil — a helyi
onkormanyzat képvisgeként a Magyar Nemzeti Tanacs javaslatara,
- Toéth Eleondrat, zentai, Matija Gubec u. 20A szttalakost — a helyi 6nkormanyzat
képvisebjeként a Magyar Nemzeti Tanacs javaslatara.

Il.
A zentai Stevan Mokranjac Alapfoku Zeneiskola iglsziktagjainak a megbizatasa a zentai Stevan
Mokranjac Alapfoku Zeneiskola iskolaszéktagjainakemtai K6zségi Képviséitestiletnek a 020-
181/2010-l-es szamu, 2010. 12. 30-an kelt kineve¥dksszolo hatarozattal kinevezett
iskolaszéktagok megbizatasi idejének lejartaig tart

.
Ezt a hatarozatot Zenta Kozség Hivatalos Lapjatedirkkzzétenni.

Indokléas:

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 53. szakaszanak 2. bekezdése saelisitola igazgatasi szerve az iskolaszék.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteéeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 2. bekezdése saeiinmtezmeény igazgatasi szervének tagjait a helyi
onkormanyzati egység képvisekstilete nevezi ki és menti fel.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairol sgiieeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és

52/2011. sz.) 54. szakaszanak 3. bekezdése szamntintézmény igazgatasi szervét a
foglalkoztatottak, a szék, és a helyi nkormanyzati egység harom-haromikéjéye alkotja.
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Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziméény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 5. bekezdése saerioiyan intézményben, amelyben a tagozatok
tobbségében az oktaté-neveinunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagyelgnél a
nemzeti  kisebbségi nemzeti tanacsok hataskorababmzo toérvénnyel 6sszhangban azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szaméremelt jeleriséggel bir, a nemzeti
kisebbségi nemzeti tanacs az igazgatasi szervbeelg Onkormanyzati egyseg képvigekéent
harom tagot javasol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 15. bekezdése saarimjazgatasi szerv kinevezdsggrilletve
felmentésél sz6l6 hatarozat — végleges a kbzigazgatasi slyar

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 1. bekezdése saelig@izgatasi szerv megbizatasa négy évre szol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 4. bekezdése sagriigfazgatasi szerv Gjonnan kinevezett egyes
tagjanak megbizatasa az igazgatasi szerv mandatrieinlteig tart.

A nemzeti kisebbségek nemzeti tanacsairdl szoketir (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009.
sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2. pontjansaerblyan intézményben, amelyben a tagozatok
tobbségében az oktato-nevehunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagy lgeimél azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szarkéamelt jelentséggel bir, a nemzeti kisebbség
nemzeti tanacsa javasolja az igazgatobizottsatibae az iskolaszékbe a helyi 6nkormanyzat
egységét képvisétagokat.

A helyi 6nkormanyzatrél szol6 térvény (az SZK Hisdats Kozlonye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1.
bekezdésének 20. pontja szerint a kodzségi kégvisstilet a toérvényben és a statitumban
meghatarozott mas teefiat is ellat.

Zenta koOzség statituma (Zenta Kozség Hivatalogal &8#2011. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének
33. pontja alapjan a kozségi képvisedstilet a torvénnyel és a statutummal, dsszhangba
torvényben és a statitumban meghatarozott maddlestnis ellat.

A Szerb Koztarsasag Kozigazgatasi Birosaganak-a U.1689/11-es szamu, 2011. november 11-
en kelt itélete alapjan, amellyel megsemmisitééieta Kozség Képvisgltestilete 020-181/2010-
l-es szdmu hatérozatat, Ujbdél donteni kell a zei@wmvan Mokranjac Alapfoklu Zeneiskola
iskolaszékének az 6nkormanyzatot képvis&t tagjanak a kinevezéser

Zenta Kozségi Kozigazgatasi Hivatala ezeért kérelemfordult a Magyar Nemzeti Tanacshoz,
hogy adja meg javaslatat a zentai Stevan Mokrahliagfoki Zeneiskola iskolaszéke két tagjanak a
kinevezésére. A Magyar Nemzeti Tanacs a 2012. ©1nOkelt levelében megkulldte a zentai
Stevan Mokranjac Alapfokl Zeneiskola iskolaszéldagik a kinevezésére vonatkozo
hatarozatjavaslatot az MNT-24/K/2012 — O/381/2-eans alatt, amelyben javasolja Kalman
Zsuzsannanak, lakohelye R#iegy, Ady Endre u. szam nélkil és Toth Eleonorateiohelye
Zenta, Matija Gubec 20A a zentai Stevan Mokranjdapfoku Zeneiskola iskolaszékebe valo
kinevezeését.
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A nevezett jeldltekre vonatkozdéan megkértiik a S&@ibtarsasag Bellgyminisztériuma buftet
nyilvantartdsaban szerépladatokat, valamint a nyilatkozataikat arra vonaflem, hogy a
kinevezeésiket illéen nem allnak fenn térvényi akadalyok.

Zenta kO6zség Kozségi Tanacsa, mint a Zenta Koasépviseb-testilet altal meghozando6 aktus
meghatalmazott javaslati@e inditvanyozta Kalman Zsuzsannanak, lakohelyestRelyy, Ady
Endre u. szam nélkll és Toth Eleondranak, lakohgbmta, Matija Gubec 20A a zentai Stevan
Mokranjac Alapfokd Zeneiskola iskolaszékébe a WagNemzeti Tanacs javaslatara az
onkorméanyzatot képvisékét tagjanak a kinevezését.

Zenta KoOzség Képviséltestilete, miutan megvitatta Zenta kdzség KozsEghacsanak a
javaslatat, és Zenta Kozség Képwuistdstilete kadder-, valasztas- és kinevezésugyitbaganak a
javaslatat és véleményét a zentai Stevan Mokrafjapfoki Zeneiskola iskolaszékébe a tagok
kinevezésdil, meghozta a hatarozat rendelkegsze szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASETAS: Ez a hatarozat végleges aid@rgatasi eljarasban. E hatarozat
ellen kozigazgatési per indithatd a belgradi Kozigadsi Birésagnal, Nemanjina u. 9. sz. A
keresetet a belgradi Kozigazgatasi Birosaghoz ktenid vagy posta utjan, a jelen hatarozat
kézhezvételél szamitott 30 napon belll kell benydjtani.

ZENTA KOZSEG KEPVISEID-TESTULETE RAacz Szabd Laszl6 s. k.,
Szam: 020-112/2011-
ZetlT elndke

6.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szinéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. sz.)
53. szakaszanak 2. bekezdése, 54. szakaszanak®.€¢8 15. bekezdése és 55. szakaszanak 1. és 4.
bekezdése, a nemzeti kisebbségek nemzeti tar@dsailo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye,
72/2009. sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2apantjelyi 6nkormanyzatrél szolo térvény (az
SZK Hivatalos Kozlénye, 129/2007. sz.) 32. szakaszhekezdésének 20. pontja, valamint Zenta
kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lap0Bl. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének 33.
pontja alapjan Zenta Kozség Képvisedstilete a 2012. januar 26-an tartott Glésénhoxg az
alabbi

HATAROZATOT
A ZENTAI KOZGAZDASAGI-KERESKEDELMI ISKOLASZEKTAGJAN ~ AK A
KINEVEZESER OL
l.

A Kozségi Képvisdi-testillet kinevezi a zentai Kozgazdasagi-kereskeidiskola iskolaszéktagjat,
espedig:

- Surjan Gusztav, lakodhelye Zenta, Makszim Gorkij 20. — a helyi 6nkormanyzat
képvisebjeként a Magyar Nemzeti Tan4cs javaslatéara.
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A zentai Koézgazdasagi-kereskedelmi Iskola iskolesmgainak a megbizatasa a zentai
Kbzgazdasagi-kereskedelmi Iskola iskolaszéktagkamaZentai Kozsegi Kepvisetestiletnek a
020-180/2010-1-es szamu, 2010. 12. 30-an kelt laméséfl szO0l6 hatarozattal kinevezett
iskolaszéktagok megbizatasi idejének lejartaig tart

[l
Ezt a hatarozatot Zenta K6zség Hivatalos Lapjaledirkkzzétenni.
Indoklas:

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 53. szakaszanak 2. bekezdése saeriskola igazgatési szerve az iskolaszék.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 2. bekezdése saerintézmeény igazgatasi szervének tagjait a helyi
onkormanyzati egység képvisekstilete nevezi ki és menti fel.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sginéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 3. bekezdése szamntintézmeény igazgatasi szervét a
foglalkoztatottak, a szék, és a helyi dnkormanyzati egység harom-harom ikéfye alkotja.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 5. bekezdése saeribiyan intézményben, amelyben a tagozatok
tobbségében az oktaté-neveinunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagyelgnél a
nemzeti  kisebbségi nemzeti tanacsok hataskorababmzo toérvénnyel O6sszhangban azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szaméiemelt jeleriséggel bir, a nemzeti
kisebbségi nemzeti tanacs az igazgatasi szervbeel@ Onkormanyzati egyseg képvigekent
harom tagot javasol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 15. bekezdése saarimjazgatasi szerv kinevezdsggrilletve
felmentéséil sz6l6 hatarozat — végleges a kbzigazgatasi slyar

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziméény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 1. bekezdése saelig@izgatasi szerv megbizatasa négy évre szol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 4. bekezdése sagriigfazgatasi szerv Gjonnan kinevezett egyes
tagjanak megbizatasa az igazgatasi szerv mandatlreinlteig tart.

A nemzeti kisebbségek nemzeti tanacsairdl szoketir (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009.
sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2. pontjansaerblyan intézményben, amelyben a tagozatok
tbbbségében az oktato-neveghunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagy lgeimél azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szarkémmelt jelentséggel bir, a nemzeti kisebbség
nemzeti tanacsa javasolja az igazgatobizottsatibae az iskolaszékbe a helyi 6nkormanyzat
egységét képvisétagokat.
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A helyi 6nkormanyzatrél sz0l6 térvény (az SZK Hiadals Kozlonye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1.
bekezdésének 20. pontja szerint a kozségi kégvisstllet a torvényben és a statGtumban
meghatarozott mas teefiedt is ellat.

Zenta koOzség statutuma (Zenta Kozség Hivatalogal &f2011. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének
33. pontja alapjan a kozségi képvisedstilet a torvénnyel és a statitummal, 6sszhangba
torvényben és a statitumban meghatarozott maddlesinis ellat.

A Szerb Koztarsasag Kozigazgatasi Birésaganakl-4 U.1686/11-es szamu, 2011. oktober 28-an
kelt itélete alapjan, amellyel részben megsemniisitBenta Kozség Képvisetestilete 020-
180/2010-1-es szamu hatarozatat, 0jbdl donteni &ellentai Kézgazdasagi-kereskedelmi Iskola
iskolaszékének az 6nkormanyzatot képviselt tagjanak a kinevezéseér

Zenta Kozségi Kozigazgatasi Hivatala ezért kéreleinfordult a Magyar Nemzeti Tanacshoz,
hogy adja meg javaslatat a zentai Kézgazdasagskedelmi Iskola iskolaszéke két tagjanak a
kinevezésére. A Magyar Nemzeti Tanacs a 2012. jab®&n kelt levelében megkilldte a zentai
Kdzgazdasagi-kereskedelmi Iskola  iskolaszéktagkainaa  kinevezésére  vonatkozo

hatarozatjavaslatot az MNT-56/K/2012-0/387/2-es nszalatt, amelyben javasolja Vatai

Zsuzsannanak, lakohelye Zenta, Stanoje Glavas #s2Surjan Gusztavnak, lakéhelye Zenta,
Makszim Gorkij u. 20. a zentai Kézgazdasagi-kerdskai Iskola iskolaszékébe valo kinevezését.

A nevezett jeldltekre vonatkozdéan megkértiik a Sx&@ibtarsasag Bellgyminisztériuma bluftet
nyilvantartdsaban szerépladatokat, valamint a nyilatkozataikat arra vonaflem, hogy a
kinevezésiket illéen nem allnak fenn térvényi akadalyok.

Zenta ko6zség Kozségi Tanacsa, mint a Zenta Koasépviseb-testilet altal meghozando6 aktus
meghatalmazott javaslatige inditvanyozta Vatai Zsuzsannanak, lakohelye ZeStanoje Glavas
u. 2. és Surjan Gusztavnak, lakéhelye Zenta, Maks@orkij u. 20. a zentai Kdézgazdaséagi-
kereskedelmi Iskola iskolaszékébe tagjként val@kazéseét.

Zenta Kozség Képviséltestilete, miutan megvitatta a Magyar Nemzeti Tanés Zenta kdzség
Kdzségi Tanacsanak a javaslatat a zentai Kozgagidisdeskedelmi Iskola iskolaszékébe a tagok
kinevezésdil, elfogadta a javaslatot Surjan Gusztavra vonaikozes meghozta a rendelékeész
szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASITAS: Ez a hatarozat végleges aidizgatasi eljarasban. E hatarozat
ellen kozigazgatasi per indithatd a belgradi Kozggaasi Birosagnal, Nemanjina u. 9. sz. A

keresetet a belgradi Kozigazgatasi Birésaghoz kitisnid vagy posta utjan, a jelen hatarozat
kézhezvétel®l szamitott 30 napon belul kell benyujtani.

ZENTA KOZSEG KEPVISEID-TESTULETE RAacz Szabd Laszl6 s. k.,
Szam: 020-114/2011-

ZetHlT elndke
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Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairél szieeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. sz.)
53. szakaszanak 2. bekezdése, 54. szakaszanak32.¢8 15. bekezdése és 55. szakaszanak 1. és 4.
bekezdése, a nemzeti kisebbségek nemzeti tar@csailo torveny (az SZK Hivatalos Kézlonye,
72/2009. sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2apantjelyi 6nkormanyzatrol sz6l6 térvény (az
SZK Hivatalos Kozlénye, 129/2007. sz.) 32. szakdkzhekezdésének 20. pontja, valamint Zenta
kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos LapQBl. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének 33.
pontja alapjan Zenta Kozség Képvisedstilete a 2012. januar 26-an tartott tlésénhoxg az
alabbi

HATAROZATOT ] )
A ZENTAI STEVAN SREMAC ALTALANOS ISKOLA ISKOLASZEK TAGJANAK A
KINEVEZESER OL
l.

A Kozségi Képvisel-testiilet kinevezi a zentai Stevan Sremc Altaldskela iskolaszéktagijat,
espedig:

- Poésa So0s Teodora, lakdhelye Bogaras, Testvériggseg u. 1. — a helyi 6nkormanyzat
képvisebjeként a Magyar Nemzeti Tanécs javaslatéara.

.
A zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola iskolaszgiinak a megbizatasa a zentai Stevan Sremac
Altalanos Iskola iskolaszéktagjainak a Zentai Kgzd€eépviseb-testiletnek a 020-182/2010-I-es
szamu, 2010. 12. 30-an kelt kinevez8ksz0l6 hatarozattal kinevezett iskolaszéktagok biegasi
idejének lejartaig tart.

[l
Ezt a hatarozatot Zenta K6zség Hivatalos Lapjaledirkkzzétenni.

Indoklas:

Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 53. szakaszanak 2. bekezdése saeriskola igazgatési szerve az iskolaszék.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 2. bekezdése saerintézmeény igazgatasi szervének tagjait a helyi
onkormanyzati egység képvisekstilete nevezi ki és menti fel.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjair6l sginéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 3. bekezdése szamntintézmeény igazgatasi szervét a
foglalkoztatottak, a szék, és a helyi dnkormanyzati egység harom-harom ikéfye alkotja.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 5. bekezdése saerioiyan intézményben, amelyben a tagozatok
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tobbségében az oktaté-neveinunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagyelgnél a
nemzeti  kisebbségi nemzeti tanacsok hataskorababmzo toérvénnyel 6sszhangban azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szaméremelt jeleriséggel bir, a nemzeti
kisebbségi nemzeti tanacs az igazgatasi szervbeelg Onkormanyzati egyseg képvigekéent
h&rom tagot javasol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 54. szakaszanak 15. bekezdése sazrimjazgatasi szerv kinevezdsggrilletve
felmentésél sz6l6 hatarozat — végleges a kbzigazgatasi slyar

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szitéény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 1. bekezdése saelig@izgatasi szerv megbizatasa négy évre szol.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sziteeny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009. és
52/2011. sz.) 55. szakaszanak 4. bekezdése sagriigfazgatasi szerv Gjonnan kinevezett egyes
tagjanak megbizatasa az igazgatasi szerv mandatlreinlteig tart.

A nemzeti kisebbségek nemzeti tanacsairdl szoketir (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009.
sz.) 12. szakasza 1. bekezdésének 2. pontjansaerblyan intézményben, amelyben a tagozatok
tbbbségében az oktato-nevehunka a nemzeti kisebbség nyelvén folyik, vagy lgeimél azt
allapitottdk meg, hogy a nemzeti kisebbség szarkémmelt jelentséggel bir, a nemzeti kisebbség
nemzeti tanacsa javasolja az igazgatobizottsaibae az iskolaszékbe a helyi 6nkormanyzat
egységét képvisétagokat.

A helyi 6nkormanyzatrél szol6 térvény (az SZK Hisdats Kozlonye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1.
bekezdésének 20. pontja szerint a kodzségi kégvisstilet a toérvényben és a statitumban
meghatarozott mas teefiet is ellat.

Zenta koOzség statituma (Zenta Kozség Hivatalogal &8f2011. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének
33. pontja alapjan a kozségi képvisedstilet a torvénnyel és a statutummal, dsszhangba
torvényben és a statitumban meghatarozott méddlestnis ellat.

A Szerb Koztarsasdg Kozigazgatési Birosdganaki-4 U.1690/11-es szadmu, 2011. oktober 28-an
kelt itélete alapjan, amellyel részben megsemmniisitéenta Kozség Képvisetestilete 020-
182/2010-1-es szamu hatarozatat, Gjbol donteni keltentai Stevan Sremac Altalanos Iskola
iskolaszékének az 6nkormanyzatot képvis&t tagjanak a kinevezéser

Zenta Kozségi Kozigazgatasi Hivatala ezeért kérelemfordult a Magyar Nemzeti Tanacshoz,
hogy adja meg javaslatat a zentai Stevan SremaaldAlis Iskola iskolaszéke két tagjanak a
kinevezésére. A Magyar Nemzeti Tanacs a 2012. jab@&n kelt levelében megkuildte a zentai
Stevan Sremac Altalanos Iskola iskolaszéktagjamadinevezésére vonatkozé hatarozatjavaslatot
az MNT-55/K/2012-0/388/2-es szam alatt, amelyberagalja Pdsa Sods Teodora testnevelés
szakos tanafinek, lakohelye Bogaras, Testvériség u 1. és VargmhMmezgazdasagi mérndknek,
lakohelye ZentaPeno Branovéki u. 22. a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskiskolaszékébe
valo kinevezését.

A nevezett jeldltekre vonatkozdéan megkértiik a S&@ibtarsasag Belligyminisztériuma buftet
nyilvantartdsaban szerépladatokat, valamint a nyilatkozataikat arra vonaflem, hogy a
kinevezésuket illéen nem allnak fenn térvényi akadalyok.
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Zenta kOzség Kozségi Tanacsa, mint a Zenta Koasépviseb-testilet altal meghozand6 aktus
meghatalmazott javaslati@e inditvanyozta POsa So0s Teododra testnevelésoszaarinek,
lakbhelye Bogaras, Testveériség u 1. és Varga Vikte®igazdasagi mérnoknek, lakdhelye Zenta,
Peno Branovéki u. 22. a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskskolaszékébe tagként valo
kinevezesét.

Zenta Kozség Képviséltestillete, miutan megvitatta a Magyar Nemzeti Tangs Zenta kdzség
Kozségi Tanacsanak a javaslatat a zentai StevanaSréltalanos Iskola iskolaszékébe a tagok
kinevezésdil, elfogadta a javaslatot PGsa So0s Teodoérara kondan és meghozta a rendelkez
rész szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASITAS: Ez a hatarozat végleges aidizgatasi eljarasban. E hatarozat
ellen kozigazgatasi per indithatd a belgradi Kozggaasi Birosagnal, Nemanjina u. 9. sz. A
keresetet a belgradi Kozigazgatasi Birésaghoz kitisnid vagy posta utjan, a jelen hatarozat
kézhezvétel&l szamitott 30 napon belul kell benyujtani.

ZENTA KOZSEG KEPVISEID-TESTULETE RAacz Szabd Laszl6 s. k.,
Szam: 020-113/2011-

ZeHlT elndke

8.

A koztulajdonrél szol6 torvény (az SZK Hivatalos Hdnye, 72/2011. szam) 27. szakaszanak 10.
bekezdése és Zenta kdzség statutuma (Zenta Kozsémfalds Lapja, 5/2011. szam) 78.
szakaszanak 11. pontja alapjan a Zentai Kézségicea2011. december 13-an meghozta az alabbi

SZABALYZATOT
A HIVATALI MOBILTELEFONOK HASZNALATAROL

1. szakasz

Ezzel a szabdlyzattal a kozségi tanacs szabalyezzzentai kdzségi szervekben dolgozo
megvalasztott és tisztségbe helyezett személyek,Kéaségi Kozigazgatasi Hivatalban

foglalkoztatottak és a Zenta kdzség altal alapikdizszolgalatokban, kdzvallalatokban, egyéb
szervezetekben és szolgalatokban kinevezett édséigre helyezett személyek hivatali
mobiltelefon-hasznalati jogosultsagat, a hivatatibiftelefonok hasznalatanak modjat és idejét, a
kbzség jogai és kotelezettségei, az atruhazottaksesagi teerstt keretébe tartozé hivatalos

teendk idében tortéd és hatékony elldtdsa és a mobiltelefon-haszndatdios szikségletekre

val6 elérheisége céljabol.
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2. szakasz

A hivatali mobiltelefon hasznalatdra valé jog a Zm@d joga a mobiltelefon kiutalasara, a
mobiltelefon Gzemképes allapotban valo tartasara @sobiltelefon-hasznalat utani havi szamla
eléirt 6sszegben valo fizetésére valo jogosultsagyabtbiakban: hasznélati jog).

3. szakasz

A hivatali mobiltelefon hasznélatara, e szabalyahal ebirt feltételekkel, a zentai kozségi
szervekben dolgozé megvalasztott és tisztségbeetwily személyek, a Kozseégi Kozigazgatasi
Hivatalban dolgozd foglalkoztatottak és a Zenta skgg altal alapitott kdzszolgalatokban,
kozvallalatokban, egyéb szervezetekben és szabydlah dolgozé kinevezett és tisztségbe
helyezett személyek jogosultak.

A hivatali mobiltelefon hasznélatara, e szabaly@adl ebirt feltételekkel, a Kdzségi Képvisgel
testilet képvisékcsoportjainak elndkei, a kdzség polgarmesterénaetacsadoi és a helyi
kozossegek titkarai is jogosultak.

4. szakasz

A hivatali mobiltelefon hasznalatara jogosultakeatai kbzségi szervekben az alabbi megvalasztott
szemelyek:

— Zenta kdzség polgarmestere,

— aKozségi Képviséttestilet elndke,

— Zenta ko6zség alpolgarmestere,

— aKozségi Képviséttestilet elndkhelyettese és
— aKozségi Tanacs tagjai.

5. szakasz
Mobiltelefon hasznéalatara jogosultak az alabbisisgbe helyezett személyek:

— aKozseégi Kdzigazgatasi Hivatal vedjet,

— aKobzségi Kbzigazgatasi Hivatal vediének helyettese,
— aKozségi Képvisélttestilet titkara,

— akozségi vagyonjogi Ugyész,

— akozség polgarmesterének tanacsnokai,

— akoltségvetés-feligyeledrioke.

6. szakasz
Mobiltelefon hasznalatéra jogosultak a Zenta kozalés alapitott kozszolgalatok, kézvallalatok,

szervezetek igazgatdi, a Kozségi Keépuidelstilet képvisélcsoportjainak elndkei, a kdzség
polgarmesterének tanacsadoi és a helyi kozossiktat.
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7. szakasz

A zentai ko6zségi szervekben dolgoz6 megvélasztottisztségbe helyezett személyek, a Zenta
kozség altal alapitott kozszolgalatokban, kozvaltatban, egyéb szervezetekben és szolgalatokban
dolgozé kinevezett és tisztségbe helyezett szelkélya Kozségi Képviséttestilet
képvisebcsoportjai elntkei és a helyi k6zosségek titkarabitelefon-hasznalati jogosultsagarol a
ko6zség polgarmestere hatarozattal dont.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban dolgozé foglaadottak mobiltelefon-hasznalati
jogosultsagardl a Kozségi Koézigazgatasi Hivataketige hatarozattal dont.

8. szakasz
A hivatali mobiltelefon kizardlag hivatalos szukkggkre hasznélando.

A 6. szakasz 1. bekezdésében emlitett hivatali ietdfion-hasznaldé koteles mindendimbn a
hivatali mobiltelefonon elérhé&tenni.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban dolgozo foglattadottak hivatali mobiltelefonon valo
elérhebségédl a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vedjet a jelen szabalyzat 7. szakaszanak 2.
bekezdésében emlitett hatarozattal dont.

9. szakasz

Tilos a meghatarozott személy részére e szabayzaszhangban kiutalt hivatali mobiltelefon
hasznalatba és kolcsbnadasa.

10. szakasz

A mobiltelefon hasznaldja koteles haladék nélkéslan jelenteni a mobiltelefon igigsét, illetve
meghibasodasat a Kézségi Kozigazgatasi Hivatalagg hataskdirszervezeti egységének, amely
haladék nélkil kérelmet nyuijt be a szolgéltatasioyak a kartyahasznalat letiltdsa irant.

A mobiltelefon és a kértya elvesztése esetén a ltatdon hasznaldinak sajat maguknak kell
megtériteni a telefonkészilék konyvelési értékén @sobiltelefon és kartya hasznélata kapcsan az
elvesztés bejelentésének kézhezvétele napjaigkkekdt, a kozségi koltségvetés terhére fizeiend
engedélyezett havi 6sszeget meghaladd 6sszesddiltsé

11. szakasz
A hivatali mobiltelefon hasznaloja kételes haladéfkil visszaadni a hivatali mobiltelefont és a

kartyat, illetve a kartyat azon jogalap megsgvel, amely alapjan azt hasznélatra kiutaltdk a
szamara.
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12. szakasz

A zentai kdzségi koltségvetés terhére fizetembbiltelefon-hasznalati koltségek havi 6sszegben,
afa nélkul keriilnek megallapitasra az alabbi szgekéb vonatkozoan:

— Zenta kdzség polgarmestere részére koriatozi&ll

— a Zentai Kozségi Képviselestiilet elndke részére korlatozas nélkil
— Zenta kdzség alpolgarmestere részére kadatoélkul

— a Zentai Kozségi Képviselestillet elndkhelyettese részére korlatozagihélk
— a kozségi tanacstagok részeére korlatoZ&&alné
— a Kdzségi Kdzigazgatasi Hivatal vagetrészére korlatozas nélkil
— a Kozseégi Kdzigazgatasi Hivatal vagének helyettese részére korlatozas nélkul
— a Zentai K6zségi Képviselestillet titkara részére 1.000,00 diééékig

—a kbzségi vagyonjogi Ugyész 1.000,00 dinakéyt

— a polgarmester tanacsnokai 1.000,00 dinéki§

— a koltsegvetési felugyelgirfoke 1.000,00 dinér értekig

— az osztaly-, illetve szolgalatveégkt 1.000,00 dinér értékig

— arészlegek, irodak sthinokei 1.000,00 dinér értekig

— sofrok 1.000,00 dinér értékig

— a polgarmester és a Kozsegi Képwvigelstilet adminisztrativ titkari teedide beosztott
foglalkoztatott részére 500,00 dinar értékig

— a helyi iroda — anyakdnyvveddeendire beosztott foglalkoztatott részére
500,00 dinar értékig

— a Kozsegi Képviséitestilet képvisélcsoportjai elndkei részére 1.000,00 dinér értekig
— a kozség polgarmesterének tanacsadoi részére .000,Q0 dinar értékig
13. szakasz

A jelen szabdlyzat 11. szakaszdban emlitett médfitte-hasznalati koltségek nem vonatkoznak a
kbzség polgarmesterére és alpolgarmesterére, a éfiozKépviseb-testilet elndkére és
elndkhelyettesére, a Kdzségi Kozigazgatasi Hivataetjére és vezéhelyettesére, ha kulfoldi
kikuldetésen tartozkodnak (roaming), amennyiberoailtelefont hivatali célra hasznaljak.

14. szakasz
A jelen szabalyzat 11. szakaszaban emlitett szeél§szére, akik szolgalati uton sms-izenet
atjan haszndljak és fizetik a jaiiparkolasi szolgaltatast, elismerik a hivatali mtaddfon és kartya,
illetve csak a kartya hasznalatara engedélyezeti baamla — hatarérték feletti parkolasi
koltségeket, a koltségvetési eszkdzok terhére.

15. szakasz
A hivatali mobiltelefon és kartya, illetve csak artya hasznédlatba adas#tel hasznald irasbeli
nyilatkozatot ad, amellyel egyetért azzal, hogyieatali mobiltelefon és kartya, illetve csak a
kartya hasznélatara engedélyezett havi szamlaarénaik feletti 6sszeget a fizetésbonjak le.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlirtdp a jelen szabalyzat alkotérészét képezi.
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16. szakasz

A mobiltelefon-hasznélat megszse utan a hasznalé koteles a mobiltelefont étgdk, illetve
csak a kartyat visszaszolgaltatni az azon jogalegsfinéseéél sz6l6 aktus jogéire emelkedésének
napjat kévat napon, amely alapjan részére ki lett utalva hdamaa és koteles a telefonhasznélat
koltségeit viselni az azon jogalap melyszseél szolo aktus jogére emelkedésének napjatol
kezdve, amely alapjan részére ki lett utalva hdamaa a visszaszolgaltatas napjaig, elleldkez
esetben a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal ezt a jagdbrvényben éiranyzott mdédon fogja
érvényesiteni.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett mobiltelefagy kartya visszaszolgaltatasanak
kotelezettsegét a jelen szabalyzat 6. szakaszanak medfetehatarozattal kell donteni.

17. szakasz

A hivatali mobiltelefonokrdl e szabalyzattal Ossaglpan a Kozségi Koézigazgatasi Hivatal
gazdasagi hatdskoszervezeti egysége vezet nyilvantartast.

18. szakasz

Ez a szabdlyzat a Zenta K6zség Hivatalos Lapjalaéi kozzétételét kdvétnyolcadik napon |1€p
hatalyba.

KOZSEGI TANACS Sirkova Aniké s. k.,
SZAM: 110-8/2011-llI a Kozségi Tanacs elnoke

1. sz.irlap

NYILATKOZAT

En, isztségem —  munkahelyem

, a Rindsz kartyaval ellatott hivatali
mobiltelefon, illetve a hivoszdraldzati kartya hasznaldja, egyezem azzal,
hogy a fizetésenth levonjak a kartyaszamu hivatali nteldfon hasznalatara

engedélyezett havi kbltség — hatarérték feletzéget.

Zenta, 20__. -an/-én
A mobiltelefon hasznéalojanak alairasa
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Zenta kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalosal.@gR011. sz.) 75. szakasza alapjan Zenta
kozség polgarmestere meghozza az alabbi

) SZABALYZATOT ) S
A FELHASZNALATLAN KOLTSEGVETESI ESZKZOK ATUTALAS ANAK
ELJARASAROL ZENTA KOZSEG VEGREHAJTASI SZAMLAJARA

1. szakasz

A jelen szabdlyzattal kozeleldbrrendezzik a felhasznalatlan koéltségvetési esakdzo
atutalasanak eljarasat Zenta kdzség végrehaji@silgpra, amelyeket a kodzvetett koltségvetési
eszkdzhasznaldk a 2011. évben nem hasznaltakitelasaik finanszirozasara, és amelyek
ezen hasznaldk szamara Zenta kodzség 2011. étselibtését szold rendelettel 6sszhangban
2011. december 31-ével bezardlag keriiltek atutalas

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti felhaszaalatbzk6zok atutalasanak kotelezettsége
2012. januar 31-€ig a Zenta kdzség koltsegveibsznld rendelet (Zenta Kozség Hivatalos
Lapja, 14/2001. sz.) 22. szakasza szerinti kozviedtiségvetési eszkdzhasznaldkra vonatkozik.

2. szakasz

A koltségvetési eszkdzhasznéloknak a jelen szahilyzszakasza szerinti felhasznalatlan
eszk6zOk atutalasat a jelen szabdlyzattal és azaralak, illetve egyéb, a Zenta kdzség
konszolidalt trezorszamldja szamlai hasznalatanakljndl sz6l6 szabalyzattal 6sszhangban
kell eszkdzolnitk.

3. szakasz

A kozvetett koltségvetési eszkbzhasznalok megkiddhataskori kozvetlen hasznalonak a
jelen szabalyzat 1. szakasza szerinti felhaszaalaszk6zok specifikaciojat a felhasznélatlan
eszk6dzok specifikacioja SNS formanyomtatvanyon déasjo 2012. 01. 15-€ig.

A kozvetlen koltségvetési eszkdzhasznald megkilgéazigyi osztalynak - trezornak a
hatdskorébe tartozd kdzvetett hasznalok felhastadlaszkdzeinek dsszesitett specifikaciojat,
0sszhangban Zenta k6zség 2011. évi koltsegvétéestlo rendelettel.

A jelen szakasz 2. bekezdése szerinti 0sszegbetifikaciokat a felhasznalatlan eszkdz6k
0sszesitett specifikacidja ZSNS formanyomtatvarkelh megkuldeni legkégb 2012. 01. 31-

éig.

Az SNS és a ZSNS formanyomtatvanyok a jelen szabtlynellékleteként le lettek
nyomtatva €s annak alkoto6 részét képezik.
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4. szakasz

A kozvetett koltségvetési eszkbzhasznald kiadakarfamanszirozasara az eszkozoket,
amelyeket ezen hasznalénak mas hatalmi szintekakitak a hasznalo kérésére, kivonasra
kerililnek a jelen szabdlyzat 1. szakasza szeféfiiasznalatlan eszk6zok teljes 0sszéheéb
azzal a feltétellel, hogy a jelen szabalyzat szakasza 1. bekezdése szerinti specifikacid
mellett a hataskori kozvetlen koltségvetési eszidzhalonak megkildik a bizonylatot,
amelyet a masik hatalmi szint hataskori szedvekia amely szamara az eszkdzoket atutalta,
amely az alabbiakat tartalmazza:

a mas hatalmi szintnél megvaldsitott eszkdzatutiasege.

a mas hatalmi szirit atutalt eszk6zok rendeltetése,

a mas hatalmi szirtt atutalt felhasznalatlan eszkdzok 6sszege 201131-2vel,
a meghatalmazott személy alairasa és a hataskiwe#én hasznalo pecsétje,
a mas hatalmi szint hatéskori trezorja altali egées.

agrwnE

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti bizonylatawtaskori kozvetlen hasznalé megkuldi a
pénzigyi osztalynak — trezornak, a jelen szabalyzarakasza 2. bekezdése szerinti 0sszesitett
specifikacié csatolmanyaként.

Mas hatalmi szintek kozvetett hasznaldjanak a &ekbzség koltségvetés@batutalt
felhasznalatlan eszkoz@krszold bizonylatot e hasznald irasos kéreleméjakaldi, Zenta
kozség kdzvetlen hasznalbjanak kdzvetitéséveltdshitelesiti Zenta kozség polgarmestere.

5. szakasz
A jelen szabalyzat rendelkezéseit a szabdalyzat Zbkasza 2. bekezdése szerinti
koltségvetési eszkdzhasznaldkra kell alkalmaznik ddekapcsol6dtak a 2011. évben Zenta
kozség trezorja konszolidalt szamlajanak rendseeréd 2012. januar 01-fktnincsenek Zenta
kozség trezorja konszolidalt szamlajanak rendseeréb

6. szakasz

A jelen szabalyzatot k6zzé kell tenni Zenta Kozdéatalos Lapjaban, és 2012. januéar 15-
el kezdsdéen kell alkalmazni.

Szam: 401-3/2012-II 3
Kelt: 2012. 01. 13. Sirkova Aniké s. k.,
Zenta kozség polgarmestere
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SNS formanyomtatvany
A koltségvetési eszkbzhasznald neve
szekhelye
adbazonosité szama BK JB
A kozvetlen koltségvetési eszkbzhasznald kodja

A FELHASZNALATLAN ESZKOZOK SPECIFIKACIOJA
. RENDSZERES UZLETVITELI SZAMLA

A trezorigazgatdésagnal a rendszeres Uzletviteingz&zama

(diban)
Sorsz. | Leiras Osszeg

1. 20  .12.31-éveé a felhasznalatlan eszkozE&HA)
2. A koztarsasagi koltségvetes felhasznalatlakoest

2.1. Szintetika szintjén a kdzgazdasagi osztakyoza
2.2. Szintetika szintjén a kbzgazdasagi osztalyozas
2.3. Szintetika szintjén a k6zgazdasagi osztalyozas
2.4. Szintetika szintjén a kozgazdasagi osztalyozas
2.5. Szintetika szintjén a k6zgazdasagi osztalyozas
2.

2.

2

Az_egyéb hatalmi szintek koltségvetéseineka&tinalatlan eszkozei

3.
4, Egyeéb befizetések felhasznélatlan eszkozei
5 Visszatéritenilfelhasznalatlan eszkdzok (2=1-3-4)

Az I. részben a rendszeres Uzletvitel szamlajarialledl a 2. -ig terjed sorszamra szintetika
alatt a kozgazdaséagi osztalyozas negyedik szkddja értend, illetve a kontdn bellli etsnégy
kod, kivéve, ha a kbzgazdasagi osztalyozas kodjal 48zadbdik. Ebben az esetben a k6zgazdasagi
osztalyozés kodjanak utolsé négy szamjegyét kgllefembe venni, mivel a 49 az &tutalas jele,
amely az 6sszeegyeztetési folyamatban megszisiaikségessegeére utal.

Alairasommal tanusitom, hogy az adatok igazakoé@sogan lettek kimutatva

Szam: A feléls személy csalad- és uténeve
(nyomtatott békkel)

Helység, datum P.H. Alairas
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ZSNS formanyomtatvany
A kozvetlen koltségvetési eszkdzhasznalo neve
székhelye
adoazonosité szama
Szervezeti kod, &- funkcid, illetve ad program, a térveny szakasza szerint, arealyazi

a Szerb Koztarsasag koltségvetéseét

A FELHASZNALATLAN ESZKOZOK OSSZESITO SPECIFIKACIOJA

l. RENDSZERES UZLETVITELI SZAMLA

(dinéarban)
Sorsz. | Leiras Osszeg
1. 20 .12.31-éveé a felhasznalatlan eszkoz6&HAP)
2. A koztarsasagi koltségvetés felhasznalatlaktest

2.1. Szintetika szintjén a kdzgazdasagi osztakyoza

2.2. Szintetika szintjén a k6zgazdasagi osztalyozas
2.3. Szintetika szintjén a kbzgazdasagi osztalyozas
2.4. Szintetika szintjén a kozgazdasagi osztalyozas
2.5. Szintetika szintjén a kbzgazdasagi osztalyozas

2.

2.

2.
3. Az egyéb hatalmi szintek koltségvetéseinekafetinalatlan eszkozei
4. Egyéb befizetések felhasznalatlan eszkozei
5. Visszatéritentifelhasznalatlan eszkdzok (2=1-3-4)

Az |. részben a rendszeres Uzletvitel szamlajariallesl a 2. -ig terjed sorszamra szintetika
alatt a kdzgazdasagi osztalyozas negyedikiszkdidja ertend, illetve a kontdn belili etsnégy
kéd, kivéve, ha a kbzgazdasagi osztalyozas ké@iel ezddik. Ebben az esetben a kbzgazdasagi
osztalyozas kodjanak utols6 négy szamjegyét kgllefembe venni, mivel a 49 az atutalas jele,
amely az 6sszeegyeztetési folyamatban megszisiaikségességére utal.

Alairasommal tanasitom, hogy az adatok igazak ésogan lettek kimutatva
Szam: A feléls személy csalad- és uténeve
(nyomtatott békkel)

Helység, datum P.H. Alairas
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10.

Az allami szervekben létesitett munkaviszonyokbl§ torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye,
48/91., 66/91., 44/98. — masik torvény, 49/99. sikméirveny, 34/01 — masik térvény, 39/02., 49/05
— alkotmanybirésagi hatarozat, 79/05. sz. — méasikéhy, 81/05 — masik térvény helyesbitése és
83/05. — masik torvény helyesbitése) 37., 50. és $hkasza, az allami szervekben és
kozszolgalatokban meghatarozott fizeté8ekzold torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 34/01.,
62/06. sz. — masik torvény, 63/06. — masik torvéeyyesbitése, 116/08. sz. — masik torveny,
92/2011. és 99/2011. szam — masik torvény) 9. szadlkek 3. bekezdése, az allami szervekben
dolgozo kinevezett és tisztségbe helyezett szeégdoglalkoztatottak fizetésének elszamolasara
és kifizetésére szolgalé szorzoszamokrdl szo6lé kagrendelet (az SZK Hivatalos Kdzldnye,
44/08. szam - egységes szerkezetbe foglalt sz6ge@/2012. szam) 4. és 5. szakaszaval
kapcsolatban, az allami hivatalnokok és alkalmakotkoltségtéritéseil és végkielégitésér szolo
kormanyrendelet (az SZK Hivatalos Kozlonye, 98/208Zam — egyseéges szerkezetbe foglalt
szoveqg), az allami szervekre vonatkozé kilon koNekzerddés (az SZK Hivatalos Kozlonye,
23/98. és 11/2009. szam) l.a szakasza é€s a kdteégielligyeleti szolgalat megalapitasarol és
mikodésébl sz6l6 rendeletet (Zenta Kozség Hivatalos Lap@2@10., 19/2010. sz. — helyesbités,
2/2011. és 6/2011. szam) 16. szakasza alapjan tai 2é€izségi koltségvetées-feliigyeleti szolgalat
fonoke 2012. januar 26-an meghozta az alabbi

SZABALYZATOT
A ZENTAI KOZSEGI KOLTSEGVETES-FELUGYELETI SZOLGALAT
FOGLALKOZTATOTTAINAK FIZETESEIROL, TERITESEIR)L ES EGYEB
JARANDOSAGAIROL SZOLO SZABALYZAT
MODOSITASAROL ES KIEGESZITESEAL

1. szakasz

Ez a szabalyzat mddositja és kiegésziti a zentaisdgl koltségvetés-felligyeleti szolgalat
foglalkoztatottainak fizetéséir, téritéseiél és egyéb jaranddsagairdl sz6l6 szabalyzatot é&Zent
Kdzség Hivatalos Lapja, 24/2010. szam).

2. szakasz
A 6. szakasz az aldbbiak szerint médosul:

LA zentai kozségi koltségvetés-felligyeleti szoltditaylalkoztatottainak fizetéseéir, téritéseibl és
egyéb jaranddésagairdl szélo szabdalyzat (Zenta Kpzdé&vatalos Lapja, 24/2010. szam) 5.
szakaszdban megallapitott szorz6szamok a dkendszetettsége és az értuk vallalt fedség
alapjan kiegésztszorzészamokkal novekednek, éspedig:

— 8,0 az 6nallé szakmunkatarsnak,

— 7,8 a Bszakmunkatarsnak,

— 5,5 a szakmunkatéarsnak,

— 3,2 a Bmunkatarsnak,

— 2,0 a munkatarsnak,

— 1,2 aBelbadonak és a magas szakképzetistggozonak,

— 0,8 az ebaddnak és a gépirénak,

— 0,5 a szakképzett dolgozonak és

— 0,5 a szakképzetlen dolgozonak.
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A zentai kbzségi koltsegvetés-felligyeleti szolgadafialkoztatottainak fizeteséir, téritéseiél es
egyéb jarandésagairél szél6 szabdalyzat (Zenta KpzAd&atalos Lapja, 24/2010. szam) 5.
szakaszaban és a jelen szakasz 1. bekezdésébenkakamhdz és foglalkozashoz megallapitott
szorzészamok névekednek:
— 10%-kal a koltségvetés-felugyeleti teéket ellatd foglalkoztatottnak,
— 10%-kal az Uzleti kbnyvek vezetésével és a szainhjatentések dsszeallitasaval foglalkozo
foglalkoztatottnak és a bélellersrzési teendket végsd foglalkoztatottnak a kdltségvetési
rendszerdl szol6 torvény értelmében.

A szorzészamnak az &6 bekezdésben emlitett ndvekedésére vald jogosulskgltségvetési
rendszerl sz6l6 térvény és azon munkahelyi te&kdeirasa alapjan keril megallapitasra, amelyre
a foglalkoztatott beosztast nyert.

A jelen szakasz 2. bekezdésében emlitett, munkékdh foglalkozashoz megallapitott szorzdszam
novekedését a szolgalénbke allapitja meg.”

3. szakasz

Ez a szabalyzat a Zenta Kdzség Hivatalos Lapjaladd kHzzétételenek napjat kdgeatyolcadik
napon lép hatalyba, és a 2012. januari fizetésamlelasatol és kifizetésdt kezdve kerll
alkalmazasba.

Lengyel llona okl. kbzgazdasz s. k.,
a zentai kdzségi koltségvetés-felligyeleti gaialt
6rioke

SZERB KOZTARSASAG

VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY

ZENTA KOZSEG

Zentai kdzségi koltségvetés-feligyeleti szolgalat
Szam: 110-1/2012

Kelt: Zentan, 2010. 01. 26-an
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