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37. 
Az alapszabály 16. szakasza és a munka és a gazdálkodás megszervezéséről és a levéltárbeli 
munkakörök besorolásáról szóló szabályzat 23. szakasza alapján a Zentai Történelmi Levéltár 
igazgatóbizottsága 2009. 03. 17-én tartott ülésén határozatot hozott 

 
P Á L Y Á Z A T 

kiírásáról 
AZ INTÉZMÉNY IGAZGATÓJÁNAK MEGVÁLASZTÁSÁRA ÉS KINEVEZÉSÉRE 

 
A jelölteknek a törvényben előirányzott általános feltételeken kívül az alábbi különfeltételeknek kell eleget 
tenni: 

- egyetemi végzettség, 
- levéltárosi szakvizsga, 
- 5 (öt) év munkatapasztalat, 
- megfelelő munka- és szervezői képesség (ezt szakmai életrajzzal és a megbízatási időszakra 

vonatkozó munkaterv-koncepcióval kell bizonyítani), 
- a szerb és a magyar nyelv tudása, továbbá a latin, a német vagy az angol nyelv egyikének 

ismerete. 
A kérvényeket és a fentiekben felsorolt feltételek teljesítéséről szóló bizonyítékokat a pályázat 
közzétételének napjától számított 15 napon belül a következő címre kell eljuttatni: TÖRTÉNELMI 
LEVÉLTÁR, IGAZGATÓBIZOTTSÁG – a pályázatra, 24400 Zenta, Fő tér 1/II. A hiányos és késve 
beérkezett kérvényeket az igazgatóbizottság nem veszi figyelembe. 
 

Fleisz István, s.k. 
az igazgatóbizottság elnöke 

 
 
38. 
Az ELGAS KV igazgatóbizottsága a zentai ELGAS KV alapszabályának 37. szakasza, valamint 34., 
35. és 36. szakaszai és az igazgatóbizottság 2009. 03. 06-án kelt, 6-2/2009. számú határozata alapján 

 
P Á L Y Á Z A T O T 

ír ki 
A ZENTAI ELGAS KV KÖZVÁLLALAT IGAZGATÓJÁNAK MEGVÁLASZTÁSÁRA ÉS 

KINEVEZÉSÉRE 
Feltételek: 
A vállalatigazgató-jelöltnek a munkaviszony létesítéshez a munkáról szóló törvényben előirányzott 
általános feltételeken kívül az alábbi feltételeknek kell eleget tenni: 

- műszaki (elektro- vagy gépészeti) vagy jogi szakirányú egyetemi, főiskolai vagy középiskolai 
végzettség, 

- legalább 3 (három) év munkatapasztalat szakképesítése szintjén vezetői munkakörben, 
- be kell nyújtania a közvállalat munkaprogramját és fejlesztési programját, 
- kinevezésének nincs törvényes akadálya (nincs elítélve, illetve nem folyik ellene bűnvádi 

eljárás olyan gazdasági bűncselekményért és hivatali kötelesség megszegése miatt, amelyek 
jogi következményeket vontak maguk után), 

- szervezői képességekkel rendelkezik. 
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Az igazgató megválasztása és tisztségbe helyezése 4 (négy) éves megbízatási időszakra szól. 
A jelentkezések benyújtásának határideje a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzététel napjától 
számított 15 nap. 
A hiányos és késve beérkezett kérvényeket az igazgatóbizottság nem veszi figyelembe. 
 
A jelentkezéseket és a feltételek teljesítését bizonyító külön dokumentációt a Zentai ELGAS KV 
igazgatóbizottságához kell eljuttatni „Az igazgatóbizottság részére – az igazgató kinevezésére” 
megjelöléssel.  
 

Lazić Éva, s. k. 
az igazgatóbizottság elnöke 

 
 
39. 
A Zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága a Zentai Szociális Védelmi Központ 
alapszabályának 21. b szakasza alapján 2009. március 18-án tartott ülésén  határozatot hozott  
 

P Á L Y Á Z A T  
kiírásáról 

a Zentai Szociális Védelmi Központ igazgatójának kinevezésére 
 
Az igazgató megbízatása négy évre szól. 
 
A Zentai Szociális Védelmi Központ igazgatójává való kinevezés jelöltjének a törvényben előirányzott 
általános feltételeken kívül az alábbi különfeltételeknek kell eleget tenni: 
- a Szerb Köztársaság állampolgára, 
- egyetemi végzettség (VII. fokozatú szakképesítés) szociális munkás, jogász, pszichológus, pedagógus, 
szakpedagógus, defektológus, andragógus, közgazdász, politológus vagy szociológus szakon, 
- legalább öt év szakmai munkatapasztalat, 
- nincs elítélve, és nem folyik ellene bűnvádi eljárás olyan bűncselekményekért, amelyek alkalmatlanná 
teszik a tisztség betöltésére. 
 
A Zentai Szociális Védelmi Központ igazgatójává való kinevezés jelöltjének az előírt pályázati 
dokumentáció mellett a megbízatási időszakra vonatkozó munkaprogramot is be kell nyújtania.  
A pályázat a közzétételének napjától számított 15 (tizenöt) napig érvényes. 
A hiányos és késve beérkezett jelentkezéseket az igazgatóbizottság nem veszi figyelembe. 
A jelentkezéseket (a „ pályázat az igazgató kinevezésére” megjelöléssel ellátva) és a szükséges 
okmányokat a következő címre kell megküldeni: Zentai Szociális Védelmi Központ, 24400 Zenta, 
Jovan Jovanović Zmaj u. 37. 
 

                                                                               Knežević Aleksandar, s.k. 
                                                                                az igazgatóbizottság elnöke 
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KIADÓ: A KKT, a polgármester és a KT teendőire illetékes osztály, 
Zenta, Fő tér 1. Telefon: 024/813-574 

FELELŐS 
SZERKESZTŐ: Pásztor Mária, a Zentai KKT titkára 

ÉVI 
ELŐFIZETÉS: 

2.400,00 din. Az előleget háromhavonként vagy egy évre előre 
kell fizetni. A hiredetés díjszabása 2.000,00 dinár, előfizetőknek 
1.000,00 dinár. A költségvetés használóinak a hirdetés díjmentes 

EGYSZÁMLA- 
SZÁM: 840-745151843-03 – községi szintű egyéb bevételek 

NYOMTATJA: A KKT, a polgármester és a KT teendőire illetékes osztály 
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