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A helyi 6nkormanyzatrél szol6 térvény (az SZK Hiv. K6zlonye, 129/2007. sz.) 47. szakaszanak 6. bekezdése
¢s Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hiv. Lapja, 1/2006., 2/2007. és 11/2008. sz.) 33a. szakaszanak 5.
bekezdése alapjan a Zentai Kozségi Tanacs 2009. 01.19-¢n tartott ilésén meghozza

ZENTA KOZSEGI TANACSANAK UGYRENDJET

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

Ez az iigyrend szabadlyozza a Zentai Ko6zségi Tanacs (a tovabbiakban: Kozségi Tanacs)
megszervezeését, mikodésének és dontéshozatalanak modjat, valamint a Kozségi Tandcs miikodését érintd
egy¢b lényeges kérdéseket.

2. szakasz

A Kozségi Tanacs a kozség végrehajtd szerve, a torvényben, a kozség statitumaban és a Kozségi
Tandacsrol sz6l6 rendeletben megéllapitott hataskorrel bir.

3. szakasz

A Kozségi Tanacsot a Kozségi Tandcs elndkeként a kozség polgdrmestere képviseli.
A kozség polgarmesterének tavollétében, a Kozségi Tanacsot a kozség alpolgarmestere, illetve
a kozség polgarmester altal kijelolt kozségitanacs-tag képviseli.

4. szakasz

A Kozségi Tanacs bélyegzoje kor alakl, kozepén a Szerb Koztarsasag cimere és az alabbi szdveg
talalhato:

A bélyegzdje kor alaktl, 48 mm atmérdjli a Szerb Koztarsasag cimere koriil
koncentrikus korokben az aldbbi szoveg all: a bélyegzd kiils6 korében Peryommka Cpouja - Szerb
Koztarsasag, a kovetkezd korben, a Szerb Koztarsasdg alatt Aytonomna Ilokpajuna Bojsoauna — Vajdasag
Autondém Tartomany, a kdvetkezo belsé korben Ommtuna Cenra — Zenta Kozség, a kovetkezd belsod
korben Ommruncko Behe - Kozségi Tanacs, a pecsét legaljan pedig Cenra — Zenta.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti bélyegzd szamat, kinézetét, Orzésének modjat és kezelését a
torvénnyel 6sszhangban, kiilon aktussal a Kozségi Tanacs allapitja meg.

5. szakasz
A Ko6zségi Tanacs miikodése a nyilvanossag szdmara hozzaférheto.

A Kozségi Tandcs nyilvanos mitkodéséért a Kozségi Tandcs elndkeként a kozség polgdrmestere
felel.
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6. szakasz

A Ko6zségi Tanacs tiléseken miikddik és hozza meg a hatarozatait.
A Kozségi Tanacs az {iiléseit minden héten kedden, 8,30 6rai kezdettel tartja.

7. szakasz

A Ko6zségi Tandcs szervezési ¢s adminisztracios-miiszaki teenddit a kozségi kozigazgatas hataskori
szerve latja el.

II. - A KOZSEGI TANACS MEGSZERVEZESE

1. A Kozségi Tanacs dsszetétele
8. szakasz

A Kozségi Tanacsot a kdzség polgarmestere, a kdzség alpolgarmestere és a Kozségi Tanacs 7 tagja
alkotja.

A Kozségi Tanacsnak az elndke a kdzség polgarmestere.

Az kozség alpolgarmestere tisztségénél fogva tagja a Kozségi Tandcsnak.

9. szakasz

A kozség polgarmestere (a tovabbiakban: a Kozségi Tanacs elndke) hivja dssze €s elnokol a Kozségi
Tandcs iilésein, alairja a Kozségi Tandcs aktusait, kiilonleges megbizdsokat ad a Kozségi Tandcs tagjainak,
képviseli a Kozségi Tanacs allaspontjat a Kozségi Képviseld-testiilet (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
ilésein, gondoskodik a Kozségi Tanics miikddésének nyilvanossagarol és a statitummal, a kozségi
aktusokkal és a jelen ligyrenddel a hataskorébe sorolt egyéb teenddket lat el.

10. szakasz

A Kozségi Tanacs tagjai a Kozségi Tanacsrdl szolo rendelettel megallapitott  teriileten végzik a
teenddiket, amennyiben ezt a rendelet nem rendezi, a kozség polgarmesterének a javaslatdra a Kozségi
Tanacs hatarozza meg a teriiletet, melynek kisérésével, kiindulva a szakképesitésiikbol és tapasztalataikbol, a
kozségitanacs-tagokat megbizza.

11. szakasz

A kozségitanacs-tagok felelnek a Kozségi Tandcs allasanak és allaspontjai végrehajtdsdnak a
kiséréseért, a teriileteket illetden, amelyekre megbizast kaptak, valamint a megfeleld teriileten a Kozségi
Tanécs hataskorébe tartozo kérdéseknek a Kozségi Tandcs eldtti megvitatasanak kezdeményezéséért.

A kozségitanacs-tagok sajat kezdeményezésre vagy a Kozségi Tandcs kérésére  tajékoztatjdk a
Ko6zségi Tanacsot a Kozségi Tandcs altal  hozott végzések végrehajtasarol és egyéb  feladatok
megvalositasarol, amelyekkel oket a Kozségi Tanacs megbizta.
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III. A KOZSEGI TANACS ULESEI

1. Az anyag el6készitése
12. szakasz
A Kozségi Tanacs iilésein megvitatandd anyagot a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal késziti elo, a
Kozségi Kozigazgatdsi Hivatalon beliil pedig a szervezési egységek, amelyeknek a hataskorébe a
meghozando anyag tartozik.
Az anyagot elokészithetik a kozség altal alapitott intézmények, kozvallalatok és mas szervezetek,
éspedig:

- a kozség polgarmesterének a kérésére,

- a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal  szervezési egységének  kérésére, amelynek a hataskorébe a
teriilet, illetve tevékenység tartozik, amelyre a kozség  az intézményt, kozvallalatot vagy mas
szervezetet alapitott, vagy

- sajat kezdeményezésre, amikor a kérdés, amelyre az anyag vonatkozik jelentdséggel bir a kozség
altal alapitott intézmény, kozvallalat és mas szervezet tevékenységére.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységei ¢és a kozség 4ltal alapitott intézményei,

kozvallalatai és mas szervezetei, kotelesek a megvitatando, illetve a Kozségi Tanacs altal eldontendd
anyagot a jelen ligyrenddel megallapitott formdban és maddon elékésziteni.

13. szakasz

Az anyagfeldolgozok kotelesek az anyagot a jogszabalyokban megallapitott kotelezettséggel
Osszhangban, valamint a szervezési egység hataskorébe tartozd teenddkre jelentdséggel bird konkrét
kérdésektol fliggden eldkésziteni.

Az anyagfeldolgozok kotelesek az anyagot a Kozségi Tanécs elndkének, a feldolgozé munkakdréhez
tartozo teriilettel megbizott kozségitandcs-tagnak, a koézség polgadrmestere tanacsnokdnak és Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal vezetdjének a kérésére azon a hatdridon beliil elkésziteni, amelyet a személy allapit
meg, akinek az anyagat eldkészitik.

A feldolgozok az anyagot a hatdskori minisztérium kérésére is elOkészitik, amikor az a
koztarsasagi hataskorbe sorolt teenddk végzésére vonatkozik.

14. szakasz

A jelen iigyrend szellemében ezek a kovetkezd anyagok: jogszabalyok és egyéb  altalanos
aktusok, egyedi aktusok ¢és tanulmanyi-analitikai anyag.

A jogszabalyok és egyéb altalanos aktusok az aldbbiak: rendeletek, teriiletrendezési és varosrendezési
tervek, szabalyzatok, utasitasok ¢s mas altalanos aktusok, beleértve az autentikus tolmacsoldsokat és az
ezen aktusjavaslatokra tett modositd javaslatokat, amelyeket a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési
egységei  utalnak a Kozségi Tanacs elé a képviselO-testiileti iilésre a javaslat megerdsitése vagy
meghozatala céljabol.

Az egyedi aktusok a hatarozatok, végzések és egyéb egyedi aktusok, amelyeket a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységei készitenek eld és utalnak a Kozségi Tanacs elé a képviseld-
testiileti javaslat megerdsitése, illetve hatarozathozatal céljabol.

A tanulmanyi-analitikai anyag programok, jelentések, tanulméanyok, projektumok, elemzések,
informaciok és egyéb anyag, amelyeket a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységei, illetve a
kozség altal alapitott intézmények, kozvallalatok és mas szervezetek készitenek eld képviseld-testiileti,
illetve kozségi tanacsi megvitatds ¢€s hatarozathozatal céljabol.



ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

, 2009. januar 23.
- 1. szam -

15. szakasz

A rendeletet vagy mas daltalanos vagy egyedi aktust, amelyet a Kozségi Tanacs javasol a
képviselo-testiiletnek, a feldolgozd tervezet formajaban dolgozza ki és kiildi meg a Kozségi Tanacsnak
a javaslatnak a képviselO-testiilet felé torténd megerdsitése céljabol.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti tervezetet az aktus meghozatalanak formajaban  kell
el6késziteni és az aldbbiakat kell tartalmaznia:

- a normativ részt,

- az indoklast, amelynek kotelezd elemei: az aktus meghozatalanak a jogalapja, a meghozatalanak
az oka, az egyes javasolt megoldasok indoklasa, a sziikséges eszk6zok mértékének a meghatarozéasa és
biztositasanak modja, az okot, ha az aktust  siirgdsségi eljarassal kell meghozni, az okot, amiért
javasoljak, hogy az éltalanos aktus a kozzétételétdl szamitott nyolcadik napon jogerdre 1€pjen, valamint

- a modositand6 rendelkezések attekintését.

Az egyedi aktus tervezetét az aktus meghozatalanak formajaban kell el6késziteni.

16. szakasz

A Kozségi Tandcs hataskorébe tartozo aktust a feldolgozo javaslat formdjaban késziti el és utalja
a Kozségi Tandcs elé.
Az éltalanos aktus tervezete tartalmazza a jelen tigyrend 15. szakaszaban felsorolt elemeket.
Az altalanos aktus javaslata, ha az cselekvési kotelezettséget rendel el, az alabbiakat tartalmazza:
- a meghozatal jogalapjat,
- az alany nevét, amelyet kotelez - meghatalmaz,
- amegvalositando intézkedéseket, illetve feladatokat,
- amegvalositashoz sziikséges eszkdzoket, amennyiben sziikségesek,
- amegvalositasra eldiranyozott hatdridét, és
- sziikség szerint a megvaldsitds modjat (egyiittmitkodve egy bizonyos alannyal és hasonlok).

17. szakasz

A tanulmanyi-analitika anyagot a Kozségi Tandcs altal elrendelt formdban és tartalommal kell
eldkésziteni.

18. szakasz

A Kozségi Tanacs elé¢ utalandd aktus eldkészitésekor, amely a hataskorok megvaldsitasaban
érdekkel biro kérdéseket ¢és a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal mas szervezési egységeit rendezi, a
feldolgoz6 koteles az aktusnak a Kozségi Tanacs elé utalasa eldtt a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetdjén keresztiill megszerezni a érintett szervezési egységek véleményét.

Az altalanos aktus el6készitése folyaman kotelezd a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal — hataskori
szervezési egysége véleményének a megszerzése az aktusnak a torvénnyel és egyéb jogszabalyokkal,
illetve a jogrendszer egészével valod dsszehangoltsagarol.

Amikor az aktus pénzeszkozok biztositasat iranyozza elé vagy javasolja, a feldolgozo koteles
megszerezni a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal pénziigyekben illetékes szervezési egységének a véleményét.

Amikor az aktus a kozségnek szerzddéses kotelezettséget idéz eld, illetve amikor a kozség
vagyonjoganak ¢és érdekének a védelmérdl van szo, a feldolgozd6 megszerzi a Kozségi Vagyonjogi
Ugyészség jovahagyasat, illetve véleményét.
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A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a jelen szakasz 1-3. bekezdése szerinti szervezési egységei, illetve a
Kozségi Vagyonjogi Ugyészség kotelesek a véleményiiket, illetve a jovahagyasukat a feldolgozonak a
kérelem kézhezvételétdl szamitott legtobb 6t munkanapon megkiildeni.

A jelen szakasz 5. bekezdése szerinti hataridé a vélemény vagy jovahagyas megadasara vonatkoz6 kérelem
megkiildésének napjatol, azaz a kovetkez6 munkanaptol kezdddik, amennyiben a kérelem 14 6ra utan lett atadva.

19. szakasz
A jelen ligyrend 18. szakasza szerinti vélemény, illetve jovahagyas megszerzését kovetden a
feldolgoz6 0sszehangolja az aktus tartalmat az ezen véleményekben eldterjesztett allaspontokkal.
Amennyiben a feldolgozo nem hangolja dssze az aktus tartalmat a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség,
illetve a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységeinek allaspontjaval, akiknek a véleményét kikérte,
kdteles ezt megindokolni és a megszerzett véleményt az aktussal egylitt megkiildeni a Kozségi Tanacsnak.

20. szakasz
Amikor a Kozségi Tandcs megallapitja az altalanos vagy egyedi aktus javaslatat, a lefolytatott kozvitat
kovetden a feldolgozo koteles az aktus tervezete mellett a Kozségi Tandcsnak megkiildeni a lefolytatott kdzvitarol
sz610 jelentését az okok indoklasaval, amelyek miatt nem fogadott el bizonyos észrevételeket €s sugallatokat.

21. szakasz
A modosito javaslatokat, amelyeket a K6zségi Tandcs a rendeletjavaslatra eldterjeszt, és amelynek az
inditvanyozdja a Kozségi Tanacs, a feldolgozo a képviseld-testiilet altal elfogadandd formaban késziti eld.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti modosito javaslatokat a Kozségi Tanacs tagja megkiildi a képviseld-
testiiletnek, azoknak a meghozandoé rendeletjavaslat alkoto részeként valdo megvitatasa céljabol.

22. szakasz
A mas inditvanyozok altal benyujtott, a rendeletjavaslatra tett modositd javaslatokrol, amelyeknek
az inditvanyozdja a Kozségi Tanacs, a Kozségi Tanacs a moddositd javaslat elfogadasaval vagy
elutasitasaval nyilatkozik, és errdl tajékoztatja a képviseld-testiiletet.
Mas inditvanyozok altal a rendeletjavaslatra eléterjesztett modositod javaslatokrol, amelyeknek nem a
Ko6zségi Tanacs az inditvanyozoja, a Kozségi Tanacs véleményt ad a képviseld-testiiletnek.

23. szakasz

A jogszabaly autentikus tolmacsolasanak meghozatalara vonatkozo javaslatot, amelyet a képviseld-
testiilet hoz meg, a Kozségi Tandcs az atvétel kovetden azonnal megkiildi az eldirasok feldolgozdjanak.

Ha a feldolgoz6 ugy értékeli, hogy a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti javaslat megalapozott,
koteles a javaslat kézhezvételétdl szdmitott 15 napon beliil eldkésziteni és megkiildeni a Kozségi
Tanacsnak a képviseld-testiilet altal elfogadandé forméban az autentikus tolmécsolas javaslatat.

Ha a feldolgoz6 ugy véli, hogy a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti javaslat megalapozatlan, errdl
tajékoztatja a Kozségi Tanacsot, az okok felsorolasaval, amelyek miatt ugy wvéli, hogy a javaslat
megalapozatlan.

Ha a Kozségi Tandcs nem fogadja el a feldolgoz6 allaspontjat a jelen szakasz 1. bekezdése
szerinti javaslat megalapozatlansagat illetden, meghagyja, hogy egy 15 napndl nem hosszabb hataridon
beliil dolgozza ki az eldiras autentikus tolmacsoldsat, amelyre az autentikus tolmacsolasat kérték.

Ha a Kozségi Tandcs elfogadja a feldolgozo allaspontjat, miszerint a javaslat megalapozatlan,
errdl tajékoztatja a képviseld-testiiletet, az okok felsorolasaval, amelyek miatt gy véli, hogy a javaslat
megalapozatlan.

-5-
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24. szakasz
Ha az egyedi aktusok vagy az anyag megvitatdsa haladéktalanul sziikséges, illetve, ha az
ezen aktus vagy anyag megallapitott hataridon beliili megvitatdsanak karos kovetkezménye lenne, vagy
lehetne a kozség allampolgérainak, gazdasagi alanyainak, intézményeinek vagy mas szerveinek az
érdekeire, illetve a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal szervezési egységei hataskorébe tartozo teenddk
végzésére vonatkozoan, az ilyen aktust, illetve anyagot siirgdsségi eljarasban kell el6késziteni.

25. szakasz
A jelen tligyrend 18. szakasza szerinti Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységei és a
Kozségi Vagyonjogi Ugyészség kotelesek a siirgdsségi eljarasban eldkészitendd aktusra, illetve anyagra
vonatkoz6 véleményiiket a megkiildésiiket kovetd kovetkezd munkanapon megadni, azzal, hogy a hataridé
ajelen iigyrend 18. szakaszaban megallapitott médon szadmitodik.
A jelen szakaszban megallapitott modon eldkészitett anyagot "siirgds" jelzéssel kell ellatni, és a
stirgdsség okat kiilon meg kell indokolni.

26. szakasz

Az illetékes szolgalat nyilvantart minden beérkezett anyagot és ellendrzi, hogy az anyag a jelen
tigyrend rendelkezéseivel Osszhangban késziilt-e.

Amennyiben az anyag nem a jelen ligyrenddel 6sszhangban késziilt, az anyag kézhezvételétol
szamitott harom napon beliil az illetékes szolgélat tajékoztatja errdl a feldolgozot és kiigazitas céljabol
visszakiildi az anyagot.

Amennyiben a feldolgozé6 nem fogadja el az okokat, amelyek miatt az illetékes szolgalat
visszakiildte az anyagot, errdl tajékoztatja a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdjét, aki megadja a
végsd  értékelését az anyagnak a Kozségi Tandcs iilésén vald megvitatdsdra vald megfeleldségével
kapcsolatban.

27. szakasz
Az illetékes szolgalat megkiildi a Kozségi Tanacs elndkének a jelentést a beérkezett, megvitatasra
alkalmas anyagrol, a napirendi javaslat megallapitasa céljabol.

2. Az iilések 0sszehivasa és a napirend

28. szakasz
A Kozségi Tanacs elndke hivja Ossze a Kozségi Tanacs iilését, szabdly szerint irdsban, javasolja
a napirendet és elnokol az tiléseken.
A Kozségi Tandcs elndkének tavollétében vagy akadalyoztatisa esetén az {ilést Osszehivhatja és
azon elnokolhet a Kozségi Tanacs elnokének a meghatalmazésara a kozség alpolgarmestere vagy a
Kozségi Tanacs valamely mas tagja, akit a Kozségi Tandcs elndke jelol ki.

29. szakasz
A Ko6zségi Tanacs lilését legkésobb a kitlizott idopont eldtt hdrom nappal 6ssze kell hivni.
Az iilés Osszehivhatd rovidebb hataridon beliil is, ha az kiilonos okbol indokolt.
Az iilés meghivojahoz a Kozségi Tanacs tagjainak mellékelni kell a napirendi javaslatot, az el6z6
tilésrdl késziilt jegyzOkonyvet és a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal altal kidolgozott napirendi pontokra
vonatkozé anyagot.
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30. szakasz

A Kozségi Tandcs elndke hatarozza meg, hogy kinek utal ki anyaggal ellatott {ilésre sz616 meghivot.

A Kozségi Tanacs tlésére kotelez0 meghivni a kozség polgarmesterének tandcsnokait, a kozségi
kozigazgatasi hivatal osztalyvezetdit és a tajékoztatdsban illetékes  Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal
szervezési egységének vezetdjét.

31. szakasz

A napirend-javaslatba besorolt kérdések két csoportba sorolhatok, oly mddon, hogy a roviditett
eljarasban eldontendd kérdéseket kiilon megjelolik.

32. szakasz

A napirend-javaslat az {ilésen csak akkor egészithetd ki, és az ilyen javaslat anyaga magan az iilésen
akkor kézbesithetd ki, ha Osszhangban a jelen tigyrenddel, siirgdsségi eljarasban eldontendd kérdésrol
van sz0.

Az okok igazoltsagat a feldolgozd képviseldje koteles megindokolni.
3. Az iilés megtartasa, folyamata és a dontéshozatal

33. szakasz

A Kozségi Tanacs akkor hatarozatképes, ha az iilésen a K6zségi Tanacs tagjainak a tobbsége jelen
van.

34. szakasz

A Ko6zségi Tanadcs munkdjaban, meghivas alapjan, dontéshozatali jog nélkiil részt vesz a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal vezetdje, a vezetd beosztdsban levé foglalkoztatottak, valamint a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal szervezési egységeinek a targyfeldolgozoi, a kozségi alapitasu vallalatok, illetve
kozszolgalatok  képvisel6i, valamint a helyi kozosségek, polgari egyesiiletek és mas, az iilésen
megvitatott kérdésekben érdekelt szervezetek.

35. szakasz

A Kozségi Tandcs elndke nyitja meg az iilést és allapitja meg a napirendet.

Az 1lés megkezdése elott a kozségitanacs-tag jogosult  javasolni a napirend moddositasat és
kiegészitését.

A napirend megallapitasat kdvetden sor keriil az el6z6 iilésrdl késziilt jegyzOkonyv elfogadasara.

A kozségitandcs-tag jogosult megjegyzést tenni a jegyzokonyvre, amelyrdl a Kozségi Tandcs a
jegyzokonyv elfogadasakor dont.

36. szakasz

A Kozségi Tandcs iilésein a megyvitatds ¢és a dontéshozatal a napirendi pontok szerint torténik.
A megvitatds megkezdése eldtt a feldolgozod képviseldje rovid indoklast ad a  megvitatando
anyagrol, amennyiben a Kozségi Tanacs elndke ezt sziikségesnek itéli meg.
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Minden, a szabalyos eljarasban megvitatando és eldontendd napirendi pont kapcsan vitat kell nyitni.
A Ko6zségi Tandcs minden tagja egy napirendi pont kapcsan harom perces vitara jogosult.

37. szakasz

Az iilésen adott aktusmodositasi és -kiegészitési javaslatokrol, illetve a Kozségi Tanacs tagjai altal
a napirenden szerepld anyaggal kapcsolatban felvetett kérdésekrdl a feldolgozo képviseldje nyilatkozik.

Ha a jelen szakasz 1.bekezdése szerinti javaslat elfogadidsa pénzeszk6zok biztositasat igényli,
a targyalas elhalaszthato, hogy megvitassak a sziikséges pénzeszkozok biztositdsanak lehetdségét.

38. szakasz

A Kozségi Tanécs a jelenlevd tagok szavazattobbségével dont, amennyiben a térvény vagy a
statitum egyes kérdésekben nem irdnyoz eld masfajta tobbséget.

39. szakasz
A Kozségi Tanacs iilésérol jegyzokonyv késziil.

A jegyz6konyvben az aldbbiakat kell rogziteni: az {ilés elnokldjének nevét, amikor nem a
Ko6zségi Tanacs elndke elnokol, a tavolmaradt kozségitanacs-tagok nevét, az iilésen meghivo alapjan
résztvevo személyek nevét, az iilés napirendjét, az iilésen megvitatott kérdéseket és a kérdések kapcsan
hozott végzéseket, valamint a kozségitanacs-tag kiilonvéleményét, ha azt igényli.

A jegyzdkonyvek vezetésérol és 6rzésérdl az illetékes hivatal gondoskodik.

A jegyzokonyvet az iilés elnokldje €s az illetékes szolgalat meghatalmazott személye irja ala.

4. Roviditett eljaras
40. szakasz

Roviditett, targyalas nélkiili eljarasban a Kozségi Tandcs a hataskorébe tartozd kozigazgatasi
targyakrol dont.

A kozségitandcs-tag a napirend megallapitasa sordn javasolhatja, hogy a pontot roviditett eljarés
helyett szabalyos eljaras soran vitassadk meg, amir6l a Kozségi Tanacs dont.

5. Siirgosségi eljaras
41. szakasz

A Kozségi Tandcs tagja és a feldolgozo siirgdsségi eljarasban javasolhatnak megvitatdsra egyes
kérdéseket vagy aktusokat, azzal, hogy kotelesek feltiintetni és megindokolni a siirgdsségi eljaras okat.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti javaslatot a Kozségi Tanacs elndkéhez az iilés kezdete
elott, vagy az iilésen, a napirend megallapitasa el6tt kell utalni. Az egyes kérdések siirgdsségi eljarasban
valé megvitatasara tett javaslatrol a Kozségi Tanacs dont.

-8-



055 .
"g: S ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA
‘3‘;\ £ @L:i}" - 1. szam -

2009. januar 23.

6. A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetojének és
helyettesének a kinevezése és felmentése

42. szakasz

A Kozségi Tanacs nevezi ki a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal vezetdjét (a  tovabbiakban:
hivatalvezetd) 6t évre, nyilvanos hirdetés alapjan.

A Ko6zségi Tandcs hatarozata alapjan a nyilvanos hirdetést a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal illetékes szolgélata
teszi kozz¢ a Dnevnik és a Magyar Sz6 napilapokban, a hivatalvezetd mandatumanak letelte el6tt 60 nappal.

A nyilvanos hirdetésnek kotelezden tartalmaznia kell: a feltételeket, amelyeket a jeldltnek
teljesitenie kell, az okiratokat, amelyeket be kell terjesztenie, az okiratokkal ellatott jelentkezés
benyujtasanak hataridejét és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal illetékes szolgalatinak a nevét és cimét,
amelyhez a jelentkezéseket be kell nyujtani.

43. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal illetékes szolgélata a nyilvanos hirdetés lefolytatasat kovetden a
Kozségi Tanacsnak megkiildi a nyilvanos hirdetés lefolytatasarol szolo jelentést a jeloltek adataival, akik
teljesitik a nyilvanos hirdetés minden feltételét, €s a jeloltek adataival, akik nem teljesitik a feltételeket.

44. szakasz

Valamennyi, a nyilvanos hirdetés feltételeit teljesitd jelolt megvitatasat kovetéen a Kozségi Tanacs
dont a hivatalvezetd tisztségbe helyezésérdl.

A jelen szakasz 1. bekezdésétdl eltérden, a Kozségi Tandcs a feltételeket teljesitd jeloltek szamatol
fliggben donthet ugy, hogy a Kozségi Tandcs alakit egy haromtagi bizottsagat, azzal a feladattal, hogy
beszélgetéseket folytasson a jeloltekkel, és javasolja a Kozségi Tandcsnak legalabb két  jelolt
hivatalvezetokénti tisztségbe helyezését.

45. szakasz
A hivatalvezetd tisztségbe helyezésérdl szOolo aktusra a nyilvanos hirdetés  minden résztvevdje
fellebbezést nyujthat be a Kozségi Tanacshoz a hivatalvezetd tisztségbe helyezésérdl szold értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil.
A Kozségi Tanacs koteles a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti fellebbezés kapcsan a fellebbezés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil donteni.
A Ko6zségi Tanacsnak a fellebbezésrdl hozott dontése végleges.

46. szakasz
A Kozségi Tanacs a hivatalvezetét felmentheti annak személyes kérésére vagy a kozség
statitumaval Osszhangban benyujtott felmentési javaslat alapjan.

A Kozségi Tanacs koteles a kérelemrodl, illetve a hivatalvezetd felmentésére tett javaslatrol a
kérelemnek, illetve a javaslatnak a Kozségi Tandcshoz vald benyUjtasanak napjatol szamitott 15 napon
beliil donteni.

47. szakasz
A hivatalvezetd helyettesének tisztségbe helyezése és felmentése a jelen iigyrenddel a hivatalvezetd
tisztségbe helyezésére és felmentésére eldiranyozott eljaras szerint torténik.
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IV. A KOZSEGI TANACS AKTUSAI

48. szakasz
A Kozségi Tandcs hatarozatokat, végzéseket, véleményeket, ajanlasokat, terveket és programokat
hoz.
A Kozségi Tanacs csak akkor hozhat rendeleteket vagy egyéb eldirasokat, ha erre a térvény vagy a
statatum altal meghatalmazassal bir.
A Kozségi Tanacs altal hozott aktust a Kozségi Tanacs elndke, illetve az aktus meghozataldnak
iilésén elnokld irja ala.

49. szakasz
Az iilés elnokldje irja ald az eredeti aktust.
Az iilés elnokldje altal aldirt ¢és a Kozségi Tandcs bélyegzdvel hitelesitett eredeti okiratot az
illetékes szolgalat altal vezetett dokumentéacio kozott kell rizni.
Az aktus eredetijének kidolgozasarol és kiadmanyarol, az alanyoknak valdé megkiildésérol
amelyekre az vonatkozik, az eredeti aktus Orzésérdl és annak nyilvantartasarol és kozzétételérdl az illetékes
szolgalat gondoskodik.

50. szakasz
A Kozségi Tandcs altal hozott altalanos aktusokat Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban kell
kozzétenni.
A jelen tigyrend 48. szakasza 1. bekezdése szerinti aktus kozzétételérol a Kozségi Tanacs dont.

V. A MUKODES NYILVANOSSAGA

51. szakasz
A Ko6zségi Tanacs miikodésének nyilvanossagat kiilondsen az alabbiak altal kell biztositani:

— anyilvanossagnak a miikodésrdl és a meghozott aktusokrol valo tajékoztatasaval,

— az éllampolgaroknak a Kozségi Tanacs miikodésével kapcsolatos —véleménynyilvanitasa
feltételeinek biztositasaval,

— az allampolgaroknak és/vagy egyéb szakmai nyilvanossagnak az egyes rendeletek és egyéb
aktusok elOkészitési ¢és meghozatali folyamatiban vald részvételének a biztositdsaval,
amelyeknek az inditvanyozdja, illetve meghozatali szerve a K6zségi Tandcs.

52. szakasz
A Kozségi Tanacs a miikodésérdl és a meghozott aktusokrol, illetve a jelentdsebb kérdésekrol,
amelyeket megvitatott vagy meg fog vitatni - a nyilvadnossagnak adott kozleménnyel, sajtotajékoztato,
interju utjan, az informaciok vildghalon vald kozzétételével vagy barmilyen mas megfeleld modon
tajékoztatja a nyilvanossagot.
A fontosabb kérdések megvitatdsakor a Kozségi Tandcs az iilésén megéllapitja a nyilvanossag
tajékoztatasanak a modjat.

53. szakasz

A nyilvanossagnak a Kozségi Tanacs mitkodésérdl vald tajékoztatasa céljabol a kozségi szerv

crer
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— a Kozségi Tanacs megtartasa idejérol és helyérdl szolo értesitést a napirend-javaslattal,

— aKozségi Tanacs iilésén hozott rendeleteket €s mas aktusokat, valamint Kozségi Tanacs mikodésével
kapcsolatos jelentds informativ €s dokumentécios anyagot,

— amunkatestiiletek altal a Kozségi Tanacshoz intézett jelentéseket az altaluk megyvitatott anyagok kapcsan,

— arendeletek és mas aktusok tervezetét, amelyekrdl kozvita folyik, a kozvita megtartasardl sz6lo
értesitéssel, a megtartasanak programjaval és a kozvitan felvett jegyzetekkel,

— a Kozségi Tandcs altal megéllapitott rendeletek ¢és mas aktusok javaslatdt, amelyekben a
nyilvanossag kiilondsen érdekelt.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti aktusok kozzétételérdl a Kozségi Tanacs elndke

gondoskodik a nyilvanos tdjékoztatasért felelés személy altal.

54. szakasz

Az allampolgarok a Kozségi Tanacs elnokének vagy a Kozségi Tandcs tagjainak a miikodésére
vonatkozo értékeléseiket, kritikaikat és javaslataikat irasban utalhatjak a Kozségi Tanacs elé.

A Ko6zségi Tanacs elndke vagy tagja, akit a Kozségi Tanacs jelol ki, szabaly szerint, a Kozségi Tanacs
soron kovetkezd elsd iilésén tajékoztatja a Kozségi Tanacsot az  allampolgarok altal  beérkezett
értékelésekrol, kritikakrol és  javaslatokrol és  javasolja a Kozségi Tanacsnak a megfeleld végzések
meghozatalat, illetve a foganatositando intézkedéseket.

A meghozott végzésekrol, illetve a foganatositott intézkedésekrdl a Kozségi Tanacs a beterjesztot
az llés megtartasat kovetd 8 napon belill tijékoztatja, amelyen az értékelést, a kritikat és a javaslatot
megvitatta.

5S. szakasz

A Kozségi Tanacs donthet ugy, hogy az allampolgarok életében és munkéjaban kiilonleges
jelentéséggel bird, az altala meghozando, illetve a Kozségi Tandcs altal javasolt rendelet vagy mas
aktus tervezetérdl megszerzi az allampolgarok és/vagy szakmai nyilvanossag véleményét.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti esetben a Kozségi Tandcs megallapitja a nyilvanossagnak a
rendelettervezettel, illetve egyéb aktussal valdo megismertetésének modjat (a tervezetnek a kozségi szerv
valo kozzététellel, ingyenes brosurdk és hasonlé kiadvanyok nyomtatidsaval és kiosztasaval, kozvitdk
szervezésével €s hasonlok), a megjegyzések és Osztonzések megkiildésének modjat és hataridejét,
valamint a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal illetékes szervezési egységét, amelynek azt megkiildik.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezési egysége koteles a megkiildott megjegyzéseket és
Osztonzéseket megvitatni és 15 napon belill megkiildeni a Kozségi Tanacsnak az indokléassal ellatott, a
megjegyzésekrol és 0sztonzésekrol alkotott véleményét.

A Kozségi Tanacs nyilatkozik a megkiildott megjegyzésekrdl és Osztonzésekrol, és errdl a Kozségi
Tanécs altal kijelolt modon értesiti a beterjesztot, illetve a nyilvanossagot.

VI. ATMENETI ES ZARORENDELKEZESEK

56. szakasz
A jelen tigyrend a Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétdl szamitott nyolcadik napon 1ép
jogerore.
Pék Zoltan, s. k. a Kozségi Tandcs elndke
Széam: 350-18/V-08
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2.

A helyi 6nkormanyzatokrol szo616 térvény (az SZK Hiv. Kozlonye, 129/2007. sz.) 93. szakasza, Zenta kdzség
statituma (Zenta K6zség Hiv. Lapja, 1/2006. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 2/2007. és 11/2008.
szam) 19. szakasza 1. bekezdésének 22. pontja, valamint a telepiilések, utcak, terek és épiiletek nevének
meghatarozasi és megjelolési modjarol szold rendelet (Zenta Kozség Hiv. Lapja, 5/1998. sz.) 3. szakasza
alapjan Zenta Kozség Képviseld-testiilete 2008. tartott iilésén meghozta az alabbi

RENDELETJAVASLATOT
EGYES ZENTAI UTCAK NEVENEK MEGHATAROZASAROL

1. szakasz
A képviselo-testiilet ezzel a rendeletjavaslattal meghatarozza egyes zentai utcak elnevezését.

2. szakasz
Az Edvard Kardelj sétany eddigi utcanév-elnevezése Dr. Zoran Dindi¢ sétany elnevezésre valtozik.

3. szakasz
A Jugoszlav Néphadsereg utca eddigi utcanév-elnevezése Grof Batthyany Lajos utca elnevezésre valtozik.

4. szakasz
Ezt a javaslatot jovahagyasa végett meg kell kiildeni az Allamigazgatasi és Helyi Onkormanyzati
Minisztériumnak.

5. szakasz
Ezt a javaslatot véleményezése végett meg kell kiildeni a Magyar Nemzeti Tanacsnak.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag AT — Zenta kozség Zsiros-Jankeli¢ Aniko s. k.,
Kozségi Képviseld-testiilet a Zentai Kozségi Képviselod-testiilet elndke
Szam: 02.1/2009-V
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A Zentai Szocialis Védelmi Kézpont igazgatdbizottsdga a Zentai Szocialis Védelmi Kdzpont alapszabalyanak
21. b szakasza alapjan 2009. januar 19-¢én tartott iilésén hatarozatot hozott

PALYAZAT
kiirasarol
a Zentai Szocialis Védelmi Kozpont igazgatdjanak kinevezésére

Az igazgatd megbizatasa négy évre szol.

A Zentai Szocialis Védelmi Kozpont igazgatdjava vald kinevezés jeloltjének a térvényben eldiranyzott
altalanos feltételeken kiviil az alabbi kiilonfeltételeknek kell eleget tenni:

- a Szerb Koztarsasag allampolgara,

- egyetemi végzettség (VII. fokozati szakképesités) szocidlis munkés, jogdsz, pszichologus, pedagogus,
szakpedagogus, defektologus, andragogus, kozgazdasz, politologus vagy szocioldgus szakon,

- legalabb 6t év szakmai munkatapasztalat,

- nincs elitélve, és nem folyik ellene blinvadi eljards olyan bilincselekményekért, amelyek alkalmatlanna
teszik a tisztség betdltésére.

A Zentai Szocialis Védelmi Kozpont igazgatdjava valo kinevezés jeldltjének az eldirt palyazati dokumentécio
mellett a megbizatasi idészakra vonatkoz6 munkaprogramot is be kell nytjtania.

A palyazat a kozzétételének napjatol szamitott 15 (tizenodt) napig érvényes.
A hidnyos és késve beérkezett jelentkezéseket az igazgatobizottsag nem veszi figyelembe.
A jelentkezéseket (a ,, palyazat az igazgatd kinevezésére” megjeldléssel ellatva) és a sziikséges okmanyokat a
kovetkezd cimre kell megkiildeni: Zentai Szocialis Védelmi Kozpont, 24400 Zenta, Jovan Jovanovi¢ Zmaj u.
37.

Knezevi¢ Aleksandar, s.k.

az igazgatobizottsag elndke
Szam: 02-1/2009-V
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Zenta kozség polgarmesterének bevezetoje

A Zenta kozség szocidlis védelemének fejlesztésére vonatkozo stratégiai tervet a helyi szintli
szocialis védelem meglévé formainak fejlesztésére és a szocidlis védelem Uj formainak létrehozésara
vonatkoz6 egyre kifejezettebb formaban megjelend igények hoztak 1étre, meghozataldnak célja pedig, hogy
a prioritasok figyelembe vételével hozzajaruljon polgartarsaink és polgartarsndink szocialis biztonsaganak
fejlesztéséhez. Az tervezett valtozasok a szocidlis védelemben érdekelt, nem mindig azonos célokat
képviseld felek kimeritd parbeszéde utan keriiltek meghatarozasra.

Az 6nkormanyzat, a szocialis védelemmel foglalkozé intézmények, az egészségiigyi intézmények, az
oktatdsi—nevelési intézmények és a civil szervezetek csak elemei annak az oridsi kirakdjatéknak, amely
keretében - ha az helyesen lesz kirakva - megvalésithatjuk a szocialis védelem olyan rendszerét, amely mar
eleget tud tenni polgartarsaink és polgartarsndink sziikségleteinek €s elvarasainak. A kirakojaték vilagosan
megfogalmazott értékeken és alapelveken alapul majd, amelyek biztositani tudjak a szocialis védelem egyes
formait igénybe vevd polgartarsaink jogainak és személyiségének tiszteletben tartasat.

Zenta kozség magaéva tette a fejlodoképes, gazdasagilag, szocidlisan €s politikailag aktiv tdrsadalom
létrehozasara irdnyuld nemzeti torekvéseket, amely magiban foglalja a személyes aktivitdson ¢és
feleldsségvallalason alapuld szocidlis kohézid létrehozasat, ami egyenld lehetdségeket biztosit minden
polgér szdmara. Az Gsszes eldirdnyzott tevékenység alapvetd szerepe olyan normativ aktusok és szocialis
inkluziv programok létrehozasa, melyek mindenek eldtt szem el6tt tartjak polgartarsaink és polgartarsndink
elvardsait ¢és sziikségleteit, de egyuttal a rendelkezésre allo eréforrasokat is figyelembe veszik.

Ez a dokumentum az elsé 1épés azon az ton, melynek végsd célja a szocialis védelem rendkiviil
osszetett rendszerének létrehozasa. Ujabb dokumentumok meghozatalat latja elé, amelyek alapjat fogjak
képezni a szocidlis védelem megreformalasa tovabbi folytatasat, forrasokat és szolgaltatasokat biztosit és
partnerségben a szocialis védelem 0Osszes kulcsszerepldjével azonositja a szocidlis védelem ujabb
szolgéaltatasaira vonatkoz6 ujonnan felmeriilt igényeket.

A szocidlis védelem kibdvitett és fejlettebb rendszere teljes egészében hozzaférhetd lesz a kozosség
minden tagja szdmara, és biztositani tudja majd a polgarok, az intézmények, a szervezetek és a szocialis
szolgéaltatdsokat ny(jtd6 maganszféra teljes korli részvételét abban a folyamatban, amelynek alapvetd célja
megfeleld életmindség biztositdsa kdzségiink minden polgara szamara. Abbol a ténybdl kiindulva, hogy a
dokumentum alapvetd célja a szocidlis jellegli szolgaltatasok széleskorli és koherens rendszerének
létrehozasa, a stratégiai terv megvaldsitasa soran a kozség aktivitasainak elsdsorban arra kell irdnyulniuk,
hogy lehetdvé tegye a stratégiai terv teljeskorli magvaldsitasat a kozség egyéb gazdasagi aktivitasainak
keretében is.

Kedves Polgarok! A szocidlis védelem fejlesztésének helyi szerepldi sziviik minden szeretetével
készitették el ezt a dokumentumot. Az eddig elvégzett feladatok mindazokkal a személyekkel valo
szolidaritds nemes gyakorlatdnak bemutatasat szolgaljak, akik rd vannak szorulva a segitség barmely
formajara.

Alapvetd célunk tevékenyen kihatni polgértarsaink életszinvonaldnak és életmindségének javitasara,
ami altal a demokratikus tarsadalom europai értékeit is magunkéva tessziik.

ZENTA KOZSEG POLGARMESTERE

PEK ZOLTAN
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BEVEZETO

A Szerb Koztarsasdg Korméanya 2003-ban elfogadta Szerbidban a szegénység csokkentésére vonatkozo stratégiat
(Strategija za smanjenje siromastva — SSS). A kiindulopontok, stratégiai célok, és a stratégia kidolgozasanak és
megvalositasanak modjat a dokumentum alapelvei hatarozzak meg, amelyeket jovahagyott a Vilagbank és a Nemzetkozi
Pénziigyi Alap.

A szegénység csokkentésére vonatkozo stratégia a Szerb Koztarsasdg reformprogramjaval egyiitt Szerbia
integralis stratégiai fejlesztésének alkotd részét képezi, éspedig a Szerb Koztarsasagnak az Europai Unidhoz vald
csatlakozasi programjanak kereteiben.

A Szerb Koztarsasag Kormanya 2005 decemberében elfogadta a szocialis védelem megreformalasanak
stratégiajat, melynek alapveto célja:

- aszegények szamanak csokkentése,

- aszocialis védelem hatékony rendszerének kialakitasa.

A szocidlis védelem megreformaldsanak stratégigja a Kormany olyan fontos stratégiai dokumentumainak
reformtorekvésein alapul, mint amilyen a szegénység csokkentésére vonatkozoé stratégia, a foglalkoztatasi stratégia vagy a
nemzeti gyermekjoléti akcioterv.

A dokumentum szerint a szocialis védelem rendszere megreformalasanak alapvetd okai a kdvetkezok:

- a polgarok és a szocialis szolgaltatasok €lvezdinek helyzete a szocidlis védelem rendszerén beliil kifejezetten

passziv,

- aszocialis szolgaltatasok halozata nem eléggeé fejlett,

- anemkormanyzati szektornak a szocialis védelem keretében nyujtott szolgaltatasai (a maganszemélyek és a nem

allami alapitast jogi személyek, nemkormanyzati, szocio-humanitarius szervezetek és tarsuldsok altal nyujtott

szolgaltatdsok) nem elégge fejlettek €s nincsenek megfeleld modon kihasznalva,

- a nyilvanos szocialis védelmi intézmények és szolgaltatasok rendszere kozpontositott, biirokratikus, rideg,
paternalista, nem kell6en gazdasagos ¢és hatékony.

- aleginkabb raszorulok felismerésének €s azonositasanak javitasa, nagyobb odafigyelés a tarsadalom munkaképtelen

tagjaira,

- a szocialis védelem olyan szolgaltatasainak fejlesztése, amelyek a kozosség keretein beliili életet tamogatjak — a

kiilonleges sziikségletekkel €16 személyek nappali elhelyezése, haziapolas és segitségnyujtas, csaladi elhelyezés,

- szakmai szabvanyok, eljarasok, protokoll, normativa létrehozasa,

- apolgarok tajékoztatottsagi szinvonalanak javitasa a szocialis védelem témakorébe tartozo programokrol,

- helyi szinten a szocialis védelem minden szerepldjének az dsszekapcsolasa,

- arokkantvédelem rendszerének feliilbiralasa és fejlesztése,

- aromak, a menekiiltek és a kitelepitettek integralasat célzo kiilon programok kidolgozésa.

védelem kiilonb6z0 teriileteire vonatkozo nemzeti stratégiai dokumentumok egész sora keriilt meghozatalra:

1.) 2004-ben meghoztak a gyermekjoléti nemzeti akciotervet, amely akcidterv a Kormany stratégiai dokumentumat
képezi €s meghatarozza az orszagnak a gyermekekkel szembeni altalanos politikajat egészen 2015-ig.

2.) 2005-ben kidolgoztak az erdszak elleni nemzeti stratégia munkavaltozatat, amely dokumentummal a Kormany
ala akarja tamasztani azon elhatarozasat, hogy kitart a reformok utjan, amelyek biztositani fogjak az allampolgari
jogok teljeskorti tiszteletben tartasat.

3.) 2005-ben meghoztdk Vajdasagban a fiatalokkal szembeni politikara vonatkozé akcidtervet,

4.) 2006-ban meghoztak a 2006-t6l 2015-ig terjedo id6szakra vonatkozd, az Oregedésrdl szOold nemzeti stratégiat,
amely dokumentum Osszhangban van az dregedésre vonatkozd madridi nemzetkdzi akcidterv ajanlasaival és
feladataival, a stratégia célja pedig egy olyan tarsadalom létrehozasa, amely minden korosztaly szamara élheto és
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amely arra torekszik hogy kielégitse az idosebb személyek sziikségleteit és felszabaditsa azok kihasznalatlan
lehetdségeit.

5.) 2006-ban meghoztak a rokkantak ¢és fogyatékkal ¢16k diszkriminacidjdnak megeldzésére vonatkozd
torvényt, amely a Szerb Koztarsasag elsé antidiszkriminacids térvénye.

6.) 2006-ban meghoztdk a rokkantak ¢és fogyatékkal €16 személyek helyzetével foglalkoz6é nemzeti
stratégiat, amely a 2007-t61 2015-ig terjed6 idészakra vonatkozik.

7.) 2008-ban meghoztak a sziiletések szamanak ndvelésére vonatkoz6 stratégiat, melynek célja a lakossag
revitalizacidja és az €letkor szerinti dsszetételének javitasa.

Minden felsorolt stratégiai dokumentum az implementicido és megvaldsitas tekintetében konkrét
feladatokat és kotelezettségeket irdnyoz eld az onkormdnyzatoknak. Ezekkel a feladatokkal 6sszhangban
Zenta kozség 2007 decemberében jelentkezett a Munkatigyi és Népjoléti Minisztérium palyazatara.

Az UNDP (United Nations Development Program) mar 2008. januar 4-én értesitette Zenta kozség
polgarmesterét, hogy Zenta részt vehet ,,A szocidlis védelem helyi szolgéltatasainak tervezése PLUSZ*
elnevezésli programban, amely programot a Munkaiigyi és Népjoléti Minisztérium az Eurdpai Fejlesztési
Alappal (EAR) és az ENSZ Fejlesztési Programjaval (UNDP) kar6ltve valosit meg, célja pedig a szocidlis
szolgaltatasok rendszerének fejlesztése helyi szinten.

A program megvalositdsa mar 2008 januarjaban elkezddodott, amikor értesités kaptunk, hogy az
elkdvetkezd iddszakban Zorica Raskovi¢, a Minisztérium mentora fog veliink kapcsolatban lenni, aki nagy
tapasztalattal rendelkezik a stratégiai tervezés és az onkormanyzatokkal folytatott munka teriiletén, és akit a
Minisztérium azért nevezett ki, hogy a kozségnek tamogatést nyujtson a tervezési folyamatban.

A kozségi stratégiai terv kidolgozéasat a polgarmester 2008. januar 29.-én kelt végzésében kinevezett
kozségi szocialpolitikai bizottsdg irdnyitotta, amelynek az dsszetétele az alabbi:

1. Pasztor Maria, okl. jogész, a Zentai Kozigazgatasi Hivatal képviseldje — a bizottsag elnoke,

2. Barsi Marta, kozgazdasz, a Zentai Kozségi Tanacs szocialis ligyekkel megbizott tagja — a valasztmany
elndkhelyettese,

3. LisCevi¢ Lujza, 6vond, a zentai Hofehérke Iskolaskor El6tti Intézmény igazgatdja — a valasztmény
tagja,
4. Sorcsik Livia, a zentai Hofehérke Iskolaskor El6tti Intézmény évondje — a bizottsag helyettes tagja,

5. Sarosi Gabriella, torténelemtandr, a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola igazgatdja — a bizottsag
tagja,

6. Gomori Irén, a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola tanara — a bizottsag helyettes tagja,

7. Dr. Lengyel Vig Ibolya, orvos, a zentai Egészséghaz igazgatoja — a bizottsag tagja,

8. Dr. Surjan Gusztav, a zentai Egészséghaz orvosa — a bizottsag helyettes tagja,

9. Hrecuk Mihaljev Ljiljana, okl. jogasz, a Zentai K6zségi Birosag birdja — a bizottsag tagja,

10. Radonji¢ Svetlana, okl. jogdsz, a Zentai K6zségi Birosag biraja — a bizottsag helyettes tagja,
11. Mirjana Bozovi¢, rend0rtiszt, a zentai Rendérallomas képviseldje — a bizottsag tagja,
12. Kecskés Dezsd, okl. jogész, a zentai Szocialis Védelmi Kozpont képviseldje — a bizottsag tagja,
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13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.
21.

22.
23.
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25.
26.

27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

Beatovi¢ Agnes, szocialis munkas, a zentai Szocialis Védelmi Kozpont képviselSje — a bizottsag
helyettes tagja,

Jelena Mitrovi¢, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kirendeltségének képviseldje — a bizottsag
tagja,

Dragana Marceta, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kirendeltségének vezetdje — a bizottsag
helyettes tagja,

Rovid Magdolna, szociologus, a zentai Vordskereszt képviseldje — a valasztmany tagja,

Fodor Veronika — a zentai Voroskereszt titkara — a bizottsag helyettes tagja,

Nagy Jozsef, plébanos, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkozségen beliil mikodd CARITAS
képviseldje — a bizottsag tagja,

Pasztor Béla, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkozségen beliill miikodéd CARITAS képviseldje — a
bizottsag taghelyettese,

Radovan Boljanovi¢, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag tagja
Lakatos Ilona, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag helyettes
tagja,

Barna Janos, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesiiletének képviseldje— a bizottsag tagja,

Ferat Travanjev, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag helyettes tagja,
Webstein Janos, a szabadkai Vakok Szdvetségének képviseldje — a bizottsag tagja,

Sava Papi¢, a szabadkai Vakok Szovetségének képviseldje — a bizottsag helyettes tagja,

Dvorszki Péter, nyugdijas, a zentai Tincse Nagycsaladosok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag
tagja,

Miklés Eva, nyugdijas, a zentai Tincse Nagycsalddosok Egyesiiletének képviseléje — a bizottsag
helyettes tagja,

Racz Magdolna, a zentai Kéz a Kézben mentélis és szervi fogyatékkal éloket segitd szervezet

képviseldje — a bizottsag tagja,

Branislava Ivaci¢, a Siketek és Nagyothallok Ko6zségkozi Szervezetének titkara — a bizottsag tagja,
Szénasi Oszkar, a zentai Petra Civil Szervezet képviseldje — a bizottsag tagja,

Vatai Zsuzsanna, a zentai Napraforgo Civil Szervezet képviseldje — a bizottsag tagja,

Maros Antal, a Zenta kozség teriiletén miikodoé roma civil szervezetek képviseldje — a bizottsag tagja ,
Farkas Viktor, informatikus, a zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal képviseldje — a bizottsag tagja,
Roézsa Marta, kdzgazdasz, a zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal képviseldje— a bizottsag tagja.
Pasztor Maria 2008 madjusaban hosszabb koérhazi kezelésre szorult, ezért 2008. majus 28-an a

polgarmester Rozsa Martat nevezte ki a bizottsadg elnokévé.

A bizottsag feladata az volt, hogy definialja a prioritasokat a szocialis védelem teriiletén €s kidolgozza a
kozségnek az erre vonatkozé stratégiai dokumentumat —Zenta kozségnek a szocialis védelem fejlesztésére
vonatkozd stratégiai tervét a 2009-t61 2014-ig terjedd id6szakra - az dnkormanyzat, az intézmények, a civil és
mas szervezetek kozotti partnerség kezdeményezése, figyelemmel kisérése és apolasa helyi szinten, ennek
keretében pedig:

a kozség legveszélyeztetettebb lakosaira vonatkozo szocidlis akciotervek kidolgozasa, amelyek
tartalmazzdk a polgarok csoportjai sziikségleteinek elemzését, a szilikségletek kielégitésének
szolgélataba allithat6, rendelkezésre allo erdforrasok elemzését, valamint a sziikségletek kielégitésére
alkalmas szolgaltatasok fejlesztését szolgald akciotervek kidolgozasat, a lakossag sziikségleteinek
fontossag szerinti rangsorolasa, a kozség szintjén partneri munkacsoportok létrehozdsa a rangsorolt
sziikségletek (szocidlis prioritasok) szerint, a kiilonb6z6 szervezetek és intézmények altal bejelentett
javaslatok megvitatasa és elemzése, melyek pénzelésére a kozség fejlesztési alapjabol torténik, a
partneri tevékenység népszerlsitése, a tamogatasi prioritdsainak meghatarozdsa, hogy a
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szakembereknek alapul szolgaljon a szocidlis politika egyes kérdéseinek megfeleld elemzéséhez, az
elsObbséget élvezd sziikségletek ¢és a tarsadalom civil szervezddési formainak nydjtandd tdmogatasi
formak beazonositasa, beleértve a kozség teriiletén a szocidlis témakorrel foglalkozo civil
szervezeteket és egy¢€b testiileteket, a stratégiai dokumentumban — mint Zenta kozség 2007-t61 2013-
ig terjedd idoszakra vonatkozd fejlesztési terve és a kozség altal meghozott tobbi akcioterv -
eldiranyozott programok megvaldsitasdhoz sziikséges poteszkozok megszerzése, azzal, hogy a
bizottsag mas tevékenységeket is ellat, azokkal a feladatokkal és célkitlizésekkel Osszhangban,
amelyeknek a megvalositasa céljabol alakult.

MI TETTE SZUKSEGESSE A SZOCIALIS VEDELEM FEJLESZTESEVEL
KAPCSOLATOS KOZSEGI STRATEGIAI TERV MEGHOZATALAT?

A szocidlis védelem jelenlegi rendszere az érvényes, 1991-ben meghozott szocialis védelemrdl és a
polgarok szocialis biztonsdganak biztositasarol szold térvényen alapul, amely térvény a meghozatala 6ta
kilenc modositast élt meg. A hataskorok és pénzeszkozok akkori kdzpontositott rendszere megsziintette a
szocidlis védelmi alapokat, mind helyi, mind koztarsasagi szinten. A Szerb Koztarsasag Kormanya sajat
ellenérzése ald vonta a torvény altal kozérdekii jogokként eldiranyozott jogosultsagok megvalositasanak
ellendrzését és pénzelését. Tudniillik, 1991-ig a szocidlis védelem teriiletéhez tartozo jogok €s szolgaltatasok
biztositdsa vagy forrastevékenységként, vagy atruhazott tevékenységként a kozségek hataskorébe tartoztak,
amelyek megvalositasat megfeleld pénzforrasok is kisértek, a Koztarsasagnak (Tartoméanynak) az eszk6zok
biztositasaban a kevésbé fejlett kozségekkel szembeni szolidaritasa mellett.

Ebben a rendszerben intenziv fejlédés ment végbe, kiilonds tekintettel a szocialis védelem nyitott
formainak fejlédésére, amely megszakadt amikor az intézményekben valo elhelyezés minden formaja is (az
intézmények halézatanak terve €s az intézmények alapitoi joga, a veliik valo rendelkezés, a kiépitésiikhoz és
felszerelésiikhoz, valamint a szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges eszk6zok biztositasa), majd a csaladi
elhelyezés €s az alland6 pénzjuttatdsokra vald jogosultsag atkeriilt a Koztarsasag hataskorébe.

A kozségek hataskorében maradt tovabbra is a szocialis védelem nyitott formdainak pénzelése
(napkozik, haziapolas, az otthonokban torténd segitségnyujtas, a klubok munkéja), a tovabbi fejlddéshez
szlikséges elégtelen pénzeszkozokkel, igy kevés olyan kozség van, amely biztositotta volna azokat.

A szolgaltatdsok nyitott formdinak fejlédését akadalyozta a jogok megvalosuldsa ellendrzésének és a

serkentésnek a hianya is, amelyeket szintén a kozségeknek kellett volna biztositaniuk.
Szerbidnak az eurdpai integracids folyamatokba vald bekapcsolodasa a gyorsabb gazdasagi, ipari és
tarsadalmi fejlédés céljabol magaban foglalja a korszeri és hatékony allami intézmények kiépitését is. A
tarsadalom demokratizalddasi folyamatat, a gazdasag atszervezését €s a szocidlis politika reformjat a szocialis
védelem hatékony rendszerének is kisérnie kell.

A decentralizdcio soran feltételeket és mechanizmusokat kell biztositani ahhoz, hogy az
onkormanyzatok megfeleld pénzforrasokkal rendelkezhessenek polgaraik szocidlis sziikségleteinek
kielégitéséhez és eleget tehessenek feladatuknak, valamint hogy ezeket az eszkdzoket kizardlag a szocilis
szolgaltatasok fejlesztésére fordithassak.

A polgaroknak a szocidlis szolgaltatdsok iranti igénye kielégitésének és az ezt szolgald eszkdzok
biztositasanak modja, a Koztarsasag altali poteszkdzok biztositasa mellett teljes egészében dnkormanyzati
hataskorbe kell hogy atkeriiljon. Megfeleld6 mechanizmusokat kell biztositani ahhoz, hogy az
onkormanyzatok meghatarozott pénzeszkozoket valaszthassanak ki polgaraik szocialis sziikségleteinek
biztositdsdra, azzal, hogy nem rendeltetésszerli felhasznalds esetén a Koztarsasdg ezeket az eszkozoket
megvonna ¢s a szolgaltatasok biztositasat a Koztarsasag szintjén szervezné meg.
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Csak az allando6 pénztamogatasra valod jogosultsag biztositasanak kellene még egy ideig a Koztarsasag
hataskérében maradnia.

Az ilyen rendszer egyuttal azt is jelentené, hogy a tevékenység feltételeinek biztositasa és a szocialis
védelmi kozpontok munkaja teljes egészében az dnkormanyzatok hataskorébe keriilne vissza, amelyeknek
ehhez megfeleld forrassal, illetve a kdztarsasagi szintrdl atruhazott jovedelemmel kell rendelkezniiik. Mindez
biztositani fogja az onkormanyzatok megfeleld érdeklddését és feleldsségteljes viszonyuldsat a polgarok
problémadival és sziikségleteivel szemben. A szocidlis védelem helyi szintre torténd decentralizacioja
hozzéjarul majd ahhoz, hogy a szolgaltatdsok igénybevevdinek kozvetlen kornyezetében kialakuljon a
szocialis jellegli, gazdasagos szolgaltatdsok sokfélesége, ami nagyobb szdmu felhaszndlo igényeinek
kielégitését is lehetévé teszi majd. A decentralizalt rendszerben a szolgéltatdsok nyujtasara elsdsorban helyi
szinten keriil sor, kivéve azokat a szolgéltatasokat, amelyeket tobb szerepld, érdekszervezddés alapjan tgy
itél meg, hogy célszeriibb regiondlis szinten megszervezni.

Koztarsasagi szinten csak bizonyos kis szamu, magasan szakositott szolgaltatds megszervezése ¢és
biztositasa lesz lehetséges.

Attol fiiggetleniil, hogy mely szinten nytjtjdk majd a szocialis szolgaltatast, az 6nkorméanyzat sajat
eszkozeibdl fogja finanszirozni polgarai sziikségleteit.

A szocialis védelem Oonkormdnyzati szintre torténd decentralizaldsanak a megvalositasa elsésorban
Osszehangolt stratégiai- és akciotervek meghozatalat koveteli meg, mindazon sziik teriiletekre vonatkozdan,
melyek kétségteleniil a szocialis védelem témakorébe tartoznak, mint pl. a rokkantak és fogyatékkal €10k, az
idéskoruak, a csaladon beliili erdszak daldozatainak védelme, de ugyanakkor mindazon tevékenységek
Osszehangolasat is, amelyeket a stratégiai dokumentumok definialtak.

Az emlitett intézkedések és mechanizmusok létrehozéasa és aktivizalasa lehetové teszi majd, hogy a
tarsadalom idében és megfelel6 mddon reagalhasson a polgarok sziikségleteire, a polgarok szdmara pedig azt,
hogy vallalni tudjak a feleldséget sajat életmindségiikért, valamint lecsokkenti a nem kivanatos tarsadalmi
jelenségek szamat €s intenzitasat, valamint megeldzi a szegénységnek a tobb generaciora vald atvitelét, az
erdszakot, a szocidlis kizarolagossagot €s az egyéb nem kivanatos tdrsadalmi jelenségeket.
rendszerének kialakitasa Zenta kozség szintjén, amelynek kereteiben a szocidlis szolgéltatds valamennyi
szerepldje a leghatékonyabb modon hasznélja a meglévo erdforrasokat, illetve alakit ki tjakat hozzaférhetd,
mindséges ¢és sokféle szocidlis szolgaltatds utjan, aminek a célja a kozség lakossaga életmindségének
megodrzése €s javitasa, kiilonos tekintettel a marginalizalt és sebezhetd egyénekre €és csoportokra, felkészitve
Oket a tarsadalomban a produktiv életre és megeldzve a szocialis szolgalatoktol valo fliggdséget.

OSSZEFOGLALO

Zenta kozség szocialis fejlesztési terve participativ alapokon jott létre, a szocialis védelem ¢és a
karitativ és emberbarati tevékenység teriiletén tevékenykedd dsszes érdekelt kormanyzati és nemkormanyzati
szervezet részvételével, Zenta kozség polgarmesterének €s a Munkaiigyi €s Népjoléti Minisztérium
mentoranak hathatos timogatasa mellett.

A stratégiai dokumentum felméri a szocialis védelemnek a Zenta kozség teriiletén eddig elért
szinvonalat, és javasolja a szocialis védelem 11j intézkedéseinek bevezetését, amelyeket, tekintettel a kozség
anyagi lehetéségeire, elengedhetetleniil be kell épiteni Zenta kozség szocidlis védelmi rendszerébe. A
dokumentumban a szocialis védelem megreformalasanak folyamata, amely 2005-ben a Szerb Koztarsasag
Kormanya altal hozott, a szocidlis védelem megreformalasara vonatkoz6 stratégidval kezdddott, hozza lett
idomitva Zenta kozség sziikségleteihez és valos lehetdségeihez.

Meg lettek allapitva az idokozok, melyeken beliil a kitlizott célokat meg kell valositani és ki lettek
tlizve az els6bbségi aktivitasok, amelyek a gyermekek ¢€s felndttek legsebezhetobb csoportjaira vonatkoznak.

crer
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- ameglévo helyzet elemzése,

- azelért fejlddési fokozat,

- aszembedtld hidnyossagok €s problémak,

- az aktualis sziikségletek attekintése,

Definidlva lett a szocialis védelem vizidja Zenta kdzségben €s meghatarozasra kertiltek mindazon értékek
¢s alapelvek, amelyeken Zenta kozségben a szocialis védelemnek alapulnia kell.

A szocialis védelem teriiletén mikodd érdekelt kozségi szereplok tevékenységének és a kozségbeli
szocidlis kornyezet elemzésének keretében sor keriilt a lakossdg Osszetételének, a demografiai
folyamatoknak, a szocialis védelem kozségi szinten miikodd kulcsszerepldinek, a kozség altal mar elfogadott
stratégiai dokumentumoknak és a képviseld-testiilet altal meghozott azon rendeleteknek az elemzésére,
amelyek a kozség teriiletén a szocidlis védelem nem kdételezd formait szabalyozzak, a szociélis védelemre
kivalasztott koltségvetési eszkozok, a kdzségben nyujtott szocidlis szolgaltatasok elemzésére, Zenta kozség
erosségeinek és gyengeségeinek a meghatarozasara a szocialis védelem nem kotelezd formainak tekintetében,
valamint a kornyezet lehetdségeinek és korlatainak elemzésére,amelyek kihatassal lehetnek a kitlizott célok
megvaldsitasara, tovabba meghatarozasra keriiltek a kozség szocialis védelme tovabbi fejlodése
szempontjabol fontos, stratégiailag vitas kérdések, meg lettek hatdrozva a stratégiai irdnyelvek és a stratégiai
célok, valamint a kozségben a szocialis védelem terén prioritast €lvezd célcsoportok.

Tovabba sor keriilt a szocialis védelem egyes kivalasztott célcsoportjainak a kiilon elemzésére, melynek
eredményeit a stratégia azon részei tartalmazzak, amelyek az egyes célcsoportoknak lettek szentelve.

A terv elbiranyozza a nyilvanossaggal valo kapcsolattartds modjat, a kapcsolattartas kiilondsen a kozvita
idején, a jelen stratégiai dokumentum elfogadasat megelézden lesz nagyon intenziv.

A stratégia az implementaciora vonatkozo csomagterveket, valamint a 2008. és a 2009. évekre vonatkoz6
akcioterveket tartalmazza.

Az evaluéciora és a monitoringra fenntartott rész csomagterveket és indikatorokat lat eld a stratégiai célok
megvaldsuléasa sikerességének figyelemmel kiséréséhez és értekeléséhez.

Az 6nkormanyzatnak ¢és Zenta kdzség szocidlis politikaval foglalkozd kdzségi bizottsagadnak a szocialis
juttatasokra €s a helyi szocialis szolgaltatasok finanszirozéasara szant koltségvetési eszkozok kivalasztasaval,
valamint a projektumok finanszirozéasa céljabol megjelent hazai és kiilfoldi palyazatokon valo részvétellel a
kozség teriiletén nagyméretii eldrehaladast kell biztositaniuk a szocidlis szolgaltatdsok rendszerének
fejlédésében.
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1. A SZOCIALIS VEDELEM ViZIOJA ZENTA KOZSEG TERULETEN

ZENTA KOZSEG AZ A HELY, AHOL MEGFELELO SZOCIALIS VEDELMET
BIZTOSITANAK A KOZSEG MINDEN POLGARANAK.

2. A SZOCIALIS VEDELEM KULDETESE ZENTA KOZSEG
TERULETEN

A SZOLGALTATASOKAT NYUJTO KOZ- ES MAGANSZFERA PARTNERSEGEN,
VALAMENNYI RENDELKEZESRE ALLO KOZSEGI EROFORRAS IGENYBEVETELEN, A
SZOLGALTATASOKAT NYUJTOK ES HASZNALOK EGYMAS KOZOTTI
EGYUTTMUKODESEN ES A SZOLGALTATASOKAT HASZNALOK AKTiV RESZVETELEN
ALAPULO SZOCIALIS VEDELEM KORSZERU, HATEKONY ES FENNTARTHATO
RENDSZERENEK KIEPITESEVEL ZENTA KOZSEG VALAMENNYI POLGARA
ELETMINOSEGENEK JAVITASA.
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-
-
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ZENTA VALAMIKOR... ...ES MOST.

3. ERTEKEK ES ALAPELVEK, AMELYEKEN ZENTA KOZSEG
STRATEGIAI TERVE ALAPUL

crer

kozség teriiletén a szocialis védelem stratégidja a kovetkezo értékeken és alapelveken alapul:

- ATTETSZOSEG: A szolgiltatisok nytjtoinak és hasznaloinak integritasa és feleléssége, elfogulatlan
intézményes kultlira, erkdlesi és anyagi professzionalizmus, a diszkriminacié minden formajanak elhanyagolasa a
szocidlis szolgéltatdsokat nytjtok részérdl, a szocialis védelem szolgaltatasainak leghatékonyabb, legkedvezdbb és
legtisztességesebb felhasznalasa a szocialis szolgaltatdsok haszndldi részérdl, az informacidokhoz vald egyenld
hozzaférés ugy a szocialis szolgéltatdsok nyujtoi, mind annak haszndldi szamara.

- SZOLIDARITAS: Az egyének és a koz- és maganszférdhoz tartozod csoportok kozotti kapcsolat és
egylittmiikddés vagy egymas tAmogatasa nehéz élethelyzetekben.

- HUMANITAS: Az olyan emberek iranti segitségnyujtasi készség, megértés, humanum és kolcsonosség
megnyilvanuldsa, akik barmilyen okbol kényszerhelyzetben vannak, oly modon, hogy a szocidlis
szolgaltatasok hasznaloéi ne valjanak filiggévé a szolgaltatasoktol, és a szocidlis szolgaltatdst hasznaldok
személyiségének legmagasabb szintii tisztelete mellett, teljesitOképességiik erdsitése céljabol.
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- JOGEGYENLOSEG, EGYENJOGUSAG ES TOLERANCIA: A szocialis szolgaltatasok nyujtoi az
egylttmiikddésre, elfogadasra, er6szakmentes és visszafogott intézkedésekre vonatkozo, a szolgaltatasok
hasznaloi felé iranyuld kollektiv és egyéni gyakorlata, tekintet nélkiil a szolgéltatdsok hasznaloi kozotti
miiveltségbeli, vallasi, nyelvi és egyéb kiilonbségekre.

- FENNTARTHATOSAG, FOLYAMATOSSAG ES BIZTONSAG A  SZOCIALIS
SZOLGALTATASOK NYUJTASA TEREN: A szocialis szolgaltatasokat nyujtok osszehangolt torekvése,
hogy minden hasznal6 szamara hosszabb iddszakon keresztiill megfeleld szolgaltatdsokat nyujtsanak, a
folyamatossag biztositasa a szolgaltatasok nytjtasa terén, amely szolgéltatasok folyamatosan alakulnak &t
masfajta szolgaltatasokkd, gondoskodas a felhasznalok jolétérdl, a szocidlis szolgaltatasoktol valo
fiiggdségilik megértése ¢és tiszteletben tartasa.

- RESZVETEL: A szocialis szolgaltatasok igénybevevéinek aktiv részvétele az életikkre és annak a
kozosségnek a szocidlis életére vonatkozo lényeges dontések meghozataldban amelyben élnek, a kozség
teriiletén nyajtando szocialis szolgaltatasokkal kapcsolatos aktiv dontéshozatal, felelosségvallalas a szocialis
szolgaltatasokat igénybevevok részérél Uigy a szdmukra nyujtott szolgaltatasok megvaldsitdsa, mind az
eredményekre vonatkozoan.

- A SZOCIALIS VEDELEM SZOLGALTATASAINAK ELERHETOSEGE: Olyan feltételek
kialakitdsa és szolgaltatasi formak kifejlesztése, amelyek lehetévé teszik a polgarok szdmara, hogy
szlikségleteiket elsésorban abban a kornyezetben elégithessék ki, amelyben élnek.

- KOLCSONOSSEG: A szocidlis védelem igénybevevéi a megfelelé szolgaltatasok igénybevételével
megerdsitik sajat teljesitoképességiiket, valamint csaladjuk teljesitOképességét, konkrét cselekvéssel és a
szocialis helyzetiik iranti feleldsség felvallalasaval aktivan részt vesznek a szocialis védelem folyamataiban.

- A LOKALIS (HELYI) KOZOSSEG NYITOTTSAGA: Zenta kozség teriiletén a szocidlis védelem
rendszerének ésszerii €s felelds szabalyozasa, az ehhez sziikséges intézmények megszervezése €s az emberek
produktiv igénybe vétele, ami tolerancian, attetsz6 €s rugalmas politikai mechanizmusokon és az igénybe vett
emberek személyiségének és emberi értékeinek tiszteletben tartasan alapul.

4. KORNYEZETELEMZES

ZENTA KOZSEG ALAPVETO JELLEMZOI
Zenta kozség Vajdasag északi részén teriil el, Belgradtol mintegy 195 kilométerre. Az Eszak-Banati
Kozigazgatasi Korzethez tartozik, noha foldrajzilag Bacskaban van. Keleti iranyban Csoka kozséggel hataros,
ahol a természetes hatart a Tisza folyd képezi. Nyugaton, Topolya kdzség iranyaban a Csik patak képez
hatart, északon Magyarkanizsa, és Szabadka kozségek, délen pedig Ada kozség felé a hatarvonalak
mesterségesen meghatarozottak. Teriilete 293,4 km?, lakosainak szdama a 2002. évi népszamlalas szerint
25.568 10, igy Zenta a kisebb kozségek kozé tartozik.
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A kozség lakossaga ot telepiilésre csoportosul: Zenta, Felsbhegy, Bogaras, Tornyos ¢és Kevi. Ezek
koziil Zenta varosi jellegli, a tobbi pedig falusi jellegii telepiilés.

A kozségre jellemz0, hogy teriiletén tanya jellegii telepiilések is talalhatok, illetve egy roma telepiilés,
ahol mintegy 800 személy ¢él. Az ¢letfeltételek a roma telepiilésen rendkiviil rosszak és nélkiilozik a higiénia
alapvetd kovetelményeit. Zenta kozség kozepesen fejlett, ipari vallalatai foként a mezdgazdasagi termékek
feldolgozasaval foglalkoznak ( Malom, Tejgyar, Kendergyar, Mez6gazdasagi Vallalat). A felsoroltak mellett
mas ipari vallalatok is léteznek, mint a Crvena Zastava, a Textilgyar, a Jedinstvo Boripari Vallalat, a
Téglagyar, a Betongyar és egyéb).
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Ami a gazdasagi életet illeti, a tobbi vajdasagi kozséghez hasonldan Zentén is tobb privatizacios
tevékenység, csddeljaras, kiilfoldi beruhazokkal vald targyalas is folyamat van. A varos legnagyobb
véllalataiban (Cukorgyar, Fermin, Malom, Dohanygyar, Tejgyar, Mezdgazdasagi Vallalat) a privatizacios
folyamatok befejezddtek csak néhany vallalat maradt, ahol ezt még nem tették meg, igy ezekben tovabbi
elbocsatasok varhatoak. Az eldvetkezendd honapok és évek remélhetdleg pozitiv valtozasokat hoznak majd.

Osszességében a tarsadalmi kdrnyezet a gazdasagi fejlodés és az azt kisérd jelenségek stagnalasat
mutatja, mint a szegénység, a munkanélkiiliség, a csalad valsdga. Ezek kozismert és objektiv kortiilmények,
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amelyek azt valtjak ki, hogy az emberek fokozott mértékben fordulnak olyan intézményekhez, mint a
Szocialis Védelmi Kozpont. A feltételek valamennyi valtozéasa sziikségessé teszi a nehézségek athidalasara
iranyuld személyes stratégiak atalakitasat, hogy az emberek megfeleld0 megoldasokat taldlhassanak a
felmeriilt problémak lekiizdésére.

A kozség prioritasnak tartja a gazdasag szerkezetének atszervezését és 1 munkahelyek 1étrehozésat,
els@sorban a kis- ¢s kozépvallalatok szaméanak novelésével, azonban ez a folyamat nagyon lasst. Serkenteni
kellene a kis- és kozépvallalatok megnyitasat, teret kellene adni a Vajdasagra jellemzo régi foglalkozasoknak.

Sok munkds van kényszerszabadsagon, igy a mezOgazdasidgi termelés valt a lakossag fo
tevékenységéveé, de a mezdgazdasag csak a nyari idoszakban tud munkat biztositani, ennek elteltével viszont
szlikség van a tarsadalmi kozosség tamogatasara és segitéségére.

2008 aprilisaban a kozség teriiletén az atlagos nettd kereset 36.301,00 dinart tett.

HUMAN EROFORRASOK

Zenta lakosainak szama az 1828-t6] a 2002. évig terjed0 idOszakban lassabban valtozott mint
Vajdasag egyéb teriiletein. A 2002. évi népszdmlalas eredményei szerint Zenta lakosainak a szama csak 1,8—
szor volt nagyobb mint 174 évvel korabban volt.

Zenta kozség teriiletén a legtobb lakos 1971-ben élt, az akkori népszamléalds eredményei szerint
Osszesen 31.416 személy. Ebben az évben kezdddott meg a folyamatos elnéptelenedés, ¢és a 2002. évi
népszamlalas szerint Zenta kozség lakossaga 5.849 fovel, azaz 18,6%-kal csokkent.

A lakosok szama
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A 2002. évi népszamlalas eredményei szerint Zenta kozség teriiletén 25.568 személy ¢€l, akik 9.966
haztartast alkotnak.

-26 -



ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

, 2009. januar 23.
- 1. szam -

A kozség lakosainak a szama a 2002. évben az 1991. évhez viszonyitva 3.200 lakossal kevesebb. A
lakossdg demografiai mozgasat a lakosok szamanak csokkenése jellemzi.

Minden szamadat csokkend tendenciat mutat a fiatal és a kdzépkort generacioé rendkiviil nagyméretii
elvandorlasa és a rendkiviil alacsony natalitds miatt.
A természetes népszaporulat negativ, ¢€s ez a lakossag elkoOltozésével kombinadlva a kozség
elnéptelenedéséhez vezet, aminek a kovetkezménye a fertilis lakossag részaranyéanak a csdkkenése a lakossag
teljes 1étszamaban, minek kovetkeztében a lakossdg reprodukcidja nagyon alacsonnya valik, és ez egy
végtelen kort képez.

Az 1991-t6l a 2002-ig terjedé iddszak alapjan itélve, ha ez a tendencia tovabbra is folytatodik,
ZENTA LAKOSAINAK SZAMA AZ ELKOVETKEZENDO 64 EVBEN MEG FOG FELEZODNI!

Természetes szaporulat

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
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-183 :

-200 /\\//'194 /\ -214
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-215 -220
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Zenta kozség lakosainak alacsony népszaporulata a lakosok ¢letmindségének komoly romlasat és
egy egész sor problémat fog felvetni az eloregedett lakossag ellatasaval és a meglévd infrastruktira
fenntartasaval kapcsolatban!

A demogréfiai tényezé meghatdroz6 modon fogja behatirolni Zenta kozség szocidlis-gazdasagi
fejlodését!
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A LAKOSSAG TELEPULESEK SZERINTI MEGOSZLASA

Lakossag

Tornyos Bogaras

Fels6he
1766 742 1689
; ,
I 3% 7% Kevi
887

3%

Zenta
20,302
80%

A kozség legnagyobb telepiilése kétség kiviil Zenta, lakosainak szama a 2002. évi népszamlalas
szerint a kozség Osszes lakossaganak a 79,4%-at tette ki.

Az olyan falvakkal szemben mint Kevi és Bogaras, Felsbhegy az utobbi idoben egyre inkdbb

elovarosi jelleget oltott, ennek kedvez a varoshoz vald térbeli kozelsége, ezzel pedig a telepiilés tovabbi
demografiai fejlodésére nagy hatast fog gyakorolni Zenta varos fejlédése.
Az Gsszes telepiilést a hosszu ideje tartod elnéptelenedés jellemzi: Bogarast, Felséhegyet és Kevit az 1971. évi
népszamlalastol, Zentat és Tornyost pedig az 1961. évi népszamlalastol kezddédden. Az elnéptelenedés
kezdeti id6szakaihoz viszonyitva, Kevi lakosainak szdma csokkent a legnagyobb mértékben, itt a lakosok
szama tobb mint a felére csokkent.

Demografiai valtozasok Zenta kozség telepiilésein:

A A telepiilés neve
népszamlalas Bogaras Fels6hegy Kevi Zenta Tornjos
éve
1948 568 1.432 1.840 23.277 2.500
1953 626 1.578 1.697 23.320 2.677
1961 515 1.297 1.438 25.062 2.769
1971 506 1.277 1.447 24.723 3.463
1981 1.005 2.536 1.414 23.690 1.874
1991 822 2.167 1.055 22.827 1.908
2002 742 1.889 887 20.302 1.766
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Zenta lakossaga tobb mint egy évvel idésebb a vajdasagi atlagnal.

A LAKOSSAG ELETKOR SZERINTI SZERKEZETE

A legid6sebb Kevi falu lakossaga 43,8 évvel, a legfiatalabb és a vajdasagi atlag alatti egyetlen telepiilés,
Tornyos lakossaga, ahol az atlagéletkor 39,5 év, mig a teljes kozség lakossaganak atlagéletkora 40,9 év.

Zenta kozség lakossaga a mély demografiai dregség szakaszaba ért!

A lakossag életkor szerinti szerkezete:

Részvételi arany Oregedési
A telepiilés Atlagéletkor index
neve 0-14 15-65 65 +

65+/0-14
Bogaras 40,8 év 15,9 % 68,5 % 15,6 % 0,98
Fels6hegy 40,6 év 17,6 % 65,1 % 17,2 % 0,98
Kevi 43,8 év 13,5 % 06,2 % 20,3 % 1,50
Zenta 40,9 év 15,7 % 67,7 % 16,6 % 1,06
Tornyos 39,5 év 17,6 % 66,2 % 16,2 % 0,92
Kozség 40,9 év 15,9 % 67,3 % 16,8 % 1,05
Vajdasag 39,8 év 15,9 % 68,5 % 15,6 % 0,98

A lakossag életkor szerinti szerkezete

30-39 év. 40-49 ev.
3,142 3,883
’ 16%

12%

50-59 év.
3,682
15%

20-29 év.
3,378

13%
10-19 év. 60-69 év.
2,996 3,088
12% v 2%

1 90-99 év.
0% 75 2%
0%
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vagy még latvanyosabban:

Gyermekek és Id6sek
fiatalok 60 évesek és
1-18 év. id6sebbek

22% 22%

Ha tudjuk, hogy a lakossag 30 éves atlagéletkorral mar idosnek szamit, akkor sejthetiik, hogy melyek
azok a problémak, melyek ebbdl a helyzetbdl kifolydlag egyre inkabb kifognak élezddni. Zentan és Keviben
az idések (a 65 évnél idésebbek) szdma mar napjainkban is magasabb a fiatalok (0-14 év kozottiek)
szamanal. Kozismert, hogy az eloregedés iddszakéaban levd lakossdg korében tobb az idés nd, tekintettel arra,
hogy a nék varhat6 életkora magasabb. Kissé meglepd, de ez a jelenség egyediil Zentan tapasztalhat6, mig az
Osszes tobbi telepiilésen kevesebb nd és tobb férfi ¢l. Igy, noha a kozségben az atlagéletkor magasabb a
tartomayi atlagéletkornal, a kozség az elndiesedés tekintetében (1.045,6) a tartomanyi atlag alatt van (1.063).

A kozség lakosainak teljes szama: 25.568
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A LAKOSSAG KEPZETTSEGSZERINTI SZERKEZETE

A lakossag képzettség szerinti szerkezete meghatarozasanak két eleme az irastudas és az iskolai
végzettség (iskolazottsag). Az 2002. évi népszamlalas eredményei szerint Zenta kozség teriiletén 332 tizenot
évesnél 1dOsebb irastudatlan ember ¢€lt, ami a lakosok 1,5%-at teszi. Ebbdl az irastudatlan férfiak szama 135,
az irastudatlan néké pedig 197. Ezeket az adatokat elemezve megallapithatjuk, hogy a kozségben az
irastudatlanok szama jelentdsen alacsonyabb a tartomanyi atlagnal (2,5%). Zenta Vajdasag északi részén teriil
el, mely teriilet az irastudatlanok alacsony részardnyardl ismert. Mégis, noha a zentai falvakban a lakossag
csak 20,6%-a ¢él, a kozségben talalhat6 irastudatlanok 50,9%-a a falvakra esik. Zentan az iskolazottsag
hasonlo, mint a tartomanyi atlag, azzal, hogy kevésbé kifejezett a nemek kozotti iskolazottsagbeli kiillonbség.

Iskolai
. . Az
-- képzetiseg altalanos Altalanos
Nem | Osszesen | nélkiill vagy | . . Kozépiskola Féiskola Egyetem Ismeretlen
1 iskola 4-7 iskola
az alt.isk 1-3 .
. osztalya
osztalya
Ossz. | 21.497 913 4.052 5.631 8.877 1.037 958 29
F 10.397 354 1.557 2.633 4.824 492 522 15
N 11.100 559 2.495 2.998 4.053 545 436 14

Szazalékban kimutatott

Az iskolai végzettség szerinti szerkezet szazalékban

Iskolai képzettség
Egyetem Ismeretlen nélkiil vagy az

4.5% 0.1% alt.isk 1-3 osztalya

4.2%
Féiskola
4.8%
Az altalanos iskola
4-7 osztalya
18.8%
Koiﬁ%izma Altalanos
iskola
26.2%
szerkezet:
'Isk01a1r Az
2 képzettség altalanos Altalanos
Nem Osszesen | nélkiil vagy | . . Kozépiskola Foiskola Egyetem Ismeretlen
1. - iskola 4-7 iskola
az alt.isk 1- 4l
3 osztalya oszalya
Ossz. 100,0 4,2 18.8 26,2 41,3 4,8 4,5 0,1
F 100,0 3.4 15,0 25,3 46,4 4,7 5,0 0,1
N 100,0 5,0 22,5 27,0 36,5 4.9 3,9 0,1
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Az iskolaztatasi szinvonal alapjan eldallt kedvezdtlen helyzet nagy részt annak az eredménye, hogy az
iskolazott kaderek tomegesen hagyjak el az orszdgot és koltoznek kiilfoldre, de részben a lakossag
szegénységének ¢és nemzetiségi szerkezetének is betudhatd (a magyar etnikai kozdsséghez tartozd
lakosoknak a szerb nyelv hidnyos ismerete).

A LAKOSSAG ETNIKAI SZERKEZETE

A lakossag etnikai szerkezete

Romak
2.3%
Nem nyilatkozik
2.5%
Magyarok Jugoszlavok
80.5% 1.5%
Montenegroiak
0.5%
Albanok
0.2%
Szerbek
10.7%
A HAZTARTASOK SZAMA

Annak ellenére, hogy a lakosok szama csokken, ami az 1971. évi népszamlalastol kezdve
nyilvanvalo, a haztartdsok szdma, Tornyos kivételével, minden kozségben 1981-ben éri el csak a maximumot.
Ennek az oka az elhuizddott folyamat, melynek soran a haztartas egy csaladra csokkent. A 2002. évben 1440-
nel, azaz 12,7%-kal volt kevesebb héaztartds, mint a maximumok képviseld 1981. évben. A haztartasok
atlagnagysaga 2,6 fore csokkent, ami a masodik vilaghaborut kovetd idészakhoz képest 0,6 tagu, illetve
18,75%-0s haztartdsonkénti csokkenést jelent.

Zentén egyre té')bb az egyedﬁl ¢lo és/vagy 1d6s személyekbél allo héztartés ez pedig azt jelenti hogy

haztartasokban a csaladtagok szama atlagosan 2,6 személy.
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A haztartdsok szama Zenta kozség teriiletén a 2002. évi népszamlalas adatai szerint:

A haztartasok szama Zenta kozség teriiletén
Osszesen: 9.966

Zenta
7,938

Tornyos
739 283 355 651

Fels6hegy Bogaras Kevi

3.5

1.5

Egy atlagos haztartas nagysaganak valtozasa

2.5 1

0.5 1

-——& 327 34
; "3.3 2.8
3
2.6
1948 1953 1961 1971 1981 1991 2002

Az elnéptelenedés és az ¢életszinvonal emelkedésének kovetkeztében Zenta kozség teriiletén az 1991.
évtdl felesleges lakofeliiletek mutathatok ki, melyek teriilete a 2002. évben elérte az irigylésre méltd 10%-ot.

-33 -



@@@ﬁ%jﬁ N

&F"-"-;';.;’v o ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA L,

(s "1 szim . 2009. januar 23.
A . szam

Az egy haztartasra juté lakasok szamanak valtozasa

1.6
1.4

0.8 -

0.6 1

04
«03

0.2

1971 1981 1991 2002

MUNKAKEPES LAKOSSAG

A munkaképes lakossag
Osszesen: 25.568

Személyi jovedelem

6,115
23.9%
1’?‘(;2’1 Eltartott
44.3% 8,083
: 31.6%
Kiilfold
39
0.2%

A
lakossag munkaképes részét azok a 15 évesnél iddsebb személyek alkotjak, akik valamilyen tevékenységgel
foglalkoznak, a munkat keres6 munkanélkiiliek, illetve azok a személyek, akik ideiglenesen felfiiggesztették
tevékenységiik folytatasat. A személyi jovedelemmel rendelkezd személyek azok, akik nyugdijbol,
vagyonukbdl szarmazd bevételeikbol vagy mas személyi jovedelembdl teremtik eld az élethez sziikséges
pénzeszkozoket.

Az lakossag eltartott része nem valdsit meg az élethez sziikséges sajat eszkozoket, igy a szileik, a

rokonaik vagy mas személyek tartjak el ket, beleértve a jogi személyeket is.
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A MUNKANELKULIEK SZAMANAK ES SZERKEZETENEK AZ ATTEKINTESE

A munkanélkiiliek szama: 2.500

Nok: 1.247

Osszesen: 49,84%

Szolgalati id6 nélkiiliek: 962

Nok: 527

Osszesen: 54,78%

Szocialis védelemben részesiilok szama: 9,3%

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal hivatalos adataival szemben, nem hivatalos megitélések szerint
Zenta kozség terililetén mintegy 4.000 munkanélkiili él. Ennek a nagy szambeli kiilonbségnek tobb oka van.
Részben ide tartoznak azok a munkanélkiiliek, akiket a foglalkoztatasrol szolo térvény értelmében tordltek a
nyilvantartasbol, mert nem jelentkeztek rendszeresen a hivatalnal, nem jelentkeztek hivasra, tovabbképzésre,
igazolt ok nélkiil visszautasitottak a felkinalt munkat stb. A masik ok az, hogy sokan, hogy biztositani tudjak
sajat és/vagy csaladjuk létfenntartdsat ,,fekete munkdval®“ foglalkoznak, napszdmba jarnak, csempésznek, a
piacon aruljak a haztajiban termelt termékeket, illetve masok artjat aruljak.... A Nemzeti Foglalkoztatési
Hivatal zentai kirendeltségének nyilvantartdsdban olyan személyek is szerepelnek, akiknek nem all
szandékukban dolgozni, illetve elfogadni a felkinalt munkalehetdségeket. Ezeknek az embereknek a nagy
része azért jelentkezik be, hogy egészségiigyi biztositasban, szocidlis segélyben, csaladi potlékban és
pénzjuttatasokban részesiiljon.

A 2007. évben Zenta kozség teriiletén 5302 nyugdijas ¢élt, ebbdl a csalddi nyugdijra jogosultak szdma
2971, a rokkant- és Oregségi nyugdijra jogosultaké 1026, a mezdgazdasagi és onallo tevékenységbdl eredd
nyugdijra jogosultaké pedig 1305.

A SZOCIALIS VEDELEM KULCSSZEREPLOI ZENTA KOZSEG TERULETEN

A kozség alapvetd szervei mellett, mint a Kozségi Képviseld-testiilet, a kdozség polgadrmestere €s a
Kozségi Tanacs, a szocidlis politika tervezésében valtoztatasaban érdekelt felek, hordozok és segiték Zenta
kozség teriiletén az aldbbiak:

A KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET ALLANDO MUNKATESTULETEI, MELYEKNEK A
MUNKAJA KAPCSOLATBAN VAN A KOZSEG SZOCIALIS POLITIKAJAVAL:

1. koltségvetési, pénziigyi és gazdasagi bizottsag (5 tag)

2. egészségiigyi bizottsag (5 tag)

3. oktatasi bizottsag (5 tag)

4. sport- és ifjusagiigyi bizottsag (5 tag).

A KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET IDEIGLENES MUNKATESTULETEI, MELYEKNEK A
MUNKAJA KAPCSOLATBAN VAN A KOZSEG SZOCIALIS POLITIKAJAVAL:
1. anemek egyenjogusagaval foglalkozo bizottsag (9 tag)
foglalkoztatasi bizottsag (7 tag)
szocialis-gazdasagi bizottsag (9 tag)
a Gyermekjoléti Akcioterv megvaldsulasat figyelemmel kisérd bizottsag (9 tag)
helyi csoport a roma szarmazasu gyerekek rendszeres 6voda- és iskolaldtogatasanak ellendrzésére

(5 tag)

Nk
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A POLGARMESTER VAGY A KOZSEGI TANACS ALTAL KINEVEZETT
MUNKATESTULETEK:

1. biztonsagi tanécs (15 tag)

2. afejlodésben gatolt gyermekeket kategorizalo bizottsag (6 tag)

3. agyermekek és fiatalok védelmével foglalkoz6 munkacsoport (13 tag)

4. acsaladon beliili er6szak megakadalyozasaval foglalkoz6 munkacsoport (9 tag).

Kovetkezik a Zenta kozség teriiletén miikodo helyi kozosségek bemutatasa:

A zentai TISZAPART - ALVEG Helyi Kozosség lakosainak szama mintegy 8.486 f6. A helyi kozosségben
nincs sok iskoldzatlan ember, viszont a munkanélkiiliek legtobbje mégis ebbdl a csoportbol keriil ki. A helyi
kozosség terliletén kis szdmu roma lakossag él (a Szavolyai Jend utcaban és a TAMP-pal szemben), akik
anyagilag tobbnyire biztositottak. A szocidlis problémék megoldasara az dnkorméanyzat nem biztosit anyagi
eszkozoket a helyi k6zosség szdmara. A helyi kdzosség irodaja szamitogéppel €s telefonnal van felszerelve.

A zentai KERTEK Helyi Ko6zosség lakosainak szama mintegy 6.500 f06. Zenta kdzség lakossaganak
iskolazatlan és munkanélkiili része foleg ennek a helyi kozosségnek a teriiletén ¢él. A helyi kozdsség teriiletén
jelentds szdmu roma lakos ¢€l, illetve a zentai romak tobbsége ennek a helyi kozdsségnek a teriiletén él. A
roma telepiilést, amely a helyi k6zosség sz€lén teriil el Keceli telepnek hivjak, itt mintegy 500 személy €l, a
telepiilés nem urbanizélt, a zentai kat. kdzség telekkonyveiben pedig szantofoldként vezetik. A Népkonyha is
ennek a helyi k6zosségnek a teriiletén miikodik, ahol naponta mintegy 400 adag ételt foznek a varos teriiletén
¢l6 szocidlisan legveszélyeztetebb személyei szamara. A helyi kozosségben miikodik egy a szocidlis
védelemmel foglalkozé bizottsag, de anyagi eszkozok hidnyaban munkaja inkabb formalis jellegli. A helyi
kozosség irodaja szamitogéppel, telefonnal és internettel felszerelt.

A zentai KOZPONT — TOPART Helyi Kozosség lakosainak szama 6.637 £5. A lakossag legnagyobb része
eloregedett és egytaglh haztartdsokban €l. A helyi kozosség 70 lakosa hasznalja a Népkonyha szolgaltatasait.
A helyi kozosség a kozséget is jellemzd azonos problémakkal taldlja szemben magat: eloregedett lakossag, a
gyerekek kiilfoldon élnek, a sziilok maganyosak. A helyi kozosség iroddja szolidan felszerelt. Régebbi
¢épiiletben talalhato, amelyet rendszeresen karbantartanak.

Felsohegy Helyi Kozosség mintegy 1.873 lakost szdmlal. A lakossag rendkiviili mértékben eloregedett — az
atlagéletkor 49 év., az Ujsziilottek szama rohamosan csokken. A helyi kozosség teriiletén a szocidlis
védelemrdl a Szocidlis Védelmi Kozpont gondoskodik. A helyi kozdsség teriiletén sok tanya talalhato,
melyek lakossadgat foleg idésebb személyek képezik. Roluk senki sem gondoskodik, feltehetdleg sehol
nincsenek nyilvantartva. A helyi k6zdsség iroddja szamitdgéppel €s internettel felszerelt.

Tornyos Helyi Kozosség lakosainak szama 1.750 f6. A lakossag teljes 1étszdmanak 15%-at képezi a roma
lakossdg. A roma lakossag egytttal szocidlis problémanak is tekinthetd, mivel a helyi kozdsség teriiletén
nincs munkalehetdség. Nemrégen a mezdgazdasagi szovetkezetben még lehetett idénymunkat kapni, a
szovetkezet maganositdsa és a mezOgazdasagi termelés nagyobb aranyu gépesitése utdn megszlint az
idénymunka irdnti igény. A lakossag nagy része egytagi héaztartasokban ¢l (mintegy 600 héaztartas, azaz a
lakossdg egynegyede ¢l egytaglhi haztartasokban), akik rd vannak szorulva a segitségre, nem csak anyagi
értelemben, hanem fizikalis értelemben is, mivel a magéanyos id6s emberek gyermekeinek tobbsége mar nem
¢l a faluban. A Mezdgazdasagi Vallalat privatizacidja utan és az orszag egész teriiletén uralkod6 gazdasagi
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allapotok kovetkeztében nagyon nagy aranyt a fiatalok korében a munkanélkiiliség. A 90-es években a
Caritas megprobalta tevékenységét kiterjeszteni a helyi kozosség teriiletére is (élelmiszercsomagok, tiizifa,
ruhédzat osztasa), azonban a lakossag Osszetétele miatt a munka nem folyt zavartalanul, mivel a ,,tobbségi‘
lakossag soha nem keriilt sorra a segélyek osztasakor. Mindezek miatt a Caritas aktivistdi nem jartak tobbé a
helyi kozosségbe. A helyi kozosség irodajaban van fénymadsold, szamitogép, telefon, telefax és internet
kapcsolat.

Kevi Helyi Kozosség lakosainak szama 856. A lakosok 90%-a mezdgazdasagi termeléssel foglalkozik. A
lakossag eloregedett, noha az utobbi néhany évben emelkedett az elsé osztalyba induld tanulok szdma. A
faluban 20 munkanélkiili személy van. Kevi Helyi K6zosség van legtdvolabb a kozségi kozponttol és a
faluban kiilon problémat jelent az elégtelen telefonhéaldzati lefedettség. Kiilon problémat jelent az is, hogy a
lakossdg szamdhoz viszonyitva a helyi kdzosség teriilete tul nagy. A helyi kozosség teriiletén a tanuldk csak
az altalanos iskola elsé négy osztalyat fejezhetik be, az orvosi rendeld pedig hetente két alkalommal dolgozik.
A helyi k6z6sség iroddjaban van szamitogép és telefon.

Bogaras Helyi Kozosség teriiletén 724 lakos ¢€l, a lakosok szama folyamatosan csokken. A héztartdsok

szama 283. A lakosok tilnyom¢ részét nyugdijasok teszik, a munkanélkiiliek aranya pedig 19%. A fiatalok
tobbnyire elhagyjak a telepiilést és a kornyezo falvakba vagy Zentdra koltoznek.

A SZOCIALIS VEDELEM TERULETERE VONATKOZO STRATEGIAI DOKUMENTUMOK
ELEMZESE

Zenta kozség teriiletén a kovetkezd stratégiai dokumentumok vannak életben:

1. Zenta kozségnek a 2007-t81 2013-ig terjedd iddszakra vonatkozé stratégiai fejlesztési terve —
a kidolgozasat az onkormanyzat tamogatta.

2. Gyermekjoléti Akcioterv — kidolgozasat az UNICEF, megvalositasat az Onkormanyzat
tamogatja.

3. A romadk iskoldztatdsi szintje fejlesztésének helyi akcidterve, amely a 2008-t6l 2010-ig terjedd

id6szakra vonatkozik — kidolgozasat az Ujvidéki Emberjogi Kozpont, megvaldsitasat az onkormanyzat
tdmogatja.

A megitélés szerint a meglévo stratégiai dokumentumok dsszehangoltak.
A kozségi fejlesztési terv és a Gyermekjoléti Akcidterv implementalasa a 2007. évben kezdddott. Zenta
kozség koltségvetési eszkdzokkel tamogatja a tervek implementalast.

A romak iskolaztatdsi szinvonaldnak javitasara irdnyuld akcidterv implementaldsa a 2008. évben
kezdddik.

A 2008. évben kezdddott a fiatalokra vonatkozo akcioterv kidolgozasa, az év masodik felében pedig
varhat6 annak implementélasa
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Zenta kozség teriiletén az alabbi egészségiligyi intézmények mikodnek:

- Altalanos Ko6rhaz,
- Egészséghaz,
- Gyogyszertar.

A koérhazon beliil a kovetkezd osztalyok 1éteznek: belgyogyaszat, sebészet, rehabilitacio, ideg- és
elmegyogyaszat, gyermekosztaly, tiid6osztaly, ndgyogyaszat, sziilészet €s orr-, fiil- és gégeosztaly. A Korhaz
kereteiben miikodd szolgalatok és rendelék a kovetkezOk: RTG szolgéalat, szemészet, laboratorium,
transzfiizi6, mikrobiologia, ultrahangos diagnosztika €s patologia. A zentai Egészséghdz keretein beliil
Zentdn ¢és a kozség tobbi telepiilésén 6 rendeld mukodik. A betegségek elemzésébdl kitlinik, hogy a
legelterjedtebbek a Iéguti megbetegedések, a masodik helyet a vérkeringési rendszer betegségei foglaljak el,
ezt kovetik az izom- és csontrendszer, valamint a kotdszovetek betegségei, az uroldgiai- és nemibetegségek,
gyakorisag szerint az 6todik helyen pedig a lelki betegségek ¢€s a viselkedészavarok allnak.

OKTATAS

A zentai Héfehérke Iskolaskor El6tti Intézmény — Az utols6 rendelkezésre allo adatok szerint az
intézményben 101 személy dolgozik, 4 férfi s 97 nd. A gyermekek teljes 1étszdmanak elemzése azt mutatja,
hogy a gyermekek szama folyamatosan csokken: 937-rdl (a 2000/2001. tanév) 729-re (a 2006/2007. tanév). A
magyardzatot az alacsony natalitdsban kell keresni. A beiratkozott gyerekek koziil 54 szocidlisan
veszélyeztetett, és szocidlis segélyben részesiilok gyermekeirdl van sz6 (féleg roma gyerekek).

A zentai Stevan Sremac Altalinos Iskola — A munka a 5 munkaegységben és 2 kihelyezett tagozaton
folyik:

1. A zentai Emlék Iskola Munkaegység - az iskoldnak 24 tagozata és 520 tanuldja van. A tanitas
szerb és magyar nyelven folyik.
2. A zentai Thurzé Lajos Munkaegység — az iskolanak 23 tagozata ¢s 506 tanuldja van. Az iskola

keretein beliil tobb specidlis tagozat is miikddik (6sszesen 11 tagozat 79 tanuldval). Az oktatas
magyar nyelven folyik.

3. A zentai November 11. Munkaegység — az iskoldnak 27 tagozata és 568 tanuldja van. Az oktatés
szerb és magyar nyelven folyik.

4. A fels6hegyi Csokonai Vitéz Mihaly Munkaegység — a tanitds dsszesen 204 tanuloval 8 rendes és
2 specialis tagozaton folyik.

5. A tornyosi Tomorkény Istvan Munkaegység — az iskolanak 24 tagozata és 285 tanuldja van. Az
oktatas szerb és magyar nyelven folyik..

A zentai Stevan Mokranjac Alapfoku Zeneiskola - 358 tanuldja van. Az oktatds Zentan és a csokai,
tornyosi és felséhegyi kihelyezett tagozatokon folyik.
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Zenta kozségben 4 kozépiskola miikddik, éspedig:

A zentai Gimnazium - 1876 ota mukodik. 1990-ben a Vajdasag AT képviselO-testiilete és a Zentai
Kozségi Képviselo-testiilet hatarozata alapjan tarsadalmi-nyelvi ¢és természettudomanyi-matematikai
gimnaziumként alakult meg. A 2006/2007. tanévben 19 tagozata és 439 tanuldja volt.

A zentai Boljai Tehetséggondozé Gimnazium és Kollégium - a gimndziumnak 4 tagozata és 71
tanuldja van. Az oktatds magyar nyelven folyik..

A zentai Egészségiigyi Kozépiskola — 1959-ben jott létre. Az iskolanak a kdvetkezd profila
egészségiigyi szakemberek képzésére van engedélye: 4apolond-technikus, fizioterapeuta-technikus,
gyogyszerészeti technikus, négyogyaszati-sziilészeti novér. Tekintettel az ebbe az iskolaba iratkozo tanulok
nagy létszdmara az iskoldban 13 tagozat nyilt és 400 tanuldja van. Szadmot kell viselni arrol, hogy a
munkaerdpiacon ne legyen talkinalat az egyes szakmakbol, ezért wjabb agazatok bevezetésén kell
gondolkodni.

A zentai Kozgazdasagi-kereskedelmi Ko6zépiskola — az iskolanak 18 tagozata és 504 tanuldja van. Az
oktatds szerb ¢s magyar nyelven folyik. Tekintettel az ebbe az iskoldba iratkozé tanuldk nagy 1étszamara
tigyelni kell az irdnyzatokra iratkoz6 tanulok szamdra, hogy ne keriiljon sor a munkapiac telitddésére és az
azonos oktatasi profilu munkanélkiiliek szamanak ndévekedésére.

Kertészeti Foiskola — Zenta kozség teriiletén miikodik a budapesti ,, CORVINUS* Egyetem kihelyezett
tagozatakén a Kertészeti Fdiskola. Fo profilja a virdgkertészet és a kertészmérnok-képzés. 198 hallgatoja van.
Az oktatas magyar nyelven folyik.

Ipari Menedzsmentképzé Miiszaki Féiskola — a krusevaci Ipari Menedzsmentképzé Miiszaki Féiskola
oktatasi kozpontja. Az iskoldba eddig 500 hallgato iratkozott be, akik koziil 260 szerezte meg az ipari
menedzsment mérnoke cimet. Pillanatnyilag a konzultacios oktatast 150 hallgato latogatja, akiknek 20%-a a
kornyezd kozségekbdl jon.

FOGLALKOZTATAS

A kozségben miikodik a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal Nagykikindai Fidkjanak zentai
kirendeltsége 3 foglalkoztatottal.

KORMANYON KIiVULI SZERVEZETEK

Voroskereszt Zenta — 1882-ben alapult emberbarati és Onkéntes szervezetként és a Voroskereszt
egyetlen nemzeti tarsasaga a Szerb Koztdrsasigban. A Voroskereszt a Szerb Koztarsasdg kdzhatalmi
szerveinek a tamogatoja. A szocidlis tevékenységen kiviil a szocialis védelem, az edukalds és az
egészségvédelem terén is miikodik. A 2007. évben 0Osszesen 1740 tagja volt. Rendelkezik szolid
infrastrukturaval és human erdforrasokkal, két foglalkoztatottja, 178 volontére van, kozottik orvosok,
okleveles szocidlis dolgozok, okleveles jogaszok, egészségiigyi technikusok, fodraszok, borbélyok,
mechanikusok-karbantartasi dolgozok, gépkocsivezetdok és képzett gerontologiai hdziasszonyok.

Zenta kozség Nyugdijasok Egyesiilete - Onkéntes emberbarati-szocidlis szervezetként alapult,
amelyben a tagok kozos érdekeik, illetve az egészségiigy, nyugdij- és rokkantbiztositas ¢és mas teriileteken
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felmeriild sziikségleteik védelmét és elomozditasat valositjdk meg. Zenta kozségben Gsszesen 5.302
nyugdijas van. A nyugdijasok teljes szama 65%-4nak a nyugdija 18.000,00 dinar alatti. A legtobb
nyugdijasnak 8.000,00-t61 10.000,00 dinarig terjedé nyugdija van.

Siketek és Nagyothallok Kozségkozi Szervezete - rokkantsagi €s emberbarati, apolitikai és non-
profit szervezet, amely a mikodésével 3 kozséget fed (Ada, Zenta, Magyarkanizsa). A szervezet altal
lefedett teriileten tobb mint 500 kiilonb6z6 fokozata hallaskarosult van nyilvantartva. Az 1976. év oOta egy
személy van allandé munkaviszonyban, a szervezet titkara, aki rendelkezik jelbeszéd tolmacs tantsitvannyal.
A szervezetnek van irodaja, tarsalgdja (klub) és mas szervezetekkel kozos vizesblokkja, azonban nem
rendelkezik telefaxszal, internettel, nyomtatoval stb.

A Kis Szent Teréz Egyhazkozség Kkereteiben miikodé CARITAS - egy kormanyon kiviili
szervezet, amelynek a célja, hogy tdmogassa a marginalizalt személyeket, gyerekeket, illetve az idds és
maganyos embereket tekintet nélkiil vallasi, nemzeti és politikai hovatartozasukra.

Napraforg6 Civil Szervezet Zenta - a helyes népesedési tudat alakitdsaval foglalkozik. Aktivan
miikddik 2003 6ta, meglatogatnak minden csaladot, amelyben az év folyaman ujsziilott sziiletik. A szervezet
meglelte a ,,fehér pestis” elleni harc megfeleld modelljét, illetve a polgarok szama veszélyes csokkenése
megakadalyozasdnak és a lakossdgszam ndvekedésének modelljét. A legveszélyeztetettebbeket tamogatja
ruhézattal, labbelivel, jatékokkal, butorral, haztartasi gépekkel és egyéb haztaji kellékekkel, amelyeket a
polgarok és mas jotékony civil szervezetek adomanyaibdl gyiijt. Az egyesiilet Zenta kozség tulajdondban
levo tizlethelységet hasznal, egyéb felszereléssel nem rendelkezik.

Petra Polgarok Egyesiilete Zenta - 2003-ban alapult mint felekezetkozi keresztény egyesiilet. Az
egyesiilet célja altalanos- és szakirodalom beszerzése, valamint azok elhelyezésének megszervezése a
miivelddési-oktatasi intézményekben, a fiatalokkal valé megismertetésiik €s a fiatalok, az oktatokader és a
sziilok képzése az alkoholizmus, narkoménia és szexudlis uton terjedd betegségek terén. Dolgoznak az
értekrend, az erkoles és az emberi tulajdonsdgok elfogadott keresztényi elvek szerinti megdrzésén ¢és
megismerésén. Jo egyiittmiikodést valosit meg a Stevan Sremac Altaldnos Iskolaval, ahol
mithelyfoglalkozasokat tartanak a tanulok és tanarok szdmara (A fiatalok az élet kiiszobén program
kereteiben, melynek elfogadasa folyamatban van). Az egyesiilet munkéja volontdri alapokon miikddik.
Varjak a kdzségi tdmogatast egy szakember elhelyezését illetden.

Tincs Tisza Menti Nagycsaladosok Egyesiilete - a nagycsaladosok egyestiletét 1995-ben 15 tobb
mint harom gyermekes csalad alapitotta. Az egyesiilet alapvetd célja a nagycsalddok valamennyi pozitiv
értékének bemutatasa, a polgaroknak az élet és az anyasag tisztelete szellemében vald edukalasa, a
hazassag, a csalad és az 0 generaciok iranti feleldsségérzet erdsitése, a nagycsaladosok érdekeinek
képviselete, a nagycsalddosok tamogatasa. Az egyesiilet célja, hogy serkentse a sziiletési aranyszamot, hogy
megorizze a hazassag intézményét és a tarsadalomnak promovalja a nagycsalddok felbecsiilhetetlen értékét.
Az egyesiilet az aktivitasai soran Orzi a nagycsalddok érdekeit.

Kéz a Kézben Mentalisan Sériilt Embereket Segité Szervezet - a tarsasadg alapvetd célja, hogy
maga koré gytlijtse a szellemi fejlodésben gatolt személyeket, a sziileiket és azokat a személyeket, akik
készek nekik segiteni. A tarsasadg célja, hogy a fejlddésben gatolt személyeket elfogadjak a tarsadalom
tagjai, hogy a tarsadalom tagjait meggydzze, hogy a szellemi fejlodésben gatolt személyek is figyelemre és
tiszteletre méltd személyek, hogy a tarsadalom egészséges tagjai legyenek toleransabbak a beteg
polgartarsaikkal szemben. A tarsasdg célja tovabba, hogy segitse azokat a személyeket, akik az altaldnos
iskola specialis tagozatat fejezték, és nincsenek abban a helyzetben, hogy tovabbi iskolaztatdson vegyenek
részt, illetve azokat a személyeket, akik eseté¢ben a retardaltsdg olyan mértékii, hogy nem is valhattak
tagjaiva az oktatasi rendszernek.
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REMENY Civil Szervezet Zenta - 5nallo, parton kiviili, 6nkéntes és tdmeges emberbarati szervezet,
amely maga koré gyijt minden polgart, aki szeretne egyiittmiilkddni az emberbarati tevékenység
megvaldsitasaban és szeretné hozzajarulasat adni a polgarok szocialis és gazdasagi helyzetének javitasdhoz.
Az egyesiilet alaptevékenységének kereteiben foglalkozik a veszélyeztetetteknek nyujtandd kozvetlen
tamogatas tigyeivel, egészségiigyi programokkal, iddsek és gyerekek aktivitdsainak megszervezésével,
szocidlis programokkal, szervezi a polgarok egymas kozotti segitségnyujtdsat és mas aktivitasokat,
0sszhangban az egyesiilet alapszabalyaval ¢s munkaprogramjaval.

ADOMANYOZOK, PROGRAMOK, PROJEKTUMOK

Zenta kozség eddig csak beruhazasi jellegti donacios projektumokban vett részt.

ZENTA KOZSEG KOLTSEGVETESENEK ELEMZESE A SZOCIALIS VEDELEM
SZEMSZOGEBOL

A 2006. évi kbltségvetés

A 2006. évben a kozség teljes koltségvetési eszkozeinek a 2,98%-a lett szocialis védelemre forditva.
A koOzség polgarmestere, mint a koltségvetés végrehajtoja, a folyd koltségvetési tartalékbol 516.640,00 dinart
forditott a szocialis sziikséghelyzetben ¢16 emberek problémainak megoldéasara.

A 2007. évi koltségvetés

A 2007. év folyaman a koltségvetési eszk6zok mintegy 3,21%-a lett szocialis védelemre forditva. A
kozség polgarmestere, mint a koltségvetés végrehajtoja, a folyo koltségvetési eszkozokbol 191.052,00 dinart
forditott a szocialis sziikséghelyzetben 1év0 emberek problémainak megoldasara.

A 2008. évi koltségvetés tervezete
A 2008. évi koltségvetési terv a teljes kozségi koltségvetési eszkozok 3,98%-at irdnyozza eld szocidlis
védelemre.

A szocialis védelemnek, mind koztarsasagi, mind kdzségi szinten egyre nagyobb figyelmet
szentelnek, és ez kifejezésre jut az évente a szocialis védelem tertiletére kivalasztott kozségi koltségvetési
eszkozoknek a fent bemutatott ndvekedésében is.

SZOCIALIS JELLEGU CELOKRA ELOIRANYZOTT KOLTSEGVETESI ESZKOZOK ZENTA
KOZSEG 2008. EVI KOLTSEGVETESEBEN

LEIRAS TERVEZETT ESZKOZOK
Tanulok utazasi koltségei 6.880.000,00
Egyetemi 0sztondijak 2.120.000,00
Gyermekjoléti akcioterv 1.000.000,00
Ifjuséagi akcioterv 1.000.000,00
A roma gyermekek beiskolazasanak akcioterve 400.000,00
A emberbarati és karitativ tevékenységgel foglalkozo civil szervezeteknek 4.950.000,00
nyujtott tiamogatas— kozvetlen koltségvetési felhasznalok
A Szocialis Védelmi Kozpontnak atutalt, szocialis védelemre szant 1.100.000,00
eszk0zok
Osszesen: 17.450.000,00
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A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal altalanos kozigazgatassal és tarsadalmi tevékenységgel foglalkozo
osztilya — ez a szolgélat normativ, szakmai ¢és adminisztrativ ligyeket intéz azon toérvények és egyéb
eldirasok végrehajtasa céljabol, amelyeknek az alkalmazéasa a kozségek feladata, és amelyek a kovetkezd
teriiletekre vonatkoznak: gyermekvédelem, sziilési szabadsag, iskoldskor el6tti, altaldnos iskolai és
kozépiskolai oktatds, a tanulok ¢és az egyetemi hallgatok életszinvonala, szocialis védelem, elsddleges
egészségvédelem, a harcosnyugdijjasok védelme, tarsadalmi és emberbarati szervezetek, miivelddés,
tajékoztatas és vallasi kozosségek.

A zentai Szocialis Védelmi Kozpont — A zentai Szocialis Védelmi Kozpontot a Kozségi Képviseld-testiilet
az 1977. november 24-én hozott rendeletével alapitotta. A Szocialis Védelmi Kozpont végzi mindazokat a
feladatokat, amelyeket hataskorébe sorol a csaladi viszonyokrél széld torvény, a biintetdeljarasrol szolod
torvény, a Biintetdé Torvénykonyv, a menekiiltekrél sz6ldé térvény, a menekiiltek ellatdsarol szolod
kormanyrendelet és a Kozségi Képviselo-testiilet.

Megemlitjiik, hogy 2007-ben (a lakossag 0ssz l1étszamdhoz viszonyitva) a Kdézpont dolgozoihoz a
lakossag 10 % - a fordult, és ez azon személyek szama, akik hasznalokként lettek bejegyezve, de meg kell
hogy jegyezziik, hogy sok az olyan polgar, aki idénként fordulnak informdcioért, tanacsért, pillanatnyi
segitségért a kézponthoz.

A 2008. évben sor keriilt a kiilonds sziikségletekkel €16 felndttek napkdzijének bovitésére, ami a
felnétt személyekrdl vald gondoskodas kiilon modelljét képezi. A napkdzi lehetdséget nyajt a felndttek egész
napos gondozésara, alapvetd egészségiigyi sziikségleteik kielégitésére, és arra, hogy a szakorvosok
ellendrizzeék allapotukat és javasoljak a legmegtelelobb tovabbi gyogykezelésiiket, illetve életviteliiket. A
rokkantak ¢és fogyatékkal €16 személyek napkozije a Szocialis Védelmi Kozpont keretein beliil, illetve az idds
¢és felnott személyek napkozijének bovitésével jott 1étre.

Erre a célra a tartomany és az dnkormdanyzat is kiilonitett el eszkdzoket, a helyiség adaptalasat pedig
2008 juniusaig kellene befejezni.

Ebben a lIétesitményben tervezik az aszocidlis viselkedésli gyermekek ¢és fiatalok nappali baratkozasat
szolgald klub megnyitasat is. A kozpont szakemberei sziikség szerint pszicho-szocidlis foglalkozast
szerveznek a gyermekek ezen kategoridja szamara.

A kozpontnak 24 oran keresztiill miikodo tligyeletes telefonvonala van, amelyre bejelentést tehet a
kozség minden polgara. A renddrség, az oktatdsi intézmények és a Kozségi Birdsdg, minden esetben
rendelkezésre all, ahol szlikség van a szakemberek gyors beavatkozasara.

A ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET SZOCIALIS VEDELEMMEL KAPCSOLATOS
RENDELETEI

Zenta kozség statituma nem tartalmaz kiilon rendelkezéseket a szocidlis védelemmel kapcsolatban, de
a Kozségi Képviseld-testiilet hozott olyan rendeleteket, amelyek targyat a szocidlis védelemmel kapcsolatos
jogok megvalositasa képezi.

A szocidlis védelem teriiletén a zentai Kozségi Képviseld-testiilet a kovetkezd rendeleteket hozta:

1. Az otthoni segitségnyujtasrol szolé rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapjanak 3/95 szama) — Az
otthoni segitségnyujtasrdl szolé rendelet meghatdrozza az otthoni segitségnyujtas, mint a szocialis
védelem nem kotelezd formdjanak, a Szocidlis Védelmi Kozpont altali megvalositasainak modjat. A
kozség teriiletén a segitségre vald jog megvaldsitdsarol Zenta kozség gondoskodik, mig a Szocidlis
Védelmi K6zpont az otthoni segitségnytjtas tevékenységét végzi. Az otthoni segitségnyujtasra vald jogot
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1d6s és magatehetetlen, kronikus betegségben szenvedd és mas olyan személyek szamara biztositjak, akik
nem tudnak magukrdl gondoskodni és csaladjuk sem tudja ket megfeleld ellatasban részesiteni, illetve
nélkiiloznek minden fajta csaladi gondoskodést és a lakohelyiik Zenta kozség teriiletén van. Kivételes
esetben, hdzi segitségnytjtasban részesiilhetnek azok a Zenta kozség teriiletén €16 idés személyek is, de
nem tudnak magukrol gondoskodni, azzal a feltétellel, hogy megfizetik a szolgaltatas teljes gazdasagi arat, a
Szocialis Védelmi Kézpontnak pedig lehetdsége van ezen szolgéltatas biztositdsara. A rendelet értelmében
1d6s személynek az 55. €letéviiket betdltott nok, illetve a 60. életéviiket betoltott férfiak tekinthetok.

. Zenta kozség teriiletén a szocialis védelem bévitett formairdl szol6 rendelet (Zenta Kozség Hivatalos
Lapja 5/94 szam) — Ezzel a rendelettel az Onkorményzat, anyagi lehetoségeihez mérten, egyszeri
segélyben részesiti azokat a személyeket, akik varatlanul vagy pillanatnyilag szocialis sziikséghelyzetben
talaljak magukat. Az egyszeri segély pénzben vagy mas anyagi formaban nyujthatd. Az egyszeri segély
Osszege nem lehet nagyobb a koztarsasag gazdasagdban kifizetett havi atlagfizetés Osszegénél. Az
egyszeri segélyre vald jog a Szocialis Védelmi Kozponton keresztiil valdsithatdé meg. A Szocialis
Védelmi Kozpont szakszolgalata értékeli a segélyre vald jog igazoltsagat, meghatdrozza annak formajat
¢és mértékét. Az erre szant eszk6zok a kozség koltségvetésében biztositottak.

ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEM MEGLEVO SZOLGALTATASAI

A SZOCIALIS VEDELEM TEMAKOREBE TARTOZO JOGOK, AMELYEKET ZENTA KOZSEG

KOLTSEGVETESE PENZEL
A felhasznalok szama 2007-ben
A vedelem formaja eryermekek Felnéttek Idések Osszesen
¢s fiatalok

Héziapolas és otthoni segitségnyujtas 15 11 26
Nappali benntartdzkodds 17 115 58 190
Az egyszeri pénzbeli segélyben részesiild

. , 172
csalddok szama
Az egyszeri anyagi segélyben részesiild csaladok 410
szama
A felszerelésben részesiilok szama a szocialis
védelmi intézményben valo elhelyezés vagy 2 8 10
csaladi elhelyezés esetében.
A koltségvetésbol fizetett, Osztondijban részesiild

1 1 . . . 510 510

tanulok és egyetemi hallgatok szdma
A"he’w¥ berl?tre jaro szubvenciot hasznalo 347 347
kozépiskoldsok szama
A karitativ és emberbarati tevékenységgel
foglalkoz6 civil szervezeteknek nyujtott 14
tamogatas — kozvetlen koltségvetési hasznalok
A karitativ és emberbarati tevékenységgel
foglalkozo civil szervezeteknek nyujtott 7
tdmogatds — palydzati uton
Felnottek napkozije 88
Iddsek napkozije 170
Temetési koltségek 37
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A SZOCIALIS VEDELEM TEMAKOREBE TARTOZO EGYEB SZOLGALTATASOK

A
SZOLGALTAT()
ELNEVEZESE

A SZOLGALTATAS ELNEVEZESE

A
HASZNALOK
SZAMA
2007-BEN

HOGYAN
VISZONYUL AZ
ONKORMANYZAT A
SZOLGALTATOHOZ

a zentai
,Hofehérke*
Iskolaskor Elotti
Intézmény

- A szocidlis
gyermekeinek  az
tartozkodas ingyenes.

- A kiilonboz6 szocialis helyzetli csaladok
szamara  fizetési  csoportok  allnak
rendelkezésre.

- A szocialis segélyben részesiild sziilok
nem fizetik a tanszerek megvasarlasara
szant  1.200,00 dinar értékli  sziiloi
részesedést.

- Segélyakciok szervezése a szociadlisan
veszélyeztetett gyermekek szamara.

- A szocidlisan veszélyeztetett gyermekek
nem fizetik vagy részben fizetik a mozi-,
szinhaz-, stb. jegyek arat.

- Csaladlatogatas a
veszélyeztetett gyermekeknél.
- Az Intézmény igazgatobizottsaga tobbszor
leirta a szocialis segélyben részesiilo
szegény csaladok tartozasait.

- Az iskolaskor el6tti intézmény a
Napraforg6 Civil Szervezettdl hasznalt
gyermekruhakat tartalmazo, a Remény Civil
Szervezettdl pedig tanszereket,
irodaszereket ¢€s tisztitoszereket tartalmazo
segélycsomagokat kap.

segélyben részesiilok
intézményben  vald

szocialisan

54 gyermek

Az Iskoléskor El6tti
Intézmény mitkodési
koltségeit az
onkormanyzat fedezi

A zentai Stevan
Sremac Altalanos
Iskola

- Ingyenes uzsonna — civil szervezet
tamogatja,

- Ingyenes ebéd — a zentai Kis Szent Teréz
Egyhazkozség kereteiben miikodo Caritas
szervezete tamogatja.

- Iskolai felszerelést és tisztalkodasi
szereket tartalmazo csomagok osztasa —
civil szervezet tdmogatja.

- Hasznalt tankonyvek osztasa — civil
szervezet tiamogatja.

- A pénzeszkzok egy részének biztositasa
iskolai kirandulasokkor — utazési iroda
tamogatja.

- Az altalanos iskola iskolai felszerelést,
irodaszereket, tisztito és tisztalkodasi
szereket tartalmazo segélycsomagokat kap a
zentai Remény Civil Szervezettdl.

- az iskola egyes programjait a Helyi
Gyermekakcidterv eszkdzeibdl tAmogatjak.

210 gyermek

360 gyermek
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Nemzeti
Foglalkoztatasi
Hivatal

- Nyilvantartdst vezet a  szabad
munkahelyekrdl.

- A munkanélkiiliek és a munkahelyet
valtoztatni kivano személyek nyilvant.

- Kozvetités munkabaallaskor.

- Tanacsadas és a munkanélkiilieknek a
szabad munkahelyekre val6 iranyitésa.

- Tovabbképzési programok (atképzés ¢és
utoképzes).

- A szakmai gyakorlatok résztvevoi,
volontdérok, gyakornokok szakmai
tovabbképzési programjainak
finanszirozésa.

- Szubvencidk a 30 évesnél fiatalabb és a
45, illetve 50 évesnél idosebb személyek
elhelyezkedésének megkonnyebbitésére.

-Regionalis  foglalkoztatdsi  programok
(munkahelyek megnyitasa koltségeinek
finanszirozasa, a tobb mint 5 éve
munkanélkiili személyek munkébaallasa
érdekében).

- Onfoglalkoztatasi programok

- A munkanélkiilieket megilletd
pénzsegélyre valo jogosultsag
megvalositasa.

- A szabad munkahelyek meghirdetése a
Poslovi-Munkak c. lapban, valamint a
hivatal honlapjan.

- Kozvetités kiilfoldon valé munkavéllalés
esetén a hivatal nyilvantartasdban szerepld
munkanélkiiliek esetében.

- Munkaengedély beszerzése kiilfoldi
allampolgarok részére.

- Munkaborze.

3470 személy
2302 személy

1060 személy
2410 személy
5 munkaltato
30 tanulo

25 program

40 munkanélkiili

25 személy

1 program 5
munkanélkiili

56 kérvény

23 jovahagyott
program

307 kérvény
305 jovahagyott
jog

1 palyazat

4 kilfoldi

allampolgar

31 munkaltatd
620 munkanélkili

- 45 -




ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

- 1. szam -

2009. januar 23.

- Konyveldi tanfolyam.

1 kivitelez6

- Informatikai alapképzés. 10 tanul6
Zentai A Joészomszédi segitség elnevezésii szocialis 39 képzett
Voroskereszt védelmi program 1997 6ta mikodik. Ez a volontdr

program 2000 ota az iddsekrdl valo
gondoskodas programja elnevezést viseli €s a
szerbiai Voroskereszt szintjén mikodik. A
programot részben adomanyokbol pénzelik
(Kanadai Voroskereszt, Spanyol Voroskereszt,
Nagybritanniai Voroskereszt, a Voroskereszt €s
a Voros Félhold Szovetségén keresztiil.)

Az idések latogatasa, a latogatdsok alkalmaval
pedig: vérnyomasméres, egészségligyi
tanacsadas, a gerontologiai haziasszonyok
szolgaltatasai, masszazs, bevasarlas

(¢lelmiszer, gyogyszerek, tisztalkodasi szerek
stb.) az idGsek orvoshoz, templomba, temetbe
kisérése, beszélgetés, rendezvényekre kisérés,
gyogyszerek kiiratasa az orvosnal, vizsgalatok
¢és beteglatogatasok megbeszélése, a betegek
orvosi vizsgalatra, korhazi kezelésre,
temetésekre valo elszallitasa, segitségnyujtas a
kert megmiivelésében, hoeltakaritdsban,
korhazi latogatas, tanacsadas és egészségiigyi
anyag biztositdsa a STOMA- ¢és a rakos
betegek szamara.

A szolidaritasi akciok:

Az emberbarati segélyek begytijtésének és
szétosztasanak akcioit, ill. az alabbiakat 6lelik fel:

- csomagot az Ujszilotteknek elnevezésii
emberbarati akcio,

- a Szegényég Elleni Kiizdelem Nemzetkozi
Napja,

- szakmai segitségnyujtas a Caritas szervezet altal
vezetett felndttek napkdzijének a munkajaban,

- szakmai segitségnyujtds a mentalisan sériilt
emberek napkdzijének és a Kéz a Kézben Civil
Szervezetnek a munkéjaban,

- az Egy csomagot sok szeretettel elnevezésii Gjévi
csomag akcio,

- természetbeni emberbarati segély gyUjtése és
sz¢tosztasa (€lelmiszer, iskolai felszerelés, tiizelo,
ruhanemd, butor, haztartasi felszerelés, agynemil),
- pénzgylijtés  segélycsomagok, ortopédiai
segédeszkozok, draga gyogyszerek megvasa-
rlasara, mutétek koltségeinek fedezése stb...

A Napsugaras 6sz elnevezésii rendezvény: az
idosek baratkozasa, id6seknek szervezett
programok a helyi kozosségekben, az

178 felhasznalo

480 szolgaltatas
havonta

780 felhasznald

2 allando
munkaviszonyban
1év0o szakember,

9 szakképzett
volontdr,

1 gépkocsivezetd

117 csomag

15 személy

220 Gjévi csomag

32 felhasznalo

650 felhasznalo
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iskolaskor  el6tti  intézményekben, az
iskolakban, a wvallalatokban és a civil
szervezetekben minden ¢év  oktdbere és
novembere folyaman, az Idések Vilagnapjarol
vald megemlékezés, a kozségi kozponti
rendezvény megszervezése oktober folyaman, a
legidGsebbek latogatasa és ajandékok atadasa
(100 éves emberek, 50. és 60. hazassagi
évfordulok stb.).

10 altalanos
iskolai tanul6

Megel6z6 iidiilési programok gyermekek és | 1 neveld
felnottek szamara: a Voroskereszt vajdasagi
¢s szerbiai nyaraléiban az aktivistak, a
szocidlisan veszélyeztetettek, az Onkéntes
véradok, a kiilonbozé versenyek gyodztesei
szamara, biztositott étkezés, szallas, valamint
tartalmas  oktato-neveld6 ¢és  szorakoztatod
programok kisértében.
Zentai - egészségligyi csomagok, 50 csomag
Nyugdijasegyesiilet
- burgonya, 4,5 tonna
- 10 kg-os fagyasztott z6ldségcsomagok, 80 csomag
- szén az egyesiilet tagjai szdmara, 400 tonna
- tlizifa az egyesiilet tagjai szamara, 150 m3
- 8 kg-os hustermékcsomagok, 900 csomag
- ingyenes ¢élelmiszercsomagok. 120 csomag
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Siketek és
Nagyothallok
Kozségkozi
Szervezete Zenta

- kommunikaci6 a hallassériilt emberekkel,
jelbeszéd forditasa kiilonbozd intézmények
részére (birdsag, rendorség, egészségiigyi
intézmények stb.),

- a tagsag tajékoztatasa a hallokésziilékek
beszerzését érintd jogaikat illetden,
segitségnytjtas az egészségligyi
biztositoval é¢s az ORL-szolgalattal valo
egyiittmiikddésben és az ebbdl eredd
jogosultsagok megvaldsitasaban,

- hallokésziilékek beszerzése a
legmegfelelobb feltételek mellett,
tanacsadas azok szabalyos hasznalatat
illetoen,

- elemek és potalkatrészek biztositasa a
hallokésziilékekhez, azok javitdsanak
megszervezése, mivel a legkdzelebbi
megbizott szerviz Ujvidéken és Belgradban
van. Sziikség szerint helyszini latogatas az
1d6s és beteg személyeknél az elemekkel és
potalkatrészekkel valo ellatas és a
késziilékek beallitasa céljabol,

- kiilonb6z6 eldadasok szervezése a
rokkantsag ezen kategoridjaba tartozd
személyekhez kot6do témakkal
kapcsolatban,

- a Tartomany és a Koztarsasag altal a
hallassértiltek szdmara szervezett
miivel6dési, oktatasi, sport ¢és egyéb
rendezvényeken valo részvétel,

- az id6sebb rokkant személyek latogatasa,
- klubtevékenység,

- a szervezet székhazaban a tagok masodik
otthonukra talalhatnak

25 személy

10 csalad

184 hallokésziilék

184 személy

30 rendezvény

23 személy

58 talalkozo

- finanszirozza

- tarsfinanszirozas
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Vakok és - a lataskarosultak klubja. 44 személy - tarsfinanszirozas
Lataskarosultak
Kozségkozi
Szervezete
Szabadka
A Multiplex - a multiplex szklerdzisban szenveddk 2 személy - tarsfinanszirozas
Szklero6zisban rehabilitacidja.
Szenvedok Eszak-
Banati Korzeti
Szervezete,
Torokkanizsa
A zentai Szocialis | - otthoni segitségnyt;jtas. 16 személy - finanszirozza
Védelmi Kozpont

- id6sek és felndttek napkozije, 210 személy

- egyszeri pénzsegély, 157 személy - finanszirozza

- temetési koltségek, illetve a temetési | 20 személy - finanszirozza

koltségekkel kapcsolatos segély.
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A zentai Kis Szent | - népkonyha, 421 személy - tarsfinanszirozas,
Teréz
Egyhazkozség - iddsek napkozije, 120 személy
CARITAS
Szervezete - Kenyeret és tejet a gyermekeknek akcio, | 40 személy
- ruha és cipdosztas,
400 személy
- hasznalt butor osztasa,
150 csalad
- ortopédiai segédeszkdzok és betegagyak
kolcsonzése, 30 személy
- gyogyszerakciok,
40 személy
- beteglatogatas — otthoni segitségnyujtas,
50 személy
- karacsonyi csomagok osztasa a
gyermekeknek, 350 gyermek
- Egyiitt a gyermekekért akcid - gyermekek
adnak ajandékot gyermekeknek. 32 személy
Tincse - csaladtamogatasi akciok, 200 csomag - tarsfinanszirozas
Nagycsaladosok
Egyesiilete Zenta - jatsz6haz nagycsaladbol szdrmazo 52 jatszohaz
gyermekek szamara,
- kirdndulésok nagycsaladosok szamara, 7 kirandulés
- taborozas nagycsaladbol szarmato 2 tabor
fiatalok részére,
Napraforgo Civil - babacsomagok osztdsa a kozség teriiletén | 117 babacsomag | - finanszirozza
szervezet Zenta szliletett 0jsziilotteknek,
- hasznalt ruha, cipd, butor és haztartasi 825 csalad
eszk6zok kiosztasa a raszoruloknak.
Nada — Remény - iskolai felszerelés a zentai Stevan Sremac | 135 tanulo
Civil Szervezet Altalanos Iskola és annak tanuléi szamara, | 110 felhasznald
Zenta
- ruhaosztas,
25 csomag
- higiéniai csomagok osztasa,
80 csomag
- tanszerek az iskolaknak,
100 felhasznald
- gyermekjatékok, 20 jatékszer
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- higiéniai csomagok a zentai Korhaz
gyermekosztalya részére,

- higiéniai csomagok a nagycsalddosok
részére,

- iskolai felszerelés a nagycsaladokbol
szarmaz6 gyermekek szdmara.

40 csomag

40 csomag

25 csomag

Kéz a Kézben
Fogyatékkal E16
Gyermekeket
Segité Civil
Szervezet Zenta

- pszicho-fizikai fejlédésiikben gatolt
személyek napkozije.

15 személy

- finanszirozza

Hit és Remény
Civil Szervezet
Zenta

- Pszicho-fizikai fejlédésiikben gatolt
felnottek klubja.

10 személy
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SWOT ELEMZES

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

a szocialis védelem szerepldinek motivaltsaga
és odaadasa,

intézmények (Szocialis Védelmi Kozpont,
iskolaskor eldtti intézmények, altalanos és
kozépiskolak, Kozségi Birosag, egészségiigy),
szdmos emberbarati és karitativ
tevékenységgel foglalkozo civil szervezet,

az dnkormdnyzat nyitottsdga (programok
pénzelése, projektumok kezdeményezése,
lobbizas a tartomanyi és koztarsasagi hatalmi
szerveknél),

képzett szakemberek az egészségiigyi,
szocialis védelmi €s iskolaskor elotti
intézményekben, altalanos és
kozépiskolakban, az dnkorményzatnal, stb.

a szocialis védelem szerepldinek hagyomanya,
tapasztalata ¢s egylittmiikodése (Vordskereszt,
Onkéntes Tiizoltoegyesiilet, Siketek
Szovetsége stb.)

elfogadott helyi akcidtervek (a gyermekekkel,
a fiatalokkal, a romakkal kapcsolatban, Zenta
kozség Stratégiai Fejlesztési Terve),

a szocialis védelemben részesiilok
onszervezddése (szamos egyesiilet, csoport),
volontdrizmus (Vordskereszt, Caritas stb.).

- aszocialis védelemmel kapcsolatos
egységes kozségi stratégiai dokumentum
hianya,

- aszocialis védelemmel kapcsolatos
kozségi rendeletek hianya, a meglévok
iddszertitlensége, 6sszehangolatlansaga,

- aszocialis védelem céljaira elkiilonitett
elégtelen mértékii koltségvetési
eszkozok,

- az intézmények és a civil szervezetek
kozotti parbeszéd hidnya és annak
biirokratikussaga,

- azintézmények és a hasznalok kozotti
informécios bazis hidnya,

- szakemberhidny (pszichologusok,
logopédusok, defektologusok, szocidlis
dolgozok, kisegitd személyzet),

- az Onkormanyzatnak nem elég 6nallo és
nem is érdekelt a kozség tertiletén a
tobbféle szocidlis szolgaltatas
kifejlesztésben,

- az Onkormanyzat jelenlegi aktivitdsai
inkéabb hasonlitanak tlizoltasra (a
megeldzd programok, a kezdeményezés,
a folyamatossag hanya),

LEHETOSEGEK VESZELYEK
- az éllam nyitottabb lett — a szegénység - az orszagban uralkod6 bizonytalan
csOkkentésére irdnyuld €s szdmos mas politikai helyzet,
stratégia a szocialis védelem teriiletén (a - az EU-s csatlakozasi folyamatok
szocialis védelem fejlesztésének stratégidja, a lassulésa,

fiatalokra vonatkozé akcioterv stb.),

a donacids programokhoz val6 hozzaférés,
Magyarorszag és Romania kozelsége (k6zos
palyazatok, tapasztalatcsere, k6zos
projektumok),

a szocialis védelem meglévd, alkalmazhat6d
modelljei a kornyez6 kozségekben és
kiilfoldon.

- a jogszabalyok 6sszehangolatlansaga és
id6szerttlensége,

- aszocidlis védelem szolgaltatdsaira
érvényes szabvanyok és engedélyek
fejletlen rendszere,

- szegénység,

- arendszerbeli allami intézkedések nem
kelléen iranyitottak (csaladi potlék),

- nem vildgos allami elsdbbségek — a
prioritasokat az aktualis politika
hatdrozza meg.
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Az érdekelt felek elemzése €és a helyzetelemzés utdn beazonositottunk néhany nyitott kérdés a

stratégia meghatarozasaval kapcsolatban:

9]

o >

11.

12.

13.

14.

15.

16.

VITAS STRATEGIAI KERDESEK:

A koOzségi vezetés ¢és a kozség polgarai értesiiltek-e a szocidlis védelem eldttiink allo
decentralizalasarol?

Zenta kozség felkésziilten varja-e a szocialis védelem el6ttiink all6 decentralizalasat?

Rendelkezik-e Zenta kozség a szocidlis védelem teriiletére vonatkoz6 kidolgozott stratégiai
dokumentumokkal, hogy felkésziilten véarhassa a szocidlis védelem késziild reformjat, és ezek a
dokumentumok 0Ossze vannak-e hangolva a tobbi kozségi stratégiai dokumentumbol eredd
tevékenységekkel?

A kozség meghozta-e az Osszes sziikséges szocidlis védelemre vonatkozo normativ aktust?

A szocidlis védelemre kivalasztott kozségi koltségvetési eszkdzok szazalékaranya 0sszhangban van-e a
polgarok szocidlis védelem terén jelentkezd sziikségleteivel?

Rendelkezik-e Zenta kozség olyan megfeleld, miiszakilag fejlett informacids rendszerrel é&s
Osszehangolt adatbazissal a szocidlis jellegli szolgéltatdsokat igénylok szamarol és sziikségleteikrdl, a
szocialis védelem meglévd szolgaltatasainak és az anyagi juttatasok rendszerének szamarol és fajairdl,
amely rendszer egytttal hatékonyan felismeri a legszegényebbeket ¢és legraszorultabbakat, valamint
kozségi szinten lehetové teszi a sziikségletek €s a szolgaltatdsok és a szolgaltatasok eredményeinek
figyelemmel kisérését?

Rendelkezik-e Zenta kozség a megfeleld szakkader kapacitassal, hogy felkésziilten varhassa a szocialis
védelem el6ttiink 4116 decentralizalasat, ha nem, hogyan fogja a szocialis védelem teriiletén biztositani a
megfeleld szaml képzett szakembert?

Hogyan lehet helyi szinten 6sszekotni a szocialis védelem minden szerepldjét?

Hogyan lehet fenntartani a szocidlis védelem meglévo formait?

. Hogyan lehet Zenta kozségben a haszndlok sziikségleteinek tiszteletben tartdsa mellett fejleszteni a

szocialis védelem meglévo rendszerét?

Milyen irdnyban kell fejleszteni a szocialis védelem intézményen kiviili szolgéltatdsainak a halozatat és
hogyan lehet biztositani a szolgaltatok pluralizmusat?

Hogyan lehet megallapitani a szakmai szabvanyok rendszerét, eljarasait, protokolljait és normativait, és
hogyan lehet biztositani és ellendrizni az intézményen kiviili szocidlis védelem kereteiben nyujtott
szolgaltatdsok mindségét?

Hogyan lehet megvaltoztatni a polgaroknak és a hasznaloknak a szocialis védelem terén tapasztalhatd
passziv magatartasat, és hogyan lehet biztositani, hogy a polgarok iranyitsak a szocialis védelem
rendszerének fejlodését?

Hogyan lehet Iétrehozni a szocialis védelem olyan rendszerét, amelynek a célja az egyén, a csalad, a
sebezhetd és a kisodrodott tarsadalmi csoportok megerdsitése, annak érdekében, hogy Onellatova és
fliggetlenné valjanak életsziikségleteik kielégitésében, olyan rendszert, amely képes arra, hogy
felkészitse Oket a tarsadalomban a termékeny életre, a felelés gyermekvallalasra stb., hogyan lehet
megsziintetni vagy csokkenteni a szocidlis szolgaltatasoktol valo fliggdségiiket?

Hogyan lehet létrehozni a szocialis védelem olyan rendszerét, amely a rdszorultak feleldsség- és
kotelességvallalasan alapul, ami altal kovetkezetesen megvalosulhatna a szocialis védelemnek az a
segélytdl az onsegélyezésig alapelve?

Hogyan lehet 1étrehozni a szocidlis védelem olyan rendszerét, amely megelézi a generacidkon ativeld
szocialis problémak 1étrejottét €s tjabb generdcidkra torténd atruhazasat?
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17. Hogyan lehet megvalositani azt, hogy a munkanélkiili, de munkaképes lakossadg anyagi biztonsagara
kivalasztott anyagi eszkozok azok munkabadlldsat, eréforrasaik aktivizalasat szolgaljdk, hogy
termékeny ¢életet ¢lhessenek a tdrsadalomban?

18. Hogyan lehet megvalositani azt, hogy a gyermekek szocialis biztonsagardl valdé gondoskodas tulnyomod
részt a gyermekintézmények keretei kozott nyujtott segitség formdjaban valosuljon meg (bolcsode,
napkozi, 6voda, altalanos iskola)?

19. Hogyan lehet biztositani a szocialis szolgaltatasok fenntarthatosagat?

20. Hogyan lehet biztositani elegendd koltségvetési és donacids eszkozt a stratégia implementéacidjahoz?

21. Hogyan lehet biztositani a pénzeszkozok legésszeriibb felhasznaldsat, és egyuttal az emberek
szlikségleteinek hatékony, gazdasagos, idében torténd és ésszerii kielégitését is?

5. A FEJLODES STRATEGIAI IRANYVONALAI

1. A szocialis védelem megfeleld szinvonalanak biztositdsa. A szocialis szolgaltatasok iranti igény és a
szolgaltatasok miikddéséhez sziikséges teriileti, pénziigyi ¢és emberi eréforrdsok biztositasa
lehetdségeinek valds felmérése utan erdsiteni €s fejleszteni kell Zenta kozség polgarai szocidlis
biztonsadganak a szinvonalat.

2. A meglévd helyi és a nemzeti eréforrasok ésszert és célszerti felhasznalasa, uj, kreativ megoldasok
beazonositasa az 0jito jellegli szolgaltatdsokhoz sziikséges pénzeszkzok biztositasa terén.

3. A szocialis szolgaltatdsok biztositdsa terén a szektorok kozotti egyiittmiikodés és a pluralizmus
kezdeményezésével és fejlesztésével, a partnerség intézményesitésével.

4. Minden igényld szdmara jo mindségii szolgaltatasok nyujtasa, kiilonos tekintettel a legérzékenyebb és
a lathatatlan tarsadalmi csoportokra, az egyenrangu elérhetdség elvének tiszteletben tartasaval.

5. A roma lakossag ¢letmindségének, ¢letkdriilményeinek €s tarsadalmi helyzetének a javitasa

6. A nyilvadnossag 4allando szenzibilizdldsa, hogy felismerje sajat problémadit ¢és a szocidlis
sziikséghelyzetben €16 személyek sziikségleteit.

7. A csalad és a kozségi intézmények tarsadalmi szerepének javitasa, a hagyomanyos csaladi értékek és
az életfeltételek €s az életmindség javitasanak folyamatos népszerisitése mellett.

ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEM FEJLESZTESENEK
STRATEGIAI CELJAI

1.1. Zenta kozség teriiletén az érzékeny polgari csoportok szamdra meglévé szocidlis védelmi
szolgaltatdsok eldmozditdsa a szolgaltatasok terjedelmének €s mindségének €s a hasznaldok szamanak a
novelésével, a szolgaltatdsokat nyujtok szektorkdzi hozzaallasa és pluralizmusa mellett.
2.1. Zenta kozség teriiletén a szocialis védelem szinvonalanak az emelése, kiilonosen az érzékeny
tarsadalmi csoportok esetében, a helyi szocialis védelmi szolgéltatdsok innovativ formdinak a
bevezetésével, amelyek a szolgaltatast nyujtok egylittmiikodésének és partnerségek elvén, valamint a
pluralizmusan alapulnak.
3.1. A helyi szintli szocialis védelem erdsitése a szektorkozi egyiittmiikddés és azok intézményesitése
fenntarthatd6 mechanizmusainak a kifejlesztésével, amelyek a  kdz-, magan- ¢és civil szektor
szolgaltatoinak az egyenjogusagan alapulnak: emberi eréforrasok és teljes rendszerkapacitasok kiépitése.
4.1. A nyilvanossag tdjékoztatasa ¢és edukacioja a kiillondsen érzékeny tarsadalmi csoportok
kirekesztettségének csokkentése, illetve megakadalyozasa érdekében.
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5.1. A romak szegénységének csokkentése.

6.1. A rokkantak ¢és fogyatékkal €16 személyek szegénységének csokkentése.

7.1. A legszegényebbekre és szocidlisan legveszélyeztetettebb csoportokra iranyuldé meglévo programok
hatékony alkalmazasa és 1) programok kifejlesztése.

ZENTA KOZSEG SZOCIALIS VEDELMENEK STRATEGIAILAG SPECIFIKUS
FELADATAI

1.1.1. A legszegényebb polgarok védelmének eldémozditasa.

2.1.1. A szociélis védelem teriiletén alkalmazottak szakmai kapacitasanak erdsitése 1j szakmai szabvanyok
alkalmazaséaval, folyamatos edukacidval az uj programok és szolgaltatdsok alkalmazasat és akkreditélt, a
mikddési engedélyek megszerzését és a foglalkoztatottak szakmai elérehaladasanak bevezetését illetden.

3.1.1. A fenntarthat6 szektorkozi egyiittmiikodés mechanizmusainak fejlesztésével dllanddan javitani kell a
legszegényebb polgarok védelmét.

4.1.1. A szocidlis védelem hatékonyabb anyagi szolgéltatasainak biztositdsa az egzisztencidlisan
legveszélyeztetettebb polgarok csoportjai szdmara az anyagi biztonsag megteremtésével, akik a pszicho-
fizikai allapotuk miatt nem képesek megteremteni a megélhetéshez sziikséges eszkdzoket €s nincs csaladjuk
vagy rokonuk, akik el tudjak oket tartani.

5.1.1. A létminimum megteremtése a roma lakossag szdmara. A segélyek hatékonyabb rendszerének
kialakitésa.

6.1.1. A szocidlis védelem meglévd intézményeinek és szolgélatainak a keretein beliil 1j szolgéltatasok
bevezetésével a kozdsségben biztositani kell a mindséges szolgaltatasokat.

7.1.1. A létminimum biztositésa.

6. CELCSOPORTOK SZERINTI PRIORITASOK

Zenta kozség teriiletén a stratégiai tervben megallapitott prioritast élvezd célcsoportok:
1. Felhasznaloi csoportok

Gyermekek ¢és fiatalok

Csaléad és demografia

Iddsek

Rokkantak és fogyatékkal €16 személyek
Szegények ¢s munkanélkiiliek

Romak

O O0OO0OO0OO0O0

2. A stratégia implementalasanak helyi szerepldi és hordozoi:

A helyhatalom hordozéi és a helyi dontéshozok
Az intézmények szakemberei

Volontdrdk és a civil szervezetek tagjai
Villalkozok és gazdalkodok

Médiumok

Szélesebb nyilvanossag

Oo0oo0oo0oo0o
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A sziikségletek elemzése utan a stratégia az 0sszes célcsoportot illetéen meghatarozza az elérendd
specifikus célokat, a feladatokat, amelyek altal ezek a célok elérhetdk, valamint az implementacid céljait
szolgal6 akcioterveket.

6.1. PRIORITAS: GYERMEKEK ES FIATALOK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A tobbi atalakuloban levd tarsadalomhoz hasonldan, Zentan is felismerhetéek a gazdasagi valsag
jelei, melyek kovetkeztében ndtt a munkanélkiiliek szama, hanyatlott az életszinvonal és altalaban véve nétt a
szegénység, igy a gyermekek szegénysége is.

A Szocialis Védelmi Kozpont adatai szerint az anyagi tdmogatasban részesiilé csaladok szdma a 2006.
évben 552 volt, 2007 decemberéig pedig 591-re emelkedett.

Zenta kozségben nem létezik a szegénység lekiizdésére iranyuld stratégia, ami azt jelenti, hogy
belathato idon beliil meg kell hozni.

Egyes szervezetek tevékenységlikkel megkisérlik enyhiteni a felmeriilt problémat.

» Sikeresen és szépen mikodik a Tisza Menti Nagycsaladosok Egyesiilete, amely 0sszegytijti és
kiilonb6zé mddon segiti a sokgyermekes csaladokat.

» A Voroskereszt szervezete az elmult évben tobb mint 500 csaladnak juttatott egyszeri segélyt,
kozottiik 100 roma csalad is volt.

» A Caritas Emberbarati Szervezet, Nagy Jozsef esperes Ur vezetésével ingyenes ebédeket
szervez a legszegényebb gyermekek szdmara.

» A Napraforgd Civil Szervezet emberbarati tevékenységgel foglalkozik a gyermekek és a
csaladok szegénységének csokkentése érdekében.

Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapcsolodtak a helyzetelemzés adatgytijtésébe és amelyek
gondot viseltek €s a tevékenységiiket a gyerekekre és a fiatalokra irdnyitottak az alabbiak:
1. azentai Hofehérke Iskolaskor El6tti Intézmény
a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola
a zentai Szocialis Védelmi Kozpont
a Voroskereszt
a zentai CARITAS
a zentai Tincse Civil Szervezet
a zentai Napraforg6 Civil Szervezet
a zentai Petra Civil Szervezet
a zentai Kéz a Kézben Civil Szervezet.

WX R WD

A stratégia ezen része az aldbbi dokumentumokon alapul:
1. Szerbidban a szegénység csokkentésének stratégidja,
A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégidja,
Nemzeti Gyermekjoléti Akcioterv,
VAT Fiatalokra vonatkoz6 akcidterve,
Zenta kozségnek a 2007-t61 2013-ig terjedd id6szakra vonatkozo fejlesztési terve
Zenta kozség Helyi Gyermekjoléti Akcidterve,
Jelentés a zentai Szocialis Védelmi K6zpont munkajarol.

NG
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2. A PROBLEMA DEFINIALASA ES HELYZETDIAGNOZIS

A GYERMEKEK ES A FIATALOK KEPVISELTSEGE ZENTA KOZSEG LAKOSSAGABAN

A gyerekek és fiatalok képviseltsége Zenta kozség lakossagaban
Zenta kozségben a lakosok teljes szama: 25.568

A tébbiek
16.605
65%

Gyerekek 0-9 év Fiatalok 20-29 év

2589 Gyerekek 10-19 év 3.378
10% 2.996 13%
12%

Zenta kozségben a 0-30 éves gyermekek és fiatalok szerkezete
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A fent bemutatott téblézatokb(’)l megéllapithat(') hogy a0-9 éves csoport a gyermekek ¢és a fiatalok

crer

A GYERMEKEK ES A FIATALOK ISKOLAZOTTSAGA

Zenta kozség lakossaganak iskolazottsagi szerkezete

Az iskolai végzettség szerinti szerkezet szazalékban

Iskolai képzettség
nélkul vagy az alt.isk 1-
3 osztélya
4.2%

Egyetem Ismeretlen
4.5% 0.1%

Féiskola
4.8%
Az altalanos iskola
4-7 osztalya
18.8%

Kozépiskola
41.3%

Altalanos iskola
26.2%

Minden tarsadalom jovdje nagyban fiigg attdl, hogy milyen modon torekszik a tdrsadalom arra, hogy

a gyerekeknek és fiataloknak lehetdvé tegye a zavartalan fejlodést.
Zenta kozség terliletén a gyerekek oktatasardl az alabbi intézmények gondoskodnak:

A zentai ,.Hofehérke* Iskolaskor Elotti Intézmény:
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Az o6vodaban levé gyerekek teljes szama

2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Iskolaév

2006/07

Az intézményt latogatod gyerekek szamanak elemzése a 1étszam jelentds csokkenését mutatja 937-rol
(a 2000/2001. tanévben) 729 gyerekre (a 2006/2007. tanévben) Ennek okat az alacsony népszaporulatban kell
keresni. A beiratkozottak koziil 54 gyerek szocialisan veszélyeztetett (szocialis segélyben részesiilo

csaladokbdl szarmazo6 gyerekek).

A zentai Stevan Sremac Altaldnos Iskola: A munka az iskola 5 munkaegységében folyik.

Altalanos iskolai tanuldk
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Zenta kozség teriiletén mikodd kozépiskolak:

A Zenta kozség teriiletén miikodo kozépiskolak az alabbiak:

Zentai Gimnazium,

- A zentai ,,Bolyai“ Tehetséggondozd Természeti-Matematikai Gimnazium,
Egészségiigyi Kozépiskola,

Kozgazdasagi-kereskedelmi Kozépiskola

Zenta kozség teriiletén mukodo féiskolak

- Kertészeti féiskola — a budapesti ,, CORVINUS* Egyetem kihelyezett tagozata,
- Ipari Menedzserképzo Foéiskola — a krusevaci Miiszaki Féiskola képzési kdzpontja.

Attol fiiggetleniil, hogy Zenta kozség teriiletén sok iskola gondoskodik a gyermekek és a fiatalok
oktatasarol, a lakossag képzettségi szintjével semmiképpen nem lehetiink megelégedve. Zenta kozséget a
befejezetlen altaldnos iskolaval, vagy csak befejezett altalanos iskoldval rendelkezdk nagy szdma, illetve a
befejezett fOiskolaval, illetve egyetemmel rendelkezdk viszonylag alacsony szama jellemzi, és ennek
stirgdsen ki kell hatnia a kozségi vezetésre.

A lakossag ilyen kedvezdtlen iskolazottsagi szerkezetének az elemzésekor figyelembe kell venni az
elvandorlo képzett szakemberek nagy szamat, azaz a fiataloknak a kiilfoldre vald elvandorlasdnak magas
fokat, a kozség lakossaganak rossz anyagi helyzetét, amiért sokan nem tudjak finanszirozni az egyetemi
tanulmanyokat, de a lakossag etnikai Osszetételét is, illetve a tényt, hogy a magyar etnikai kdzosséghez
tartozok nem ismerik kelléképpen a szerb nyelvet, €s ennek kdvetkeztében ezen etnikai kdzosség fiatal tagjai
nehezebben szanjak ra magukat arra, hogy a tanulmanyaikat fOiskolan vagy egyetemen folytassak.

A lakossag etnikai szerkezete

Romak
2.3%
Nem nyilatkozik
2.5%
Jugoszlavok
1.5%
Montenegroéiak
0.5%
Ibanok
0.2%
Szerbek
10.7%
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Kozismert tény, hogy azokban a kozségekben, ahol a magyar ajka lakossag képezi a lakossag
tobbségi részét (Magyarkanizsa, Ada és Zenta kozségek, ahol a magyar ajku lakossag az Osszlakossag tobb
mint 85%-at teszi) a magyar etnikai kozosségbe tartozok tobbsége egyaltalan nem, vagy csak alacsony
mértékben beszéli a szerb nyelvet.

Zenta telepiilés egyes részein, valamint a Zenta kozséghez tartozo falvakban kevés a szerb etnikai
csoporthoz tartozé lakos €1, az ottani 6vodakban és iskoldkban nincs egy szerb tagozat sem, igy a magyar
gyerekeknek még csak lehetdségiik sincs arra, hogy szerb szo6t halljanak.

A szerb nyelv oktatdsanak legujabb modszerei (a 2005/2006. tanévben a szerb nyelv oktatdsdban
bevezetett kommunikativ — tapasztalati modszer) segitenek majd a magyar gyerekeknek, hogy
kornyezetnyelvként elsajatitsdk a szerb nyelvet. Ugyanis a jelenlegi allapotnak az az eredménye, hogy a
kozépiskolat befejezett fiatalok jobban beszélik az angol és a német nyelvet, amelyeket idegen nyelvként
tanultak az iskolaban, mig szerb nyelven meg sem tudnak szélalni.

A nyelvi akadaly nagy mértékben kihat a fiatalok tovabbtanulasara, ugyanis a kozépiskolak magyar
tagozatainak tanuldi a kivant egyetem vagy fOiskola helyett a tanitoképzd kar magyar tagozatira vagy a
Bolcsészeti Egyetem magyar nyelv és irodalom tanszékére iratoznak, vagy a tanulmanyaikat a Magyar
Koztarsasdg fOiskoldin vagy egyetemein folytatjdk, amelyek befejeztével, az orszagba vald visszatérést
kovetden ujbol szembesiilnek a szerb nyelv ismeretének hianyaval, nem tudnak elhelyezkedni a befejezett
egyetemmel vagy foiskolaval, mert az iskoldk nem tudnak abszorbalni ilyen sok magyarul oktatd neveldt,
tanitot és tanart.

A szerb nyelv ismeretének hidnya természeten kihat a hazai egyetemekre ¢és foiskoldkra iratkozott
egyetemi hallgatok eredményére is, mert ezeken az oktatds tobbnyire szerb nyelven folyik.

Zenta kozség teriiletén négy kozépiskola van (a Zentai Gimnazium, a Boljai Tehetséggondozo
Gimnazium, az Egészségligyi Kozépiskola, a Kozgazdasagi-kereskedelmi Kozépiskola), ahol a tanulok
mintegy 2/3 része magyar, mig az iskolaskor el6tti intézmény tagozataiban ¢és az altalanos iskola egyes
munkaegységeiben (a zentai Thurzo Lajos ME) nincs egy szerb tagosat sem.

A GYERMEKEK ES A FIATALOK EGESZSEGE — A probléma, amellyel a gyerekek és a
fiatalok Zenta kozségben szembesiilnek, a tarsadalom, a csaldd és az egyének elégtelen tdmogatdsa ¢€s
gondoskodasa, a tajékozottsdg, valamint az iskolai rendszerben az egészségiigyi oktatas hidnya. A fiatalok
ma nem eléggé tajékozottak a sajat pszicho-fizikai allapotukrol €s az e teriileten valo tajékoztatasra nincs egy
megfeleld rendszer, amely mindenki szdmara hozzaférhetd lenne.

A TESTI AKTIVITAS HIANYA - A testi aktivitas hidnya kihat a test szabalytalan fejlodésére és
eldsegiti bizonyos deformacidk és betegségek megjelenését. A fiatalok szembesiilnek a sportolds vagy a
testkultira mas formaival valé foglalkozas rossz feltételeivel. Nincsenek megfelelé palydk és terek, a
meglévok pedig gyakran sériilések forrdsai. Az adott feltétetek kereteiben a sportolds gyakran
pénzkiadasokkal is jar. Ezek a leggyakoribb okai annak, hogy a fiatalok nem sportolnak.

TAPLALKOZASI HIBAK — A manékeni kinézet népszertisitése gyakran taplalkozasi zavarokhoz
¢s annak kovetkezményeihez vezet. A taplalkozasi szokdsok gyakran a médiumok hatdsédra alakulnak ki. A
gyorsételek a legolcsobbak és legkonnyebben elérhetdek. Hidnyoznak a témaval kapcsolatos megfeleld
képzések, ¢és a problémanak az iskoldk és a médiumok sem szentelnek megfeleld figyelmet. A felsoroltak
kozvetlen kovetkezménye az ehhez kapcsolodd megbetegedések, kiillondsen az anorexia, a bulémia és az
elhizas.

FUGGOSEGI BETEGSEGEK - A pszichoaktiv szerekkel — kabitdszerrel, alkohollal, dohannyal
(nikotinnal) - valo visszaélés fiiggdséget okozhat, testi és mentalis kdvetkezményei lehetnek, ezek élvezetét
viszont kdrnyezetiinkben még mindig sokan a szérakozassal, divattal azonositjak
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LELKI EGESZSEG - Kiégési szindroma — a fiatalok rossz egészségi allapota a felgyiilemlett
iskolai ¢és iskolan kiviili kotelezettségek, az irredlis sziiléi és iskolai elvarasok, a fiataloknak onmagukkal
szembeni irrealis elvarasai kovetkeztében alakul ki és ez depressziohoz, ongyilkossaghoz, rossz kozérzethez
vezet.

A GYERMEKEK ES A FIATALOK SZEGENYSEGE

Az utdobbi néhany évre visszamendleg Zenta kozség is szembesil a széles néprétegek
elszegényedésének, a nagyaranyt munkanélkiiliségnek, a szocidlis biztonsag elvesztésének, a lakossag
egészségiigyi allapota romlésanak jelenségével. A felsorolt probléma elmélyiiléséhez hozzajarulnak a rossz
elhelyezkedési lehetdségek, az elégtelen lakas- és anyagi viszonyok, a szocialis védelemhez, az egészségiigyi,
oktatdsi és kommundlis szolgaltatasokhoz vald nehéz hozzaférés, kiillondsen amikor a szocidlisan
veszélyeztetett egyénekrol és csaladokrol beszéliink.

A gyermekek ¢és a fiatalok a szegénység altal atlagon feliil veszélyeztetett kategoridba tartoznak. A
szegénység foleg a sokgyermekes csalddokbol, a munkanélkiili sziilok csaladjabol, a csonka csalddokbol, az
alacsony képzettségi szinttel rendelkezd csaladokbol és a roma csalddokbol szarmazod gyermekeket és
fiatalokat veszélyezteti.

A gyermekek és a fiatalok szegénysége elleni harc kiilonds jelentdséggel bir a szegénység csokkentésére
iranyul6 hosszatavi stratégia megvalodsitdsaban, mivel csak igy akadalyozhaté meg a szegénység
transzgeneracids sokszorozdsa, valamint a szegénység blivos korének a megsziintetése a lakossag egyes
rétegeinél.

A gyermekek ¢és a fiatalok korében jelen levd szegénységnek szamos és sokféle megjelenési forméaja van, de
mindegyiknek végzetes kovetkezménye van a gyermekek fejlodésére és a tarsadalmi életébe valo
bekapcsolodasuk esélyeire.

A szegénység mutatdi néha elszigetelten jelennek meg, de sokkal gyakoribb az az eset, amikor a szegénység
megjelenési formai kombindltan és / vagy kumulativan jelennek meg, és igy a szegényég sokszorozddasahoz
vezetnek a kovetkezd generaciot illetden is.

A gyermekek szegénysége néhany kategoridba sorolhato be:

- az alacsony jovedelem minden esetben a szegényég alapvetd tényezoje, igy a gyermekek szegénységé
is,
- a szocialis szolgaltatasok elérhetetlensége (egészségvédelem, szocialis védelem, oktatas, miivel6dés)

a szegénység egyik kiilon formdja. A gyermekek sok kategoridja szdmara ezek a szolgaltatasok

elérhetetlenek, gyakran a tarsadalmi kirekesztettség, a jogosultsdgokkal kapcsolatos tajékozatlansag

kovetkeztében, a sziildi tudatnak a hidnya miatt a hozzdjarulads fizetési  kotelezettségének
jelentéségérol, a nyomorba valo beletorodés miatt stb.

A kornyezet szegénységén a csaladi kornyezet, a lakohely, a fizikai kornyezet szegénysége —
higiéniatlan telepiiléseken, a kommunalis infrastruktura szegénysége, a kulturalis kornyezet szegénysége
értendod.

A szegénység egyik mutatoja az, hogy ndvekszik a szocialis védelmet igénybevevok szama.
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ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEMBEN RESZESULO GYERMEKEK,
FIATALOK SZAMANAK ALAKULASA

A gyermekek kategéridja 2006. 2007.

Sziil6i gondoskodast nélkiilozé gyermekek:

Ordkbefogadas 0 0

Gyamsag 34 43

Ideiglenes gyamsag 2 3

Csaladi elhelyezés 32 35

Intézményben valé elhelyezés 9 9
Bantalmazott és elhanyagolt gyermekek 3 8
Kiilonleges sziikségletekkel ¢16 gyermekek 132 153
Megromlott csaladi koriilmények kozott €16

89 71

gyermekek
Viselkedési zavarokat mutatod gyermekek és 295 297
fiatalok
Rokkant gyermekek (akik dpolésra szorulnak) 30 43
Roma gyermekek (becslés) - -
Csonka csalddokban €16 gyermekek - -
Rossz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek 527 638

Munkanélkiili anyak

A Szocialis Védelmi

Kozpont altal nyilvantartott gyermekek és fiatalok tobbsége

az alabbi

csoportokhoz tartozik: fejlédési zavarokkal kiiszk6dd gyermekek ¢és fiatalok, viselkedési zavarokkal
kiiszk6dd gyermekek és fiatalok, rossz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek és fiatalok. Legnagyobb
novekedés az anyagilag veszélyezett gyermekek csoportjaban figyelhetd meg. A 2000. évben nyilvantartott
527 gyermekhez képest a 2006. évben ez a szdm 638-ra ndtt.

A FIATALOK MUNKANELKULISEGE

Zenta kozségben a fiatalok

A munkanélkiiliek szama: 2.500

143 222 k"zrig-
6% % o

munkanélkiiliségének alakulasa A tzﬁmek
84%
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A fiatalok munkdbaalldsanak lehetdségét, de azok munkanélkiiléségét is tarsadalmi tényezok
befolyasoljak. A kozségi vezetésnek mindent meg kell tennie, hogy megkdnnyitse a fiatalok munkabaallasat
azonnal az iskolai tanulmanyaik befejezését kdvetden. Az allami szektor, az allami szervek és az allami
intézmények mellett a munkaerdpiacon a gazdasagi szektornak, a vallalatoknak, a bankoknak, a civil
szervezeteknek, az ifjusagi szervezeteknek és az allami és privat oktatasi intézményeknek is jelen kell
lennitik.

A falusi fiatalok nagy tarsadalmi nehézségekkel kiizdenek. Az informaciok, a médiumok, a formalis
¢s nem formalis oktatas elérhetetlensége a falusi fiatalok k6zondsségét okozza. A szandékuk, hogy elhagyjak
lakohelytiket és varosba koltdzzenek szinte szaz szazalékban jelen van, ezzel pedig az egyik legnagyobb
tarsadalmi problémat - falvak eloregedését - okozzak. Falusi kornyezetben a korszerti kommunikécié hianya
mellett megjelenik a nem mezdégazdasagi jellegli gazdalkodasi modellek hidnyénak tényezdje, illetve a
hasonlo modellekbe valé beruhdzasok hianya a kis- €s kozépvallalkozasok fejlesztése érdekében.

A fiatalok alapvetd joga, hogy els6 munkaba allasuk elétt megfeleld €s j6 mindségii oktatdsban
részesiiljenek, és olyan tudasra és képzésbeli ismeretekre tegyenek szert, amelyek lehetové teszik szamukra,
hogy szakért6i médon dolgozhassanak az altaluk kivalasztott munkahelye — a tudas és a készségek szabad
megvalasztasa.

A formalis oktatasi intézményekben szerzett tudds a tudas és ismeretek gyakorlati alkalmazasanak
elméleti alapjat kell hogy képezze. A formalis oktatds nem alapulhat alkalmazhatatlan, vagy csak sziikebb
szakmai ismereteken, ez ellehetetleniti az ismereteik kivant teriileten torténd tovabbfejlesztését. A fiatalok
szamara olyan tudas és ismeretek megszerzését kell lehetdvé tenni, amelyek alapot nytjtanak a munkapiaci
viszonyokhoz val6 alkalmazkodasukhoz.

A formalis oktatds hatékony és flexibilis modelljeinek hidnyaban, a nemformalis oktatdsnak
enyhitenie kell a meglévd és a sziikséges oktatds, a tudomanyagak és a fiatalok kivansagai kozott fennalld
szakadékot.

A fiatalokat, tapasztalat hidnyaban kevésbé képzetteknek tekintik, ezért olyan intézkedéseket kell
foganatositani, amelyek védik a fiatalokat és a fiatalok jogait a munkahelyeiken.

A szocialis védelem szilkséges, de hianyzd szolgaltatasai
A sziikséges szolgaltatas faja Az igénylok A sziikségesség bizonyitéka

A gyermek és a fiatalok szegénysége elleni
harc kiilonds jelentdséggel bir, mivel csak ily

A szegeny modon akadalyozhatd meg a szegénység
1. A gyermekek és fiatalok csaladokbol . T :
o . . , . transzgeneracios sokszorozodasa, illetve igy
szegényseégének csokkentése. szarmaz6 gyermekek

lehetséges a szegénység biivos korének a
megsziintetése egyes lakossagi rétegek
esetében.

¢és fiatalok.

2. A gyermekeknek szant szocialis
segitség minden lehetséges

forméajat ugy kell irdnyitani, hogy a Gyakori jelenség, hogy a gyermekek

gyermekek lehetdség szerint az Az iskolaskor el6tti védelmére szant eszkdzdket nem a
oktatési intézmények kereteiben ¢s az altalanos ermekekre kéltik. a sziilSk is eszkzokbal
részesiiljenek ellatasban, ily modon | iskolés korosztaly, az ol P s
A . s A e az eszk6zokbdl probalnak megélni, illetve az
is biztositva, hogy a gyermekek 1. és 15. életéviik e ol w1 . .
valoban hozzAjussanak a KB 75t eszkozoket feleldtlentil és nem célszertien

. . . koltik el.
tdmogatashoz és rendszeresen

latogassak az oktatasi
intézményeket.
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3. Az iskolaskor el6tti oktatas altal
felolet gyermekek szdmanak
novelése, kiilonos tekintettel a
kirekesztett tarsadalmi
csoportokbol szarmazo
gyermekekre.

Az olyan kirekesztett
tarsadalmi
csoportokbol
szarmazo
gyermekek, akik
egyaltalan nem
jarnak vagy
rendszerteleniil
jarnak az iskolaskor
eldtti intézménybe.

A kirekesztett tdrsadalmi csoportokbol
szarmazo6 gyermekek nem latogatjak, vagy
rendszerteleniil l1atogatjak az iskolaskor eldtti
intézményeket, és ennek kovetkeztében
felkésziiletleniil indulnak iskolaba, ahonnan
az altalanos iskola 4. vagy 5. osztalya utan
kimaradnak.

4. Az 6sszes iskolaskort gyermek
j6 mindségl altalanos iskolai
oktatassal valg felolelése: minden
altalanos iskolas kora gyermek
beiskolazasa, rendszeren beliil
tartasa, az iskolabol vald
kimaradasok megakadalyozésa, az
altalanos iskolat befejezd
gyermekek szazalékaranyanak
novelése.

A kockazatos
kornyezetbol
szarmazo
gyermekek, akik
esetében fennall a
veszély, hogy nem
fejezik be az
altalanos iskolat.

Zenta kozség lakossaga 23,1%-a nem fejezte
be az altalanos iskolat.

5. A féiskolat, egyetemet végzett
fiatalok szdménak novelése.

Zenta kozség
fiataljai.

Zenta kozség lakosainak minddssze 9,3%-a
fejezte be a foiskolat vagy az egyetemet.

6. A fiiggdségi és kronikus
betegségek megeldzése.

Zenta kozség
fiataljai.

Zenta kozség teriiletén nd a pszichoaktiv
szereket (alkohol, kabitdszer, nikotin)
¢lvezd és kronikus betegségekben (allergia)
szenvedd fiatalok szdma.

7. A fiatalok reproduktiv
egészségének megorzése.

Zenta kozség
fiataljai.

A fiatalok gyakran felkésziiletlentil és
feleldtlentil 1étesitik elsé szexualis
kapcsolataikat, ennek kovetkeztében nd a
nemi uton terjedd betegségben szenvedd
fiatalok ¢€s a terhesség-megszakitason atesett
fiatal lanyok szdma.

8. A fiatalok fizikai aktivitasanak
eldsegitése.

Zenta kozség fiataljai

A fizikai aktivitas hidnya kihat a
szabalytalan fejlodésre és a betegségek
kialakuladsara.

9. A fiatalok séruléseinek

Zenta kozség

A fiatalok gyakran valnak kozlekedési

megakadélyozza. fiataljai. szerencsétlenségek dldozataiva.
10. A fiatalok lelki egészségének Zenta kozség A kicgettseg, a dep.ress,zmz az oggyllk(?ssag,
W . a kedvetlenség szindromainak jelensége a
megorzése. fiataljai.

fiatalok kozott.

11. A helytelen taplalkozasi
szokasok megakadalyozasa
a fiatalok kozott.

Zenta kozség
fiataljai.

A helytelen taplalkozas elterjedt szokasai a
fiatalok kozott.
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12. A sziiléi gondoskodas nélkiili
fiatalok 6nalloésuldsanak
megkonnyitése.

Zenta kozség
fiataljai.

Hianyoznak a szocialis védelem formai,
amelyek védik a fiatalokat a neveldcsalad
elhagyasat kovetden.

13. Tamogatas a fiatalok

munkavallaldsaban. Zenta kbzség fiataljai

A munkéba 4llassal, maganvallakozasok
nyitasaval és vezetésével stb. kapcsolatos
ismeterek hianya. A munkanélkiiliek 16%-at
a 30 évesnél fiatalabb személyek alkotjak.

Zenta kozség
Onkormanyzata és
polgérai.

14. Az dnkormanyzat
bekapcsolasa

A stratégia ezen részének sikeres
megvaldsitasa megkoveteli egy kiilon
projektummenedzser alkalmazésat

3. A GYERMEKEK ES FIATALOK SZOCIALIS VE]?ELME TEREN FENNALLO HELYZET
SWOT ELEMZESE

GYERMEKEK ES FIATALOK

EROSSEGEK GYENGESEGEK
- az iskolaskor el6tti intézmény megléte, - sportlétesitmények és sportpalyak
- az éltalanos iskola megléte, hidnya,

4 kozépiskola megléte,

- 2 féiskolai kihelyezett tagozat megléte,

- tagozatok megléte a fejlodési
rendellenességekkel kiizdé gyermekek
szamara,

- kétnyelvii oktatas,

- aziskolai szabad foglalkozasok
szervezettsége,

- szervezett autobuszjaratok az utaz6 didkok
részére,

- egyes sportklubok munkéja (futball,
kézilabda, asztalitenisz),

- aziskolaskor el6tti intézmény, az altalanos
iskola, a Szocialis Védelmi Kozpont, az
Egészséghaz és az dnkormanyzat kdzotti jo
egylittmiikodés,

- j6 egylittmiikodés az oktatasi- nevelési
intézmények, a médiumok és a tobbi alany
kozott,

- egylittmiikodés €s tapasztalatcsere a hazai
és a kilfoldi testvériskolakkal,

- a gyermekeknek nyujtott pszicho-szocialis
tamogatas,

- gyermekek szamara szervezett
mithelymunkak a Szocialis Védelmi
Kozpontban,

- segitség a tanulasban

- az egésznapos benntartozkodashoz
szlikséges iskolai felszerelés hianya,

- agyermekek, a fiatalok és a sziilok nem
megfeleld tajékoztatasa,

- aszocialisan veszélyeztetett, kiilondsen
a roma gyermekeknek a tanuldsban
nyujtott nem kell6 mértéki segitség
(tankonyvek, iskolai felszerelés),

- kevés ingyenes uzsonna €s ebéd,

- aziskolai konyhak hianya,

- nem megfelelden felszerelt iskolai
kabinetek,

- a gyermekekkel folytatott munkara
alkalmas helyiségek hidnya,

- acivil szervezetekkel val6 munka nem
megfelelé mértéke,

- az Oonkormanyzat nem megfeleld
tamogatasa,

- a gyermekekkel és fiatalokkal
foglalkoz6 tanacsado hianya,

- az egésznapos benntartdzkodas hianya
az altalanos iskolaban,

- aneveldsziilokkel foglalkozoé tandcsado,
¢és a nevelOsziilok képzéséhez sziikséges
eszk6zok hianya.
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- afiatalokkal foglalkoz6 vajdasagi akcioterv, - kedvezétlen tarsalmi-gazdasagi
- gyermekjoléti helyi akcioterv, folyamatok (szegénység,
- amas intézményekkel vald egyiittmiikodés munkanélkiiliség stb.),
és tapasztalatcsere, - asziilok érdektelensége és
- az adomanyozok segitsége — segélyakciok, egylittmiikodésiik hianya,
ujévi csomagok stb., - aroma csaladok specifikus problémai:
- a Voroskereszt altal nyujtott segitség szegénység, sok csaladtag, a gyermekek
(6ltozkodési kellékek, labbeli, tisztalkodasi nem jarnak 6vodaba, rendszerteleniil
eszk6zok), jarnak iskolaba stb.,
- beruhazok és adomanyozok, - nem teljesen vilagos térvények — pl. a
- hazai és kiilf6ldi beruhazok projektumai, szll6 nem koteles elfogadni a
- integralis hozzaallas a gyermekek kategorizaciot,
kiilonb6z0 kategoriaival valé munkahoz. - ingatag politikai és gazdasagi helyzet,
- apénziigyi projektumok bizonytalan
sorsa,
- agyermekekkel kapcsolatos munkahoz
sziikséges eszkozok elégtelensége,
- afejlodési rendellenességekkel kiizdd
gyermekek integracidjanak nem
megfelel6 foka.

4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

A gyermekek ¢és fiatalok célcsoportjat Zenta kozség teriiletén az alabbiak jellemzik:

» Zenta kozség teriiletén a gyermekek iskolaztatasat segité intézkedések egész sora létezik, de
szlikséges lenne ezek egységes keretbe foglaldsara €s az egységes kritériumokkal kapcsolatos kdzségi
rendelet meghozatalara.

» A Zenta kozség teriiletén €16 gyermekek ¢€s fiatalok viselik a tdrsadalomban fennall6 kedvezétlen
tarsadalmi és gazdasagi folyamatok minden kdvetkezményét, a gyermekek és a fiatalok részaranya a
kozség lakossaganak Osszetételében folyamatosan csokken.

A fejlett iskolahalozat ellenére az oktatési struktura tovabbra is kedvezdtlen.
A helyi jellegli intézkedések nagy szama ellenére a gyermekek és a fiatalok legveszélyeztetettebb
csoportjai szamara az iskolaztatas még mindig nehézségekkel jar

(romak, a lakossag legszegényebb rétegei, falusi jellegii telepiilések).

Hianyzik a fiatalok onszervezddése és a sajat életproblémaik megoldasa irant tantsitott aktivabb
viszony.

Hianyzik a fiatalokkal kapcsolatos tandcsado és megel6z6 munka.

Az egésznapos iskolai benntartdzkodas kitlind példai ellenére, ez a gyakorlat még mindig nem terjedt
el kelld mértékben.

Helyi szinten nincs megszervezve a viselkedési zavarokkal kiizdé gyermekekkel és fiatalokkal valo
foglalkozas.

Zenta kozség teriiletérol 44 sziiléi gondoskodast nélkiilozé gyermek van elhelyezve befogado
csaladoknal vagy intézményekben.

>
>
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5. AJANLASOK ES STRATEGIAI INTEZKEDESEK:

Ajanlasok és stratégiai

Kiilonleges célok

Kiilonleges feladatok

intézkedések

1. A GYERMEKEK 1.1. Tamogatas a 1.1.1. A 2008/2009. tanévtol kezdve

SZEGENYSEGENEK szegénységi kiiszob alatt €16 | ingyenes uzsonna €s ingyenes ebéd az

CSOKKENTESE. gyermekek és csaladok iskolaskor el6tti intézményekben és az

egyes kategoriai szamara. altaldnos iskoldkban, tagozatonként 1
gyermek szamara.

2. A GYERMEKEKNEK 2.1. A gyermekeknek 2.1.1. A legszegényebb csaladokbol

SZANT SZOCIALIS nyujtott kozvetlen anyagi szarmazo6 gyermekek szamara 2009.

SEGELYT UGY KELL tamogatas. évtol feltételeket és programokat kell

IRANYITANI, HOGY A biztositani az egésznapos iskolai

SZULOK ERDEKELTEK benntartézkodas megvaldsitasahoz az

LEGYENEK A altalanos iskola minden évfolyaman,

GYERMEKEKET AZ ¢s kiilonbo6zo elfoglaltsdgokat kell

ISKOLASKOR ELOTTI biztositani szamukra az iskolai

INTEZMENYEKBE ES AZ sziinidok alatt is.

ISKOLABA KULDENL. 2.1.2. Folytatni kell a tanév végén az
iskolai felszerelés begytijtésének
pozitiv gyakorlatat.

2.2.2. A 2010/201. tanévtdl kezdve
ingyenes tanszerek osztdsanak
megszervezese.

3. A GYERMEKEKNEK A | 3.1. Kiilonleges 3.1.1. Folytatni kell az oktatékader

MINOSEGES OVODAI ES | intézkedések kidolgozisa | tovabbképzésének jo gyakorlatat évente

ALTALANOS ISKOLAI az iskolaskor el6tti 25-t61 30 kaderrel a specifikus

OKTATASSAL TORTENO | oktatassal eddig nem kulturdlis és szocialis csoportokbol

FELOLELESENEK felolelt gyermekek szamara | valo iskolaskor elétti és altalanos

NOVELESE, KULONOS (roma gyerekek, fejlodési | iskolds és a marginalizalt és

INTEZKEDESEK rendellenességekkel kiizdé | elhanyagolt csoportokbdl vald

ALKALMAZASAVAL A gyerekek). gyerekekkel.

MARGINALIZALT

TARSADALMI

CSOPORTOK

FELOLELESERE

4. AZ ALTALANOS 4.1. Tamogatasi programok | 4.1.1. A 2009/2010. tanévtdl heti egy

ISKOLABOL TORTENO | a kozépiskoldba torténd alkalommal intenziv szerb

KIMARADASOK beiratkozashoz, kiilonos nyelvtanfolyamok szervezése az

SZAMANAK tekintettel a roma altalanos iskoldk magyar tagozataiba

CSOKKENTESE, AZ gyermekekre €s a fejlddési | jard 5-8. osztalyos tanulok szdmara.

ALTALANOS ISKOLAT | rendellenességekkel kiizdd

BEFEJEZO gyermekekre.

GYERMEKEK

SZAMANAK NOVELESE.
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5. A FUGGOSEGI ES 5.1. Képzési programok a | 5.1.1. A 2009/2010. tanévtSl
KRONIKUS fiataloknak, a sziileiknek, az | haromhavonta eldadasokat szervezni a
BETEGSEGEK egészségiigyl dolgozoknak | fliggdségi betegségek €s a kronikus
MEGAKADALYOZASA. | és munkatarsaknak, | betegségek megakadalyozasa céljabol
valamint a taniigyi | az altalanos iskola 7-8. osztalyos
dolgozdknak ¢és | tanuldi és a kdzépiskolas tanulok
munkatarsaknak. részére.
5.2.1. A 2009/2010 és tanévtdl kezdve
5.2. Azon szolgalatok, | megszervezni azon szolgalatok,
kozpontok ¢és szervezetek | kozpontok €s szervezetek félévenként
bemutatdsanak programja, | torténd bemutatasat, melyek a
melyek a fliggdségi | fliggdségi és a kronikus betegségek
betegségek ¢és a kronikus | primaris megakadalyozasaval és
betegségek primaris | gyégyitasaval foglalkoznak.
megakadalyozasaval és
gyogyitasaval foglalkoznak.
6. A FIATALOK FIZIKAI | 6.1. A sportot, a testedzést | 6.1.1. A 2009/2010. tanévtdl félévente
AKTIVITASAINAK ¢s az egészséges ¢letmodot | meg kell szervezni a sport, a
SERKENTESE bemutato programok | testgyakorlatok ¢és az egészséges
szervezeése, a fiatalok | életm6éd bemutatasdt és a fiatalok
felvilagositdsa  a  testi | felvildgositdsat a  testedzésnek a
aktivitasok jelent6ségérdl a | novekedésre és a fejlodésre gyakorolt
novekedésben és a | hatdsarol a kozségi Sportszovetség
fejlodésben. helyiségeiben a sportklubok
bemutatkozasaval egybekotve.
6.2.1. 2010. év folyaman ki kell épiteni
6.2. Testedzési programok | a nyitott kézilabdapalyat a zentai
megszervezeése tomeges | Tiszapart-Alvég  Helyi  Ko6z0sség
kozaktivitasok keretein | teriiletén.
beliil.
6.2.2. 2011. év folyaman ki kell épiteni
a nyitott kosarlabdapalyat a zentai
Kertek Helyi Kozosség teriiletén.
7. A FIATALOK 7.1. A fiatalok 7.1.1. 2009. évtél az Onkéntes Tiizolto
KULONFELE tlizvédelemrd] vald Egyesiilettel egyiittmiikodve félévente
SERULESEINEK A felvilagositasa. eldadasokat kell szervezni az egyesiilet
MEGAKADALYOZASA helyiségeiben az altalanos iskola 5-6.

7.2. A fiatalok kozlekedési
kultarajanak fejlesztésére
iranyul6 tanfolyamok.

osztalyos tanuldi és a kozépiskolai
tanulok szamara.

7.2.1. A 2009/2010. tanévtol
potoktatast tartani az altalanos iskola 1-
8. osztalyos tanul6i szamara a
kozlekedési kultira fejlesztése céljabol.
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7.2.2. Minden tanév végén meg kell
szervezni egy versenyt ,,Ovatosan a
kozlekedésben* cimen.

8. AFIATALOK 8.1. A fiataloknak a | 8.1.1. A 2009/2010. tanévtdl kezdve az

ETKEZESI taplalkozasrol val6 | éltalanos iskoldkba potoktatasként be

ZAVARAINAK A felvilagositasa. kell vezetni a haztartastant.

MEGAKADALYOZASA

9. A SZULOI 9.1. A fiataloknak a | 9.1.1.2009. év folyaman megszervezni

GONDOSKODAST neveldcsalad elhagyasat | a ,,Haz féliton* elnevezésii programot —

NELKULOZO kovetd  lakasproblémajuk | ez a védett lakhatas egy forméja a

GYERMEKEK megoldasa. szll6i gondoskodast nélkiil6z6

ONALLOSODASANAK gyerekek szamara, amikor elhagyjak a

MEGKONNYITESE neveldcsaladot.
9.1.2. 2009 szeptemberében az
onkormanyzat palyazat Utjan kivalasztja
a neveldcesaladot elhagyo személyt.
9.1.3. A bérbeado, a helyi
onkormanyzat és a neveldcsaladot
elhagyo személy 5 éves bérleti
szerzddést kotnek.
9.1.4. Az els6 és a masodik évben a
bérleti dijat a helyi dnkorményzat fizeti
teljes mértékben, a harmadik és
negyedik évben 50 %-ban hozzajarul a
bérletkoltségekhez, az 6tddik évben
pedig a neveldcesaladot elhagyo
személy viseli a bérletkoltséget teljes
egészében.

10. A HELYI 10.1. Barati légkor 10.1.1. 2009. év folyamén a helyi

ONKORMANYZAT teremtése a gyermekek és a | dnkormanyzat keretein beliil, a

AKTIVIZALASA fiatalok szamara. képviseld-testiilet tanadcsadd szerveként

meg kell alakitani a gyermekekkel és
fiatalokkal foglalkozo bizottsagot.

10.1.2. 2009. év folyaméan meg kell
szervezni a lokalis kdzosségben az
individualis sziikségletek
feliilvizsgalatat a gyerekekkel és a
fiatalokkal kapcsolatban.
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10.1.3. 2009. év veégeig be kell
azonositani az intézményes ¢s kaderbeli
eroforrasokat a lokalis kozdsségben a
gyermekek ¢és fiatalok politik4janak
végrehajtasahoz.

10.1.4. A 2009. koltségvetési évtol
évente meg kel allapitani az
intézkedések végrehajtasahoz sziikséges
eszkozoket.

10.1.5. A 2010. évtdl aktivizalni kell az
egészseégligyi és szocialis védelmi,
valamint oktatasi-nevelési
intézményeket, gazdasagi alanyokat,
egyhdzakat és vallasi kozosségeket és
egyesiileteket pozitiv népesedési klima
teremtése céljabol.

6.2. PRIORITAS: CSALAD ES DEMOGRAFIA

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A csalad a tarsadalom alapsejtje. A csaladot érintd problémak megingatjak a tdrsadalom egészét, igy
elengedhetetlen a csalddokban jelentkezd diszfunkciondlis viszonyok megeldzése, feltdrasa €és szanéalasa. A
korszerli reproduktiv viselkedés alapjaiban és Zenta kozségben jelen van civilizcionk részének néhany
Iényeges tényezdje. Az egyik oldalon taldlhatd az emancipacid és az individualizmus, a nuklearis csalad és
benne a ndék és a gyerekek modosult helyzete, a sajat és a gyerekek életmindségére vald torekvés, az
abortuszrol szolo liberalis térvény €s a hatékony terhesség-megeldzés elérhetdsége, a masik oldalon pedig az
anyagias tudat fogyasztdi mentalitdssal és a maganélet, amely viharosabb mint barmikor kordbban. A
gyermek elsdsorban azért sziiletik, hogy a sziilok kielégitsék pszichologiai és érzelmi sziikségletiiket. Zenta
kozségben a gyermekek sziiletése messzemenden lakossag sziikséges egyszerli szaporulata alatt van. Az
elégtelen gyermeksziiletések jelensége torvényes folyamat, amely nem keriilte el egyik fejlett tarsadalmat
sem.

Zenta kozségben nincs megfeleld stratégia a népesedési politikat illetden, ami azt jelenti, hogy azt
belathat6 idén beliil meg kell hozni.

Egyes szervezetek a tevékenységiik altal megkisérlik enyhiteni a fennall6 problémat.

» Sikeresen és jol miikodik a Tincse Tisza Menti Nagycsalddosok Egyesiilete, maga koré gytjti és
kiilonféle médon tdmogatja a nagy csaladok tagjait.

» A Voroskereszt a tavalyi évben tobb mint 500 egyszeri segélyt osztott ki, ebbdl kb. 100-at roma
csaladok kaptak.

» A Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteiben miikodd Caritas, Nagy Jozsef, esperessel az élen
ingyenes ebédeket szervez alegszegényebb gyermekek szamara.

» A Napraforgd Civil szervezet emberbarati tevékenységgel foglalkozik a gyermekek és csaladok
szegénységének enyhitése céljabol.
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Az intézmények ¢€s szervezetek, amelyek bekapcsolddtak a helyzetelemzés
adatgyiijtésébe és amelyek gondot viseltek, és a tevékenységiiket a csaladra és a demografidra iranyitottdk az
alabbiak:

1.

Nk wbd

Szocialis Védelmi Kozpont

Zentai Kozségi Birdsag

Zentai Rend6rallomas

a zentai Tincse Civil Szervezet

a zentai Napraforg6 Civil szervezet

a zentai Petra Civil szervezet

a zentai Kéz a Kézben Civil szervezet.

A dokumentumok, amelyen a stratégia ezen része alapul:

SN S e

Szerbiaban a szegénység csokkentésének stratégidja,

A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégidja,

A Szerb Koztarsasagban a rokkant személyek helyzete elémozditasanak stratégiaja,
A fogyatékkal €16k megkiilonboztetésének megakadalyozéasardl szo16 torvénytervezet,
Zenta kozségnek a 2007-t61 2013-ig terjedd id6szakra vonatkozd fejlesztési terve
Jelentés a zentai Szocialis Védelmi K6zpont munkajarol.

A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

A NATALITASI SZAZALEK ALAKULASA ZENTA KOZSEG TERULETEN

Zenta kozség teriiletén az 1997-t61 2001-ig terjedd idészakban 6756 nd volt regenerativ korban (ndk

15 évestol 44 éves korig, ez az az életkor, amikor a ndk képesek sziilni).

Ugyanebben az idszakban Zenta kozség teriiletén dsszesen 1362 gyerek sziiletett.
Ha egy 6t éves iddszakot figyeliink, a gyerekek szdma alacsonyabb a 2007. év folyaman sziilettek

gyerekek szaméval, azaz 212 gyerekkel.

Az 1997-t61 2001-ig terjedd idGszak:
- Zenta kozség lakosainak a szama: 28779,

- asziilésképes ndk szdma: 6756,

- az¢lve sziiletett gyerekek szama: 1250.
A 202-td1 2007-ig terjedd iddszak:
- Zenta kozség lakosainak szama: 25568,

- asziilésképes ndk szama: 5760,
- azélve sziiletett gyerekek szama: 1362.

A szerkezeti akadalyok, mint a munkanélkiiliség, megoldatlan lakaskérdés, a

gyermekek Orzésének problémaja, elégtelen gazdasagi szinvonal, a gazdasagi bizonytalansagérzet és mas
hasonlo jelenségek tgyszintén fontos tényezdi a kozségben az elégtelen gyermeksziiletési aranynak. A
munkakontingens mérete és a munkaerd-kinalat folyamatosan csokken, és a kivetitések azt mutatjak, hogy a
csokkenés folytatodni fog a 21. szdzad elsé felében is. Az életkorbeli Osszetétel kedvezdtlen valtozasai
kifejezédésre jutnak a munkaerében is. A fiatalabb generacio képviseltsége csokken, az id6sebbé pedig nd.
Mig 1981-ben a legképviseltebb generacio a 25 évestdl a 35 éves személyekig terjedt, mind a férfiak, mind
a nok esetében, a 2002. évi népszamlalaskor a leginkabb képviselt a 40 és 50 év kozotti korosztaly volt.
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ZENTA KOZSEG HAZTARTASAI TAGSZAM SZERINT - 2002. EVI NEPSZAMLALAS

Zenta kbézség teriiletén a haztartasok szama: 9966

. 3tagu
2tagu 1935
2950 19%

31% L

1tagu
2507
25%

10 és tobb 5 tagl
taggal 505
LN , 5%
0% 9tagu 8tagu 6tagt’1
6 12 36 148

0% 0% 0% 1%

Zenta kozség teriiletén a haztartasok tagjainak atlaga: 2,57.

ZENTA KOZSEG TERULETEN A MEGKOTOTT ES FELBONTOTT HAZASSAGOK SZAMA AZ
1997-TOL 2007-1G TERJEDO IDOSZAKBAN

B A felobontott hazassagok szama
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A 2007. évi adatok szerint Zenta kozségben 134 hazassagot kotottek, mig ugyanabban az
évben 57 hazassag lett felbontva. Ezen eseményeknek az utdbbi 10 évben torténd kisérésébdl kidertil, hogy az
ujonnan kotott hazassagok szama ciklusonként allanddan valtozik, és amikor a hazassagok felbontasarol van
sz0, évente atlagosan 60 hazassag felbontdsara kertil sor.

A KOZTARSASAGI KOLTSEGVETESBOL FINANSZIROZOTT SZOCIALIS VEDELEM

HASZNALOINAK SZAMA
A szocialis védelem intézeti elhelyezését hasznalok szama:
Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek ¢és fiatalok 9 9
Feln6ttek 28 29
Id6ések 19 19
Hasznalok 6sszesen 56 57

A csaladi elhelyezés hasznéaldinak szama:

Korosztaly 2006. év 2007. év
Felnottek 6 8
Id6sek 2 3
Hasznalok 0sszesen 8 11

A neveldcsaladokndl elhelyezett gyermekek és fiatalok teljes szdma (tekintet nélkiil a kategoriara)

Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek ¢és fiatalok 32 35
Az apolasi potlék haszndloinak szdma
Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek ¢és fiatalok 30 9
Felndttek 46 7
Iddsek 33 27
Hasznalok 6sszesen 109 43

Az apolési dij hasznéloinak a szdma a 2007. évben csokkent, mert nétt az emelt apolasi potlék hasznaldinak
a szama. A teljes szamuk 141.

Az emelt apolasi potlék hasznaloinak a szama

Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek ¢és fiatalok 32 34
Felndttek 30 35
Iddsek 20 29
Hasznalok dsszesen 82 98

Az anyagi tAmogatasra jogosult csaladok szama

2006. év 2007. év
A csalddok atlagszama 310 361
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AZ ONKORMANYZATI KOLTSEGVETESBOL FINANSZIROZOTT SZOCIALIS VEDELEM
HASZNALOINAK SZAMA

A kozségi koltségvetésbdl finanszirozott szocidlis védelmi jogosultsdgok tobb mint 1500 személyt
illetnek meg. A nappali tartozkodast szolgald klubban szolgaltatott étkeztetéssel 400 személy lett felolelve.
Ebbdl tobb mint a fele gyerekek, akik az ebédet a helyi kozosségekben kapjak. A felndttek és idések
nappali tartozkodas szolgalo klub hasznéldinak a szama 170. Zenta kozség onkorményzata viseli valamennyi
szocidlisan veszélyeztetett személy koltségeit. A 2006. évben Gsszesen 37 temetés volt.

A csaladok szama, melyek szdméra a 2007. évben a kozpont altal egyszeri pénztadmogatas lett kiutalva:

A csaldd statusa A csalddok szama
A kozségi anyagi tdmogatas hasznaloja 86

Nem hasznaléja a kozségi anyagi 71

tdmogatasnak

Osszesen: 157

A csalddok szdma, melyek szdmara a 2007. évben a kozpont altal egyszeri természetbeni tdmogatés lett
kiutalva:

A csalad statusa A csaladok szdma
A kozségi anyagi tdmogatas hasznaloja 275

Nem haszndloja a kozségi anyagi 235
tamogatasnak

Osszesen: 410

A csaladok szama, amelyek esetében a 2007. év folyaman ugy itélték meg, hogy gondjuk van a csalddon
beliili er@szakkal 8.

Ezen csaladok szerkezete a csalddon beliili er6szak feltarasanak modja szerint:

A feltards modja Csalddok szdma
Csaladtag feljelentése

Mas, csalddon kiviili személy feljelentése
Intézmény feljelentése (iskola, egészséghaz, 6voda)
Renddrségi feljelentés

Birosagi kérelem

Korményon kiviili szervezet feljelentése -
Gyambhatosagi feljelentés hivatali kotelezettségbdl -
Osszesen: 8

NN |— (W

A csaladok szerkezete az er0szak aldozataiva valt csaladtagok szerint

Az er6szak aldozatai A csaladok szama
Csak gyerekek 7
Csak a hazastars 1

Gyerekek és hdzastars -
Gyerekek és valamely més csaladtag -
Mas csaladtag -
Osszesen: 8
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A csaladi erdszak aldozataiva valt csaladtagok teljes szama és nemiik szerinti szerkezete

Csal4dtagok-az Nék Férfiak Osszesen
eroszak aldozatai

Gyerekek 6 1 7
Felnottek 1 - 1

Id6sek - - -
Osszesen 7 1 8

A gyermekek szerkezete az erészaktétel domindns formaja szerint

Az erOszaktétel domindns formaja A gyermekek szama
Testi er0szak 1

Erzelmi erdszak 3
Szexualis erdszak 3

Durva elhanyagolés -
Gazdasagi kihasznalas -
Osszesen: 7

Az erészaktevo rokoni viszonya az er0szak aldozataval
Az erdszaktevo A csaladok szdma
Az apa 7
Az anya -
Mindkét sziild -
Testvér -
Hézastars vagy hazassagon kiviili partner -
Fia/lanya -
Az egyik sziil§ partnere -
Mas csaladtag -
Egyéb -
Osszesen: 7

A csalddon beliili er6szak miatti védelmi intézkedés kimondéasa céljabol, a gyamhatosag altal inditott
eljarasok szdma:

- a2006. év folyaman 0,

- a2007. év folyaman 0.

A csaladi poétlékra jogosultak atlagszama a gyermekes csalddok pénztdmogatasarol szolo torvény (az
SZK Hivatalos Kozlonye, 16/2002. és 115/2005. sz.) szerint a 2005. évben 935 csalad, a 2006. évben 927 és
a2007. évben 876 csalad volt.

Zenta kozség teriiletén léteznek korményon kiviili szervezetek, az intézmények kozotti
egyiittmiik6dés is fennall, azonban a szektorkozi egylittmiikodés nincs a megfeleld szinten. Zenta kozségben
ezen célcsoport sziikségleteire nincsenek szervezett szolgaltatasok, amelyek mar  megvannak mas
kozegekben, mint pl. az SOS-telefon, hdzassadgi ¢és csaladi tandcsadd. A meglévd szolgaltatasok
finanszirozasakor eddig csak a kozségi koltségevésre lehetett tdmaszkodni, és kisebb erdfeszités lett téve az
eszk6zoknek mas forrdsokbdl vald biztositasara. A célcsoport tajékoztatasa nagyon alacsony szintl, igy a
csalddok nem valositjdk meg a jogosultsagaikat, mert nincsenek mindségesen és idoben tdjékoztatva az Oket
megilletd jogokrol.
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3. A CSALAD SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK SWOT-ELEMZESE

CSALAD ES DEMOGRAFIA

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

Onkormanyzati tamogatas,

a szocialis védelmi bizottsag
miko6dése,

a csaladdal ¢és demografiaval
foglalkoz6 kormanyon kiviili
szervezetek létezése

¢s érdektelensége,

elégtelen pénzeszkdzok,

a csalad zartsaga,

kevés hely és felszereltség az intézményen beliil
a csalad felkésziiletlensége

a gyerekeknek a csaladtag altali
bantalmazasanak lehetdsége
(tudatosan/biintet6jog; tudattalanul/a sziil6i jog
gyakorlasa, a gyermek érdeke nincs kielégitve),
elégtelen koordinacio az intézmények kozott
(iskolak, renddrség, kozség, ligyészség, szocialis
védelmi kozpont, egészséghaz, kormanyon
kiviili szervezetek)

elégtelentil képzett kaderek,

a kéderek motivalatlansaga,

a projektum fenntarthatatlansaga,

a csalad t4jékozatlansaga a jogairol és a
jogosultsag megvalositdsanak lehetdségeirdl,
adminisztracios birokracia,

merev intézményi szerkezet

LEHETOSEGEK

VESZELYEK

a problémas csaladok teljesebb
tamogatasat és védelmét célzo 1j
projektumok kidolgozasa,

a hatékony problémamegoldas
rendszeresitett formdja,
optimista gondolkodasmad,

a koz-, magan- és civilszféra
animalasa,

a médiumokkal helyi szinten valo
egylttmiikodés,

volontérok képzése és
bekapcsolasa.

elégtelen pénzeszkdzok,

politikai ingatagsag,

a csaladnak és a tdrsadalomnak az éltalanos
rossz gazdasagi helyzete,

marginalizalt csaladok,

tajékozatlansag,

a kornyezet elditélete, megbomlott értékrend,

a nyilvanossag érdektelensége,

a problémamegoldéashoz val6 eddigi hozzaallas
¢és gyakorlat (a naprakészség hianya),
nagyfokt munkanélkiiliség,

a konkrét akcio és az egyes intézmények
feleldsségeének elégtelen megfogalmazasa,

a szlikségletek és a lehetdségek aranytalansaga,
egyes szocialis védelmi intézményekben a
felelos személyek érdektelensége.
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A szocialis védelem szUkséges, de hianyzo szolgaltatasai

A sziikséges szolgaltatas
faja

Az igénylok

A sziikségesség
bizonyitéka

A szakmunkatarsak
bevezetése.

A fiatalok, a csalad és az
iskolaskort gyermekek

- Az értékek tiszteletének
hianya.

- A csalad széthullasa, az
iskolai  pszicholdgusok
nem elegenddek a
probléma megoldasahoz.

Csaladi tanacsado

Fiatal hazastarsak

- Nagyszamu felbontott
hazassag a hazassag elso
éveiben.

SOS-telefon

Eletkrizisben levo
személyek szamdara

- Nagyobb iinnepek el6tt
n6 az ongyilkosok szama.

4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTTOL

A csalad és demografia célcsoportot Zenta kozségben az alabbiak jellemzik:

» A Szocialis Védelmi Kozpont meglévé szolgaltatasai nem elegenddek arra, hogy megfeleljenek a

csalad egyre Osszetettebb és terjedelmesebb sziikségleteinek.

» Zenta kozségben, valamint a tagabb kdrnyezetben is, a csalad elvesztette a hagyomanyos szerepét. Az

értékrend modosult.

» A csalad neveld hatasa gyengiil. Egyre tobb csalad ¢l elégtelen gazdasagi helyzetben.
» Nott a csaladok szama, amelyeknek gondjaik vannak a partneri és csaladi miikodéssel.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
beavatkozasok

1. A GYERMEK- 1.1. Kozvetlen 1.1.1. A 2008/2009. tanévtdl ingyenes

NEVELES pénztamogatas a uzsonna ¢s ebéd az iskolaskor elotti,

GAZDASAGI csaladnak. altalanos és kozépfoku oktatasban

ARANAK minden harmadik és negyedik gyermek

MERSEKELESE esetében.

2. AMUNKA ES A
SZULOI SZEREP
OSSZEHANGOLASA

2.1. A munka ¢és a sziil6i
szerep 0sszehangolasa a
foglalkoztatott sziilok
gyerekeinek
elhelyezésével

2.1.1. A 2009. év folyaman biztositani a
feltételeket és programokat az
iskolakban az 1-8. osztalyos tanulok
egész napos benntartdozkodasara, az
iskoldkban, amelyekben a sziilok
sziikségesnek itélnek meg, az iskolai
szlinetek alatti kiilonféle programok
lefolytatasaval.
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2.1.2. Folytatni kell az intézkedések
foganatositasat a fejléddési
rendellenességekkel kiizd6 gyerekek és
fiatalok, ill. a marginalizalt csoportok
bekapcsolddasara a rendes oktatasi-
nevelési intézmények rendszerébe.
3. A SZULOI SZEREP 3.1. Feltételek 3.1.1. A 2009. évtd]l megszervezni a fiatal
BETOLTESEHEZ biztositasa a sziil6i héazasok, jovendébeli sziil6k iskolajat-
SZUKSEGES hozzaértés noveléséhez, tanfolyam a fiatal hdzasok szdmara - a
HOZZAERTES tanacsadas a fiatal négyogyaszati rendelében azok szamara,
EROSITESE szliloknek a gyermekek akik a sziil6i szerepre késziilnek, vagy
apolasat és nevelését mar babat varnak a babak apolasaval és
illetd kétségeikkel nevelésével, az apanak a csaladban
kapcsolatban, a betdltott szerepével, a csaladon beliili
gyermekek fejlodésében krizishelyzetekkel kapcsolatban.
¢és a gyermek 3.1.2. A 2011. év végéig biztositani egy
személyisége telefonvonalat és megkezdeni az SOS-
alakitdsdban az apai telefon miikddését a krizishelyzetben levd
szerep fontossaganak és személyek szamara.
specifikussdganak a
kihangsulyozasa.
4. A 4.1. A serdiilok 4.1.1. A 13-t6l 18 éves fiatalok szdmara
REPRODUKCIOS felvilagositasa a tanacsadé miikodtetése az iskolakban,
EGESZSEG reprodukcids egészség amelyek gondoskodnak a fiatalok
NEPSZERUSITESE A megOrzésérol. reprodukcios egészségérol.
SERDULOK
KOREBEN ES A
TERMEKETLENSEG
ELLENI HARC
5. NEPESEDESI 5.1. Az {ij értékrend és 5.1.1. A 2009. év folyaman beinditani a
FELVILAGOSITAS ¢letstilus, ill. a kampanyt a helyi médiumokban az

felelosségteljes
viselkedés
népszerusitése a csaladi
¢let, a hazassag, a
gyermeknevelés, a férfi-
ndi kapcesolatok és a
korszer® kultara
szférajaban.

egészséges sziildi szerepet, az egészséges
felnodtté valasban a tobbtagl csalad
fontossagat, az emberi kapcsolatok
fejlesztését, a csalddon beliili toleranciat
érintd témakban.
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6. A HELYI 6.1. A helyi 6.1.1. A 2009. ¢év folyaméan a képviselo-
ONKORMANYZAT onkormanyzatban testiilet szakmai tanacsado testiileteként
AKTIVIZALASA pozitiv népesedési a helyi 6nkormanyzat népesedéspolitikai

politika kialakitasa.

tanacsanak a megalakitésa.

6.1.2. A 2009. év kezdetén megszervezni
a helyi 6nkormanyzatban a sziil6i szerep
megvalositasaval kapcsolatos individualis
sziikségletek felmérését.

6.1.3. A 2009. év végéig beazonositani az
intézményes ¢és kaderbeli er6forrasokat a
helyi dnkormanyzaton beliil a
népesedéspolitika végrehajtasdhoz.

6.1.4. A 2010. évtdl a koltségvetésben
évente megallapitani az intézkedések
végrehajtasahoz sziikséges eszkdzok
mértékeét.

6.1.5. A 2010. évtél mozgositani az
egészség- €s szocialis védelmet, az
oktatasi-nevelési intézeteket, a gazdasagi
alanyokat, egyhazakat és vallasi
kozosségeket és egyesiileteket a pozitiv
népesedési klima kialakitdsa céljabol.
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6.3. PRIORITAS: IDOSEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

crcr

szerint a Szerb Koztarsasag az 6todik legiddsebb orszag a vilagon, Japant, Olaszorszagot Németorszagot €s
Svijcot kovetden. A szélesebb tarsadalmi kozosség jellemzai kihatdssal vannak a helyi szintre is.

AZ IDOSEK KEPVISELTSEGE ZENTA KOZSEG
LAKOSSAGABAN
A LAKOSOK TELJES SZAMA: 25.568

A tobbiek
16,040
64%

100+ év.
1

0%

90-99 év.

75
0%

80-89 év. 50-59 év.
595 70-79 év. 60-69 év. 3,682
2% 2,087 3,088 14%

8% 12%

A kozség lakosainak atlagéletkora: 40,9 év, azaz a kozség lakossdga a mély demografiai dregedés
folyamataba 1épett, ami az eldregedett lakossag sziikségleteinek kielégitésére iranyuld szolgaltatasok
bovitésének sziikségességére utal.

A lakossag oregedési folyamata folytatodni fog a kozvetlen jovdben is, leginkabb intenziv az idds
lakossag tovabbi oregedése lesz.

Az elnéptelenedési irdnyvonal arra utal, hogy az elkovetkezendd 64 évben Zenta kozség lakassaga
megfelezddik. A lakossag gyors oregedése, ami az id6sek és munkaképes személyek ardnyanak romlasaban
jut kifejezésre, a jovoben mindenképpen ki¢lezi majd az idések problémait, és az allamnak az irantuk
fennalld kotelezettségét, azonban az allam lehetdségét is, hogy finanszirozza éket a munkaképes fiatal
generacid egyre csokkendben levd feltételeiben.

Egyes szervezetek a tevékenységiik altal megkisérlik enyhiteni a fennallo problémat.
» A zentai Voroskereszt az el6z6 évben kiosztott 500 egyszeri segélyt
» Sikeresen ¢s jol miikodik a Kozségi Nyugdijas Egyesiilet.

» A Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteiben miikodd Caritas Emberbarati Szervezet, Nagy Jozsef
esperessel az élen ingyenes ebédeket szervez.

- 81 -



= STyt (B
o b AT =LiA 5
mE

445

ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

, 2009. januar 23.
- 1. szam -

Az intézmények ¢€s szervezetek, amelyek bekapcsolddtak a helyzetelemzés
adatgyiijtésébe és amelyek gondot viseltek és a tevékenységiiket az iddsekre iranyitottak az alabbiak:

a zentai Szocialis Védelmi Kézpont,

a zentai Voroskereszt,

a Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteiben miikodé CARITAS
Zenta kozség Nyugdijas Egyesiilete.

b s

A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS
NYUGDIJASOK

A kozségben az idések tobbsége nyugdijra jogosult, mert a munkaképes lakossag legnagyobb
részének a nyugdijbiztositasa kotelezo.

A fennmaradt id6s személyek  fiiggnek a nem formalis csaladi tdmogatdsoktol vagy arra
kényszeriilnek, hogy mély oOregkorukig dolgozzanak, hogy biztositsak a megélhetéshez sziikséges
eszkozoket (foként falun, az idés haztartasokban).

A nyugdijasok teljes szdma Zenta kozség terliletén 5.302, ami azt jelenti, hogy a kdzség minden
otodik lakosa nyugdijas.

A lakosok teljes szama: 25.568

Tobbiek
20,266
79%

A nyugdijjasok
szama
5,302
21%
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Zenta kozségben a nyugdijak alakulasa

A nyugdij mértéke A jogosultak szama Szazalékban
4.000,00-ig 65 1,22
4.000,00-tol 6.000,00-ig 157 2,96
6.000,00-t61 8.000,00-ig 185 3,48
8.000,00-t61 10.000,00-ig 875 16,50
10.000,00-to1 12.000,00-ig 588 11,09
12.000,00-tol 14.000,00-ig 822 15,50
14.000,00-tol 18.000,00-ig 970 18,29
18.000,00-t61 22.000,00-ig 744 14,03
22.000,00-t61 26.000,00-ig 404 7,61
26.000,00-t61 30.000,00-ig 200 3,77
30.000,00-t6l tobb 292 5,50

OSSZESEN 5.302 100,00

Tobb mint
30.000,00
292
6%
26.000,00 —
30.000,00 din.
200
4%

22.000,00 —
26.000,00 din.
404

8%

18.000,00 —
22.000,00 din.
744

14% 14.000,00 —
18.000,00 din.

970

18%

Zenta kozségben a nyugdijak alakulasa
A jogosultak szama: 5.302

Do 4.000,00 din.
65
1%

4.000,00 -
6.000,00 din.
157
3%

6.000,00 —
8.000,00 din.

12.000,00 —
14.000,00 din.
822
16%

185
3%

8.000,00 —
10.000,00 din.
875

16%

10.000,00 —
12.000,00 din.
588

1%
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Az 1d6sek atlaganal jelentdsen veszélyeztetettebbek az iddsek egyes sziik korei, mint a kétszemélyes
1d6s haztartasok vagy a vegyes haztartasok, amelyekben egy idds személy adja az alapjovedelmet.

E csoportok mellett vannak olyan iddsek csoportjai, akik szamara elengedhetetlen a timogatéas. Ezek
vagy id0és személyek, akikrdl nincs ki hogy gondoskodjon vagy beteg, idés személyek, akik ra vannak
utalva az allando segitségre. Ezen személyek részére van allami tdmogatés, és a legfontosabb formai az
intézményes elhelyezés (iddsek otthona, gerontoldgiai kdzpontok) és a hazi apolas finanszirozasa.

Az otthoni tadmogatas a tamogatasi fajta nem megfelelden kifejlesztett formaja €és a szocialis
szolgaltatasok kedvezdbb formajaként kell tovabb fejleszteni.

Az allami iddsek otthonaiban 19 id6s személy van elhelyezve. Kozottiik vannak szegények, akiknek
az elhelyezését az allam, a rokonok vagy emberbarati szervezetek fizetik, de vannak jobban szitualt polgarok
is, akik maguk fizetik a koltségeket.

Gondnoksag alatt 26 id0s személy van, és 59 id0s személy részesiil szocialis segélyben.

A szegénység nagyon elterjedt az idosek korében, a lakasfeltételeik €s a fogyasztoi szerkezetiik mas
népességhez viszonyitva rosszabb.

Minden masodik idds személy 1dés haztartasban €l.

Az id6sek intézményes €s eszkozbeli sziikségleteinek a kielégitésében nyilvanvald hidnyossagok
¢észlelhetdk.

Ami az idésebb generaciok lakasfeltételeit illeti, az idések foként hazakban, illetve lakasokban
laknak, amelyek gyakran mindségtelen €s régi épiiletek, és az alapvetd komfort hianyzik, pl.: nincs csatorna,
kdzponti fités, az alapvetd hdztartasi gépekkel valo felszereltség elégtelen.

MUNKANELKULISEG AZ IDOSEK KOREBEN

Ami a generaciok munkanélkiiliségét illeti, az 50 évesnél idésebbek képe az alabbi:

A munkanélkiiliek teljes szama: 2.500

A tébbiek
1,487
59%

50 év felett 41-50 év
446 567
18% 23%
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A SZOCIALIS VEDELMET IGENYBEVEVO IDOSEK

AZ IDOS SZEMELYEK — A ZENTAI SZOCIALIS VEDELMI KOZPONT SZOLGALTATASAT
IGENYBE VEVOK - TELJES SZAMANAK ALAKULASA ALAPKATEGORIAK SZERINT

Idés személyek 2004 2005 2006 2007
Csaladi gondoskodas nélkiil 44 41 38 88
Létfenntartashoz sziikséges eszk6zok nélkiil 88 98 94 125
Lelki betegek 47 45 44 Nincs adat
Sulyos kronikus betegek 31 53 63 91
Egyéb rokkantak és fogyatékkal él6 személyek 44 52 51 75
OSSZESEN: 252 289 290 379
A SZOCIALIS VEDELEM TERULETENEK JOGOSULTSAGAIT HASZNALO IDOS
SZEMELYEK

Kategoria 2004 | 2005 | 2006 2007
A szocidlis védelmi intézményben valo elhelyezést
. o 13 17 19 19
igénybevevok szdma
Csaladnal val6 elhelyezést igénybevevok szama 6 2 2 3
Apolassegély-potlékot igénybevevék szama 24 18 33 27
Emelt apolasi poétlékot igénybevevok 20 29
Héziapolast igénybevevok szama 17 12 12 17
Nappali tartozkodas 148 | 181 151 131
A szocidlis védelmi intézetben vagy masik csaladnal vald
elhelyezéshez sziikséges felszerelésre valod jogosultsag 4 6
hasznaloi
Ideiglenes gondnoksag alatti id6s személyek - 2 2 2
Egyszeri természetbeni segély 56 190 135 202
Egyszeri pénzsegély 12 28 68 78

Szukséges, de hianyz6 szocialis védelmi szolgaltatas

A sziikséges szolgaltatas faja Az igénylok A sziikségesség bizonyitéka
1. Az id6seknek a munkaban vald A 40 évnél A munkanélkiiliek 41%-at, 40
igénybevétele kis- és kozépvallalkozasok id6ésebb évesnél idésebb személyek
Iétesitésével, beleértve a csaladi munkanélkiili képezik.

vallalkozasokat ¢és az iddsek képzését, személyek

kiilonosen az informacios és kommunikacios

technolodgia alkalmazasat illetden.

2. Rendszeres ¢és elegendd anyagi eszkozok Szerény Jelentds a l1étfenntartashoz
biztositdsa a szegényeknek szant Népkonyha | jovedelemmel sziikséges eszkozoket
miikodéséhez, az adomanyozok tiszteletben rendelkezd idds | nélkiil6z6 idosek szama, 125-
tartdsdval és az emberbarati ¢s kormanyon személyek. en vannak.

kiviili szervezetek tamogatasaval.
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3. Etelt hazhoz szallitd szolgalat —
ugynevezett ,.¢lelem kerekeken”.

A Népkonyha
hasznaloi, akik
az egészségik
miatt nem
tudnak egyediil
elmenni az
ebédért.

A Népkonyhat igénylok egy
bizonyos szadma egészségligyi
allapota miatt nem tudja
egyediil felvenni az ételt a
Népkonyhaban.

4. Rendszeres és elegendd pénzeszkozok
biztositdsa az egyszeri pénzsegélyek

Az egyszeri
pénzsegélyek és

2007-ben 78 idds személy vette
fel a zentai Szocialis Védelmi

kifizetésére, az idos és szegény személyek egyszeri Kozpont egyszeri pénzsegélyét,
rendkiviili krizishelyzeteinek a megoldésara természetbeni ¢s 202 idds személy az egyszeri
(betegség, elhalalozas és hasonlok) tamogatasok természetbeni timogatast, és az
hasznaloi. egyszeri pénzsegélyt és az
egyszeri természetbeni
tamogatast hasznalok szama
évrol évre né.
5. Bizonyos konnyitések jovahagydsa a Nyugdijasok, a Zenta kozség teriiletén a
kommunalis szolgaltatas, a lakés flitését 8.000,00 dinarig | nyugdijasok 7%-a jogosult
szolgélo energiahordozok és a vérosi és terjedd nyugdijra | 8.000,00 dinarig tejredd
varoskozi szallitas és hasonlok fizetésekor. jogosultak és a nyugdijra, mig 125 id6s
létfenntartashoz | személy nélkiilozi a
sziikséges létfenntartashoz sziikséges
eszkozoket eszkozoket.
nélkiilozo idds
személyek.

6. A megfelel6 szocidlis szolgaltatasok
jovahagydsa és hozzaférhetdsége szomszédi
¢s polgari szolidaritas és tamogatas
szervezésével az Onsegélyezés kiillonbozo
formainak fejlesztésével, ill. a joszomszédi és
altalanos polgari szolidaritas szisztematikus
erdsitése, serkentése és iranyitasa a tehetetlen
¢s 1d6s személyek iranyaba, a patronald és
emberbarati szolgalatoknak, valamint
kormanyon kiviili szervezeteknek és polgéri
egyesiileteknek a Szocialis Védelmi
Kozponttal vald szisztematikus és szervezett
egylttmilkodése.

Zenta kozség
tertiletén az 1d6s
személyek, az
1d6s és
egyediilallo
haztartasok tagjai

Zenta kozség teriiletén a
héaztartasok 25%-a egytagu, és
31%-a kéttagt. Ezek foként
1d6s és/vagy egyediilallo
haztartdsok. A nagy
elvandorlasok miatt a gyerekek
gyakran kiilfoldon élnek.
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7. A takarékossag, az ¢életbiztositas, az A Zenta kozség teriiletén a
onkéntes nyugdij- és betegbiztositas eldtérbe | foglalkoztatottak, | nyugdijak kiilondsen
helyezése €s erdsitése. akik nem alacsonyak. Az onkéntes

szdmolhatnak egy
szolid
nyugdijosszeggel.

nyugdij- és betegbiztositas 1dds
korban magasabb
nyugdijosszeget tudna
szavatolni.

8. A volontéri munka tdmogatasa,

Zenta polgarai,

Zenta kozség teriiletén a

elédmozditasa és fejlesztése, és mind tobb akik érdekeltek volont6éri munka nincs
polgar bekapcsoldsa az emberbarati az emberbarati elismerve, sem értékelve, sem
szervezetek, polgari egyestiletek, szervezetekben elterjedve, mig sok idds
alapitvanyok, vagyonadomanyok, teljesitendd személy masok segitségétol
hagyomanyok tevékenységbe. volontdri fiigg.

munkéaban. A

volontdrok

onkéntes

munkajat

igénybevevo idds

személyek.
9. Iddseknek tamogatasi szolgaltatasok Idos és Zenta teleptilésen az idOs
nyujtasara alkalmas kapacitasok kiépitése, magatehetetlen lakossaghoz tartozok jelentds

mint a hazi apolas és egészségligyi apolas,
illetve az elhelyezési szolgaltatas befogadd
csaladban, az egészségiigyi €s szocialis
munkasok megfelelé mozgd csoportjainak, az

személyek Zenta
kozség teriiletén,
akik mar nem
tudnak

szdma maganyosan €l.

otthoni szocialis szolgaltatast nyjtok és mas, | gondoskodni
a non-profit- és maganszektorban tevékeny magukrol.
szervizszolgaltatasok miikddése altal.
A szolgiltatok,
akinek ez
munkalehetdséget
jelent.
10. Nappali tartdozkodast szolgalo klubok és Az id6sek, akik A klubokban kielégitenék
szolgalatok szolgaltatasai. egyszemélyes egyes igénylok létfenntartasi
vagy sziikségleteit: baratkozas,
kétszemélyes idds | miivelddés-szorakozas és az
haztartasban 1d6sek egyéb sziikségletei. A
¢élnek. klubokban kirdndulasokat és a

Az 1d6sek, akik

szomszédos nyugdijas
egyesiiletek latogatasat

igénylik a nappali | szerveznék meg. Ezek az
tartozkodas aktivitasok er6t adnak az
szolgéltatasat. idéseknek.
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11. Az alland6 kapcsolattartasi és kozvetitési
szolgaltatas, az ugyn. ,,telefonos riasztas” és
mas szocialis- és szervizszolgaltatasok az
iddsek ¢és csaladjaik szdmara.

Az 1d0s és
egyediilallo
haztartasokban
¢l6 idosek.

Zenta kozség terliletén a
haztartasok 25%-at
egyediilallo haztartasok
teszik, amelyekben foként
1d6s személyek élnek, akik
nem tudnak senkinek sem
jelentkezni, amikor siirgésen
segitségre van sziikségiik.

12. A kedvezétlen életkdriilményekkel
(iddskori tehetetlenség, betegség, rokkantsag,
a csaladi gondoskodas és tdmogatas hianya és
hasonlok) veszélyeztetett idos személyek
felkutatasanak hatékony rendszere.

Idds személyek,
akik
,,Jathatatlanok™ a
szocialis,
emberbarati és
karitativ téren

Az id6ésebb generacidhoz
tartozo lakosok jo része
,.Jathatatlan”, nem veszik
igénybe a szocidlis védelem
szolgéltatésait, a k6zosség
nem tud a problémaikrol, és

mukodo egyediil kiizdenek az élet
szervezetek minden inségével szemben.
szamara.
13. A mindséges szolgaltatasok minden fajanak A szocialis A mindséges szolgaltatasok
biztositasa az idések szamara, a szolgaltatasok szolgéltatasok biztositasa az id8s
valasztékanak és a szolgaltatasok elérhetdségének intézményen szolgaltatast hasznalok
névelése me}lett —igénybe véve a tékéletesités Kiviili szamara igényli a szolgéltatok
mlder,l 'V,glfe}Jat, a 820 lgaltataSOk.at n}'uﬁOk szolgaltatasainak | alland6 tokéletesitését,
edukacioja és képzése (szakmai feliigyelet, 1 rs f rir s 1 g
hasznaloi. edukacidjat és képzését.

munkaengedély és mas ellendrzések).

A szolgaltatast
nyujtok
intézményen
kiviili szocialis
védelme.

14. Gerontologiai kozponthoz hasonld
otthonbeli kapacitasok kialakitdsa, ahol az
otthonban torténd elhelyezés mellett a
szocialis védelem mas szolgaltatasait is
biztositanak.

Zenta kozség
lakosainak id6s
tagjai, akik
igénylik az
allando apolast és
segitséget.

Zenta az idések varosa és mar
régen sziikség mutatkozott
egy iddsek és nyugdijasok
otthonéanak a kiépitésére.
Egyre kevesebb csalad
hajland6 és tud biztositani
feltételeket az idos és
magatehetetlen tagjainak az
apolasara. Zenta kdzségben
mar 1989-ben ki lett dolgozva
102 agyas féréhellyel a
nyugdijasok és idések
otthonanak a terve.
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15. Egylittmiikddve a kormanyon kiviili Zenta kozségben | Zenta kozség lakosainak idds
szervezetekkel és a maganszektorral a magukrol tagjai, akik igénylik az
biztositani kell a kisebb féréhelyti otthonbeli | gondoskodni allando apolast és segitséget.
szolgaltatasok 1étrehozasat €s nyujtasat (kis képtelen 1dds és
kapacitast otthonok) és az iddsek magatehetetlen
elhelyezésének mas formait (panziok, személyek.
lakokozosségek, falusi hazak és hasonlok A szolgaltatok,
nyugdijasok ¢és id6sek szamara) akiknek ez
munkalehetdséget
jelent.
16. Idényjellegii, magantulajdont befogado Az 1d6s Zenta kozségben a lakosok
helyek létesitése az id6s mezdgazdasagi tanyalakok nagy része tanyakon él, akik
haztartasok ideiglenes elhelyezésére a téli részére, akik a a téli idészakban nehezen
hénapok idején, amikor el vannak vagva a téli iddszakban el | tudjak igénybe venni az orvosi
vilagtol. vannak vagva a szolgaltatasokat, beszerezni a
vilagtol. sziikséges gyogyszert €s

¢élelmiszert stb., és ha
megbetegszenek, nincs kitol
segitséget kérniiik.

17. Olyan munkahelyek teremtése, amelyeken | Zenta kdzség A stratégia ezen részének a
felelosséget vallalnak a stratégia ezen valamennyi idds | megvaldsitasa a helyi
részének a kiséréséért €s implementalasaért. személye. Oonkormanyzat altali aktiv és

sokoldalt részvétel és az
adomanyozoi palyazatokon
valo részvétel nélkiil
kérdésessé valhat.

3. AZ IDOSEK SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK SWOT-ELEMZESE

IDOSEK
EROSSEGEK GYENGESEGEK

- aziddsek torvénnyel szavatolt - aszocialis védelem intézményen
jogai, kiviili form4janak hianya,

- a2006-tol 2015-ig terjedd - pénzeszkozok hianya a szocialis
id6szakra vonatkozo, az védelem intézményen kiviili
oregedésrdl szo6l6 nemzeti formajanak megvalositasara,
stratégia, - azigénylok tajékozatlansaga a

- Szocialis Védelmi Kozpont, szocialis védelem meglévo,

- Nyugdijasok Egyesiilete, intézményen kiviili szolgaltatasainak

- Voroskereszt, létezésérol,

- vallasi kozosségek, - nyelvi akadalyok,
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a helyi 6nkormanyzat nyitottsaga - alacsony nyugdijak,
az idések problémai irant, - elérhetetlen egészségligyi
az idoések nagy élet- és szolgaltatasok,
munkatapasztalata, - az 50 évnél idésebb munkanélkiiliek
az idések magas aranya a magas aranya
kozség lakossaganak teljes - atarsadalomtdl valo elszigeteltség,
szamaban. - acsalad altali elhanyagoltsag,
- konzervativizmus és rugalmatlansag,
- legyengiilt életfunkciok,
- magany és betegség,
- sok 1dds és egyediilallo haztartas,
- afiatalok nagyaranyu elvandorlasa — a
szllok tamasz nélkiil maradnak.
LEHETOSEGEK VESZELYEK
Zenta kozség szocialis védelmi - ingatag politikai helyzet,
stratégidja, - sulyos gazdasagi helyzet az egész
a kozségi vezetés és a orszagban,
nyilvanossag nagyobb foku - akozegnek az iddsek problémaja iranti
érzékenysége az idosek érdektelenség,
probléméja irant, - akornyezetnek az iddsek iranyaba
magasabb koltségvetési mutatott tiirelmetlensége,
elkiilonitések Zenta kozség - afiatalok tomegesen hagyjak el az
koltségvetésébol, orszagot.
lehetdség a koztarsasagi és
tartomanyi koltségvetési
eszk6zok idevonzasara,
lehetéség az adomanyokbol
szdrmazo eszkdzokre valo
palyazasra.

4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben az iddsek célcsoportjat az alabbiak jellemzik:

Y

a kozség lakosainak atlagéletkora 40,9 év, azaz a kozség lakosai beléptek a mély demografiai
oregedés folyamatdba, ami az eloregedett lakossag sziikségleteinek kielégitését szolgalod
szolgaltatasok bovitésének sziikségességére utal,

a kozség lakosainak a 36%-a idésebb 50 évesnél,

a lakossag 21%-at nyugdijasok teszik,

a nyugdijasok 70%-anak a nyugdija 18.000,00 dinarig terjed,

a nyugdijasok 5075%-anak a nyugdija 14.000,00 dinarig terjed,

az eloregedett lakossagot egyre inkabb sujtja a szegénység problémadja,

a szocialis szolgaltatasok hasznaldinak a szdma évrdl évre no,

az 1déseknek nyujtott anyagi juttatdsok szintje nem megfeleld,

az iddsek sziikségletei nem mindig lathatok, az idosek a sziikségleteiket gyakran elnyomjak és
elrejtik, hogy ne terheljék a csaladot, a rokonokat és a kozosséget,

YVVVVVVYVY
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» habar Zenta kozség teriiletén léteznek szocialis szolgaltatasok az eloregedett lakossag szamara,
fennall azok tokéletesitésének, fejlesztésének €s bovitésének sziikségessége,
» az eloregedett vidéki lakossag nincs kielégité modon feldlelve a szocialis védelem és segély

szolgaltatasaival,

» észrevettiik az idés személyek kirekesztését és szabadidejiiknek a nem megfelel6 modon torténd

eltoltését.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
intézkedések
1. AZ IDOSEK 1.1. Az iddsek szamara  a | 1.1.1. A 2009. év végéig Zenta
SZEGENYSEGENEK megfeleld szocialis | kozség teriiletén meg kell
GYORSABB ES kedvezmények bevezetése. alakitani a nyugdijasok nappali
HATEKONYABB tartozkodasat szolgald klubot.
LEKUZDESE

1.2. Rendszeres és elegendd
pénzeszkozok  biztositasa  a
szegényeknek szant Népkonyha
miikodéséhez.

1.3. Rendszeres és elegendd
pénzeszkozoket kell biztositani
az egyszeri pénzsegélyre.

1.1.2. A 2009. év végéig meg
kell alakitani Bogaras falusi
jellegti telepiilésen a
nyugdijasok nappali
tartozkodésat szolgal klubot.

1.1.3. A 2009. év végéig
biztositani kell a kisnyugdijasok
helyreallitasat.

1.2.1. A 2009. év végéig ki kell
¢piteni egy raktart a Népkonyha
élelmiszereinek tarolasara.

1.2.2. A 2008. év végéig
elegendo pénzeszkozoket kell
biztositani a Népkonyha
miikodési koltségeire.

1.3.1. A 2008. év végéig fel kell
kutatni a legveszélyeztetettebb
polgarokat, akiknek sziikségiik
van az egyszeri pénzsegélyre.

1.3.2. A 2009. év végeéig
haromhavonta kell teljesiteni a
jovahagyott egyszeri
pénzsegélyt.
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1.4. Konnyitések jovahagyasa a
kommunalis  szolgaltatds, a
fitési koltségek, a varosi és
varoskozi kozlekedés fizetésére.

1.5. A szomszédi segitség ¢s a
polgari szolidaritasi programok
megszervezese.

1.6. A  takarékossag, az
¢letbiztositas, az  Onkéntes
nyugdij- ¢és  betegbiztositas
erdsitése.

1.4.1. A 2008. év végéig a
helyi dnkormanyzatnak be kell
nyujtani a javaslatot a
kommunalis szolgaltatas, a
futési koltségek, a varosi és
varoskozi kozlekedés
fizetésekor a konnyitések
jovahagyasara a
legveszélyeztetettebb iddsek
szamara.

1.4.2. Kisérni kell a javaslat
elfogadasat és biztositani a
nyilvanossag tamogatasat a
meédiumok altal.

1.5.1. A 2008. év végéig el kell
végezni az 1id6és polgarok
védelmével kapcsolatos
aktivitasok megvaldsitasahoz a

crcr

1.5.2. A 2008. év végéig fel kell
mérni az id6s személyek egyes
apolasra és segitségre vonatkozo
szlikségleteit.

1.5.3. A 2009. év végéig
eszk6zolni kell a szolgaltatdsok
teljes korének a megvalositasat
a fejlesztési stratégia
implementélasaval.

1.6.1. A 2008. év végéig meg
kell szervezni a médiakampanyt
az érdekelt id6s személyek
figyelmének a felhivasara.

1.6.2. A 2008. év végéig
promdcios eléadasokat kell
tartani a fejlesztési stratégiarol
¢s az idések védelmének
formair6l minden helyi k6z0s-
ségben, az iddsek és csaladtagja-
ik altali kérdések feltételeinek
lehetéve tétele mellett.
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1.7. A volontéri munka | 1.7.1. A 2008. év végéig meg
tdmogatdsa,  eldmozditdsa és | kell szervezni a médiakampanyt

fejlesztése, és mind tobb polgar

bekapcsolasa az emberbarati
szervezetek, polgari
egyesiiletek, alapitvanyok,
vagyonadomanyok,

hagyomanyok tevékenységébe.

a nyilvanossaggal kozséglinkben
a volontdri munka
sziikségességérol vald
tajékoztatasa céljabol.

1.7.2. A 2008. év végéig el kell
végezni az ujonnan jelentkezett

crer

1.7.3. A 2009. év végéig
biztositani kell a munka
bejarodasat és valamennyi
edukalt volontér beosztasat
bizonyos feladatok végzésére.

2. A CSALAD ES AZ
IDOSEK TARSADALMI
TAMOGATASA
KULONBOZO
FORMAINAK A
KIALAKITASA A SAJAT
KORNYEZETUKBEN

2.1. Kapacitasok kiépitése az
1dosek tamogatasara, a hazi
apolasra és segitésre, a csaladi
elhelyezésre €s a telefonos
asszisztencia szolgaltatasra az
egyszemélyes haztartasok
szdmara.

2.2. A klubok, a nappali
tartozkodast szolgald
szolgalatok, az ugyn. ,.¢élelem
kerekeken* élelmet szallitd
szolgalatok, az allando
kapcsolattarto és kozvetitd
szolgalatok, az ugyn. ,.telefonos
riasztas” és mas szocialis- és
szervizszolgaltatdsok biztositasa
az iddsek és csaladjaik szamara.

2.1.1. A 2009. évig ki kell
fejleszteni a hazi apolés és
segitség szolgaltatasat a varosi
kornyezetben és a falujellegli
teleptiléseken, oly moddon,
minden érdekelt idds személy
felolelésével.

2.1.2. A stratégia végéig
félévente folyamatosan hirdetni
kell az iddsek csaladba vald
befogadasanak humanitdsat és
serkenteni kell a kapacitasok
bovitését.

2.2.1. A nyugdijas klubok ¢és az
iddsek nappali tartozkodasat
szolgalo szolgalatok
mikddésének kiterjesztése
Zenta kozség egész teriiletére.

2.2.2. A 2008. év végéig fel kell
mérni a bizonyos kdzegekben
¢16 iddsek sziikségleteit és a
kinalt szolgaltatasokat ssze kell
hangolni a talalt allapotokkal.
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2.2.3. A 2009. év végeig fel kell
mérni a telefonos asszisztencia
iranti sziikségletet és azt
mitkddésbe kell helyezni azon
2.3. El kell végezni az személyek szamara, akik

életkoriilményeik altal
veszélyeztetett idosek
helyzetének feltérképezését és
felkutatasat.

2.4. Az idéseknek nytjtott
valamennyi szolgaltatés
eldmozditasa a szolgaltatasok
minél nagyobb valasztékanak
kifejlesztésével és a
szolgaltatasok elérhetdségének
novelésével.

egyediil élnek és kiilonleges
figyelmet és gondoskodast
igényelnek.

2.3.1. A 2010. év végéig ki kell
dolgozni az adatbazist az id0sek
helyzetérdl és problémaikral,
¢éspedig a kozség egész teriiletén
végzett kozvélemény-kutatdssal,
¢s aszocidlis védelem
szolgaltatasait Ossze kell
hangolni a sziikségletekkel.

2.4.1. A 2010. év végéig
kozvélemény-kutatassal el kell
végezni a szolgaltatasok
mindségének és a szocialis
védelem hasznaloi
problémainak a felmérését.

2.4.2. A kozvélemény-kutatas
eredménye alapjan javasolni kell
az intézkedéseket a
szolgaltatasok serkentésére €s a
mindség eldmozditisara.

3. AZ ELHELYEZESI 3.1. Gerontologia kdzponthoz 3.1.1. A 2009. év végéig
SZOLGALTATAS hasonlé otthonbeli kapacitasok | kdzvélemény-kutatassal fel kell
ELERHETOSEGENEK kialakitasa, ahol az otthonbeli | mérni az idéseknek az
BIZTOSITASA ellatas szolgaltatasa mellett otthonbeli ellatas iranti
biztositottak a szocialis védelem | sziikségleteit.
egy¢eb szolgaltatasai.
3.1.2. A 2011. év végéig meg
kell hozni és végre kell hajtani
a gerontoldgiai kdozpont
kiépitésére vonatkozo
tervdokumentaciot.
4. A HELYI 4.1. Baratsagos légkor teremtése | 4.1.1. A 2009. év folyaméan
ONKORMANYZAT az 1dds személyek szamara. munkahely teremtése egy, a
AKTIVIZALASA stratégia ezen részének

kiséréséért és implementalasaért
felelds személy szdmadra.
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4.1.2. A 2009. év folyaman egy
olyan egységes adatbazis
létrehozésa, amely a stratégia
ezen részében szereplo relevans
aktivitasok indikatora
kisérésének szerepében lesz.

4.1.3. A 2010. évtdl az adatokat
naprakész allapotba kell hozni.

4.1.4. A 2010. évtdl meg kell
szervezni a partnerséget a
megfeleld szolgalatokkal, ill.
szervezetekkel és polgari
egyesiilésekkel, amelyek a
rendszeres tevékenységiik
keretében rendelkeznek az
indikatorok kisérés¢hez
szlikséges nyilvantartassal,
valamint az elfogadott
hasonnemi stratégiai
dokumentumokban levd adatok
felhasznalasa.

4.1.5. A 2010. év folyaman
nemzeti és nemzetkozi
egylittmiikddést és partnerséget
kell 1étesiteni a stratégia
kisérésének ¢s megvalositasanak
folyamataban affirmalt
koztarsasagi, tartomanyi és
kozségi szervekkel, kormanyon
kiviili és emberbarati
szervezetekkel és polgari
egyesiilésekkel, valamint a
maganszektorral.
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6.4. PRIORITAS: ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL
ELO SZEMELYEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

Zenta kozségben 1613 rokkant és fogyatékkal €16 személy van nyilvantartva, akik hasznéljdk az
egyesiilet valamely szolgaltatasat, amelyhez tartoznak. A kozség rokkantsaggal €16 polgarainak teljes szama,
¢s ezzel egylitt a sziikséges tarsadalmi gondoskodds forméi nincsenek pontosan meghatarozva. Az
elfogadott nemzetkdzi mércék szerint a rokkantsaggal é16 lakosok aranya a lakossag 10%-a koriil mozog,
ami azt jelenti, hogy Zenta kozség teriiletén kb. 2250 rokkant és fogyatékkal €16 személy személy €l.

A stratégiai cél, amelyet ennek a dokumentumnak kell lefektetnie, a rokkantsaggal ¢lok helyzetének
eldmozditasa az egyenrangu polgarok helyzetéig, akik teljes korti jogokat €s kotelezettségeket élveznek,
valamint kihatni a kdzosség tudatszintjének a moddositasara a rokkantak és fogyatékkal €16 személyekkel
kapcsolatban.

Az intézmények ¢€s szervezetek, amelyek bekapcsolddtak a helyzetelemzés
adatgyiijtésébe és amelyek gondot viseltek a rokkantakrol és fogyatékkal €16 személyekrdl az alabbiak:

1. azentai helyi 6nkormanyzat,
2. azentai Szocialis Védelmi Kozpont,
3. a Voroskereszt,
4. akormanyon kiviili szervezetek:
- Magyarkanizsa, Ada, Zenta kozségek Siketek és Nagyothallok Kozségkozi Szervezete,
- Szabadka Vakok és Gyengénlatok Kozségkozi Szervezete,
- A torokkanizsai Eszak-banati Korzet Szklerozis Multiplexben SzenvedSk Egyesiilete,
- A nagykikindai K6zép- és Eszak-banati Korzet Disztrofias Betegeinek Egyesiilete
- A zentai Kéz a Kézben Polgarok Egyesiilete
- azentai Munkarokkantak Szovetsége
- A zentai Hit és Remény Polgarok Egyesiilete

A dokumentumok, amelyeken a stratégia ezen része alapul:

1. Szerbidban a szegénység csokkentésének stratégidja,

2. A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégidja,

3. A Szerb Koztarsasagban a rokkant személyek helyzete elémozditasanak stratégidja,
4. A fogyatékkal €16k megkiilonboztetésének megakadalyozasarol szolo torvénytervezet,
5. Zenta kozségnek a 2007-t61 2013-ig terjedd iddszakra vonatkozd fejlesztési terve

6. Jelentés a zentai Szocialis Védelmi Kozpont munkajarol.
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2. A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

A Szocialis Védelmi Kozpont adatai szerint:

A felnétt pszicho-fizikai fejlodésben gatolt személyek szama
alakulasanak attekintése
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2002 2003 2004 2005 2006 2007

A rokkantakat és fogyatékkal €16 személyeket tamogato egyesiiletek és tarsasagok taglétszamanak

bemutatasa
A rokkantakat és fogyatékkal él16 A tagok szama
személyeket tamogato egyesiilet 2006. év 2007, év
(kbzségkozi szinten)

Magyarkanizsa, Ada ¢és Zenta kozségek
Siketek ¢és  Nagyothallok  Kozségkozi 598 634
Szervezete
Vakok és  Gyengénlatok  Kozségkozi
Szervezete, Szabadka 607 620
Az  Eszak-banati  Korzet  Szklerozis
Multiplexben Szenveddk Egyesiilete, 112 108
Torokkanizsa
A Ko6zép- és Eszak-banati Korzet Disztrofias 8 10
Betegeinek Egyesiilete
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A rokkant és fogyatékkal é16 személyek A tagok szama
egyesiiletei 2006. ¢ 2007. ¢
(az adatok csak Zenta kdzségre v v

vonatkoznak)

Magyarkanizsa, Ada és Zenta kozségek

Siketek és  Nagyothallok  Kozségkozi 187 209

Szervezete

Vakok ¢és  Gyengénlatok  Kozségkozi 42 44

Szervezete, Szabadka
Az Eszak-banati Korzet Szklerozis

Multiplexben Szenveddk Egyesiilete, 15 15
Torokkanizsa

A Kozép- és Eszak-banati Korzet Disztrofias 8 10
Betegeinek Egyesiilete

Kéz a Kézben Polgarok Egyesiilete, Zenta 15 15
Zenta kozség Munkarokkantak Szdvetsége 1311 1320

A rokkantak és fogyatékkal €16 személyek szdma évrol évre nd.

A rokkantak és fogyatékkal €16k legtobbszor lathatatlanok, kirekesztettek, nehezen kapcsoldodnak be
az élet minden terliletébe. Ezt a kirekesztettséget részben a csokkent képességeik okozzak, hogy a személyes,
szocialis és mas sziikségleteiket kielégitsék, azonban az akadalyok is, amelyeket a kdrnyezet gordit eléjiik
(pszichikai és fizikai akadalyok).

A szegénységi arany a rokkantak és fogyatékkal €16 személyek korében nagy, foéként szocidlis
juttatasokbol €lnek és igy keriilnek a szegénység legalsod fokara. A rokkantak és fogyatékkal €16 személyek
esetében a szegénység alapvetd okai az alacsony képzettségi szint, ami a kedvezdtlen szocialis kornyezetnek
a kovetkezménye, valamint az alacsony foglalkoztatottsag.

A rokkantakra és a fogyatékkal €16 személyekre jellemzd, hogy a sziikségleteik spektruma nagyon
kiilonb6z6, és az belenyulik mas szektorokba is (egészségiligy, oktatds, kultara, foglalkoztatottsag). A
rokkantak és fogyatékkal €16 személyek a sziikségleteik egy részét a nyilvantartott egyesiileteiken keresztiil
elégitik ki, amelyek programok és szolgéltatasok sorat fejlesztették ki a tagjaik szdmara, azonban azokat
nem tudjdk  nagyobb terjedelemben ¢és folyamatosan megvalositani, mert minimalis eszkozokkel
rendelkeznek, Osszefliggés nélkiil tevékenykednek, nincs tarsadalmi hatalmuk és befolyasuk, de elegendd
szakkaderiik sem. A rokkantak ¢és fogyatékkal ¢€l6 személyek foként csaladjaikra tamaszkodnak, akik
megfeleld tdmogatas nélkiil egyediil kénytelenek feltaldlni magukat a beteg csaladtag problémait illetSen,
¢s amikor erre mar nem képesek, intézményben helyezik el dket.
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Szukséges, de hianyz6 szocialis védelmi szolgaltatas

A sziikséges szolgaltatas faja Az igénylok A sziikségesség bizonyitéka
Szakkader a gyermekekkel vald Rokkant és fogyatékkal €16 A rokkant és fogyatékkal €16
foglalkozasra. gyermekek. gyermekek kirekesztettek a

szocialis kornyezetiikbol.

Személyi asszisztensek miikodése.

A rokkantak és fogyatékkal
€16 személyek minden
egyes kategorija.

A marginalizalas és szocialis
kirekesztettség kockazata a
rokkant és fogyatékkal €16
személyeknél tobbszordsen van
jelen, mint a lakossag tobbi
rétegénél, mig a kornyezet
ellehetetleniti a rokkantaknak
¢és fogyatékkal ¢l
személyeknek a hozzaférését a
szocialis védelem alapvetd
szolgéaltatdsaihoz, de a t0kéhez
¢s az oktatashoz is.

A csaladok edukécioja.

A rokkantak és fogyatékkal
¢16 személyek minden egyes
kategoriaja.

A csaladok rokkant és
fogyatékkal €16 csaladtagokkal
elzarkodznak a szocidlis
kornyezettol.

A foglalkoztatés serkentése, vagy a
rokkant személyek munkahoz vald
igénybevétele.

Minden rokkant személy,
Osszhangban a képességeivel

Kevés a rokkant és fogyatékkal
€16 foglalkoztatott.

Oktatési, foglalkoztatasi, munka- és
lakasiigyi programok kifejlesztése
¢s alkalmazasa, amelyek a rokkant
¢s fogyatékkal ¢l személyeknek
egyenld esélyeket nyutjtanak és
serkentik az 6nallosagukat,
személyes fejlodésiiket és aktiv
¢letviteliiket minden téren.

Minden rokkant és
fogyatékkal ¢l6 személy,
Osszhangban a képességével

Kevés rokkant és fogyatékkal
€16 személy részesiilt az 6nallo
¢letre valo kiképzésben.

A rokkant ¢és fogyatékkal ¢l6
személyek szamara biztositani a
hozzatérést a kiépitett kornyezethez,
a kozlekedés, az informaciok, a
kommunikécio és a
nyilvanossagnak szant
szolgaltatasok elérhetdségét az
akadalyok megsziintetésével és
hozzatérheto épiiletek, helyiségek,
szolgaltatasok, informaciok és
kommunikécid épitésével.

A rokkant és fogyatékkal €16
személyek minden egyes
kategoridja

A tagabb nyilvanossag nem
tajékozott az akadalyok
beazonositasaval és
megsziintetésével kapcsolatban,
amelyek a tdrsadalomban
léteznek (amelyek lehetnek
épitészeti, informacios-
kommunikécios €s szocialis-
gazdasagi akadalyok).
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3. A ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL ELO SZEMELYEK SZOCIALIS VEDELME

ALLAPOTANAK SWOT-ELEMZESE

ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL ELO SZEMELYEK

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

szervezetek 1étezése a rokkantak és
fogyatékkal é16 személyek kiilonféle
kategoriaja szamara,

Zenta kozség kozvetleniil a
koltségvetésbdl finanszirozza a
rokkantak ¢és fogyatékkal €16 személyek
civil szervezeteit,

a rokkantak és fogyatékkal é16
személyek nappali tartozkodasat szolgald
épiilet adaptalasa,

sok emberbarati és karitativ szervezet
létezése a kozségben,

a rokkantakrol és fogyatékkal é16
személyekrél valo gondoskodas
hagyomanya,

regionalis egyiittm{ikodés,

a helyi dnkormanyzat tamogatasa a civil
szervezeteknek a projektumok

az edukacio lehet6sége csak az enyhén
rokkantak és fogyatékkal é16 személyek
szamara létezik — 6voda, altalanos iskola,
nincsenek teljes adatbazisok a rokkantak és
fogyatékkal é16 személyek kategorizalasarol
— a megfeleld reagélas lehetetlensége,
egyenlGtlen anyagi és tarsadalmi tAmogatas a
civil szervezetek szdmara,

egyenl6tlen hozzaférés az er6forrasokhoz
(varosi/vidéki kdrnyezet,

Elégtelen tijékozottsag a lehet6ségekrol,
amelyeket a rendszer a rokkantaknak és
fogyatékkal é16 személyeknek nyujt,

a torvényes jogok és komplikalt procedirak
ismeretének hidnya,

a rokkantak és fogyatékkal é16 személyek
fejlesztési tanacsaddjanak hianya,

fejletlen személyes asszisztencia,

a szakemberek hianya,

épitészeti akadalyok fennallasa miatti nehéz

megiréséban. hozzaférés,
a rokkantak és fogyatékkal é16 személyek
nehéz foglalkoztatasa,
a kornyezet, az intézmények elégtelen
érzékenysége és intolerancidja.
LEHETOSEGEK VESZELYEK

a rokkantak és fogyatékkal é16
személyek megkiilonboztetésének
megakadalyozasarol szolo torvény,
allami tAmogatas a rokkantak és
fogyatékkal é16 személyek
foglalkoztatasaban,

a szocialis védelmi hely stratégiai aktus,
az egyenl6 lehet6ségeknek tij
aramlatként val6 népszertisitése,
nemzetkdzi adomanyozok palyazatainak
a megléte, amelyek altal anyagilag
tamogatni lehet a civil szervezeteket.

a munkaltatok ellenallasa és
érdektelensége a rokkantak és
fogyatékkal é16 személyek
foglalkoztatasat illetGen,

politikai ingatagsag,

az orszag rossz gazdasagi helyzete,
befejezetlen tranzicid,

a kozosség érzéketlensége a rokkantak és
fogyatékkal él6 személyek problémai
irant,

az emberi er6forrasok elhasznaltsaga.
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4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben a rokkant és fogyatékkal €16 személyek célcsoportjat az alabbiak jellemzik:

» az egységes adatbazis és nyilvantartas hidnya a tarsadalmi tdmogatasra raszoruld rokkant személyek
valos szamarol €s a rokkantsaguk fajarol,

» a rokkant és fogyatékkal él6 személyek és csaladjaik szegénysége, nagyfoku munkanélkiiliség és
elégtelen szocialis juttatasok,

» elégtelen szamu alternativ tamogatasi forma a rokkant és fogyatékkal él6 személyek és csaladjaik
szdmara a kozosségi ¢életben,

» a kilonféle szektorok Osszehangoltsaganak és az intézmények kozotti koordinaciéo hianya,
amelyekben a rokkant és fogyatékkal ¢l6 személyek sziikségleteiket kielégitik (egészségiigy,
oktatas...),

» a szinkronizalt tarsadalmi intézkedések hianya a rokkant és fogyatékkal €16 személyek szocialis

kirekesztettségének és passzivitdsdnak csokkentésére, valamint a kornyezeti akadalyok, amelyek

megnehezitik a rokkantaknak és a fogyatékkal €16 személyeknek az elérhetdséget.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
intézkedések

1. EGYSEGES ADATBAZIS 1.1. A helyi 6nkorméanyzatnak | 1.1.1. A 2009. év végéig egy
LETREHOZASA A ¢és a tdgabb nyilvanossagnak a | volontdr foglalkoztatott személy
ROKKANTAKNAK ES rendszeres tajékoztatdsa a segitségével ki kell dolgozni az
FOGYATEKKAL ELO rokkant személyek szamarol. adatbazist.
SZEMELYEKNEK
NYUJTANDO 1.2.1. Biztositani kell a
SZOLGALTATASOK folyamatos adatgytijtést a

MEGFELELO SZAMANAK ES

rokkant személyekrdl és

FAJANAK életfeltételeikrol.
MEGALLAPITASARA
2. A TARSADALOM 2.1. A kozosség tudatszintjének | 2.1.1. 2010-t61 a rokkantak és

ERZEKENNYE TETELE A

ROKKANTSAG KERDESEIRE

emelése a rokkantakkal és
fogyatékkal €16 személyekkel

fogyatékkal ¢16 személyek
minden kategoridja esetében

A ROKKANTAK ES szemben, valamint a rokkantaké | tdmogatni kell az emberbaréati és
FOGYATEKKAL ELO és fogyatékkal €16 személyeké a | karitativ tevékenységgel
SZEMELYEK sajat jogaikkal, helyzetiikkel és | foglalkoz6 szervezetek szamat,

MEGKULONBOZTETESENEK

MEGELOZESE ES

MEGGATOLASA CELJABOL

szlikségleteikkel szemben.

kiilonds tekintettel a
szervezetekre, amelyek a
rokkantak ¢és fogyatékkal €16
személyek helyzetének
elémozditasaval foglalkoznak
(nappali tartozkodas, klubok, a
személyi asszisztens szervize,
SOS-telefon).
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3. AROKKANTAK ES 3.1. A rokkantak ¢és fogyatékkal | 3.1.1. A 2009. évtdl
FOGYATEKKAL ELO ¢16 személyek foglalkoztatasa folyamatosan gytijteni kell a
SZEMELYEK KEPZESENEK | vagy munkaban valo mérvado adatokat az olyan
TAMOGATASA igénybevétele. termékek piacarol, amelyeket a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek is el tudnak allitani.

3.1.2. Meg kell tartani a kis
mithelymunkak
megszervezésének jo
gyakorlatat 10 rokkant szadmara,
amelyekben azokat
felkészitenék kiilonféle
szakmak végzésére.

3.1.3. A 2010. évtdl biztositani
kell 6 rokkant felkészitését
olyan teenddkre, amelyek nem
haladjak meg a fizikai és
mentalis lehetdségeiket.

3.1.4. A 2010. évtdl
folyamatosan munkaborzést
kell szervezni az érdekelt
munkaltatok szamara a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek foglalkoztatasa,
valamint a Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal altal
kinalt programokrol valo
tajékoztatasuk céljabol a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek alkalmazasat illetden.

4. A ROKKANT 4.1. A csaladi kérnyezetnek a 4.1.1. A 2008. évtol
CSALADTAGGAL ELO rokkantaknak és fogyatékkal €16 | folyamatosan végezni kell a
CSALADOK EROSITESE személyeknek az elsddleges és sziikségletek és a
legmegfeleldobb kornyezeteként | legérzékenyebb, marginalizalt
valo népszertisitése, az ¢és veszélyeztetett tarsadalmi
intézményesités csoportok promocids-
megsziintetésének teljes kort informacios népszeriisitését, ugy
alkalmazasaval és a varosban, mind a falusi
tamogatasaval. kornyezetben.
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4.2. A rokkantaknak és a 4.2.1. A 2009. év végéig ki kell
fogyatékkal €16 személyeknek adni egy a rokkantak és

¢s csaladtagjaiknak a fogyatékkal €16 személyek
sziikségleteikrol valo jogairdl és kotelezettségeirdl
rendszeres ¢€s teljes korti sz616 informatort 500
tajékoztatasanak a biztositasa. példanyban.

4.2.2. A 2009. év végeig fel kell
szerelni a tarsadalmi
helyiségeket, amelyek Zentan, a
F6 utca 15. sz. alatt talalhatoak.

4.2.3. A 2009. év végeéig ki kell
fejleszteni a rokkant csalddtagok
sziileinek és csaladjainak a
tdmogatasi szervizeit és
programjait.

4.2.4. A 2010. évtdl alkalmazni

srcr

programot és a bekapcsolasukat a
rehabilitacios programokba 6 sziilo
szamara.

4.2.5. A 2011. évtdl ki kell
dolgozni az egyediilallé rokkant
anyak, apak, valamint a
csalddok szamara, akiknek egy
vagy tobb rokkant csalddtagjuk
van a kiilon tdmogatast
szolgald programokat és
aktivitasokat.

5. A ROKKANTAKKAL ES 5.1. Az emberbarati és karitativ | 5.1.1. A 2011. évtdl végre kell
FOGYATEKKAL ELO tevékenységgel foglalkozo hajtani 6, a rokkantaknak és
SZEMELYEKKEL szolgaltatasokat nyujtok fogyatékkal €16 személyeknek
FOGLALKOZO munkamindségének szolgéaltatast nyujtdo személy
SZERVEZETEK MUKODESE | eldmozditasa. edukaciojat (pl. volontdrok,
FENNTARTHATOSAGANAK egyetemi hallgatok és masok),
BIZTOSITASA akik bekapcsolodtak a
szolgéaltatast ny1;jto rendszerbe.
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6. A ROKKANTAKNAK ES
FOGYATEKKAL ELO
SZEMELYEKNEK A
MUVELODESI, SPORT ES
SZABADIDOS
AKTIVITASOKHOZ VALO
EGYENLO HOZZAFERES
BIZTOSITASA

6.1. Novelni kell a rokkantaknak
¢s a fogyatékkal €16
személyeknek a kozosségbe
valo bekapcsolodasat a
mivelddési, sport €s rekreacios
¢lethez és szabad aktivitasokhoz
valo6 hozzaférésiik feltételeinek a
megteremtésével.

6.1.1. A 2011. évtdl a
rokkantaknak ¢és a fogyatékkal
€16 személyeknek biztositani
kell a miivel6dési-, sport- €s
idegenforgalmi
szolgaltatdsokhoz valo
dijmentes hozzaférését.

6.1.2. A 2011. évtdl
haromhavonta programokat kell
szervezni, amelyek serkentik a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek miivészeti, sportbeli
¢és intellektualis
teljesitoképességét, jolétiik és a
teljes tarsadalom gazdagitasa
céljabal (liveg vitrazs,
selyemfestészet, horgolas,
kotés, makramékotés, ikebana
stb.)

6.1.3. A médiumokban, a helyi
ujsdgokban, a helyi televizidban
folyamatosan hirdetni kell a
rokkantaknak és a fogyatékkal
€16 személyeknek a
sportaktivitdisokon minden
szinten val6 részvételét.

6.1.4. A 2009. évtdl arra kell
torekedni, hogy a rokkant
gyerekek szamara a
szabadidejiikben biztositott
legyen a jatékoz, miivelddési,
rekredcios, sport és mas
aktivitasokhoz val6 egyenld
hozzaférés, beleértve azokat az
aktivitasokat is, amelyek az
oktatasi rendszer kereteiben
zajlanak.
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7. AZ EPITESZETI 7.1. Biztositani kell, hogy 7.1.1. A 2010. év folyaman
AKADALYOK minden 0j kozépiilet és a szakadatlanul kovetelni kell a
MEGSZUNTETESE nyilvanossag szadmara nyitott hozzaftérhetdségi szabvany
épiilet, a kozlekedési kotelezd alkalmazasat
infrastruktura és a eldiranyzo jogszabalyok
tomegszallitas funkciojaban kovetkezetes alkalmazasat.
levo épiilet a kozlekedés minden
agazatdban hozzaférhetd legyen
a rokkantak ¢€s a fogyatékkal é16
személyek szamara.
7.2. Meg kell allapitani a 7.2.1. A 2010. évtdl fel kell
helyeket és intézményeket, ahol | allitani a rampékat, korlatokat és
rampakat, korlatokat és hangos | hangos jelz6lampakat a
jelzélampakat kell felallitani. meghatdzorozott helyeken és
A meglévo kozépliletek és intézményekben.
kozlekedési infrastruktara,
valamint a kozlekedés minden 7.2.2. Folyamatosan ujitani kell
agazataban a tomegszallitdsban | a meglévd segédeszkozoket.
meglévo kozlekedési eszkdzok
fokozatos ¢és folyamatos
adaptalasa, hogy azok
hozzaférhetové valjanak a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek szamara.
8. AHELYI 8.1. Baratsagos légkor teremtése | 8.1.1. A 2009. év folyamén egy
ONKORMANYZAT a rokkantak és fogyatékkal €16 személy szdmara munkahelyet
AKTIVIZALASA személyek szamara. kell teremteni, aki felel majd a

stratégia ezen részének
kiséréséért €s
implementalasaért.

8.1.2. A 2009. év folyaméan a
helyi 6nkormanyzatban a
képviselo-testiilet
szaktanacsadoi szerveként meg
kell alakitani a rokkant
személyek tanacsat.

8.1.3. A 2009. év végeig be kell
azonositani az intézményes €s
kaderbeli er6forrasokat a lokalis
kozosségben a rokkantpolitika
végrehajtasara.

8.1.4. A 20009. évi
koltségvetésben meg kell
allapitani az intézkedések
végrehajtasahoz sziikséges
eszkozok éves mértékét.
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6.5. PRIORITAS: SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A Szerb Koztarsasdg Kormanya 2005 decemberében elfogadta a szocidlis politikai rendszer

- a szegények szamanak csokkentése,

- hatékonyabb szocialis védelem kifejlesztése.

Az elfogadott szovegben ki lett hangsulyozva, hogy a hatékony szocialis védelem stratégiai tervezése
megkoveteli az olyan intézkedések, aktivitdsok és mechanizmusok meghozatalat, amelyekkel biztosithat6 a
szolgéaltatasokat igénybevevok legkedvezébb kimenetele.

A szegénység csokkentése és a védelem kiilondsen a legveszélyeztetettebb csoportok esetében a
szocidlis politika prioritdsait képezi. Az elfogadott szocialis politikai rendszer reformjanak a stratégidja helyi
szinten aktiv szerepvallaldsra kotelezi a helyi onkormanyzatokat a szocidlis politika kredldsaban ¢és
végrehajtasaban. A szocialis védelem stratégiai terve alkotd része kell hogy legyen minden kozség fejlesztési
¢s gazdasagi tervének. A helyi dnkormanyzat koteles megtervezni és biztositani a szocialis politika reformja

crer

Zenta kozségben az atlagos bruttd kereset a 2006. évben 31.768,00 dinart, illetve 21.679,00 dinart tett
adok és jarulékok nélkiil.

Zenta kozségben az atlagos bruttd kereset a 2007. évben 39.706,00 dinart, illetve 28.439,00 dinart tett
adok és jarulékok nélkiil.

Zenta kozségben az atlagos brutto kereset 2008 aprilisaban 50.499,00 dinart, illetve 36.301,00 dinart
tett adok és jarulékok nélkiil.

Az intézmények ¢és szervezetek, amelyek bekapcsolodtak a helyzetelemzés

adatgytijtésébe és amelyek gondot viseltek a rokkantakrol és a fogyatékkal €16 személyekrdl az aldbbiak:

a helyi 6nkormanyzat,

a Szocialis Védelmi Koézpont,

a Nemzeti Foglakoztatasi Hivatal zentai fiokja,
a zentai Voroskereszt,

a Vallalkozok Egyesiilete,

a vallasi (egyhazi) szervezetek.

ANl o e

A dokumentumok, amelyen a stratégia ezen része alapul:

1. Szerbidban a szegénység csokkentésének stratégiaja,

2. A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégiaja,

3. Zenta kozségnek a 2007-t61 2013-1g terjedd idészakra vonatkozd fejlesztési terve
4. A zentai Szocialis Védelmi Kozpont munkdjarol szo616 jelentés.

2. A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

Zenta kozség mar néhany évvel ezel6tt szembesiilt a lakossag szélesebb rétegei elszegényedésének
jelenségével, a nagyfoki munkanélkiiliséggel, a szocidlis biztonsag elvesztésével és a lakossag altaldnos
egészségi allapota romlasanak jelenségével stb. Az emlitett probléma elmélyedéséhez hozzajarul a
munkavallalds lehetetlensége, a nem megfeleld lakas- és anyagi feltételek, a szocidlis védelemhez, az
egészségiigyhoz, az oktatasi és kommunalis szolgaltatasokhoz valdé nem megfelelé hozzaallas, kiilonosen,
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amikor a szocidlisan veszélyeztetett egyénekrol és csaladokrdl van szo. A kiilondsen nagy kockazatnak kitett
csoportok az iddsek, a munkanélkiiliek, a tobbtagu csalddok, az egysziilés csalddok, a rokkantak ¢és
fogyatékkal €16 személyek €s a romak.

Az elszegényedés egyik mutatdja a szocidlis védelmi szolgéltatasok hasznaloinak a gyarapodasa.

A hasznalék védelme és a szocialis védelmi jogosultsag érvényesitése

A hasznalok teljes szama:

Ev A hasznalok szama Lancszerii index
2003. 2277 113,7
2004. 2422 106,4
2005. 2541 104,9
2006. 2604 102,5

A szocidlis védelem hasznal6inak szama Zenta kézségben

2604

2650
2600
2550
2500
2450
2400
2350
2300
2250
2200
2150
2100

2003 2004 2005 2006
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Az anyagi tamogatast igénylo csaladok teljes szamanak
alakulasa

600

500
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300

200
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2002 2003 2004 2005 2006 2007

A bemutatott adatokba vald betekintés alapjan szembesiiliink a valamennyi kategoriat hasznalok
szamanak novekedésével. A Szocidlis Védelmi Kozpont nyilvantartasa arra utal, hogy ezen személyek
tobbsége az anyagi ellatatlansag allapotaban van, vagy a diszfunkcio6 allapotdban levd csaladbodl szarmazo
személyekrdl van szo.

A szocidlis és csaladi jogvédelem hasznéloinak szazalékos részvételi aranya 10%. A gazdalkodésra
képtelen személyek szama nem noétt jelentdsen, de sok a munkaképes, munkanélkiili személy. A kozségben
néhany vallalat besziintette mikodését és sok munkaképes személy maradt jovedelem nélkil. A
mezdgazdasagi munkdk idénye idején ezek a személyek napszdmba jarnak privat munkaltatokhoz, azonban
november elejétél majus végéig nagyon kevés ilyen munka akad.

A felndttek egy nagy csoportja kéri a problémak megoldadsdhoz a Szocidlis Védelmi Kozpont
segitségét, ezek a munkanélkiiliek vagy az alacsony jovedelemmel rendelkezok, €s a kérelmeik kiilonféle
kedvezményekre, gyogykezelési tamogatasokra, lakaskérdés megoldasara vonatkoznak.

Az egyszeri pénzbeni és természetbenl tamogatast hasznalé
csaladok teljes szamanakattekintése
600 550 |~
500
410 o
400 -
%
300 - 3 g DAzegyszeripénzbenitémogatésl]
| hasznalé csaladok teljes szama
200 1 157
100 32 | 21 | 31
15
0
2002
2009 2004 2005 2006 5007
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Zenta kozség a 2008. koltségvetési évben a szocialis védelem terén nytjtott kiilonféle juttatasokra,
amelyek a Szocidlis Védelmi Kozponton keresztiil érvényesithetdk, kiilon elkiilonitett 1.100.000,00 dindrt.
Az egyszeri pénzbeni tdmogatds eszkozeit leggyakrabban betegek gyodgykezelésére ¢és  miitétjeire,
gyogyszerek, alapvetd élelmiszerek, tiizeld, a gyerekeknek tanfelszerelés, a szocidlisan veszélyeztetett
személyek szamdra ruhazat és labbeli beszerzésére, illetve a szocidlisan veszélyeztetettek temetési
koltségeinek a viselésére hagyjak jova.

A 2007. évben nagyobb méretii tliz iitdtt ki a zentai romatelepiilésen, amikor harom személy
megégett, ¢s tizen maradtak a fejiik felett tetd nélkiil. Ezeknek a csaladoknak csaladtagonként 5.000,00
dinaros azonnali tadmogatas lett biztositva. 100 négyzetméteres csaladi hazat vasarolt szamukra az
onkorméanyzat. Elelmiszer- és higiéniai csomagokat kaptak. Fél év elteltével a romak sajnalatos médon
eladtak a lakoépiiletiiket.

A Népkonyha hasznaléinak szama

Ev A hasznalok szama
2004. 530
2005. 610
2006. 600
2007. 580

Zenta kozségben a Népkonyha miikodéséhez a 2008. ében 1.500.000,00 dinar lett elkiilonitve. A
helyi onkormanyzattal és a CARITAS emberbarati szervezettel egylittmiikddve a Szocidlis Védelmi
Kozpont helyiségeiben naponta osztanak szét 150 ebédet felndtt és idOs személyek szdmara, a helyi
kozosségekben még 250-et, az iskoldkban a gyerekeknek pedig 200-at.

Zenta kozség teriiletén a nyugdijasok nagyon szerény nyugdijakbol €élnek, mértékiik nem haladja
meg a 18.000,00 dinart, és a nyugdijasok tobb mint fele, azaz 50,70% nyugdijas nyugdija 14.000,00 dinarig
terjed.

Tekintettel az idds személyeknek Zenta kozség lakosai teljes szdmaban valé nagyaranyu
képviseltségére, valamint a tényre, hogy Zenta kozség lakossaga gyors iitemben Oregszik, egyre n6 az idds
személyek elszegényedésének kockazata.

A MUNKANELKULISEG ZENTA KOZSEG TERULETEN

Munkaképes lakosok
Osszesen: 25.568

Személyi
jovedelem
6,115
23.9%

‘ Eltartott
Aktiv
11,331 8,083

44.3% 31.6%
Kiilfd
39
0.2%
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Az aktiv lakosokat az 15 éves ¢és idOsebb személyek teszik, akik a foglalkozasukat gyakoroljak,
illetve a munkanélkiili személyek, akik munkat keresnek, és azok a személyek, akik ideiglenesen
besziintett¢k a foglalkozasuk gyakorlasat. A személyi jovedelemmel rendelkezd személyek azok, akik
rendelkeznek a létfenntartdshoz sziikséges eszkozokkel, nyugdijjal, vagyonbol eredd bevétellel vagy mas

személyi jovedelemmel.
Az eltartott lakosok nem teremtik meg a létfenntartashoz sziikséges sajat eszkozoket, igy sziileik,

rokonaik és mas személyek tartjak el 6ket, beleértve a jogi személyeket is.

A MUNKANELKULIEK SZAMANAK ES SZERKEZETENEK AZ ATTEKINTESE

AmL_l_nkanéIkLiIiek szama
Osszesen: 2.500
Szolgalati id6 nélkiil: 962

A munkanélkiiliek szolgalati id6 szerinti
attekintése
Szolgalati idével rendelkezék Osszesen: 1,538

10-20 év. 20 e‘:r/41;elett
289 . 28%

19%

5-10 év
230
15%

1 évig.

e 239

2év.  16%

133 23 év. 110 °

9% 91 7%
6%
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A munkanélkﬁl!_ek életkor szerinti szerkezete
Osszesen: 2.500

18 évig. 19-25év.
21 419
50 év felett. 1% 17%
624 \ ,,,,,, -
o et
24% 26-30 &v
. 271
\__11%

41-50 év
568
23%

31-40 év
597
24%

A munkanélkiilieknek a munkara valo varakozasi
ido szerinti szerkezete
Osszesen: 2.500

Tobb mint 20
év. 12 év.
f 250
0% 10-20 év. 10%

209 510 év. . \_2:36v.
8% 163  32&V. 447

4%
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A Nemzeti Foglalkoztatdsi Hivatal hivatalos adataival ellentétben, Zenta kozség teriiletén nem
hivatalosan a munkanélkiiliek szdma kb. 4.000-re becsiilhetd. Erre a nagy kiilonbségre tobb okbol kertilt sor.
Részben ide tartoznak a munkanélkiiliek, akiket toroltek a nyilvantartasbol a foglalkoztatasrol szolo torvény
alapjan, mert késtek a rendszeres ellendrzd jelentkezéssel, edukdciora vald felhivasra nem jelentek meg,
igazolt okok nélkiil elutasitottdk a munkat stb. A masik ok, hogy sokan, hogy maguk és/vagy csaladjuk
szamara biztositsdk a megélhetést ,,fekete munkat” vallalnak, napszamba jarnak, csempésznek, a haztajban
termelt arut arulnak a piacon vagy viszont eladjak masok aruit.... A nyilvantartasban szerepelnek olyan
személyek is, aki nem akarnak dolgozni és nem akarjak elfogadni a felkinalt munkékat. Sokan csak a
betegbiztositas, a szocialis segély, a csaladi potlék és a pénztamogatas miatt jelentkeznek be.

Sziukséges, de hianyz6 szocialis védelmi szolgaltatas

A sziikséges szolgaltatas faja Az igénylok A sziikségesség bizonyitéka
A legveszélyeztetettebb Zenta kozség teriiletén €16 A legveszélyeztetettebb
lakossagi csoportok minden szegény személy lakossagi csoportok
szubvenciondldsara vonatkozo szubvencionalasara vonatkozé
vilagos ismérvek megallapitasa vilagos ismérvek hianya - ad-

hoc cselekmények, az akciok
leginkabb a tlizoltasra

hasonlitanak
Tamogatas a munkavallalasban Zenta kozség teriiletén €16 A kisvallalkozas nyitasarol és
minden munkanélkiili vezetésérol szold szabalyokrol,

a CV- irasrol, a munkaadoval
folytatand6 kommunikaciorol
val6 tajékozottsag hidnya

A legveszélyeztetettebbeknek a Zenta kozség teriiletén €16 Nincs hatékony rendszer a
szocidlis juttatdsok nem minden szegény ember szocialis juttatdsoknak a nem
formalis formai hatékony formalis odaitélésére a
rendszerének kifejlesztése legveszélyeztetettebbek szadmara

- ad-hoc cselekmények, az
akciok leginkabb a tlizoltasra

hasonlitanak
Zenta kozség teriiletén 1j Zenta kozség teriiletén €16 Uj beruhazasok vonzasa a
munkahelyek teremtése minden munkanélkiili kozség teriiletére, 1)
munkahelyek teremtése céljabol
A helyi 6nkormanyzat Zenta kozség teriiletén €16 A szocidlis stratégia ezen
Osztonzése minden szegény és részének megvalositasa csak a

munkanélkiili személy kozségi kozigazgatasi

hivatalban egy kiilon

projektummenedzser
alkalmazasa mellett valhat

sikeressé.

-112 -



ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA
- 1. szam -

2009. januar 23.

3. A SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK SWOT-
ELEMZESE

SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

a Nemzeti Foglalkoztatasi
Hivatalnak van fidkja,

fejlett intézményes alap,

a fiok jo viszonya a helyi
Onkorméanyzattal,

a kozség vilagos fejlesztési
stratégidja ¢és a munkanélkiiliség
gazdasagi kategoriaként valo
kezelése,

a zentai Thurzé Lajos KMK
felnottképzo kozpont 1étezése,
tizleti inkubator 1étezése,

az alapvet6 vallalkoz6i készségek,
szamitogép-kezelés, idegen nyelvek
szervezett képzése,

a hasznalok érdekeltsége az
onfoglalkoztatast illetden,
megalakult a foglalkoztatési tanécs,
léteznek képzések,

munkakultira,

szakképzett munkaerd

elégtelen szdmu a hivatalnal bejelentkezett
munkanélkiili,

elégtelen egylittmiikodés az intézmények
és civil szervezetek kozott,

fejletlen egyiittmiikodés a munkaltatokkal,
elégtelen szamu vallalat,

a rokkant foglalkoztatottak védelmi
intézkedésének nem kell6 hasznalata,
preciz adatok hianya a munkanélkiiliekrol
¢s a munkavallaldsi lehetdségekrol,

a foglalkoztatottak tanadcsa nem
reprezentativ és funkcionalis,

elégtelen képzés,

nem elegendd tandcsadoi funkcid,

az ¢letfogytiglani képzés konceptusanak
nem kell6 alkalmazasa,

nem elegendd hangsuly a munkanélkiiliek
atképzésén.

LEHETOSEGEK

VESZELYEK

a potencialis befektetdk, illetve
befektetések érdekeltsége,
léteznek nemzeti programok a
munkavallalds serkentésére a
rokkantak és fogyatékkal €16
személyek szamara,

a munkanélkiiliek
egylittmiikddésének lehetsége,
fejlett kapcsolat a Magyar
Koztarsasaggal, a tapasztalatcsere €s
a j6 gyakorlat alkalmazasanak
lehetésége az Eurdpai Uniod
orszagaibol.

labilis gazdasagi és politikai kdrnyezet,
a tranzicios valtozasokbol adodo
problémak,

az oktatasi programok finanszirozasanak
bizonytalansaga,

a feln6ttképzésrdl szol6 torvény hianya.
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4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben a szegények és munkanélkiiliek célcsoportjat az alabbiak jellemzik:

vV V VY VVYV

YV V V VVVVVVVVVYYVYY

2008 februarjaban az atlagos havi, nett6 kereset Zenta kozségben 33.335,00 dinart tett.

A kozség lakosainak 10%-a részesiil a szocidlis védelem valamely formdjaban.

Az anyagi juttatasok szintje és terjedelme a veszélyeztetett csoportok szamdra nem elegendd és nem
megfeleld.

A lakossag nem minden kategdridja tajékozott kelld6 mértékben a szocidlis védelem teriiletére
vonatkoz6 jogosultsagokrol és szolgaltatasokrol.

Az intézmények ¢és civil szervezetek hatékony, kozos rendszerének a hidanya a szocidlis
sziikséghelyzetben levé személyek felkutatasara és megallapitasara.

A kozség lakosainak atlagéletkora 40,9 év, azaz a kozség lakossaga belépett a mély demografiai
oregedés folyamataba, ami az eloregedett lakossag sziikségleteinek kielégitésére iranyulo
szolgaltatasok bovitésének sziikségességére utal.

A kozség lakosainak a 36%-a 1ddsebb 50 évesnél.

A lakossag 21%-at nyugdijasok teszik.

A nyugdijasok 70%-anak van 18.000,00 dinarig terjedd nyugdija,

A nyugdijasok 50,75%-anak van 14.000,00 dinarig terjedd nyugdija.

A kozség lakosainak 44,4%-a munkaképes.

A kozség lakosai teljes szdmanak 10%-a munkanélkiili.

A kozség munkaképes lakosainak 22,06%-a munkanélkiili.

A munkanélkiiliek 29%-a 30 évesnél fiatalabb.

A munkanélkiiliek 47%-a 40 évesnél iddsebb.

A lakossag 23%-a nem fejezte be az altalanos iskolat.

A lakosok 9,3%-anak van foiskola vagy egyetemi végzettsége, mig a lakosok 49,2%-anak legtobb
altalanos iskolai végzettsége van.

A helyi 6nkormanyzat a koltségvetési eszk6zok 3,98%-at kiiloniti el a szocidlis jellegli problémak
megoldasara.

A kozség teriiletén tobb intézmény és sok civil szervezet foglalkozik emberbarati és karitativ
tevékenységgel.

A legkonnyebb hasznalt ruhdhoz, cip6hoz és tankdnyvekhez jutni, igy nem fogadhato el az egyes
tarsadalmi csoportok kifogéasa, hogy ruhdzat, labbeli, tankdnyvek és tanszerek hidnya miatt nem
kiildik gyerekeiket az altalanos iskolaba.

A szocidlis védelmi intézmények nagy mértékben megvaldsitjdk a  torvényben megallapitott
kotelezettségeket, azonban nem Iétesitenek kapcsolatot a védelem tobbi szerepldjével, igy hidnyzik az
informéciocsere és a nagyon sokrétli szolgaltatok rendszerén beliili szervezett — aktivitadsok
mechanizmusa.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalnak van programja a munkanélkiiliek foglalkoztatasara.

A jovobeli foglalkoztatds lehetdségérdl nehéz  beszélni, ugyanis nincs kildtasban 1) tlizemek
megnyitasa, amelyek tobb dolgozdt foglalkoztatnanak.

Célravezetobb lenne a kis- és kozépvallalkozasok nyitasadnak, a régi mesterségeknek ¢és a szolgaltato
cégeknek a serkentése.
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5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
intézkedések
1. AZ ANYAGI 1.1. A legszegényebb csaladok | 1.1.1. A 2008. év folyaman ki kell
TAMOGATAS iskolas koru gyerekeinek az egésziteni a szocialis védelem helyi
KLASSZIKUS FORMAI | ingyenes uzsonnéztatasa. szolgéaltatdsairdl sz616 normativ

1.2. A legszegényebb csaladok
gyerekeinek a dijmentes
tartozkodasa az iskolaskor
el6tti intézményben.

1.3. Népkonyha

1.4. Dijmentes tankonyvek és
iskolai felszerelés

aktusokat a prioritast élvezo gyerekek
kijel6lésére vonatkozoan.

1.2.1. Fel kell mérni a helyzetet az
iskoldkban az érdekelt szakemberek
volontéri munk4javal.

1.1.3. A 2009/2010. tanévtdl a
legszegényebb gyerekeknek az ingyenes
uzsonnaztatasa.

1.2.1. A 2008. év folyaman ki kell
egésziteni a szocialis védelem helyi
szolgaltatasairdl sz616 normativ
aktusokat a prioritast ¢lvezd gyerekek
kijeldlésére vonatkozodan.

1.2.2. Fel kell mérni a helyzetet az
iskolakban az érdekelt szakemberek
volontéri munkéjaval.

1.2.3. 2009 szeptemberétdl biztositani
kell a legszegényebb csaladok
gyerekeinek az iskolaskor el6tti
intézményben valo tartdzkodasat.

1.3.1. Fenn kell tartani a Népkonyha
miukddésének pozitiv gyakorlatat és a
2009. év kozepétdl ndvelni kell a
kapacitasat 500 személyre.

1.4.1. A 2009. év végéig definidlni kell a
beiratkozas tamogatasanak, az
elszorddas csokkentésének és az iskolat
befejezd gyerekek szézalékardnya
novekedésének az intézkedéseit minden
gyerekre vonatkozoan, kiilonos
tekintettel a szegény csalddok és a
munkanélkiili sziil6k gyerekeire.
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1.5. A kozségi tdamogatasban
részesiilék szdmara ruhazat és
labbeli gytjtése.

1.4.2. A 2010. év kozepétdl minden év
juniusaban tankonyvek és iskolai
felszerelés gyljtésének a megszervezése.

1.4.3. Minden szeptember elején meg
kell szervezni a tankdnyvek és iskolai
felszerelés kiosztasat a legszegényebb
csaladok gyerekei szdmara.

1.5.1. Minden évben 2009-t6] kezdédéen
meg kell szervezni a ruhazat és labbeli
begytijtését a folyd év marciusatol
majusaig.

1.5.2. Szeptembertdl novemberig meg
kell szervezni a ruhazat és labbeli
kiosztasat a kozségi timogatasban
részesiild személyek szdmara.

2. TAMOGATAS A
MUNKAVALLALASBAN

2.1. A munkanélkiiliek
munkaképességének erdsitése

2.2. Képzés a vallalkozas
vezetése terén

2.3. Az idegen toke

vonzasahoz sziikséges kedvezd

1égkor kialakitasa

2.1.1. A 2009. év folyaman meg kell
szervezni az anyagi timogatasban
részesiil6 munkaképes személyek
elhelyezkedési feltételeit €s programjait
a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal
tdmogatasaval.

2.1.2. Haromhavonta folytatni kell a
munkabdrze pozitiv gyakorlatat.

2.2.1. A 2010. év elejétdl évente kétszer
meg kell szervezni a véllalkozas
vezetése terén a képzést.

2.2.2. A 2010. év elejétdl évente kétszer
meg kell szervezni a sikeres
kommunikécio teriiletén a képzést.

2.3.1. A 2009. év elejétol évente egyszer
meg kell szervezni az edukéciot a falusi
turizmus tertiletén.
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2.3.2. A 20009. év elejétol
médiakampanyt kell szervezni a kiilfoldi
testvérvarosainkkal.

2.3.3. A 2009. év elejétol folyamatos
nemzeti és nemzetkodzi egyiittmikodést
¢és partnerséget kell kialakitani a
stratégia kisérésének és
megvaldsitasanak folyamataban a
koztarsasagi, tartomanyi és kozségi
szervek, civil és emberbarati szervezetek
¢s polgari egyesiiletek, valamint a
maganszektor tdimogatasaval és

affirmalasaval.

3.A 3.1. Be kell azonositani a 3.1.1. A 2008. év kozepéig meg kell
SZOLGALTATASOK hasznaloéi csoportok kotni helyi szinten az egylittmiikodési
HALOZATANAK szlikségleteit és stratégiailag és | protokollt a kiillondsen szegény
KIFEJLESZTESE A koztes rendszerrel Ossze kell csoportok sziikségleteinek felmérésérol
KOZOSSEGBEN hangolni a kdzség szintjén a és kielégitésérol.

tervezett szolgaltatasokat.
4.0J 4.1. Olyan funkci6 kialakitasa, | 4.1.1. A 2009. év végeig ki kell nevezni
MUNKALEHETOSEGEK | amely felelds a stratégia ezen egy személyt, aki felel a stratégia ezen
TEREMTESE A HELYI | részének kiséréséért és részének kiséréséért és
ONKORMANYZAT implementalasaért. implementalasaért.
ALTAL 4.2. Egységes adatbazis

létrehozasa, amely a stratégia
ezen része indikatorai,
relevans aktivitasai kisérésének
funkcidjadban lesz, a megfeleld
szolgalatokkal, illetve
szervezetekkel és polgarok
egyesiileteivel valo
kapcsolatteremtés, amelyek a
rendszeres tevékenységi
kereteiken beliil rendelkeznek
az indikatorok kiséréséhez
szlikséges nyilvantartassal,
valamint az elfogadott hasonl6
stratégiai dokumentumok
adatainak a felhasznalasa.

4.3. Ki kell hatni a
munkanélkiilieknek az
elhelyezkedéskor tanusitott
passziv hozzaallasanak a
csokkentésére .

4.2.1. A 2010. év kozepéig volontorok
segitségével ki kell dolgozni az egységes
adatbazist, amely a stratégia ezen része
relevans aktivitdsai kisérésének
funkcidjaban lesz.

4.3.1. A 2009. év elejétdl folytatni kell a
kozségi kozmunkak megszervezésének
pozitiv gyakorlatat az egész év folyaman
legalabb 20 munkanélkiili szdmara.
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5. AHELYI 5.1. Nagyobb figyelmet kell 5.1.1. A 2009. év végéig munkahelyet
ONKORMANYZAT szentelni a szegényekre és a kell teremteni egy személy szamadra, aki
AKTIVIZALASA munkanélkiiliekre. felel a stratégia ezen részének kiséréséeért

¢s implementalasaért.

5.1.2. A 2009. év folyaman a helyi
onkorményzaton beliil meg kell alakitani
a szegények és munkanélkiiliek tanacsat,
a képviselo-testiilet tanacsadoi
szerveként.

5.1.3. A 2009. év végéig be kell
azonositani az intézménybeli és
kaderbeli er6forrasokat a lokalis
kozosségben a szegények ¢€s
munkanélkiiliek politikajanak a
végrehajtasahoz.

5.1.4. A 2009. évi koltségvetésben
évente meg kell allapitani az
intézkedések végrehajtasara szant
eszkozok mértékét.

5.1.5. A 2010. évtdl aktivizalni kell az
egészseégiigyi ¢s szocialis védelmi
intézményeket, az oktatasi-nevelési
intézményeket, a gazdasagi alanyokat, az
egyhdzakat és vallasi kozosségeket és
egyesiileteket, hogy tamogassak a
pozitiv népesedési 1égkdr megteremtését.

6.6. PRIORITAS: ROMAK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A 2002. évi népszamlalas eredményei szerint a kozség 25.568 lakosa koziil 581 (egyes becslések
szerint 800) roma szdrmazasd, ami a lakossag 3,1 %-at teszi.

A Szocialis Védelmi Kozpont adatai szerint Zenta kozség teriiletén 800 roma szarmazasu lakos él.

A roma lakosséag tilnyomo része Zentan, Tornyoson és Bogarason él.

A 2002. évi népszamléalas adatai szerint a romak atlagéletkora 25,0 év. Atlagéletkor tekintetében a
roma lakossag sokkal fiatalabb mint a kdzség Osszlakossaga, melynek atlagéletkora 40,9 év. A roma lakossag
korében legnagyobb aranyban a 0 és 4 év kozotti populacid vesz részt, amely korcsoportba 69 gyermek
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tartozik, mig a legkisebb korcsoport a 70-74 ¢letév kozottiek csoportja, amely korcsoportba 4 személy, 3 férfi
¢és egy no tartozik. A roma lakossag korében nem €l egyetlen 75 évesnél id6sebb személy sem.

Annak oka, hogy miért €l ilyen kevés id6s személy a roma populacio korében abban keresendd, hogy a roma
lakossdg korében nem eléggé elterjedt a betegépolds, az iddsekrdl és a rokkantakol és fogyatékkal €16
személyekrdl valé gondoskodés hagyomanya.

Korcsoport A gyermekek szama
0-4 életév 69 gyerek
70-74 életév 4 személy
+75 életév 0 személy

A 15 évesnél idOsebb lakosok részaranya a roma populacioban 58,3 %. A roma lakossag alacsony
szintli gazdasagi tevékenysége, rendkiviil alacsony atlagéletkora és az eltartott személyek nagy szdma
képezik azokat az alapvetd tényezoket, amelyek hozzdjarulnak a roma és nem roma lakossag kozotti
szocialis-gazdasagi kiilonbségek fennallasahoz és elmélyiiléséhez.

A roma lakossag korében az eltartott személyek ardnya 60%, mig a lakossag tobbi részénél 36,6%.

A romak altalanos tarsadalmi helyzete Zenta kozség teriiletén kifejezetten kedvezdtlen. A tarsadalmi helyzet
minden mutatdja (foglalkoztatottsdg, oktatas, miivelddés, tarsadalmi tekintély, életszinvonal, stb.) arra utal,
hogy a romak a tarsadalmi ranglétra legalacsonyabb fokat foglaljak el.

2. PROBLEMAMEGHATAROZASA ES ALLAPOTFELMERES

Vidékiinkén a romdk a hagyomanyok sajatsagos 6rz6i. A romak a kulturalis alkalmazkodés terén
nem tették meg azt az utat, amelyet a tobbségi nemzetek kdvettek, akik kénytelenek voltak értékrendjiikkel
alkalmazkodni az iparosodas kovetkeztében megjelend 10j életvitelhez. A roméknél ezzel szemben, ahogy
err6l sok kutatas is tantskodik, az kulturdlis alkalmazkodas folyamatai megrekedtek. A romék elfogadték a
kornyezetiikben €16 népek hagyomanyos szokasait, gyakran azok nyelvét és kulturajat is, azonban megdrizték
sajatsagos életviteliiket és kinézetiik szimbolikus megkiilonboztetd jegyeit.

A romdk a kozség teriiletén is leggyakrabban kiilonalld szocidlis csoportot képeznek, amely magan
viseli a szubproletaridtus minden jellemvondsat, és amely a ,,szegénység varazskorét allandéan bezarva
reprodukalja a generacidkon ativeld szegénységet™. Hogy szert tegyenek a tarsadalom elismerésére, amihez
viszont sziikségesek a stabil bevételi forrasok is, a romdknak, szintigy mint a tarsadalom tobbi tagjanak,
legalabb altalanos iskolai végzettséggel kell rendelkezniiik, az 4ltalanos iskolat viszont sokan azért nem
fejezik be, mert nincsenck meg az ehhez sziikséges feltételeik. Es ezzel bezarult a kor. Sok tanulmany
bizonyitja, hogy a romak a népesség mas szegény rétegeihez viszonyitva is a legszegényebbek.

A tobbi szegény tarsadalmi csoporthoz hasonléan a romak is szdmos problémaval kiizdenek. Mégis,
vannak olyan problémak, melyek a romak sajatsdgos problémainak tekinthet6k, mint amilyenek az
eloitéletek, amelyek sajatsagos barikadot képeznek, kiilonosen a munkébaallassal, az oktatassal és az
egészségvédelemmel kapcsolatos jogok megvalodsitdsa terén. Ehhez még hozzd kell adni a teriileti
kitaszitottsagot, amire részben kényszer utjan keriilt sor, de spontdin modon is, gy hogy napjainkban a
kozség teriiletén a romak tobbnyire kiilon csoportokat alakitva in. roma telepeken élnek, melyekre specifikus
¢letkoriilmények jellemzok. A tertileti elszigeteltség megneheziti és lassitja a masokkal valo kommunikéciot
¢s mindenképpen akadalyat képezi az ¢letmddbeli fejléddésnek is.

A problémak, amelyek a romaknal a legkdzvetlenebb moddon idézik el6 a generacidokon ativeld
szegénységet, leginkabb a foglalkoztatds, az oktatds, az egészségvédelem ¢és a lakasligyek témakorébe
tartoznak.
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Foglalkoztatas

Zenta kozség teriiletén a roma lakossag tarsadalmi-gazdasagi helyzetére a gazdasagi tevékenykedés
alacsony szintje €és a nagyfokti munkanélkiiliség jellemzd.

A roma lakossag gazdasagi aktivitdsanak alacsony szinvonaldhoz a tdrsadalmi-gazdasagi elmaradottsag
mellett a demografiai tényezdk sora is hozzajarul.
Oktatas

A romak oktatési szinvonala kifejezetten kedvezdtlen.

Az 6sszlakossag korében a romék irastudatlansaga a legmagasabb. A romak tobbnyire a kozség legszegényebb
részein laknak, kiilon roma telepeken, és kevés kapcsolatuk van kornyezetiikkel. A gyerekeknek kevés
lehetésége van a roma nyelv mellett mas nyelvet is megtanulni, emellett a roma gyerekek nem, vagy alig
latogatjak az iskolaskor eldtti intézményeket, mikozben elmulasztjdk megtanulni az altalanos iskolai oktatés
nyelvét.

A gyermekek iskolaztatasa a szocialis sziikséghelyzetbdl vald kijutas megfeleld utvonala lenne, ez az ut
azonban tulsagosan is draga, bizonytalan, sok tiirelmet és munkat igényel. A roma gyermekeknek abban a
kornyezetben, amelyben ¢€lnek €s felndnek nincsenek meg a tanuldshoz sziikséges alapfeltételek. Ennek
kovetkeztében nem tudnak az iskoldban elégséges eredményt felmutatni, bar ez az iskoldban elszenvedett
kiilonboz6 kellemetlenségeknek is betudhatd. A taniigyben dolgozok, akiket tulsdgosan is leterhel az iskolai
program, gyakran nem eléggé motivaltak, hogy ezekkel a gyerekekkel kiilon foglalkozzanak, viszont a
romakkal szembeni elditéletek kovetkeztében ezeket a gyermekeket talan gyakrabban is kiildik az altalanos
iskola specialis tagozataiba.

A Zenta kozség teriiletén miikodé roma civil szervezetek vezetdi szerint, amik annyira
megkiilonboztetik a roma gyerekeket a tobbi gyerektdl azok a hidnyos szdokincsbdl eredd nehézségek, a
kulturalis kiilonbségek, a szegénységnek betudhatd alacsony miiveltségi szinvonal, az otthoni tanulasi feltételek
¢s a tanfelszerelésnek a hidnya, a tisztalkodasi szokasok nem megfeleld szinvonala, a tanuldsra val6 atlagosan
kisebb motivaltsag, a sziilok tanulassal kapcsolatos kisebb elvarasai, az iskolai szabalyok be nem tartasa, és az,
hogy még a sziil6k sincsenek tisztdban a formalis oktatas jelentdségével, hogy a gyerekeknek is hozzé kell
jarulniuk az otthoni koltségvetéshez, hogy elutasitjadk az iskolaban megkdvetelt viselkedési formékat, nem
ismerik sem a szerb, sem a magyar nyelvet, mint az altalanos iskolai oktatas nyelvét. A roma csaladokban
szerzett tudas tobbnyire nem kompatibilis és nem hasznalhat6 a ,,fehér* iskola keretei kozott. A gyermekekben
nem alakult ki az olyan képességek megfeleld szintje, amelyek az iskolaérettség alapjaul szolgalhatnanak. A
roma gyerekek tobbnyire nagyon rossz gazdasagi koriilmények kozott €l6 csaladokban sziiletnek, sziileik
leginkdbb szocialis segélybdl és a gyermekek utdn kapott segélybdl de legjobb esetben is legdlis vagy nem
legalis idénymunkabdl probalnak megélni. Ilyen koriilmények kozott csak kevés roma gyereknek van otthon
megfeleld jatékszere, meséskonyve, verses konyve. A roma sziiloknek, akik sajat maguk sem fejezték be az
altalanos iskolat, gyakran pedig irastudatlanok, nem szokésuk, hogy gyermekeiknek jatékokat tanitsanak, mesét
olvassanak, dalokat énekeljenek stb., minek kovetkeztében a roma kisgyerekek nem jutnak hozzé ahhoz a
tudashoz, amely tudads a ,,kozonséges* kornyezetbdl szarmazd gyermekek szamdra egészen természetes. A
roméknak az oktatdsi rendszerbe vald bekapcsolasa a legaktualisabb probléma, foleg a lakossag tarsadalmi
integracidja szempontjabol. Azzal kapcsolatban, hogy meddig tartanak annak kovetkezményei, hogy a roma
gyerekek nem vesznek részt az oktatasi rendszerben, még a legelemibb szamitasok is arra utalnak, hogy az
elkdvetkezendOk soran is ujabb €s ujabb olyan generaciok fognak megsziiletni, amelyek tagjai tovéabbra is
reprodukaljak az irastudatlansagot és mint szocidlis hianyossagokkal rendelkezok, kiviil maradnak a tarsadalmi
folyamatokon.

A roma kislanyoknak tovabbi nehézségekkel kell szembenézniiik Szilizességiik megdovasa érdekében, és hogy
felkésziilhessenek a korai férjhez menésre és a haztartas vezetésére, gyakran ido elott kiiratjak oket az iskolabol.
Az éltalanos iskola specidlis tagozatainak tanuloi koziil 30 % a roma szarmazast gyermek.

- 120 -



ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

, 2009. januar 23.
- 1. szam -

Romatelepek és lakhatasi koriilmények

A romdk leggyakrabban kiilon telepeken élnek. A romatelepekre alapvetden az egészségtelen,
mindsithetetlen lakaskoriilmények, a rossz kommunalis felszereltség, a rendszerekbdl valdé kimaradas és az
elintézetlen jogi allapotok a jellemzdek.
A kovetkez6 adatok némileg illusztralhatjak a romatelepek legfobb problémait:
- val6sziniileg a roma lakossadg 2/3-a ¢l rendkiviil nehéz lakaskdriilmények és rossz életkoriilmények
kozott,
- aromdk 80%-a a kdzség legszegényebb részein €l,
- atelepiilések legszegényebb és legveszélyeztetebb részein kizarolag romak élnek. Ezek a sz€élsOséges
nyomor, a végletekig rossz és egészségtelen lakaskoriilmények, a nagyon rossz kommunalis
felszereltség, a végsdkig depressziv ambientus szinhelyei. Noha Zenta kozség teriiletén a
romatelepeken mar van vizvezeték és elektromos dram, egyben sincs kanalizacio, nincsenek rendezett
utcak, a tornyosi Szél iskola elnevezésii romatelepen pedig mintegy 15 csaladd, azaz 45 személy ¢l
ugy, hogy a telepen nincs egyetlen mezei WC sem.
- A romatelepek egyikének sincs elrendezve a jogi helyzete, kiviil esik a varosi rendszereken és nem
olelik fel ket rendezési tervek.
Egészségiigyi problémak

A roma lakossag egészségiigyi allapotardl egyértelmiien tantiskodnak a demografiai adatok. A romak
a kozség legfiatalabb populacidja. Legszamosabb a 14 életéviiket be nem toltott gyermekek szdma (52 %), a
15. és 24. életév kozotti fiatalok a roma lakossag 25%-at képezik, a 26-64 ¢életév kozotti felndttek pedig a
lakossag 19%-at, mig a 65 évesnél iddsebb lakosok aranya minddssze 4%.

A Roma lakosok életkor szerinti szerkezete

65 éves és
id6sebb
személyek
feln6ttek 25 és 4%
64 év kozott—. . -

19% >”
I."'

gyerekek 14
éves korig
52%

fiatalok 15 és
24 év kozott
25%

A lakossag ilyen Osszetétele a magas natalitasnak és a roma lakossag alacsony atlagéletkordnak
koszonhetd. A romak korében a természetes népszaporulat sokkal nagyobb, mint a lakossag tobbi részénél.

Egyes kutatasok ramutatnak, hogy a romdk élete nem csak rovid, hanem életiilk soran allanddan
egészseégiikre kockazatos koriilmények kozott €lnek, azaz életmindségiik nagyon alacsony szinti.
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Az életmindségre és az emberi egészségre elsésorban az a kdrnyezet gyakorol hatast, melyek kozott
¢l. A legtobb roma szamdra a legelemibb életfeltételek sem adottak, mert egészségtelen telepiiléseken,
mindsithetetlen lakaskoriilmények kozott €lnek. Mivel munkanélkiiliek, vagy csak nagyon szerény
jovedelemmel rendelkeznek, taplalkozasuk sem mennyiség sem mindség szempontjabol nem megfeleld.

Szlikséges és hianyz6 szocialis szolgaltatasok

A sziikséges szolgaltatas fajtaja

Ki szamara
sziikséges

A sziikséglet bizonyitékai

A roma gyerekeket a legfiatalabb
¢letkortol kezdve fel kell 6lelni az
oktatési rendszer megfeleld formaival
— jarjanak bolcsddébe, napkdzibe,
6vodadba, minden roma gyerek legyen
az éltalanos iskolai oktatas altal
felolelve

Az 1-15 életév
kozotti roma
gyermekek

A roma gyermekek egyaltalan nem
jarnak bolcsddébe és napkdozibe, €s
rendszerteleniil jarnak 6vodaba, ami
kihatassal van iskolai eldmeneteliikre

A szocialis segitség gyermekekre
iranyul6 formadit lehetdség szerint
ugy iranyitani, hogy a roma
gyermekek ellatasara az oktatasi
intézmények keretein beliil keriiljon
sor, annak érdekében, hogy minél
nagyobb szamban jarjanak ezekbe az
intézményekbe,

Az 1 -15 életév
ko6zotti roma
gyermekek

Tanui lehetiink annak, hogy a roma
gyerekeknek szant segélyeket nem a
roma gyerekekre koltik, hanem a sziilok
is abbol probalnak megélni, a segélyt
gyakran felel6tleniil és célszertitlentil
koltik.

Kompenzécids programok az
altalanos iskolaban

Az éltalanos iskolas
korti roma gyerekek

A roma csaladokban megszerzett tudas
nincs dsszhangban az iskolai
elvarasokkal

Az 6vondk kiképzése a roma
gyermekekkel valo foglalkozéasra

A roma gyerekekkel
foglalkozd 6vondk

A roma gyerekek kiilonleges banasmodot
igényelnek a neveld személyzettol

Ingyenes uzsonna ¢és ebéd biztositasa
¢s a tanulasban valo segitségnyujtas
mellett egésznapos iskolai
benntartdzkodas az 4ltalanos iskolas
roma tanulok részére

Az altalanos iskolas
kort roma
gyermekek

Nagy szaml roma tanulo latogatja
rendszerteleniil a tanitast és a roma
tanulok elenyész6 szdma fejezi be az
altalanos iskolat

Ingyenes tanszerek és tankonyvek
biztositasa a roma tanuldk részére

Az altalanos és a
kozépiskoldk roma
tanuloi

A roma sziilok gyakran emlitik, hogy
azért nem kiildik gyermekeiket iskoldba,
mert nem tudjak szamukra megvasarolni

a tankonyveket és a tanfelszerelést

Ingyenes uzsonna ¢és ingyen ebéd
biztositasa az 6vodaba és az altalanos
iskolaba jaré roma gyermekek
szamara

Az 6vodas és az
altalanos iskolas
roma gyermekek

A roma gyermekek gyakran jonnek
¢hesen az iskoldba és az ott kapott
uzsonna az egyetlen adag ¢€tel, amit a nap
folyamén fogyasztanak — az iskola ily
modon vonzobba valhat szamukra
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Az altalanos iskolat be nem fejezett
roma fiatalokkal szakmat tanittatni

rendelkez6 roma
fiatalok

Az altalanos iskolai
végzettséggel nem

Zenta kozség teriiletén mindossze 3
romanak van befejezett 3 éves
kozépiskolai végzettsége

A kozépiskolaba jard roma tanulok
részére ingyenes utazas biztositasa

roma tanulok

A kozépiskolaba jard

Zenta kozség teriiletén minddssze 3
romanak van befejezett 3 éves
kozépiskolai végzettsége

Osztondij biztositasa a roma
egyetemi hallgatok részére

hallgatok

A roma szarmazasi
foiskolai és egyetemi

Zenta kozség teriiletérol az elsd roma
egyetemista a szabadkai Tanitoképzdbe
Jar

A felndttek, foként pedig a roma ndk
irastudatlansadganak felszamolasa

A roma lakossag
irastudatlan tagjai

Az irastudatlanok nagy szdma a roma
lakossag korében

A romatelepek épitészeti-
varosrendezési szempontbol térténd
¢s a telepek fejlesztésére fordithatod

er6forrasok felmérése, a romatelepek
varosrendezési terveinek elkészitése,
melyek lehetové teszik azoknak az
infrastrukturalis rendszerekre torténo
rakapcsolasat

A roma telepiilések
lakoi

A roma telepeken uralkodo rossz
¢letfeltételek

Az ¢életmindség javitasa a roma
telepeken a nyilvanos tartalmak
fejlesztésével: a kozfeliiletek
elrendezése, az életszinvonal
emelésé¢hez sziikséges objektumok
kiépitése

A roma telepek lakoi

A romatelepeken uralkodo rossz
¢letkoriillmények

A roma lakossag képzése sajat
¢letfeltételeik és lakdskorilményeik
javitasanak lehetdségeirdl

egészséges ¢letmdd,

A roma telepek
lakoi, akik nem
ismerik az
egeszseéges
taplalkozas, az

a betegépolas
szabdlyait

Az, hogy a roma lakossag korében nincs
egyetlen 75 évesnél idsebb személy
sem,nagyrészt az egészségtelen
¢letmddnak és a betegapolasi
hagyomanyok hidnyanak tulajdonithato

Piackutatas az olyan termékek eladasi
lehetdségeirdl, amelyek készitésével
a romak hagyomanyosan
foglakoznak, mithelyek létrehozasa,
ahol a romék ezeket a
foglalkozasokat tizhetik

A munkaképes roma

lakossag

A romadk tobbnyire bizonytalan és
rosszul fizetett munkakat végeznek

Bizonyos egyszeriibb szakmakra
torténd kiképzés

A munkaképes roma

lakossag

A romék nem rendelkeznek semmilyen
szakmaval, ami nagyban csokkenti

munkaba 4llasi lehetdségeiket
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Mezdgazdasagi és kisipari
szovetkezet 1étrehozasa a romak
szamara

A munkaképes roma
lakossag

Csak elenyész0 szamu roma van
munkaviszonyban

Kozségi kozmunkdk megszervezése

A munkaképes roma
lakossag

Munka biztositdsa a mezdgazdasagi
munkalatok elmultaval is

A roma civil szervezetek munkéjanak
elOsegitése

A roma civil
szervezetek

A roméak még nem rendelkeznek kelld
tapasztalatokkal a civil szervezetek
munkaja terén

A roma lakossag képzése az allami
szervek munkajaval kapcsolatban

A tarsadalmi
folyamatokbol kizart
romak

A romdk nem ismerik az allami szervek
munkajat, ami neheziti a tdrsadalom
¢letébe torténd bekapcsolddasukat

Munkahely l1étrehozasa a
Kozigazgatasi Hivatalban, amely
felelds lesz a Stratégia ezen részének

rrrrr

A kozség roma
lakossaga

A stratégia ezen részének megvalositasa
csak akkor lehet sikeres, ha errdl kiilon
projektmenedzser gondoskodik

Egységes adatbazis 1étrehozésa,
amely a Stratégia megvaldsuldsanak
figyelemmel kisérését lehetdvé tevo

indikatorok szolgalataban all és

kapcsolatban van az olyan
szervezetekkel és intézményekkel
melyek rendes tevékenységiikbol

kifolyolag rendelkeznek az

indikatorok figyelemmel kisérésé¢hez

sziikséges adatokkal, és a hasonld

stratégiai dokumentumokbol

szdrmazo adatok felhaszndldsat

A kozség roma
lakosséaga

A stratégia ezen részének megvalositasa
megkoveteli az 4tfogo as hatékony
adatbazis meglétét

Belfoldi és nemzetkozi
egylittmiikodés és partnerség
kialakitasa a stratégia megvalositasa
soran, a koztarsasagi, tartomanyi és
kozségi szervek, a nemkormanyzati
¢s civil szervezetek, valamin a
maganszféra bevondsaval

A kozség roma
lakossaga

A stratégia ezen részének megvalositasa
megkoveteli a lokalis és
sz¢lesebb kornyezet és a dondtorok
hathatos, de leginkabb anyagi jellegii
tamogatasat
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3. A ROMAK SZOCIALIS VEDELMENEK SWOT ELEMZESE

ROMAK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
- nagyon fiatal populacio, - iskolézatlansag,
- magas natalitas, - irastudatlansag,
- jol feltalaljak magukat, - szegénység,
- kitartas a jogok megvalositasakor - munkanélkiiliség,

- rossz lakaskorilmények,

- rossz higiéniai szokasok,

- aszocidlis juttatdsoktol valo fliggdség,

- fehér vilagag® civilizacids
értékeinek elutasitasa,

- a,fehér vilag” elvarasainak
visszautasitasa,

- afeleldsség elutasitasa a szocialis
védelem megvalosulasa és a kapott
szocialis szolgaltatdsok eredményei
irant,

LEHETOSEGEK VESZELYEK
- a,Roma évtized®, - aromadknak az egyiittmiikodés irant
- atarsadalmi k6zdsség nagyobb tanusitott érdektelensége,
nyitottsdga a romak problémai felg, - aromadaknak a tobbi nemzeti k6zosség
- nagyszamu donator, akik hajlandok tagjai irant tanusitott elutasitd
pénzelni a roma projektumokat, magatartasa — a ,,fehérek* kozonséges
- aszocialis védelem fejlesztésének idiotak, akiket nagyon konnyt
lokalis stratégidja, becsapni,
- aroma gyerekek oktatasi rendszerbe - alakossag tobbi részének a romak
torténd inklazidjanak kozségi irant tanusitott eloitéletei,
stratégija, - aromadknak a szocidlis juttatdsoktol
- akodzség teriiletén mikddd roma valo fiiggdsége, ami nekik épp meg is
civil szervezetek, felel,
- akaritativ és emberjogi szervezetek - aromadk szerény elvarasai sajat és
¢s a karitativ és emberjogi akciok gyermekeik életmindségével
nagy szama a kozség teriiletén, kapcsolatban, ami nem igényel sok
- az onkormanyzat segitokészsége pénzt, minek kovetkeztében:

- hianyzik a hagyomanyos ¢életmod
megvaltoztatasanak motivacioja,

- avaltozasok iranti valodi érdekeltség
hianya a romaknal, a meglévo
allapotokba vald belenyugvas.
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4. A CELCSOPORTTAL KAPCSOLATOS KOVETKEZTETESEK

A Roma célcsoportra Zenta kdzség teriiletén az aldbbiak a jellemzok:

YV VYVYVY

YV VVVVY

A roma lakossag Zenta kozség lakossaganak 2, 5%-at teszi ki.

A romak tobbsége fligg a szocialis juttatasoktol.

A romdknak nincs allandd6 munkahelyiik, legjobb esetben is legalis vagy illegalis idénymunkabol
(napszam stb.) élnek.

A roma populéci6 jelentdsen fiatalabb a lakossag tobbi részénél.

A roma lakossag korébol keriil ki az irdstudatlan és az altalanos iskolat be nem fejezd személyek
legnagyobb szédma, az altalanos iskoldbdl leginkdbb a harmadik vagy a negyedik osztaly utdn
maradnak ki.

A specidlis tagozatra jaro tanulok 30%-a roma szdrmazasu.

A roma gyermekek rendszertelentil jarnak 6vodaba és iskolaba.

Zenta kozség teriiletén minddssze 4 roma szarmazast személy fejezett be kdzépiskolat.

Zenta kozség teriiletérol az elsé roma a szabadkai Tanitoképzd egyetemen tanul.

A roma telepekrdl kikeriilt személyek, akik a ,,fehér emberek® életszinvonalan élnek, nem akarnak
foglalkozni a roma telepek lakosainak problémaival.

A romék tobbsége feleldtlentil viszonyul a szocidlis juttatdsokhoz — a kapott ruhat és cipdt nem tartja
rendben, eldobja vagy elégeti, a kapott hazat, épitdanyagot stb. eladjak, a kenyér, tej stb. jegyeket
palinkdra cserélik stb.

A roma telepek lakoi kifejezetten rossz lakéaskorilmények kozott élnek — a tornyosi Szél iskola

romatelepen 15 csalad ¢l egyetlen udvari WC nélkiil.

5. AJANLASOK ES STRATEGIAI INTEZKEDESEK:

Al an:ii(g;(kzsdztsl:;(teglal Kiilonleges célok Kiilonleges feladatok
1. LETREHOZNI A 1.1. A roma gyerekeknek az | 1.1.1. Kitartéan torekedni
SZOCIALIS VEDELEM | oktatasi rendszerrel torténd | arra, hogy a roma
OLYAN RENDSZERET, | teljes korii felkarolasa. gyermekek mar legkisebb
AMELY LEHETOVE koruktél kezdve
TESZI, HOGY A bekertiljenek az oktatési
FELHASZNALOKAT rendszerbe, jarjanak
FELKESZITSE A bolcsddébe és napkozibe,
KOZOSSEGBEN VALO minden roma gyermek
PRODUKTIV ELETRE, rendszeresen jarjon
AMI CSOKKENTI 6vodaba.

VAGY MEG IS

SZUNTETI A 1.1.2. 2009-ben megkezdeni
SZOCIALIS egy 6vond kiképzését a
SZOLGALATOKTOL roma gyermekekkel valo
VALO munkara,
FUGGOSEGUKET
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1.1.3. 2009-t61 kezdve
ingyen ebéd ¢és a tanulasban
nyujtott segitség mellett
egesznapos
benntartézkodast biztositani
a roma gyermekeknek az
altalanos iskolaban.

1.1.4. A 2008/2009.
tanévtdl kezdve ingyenes
tankonyveket és
tanfelszerelést biztositani a
roma tanulok szamara.

1.1.5. 2010-t61 kezdve az
altalanos iskolat be nem
fejezett roma fiatalokat
szakma kitanulasara
iranyitani.

1.1.6. A 2008/2009.
iskolaévtdl kezdve ingyenes
utaztatast biztositani a
kozépiskolak roma tanuléi
szdmara.

1.1.7. A 2010/2011.
tanévtdl kezdve Osztondijat
biztositani a roma
szarmazasu foiskolai és
egyetemi hallgatok
szamara.

1.1.8. 20009. év elején
megkezdeni az
irastudatlansag
felszamolasat, kiilonos
tekintettel az irastudatlan
roma nokre.

2. MEGOLDANI A
ROMA TELEPEK
HELYZETET ES
RAKAPCSOLNI OKET
AZ
INFRASTRUKTURA-
RENDSZEREKRE

2.1. Az életmindség javitasa
a roma telepeken.

2.1.1. A 2008. év soran 10
roma személy szamara
képzést szervezni azzal
kapcsolatban, hogyan
javithatnanak élet- és
lakaskoriilményeiken.
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2.1.2. 2009-t61 a
telepiiléseken szervezett
akciokon keresztiil
aktivizalni a roma
kozosségek erdforrasait.
2.1.3. 2009 soran
kidolgozni a
varosrendezési-épitészeti
tanulmanyokat és felmérni a
fennall6 helyzetet.

2.1.4. 2010 soran
tanulmanyt késziteni a roma
telepek fejlesztéséhez
szlikséges rendelkezésre
allo eréforrasokrol.

2.1.5. 2011 soran
kidolgozni a romatelepek
varosrendezési terveit,
melyek lehetové teszik
szdmukra az infrastruktura
rendszereire valo
rakapcsolodasukat.

2.1.6. 2012 soran 10
személy kdzmunka altal
torténd igénybevételével
rendezni a kozfeliileteket.
2.1.7. 2012-ben elkezdeni
az életszinvonal emelése
szempontjabol fontos
kozépiiletek kiépitését.

3. KIALAKITANI,
HOGY A
MUNKANELKULIL, DE
MUNKAKEPES
LAKOSSAG ANYAGI
BIZTONSAGANAK
BIZTOSITASARA
FORDITOTT
ESZKOZOK
ELHELYEZKEDESUK
CELJAIT
SZOLGALJAK

3.1. A romék elhelyezése

3.1.1. 2009 soran
piackutatést szervezni az
olyan termékek eladasanak
lehetdségeivel
kapcsolatban, melyek
gyartasaval a romak
hagyomanyosan
foglalkoznak.

3.1.2. 2010-t61 5 személyes
kis miihelyeket létrehozni,
ahol a romak
foglalkozhatnak a
hagyomanyos roma
foglakozasokkal.
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3.1.3. 2010 soran 5 személy
szdmra képzést szervezni,
melynek soran
elsajatithatnak valami
egyszeriibb szakmat.

3.1.4. 2012 soran
mezdgazdasagi €s kisipari
szovetkezetet szervezni a
romak szamara.

4. A FELHASZNALOK

4.1. A romaknak a

4.1.1. 2009-161 segitseget

FELELOSSEGEN ES dontéshozatal rendszereibe | nyjtani a roma civil
KOTELEZETTSEG- torténd bekapcsolasa. szervezetek szamara.
VALLALASAN

ALAPULO SZOCIALIS 4.1.2. 2010 soran képzést
RENDSZER szervezni 3 személy
KIALAKITASA, szaméra az allami szervek
MELYEN KERESZTUL miikddésével kapcsolatban.
MEGVALOSITHATO A

SZOCIALIS VEDELEM

A SEGITSEGTOL AZ

ONSEGELYEZESIG

ALAPELVE

5.AZ 5.1.1. Baratsagos kornyezet | 5.1.1. 2009 soran
ONKORMANYZAT 1étrehozéasa a romak munkahelyet 1étre hozni,
BEKAPCSOLASA szamara. amely felelds lesz a

stratégia ezen részének
figyelemmel kiséréséért és
megvalositasaért.

5.1.2. 2009 soran adatbazist
1étre hozni, melynek
segitségével figyelemmel
kisérhetdve valnak a
stratégia ezen részének
megvaldsitasaval
kapcsolatos indikatorok.

5.1.3. 2010-t6l évente
0sszehangolni az adatokat.
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5.1.4. 2010-t6l partneri
viszonyt kialakitani
mindazokkal a
szolgalatokkal, &llami és
civil szervezetekkel,
amelyek rendes
tevékenységiik soran olyan
nyilvantartast vezetnek,
melynek adatai
elengedhetetlenek az
indikatorok figyelemmel
kiséréséhez, és amelyek
lehetdve teszik a tobbi
elfogadott stratégiai
dokumentumok adatainak
felhasznalasat.

5.1.5. 2010-t6l nemzeti €s
nemzetkozi egyiittmikodést
¢s partnerséget kialakitani a
stratégia figyelemmel
kisérése és megvaldsitasa
érdekében és ehhez igénybe
venni a koztarsasagi,
tartomanyi és kozségi
szervek, valamint a civil
emberbarati szervezetek és
a maganszféra segitségét is.

7. IMPLEMENTACIOS ELRENDEZESEK

Zenta kozség szocialis védelmi fejlesztése stratégiai tervének az implementécios elrendezéseit a helyi
szerkezetek, mechanizmusok és procedurak képezik, amelyek biztositani fogjadk a stratégia sikeres
végrehajtasat, illetve az akcidtervek megvaldsitasat.

A helyi szerkezetek kereteiben az aldbbiakat kiilonboztetjiikk meg:

1. a stratégia implementacios folyamati iranyitasara iranyul6 szerkezetek, és
2. az operativ ¢és a stratégia implementalasat hordozoé szerkezetek.

1. A szocialis védelmi fejlesztés stratégiaja implementalasi folyamatait iranyito szerkezeteket Zenta
kozségben az alabbi szervek és testiiletek képezik:
- Zenta Kozség Képviseld-testiilete,
- Zenta kozség polgarmestere,
- Kozségi Tanacs,
- Zenta kozség szocialis politikai bizottsaga.
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2. A Kkiséro szolgalat, amely biztositja a szocialis védelmi stratégia iranyitdsa szerkezetének megfeleld
milkodését a zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal altaldnos kozigazgatasi és tarsadalmi tevékenységek
osztalya.

3. A szocialis védelmi stratégia, a programok és szolgaltatasok megvalositasanak operativ szerkezete
Zenta kozség teriiletén minden kompetens szerepld, aki képesitést szerzett a lefektetett programok és
szolgaltatdsok professzionalis, hataridon beliili, gazdasagos és attetszo megvalositasara.

Ezen stratégia reform-elhatarozasa a koz- és maganszektor, valamint a nem kormdanyzati szektor
szocialis védelem szolgaltatdinak a pluralizmusa €s egyenjogusaga.

Az operativ szerkezetekhez, amelyek majd megvaldsitjdk a stratégiat Zenta kozségben, az alabbi
intézmények és szervezetek tartoznak, azonban a lista nem csak rdjuk korlatozodik. A szolgaltatok
pluralizmusa elérésének és a szocidlis szolgaltatasok haldzata kifejlesztésének elvén értendd az operativ
szerkezetben szereplOk folyamatos erdsitése és szamuk novelése.

A legfontosabb operativ szerkezetek az aldbbiak:

- Zenta kozség Szocidlis Védelmi Kozpontja,

- a zentai Voroskereszt,

- a Kis Szent Teréz Egyhazkozségen beliil miikodé6 CARITAS

- a rokkantakat és fogyatékkal €16 személyeket tamogatod egyesiiletek, szovetségek €s tarsasagok,
- a Nyugdijasok Egyesiilete,

- a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal,

- Zenta kozség teriiletén levd oktatasi intézetek,

- Zenta kozség teriiletén levd egészségligyi szervezetek,

- polgérok egyesiiletei.

Tovabba elengedhetetlen a meglévd regionalis és kozségek kozotti szerkezetek erdsitése a stratégia
implementalasa és minél tobb polgar sziikségletének kielégitése, de a rendelkezésre allo erdforrasok
¢ésszerlibb kihasznalasa céljabdl is.

Az egylittmikodés és a kozségi szocidlis védelmi stratégia végrehajtdsaban a teljes irdnyitasi és
operativ szerkezetek teljesitménye igénybevételének az erdsitésében kifejtett aktivitdsok folyamatos
stratégiai feladatot képeznek.

Mechanizmusok és procedurak a stratégia hatékony implementalasara:

Zenta kozség szocialis védelmi fejlesztésének stratégiai tervében arra toreksziink, hogy bemutassunk
egy fenntarthatd, hatékony és mindenki szdmara elérhetd szocialis védelmi rendszert, amely a koz- és
maganszektornak, valamint a civil szektornak mint szolgaltatobknak a partnerségén alapszik, a
szolgaltatasokat igénybevevok részvételének teljes korli serkentése mellett.

Az integralt szocialis védelmi stratégia teljes ¢és hatékony implementaldsanak biztositdsa céljabol, az
iranyitds ¢és implementacid  alapvetd szerkezetei mellett, a jelen dokumentumban  definidltuk a
keretmechanizmusokat és procedurakat, amelyek sziikségesek az aktivitdsok koordinaldsahoz:

- Zenta Kozségi Képviseld-testiilete évente legaldbb egyszer megvitatja a szocidlis védelem

crer

kovetkezo évre vonatkozodan,
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- a szocidlis politikdval megbizott kozségi bizottsag kiséri, koordinalja és ellendrzi a stratégia és az
akcidtervek végrehajtasat, és évente legalabb egyszer jelentést készit Zenta Kozségi Képviseld-testiiletének
(a kiséro szolgalatok szakmai tamogatasa mellett),

- a szocidlis politikdval megbizott kozségi bizottsdg biztositja, hogy a kozségi koltségvetés
kidolgozasanak folyamatdban idoben prezentélja a stratégidbol eredd akcidterveket és éves terveket, és igy
biztositsa az azok végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi tdmogatast,

- a szocialis politikaval megbizott kozségi bizottsag a meghatalmazasdval 6sszhangban kiséri a
munkdjanak és tevékenységének az éves tervét, valamint a helyi hatalomnak és a szocidlis védelem mas
szerepldinek a kommunikaciojat a nyilvanossadggal. A munkatervét betekintés és véleményezés céljabol
megkiildi Zenta kozség polgarmesterének, aki a bizottsagot kinevezte. A szocidlis politikdval megbizott
kozségi bizottsag munkdjdhoz ¢és tevékenységéhez sziikséges feltételeket a zentai Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal biztositja.

- A szocialis politikaval megbizott kozségi bizottsag a helyi Onkormanyzati szerv altal juttatja el a
stratégia végrehajtasa sikerességének értékelésével ellatott jelentéseket betekintés és felhasznalds céljabol a
Munkaiigyi és Szocialis Politikai Minisztériumnak.

- A szocidlis politikdval megbizott kozségi bizottsdg kezdeményezi a regiondlis ¢és kozségkozi
Osszejoveteleket (évente legalabb egyszer) a szocialis védelem minden szerepldje szdmara, vagy a szocialis
védelem egy bizonyos prioritasi teriiletének szerepldi szamara, a funkcionalis kozségkozi kapcsolodast érintd
informaciocsere ¢s a kozos érdekek definidlasa céljabol, polgaraik sziikségleteinek kielégitése érdekében.
Ezek az Osszejovetelek alkotd részei a szocidlis politikdval —megbizott kdzségi bizottsag  éves
munkaterveinek.

A felsoroltak mellett az alabbi mechanizmusokat kell kifejleszteni és intézményesiteni:

1. Egyiittmiikodési protokoll - meg kell hatarozni ¢és el kell fogadni egy egyiittmiikodési protokollt a helyi
hatalom és a szocialis- és egészségvédelmi, oktatdsi intézetek, civil szervezetek és mas mérvadd koz- és
maganszereplok kozott, amelyben vilagosan felismerhetd a protokoll minden aldirdjanak a szerepe,
kotelezettsége ¢és feleldssége az elfogadott stratégiat illetden.

- A protokollt a stratégia elfogadasatol szamitott 3 honapon beliil kell meghatarozni és alairni.

- A protokoll kidolgozasanak ¢és aldirdsanak a hordozdja a szocidlis politikaval megbizott kdzségi

bizottsag a kisérd szolgalatok és szervezetek tdmogatasa mellett.

2. A szocialis védelem szolgaltatasai megrendelésének, finanszirozasanak, kisérésének ¢és értékelésének
folyamatardl sz616 szabalyzat, amely tartosan biztositja a szolgaltatok attetszosége és pluralitasa stratégiai
elhatarozasok  tiszteletben tartdsdt. A szabalyzat megallapitja a szolgaltatok nyilvanos felhivasai
végrehajtasanak litemét, a folyamatok nyilvanossagat, a szolgaltatok kivalasztdsanak alapvetd ismérveit, a
szolgaltatdsok szinvonalat és a szolgaltatdsok terjedelmének paramétereit, valamint a rendelkezésre alld
pénzeszkozoket.
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8. ELLENORZES ES ERTEKELES

Zenta kozségben a szocidlis védelmi stratégidja végrehajtisa ellenérzésének és értékelésének a
célja a szisztematikus és rendszeres adatgylijtés, a stratégiai célok és feladatok implementalasa, valamint a
stratégia sikere felmérésének kisérése ¢és ellendrzése.

Az ellendrzés és értékelés célja az eldrehaladasnak, a hatékonysag javuldsdnak és a stratégia
sikerességének a kisérése, de az elemzések ¢€s értékelések alapjan az aktivitasok modositasa is.

Idébeli keret: az ellendrzést hosszu tavon kell folytatni — a 2009-t61 2014-ig terjedd iddszakban — és
folytatdlagosan minden nyujtott szolgaltatasra vonatkozoan, amely az ellendrzés targyat képezi.

Az értékelést idonként, illetve iddszakonként kell végezni és a stratégia implementalasanak
bizonyos szakaszait fogja kisérni. A teljes stratégia sikerességének értékelésére évente egyszer kertil sor.

Az értékelésrdl szo610 jelentés alkotd része a stratégia végrehajtasarol szolo teljes jelentésnek, amelyet
Zenta Kozségi Képviselo-testiiletéhez kell benyujtani betekintés, megvitatas és esetleges kiigazitas céljabol.

A stratégia végsé értékelésére a 2014. év végén kerdiil sor.

Az ellenérzés és értékelés targya Zenta kozségben a stratégiai célokban kitlizott, a szocidlis
védelem kiildetése megvaldsuldsanak egészében valo feliilvizsgdlata, valamint a  kitlizott aktivitasok,
specifikus feladatok és célok alabbi modon torténd feliilvizsgalata:

1. az implementacids folyamat kisérése,

2. az aktivitasok kimenetelének kisérése,

3. acél megvaldsitasa elérehaladasanak értékelése,

4. astratégianak a hasznalok és a polgarok ¢€letére gyakorolt hatdsdnak az értékelése.

Az eldrehaladas és a sikeresség indikatorai meg lettek hatdrozva minden prioritast élvezd
célcsoportra vonatkozoan és részletesen definialtak a mellékletben szerepld logikai keret matricaiban.

Az ellenérzés és értékelés maodszerei és technikdi: Zenta kozség szocidlis védelmi stratégidja
ellendrzésének és értékelésének sikeres végrehajtasahoz az alabbiak kerlilnek felhasznalasra: a szolgaltatast
hasznalokrol vezetett nyilvantartds, kozvélemény-kutatasok,
interjuk és fényképanyag.

A szocidlis politikaval megbizott kdzségi bizottsag az éves munkaterveiben pontosan meghatarozza a

technikakat, amelyekkel végrehajtja a stratégia ellendrzését és értékelését.
Az ellendrzési és értékelési folyamatok hordozoéi: a szocialis politikdval megbizott kdzségi
bizottsdg, a Munkaiigyi és Szocialis Védelmi Minisztérium szakmai timogatasaval.
A szocialis védelem minden szerepldje, a programok, szolgaltatdsok és egyes aktivitasok hordozoi kotelesek,
Osszhangban az altalanos indikéatorokkal meghatdrozni a specifikus indikatorokat és biztositani azok mérését
az implementacié tartama alatt.
Az ellenérzés és értékelés eredményeinek a felhasznalasa:

Az adatgylijtés és a haladas ¢és sikeresség értékelésének elsddleges célja a stratégia megalapozottsdganak és
realitdsdnak az ellendrzése, és ezzel kapcsolatban alapul szolgal a célok és feladatok kiigazitasahoz,
amennyiben az sziikséges. Az ellendrzésrdl szolo jelentéseket évente kel elkésziteni €s be kell mutatni a
képviseld-testiiletnek és a nyilvanossagnak betekintés és megvitatas céljabol.
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9. EROFORRASOK

A helyi stratégiai dokumentum az eréforrasok tekintetében az aldbbi tényeken alapul:

1. Az emberi erdéforrasokat Zenta kozség Szocidlis Védelmi Kozpontjdban ¢és a zentai Kozségi
Ko6zigazgatasi Hivatalban, valamint az emberi er6forrasokat a magan- és civilszektorban a jogszabalyokkal
Osszhangban kell biztositani. Helyi szinten sziikség mutatkozik a munkavégzdk szdmanak a novelésére és a
munkavégzok edukdcidjara, valamint szakkaderek specializalasara, illetve athelyezésiikre 1j
munkafeladatokra. A helyi onkorméanyzatnak erre a célra biztositania kell a sziikséges pénzeszkozoket,
tiszteletben tartva a jogszabalyokat €s a torvénynél alacsonyabb rangi aktusokat.

2. A tokeberuhazasok a szocidlis védelem Uj helyi szolgéltatasainak a végrehajtasara a helyi 6nkormanyzat
maximalis timogatasanak a biztositasa mellett lesznek megvalositva.

3. Az operativ koltségek redlisan lettek felmérve. Amennyiben nemzeti szinten az inflacid a kivetitett
nagysagrend kereteiben fog mozogni, a szocidlis védelem 1j helyi szolgéltatdsai operativ koltségei
lefedésének a kotelezettsége nem lesz akadalya a stratégia implementalasanak.

4. A koltségvetési eszkozoknek a 2006., 2007. és 2008. évben Zenta kozségben a szocidlis védelemre
torténd elkiilonitése az aldbbi tdblazatos attekintésben lett bemutatva:

A 2006. EVI KOLTSEGVETES

A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESBOL
(DINARBAN)

Szocialis Védelmi Kozpont — szocidlis védelmi téritmény 1.256.000,00
Szocialis védelmi téritmény a koltségvetésbdl — az egyetemi

hallgatok 0sztondijazasa 1.740.119,00
Szocidlis védelmi téritmény a koltségvetésbol — a tanuldk utaztatasa 5.911.026,00
Kormdanyon kiviili szervezetek dotalasa: .

Népkonyha 1.380.000,00
Bolyai Alapitvany 500.668,00
Didksegélyz0 Egyesiilet 776.905,00
Napraforgo 250.000,00
Voroskereszt 550.000,00
Siketek Szovetsége 329.999,00
Vakok Szovetsége 60.000,00
Tincse 65.000,00
Kéz a Kézben 90.000,00
Gyermekbaratok 39.843,00
Szklerdzis Multiplexben Szenveddk Egyesiilete 25.000,00
Munkarokkantak KSZ 30.000,00
NOi Aktiva 40.000,00
Nemi egyenjogusig 39.398,00
Egyéb 391.735,00
Osszesen: 13.475.693,00
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A 2006. évben a szocialis védelemre a kozség teljes koltségvetésébdl kb. 2,9% lett elkiilonitve a
szocidlis védelemre. A kdzség polgarmestere, mint a kozségi koltségvetés végrehajtoja a folyo tartalékokbol
516.640,00 dinart a szocialis szlikséghelyzetben levo lakosok problémainak megoldéasara forditott.

A 2007. EVI KOLTSEGVETES

A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESBOL
(DINARBAN)

Szocialis Védelmi Kozpont — szocidlis védelmi téritmény 675.314,33
Szocialis védelmi téritmény a koltségvetésbdl — az egyetemi hallgatok

Osztondijazasa 1.965.144,00
Szocialis védelmi téritmény a koltségvetésbol — a tanuldk utaztatdsa 5.476.031,46
Kormanyon kiviili szervezetek dotélasa:

Voroskereszt 630.000,00
Siketek Szovetsége 370.000,00
Nyugdijasok 300.000,00
Kis Szent Teréz Egyhdzkozségbeli CARITAS 1.440.000,00
Zentai Didksegélyzd Egyesiilet 725.000,00
Napraforgd 260.000,00
Kéz a Kézben 130.000,00
Tincse 80.000,00
Nemi egyenjogusag 48.129,38
Szklerdzis Multiplexben Szenveddk Egyesiilete 30.000,00
Vakok és Gyengénlatok Egyesiilete 70.000,00
Helyi Gyermekjoléti Akcioterv 1.003.774,82
Egyéb 191.052,00
Osszesen: 13.394.445,99

A 2007. évben a szocidlis védelemre a kozség teljes koltségvetésébdl kb. 3,21% lett elkiilonitve a
szocialis védelemre. A kozség polgarmestere, mint a kozségi koltségvetés végrehajtoja a folyo tartalékokbol
191.052,00 dinart a szocialis sziikséghelyzetben levo lakosok problémainak megoldasara forditott.

SZOCIALIS JELLEGU KOLTSEGVETESI ELKULONITESEK ZENTA KOZSEG 2008. EVI

KOLTSEGVETESEBOL
A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESBOL
(DINARBAN)
A tanulok utaztatasa 6.880.000,00
Az egyetemi hallgatok 6sztondijazdsa 2.120.000,00
Helyi Gyermekjoléti Akcioterv 1.000.000,00
Helyi Ifjusagjoléti Akcidterv 1.000.000,00
Helyi akcioterv a roma gyerekek felzdrkoztatasara 400.000,00
A karitativ és emberbarati tevékenységgel foglalkozo civil szervezetek dotalasa 4.950.000,00
— kozvetlen hasznalok
Szocialis védelmi téritmények a Szocidlis Védelmi Kozponton keresztiil 1.100.000,00

Osszesen :

17.450.000,00
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A 2008. évben a szocidlis védelemre a kozség teljes koltségvetésébdl kb. 3,98% lett elkiilonitve a

szocidlis védelemre és ndvekedési iranyzatot mutat.

A felsoroltakbdl kovetkeztethetd, hogy a helyi Onkorméanyzat kész arra, hogy a kozségi

koltségvetésbdl valo elkiilonitésekkel, hazai és kiilfoldi adomanyozoktdl eszkdzok szerzésével, illetve a helyi
egyleti jotékonysag fejlesztésével hozzajaruljon a stratégiaban eldiranyozott prioritasok megvaldsitasdhoz.

Zenta Kozségi Képviselo-testiiletének egyszamlaszama: 840-24640-25

10. KOMMUNIKACIOS TERV

Ezt a fejezetet a polgaroknak a stratégidban vald részvételiik megvaldsitasanak és Zenta kozség

szocidlis politikaval megbizott bizottsdga munkdjanak attetszoségének szenteltiik, amely részt vett a
stratégia meghozataldban, illetve a bizottsdg munkdja attetszoségének a stratégiaval feladott célok
megvalositasaban.

Ez a fejezet rogziti az aktivitasokat, amelyek lehetové teszik a folyamat lathatosagat és novelik a

kozosségnek a stratégia meghozatalaban és az 0j helyi szocidlis védelmi intézkedések bevezetésében
kifejtett ellendrzését. A stratégia implementalasa kidolgozasanak minden szakaszara vonatkozik.

alabbi

A stratégia ezen részében eldiranyozott célok és intézkedések az alabbiak:
a folyamat soran a szocialis védelem résztvevd minden szerepld tdjékoztatasa,
az emberi ¢és anyagi eréforrasok mozgdsitasa,
valamennyi felelds tarsadalmi tényezd akcidba inditasa.
A kommunikécids stratégia a stratégiai tervezés kidolgozasanak €és implementalasanak
szakaszaira vonatkozik:
1. A kozségnek a stratégiai tervezés folyamataba valo bevonasa
Zenta kozség szocidlis politikdval megbizott bizottsaganak mint képviseleti rendszerii testiiletnek a
megalakitasa, amely Zenta kozség teriiletén a szocialis védelem legfontosabb szerepldibdl tevodik
0ssze,
Zenta kozség szocidlis politikaval megbizott bizottsaga munkacsoportjainak a kialakitdsa, melyek
Osszetételében olyan személyek taldlhatok, akik jelentdsen hozza tudnak jarulni a célcsoportok
helyzetének elomozditasahoz,
az adatoknak minden mérvado tarsadalmi szerepldtdl valo participativ begytijtése,
az érzékeny tarsadalmi csoportok helyzetének és sziikségleteinek elemzését szolgald adatok.
A stratégiai dokumentum kidolgozasa
Ezt a szakaszt a kiilonbozo tarsadalmi tényezoknek a helyzetelemzésbe, a prioritdsok megallapitasaba
¢s a konkrét feladatok rogzitésébe vald magasfoku részvétele jellemzi.
A stratégiai tervezés ezen szakaszdban intenziv munka folyik a helyi szereploknek a tervezési
folyamat végrehajtasara valo kiképzésén. A felhasznalt mitkodési formak:
Zenta kozség szocidlis politikaval megbizott bizottsdganak ¢és munkacsoportjainak munkajellegii
Osszejovetelei a stratégia meghozatalakor,
munka jellegi Osszejovetelek ¢és konzultaciok — tapasztalatcsere mas kozségekkel, amelyek
bekapcsolédtak a projektum mentoranak tamogatidsaval a szocidlis védelem kifejlesztésének
projektumaba,
konzultaciok a felhaszndloi csoportokkal és a hasznalok szervezeteivel,
konzultaciok a kozség szakszolgalataival.
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3. Az elfogadott stratégiai elhatarozasok bemutatasa

kozvita a stratégiajavaslatrol,

plakatok kidolgozéasa a projektumrdl szo6l6 alapvetd informaciokkal és azok elhelyezése minden
intézményben és nyilvanos helyeken, amelyek mérvadoak a szocidlis politika terén,

szorolapok kidolgozasa a projektumrol szold informaciokkal és azok szétosztdsa a kozség
kozintézményeiben,

a stratégiarol szolo logdk kidolgozasa, amelyeket a bemutatds eszkdzeként lehet felhasznalni
minden projektumban, amely majd a stratégiabol kovetkezik,

a projektumrol szolo adatok elhelyezése a kozség ¢és a szocidlis védelem terén legfontosabb
intézmények honlapjain,

Zenta kozségnek a 2009-t6l 2014-ig terjedd idészakra vonatkozé szocialis védelem fejlesztésére
vonatkoz6 stratégiai tervének elfogadasa a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal,

az elfogadott stratégia nyomtatdsa €s szétosztasa a szocidlis védelem, a kdzmeghatalmazasok
hordozdi és a hatalmi szervek minden szerepldjének,

sajtotajekoztato a stratégia elfogadasat kovetden.

4. A stratégia implementalasa, az elorehaladas kisérése és a siker értékelése
- Zenta kozség szocialis politikaval megbizott bizottsaga kereteiben a médiumokkal valo
kommunikécidoval megbizott csoport kialakitasa,

Zenta kozség szocidlis politikdval megbizott bizottsaganak a sajtotajékoztatdja az elért

eredményekrol, évente legalabb kétszer,

kozvélemény-kutatas a szocialis védelem fejlesztésére vonatkozd stratégiai tervnek a
végrehajtasardl Zenta kozség terliletén, év végén a szocialis védelem minden intézményében,
Zenta kozség szocidlis politikdval megbizott bizottsdganak a stratégia megvaldsitasarol szolod éves
jelentésének a kidolgozasa €s bemutatasa a képviseld-testiiletnek €s a nyilvanossagnak.

11. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet

A STRATEGIA KIDOLGOZASABAN RESZTVEVOK LISTAJA

A bizottsdg ¢és a munkacsoportok tagjai €és mas ¢érdemes személyek, akik részt vettek Zenta
kozségnek a 2009-t61 2014-ig terjedd iddszakra vonatkozd szocialis védelem fejlesztésére vonatkozd
stratégiai tervének kidolgozasaban:

1. Pasztor Maria, okleveles jogasz, a Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal elnoke — a bizottsag elndke,
2. Barsi Marta, kozgazdédsz, Zenta kozség Kozségi Tandcsdnak a szocialis kérdésekkel megbizott tagja —
a bizottsag elnokhelyettese,

3. Lis¢evi¢ Lujza, 6vond, a zentai Hofehérke Iskolaskor ElStti Intézmény igazgatdja — a bizottsag tagja,

4. Sorcsik Livia, a zentai Hofehérke Iskolaskor El6tti Intézmény 6vondje — a bizottsag

helyettes tagja,

5. Sarosi Gabriella, torténelemtandr, a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola igazgatdja — a bizottsag
tagja,

6. Gomori Irén, a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola tanara — a bizottsag helyettes tagja,

7. Dr. Lengyel Vig Ibolya, orvos, a zentai Egészséghaz igazgatoja — a bizottsag tagja,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17

19.

20.
. Lakatos Ilona, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag helyettes

21

22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

Dr. Surjan Gusztav, a zentai Egészséghaz orvosa — a bizottsag helyettes tagja,

Hrecuk Mihaljev Ljiljana, okl. jogasz, a Zentai Kozségi Birdsag birdja — a bizottsag tagja,

Radonji¢ Svetlana, okl. jogész, a Zentai K6zségi Birosag birdja — a bizottsag helyettes tagja,

Mirjana Bozovi¢, renddrtiszt, a zentai Renddérallomas képviseldje — a bizottsag tagja,

Kecskés Dezsd, okl. jogasz, a zentai Szocialis Védelmi Kozpont képviseldje — a bizottsag tagja,
Beatovi¢ Agnes, szocialis munkds, a zentai Szocialis Védelmi Kozpont képviseldje — a bizottsag
helyettes tagja,

Jelena Mitrovi¢, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kirendeltségének képviseldje — a bizottsag
tagja,

Dragana Marceta, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kirendeltségének vezetdje — a bizottsag
helyettes tagja,

Rovid Magdolna, szociologus, a zentai Vordskereszt képviseldje — a valasztmany tagja,

. Fodor Veronika — a zentai Voroskereszt titkara — a bizottsag helyettes tagja,
18.

Nagy Jozsef, plébanos, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkozségen beliil mikodd CARITAS
képviseldje — a bizottsag tagja,

Pasztor Béla, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkozségen beliil miikodd CARITAS képviseldje — a
bizottsag taghelyettese,

Radovan Boljanovi¢, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag tagja

tagja,

Barna Janos, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesiiletének képviseldje— a bizottsag tagja,

Ferat Travanjev, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag helyettes tagja,
Webstein Janos, a szabadkai Vakok Szovetségének képviseldje — a bizottsag tagja,

Sava Papi¢, a szabadkai Vakok Szovetségének képviseldje — a bizottsag helyettes tagja,

Dvorszki Péter, nyugdijas, a zentai Tincse Nagycsaladosok Egyesiiletének képviseldje — a bizottsag
tagja,

Miklés Eva, nyugdijas, a zentai Tincse Nagycsalddosok Egyesiiletének képviseléje — a bizottsag
helyettes tagja,

Racz Magdolna, a zentai Kéz a Kézben mentélis és szervi fogyatékkal éloket segitd szervezet
képviseldje — a bizottsag tagja,

Branislava Ivaci¢, a Siketek és Nagyothallok Ko6zségkozi Szervezetének titkara — a bizottsag tagja,
Szénasi Oszkar, a zentai Petra Civil Szervezet képviseldje — a bizottsag tagja,

Vatai Zsuzsanna, a zentai Napraforgo Civil Szervezet képviseldje — a bizottsag tagja,

Maros Antal, a Zenta kozség teriiletén miikodoé roma civil szervezetek képviseldje — a bizottsag tagja ,
Farkas Viktor, informatikus, a zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal képviseldje — a bizottsag tagja,
Roézsa Marta, kdzgazdasz, a zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal képviseldje— a bizottsag tagja.
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A 2008. ES 2009. EVI AKTIVITASOK TERVE

GYEREKEK ES FIATALOK
1. A GYEREKSZE- | 1.1. Tamogatas egyes 1.1.1. 2 2008/2009. tanévtol Hordozo: Meglévoek: Forras:
GENYSEG csaladoknak és ingyenes uzsonna és ebéd a Stevan Sremac A. 1. | Kaderek Adomany
CSOKKENTESE gyermekkategoridknak, | legszegényebb csaladokbol A Stevan Sremac

akik a szegénységi valo iskolaskor el6tti és Partner: AL ebédlsi

vonal alatt vannak altalanos iskolas gyerekeknek, | X X Nada-Remény P. E.

osztalyonként 1 tanulod Sziikséges:
1,500.000
2. SZOCIALIS 2.1. Kozvetlen 2.1.1. A 2009. év folyaman az Hordozo: Meglévoek: Forras:
TAMOGATAS természetbeni segély a | iskolakban biztositani kell a Stevan Sremac A.I. | Kaderek Adomany
KOZVETLENUL A | gyerekeknek teljes napos benntartézkodas A Stevan Sremac
GYEREKEKNEK feltételeit &s programjat az AL ebédlsi
ES AZILY els6tdl nyolcadik osztalyos
MODON VALO tanulok szamara, az Sziikséges:
SERKENTESUK, iskolasziinet alatt az 1,500.000
HOGY iskolakban kiilonféle
LATOGASSAK AZ programok segitségével a
ISKOLASKOR legszegényebb csaladok
ELOTTI gyermekei szdmadra
INTEZMENYT ES 2.1.2. Folytatni kell a tanév Hordozo: Meglévoek: Pénzeszk6zok nem
AZ ALTALANOS végén az iskolai felszerelés Stevan Sremac A.I. | Kaderek sziikségesek
ISKOLAT begytijtésének pozitiv A Stevan Sremac
gyakorlatat AL ebédlsi
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3. A GYEREKEK- 3.1. Kiilonleges 3.1.1. Folytatni kell az Hordozo: Meglévoek: Forras:
NEK A MINOSEGES | intézkedések kidolgozasa oktatokader tovabbképzésének Stevan Sremac Kaderek Adomany
ISKOLASKOR az iskolaskor el6tti j6 gyakorlatat, évente 25-t61 30 AL A Stevan Sremac A.IL
ELOTTI OKTATAS- | oktatassal eddig nem felolet | kaderrel a specifikus kulturalis helyiségei
SAL VALO FELOLE- | gyermekek szaméra (roma és szocidlis csoportokbol vald
LESENEK NOVELE- | gyerekek, fejlodési iskolaskor el6tti és altaldnos Sziikséges:
SE KULONLEGES rendellenességekkel kiizdé | iskolds gyerekekkel és a 1,500.000
INTEZKEDESEK gyerekek) marginalizalt és elhanyagolt
ALKALMAZASA- csoportokbol valo gyerekekkel
VAL A MARGINALI- folytatott munkara.
ZALT TARSADAL-
MI CSOPORTOK
FELOLELESERE
4. A FUGGOSEGI ES | 4.1. Edukécios program a 4.1.1. A 2009. tanévtol Hordozo: Meglévéek: Pénzeszkozok
KRONIKUS fiataloknak, a sziileiknek, az | eldadasokat kell szervezni a Stevan Sremac Az egészséghaz nem
BETEGSEGEK egészségligyi dolgozoknak fiiggdségi és kronikus Al kaderei sziikségesek
MEGAKADALYOZA | és munkatarsaknak, betegségek megakadalyozasara A Stevan Sremac A.IL
SA valamint a taniigyi az altalanos iskola 7. és 8. helyiségei
dolgozoknak és osztalyos tanuldi és minden
munkatarsaknak s kozépiskolas gyerek szamara
4.2. Promocids programok a | 4.2.1. 2009 szeptemberétol Hordozb: Meglévoek: Pénzeszk6zok
fliggdségi és kronikus félévente meg kell szervezni a Stevan Sremac Kaderek nem
betegségek elsddleges fligg6ségi és kronikus AL sziikségesek
megel6zésével foglalkozo betegségek megeldzésével és
hivatalok, kdzpontok és gyogyitasaval foglalkozo
szervezetek szamara. hivatalok, kdzpontok és
szervezetek bemutatdsat
5. A FIATALOK 5.1. A sportot, a testedzést 5.1.1. 2009 szeptemberétdl Meglévoek: Pénzeszk6zok
FIZIKAI ¢és az egészséges ¢letmodot | meg kell szervezni a sport a Hordoz6: nem
AKTIVITASANAK A | bemutaté programok, a testedzés és az egészséges Stevan Sremac Kaderek sziikségesek
SERKENTESE fiatalok felvilagositasa a ¢életmdd bemutatésat, és a AL

testi aktivitasok
jelentdségérdl a
névekedésben és
fejlédésben

fiatalok felvilagositasat a testi
aktivitasok jelentéségérol a
novekedésben és fejlodésben
Zenta kozség
Sportszovetségének
helyiségeiben a sportklubok
bemutatkozasaval.

Partner:
Sportszovetség

A Sportszdvetség
helyiségei
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6. A FIATALOK 6.1. A fiataloknak a 6.1.1. A 2009. évtdl az Hordozo: Meglévoek: Pénzeszkozok
KULONFELE tlivédelemrol valo Onkéntes Tiizolto Egyesiilettel Stevan Sremac Kaderek nem
SERULESEINEK felvilagositasa egyiittmikddve félévente Al A Stevan Sremac A.I. | sziikségesek
MEGAKADALYOZA eléadasokat kell szervezni helyiségei
SA azok helyiségeiben az 5-tdl 8. Partner:
osztalyos tanulok és Onkéntes Tiizolto
kozépiskolasok szamara Egyesiilet
7. A FIATALOK 7.1. A fiataloknak a 7.1.1. A 2009. évtdl félévente Hordozo: Meglévoek: Pénzeszkdzok
ETKEZESI taplalkozasrol vald eldadasokat kell szervezni az Egészséghaz Kaderek nem
ZAVARAINAK felvilagositasa Egészséghazban a fiatalok Az Egészséghaz sziikségesek
MEGAKADALYOZA egészséges étkezesérol Partner: helyiségei
SA Stevan Sremac
AL
8. A SZULOI 8.1. A neveldcsalad 8.1.1. A 20009. év folyaman Hordozo: Meglévoek: Pénzeszkzok
GONDOSKODAS elhagyasat kovetden a megszervezni a ,,Haz féltton™ Szocialis Védelmi | Kaderek nem
NELKULOZO fiatalok lakaskérdéseinek a | programot —ez a védett Kozpont sziikségesek
GYEREKEK megoldasa lakhatas egy formaja a sziil6i
ONALLOSULASANA gondoskodast nélkiil6z6
K gyerekek szamara, amikor
MEGKONNYITESE elhagyjak a neveldcsaladot
8.1.2. 2009 szeptemberében a Hordoz6: Meglévoek: Pénzeszk6zok
helyi dnkormanyzat palyazat Szocialis Védelmi | Kaderek nem
utjan kivalaszt egy személyt, Kozpont sziikségesek
aki elhagyta a nevelécsaladot Partner:
A Kozségi
Kozigazgatasi
Hivatal jogi
osztalya
9. A HELYI 9.1. Baratsagos 1égkor 9.1.1. A 2009. év folyaman a Meglévoek: Pénzeszkzok
ONKORMANYZAT teremtése a gyerekek és helyi dnkormanyzatban Hordozo: Kaderek nem
AKTIVIZALASA fiatalok szamara meg kell alakitani a gyermekek Szocialis Védelmi sziikségesek
és fiatalok tanacsat, mint a Kozpont
képviseld-testiilet Partner:
szaktanacsadoi testiiletét A Kozseégi
Kozigazgatasi
Hivatal jogi oszt.
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9.1.2. A 2009. év folyaman Hordozo6: Meglévoek: Pénzeszkozok
meg kell szervezni a lokalis Szocialis Védelmi | Kaderek nem
kozosségben az individualis Kozpont sziikségesek
sziikségletek feliilvizsgalatat a
gyerekekkel és fiatalokkal Partner:
kapcsolatban A Kozsegi

Kozigazgatasi

Hivatal jogi

osztalya
9.1.3. A 2009. év végéig be Hordozo: Meglévoek: Pénzeszk6z6k
kell azonositani az intézményes Szocialis Védelmi | Kaderek nem
és kaderbeli er6forrasokat a Kozpont sziikségesek
lokalis kozosségben a
gyermekek és fiatalok Partner:
politikajanak végrehajtasahoz A Kozsegi

Kozigazgatasi

Hivatal jogi

osztalya
9.1.4. A 20009. koltségvetési Hordozo: Meglévoek: Pénzeszkzok
évtdl évente meg kell allapitani A zentai Kozségi | Kaderek nem
az intézkedések Kozigazgatasi sziikségesek
végrehajtasahoz sziikséges Hivatal pénziigyi
eszk6zok mértékét osztalya

Szlikséges:
Osszesen a felhaszn4l6i csoportnak 2008: 1,500.000 din
GYEREKEK ES FIATALOK
2009: 3,000.000 din
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CSALAD ES DEMOGRAFIA
1. A 1.1. Kozvetlen 1.1.1. 2008 szeptemberétdl Hordozo: Meglévoek: Forras:
GYERMEKNEVEL | pénztdmogatas a ingyenes uzsonna ¢s ebéd az Stevan Sremac A.I. | Kaderek Adomany
ES GAZDASAGI csaladnak iskolaskor el6tti és altalanos A Stevan Sremac
ARANAK oktatdsban minden harmadik X X Al helyiségei
MERSEKLESE ¢és negyedik gyermeknek
Sziikséges:
800.000
2. AMUNKA ES A | 2.1. A munka és a 2.1.1. A 2009. év folyaman Hordozo: Meglévoek: Forras:
SZULOI SZEREP sziil6i szerep biztositani kell a feltételeket Stevan Sremac A.I. | Kaderek Adomany
OSSZEHANGOLA | 6sszehangolasa a és programokat az iskolakban A Stevan Sremac
SA foglalkoztatott sziil6k az 1-8. osztalyos tanulok AL helyiségei
gyerekeinek az egésznapos
elhelyezésével benntartézkodasara, az X X Sziikséges:
iskolakban, ahol a sziil6k 800.000
sziikségesnek itélnek meg az
iskolai sziinetek alatt
kiilonféle programok
lefolytatasat.
2.1.2. Folytatni kell az Hordozo: Meglévoek: Forras:
intézkedések foganatositasat a Stevan Sremac A.I. | Kaderek Adomany
fejlodési rendellenességgel A Stevan Sremac
kiizdd gyerekek és fiatalok, ill. AL helyiségei
a marginalizalt csoportok X X
bekapcsolodasat a rendes Sziikséges:
oktatasi-nevelési intézmények 1.500.000
rendszerébe.
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3. A SZULOI 3.1. Feltételek biztosi- 3.1.1. A 2009. évtél meg kell Hordozo: Meglévoek: Pénzeszk6zok nem
SZEREP tasa a sziil6i hozzaértés | szervezni a fiatal hazasok, Egészséghaz Kaderek sziikségesek
BETOLTESEHEZ | novelésére, tanacsadas | jovendébeli sziilok iskolajat — A Nogyogyaszati
SZUKSEGES a fiatal sziil6knek a tanfolyamot a fiatal hazasok Rendeld helyiségei
HOZZAERTES gyermekek apolasat és | szamdara, a NOgyogyaszati
EROSITESE nevelését illeté kétsége- | Rendeldben azok szaméra

ikkel kapcsolatban, a akik a sziil6i szerepre

gyermekek fejlédésé- késziilnek vagy mar babat

ben az apa szerepe varnak a babak apolasaval és

fontossaganak és a nevelésével, az apanak a

gyermek személyisége | csaladban bet6ltott szerepével,

alakitasaban jatszott a csaladon beliili

specifikus szerepének a | krizishelyzetekkel

kihangsulyozasa. kapcsolatban.
4. A 4.1. A serdiilok 4.1.1. A 13-t61 18 éves Hordoz6: Meglévoek: Forras:
REPRODUKCIOS | felvildgositasa a fiatalok szamara tanacsadok Egészséghaz Kaderek Adomany
EGESZSEG reprodukcios egészség | mikodtetése az iskolakban, Az Egészséghaz és
NEPSZERUSITES | megérzésével amelyek gondoskodnak a Partner: a Stevan Sremac
E A SERDULOK kapcsolatban. fiatalok reprodukcios X X Stevan Sremac A. 1. | Al helyiségei
KOREBEN ES A egészségérol.
TERMEKETLENS Sziikséges:
EG ELLENI HARC 50.000
5.A 5.1. Az yj értékrend és | 5.1.1. A 2009. év folyaman be Hordozok: Meglévoek: Pénzeszkdzok nem
NEPESEDESROL életstilus, illetve a kell inditani a kampanyt a Tomegtajékoztatasi | Kaderek sziikségesek
VALO felelosségteljes visel- helyi médiumokban az eszkozok
FELVILAGOSITA | kedés népszertisitése a | egészséges sziil6i szerepet, az
S csaladi élet, a hazassag, | egészséges felnotté valasban

a gyermeknevelés, a a tobbtagu csalad fontossagat,

férfi-n6i kapcsolatok és | az emberi kapcsolatok

a korszerti kultara fejlesztését, a csaladon beliili

szférajaban. toleranciat érintd témdakban.
6. A HELYI 6.1. A helyi 6.1.1. A 2009. év folyaman a Hordoz6: Meglévoek: Forras:
ONKORMANYZA | 6nkormanyzatban a képviseld-testiilet Altalanos Kaderek Adomany
T AKTIVIZALASA | pozitiv népesedési szaktanacsado testiileteként a kozigazgatasi és Helyiségek

politika kialakitasa helyi 6nkormanyzat tarsadalmi

népesedéspolitikai tanacsanak tevékenységek Sziikséges:
a megalakitasa. osztalya 50.000

- 144 -




ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA
-1.szam -

2009. januar 23.

Osszesen a felhasznaldi csoportnak

CSALAS ES DEMOGRAFIA

6.1.2. A 2009. év elején meg Hordozo6: Meglévoek: Forras:
kell szervezni a helyi Altalanos Volontérok Adomany
onkormanyzatban a sziil6i kozigazgatasi és
szerep megvalositasaval tarsadalmi
kapcsolatos individualis tevékenységek
sziikségletek felmérését. osztalya
6.1.3. A 2009. év végéig be Hordoz6: Meglévoek: Pénzeszk6z6k nem
kell azonositani a Altalanos Az egészségiigyi sziikségesek
népesedéspolitika kozigazgatasi és intézmények és az
végrehajtasahoz sziikséges tarsadalmi Egészséghaz
intézményes és kaderbeli tevékenységek kaderei
er6forrasokat a helyi osztalya
onkormanyzatban. Partnerek:

Egészséghaz

Egészségiigyi

intézmények
6.1.4. A 2009. koltségvetési Hordozé: Meglévoek: Pénzeszkdzok nem
évtol évente meg kell A zentai Kozségi Kaderek sziikségesek
allapitani az intézkedések Kozigazgatasi
végrehajtasahoz sziikséges Hivatal pénziigyi
eszkozok mértékét osztalya

Sziikséges:

2008: 1,240.000 din

2009: 2,660.000 din
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IDOSEK
1. AZ IDOSEK 1.1. Az idések szamara | 1.1.1. A 2009. év végéig Zenta Hordozo: Meglévé: Forras:
SZEGENYSEGEN | a megfelelé szocialis kozség teriiletén meg kell Nyugdijasok A Nyugdijasok Adomany
EK GYORSABB ES | kedvezmények alakitani a nyugdijasok Egyesiilete Egyesiiletének a
HATEKONYABB bevezetése. nappali tartdzkodasat szolgalod X X kaderei és
LEKUZDESE klubot. helyiségei
Sziikséges:
1,000.000
1.1.2 A 2009. év végéig meg Hordozo: Meglévo: Forras:
kell alakitani Bogaras Nyugdijasok Kaderek, helyiségek | Adomany
falujellegii telepiilésen a Egyesiilete
nyugdijasok nappali Sziikséges:
tartozkodasat szolgald klubot 1,000.000
1.1.3. A 2009. év végéig Hordozo: Meglévo: Forras:
biztositani kell a Nyugdijasok Kaderek Adomany
kisnyugdijasok helyzetének Egyesiilete
javitasat. Sziikséges:
60.000
1.2. Rendszeres és 1.2.1. A 2009. év végeig ki Hordozo: Meglévo: Forras:
elegendd pénzeszkdzok | kell épiteni egy raktart a Caritas Kaderek Adomany
biztositasa a szegények | Népkonyha élelmiszereinek X X
népkonyhainak tarolasara. Sziikséges:
miitkodéséhez. 1,000.000
1.2.2. A 2008. év végeig Hordozo: Meglévo: Forras:
elegendd pénzeszkozoket kell Szocialis Védelmi Kaderek Adomany
biztositani a Népkonyha Kozpont
miikodési koltségeire. X X Partnerek: Sziikséges:
Stevan Sremac A.I. | 1,800.000
Kéz a Kézben P.E.
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1.3. Rendszeres ¢€s 1.3.1. A 2008. év végéig fel Hordozo6: Meglévo: Forras:
elegend6 kell kutatni a Szocialis Védelmi Kéaderek, Adomany
pénzeszkozoket kell legveszélyeztetettebb X X Kozpont nyilvantartas
biztositani az egyszeri polgarokat, akiknek sziikségiik Sziikséges 50.000
pénzsegélyre. van az egyszeri pénzsegélyre.
1.3.2. A 2009. év végéig Hordoz6: Meglévo: Kaderek, | Forras:
haromhavonta kell teljesiteni Szocialis Védelmi nyilvantartas, Adomany
a jovahagyott egyszeri Kozpont helyiségek
pénzsegélyt. Sziikséges ,000.000
1.4. Koénnyitések 1.4.1. A 2008. év végéig a Hordoz6: Meglévo: Forras:
jovahagyasa a helyi 6nkormanyzatnak be Szocialis Védelmi Kaderek, Kompenzacié
kommunalis kell nyujtani a javaslatot a Ko6zpont nyilvantartas
szolgaltatas, fiitési kommunalis szolgaltatas, a
koltségek, a varosi és futési koltségek, a varosi és a X X Partner:
varoskozi kozlekedés varoskozi kozlekedés Nyugdijasok
fizetésére. fizetésekor a konnyitések Egyesiilete
jovéhagydsara a
legveszélyeztetettebb 1d6s
személyek szamara.
1.4.2. Kisérni kell a javaslat Hordoz6:Szocialis Meglévé: Pénzeszkdzok nem
elfogadasat és a médiumok Védelmi Kozpont Kaderek, sziikségesek
altal biztositani kell a Partner: yugdijasok | nyilvantartas
nyilvanossag timogatasat. Egyesiilete
1.5. A szomszédi 1.5.1. A 2008. év végéig el Hordozd6: Meglévo: Forras:
segitség €s a polgari kell végezni az id6s polgarok Voroskereszt Kaderek, Adomany
szolidaritasi programok | védelmével kapcsolatos X X nyilvantartas
megszervezése. aktivitasok megvalositasahoz Sziikséges: 50.000
a kaderek edukacidjat.
1.5.2. A 2008. év végéig fel Hordozo: Meglévo: Kaderek, | Forras:
kell mérni az idds személyek Voroskereszt nyilvantartas, Adomany
egyes apolas és segitség iranti X X tapasztalat,
sziikségleteit. szolgalati kocsi
Sziikséges:50.000
1.5.3. A 2009. év végéig Hordozé: Meglévo:Kaderek Forras:
eszkdzolni kell a szolgaltat- Voroskereszt Tapasztalat Adomany
asok teljes korének a szolgalati kocsi
megvaldsitasat a stratégiai terv Sziikséges:50.000
implementalasa &ltal.
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1.6. A takarékossag, az | 1.6.1. A 2008. év végéig nem Hordozok: Meglévo: Forras:
¢letbiztositas, az kell szervezni a Nyugdijasok Kéaderek Adomany
onkéntes nyugdij- és médiakampanyt az érdekelt Egyesiilete,
betegbiztositas idds személyek figyelmének biztositd tarsasagok | Sziikséges:
népszeriisitése felkeltése céljabol. 50.000
1.6.2. A 2008. év végéig Hordozé: Meglévé: Forras:
promocids eléadasokat kell Nyugdijasok Kaderek Adomany
tartani a fejlesztési stratégiarol Egyesiilete
és az id6sek védelmének Sziikséges:
formair6l minden helyi 100.000
kozosségben, az idések és
csaladtagjaik altali kérdések
felvetésének lehetoségével.
1.7. A volontéri munka | 1.7.1. A 2008. év végéig meg Hordozo: Meglévo: Forras:
tamogatasa, kell szervezni a Nyugdijasok Kéderek Adomany
elémozditasa és médiakampanyt a Egyesiilete
fejlesztése, és minél nyilvanossagnak a Sziikséges:
tobb polgar kozegiinkben a volontdri Partner: 50.000
bekapcsolasa az munka sziikségességérol vald Voroskereszt
emberbarati tajékoztatasa céljabol.
szervezetek, polgari 1.7.2. A 2008. év végéig el Hordozé: Szocialis | Meglévo: Forras:
egyesiiletek, kell végezni az Gjonnan Védelmi K6zpont Helyiségek, Adomany
alapitvanyok, jelentkezett volontérok polgarok
vagyonadomanyok ¢és edukaciojat. Partner: egyesiiletei
hagyomanyok Nyugdijasok
tevékenységébe. Egyesiilete Sziikséges:
50.000
1.7.3. A 2009. év végéig Hordozo: Szocialis | Meglévo: A Forras:
biztositani kell a munka Védelmi Kozpont Nyugdijasok Adomany
bejarodasat és valamennyi Egyesiiletének
képzett volontdrt be kell Partner: kaderei és
osztani bizonyos feladatok Nyugdijasok helyiségei
végzésére. Egyesiilete Sziikséges:
600.000
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2. A CSALAD ES 2.1. Kapacitasok 2.1.1. A 2009. év végéig ki Hordozo: Meglévé: Forrés:
AZ IDOSEK kiépitése az idosek kell fejleszteni a hazi apolas és Caritas kaderek, tapasztalat | Adomany
TARSADALMI tdmogatasara, a hazi segitség szolgaltatasat a varosi
TAMOGATASA apolasra és segitségre, a | kdrnyezetben ¢s a falujellegti X X Partner: Sziikséges:
KULONBOZO csaladi elhelyezésre és | telepiiléseken, minden Nyugdijasok 1,200.000
FORMAINAK a telefonos érdekelt idds személy Egyesiilete
KIALAKITASA A | asszisztencia felolelésével.
SAJAT szolgaltatasara az 2.1.2. A stratégia végéig Hordoz6: Meglévo: Pénzeszkdzok nem
KORNYEZETUKB | egyszemélyes félévente folyamatosan Caritas kaderek, tapasztalat, | sziikségesek
EN héaztartasok szamara. hirdetni kell az id6sek nyilvantartas
csaladba vald befogadasanak Partner:
humanitasat és serkenteni kell X X Szocialis Védelmi
kapacitasok bovitését. Kozpont
2.2. A klubok, a nappali | 2.2.1. A nyugdijas klubok ¢és Hordozo6: Meglévo: Pénzeszkdzok nem
tartdzkodas az idések nappali tartdzkodasi Caritas kaderek, tapasztalat, | sziikségesek
szolgaltatasok, az Gigyn. | szolgaltatasai miikodésének a nyilvantartas
,,elelem kerekeken* kiterjesztése Zenta kdzség X X Partner:
szolgaltatasok, az egész teriiletére. Szocialis Védelmi
allandd kapcsolattartd Kozpont
és kozvetitd
szolgaltatasok, az igyn. | 2.2.2. A 2008. év végéig fel Hordoz6: Meglévo: Pénzeszkdzok nem
,telefonos riasztas és kell mérni a bizonyos Caritas kaderek, tapasztalat, | sziikségesek
mas szocialis- €s kozegekben eld idések nyilvantartas
szervizszolgaltatdsok sziikségleteit és a kinalt Partner:
biztositasa az idosek és | szolgaltatasokat ossze kell X X Szocialis Védelmi
csaladjaik szamara. hangolni a talalt allapotokkal. Kozpont
2.2.3. A 2009. év végéig fel Hordoz6: Szocialis | Meglévo: Forras:
kell mérni a telefonos Védelmi Kozpont kaderek Adomany
asszisztencia iranti
szilikségletet és azt miikodésbe Sziikséges:
kell helyezni az egyediil él6 ¢s | X | X 1,200.000
kiilonos figyelmet és
gondoskodast igénylok
szdmara.

- 149 -




ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

, 2009. januar 23.
-1.szam -

3.AZ 3.1. Gerontologiai 3.1.1. A 20009. év végéig fel Hordozo: Meglévo: Forras:
ELHELYEZESI kdzponthoz hasonlo kell mérni az idéseknek az Nyugdijasok kaderek, Adomany
SZOLGALTATAS | otthonbeli kapacitasok | otthonbeli elhelyezés iranti Egyesiilete nyilvantartas
ELERHETOSEGE | kialakitésa, ahol az sziikségleteit.
NEK otthonbeli ellatas Sziikséges:
BIZTOSITASA szolgaltatisa mellett 1,000.000
biztositottak a szocialis
védelem egyéb
szolgéltatasai is.
4. A HELYI 4.1. Baratsagos légkor | 4.1.1. A 2009. év folyaman Hordozo6: helyi Meglévo: Forras: kozségi
ONKORMANYZA | teremtése az iddsek munkahely teremtése egy, a Onkormanyzat kaderek koltségvetés
T AKTIVIZALASA | személyek szaméra. stratégia ezen részének
kiséréséért és Sziikséges:
implementalasaért felelds 1,500.000
személy szdmara.
4.1.2. A 2009. év folyaman Nosioc: Meglévo: Pénzeszk6zok nem
egy olyan egységes adatbazis Odeljenje za opstu | kaderek sziikségesek
létrehozésa, amely a stratégia upravu i drustvene
ezen részében szereplo, delatnosti
relevans aktivitasok
indikatorai kisérésének a
szerepébe kertil.
Sziikséges:
Osszesen a felhaszn4l6i csoportnak 2008: 4,100.000 din
IDOSEK
2009: 7,710.000 din
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ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL ELO SZEMELYEK

1. EGYSEGES
ADATBAZIS
LETREHOZASA A
ROKKANTAKNA
KES
FOGYATEKKAL
ELO
SZEMELYEKNEK
NYUJTANDO
SZOLGALTATAS
OK MEGFELELO
SZAMANAK ES
FAJANAK A
MEGALLAPITAS
ARA

1.1. A helyi
onkormanyzatnak és
tagabb nyilvanossagnak
a rendszeres
tajékoztatasa a
rokkantak és
fogyatékkal é16
személyek szamarol.

1.1.1. A 2009. év végeig egy Hordozo: a Meglévo: kaderek, | Forras:
volontdr foglalkoztatott rokkantakrol és helyiségek adomany
segitségével ki kell dolgozni az fogyatékkal €16
adatbazist. személyekrdl

gondoskodo Sziikséges:

X X szervezetek 50.000

Partner: Szocialis

Védelmi K6zpont
1.2.1. Biztositani kell a Hordozo6: a Meglévo: kaderek, Forras:
folyamatos adatgytjtést a rokkant rokkantakrol és helyiségek adomany
személyekrol és életfeltételeikrol. fogyatékkal €16

személyekrdl

gondoskodo

szervezetek Sziikséges:

100.000

Partner: Szocialis
Védelmi K6zpont

3. A ROKKANTAK
ES
FOGYATEKKAL
ELO SZEMELYEK
KEPZESENEK A
TAMOGATASA

3.1. A rokkantak
foglalkoztatasa vagy
munkéban valo
igénybevétele

3.1.1. A 2009. évtdl folyamatosan
gyUjteni kell a mérvadé adatokat
az olyan termékek piacarol,
amelyeket a rokkantak és
fogyatékkal €16 személyek is el6
tudnak allitani

Hordoz6: Nemzeti
Foglakoztatasi
Hivatal

Meglévo: kaderek,
helyiségek

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek
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3.1.2. Meg kell tartani a kis Hordoz6: Nemzeti Meglévo: Forras:
mithelyfoglalkozasok Foglalkoztatasi kaderek, helyiségek | adomany
megszervezésének jo gyakorlatat Hivatal, a
10 rokkant szamara, amelyeken rokkantakrol és Sziikséges:
azokat felkészitenék kiilonféle fogyatékkal €16 100.000
szakmak végzésére. személyekrol
gondosk. szervez.
4. A ROKKANT 4.1. A csaladi 4.1.1. A 2008. évtdl folyamatosan Hordozo6: a Meglévé: Forras:
CSALADTAGGAL | kornyezetnek a végezni kell a sziikségletek és a rokkantakrol és kaderek, helységek | adomany
ELO CSALADOK | rokkantak és legérzékenyebb, marginalizalt és fogyatékkal €16
EROSITESE fogyatékkal €16 veszélyeztetett tarsadalmi személyekrol Sziikséges:
személyek elsddleges csoportok promocios-informacios gondoskodo 100.000
és legmegfelelobb népszerisitését, mind a varosban, szervezetek
kornyezeteként valod mind a falusi kdrnyezetben. X X
népszerisitése, az
intézményesités
megsziintetésének teljes
korti alkalmazéasaval és
tamogatasaval
4.2. A rokkantaknak és | 4.2.1. A 2009. év végéig ki kell Hordozo: a Meglévo: Forras:
fogyatékkal é16 adni egy a rokkantak és rokkantakrdl és helyiségek adomany
személyeknek és fogyatékkal €16 személyek fogyatékkal €16 Sziikséges:
csaladtagjaiknak a jogairol és kotelezettségeirdl személyekrol 100.000
sziikségleteikrdl valo sz616 informatort 500 példanyban gondoskodo
rendszeres és teljes szervezetek
kord tajékoztatasdnak 4.2.2. A 20009. év végéig fel kell Hordozo: Siketek és | Meglévo: Forras:
biztositasa. szerelni a tarsas helyiségeket, Nagyothallok helyiségek adomany
amelyek Zentan, a F6 utca 15. sz. X X Kozségkozi Sziikséges:
alatt talalhatok Szervezete 2,400.000
4.2.3. A 20009. év végeéig ki kell Hordozo: a Meglévo: Forras:
fejleszteni a rokkant csaladtagok rokkantakrol és kaderek, helyiségek | adomany
sziileinek és csaladjainak a fogyatékkal €16 Sziikséges:
tamogatasi szervizeit és személyekrol 50.000
programait. gondoskodo
szervezetek, Siketek
¢és Nagyothallok
Kozségkozi
Szervezete
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6. A 6.1. Novelni kell a | 6.1.3. A médiumokban, a helyi Hordozd6: a rokkantakrodl Meglévé: Forras:
ROKKANTAKNAK | rokkantaknak és ujsagokban, a helyi televizioban és fogyatékkal €16 kaderek adomany
ES . fogyatékkal €16 folyamatosan hirdetni kell a személyekrdl gondoskodo
FOGYATEKKAL személyeknek a rokkantaknak és fogyatékkal €16 szervezetek Sziikséges:
ELO | kozosségbe valo személyeknek a sportaktivitdsokban 50.000
SZEMELYEKNEK | bekapcsolodasat, a | minden szinten torténé részvételét.
A MUVELODESI’ miivel8desi, sport- | 6.1.4. A 2009. évtél arra kell torekedni, Hordozo: a rokkantakrol Meglévé: Pénzeszkdzok nem
SPORT-ES ¢s rekredcios hogy a rokkant gyerekek szamara a ¢és fogyatékkal €16 kaderek, helyiségek | sziikségesek
REKREACIOS ¢lethez ¢és szabad | szabadidejiikben biztositott legyen a személyekrdl gondoskodd
AKTIVITASOKHO | aktivitisokhoz jatékhoz, a miivelddési-, rekreacios-, szervezetek
ZVALO valo hozzaférésiik | sport- és mas aktivitasokhoz valo egyenld
EGYENL(,) , feltételeinek a hozzaférés, beleértve az aktivi-tasokat is,
HOZZAFERES megteremtésével. | amelyek az oktatasi rendszer kereteiben
BIZTOSITASA zajlanak.
8. AHELYI 8.1. Baratsagos 8.1.1. A 2009. év folyaman munkahely Hordozo: altalanos Meglévo: Forras:
ONKORMANYZA | légkor teremtése a | teremtése egy, a stra-tégia ezen részének kozigazgatasi és kaderek kozségi
T AKTIVIZALASA | rokkantak és kiséréséért és implementalasaért felelds tarsadalmi tevékenységek koltségvetés
fogyatékkal €16 személy szamara osztalya Sziikséges:1,500.00
személyek 0
szamara. 8.1.2. A 20009. év végéig a helyi Hordozo: Meglévo: Forras: kozségi
onkormanyzatban a képviseld-testiilet helyi 6nkormanyzat kaderek koltségvetés
szaktanacsadoi szerveként meg kell
alakitani a rokkant személyek tanacsat. Sziikséges
100.000
8.1.3. A 2009. év végéig be kell Hordozo6: Meglévo: Pénzeszkdzok nem
azonositani a rokkantpolitika vég- helyi 6nkormanyzat kaderek sziikségesek
rehajtasahoz sziikséges intézmé-nyes és
kaderbeli erdforrasokat a lokalis
kozosségben.
8.1.4. A 2009. évi koltségvetéstdl meg Hordozo: Meglévé:
kell allapitani az intézkedések végrehaj- helyi 6nkormanyzat kaderek

tasédhoz sziiks. eszkozok éves mértékét.

Osszesen a felhaszn4léi csoportnak

ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL ELO SZEMELYEK

Sziikséges: 2008: 1,120.000 din

2009: 3,330.000 din
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SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

1. AZ ANYAGI
TAMOGATAS
KLASSZIKUS
FORMAI

1.1. A legszegényebb
csaladok iskolaskoru

1.1.1. A 2008. év folyaman ki
kell egésziteni a szocialis

Hordoz6: altalanos
kozigazgatasi és

Meglévé: kaderek

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek

gyerekeinek az védelem helyi tarsadalmi
ingyenes szolgaltatasairdl szolo X X tevékenységek
uzsonnaztatasa. normativ aktusokat a prioritast osztalya
élvezd gyerekek
meghatarozasara vonatkozdan.
1.1.2. Fel kell mérni a Hordozo: altalanos | Meglévo: kaderek Pénzeszk6zok nem
helyzetet az iskolakban az kozigazgatasi és sziikségesek
érdekelt szakemberek X X tarsadalmi
volontdri tevékenysége altal. tevékenységek oszt.
1.1.3. A 2009. tanév Hordozo: Meglévo: kaderek Forras: adomany
szeptemberétdl a Stevan Sremac A.I. | Sziikséges:
legszegényebb gyerekeknek 1,000.000.
az ingyenes uzsonndztatsa
1.2. A legszegényebb 1.2.1. A 2008. év folyaman ki Hordozo: Meglévo: kaderek Pénzeszkdzok nem
csaladok gyerekeinek kell egésziteni a szocialis Hofehérke Ovoda sziikségesek
az ingyenes védelem helyi
tartozkodésa az szolgaltatasairdl szolo X X

iskolaskor elotti
intézményben.

normativ aktusokat a prioritast
élvezd gyerekek
meghatarozasara vonatkozdan.

1.2.2. Fel kell mérni a
helyzetet az iskolakban az
érdekelt szakemberek
volontdri munkajaval.

Hordoz6: altalanos
kozigazgatasi és
tarsadalmi

tevékenységek oszt.

Meglévo: kaderek

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek
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Partner:

Stevan Sremac AL

1.2.3. 2009 szeptemberétol
biztositani kell a

Hordozo: altalanos
kozigazgatasi és

Meglévo: kaderek

Forrés: adomany

legszegényebb csaladok tarsadalmi Sziikséges:
gyerekeinek az iskolaskor tevékenységek 500.000
el6tti intézményben valod osztalya
ingyenes tartozkodasat
Partner: Hofehérke
Ovoda
1.3. Népkonyha 1.3.1. Fenn kell tartani a Hordozo: Meglévo: a Forras: adomany
Népkonyha miikddésének Caritas Szocialis Védelmi

pozitiv gyakorlatat és a 2009.
év kozepétol novelni kell a

Kozpont kaderei,
tapasztalata és

kapacitasat 500 személyre. helyiségei
Sziikséges:
1,500.000
1.4. Ingyenes 1.4.1. A 2009. év végéig Hordoz6: altalanos | Meglévd: kaderek, | Pénzeszk6zok nem
tankonyvek ¢és iskolai definialni kell az iskolai kozigazgatasi és tapasztalat szlikségesek

felszerelés

iratkozas tiamogatasanak, az
elszorodas csokkentésének és
az iskolat befejez6 gyerekek
szazalékaranya
ndvekedésének az
intézkedéseit minden gyerekre
vonatkozoan, kiilonos
tekintettel a szegény csaladok
¢s a munkanélkiili sziilok
gyerekeire.

tarsadalmi
tevékenységek
osztalya

1.5. Ruhazat és labbeli
gyljtése a kdzségi
tamogatasban
részesiilok szamara

1.5.1. 2009-t61 kezdve minden
évben a targyév marciusatol

majusaig meg kell szervezni a
ruhazat és labbeli begyijtését.

Hordozo6: Szocialis
Védelmi Kozpont

Partner:
Voroskereszt

Meglévo: kaderek,
tapasztalat

A Voroskereszt
helyiségei.

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek
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1.5.2. A 2009. év Hordoz6: Szocialis | Meglévd: kaderek, Pénzeszkdzok nem
szeptemberétdl novemberéig Védelmi K6zpont tapasztalat sziikségesek
meg kell szervezni a ruhazat
és a labbeli kiosztasat a Partner: A Voroskereszt
kozségi tamogatasban Voroskereszt helyiségei
részesiild személyek szdmara.
2. TAMOGATAS A | 2.1. A munkanélkiiliek | 2.1.1. A 2009. év folyaman Hordozo: Gazdasagi | Meglévo: kaderek Forras: adomany
MUNKAVALLALA | munkaképességének az | meg kell szervezni az anyagi ¢és Regionalis
SBAN erdsitése. tamogatasban részesiilé Fejlesztési Sziikséges:
munkaképes személyek Minisztérium 1,000.000
elhelyezkedésének feltételeit
és programjait a Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal
tdmogatdsaval.
2.1.2. Haromhavonként Hordoz6: Nemzet Meglévo: kaderek Pénzeszkdzok nem
folytatni kell a munkaborze Foglalkoztatasi sziikségesek
pozitiv gyakorlatat. X Hivatal
Partner: helyi
Onkormanyzat
2.3. Az idegen t6ke 2.3.1. A 2009. év elejétol Hordozo: Zenta Meglévo: kaderek Forras: adomany
vonzasahoz sziikséges évente egyszer meg kell Kozség
kedvezd 1égkor szervezni a képzést a falusi Idegenforgalmi Sziikséges:
kialakitasa turizmus terén. Szervezete 50.000

2.3.2. A 20009. év elejétdl

Hordozo: altalanos

Meglévo: kaderek

Pénzeszkdzok nem

médiakampanyt kell kozigazgatasi és sziikségesek
szervezni a kiilfoldi tarsadalmi
testvérvarosainkkal. tevékenységek

osztaly

2.3.3. A 20009. év elejétdl
folyamatos nemzeti és
nemzetkozi egylittmiikodést
és partnerséget kell
kialakitani a stratégia
kisérésének és
megvaldsitdsanak
folyamataban a koztarsasagi,

Hordoz6: altalanos
kozigazgatasi és
tarsadalmi
tevékenységek
osztaly

Meglévo: kaderek

Pénzeszk6zok nem
sziikségesek
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tartomanyi és kozségi szervek, Partner:
civil és emberbarati Gazdasagi osztaly
szervezetek és polgari
egyestiletek, valamint a
maganszektor tamogatasaval
¢és affirmalasaval.
3. 3.1. Be kell azonositani | 3.1.1. A 2008. év kozepéig Hordozo6: altalanos | Meglévd: kaderek Pénzeszk6zok nem
SZOLGALTATAS | a felhasznaléi helyi szinten meg kell kdtni az kozigazgatasi és sziikségesek
OK csoportok sziikségleteit | egyiittmiikddési protokollt a tarsadalmi
HALOZATANAK és stratégiailag, koztes | kiilondsen szegény csoportok tevékenységek
KIFEJLESZTESE | rendszerrel 6ssze kell sziikségleteinek felmérésérdl X osztaly
A KOZOSSEGBEN | hangolni a kozség és azok kielégitésérol.
szintjén tervezett
szolgaltatasokat.
4. A HELYI 4.1. Olyan funkciok 4.1.1. A 20009. év végéig ki Hordozo6: altalanos | Meglévd: kaderek Pénzeszk6zok nem
ONKORMANYZA | kialakitasa, amely kell nevezni egy személyt, aki kozigazgatasi és sziikségesek
T ALTAL UJ feleldsséggel tartozik a | felel a stratégia ezen részének tarsadalmi
MUNKALEHETOS | stratégia ezen részének | a kiséréséért és tevékenységek
EGEK kiséréséért és implementalasaért. osztaly
TEREMTESE implementalasaért.
4.3. Ki kell hatni a 4.3.1. A 20009. év elejétol Hordoz6: Gazdasagi | Meglévd: kaderek Forras: adomany
munkanélkiilieknek az | folytatni kell a kzmunkak ¢és Regionalis
elhelyezkedéskor megszervezésének pozitiv Fejlesztési Sziikséges:
tanusitott passziv gyakorlatat az év folyaman Minisztérium 1,000.000
hozzaallasanak a legalabb 20 munkanélkiili
csokkentésére. szamara.
5. A HELYI 5.1. Nagyobb figyelmet | 5.1.1. A 2009. év végéig Hordoz6: helyi Meglévo: kaderek Forras: kozségi
ONKORMANYZA | kell szentelni a munkahely teremtése egy, a Onkormanyzat koltségvetés
T AKTIVIZALASA | szegényekre és a stratégia ezen részének Sziikséges:
munkanélkiiliekre. kiséréséért és 1,500.000

implementalasaért felels
személy szdmadra.

5.1.2. A 2009. év folyaman a
helyi 6nkormanyzaton beliil
meg kell alakitani a képvisel6-
testiilet tanacsadoi szerveként
a szegények és
munkanélkiilick tanacsat

Hordozo6: helyi
Oonkormanyzat

Meglévo: kaderek

Sziikséges:
100.000

Forras: kozségi
koltségvetés
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5.1.3. A 2009. év végeig be
kell azonositani az
intézménybeli és kaderbeli
er6forrasokat a lokalis
kozosségben a szegények és
munkanélkiiliek politikajanak
végrehajtasara.

Hordoz6: helyi
Onkormanyzat

Meglévo: kaderek

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek

5.1.4. A 2009. évi
koltségvetéstol kezdve évente
meg kell allapitani az
intézkedések végrehajtasara
szant eszkozok mértékét

Hordozo6: helyi
onkormanyzat

Meglévo: kaderek

SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

Osszesen a felhasznaloi csoportnak

Sziikséges:
2008: 2,460.000 din

2009: 4,190.000 din
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ROMAK

1. LETRE KELL
HOZNI A
SZOCIALIS
VEDELEM
OLYAN
RENDSZERET,
AMELY
LEHETOVE
TESZI A
FELHASZNALOK
NAK A
FELKESZITESET
A KOZOSSEGBEN
VALO
PRODUKTIV
ELETRE, AMI
CSOKKENTI
VAGY
MEGSZUNTETI A
SZOCIALIS
SZOLGALATOKT
OL VALO
FUGGOSEGET

1.1. A roma
gyerekeknek az oktatasi
rendszerrel valo teljes
felolelése.

1.1.1. Kitartoan torekedni kell Hordozok: Meglévo: a Forras: adomany
arra, hogy a roma gyerekek Hofeherke Ovoda Hofehérke Ovoda

mar a legfiatalabb koruktol Stevan Sremac A.I. | és a Stevan Sremac

kezdve fel legyenek olelve az AL kaderei és

oktatasi rendszerrel az Partner: helyiségei

iskolaskor el6tti X X Roma Civil

intézményekben — bolcsodébe, Szervezet

napkozibe €s 6vodaba Sziikséges:

jérjanak. 500.000

1.1.2. A 2009. év folyaman Hordozo: helyi Forras: adomany
meg kel kezdeni egy 6vond Onkormanyzat

kiképzését a roma gyerekekkel Sziikséges:

valo6 foglalkozésra. 50.000

1.1.3. A 2009. évtol kezdve Hordozo: ) Meglévo: a Stevan | Forras: adomany
biztositani kell a roma Stevan Sremac A.I. | Sremac A.L

gyerekek egésznapos helyiségei

benntartdzkodasat az altalanos

iskolaban ingyen ebéd és a X X Sziikséges:

tanuldsban nyujtott szakmai 50.000

segitség mellett.

1.1.4. A 2008/2009. tanévtol Hordozo: ) Meglévo: kaderek, | Forras: adomany
biztositani kell az ingyenes Stevan Sremac A.I. | helyiségek

tankonyveket és iskolai

felszerelést a roma X X Sziikséges:

tanuloknak. 100.000
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1.1.6. A 2008/2009. tanévtdl Hordozo6: altalanos | Meglévd: 6sztondij | Forras: adomany
biztositani kell a roma kozigazgatasi és
kozépiskolai tanulok ingyenes tarsadalmi
utaztatasat. tevékenységek
osztalya
1.1.8. A 2009. év elejétol Hordozo: Meglévd: a Stevan | Forras: adomany
megkezdeni a felnéttek, Stevan Sremac A.I | Sremac Al
foként a ndk kaderei, helységek
irastudatlansagénak a
felszamolasat. Sziikséges:
1,000.000
2. AROMA 2.1. A roma 2.1.1. A 2008. évben meg kell Hordozok: helyi Meglévo: a helyi Forras: adomany
TELEPULESEK telepiiléseken az kezdeni 10 roma lakos kozosségek kozosségek kaderei
HELYZETENEK A | életminSség javitasa képzését az élet- és és helyiségei
MEGOLDASA ES lakéaskoriilményeik
CSATLAKOZTAT elémozditasanak
ASA AZ lehetéségeirdl.
INFRASTRUKTUR 2.1.2. A 20009. év folyaman Hordozo6: Roma P. Meglévo: a Forras: adomany
A- aktivizalni kell a roma E. Tornyosi és a
RENDSZEREKRE kozosségek eréforrasait a Bogarasi Helyi
telepiiléseken szervezett Partnerek: Tornyosi | Kozosségek kaderei
gyakorlati aktivitasok altal ¢és Bogarasi Helyi és helyiségei
Ko6zosségek
Sziikséges:
100.000
2.1.3. A 2009. évben ki kell Hordoz6: Meglévd: kaderek Forras: adomany
dolgozni a varosrendezési- kommunalis osztaly
épitészeti tanulmanyokat és fel Sziikséges:
kell mérni a fennallo Partner: Roma P.E. | 100.000

helyzetet.

- 160 -




ZENTA KOZSEG HIVATALOS LAPJA

-1.szam -

2009. januar 23.

3. BIZTOSITANI
KELL, HOGY A
MUNKAKEPES,
DE A SZOCIALIS
JUTTATASOKAT
HASZNALOK
ANYAGI
BIZTONSAGARA
KIVALASZTOTT
ESZKOZOK AZ
ELHELYEZKEDE
SUK
SZOLGALATABA
LEGYENEK
ALLITVA

3.1. A romak
elhelyezkedése

3.1.1. A 20009. év folyaman
be kell gytijteni a mérvado
adatokat a termékek piacarol,
amelyeket a romak
hagyomanyosan eldallitanak.

Hordozo6: Nemzeti
Foglalkoztatasi
Hivatal

Partnerek: helyi
Onkormanyzat
Roma P.E.

Sziikséges:
kézmunka

Pénzeszkdzok nem
sziikségesek

4.A
FELHASZNALOK
FELELOSSEGEN
ES
KOTELEZETTSEG
EN ALAPULO
SZOCIALIS
RENDSZER
KIALAKITASA,
AMELLYEL
KOVETKEZETESE
N MEGVALOSUL
A SZOCIALIS
VEDELEMNEK A
SEGELYTOL AZ
ONSEGELYEZESI
G ALAPELVE

4.1. A romaknak a
dontéshozatali
folyamatokba vald
bekapcsolasa

4.1.1. A 20009. évtol
tdmogatni kell a roma civil
szervezeteket.

Hordozd6: helyi
Oonkormanyzat

Meglévo: kaderek,
helyiségek

Pénzeszk6zok nem
sziikségesek

5. AHELYI
ONKORMANYZAT
BEKAPCSOLASA

5.1.1. Baratsagos
kornyezet teremtése a
romak szamara.

5.1.1. A 2009. év folyaman
egy munkahely 1étrehozasa,
amelyen az alkalmazott felel a
stratégia ezen részének
kiséréséért és implement.

Hordozo6: helyi
onkormanyzat

Meglévo: kaderek

Sziikséges:
1,500.000

Forras: kozségi
koltségvetés
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5.1.2. A 2009. év folyaman ki Nosioc: Meglévo: Pénzeszk6zok nem
kell alakitani az egységes Odeljenje za opstu Kéaderek sziikségesek
adatbazist, amely a stratégia upravu i drustvene
ezen része aktivitdsai X X X X | delatnosti
indikatorainak a kisérését
szolgdlja.
Sziikséges:
ROMAK 2008: 1,260.000 din

Osszesen a felhaszn4léi csoportnak
2009: 2,140.000 din

Sziikséges:
2008: 11,680.000

OSSZESEN A STRATEGIARA: 34,710.000

2008-tol 2009-ig negyedévenként

2009: 23,030.000
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3. melléklet

A SZOCIALIS VEDELEM RENDSZERE HELYI STRATEGIAJANAK ES A SZOCIALIS VEDELEM MEGREFORMALASAVAL
KAPCSOLATOS NEMZETI STRATEGIA ES A SZEGENYSEG CSOKKENTESERE VONATKOZO NEMZETI STRATEGIA KOZOTTI

VISZONY

A kozség fejlesztésének
stratégiai iranyvonalai

A szegénység csokkentésének stratégiaja

A szocialis védelem fejlesztésének
stratégiaja

1. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések: A szocialis
védelem megfeleld
szinvonalanak garantalasa. A
szocialis védelem
mitkddéséhez sziikséges, a
kozség teriiletén megjelend
sziikségletek és fellehetd
teriileti, pénziigyi és emberi
eréforrasok realis felmérése
utan megerdsiteni €s
fejleszteni Zenta kozség
lakossaga szocialis
biztonsaganak szinvonalat.

1. 1. Stratégiai cél
A szocialis szolgaltatasokat nyujtok iranti pluralista és szektorkdzi viszonyulason
alapulva, a szolgaltatasok terjedelmének és mindségének, valamint az igénybevevok
szamanak novelésével novelni a polgarok legérzékenyebb csoportjai szdmara nyujtott
szocialis szolgaltatasok mar meglévo formadit Zenta kdzség teriiletén. Szerbia teriiletén
a szocialis védelem jelentds része iranyul a sziiléi gondoskodast nélkiil6z6
gyermekek, a magukrdl gondoskodni nem tudo id6s €s a rokkant személyek felé.
A szocialis politika elvei
Az egyének onallésaganak bovitése, akik nem csak olyan személyek, akik igénybe
veszik a szocialis szolgaltatasokat és fizetik azokat, hanem egytttal olyan egyének is,
akiknek jogaban all valasztani, akik 6nalloan donthetnek az 6ket kdzvetleniil érintd
kérdésekben, viszont dontéseik kovetkezményeit is viselik.
A konkurencidanak egyarant fenn kell allnia a kiilonféle tulajdonformak, mint a
koordinacio kiilonféle formai kozott, és ez két okbdl is fontos: ez egyik az egyének
valasztasi joganak a megvalositasa, a masik pedig a hatékonysag novelése. A
finanszirozas egészséges mivoltanak magatol értetddonek kellene lennie, de ez
gyakran aldozataul esett az érinthetetlen szocialis jogok nyomasanak. Szerbia nem
szabad hogy ujra visszatérjen a koltségvetési eszkdzok inflacio utjan torténd
megvaldsitdsdhoz, ezért a szocidlis szektornak a lehetéségeken, nem pedig a
kivansagokon kell alapulnia.

A szocialis védelem reformjanak alapveto célja a
szocialis védelem olyan rendszerének kialakitasa,
amelyen beliil a szocialis védelem szerepléi a
leghatékonyabb modon hasznaljak fel a szocialis
védelem mar meglévd erdforrasait és hozzaférheto,
j6 mindségli és sokféle szolgaltatasokon keresztiil
uj erdforrdsokat fejlesztenek ki a kitaszitott és
érzékeny egyének és csoportok életmindségének
megbrzése ¢és javitdsa, a koOzOsségen beliili
produktiv életre valo felkészitése és a szocialis
szolgalatoktol vald fliggsége megakadalyozasa
érdekében, valamint, hogy clésegitse a szocialis
szolgaltatasok sokféleségének kialakuldsat és minél
tobb  szocialis szereplonek a szolgaltatasok
szférajaba torténd bevonasat, és a szocialis védelem
uj formainak bevezetését a kozosség meglévo
szocialis intézményeinek és szolgalatainak keretein
beliil.

1.1.1 Specifikus feladat. A legszegényebb
polgérok védelmének fejlesztése.

2. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

Az elhelyezkedési
lehetdségek javitasa, az
ismeretek folyamatos
megszerzésének lehetdveé
tétele, a munkasok jogai

2.1. Stratégiai cél A haztartas munkanélkiili tagjainak szama negativan befolyasolja
a fogyasztast és noveli az elszegényedés kockazatat. A szerbiai gazdasagi reformok
legfobb célja olyan kivitel orientaltsagii modern piacgazdalkodas kialakitasa,
amelynek a maganszektor képezi a legfobb tamaszat és amely képes lesz biztositani a
gazdasag dinamikus fejlodését és uj munkahelyek létrehozasat. Noha a lakossag
legszegényebb rétegei szamara tobb fajta szocialis program is létezik, sok szegény
nem ¢l veliik még akkor sem, ha joga van ra.

A szocialis politika elvei

A reformok alapveté célja, hogy a
munkakdzvetitd hivatal tevékenyégén keresztiil
lehetévé valjon a szocialis védelemben részesiilok
szubvencionalt munkéba allasat lehetové tevo
programok ¢€s a kdzmunka programok 1étrejotte.
Amig nem lesz lehet6ség a szocidlis segitséget
igénybe vevé munkaképes lakossag munkaba
allasara, a gyermekvédelmi és egyéb rendszerek
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tiszteletbentartasanak
fejlesztése. A meglévo
nemzeti és helyi er6forrasok
racionalis felhasznalasa, az
1jito jellegli szolgaltatasok
bevezetéséhez sziikséges
pénzeszk6zokhoz valo
hozzajutas kreativ
modjainak azonositasa.

A lokalis kozosségek nagyobb szerepe. Mindaddig, amig az alapvetd programok
lefolytatasa tovabbra is allami hataskorben marad, addig a polgarok jogi
egyenldségének biztositasa céljabol a tobbi programot at kell adni a lokalis kozdsségek
hataskorébe, és megvalositasukat, amennyire csak erre mod van, a donatorokkal,
emberbarati és mas civil szervezetekkel , egyhazakkal és masokkal kardltve
imegszervezni.

erbsitésén keresztiil ndvelni kell a gyermekek
szocialis biztonsagat.

2.1.1. Specifikus iranyvonal Az 11j szabvanyokkal,
programok és szolgaltatasok bevezetésével és az
alkalmazottak szakmai elérehaladasadnak
biztositasaval kapcsolatos allandd képzéseken
keresztiil ndvelni a szocialis szolgaltatasok
teriiletén a munkaviszonyban lévék szakmai
hozzaértését.

3. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

A partnerség intézményesitésén
keresztiil a szektorok kozotti
egylittmikodés és pluralizmus
elésegitése a szocialis védelem
szolgaltatasainak nyujtasa terén.

3.1. Stratégiai cél A szektorok kozotti egylittmiikddés fenntarthatd mechanizmusainak
fejlesztésén €s azok intézményesitésén keresztiil a szocialis védelem olyan rendszerének
kialakitasa, amelynek mechanizmusai tiszteletben tartjak az allami-, magan- és civil szektorbol
kikeriil6 szolgaltatok egyenjoguisagat, az emberi er6forrasok és a rendszer teljes kori
erdforrasainak kiépitését.

A szegénység csokkentése céljaibol kidolgozott nemzeti stratégia alapvetd célja a szegények
szamanak csokkentése és a szocialis védelem hatékony rendszerének kialakitasa.
A szocialis politika elvei

Segitségnyujtas a szenvedoknek és a magatehetetleneknek. A szolidaritas elve azt jelenti,
hogy mindenkinek lehetévé kell tenni az életsziikségleteinek kielégitését de azt is, hogy
mindenki kdteles dnmagardl gondoskodni, ha ez moédjaban all. A szolidaritasnak a
legszegényebbekre és a magatehetetlenekre iranyitott és pontosan célbaérd segitségen kell
alapulnia.

A reform alapvet6 célja A sziikségletek beazonositasa a
felhasznalok kiilonbdzo szintjein (egyén, csoport,
kozosség), a szocialis szolgaltatasok rendszerének
tervszeri és osszehangolt szektorkdzi fejlesztése, amely
rendszer hozzaférhetd és a polgarok szamara teriileti és
funkcionalis értelemben egyarant, a szolgaltatasok
megfeleld mindségének kialakitasa szakmai és szervezési
értelemben egyarant, annak lehetévé tétele, hogy a
polgarok minél tobb sziikségletiiket elégithessék ki helyi
szinten.

3.1.1. Specifikus cél A legszegényebb polgarok
védelmének fejlesztése a szektorkozi egyiittmiikodés
fenntartatdé mechanizmusainak fejlesztésén keresztiil.

4. Ajanlas és stratégiai
intézkedés

Biztositani a legsebezhetébb
tarsadalmi csoportok védelmét. Jo
mindségli szolgaltatasokat
biztositani az dsszes felhasznalo
szamara, kiilonos tekintettel a
legérzékenyebb és a lathatatlan
tarsadalmi csoportokra, az
egyenrangll hozzaférhetdség
alapelveit szem el6tt tartva.

4.1. Stratégiai cél A nyilvanossag tajékoztatasa és képzése az érzékeny tarsadalmi csoportok
kirekesztésének megakadalyozasa és a kdz-, magan- és civil szféra teriileteirdl szarmazo dsszes
relevans tényez6 aktivizalasa céljabol. A tobbi tranzicids allamhoz hasonldéan Szerbidban is ok-
okozati Osszefliggés van a szegénység €s a tarsadalmi kornyezet allapota kozott.

A szocialis politika elvei

A szerbiai szegénység csokkentése a stratégia szempontjabol kiilonds jelentdséggel bir.
Jobb életfeltételek biztositasa a menekiiltek és kitelepitettek, a gyermekek, a fiatalok, a
fogyatékossagokkal él6k és a romak szamara.

Célok
A polgarok egyéb csoportjai ¢életszinvonalanak ndvekedésével 6sszhangban ndvelni a csaladok

¢letszinvonalat, csokkenteni a gyermekek, a fiatalok, a nyugdijasok ¢és az idések mas
kategoriainak szegénységét, mialtal csokkenhet a szegényeknek a lakossag 0sszességéhez
viszonyitott szama. A kiilondsen veszélyeztetett személyek intézményen kiviili és
szolgaltatasok altal torténd védelmének erddsitése.

A reform alapveté célja a polgarok egyenld
lehet6ségeinek promovalasa. A szocidlis védelemnek
erdsitenie kell a tarsadalmi kohéziot, és apolnia kell a
polgarok fliggetlenségét as arra vald képességét, hogy
segiteni tudjanak 6nmagukon.

4.1.1. Kiilonleges feladat Az anyagi jellegli juttatasok
hatékony rendszerének kialakitasa a szocialis védelem
keretein beliil a szocialisan legveszélyeztetettebb
csoportok €s az olyan polgarok €s csoportok anyagi
biztonsaganak kialakitasan keresztiil, akik fizikai és
pszichikai allapotuk miatt képtelenek eszkozoket
biztositani dnmaguk eltartasara, nincs csaladjuk, vagy
nincsenek olyan rokonaik, akik eltarthatnak éket. A
polgarok legszegényebb csoportjai védelmének
fejlesztése.
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5. AJANLASOK ES 5.1. Stratégiai cél: A romak szegénységének csokkentése A reform alapveto célja a szocialis kizarolagossag
STRATEGIAI Célok: A roma szegénység csokkentését szolgald célkitlizéseknek a kovetkezdkre ¢és diszkriminacié megakadalyozasa. Az olyan
INTEZKEDESEK kellene irdnyulniuk: integralis szocialis védelem kialakitasa, ahol a

A roma lakossag
életmindségének és tarsadalmi

- a diszkriminaci6é minden olyan formajanak megsziintetése, melyeknek a romak ki
vannak téve,

szocialis élet minden szerepldje a leghatékonyabb
modon hasznalja a szocidlis védelem mar meglévo

helyzetének javitdsa. - a munkabaallas és az dnfoglalkoztatas rendszerének szabélyzasa, szolgaltatasait és jarul hozza a szolgéltatasok uj,

- a hozzaférhetdség biztositasa az oktatasi intézmények minden szintjén, hatékony, mindséges €s sokféle rendszerének

- a lakasproblémak megoldéasa a roma telepiiléseken ahol a kommunalis és mas kialakitasahoz a legérzékenyebb és
nyilvanos szolgaltatasokhoz vald hozzaférés is szinte lehetetlen, legkirekesztettebb egyének €s csoportok

- a legnagyobb probléma az elektromos aramhoz, vizhal6zathoz, szennyviz ¢letfeltételeinek javitasa és azoknak a
halozathoz, szemét elszallitashoz valéo nem hozzaférés, tarsadalomban valé produktiv életre valo

- az els6dleges egészségvédelemhez valo hozzaférés problémajanak megoldasa, felkészitése és a szocialis szolgalatoktdl valod

- az affirmdci6 elvének alkalmazasa az 6sszes emlitett teriileten. fliggdségiik magakadalyozasa céljabol.

5.1.1. Kiilonleges feladat: A [étminimum
biztositasa a romak szamara. Az anyagi
segitségnyujtas hatékonyabb formainak bevezetése.

6. AJANLASOK ES 6.1. A fogyatékossagokkal él6k szegénységének csokkentése A reform alapveté célkitiizése a
STRATEGIAI Célkitiizések legveszélyeztetettebb tarsadalmi csoportok védelme
INTEZKEDESEK A szegénység csokkentésével foglalkozo nemzetkdzi stratégiai terv alapveto ¢és a fogyatékossagokkal ¢16k védelmének

A kozvélemény
érzékenységi szintjének
fejlesztése annak
érdekében, hogy sikeresen
¢észlelje sajat problémait és
a szocialis
sziikséghelyzetben €16
személyek problémait

célkitlizése ezen a teriileten az, hogy a szegénység csokkentésével segitség eld a
fogyatékossagokkal éloknek a valos életbe torténd bekapcsolodasat és onallo életét.
= fogyatékossagokkal él6k szocialis védelme,

= a kdrnyezet elérhetOsége

= az oktatas elérhetdsége

= a fogyatékossagokkal él6k munkaba allasa.

Ahhoz, hogy a szegénység csokkentésével foglalkozé stratégia ide vonatkozo része
megvaldsulhasson, nélkiilozhetetlen, hogy elfogadasra és megvalositasra keriiljon
mind az 6t alapelv, melyek ahhoz sziikségesek, hogy egyenld feltételeket
biztositsonak a fogyatékossagokkal €16k szamara: 1. a méltosag, 2. a részvétel

kozelség.

(participacid) 3. a diszkriminacié megakadalyozasa, 4. a kiegyenlitésre valo jog és 5. a

feliilbiralasa és fejlesztése. Folyamatban vannak az
oregedéssel foglalkozd nemzeti akcidterv
megvaldsitasaval kapcsolatos aktivitasok, az
antidiszkriminacios térvény megvaldsitasaval
kapcsolatos aktivitasok, és a fogyatékossagokkal
¢éléknek nyujtott szocidlis szolgaltatasok j
pénzelési formainak biztositassasaval kapcsolatos
tevékenységek.

6.1.1. Kiilonleges feladatok. A szocialis védelem
mindségi  szolgaltatdsainak megvaldsitdsa 1j
szolgaltatasi formak bevezetésével a szocialis
védelem mar meglévé intézményeinek és
szervezeteinek keretein beliil.. A csalddnak, mint a
legvszélyeztetettebb  csoportok  védelmezdjének
tamogatasa, a csaladi elhelyezés, a gyamsag, a
napkdzik, a haziapolas és a hazi segitésnyujtas
intézményeinek tdmogatasan keresztiil.
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7. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

A csaladnak a tdrsadalomban
elfoglalt helyének javitasa a
hagyomanyos csaladi értékek
alland6 hangsulyozésa.

7. 1. Stratégiai cél
A meglévo programok hatékony alkalmazasa €s 01j programok, intézkedések €s
aktivitasok definidlasa, melyek a legszegényebb és legveszélyeztetettebb egyénekre és
csoportokra iranyulnak.
A gyermekek szegénységének csokkentése
A gyermekek szegénységének csdkkentésével kapcsolatos stratégiai iranyzatok és a
megoldashoz valo altalanos hozzaallas.
A szegénység csokkentésére vonatkozo stratégia altalanos célkitlizései a gyermekek
szegénységének csokkentése céljabol:
= s szegénységben ¢10 csaladok és az azokbol szarmazo gyermekek megsegitése
= a szegénység kdvetkezményeinek a csokkentése intézkedések foganatositasaval
olyan kdrnyezetekben ahol a szegénység mint a generaciokon ativeld jelenik
meg.
A fiatalok szegénységének csokkentése
Cselekvési stratégiai iranyzatok
= Definidlni kell a fiatalokhoz vald viszonyulds egységes formait és ki kell
dolgozni az ezzel kapcsolatos allami, regiondlis €s helyi fejlesztési terveket
amelyeken keresztiil megvalosulhat az ide vonatkozé nemzeti politika és
stratégiai terv.
= A fiatalok szegénységének csokkentésére vonatkozo stratégiat hosszantartd
fejlédési folyamatnak kell tekinteni.
= A fiatalok szegénységének csokkentésére vonatkozo stratégianak a gyermekek
jogain és az altalanos emberi jogokon kell alapulnia.

A reform alapvetd célkitiizése a szocialis védelem
olyan szolgaltatasainak kifejlesztése, amely
elésegiti a kdzosségben valo életet, a
legszegényebbek és legraszorultabbak felismerését
a tarsadalom munkaképtelen tagjaira val6é nagyobb
odafigyelést, intézkedések foganatositasat annak
érdekében, hogy a munkaképes lakossag szamara
nyujtott anyagi segitség munkdaba allasuk céljait
szolgdlja, illetve olyan koriilmények létrehozasat,
melyek hozzajarulnak eréforrasaik aktivizalasahoz
oly mddon, hogy munkéjukkal teljes egészében
vagy részlegesen eltarthassak magukat.

Specifikus feladat 7.1.1. A 1étminimum
biztositasa.
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5.
A helyi onkormanyzatokrol szo6lo torvény (az SZK Hiv. Kozlonye, 129/2007. szam) 44. szakasza 1.
bekezdésének 5. pontja, valamint Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 1/2006. sz. —
egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 2/2007. ¢és 11/2008. szam) 31. szakasza 1. bekezdésének 8. pontja
alapjan

Zenta kozség polgarmestere 2009. janudr 19-én meghozta az alabbi

HATAROZATOT
A 2009. SZEPTEMBER 11-1 ZENTAI KOZSEGNAPI RENDEZVENYSZERVEZO BIZOTTSAG
KINEVEZESEROL

1. KINEVEZEM a 2009. szeptember 11-i zentai kdzségnapi rendezvényszervezd bizottsagot, az aldbbi
Osszetételben:

- Hajnal Jen6 — elndk, a Vajdasagi Magyar Miivelddési Intézet képviseldje,

- Pejin Attila — tag, a Kozmiivel6dési Kozpont megbizott igazgatoja

- V. Boros Gabriella — tag, a Miivel6dési Haz képviseldje

- Gero Ibolya — tag, a varosi Konyvtar képviseldje

- Voros Attila — tag, az Idegenforgalmi Szervezet igazgatoja,

- Nebojsa Basari¢ — tag, a Stevan Sremac Alapitvany képviseldje

- Korményos Katona Gydngyi — tag, a Zentai Helyi Onkormanyzat képviseldje

- Pésztor Klara — tag, a civil szervezetek képviseldje

- 1li¢ Tomislav — tag, a Zentai Helyi Onkormanyzat képviseldje

- Kosiczky Andras — tag, a Zentai Helyi Onkoranyzat képviseldje,

2. A bizottsadg feladata a Zenta kozség napjanak gazdag és nagyszabasi megilinneplésével kapcsolatos
szervezOmunkak ellatasa a 2009-es évben.

3. A rébizott feladatok teljesitésével a jelen hatarozat 1. pontjaban emlitett bizottsdg megszlinik.

4. A rébizott feladatok teljesitését kovetéen a bizottsdg jelentést nyujt be Zenta kozség
polgérmesterének.

5. Ezt a hatarozatot kozz¢ kell tenni ,,Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban™.

ZENTA KOZSEG POLGARMESTERE Pék Zoltan, s.k.
Szam: 06-01/09 Zenta kozség polgarmestere
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A Sencansko madarsko kamerno pozoriSte - Zentai Magyar Kamaraszinhdz megalapitasarol szolo
rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 1/08. és 15/08. sz.) 13. szakaszanak 3. bekezdése, valamint Zenta
kozség Kozségi Tandcsardl szold rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 15/2008. sz.) 29. szakasza
alapjan a Kozségi Tanacs a tartott {ilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A SENCANSKO MADARSKO KAMERNO POZORISTE - ZENTAI MAGYAR KAMARASZINHAZ
IDEIGLENES IGAZGATOBIZOTTSAGA ELNOKENEK ES TAGJAINAK A KINEVEZESEROL

L.

A Ko6zségi Tanacs az ideiglenes igazgatobizottsagba kinevezi:

1. elnokként:
Verebes Erndt, foglalkozasa zeneszerzd

2. tagokként:
1. Urban Andrast, foglalkozasa szinhazi rendezo,

2. Ladanyi Emesét, foglalkozasa kozgazdasz.

II.

A jelen hatarozatott kozzé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Pék Zoltan, s.k.
a Kozségi Tanacs elndke
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A 2008/2009. évi fiitési idény tavflités-szolgaltatas dijeldlegének a jovahagyasardl szoldé 38-3/2008-
V. szamu 2008.12.22-én kelt végzés (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 15/2008. sz.) eredeti szovegének
egyeztetésekor észleltiik, hogy miiszaki hibara keriilt sor, igy az altalanos kozigazgatasi eljarasrol szolod
torvény 209. szakasza alapjan eszkozoljik az alabbi

KITGAZITAST
A végzés 1. pontjanak 2. alpontja utdn az alabbi 1j, 3. alpont kdvetkezik:

»3. A TE-TO Cukorgyarnak szerz6dést kell kotnie a kozség teriiletén levd minden tavfiitéshasznaloval, és
tajékoztatnia kell dket, illetve utasitast kell kiadnia a kaloriméterek hasznalatarol.”

ZENTA KOZSEGI-KEPVISELO TESTULETE Zenta KKT elnoke
Szam: 38-3/2008-V Zsiros-Jankeli¢ Aniko, s. k.
Tartalom:
1. ZENTA KOZSEGI TANACSANAK UGYRENDJE 1.
2. RENDELET EGYES ZENTAI UTCAK NEVENEK MEGHATAROZASAROL -----------———-- 12.
3. HATAROZAT PALYAZAT KIIRASAROL -- 13.
4. ZENTA KOZSEGNEK A SZOCIALIS VEDELEM FEJLESZTESERE VONATKOZO
STRATEGIAI TERVJAVASLATA A 2009-TOL 2014-1G TERJEDO IDOSZAKRA ----------- 14.
5. HATAROZATO A 2009. SZEPTEMBER 11-1 ZENTAI KOZSEGNAPI
RENDEZVENYSZERVEZO BIZOTTSAG KINEVEZESEROL 167.

6. HATAROZAT A SENCANSKO MADPARSKO KAMERNO POZORISTE - ZENTAI
MAGYAR KAMARASZINHAZ IDEIGLENES IGAZGATOBIZOTTSAGA
ELNOKENEK ES TAGJAINAK A KINEVEZESEROL 168.
7. KIIGAZITAS 169.
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KIADO: A KKT, a polgarmester ¢s a KT teenddire illetékes osztaly,
’ Zenta, Fo tér 1. Telefon: 024/813-574
FELELOS , iy . o
SZERKESZTO: Pasztor Maria, a Zentai KKT titkara
) 2.400,00 din. Az eldleget haromhavonként vagy egy évre elore
EVI kell fizetni. A hiredetés dijszabasa 2.000,00 dinar,
ELOFIZETES: el6fizetoknek 1.000,00 dinar. A koltségvetés hasznaldinak a
hirdetés dijmentes

]SESZ\SEAMLA_ 840-745151843-03 — kozségi szintli egyéb bevételek
NYOMTATIA: A KKT, a polgarmester ¢s a KT teenddire illetékes osztaly
PELDANYSZAM 200 db

- 170 -





