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Zenta k6zseg polgarmesterének bevesige

A Zenta kdzség szocialis védelemének fejlesztégératkozd stratégiai tervet a helyi
szinti szocialis védelem meglévformainak fejlesztésére és a szocialis védelerforipainak
létrehozdsara vonatkozé egyre kifejezettebb formalmaegjelett igények hoztak Iétre,
meghozataldnak célja pedig, hogy a prioritdsokdigmbe vételével hozzajaruljon polgartarsaink
és polgértarssink szocidlis biztonsaganak fejlesztéséhez. Azetmstt valtozasok a szocidlis
védelemben érdekelt, nem mindig azonos célokat i&képvfelek kimerit parbeszéde utan
kerultek meghatarozasra.

Az oOnkorméanyzat, a szocialis védelemmel foglalkdnézmények, az egészségigyi
intézmények, az oktatasi—nevelési intézmények @silaszervezetek csak elemei annak az 6riasi
kirakéjatéknak, amely keretében - ha az helyesem lerakva - megvaldsithatjuk a szocialis
védelem olyan rendszerét, amely mar eleget tudit@uigértarsaink és polgartarsnk
szukségleteinek és elvarasainak. A kirakojatélgeisdan megfogalmazott értékeken és alapelveken
alapul majd, amelyek biztositani tudjdk a szocidlisdelem egyes formait igénybe vev
polgartarsaink jogainak és személyiségének tigbemtetartasat.

Zenta k6zség magaéva tette addjképes, gazdasagilag, szocialisan és politikaildfy ak
tarsadalom létrehozasara iranyulé nemzeti térekedseamely magéaban foglalja a személyes
aktivithson és felébségvallaldson alapulé szocialis kohézié I|étrehitzaami egyerd
lehetiségeket biztosit minden polgar szadméara. Az Osskéisargyzott tevékenység alapdet
szerepe olyan normativ aktusok és szocidlis inklpzbgramok létrehozasa, melyek mindenek
elétt szem ditt tartjak polgartarsaink és polgartafsik elvarasait és szukségleteit, de egyuttal a
rendelkezésre allo éiorrasokat is figyelembe veszik.

Ez a dokumentum az éldépés azon az uton, melynek vég=lja a szocialis védelem
rendkiviil Gsszetett rendszerének létrehozasa. Upidtumentumok meghozatalat latjag,el
amelyek alapjat fogjak képezni a szocialis védeteegreformalasa tovabbi folytatasat, forrasokat
és szolgaltatasokat biztosit és partnerségben aidfigzovédelem 0Osszes kulcsszebgplel
azonositja a szocialis védelem Ujabb szolgéltatisanatkoz6 Ujonnan felmerult igényeket.

A szocidlis védelem kiwvitett és fejlettebb rendszere teljes egészébeprafiérhed lesz a
kozosség minden tagja szaméra, és biztositani todjgd a polgarok, az intézmények, a
szervezetek és a szocidlis szolgéltatdsokat nytpganszféra teljes kibrrészvételét abban a
folyamatban, amelynek alapdetcélja megfeldl életmirbség biztositasa kozséglink minden
polgara szaméra. Abbdl a tédylkiindulva, hogy a dokumentum alaptetélja a szocialis jellég
szolgaltatasok széleskbes koherens rendszerének létrehozésa, a stratégiamegvaldsitasa
soran a kozség aktivitdsainakdsdsrban arra kell irdnyulniuk, hogy lefieé tegye a stratégiai terv
teljeskofi magvalositasat a kozség egyéb gazdasagi aktivitkskeretében is.

Kedves Polgarok! A szocialis védelem fejlesztéséhekyi szeremi szivik minden
szeretetével készitették el ezt a dokumentumot.eddig elvégzett feladatok mindazokkal a
személyekkel val6 szolidaritas nemes gyakorlatdhakutatasat szolgaljak, akik ra vannak
szorulva a segitség barmely forméjara.

Alapvet célunk tevékenyen kihatni polgéartarsaink életsziilanak és életmiségének
javitdsara, ami altal a demokratikus tarsadalordpairértékeit is magunkéva tesszik.

ZENTA KOZSEG POLGARMESTERE

PEK ZOLTAN



BEVEZETO

A Szerb Kdztarsasag Kormanya 2003-ban elfogadtebBimn a szegénység csokkentésére
vonatkozo stratégiat (Strategija za smanjenje si&twa — SSS). A kiinduldpontok, stratégiai célok,
és a stratégia kidolgozasanak és megvalositaséddjéina dokumentum alapelvei hatarozzak meg,
amelyeket jovahagyott a Vilagbank és a NemzetkénzBgyi Alap.

A szegénység csokkentésére vonatkozo stratégiger Bdztarsasag reformprogramjaval
egyutt Szerbia integrélis stratégiai fejlesztésérmkotd részét képezi, éspedig a Szerb
Koztarsasagnak az Eurdpai Unidhoz val6 csatlakqragiramjanak kereteiben.

A Szerb Koztérsasag Kormanya 2005 decemberébergaeli® a szocialis védelem

- aszegenyek szdmanak csokkentése,

- aszocialis védelem hatékony rendszerének kiakekita

A szocidlis védelem megreformaldsanak stratégiajdoamany olyan fontos stratégiai

dokumentumainak reformtérekvésein alapul, mint genila szegénység csokkentésére vonatkozé
stratégia, a foglalkoztatasi stratégia vagy a némgermekjoléti akcioterv.

A dokumentum szerint a szocialis védelem rendszeegreformélasanak alapgepkai a

kovetkedk:

- a polgarok és a szocialis szolgaltatasok élvesk helyzete a szocialis védelem rendszerén
belul kifejezetten passziv,

- a szocidlis szolgéltatasok haldézata nem eléggettejl

- a nemkormanyzati szektornak a szocialis védderatében nyujtott szolgaltatasai

(a maganszemélyek és a nem éallami alapitassiagnélyek, nemkormanyzati,
szocio-humanitarius szervezetek és tarsulasakrlijtott szolgaltatasok) nem
eléggé fejlettek és nincsenek megftehalbdon kihasznalva,

- a nyilvdnos szocidlis védelmi intézmények és sa@tisok rendszere kdzpontositott,
blrokratikus, rideg, paternalista, nem &eh gazdasagos és hatékony.

- aleginkabb raszoruldk felismerésének és aztas#giak javitasa, nagyobb

odafigyelés a tarsadalom munkaképtelen tagjaira,

- a szocialis védelem olyan szolgaltatasainakdejese, amelyek a kb6zosség
keretein bellli életet tamogatjak — a kiulonlegaikségletekkel &élszemélyek
nappali elhelyezése, haziapolas és segitségsyagaladi elhelyezés,

- szakmai szabvanyok, eljarasok, protokoll, nofweakétrehozésa,

- a polgéarok tajékoztatottsagi szinvonalanak eséta szocialis védelem témakorébe
tartozé programokrol,

- helyi szinten a szocialis védelem minden széjépek az 6sszekapcsolasa,

- arokkantvédelem rendszerének felllbiralasajéessttése,

- aromak, a menekiiltek és a kitelepitettek irdtlégat célzé kulon programok

kidolgozéasa.

A szocidlis védelem megreforméalasa stratégidjanaghozatalat megété és az azt kovét

idészakban a szocialis védelem kulonbozerlleteire vonatkoz6 nemzeti stratégiai

dokumentumok egész sora kertlt meghozatalra:

1.) 2004-ben meghoztak a gyermekjoléti nemzeti akoiéteramely akciéterv a Kormany
stratégiai dokumentuméat képezi és meghatarozzassagnak a gyermekekkel szembeni
altalanos politikajat egészen 2015-ig.

2.) 2005-ben kidolgoztak az @&szak elleni nemzeti stratégia munkavaltozatat, ymel
dokumentummal a Kormény ald akarja tAmasztani agiatarozasat, hogy kitart a
reformok Utjan, amelyek biztositani fogjak az alfigari jogok teljeskar tiszteletben
tartasat.

3.) 2005-ben meghoztak Vajdasagban a fiatalokkal szenpladitikara vonatkozé akciotervet,

4.) 2006-ban meghoztdk a 2006-t6l 2015-ig tafj@tbszakra vonatkozé, az dregeddszolo
nemzeti stratégiat, amely dokumentum dsszhangbarazairegedésre vonatkoz6 madridi
nemzetkozi akcidterv ajanlasaival és feladataial,stratégia célja pedig egy olyan
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tarsadalom létrehozasa, amely minden korosztalynéeah élhet és amely arra torekszik

hogy kielégitse az tbebb személyek szikségleteit és felszabaditsa kihakznalatlan

lehetségeit.

5.) 2006-ban meghoztdk a rokkantak és fogyatékkslk éiszkriminicidjanak megétésére
vonatkozo torvényt, amely a Szerb Koztarsas&gjaisidiszkriminacids térvénye.

6.) 2006-ban meghoztak a rokkantak és fogyatékkél személyek helyzetével foglalkozo
nemzeti stratégiat, amely a 20@72015-ig terjed id6szakra vonatkozik.

7.) 2008-ban meghoztak a szuletések szdmanak noveldsgatkozo stratégiat, melynek célja

a lakossag revitalizacidja és az életkor szersdzétételének javitasa.

Minden felsorolt stratégiai dokumentum az impleraeitt €s megvaldsitas
tekintetében konkrét feladatokat és kotelezettsgtigeanyoz & az dnkormanyzatoknak.

Ezekkel a feladatokkal 6sszhangban Zenta k6zség @8@€emberében
jelentkezett a Munkaugyi €s Népjoléti Minisztéripdlyazatara.

Az UNDP (United Nations Development Program) ma@&Qanuéar 4-én értesitette Zenta kozség
polgarmesterét, hogy Zenta részt vehet ,A szociéfidelem helyi szolgaltatasainak tervezése
PLUSZ" elnevezés programban, amely programot a Munkatigyi és Népjdénisztérium az
Eurdpai Fejlesztési Alappal (EAR) és az ENSZ Fejlesi Programjaval (UNDP) karéltve valosit
meg, célja pedig a szocialis szolgaltatasok remdaed fejlesztése helyi szinten.

A program megvaloésitdsa méar 2008 januarjdban etkit) amikor értesités kaptunk, hogy
az elkdvetked id6szakban Zorica Raskdyia Minisztérium mentora fog velink kapcsolatban
lenni, aki nagy tapasztalattal rendelkezik a sgiaiétervezés és az dnkormanyzatokkal folytatott
munka teriletén, és akit a Minisztérium azért netted, hogy a kdzségnek tamogatast nydjtson a
tervezési folyamatban.

A kozségi stratégiai terv kidolgozasat a polgareref008. januar 29.-én kelt végzésében
kinevezett kozségi szocialpolitikai bizottsag iréatta, amelynek az 6sszetétele az alabbi:
1. Pasztor Méria, okl. jogasz, a Zentai Kdzigazgdtheatal képvisabje — a bizottsag elndke,
2. Barsi Marta, kdzgazdasz, a Zentai Kozségi Tanaosidis Ugyekkel megbizott tagja — a
valasztmany elntkhelyettese,
3. LiScevi¢ Lujza, 6vorb, a zentai Hofehérke Iskolaskor 6Bl Intézmény igazgatéja — a
valasztmany tagja,
4. Sorcsik Livia, a zentai Hofehérke Iskolaskorstil Intézmény 6volije — a bizottsag
helyettes tagja,
5. Sarosi Gabriella, térténelemtanar, a zentai St&d@mac Altalanos Iskola igazgatdja — a
bizottsag tagja,
Gomori Irén, a zentai Stevan Sremac Altalanos tskahara — a bizottsag helyettes tagja,
Dr. Lengyel Vig Ibolya, orvos, a zentai Egészsédhazgatoja — a bizottsag tagja,
Dr. Surjan Gusztav, a zentai Egészséghéz orvodzizetisag helyettes tagja,
Hrecuk Mihaljev Ljiljana, okl. jogasz, a Zentai Kozs&gjirdsag birdja — a bizottsag tagja,
10 Radonjt Svetlana, okl. jogasz, a Zentai Kozségi Biréségjdi- a bizottsag helyettes tagja,
11. Mirjana BozZove, rendbrtiszt, a zentai Rerddallomas képviséle — a bizottsag tagja,
12.Kecskés Dezs okl. jogasz, a zentai Szociélis Védelmi Kozpoépkisebje — a bizottsag
tagja,
13.Beatove Agnes, szocidlis munkas, a zentai Szocialis Véd&idzpont képvisdije — a
bizottsag helyettes tagja,
14.Jelena Mitrowt, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kiretsieének képvisée — a
bizottsag tagja,
15.Dragana Mateta, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kieltségének vezge — a
bizottsag helyettes tagja,
16.R06vid Magdolna, szociolégus, a zentai Voroskerképiisebje — a valasztmany tagja,
17.Fodor Veronika — a zentai Voroskereszt titkarabizattsag helyettes tagja,
18.Nagy Jozsef, plébanos, a zentai Kis Szent Teréh&tkzségen belil itkods CARITAS
képvisebje — a bizottsag tagja,
19.Pasztor Béla, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkérséoelul niikods CARITAS
képvisebje — a bizottsag taghelyettese,
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20.Radovan Boljano¥, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesuleténekvikéjjje — a
bizottsag tagja

21.Lakatos llona, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egletének képviséje — a bizottsag
helyettes tagja,

22.Barna Janos, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesidleté pviselje— a bizottsag tagja,

23.Ferat Travanjev, a zentai Nyugdijas Harcosok EdgéStek képviséie — a bizottsag
helyettes tagja,

24.Webstein Janos, a szabadkai Vakok Szovetségéenglskéfe — a bizottsag tagja,

25.Sava Paygdi, a szabadkai Vakok Szovetségének képéjsel a bizottsag helyettes tagja,

26.Dvorszki Péter, nyugdijas, a zentai Tincse Nagyeckmok Egyeslletének képvigel — a
bizottsag tagja,

27.Miklés Eva, nyugdijas, a zentai Tincse NagycsalékoEgyesiiletének képvisge — a
bizottsag helyettes tagja,

28.Racz Magdolna, a zentai Kéz a Kézben mentalis ésvisfogyatékkal élket segib
szervezet képviséle — a bizottsag tagja,

29.Branislava Ivéi¢, a Siketek és Nagyothallok Kbzségkozi Szervezétéitiéira — a bizottsag
tagja,

30.Szénasi Oszkar, a zentai Petra Civil Szervezeti&élje — a bizottsag tagja,

31.Vatai Zsuzsanna, a zentai Napraforgd Civil Szervkepvisebje — a bizottsag tagja,

32.Maros Antal, a Zenta kdzség teriletériikidé roma civil szervezetek képvigg — a
bizottsag tagja ,

33.Farkas Viktor, informatikus, a zentai Kozségi Kdzgatasi Hivatal képvisge — a
bizottsag tagja,

34.Ro6zsa Marta, kbzgazdasz, a zentai Kozségi Kozigagighlivatal képviséfe— a bizottsag
tagja.
Pasztor Méaria 2008 majusaban hosszabb kérhazidseeszorult, ezért 2008. majus 28-an

a polgarmester Rézsa Martat nevezte ki a bizoag&ikeve.

A bizottsag feladata az volt, hogy definialja aopthsokat a szocidlis védelem teriletén és
kidolgozza a kdzségnek az erre vonatkozo strat@igimimentumat —Zenta kbzségnek a szocialis
védelem fejlesztésére vonatkoz6 stratégiai tervé2089-t1 2014-ig terjed idészakra - az
onkorményzat, az intézmények, a civil és mas szete& kozotti partnerség kezdeményezeése,
figyelemmel kisérése és apolasa helyi szinten,lekeeetében pedig:

- a kozség legveszélyeztetettebb olsdira vonatkozd szocidlis akciotervek kidolgozasa,
amelyek tartalmazzak a polgérok csoportjai szlkdéglek elemzését, a szikségletek
kielégitésének szolgalataba allithatd, rendelkezéit ebforrasok elemzését, valamint a
szukségletek kielégitésére alkalmas szolgaltatdfejlesztését szolgaldo akcidtervek
kidolgoz4sat, a lakossag sziikségleteinek fontossédnti rangsorolasa, a kdzség szintjén
partneri munkacsoportok |étrehozasa a rangsordliks&gletek (szocialis prioritdsok)
szerint, a kulonbdz szervezetek és intézmények altal bejelentett jatds megvitatasa és
elemzése, melyek pénzelésére a kdzség fejlestapghtadl torténik, a partneri tevékenység
népszeisitése, a tamogatasi prioritasainak meghataronéggy, a szakembereknek alapul
szolgaljon a szocidlis politika egyes kérdéseinedgimletb elemzéséhez, az élbhséget
élvedy szilkségletek és a tarsadalom civil szefdési formainak nyljtandé tamogatasi
formak beazonositasa, beleértve a kdzség teridetezocialis témakorrel foglalkozé civil
szervezeteket és egyéb testileteket, a stratégiantentumban — mint Zenta kdzség 2007-
t6l 2013-ig terjed idészakra vonatkozo fejlesztési terve és a kozséfrakkghozott tébbi
akciéterv - ebirAnyozott programok megvaldsitdsahoz szikségespiizok megszerzése,
azzal, hogy a bizottshg mas tevékenységeket ig, elldokkal a feladatokkal és
célkitizésekkel sszhangban, amelyeknek a megvalGsitiéadt@lakult.



MI TETTE SZUKSEGESSE A SZOCIALIS VEDELEM FEJLESZTES EVEL
KAPCSOLATOS KOZSEGI STRATEGIAI TERV MEGHOZATALAT?

A szocialis védelem jelenlegi rendszere az érvényE¥91-ben meghozott szocidlis
védelemél és a polgarok szocidlis biztonsaganak biztosithsse6l6 torvényen alapul, amely
torvény a meghozatala 6ta kilenc modositast élt.mfechataskorok és pénzeszkozok akkori
kdzpontositott rendszere megszintette a szoci@tislini alapokat, mind helyi, mind koztarsasagi
szinten. A Szerb Koztarsasag Kormanya sajat @iise ala vonta a torvény altal kozértlek
jogokként ebiranyozott jogosultsdgok megvaldsitasanak élieését és pénzelését. Tudniillik,
1991-ig a szocidlis védelem terlletéhez tartozgoljo és szolgaltatasok biztositdsa vagy
forrdstevékenységként, vagy atruhazott tevekenységk kdzségek hataskorébe tartoztak, amelyek
megvaldsitasat megfetepénzforrasok is kisértek, a Koztarsasagnak (Tanymak) az eszkdzok
biztositdsdban a kevésbé fejlett kozségekkel seeimtrolidaritdsa mellett.

Ebben a rendszerben intenziv §dggs ment végbe, kulonds tekintettel a szocialieletd
nyitott formainak fejpdésére, amely megszakadt amikor az intézményekiadh elhelyezés
minden formaja is (az intézmények hal6zatanak tésraz intézmények alapitdi joga, a velik valo
rendelkezés, a kiépitésikhoz és felszerelésuklabamint a szolgaltatasok nyujtasdhoz szikséges
eszk6zok biztositdsa), majd a csaladi elhelyezészéslland6 pénzjuttatasokra vald jogosultsag
atkerult a Kdztarsasag hataskorébe.

A kozségek hataskorében maradt tovabbra is a dmoaciédelem nyitott formainak
pénzelése (napkozik, hazidpolas, az otthonokba@gntbsegitségnyujtas, a klubok munkaja), a
tovabbi fejbdéshez szikséges elégtelen pénzeszkdzokkel, igds kayan kdzség van, amely
biztositotta volna azokat.

A szolgéltatasok nyitott formdainak féfdését akadalyozta a jogok megvaldsulasa
ellersrzésének és a serkentésnek a hianya is, amelyekdérs a kdzségeknek kellett volna
biztositaniuk.

Szerbianak az europai integracios folyamatokbé wekapcsolédasa a gyorsabb gazdasagi, ipari
és tarsadalmi fejdés céljdbél magaban foglalja a korszess hatékony allami intézmények
kiépitését is. A tarsadalom demokratizalédasi folgtat, a gazdasdg atszervezését és a szocialis
politika reformjat a szociélis védelem hatékonydszerének is kisérnie kell.

A decentralizicié soran feltételeket és mechaninkatskell biztositani ahhoz, hogy az
onkorméanyzatok megfelglpénzforrasokkal rendelkezhessenek polgéraik siosAlkségleteinek
kielégitéséhez és eleget tehessenek feladatukaldmint hogy ezeket az eszkbzoket kizardlag a
szocidlis szolgéaltatdsok fejlesztésére fordithassak

A polgaroknak a szocidlis szolgéltatasok irantinige kielégitésének és az ezt szolgalo
eszk6zok biztositdsdnak modja, a Koztarsasdg attéleszkdzok biztositdsa mellett teljes
egészében o©nkormanyzati hataskorbe kell hogy AapirriMegfele mechanizmusokat kell
biztositani ahhoz, hogy az 6nkormanyzatok meghatdirgpénzeszkozoket valaszthassanak Kki
polgaraik szocialis szikségleteinek biztositdsaezal, hogy nem rendeltetésszdelhasznalas
esetén a Koztarsasag ezeket az eszkdzoket megesrmazolgaltatasok biztositasat a Koztarsasag
szintjén szervezné meg.

Csak az alland6 pénztamogatasra vald jogosultsAgsitasanak kellene még egy ideig a
Koztarsasag hataskorében maradnia.

Az ilyen rendszer egyuttal azt is jelentené, hoggwekenység feltételeinek biztositasa és a
szocialis védelmi kdzpontok munkdja teljes egészéhe 6nkormanyzatok hataskorébe kertlne
vissza, amelyeknek ehhez megféleforrassal, illetve a koztarsasagi szbhtratruhazott
jovedelemmel kell rendelkezniik. Mindez biztositafigja az 0Onkorményzatok megfeiel
érdekbdését és felékségteljes viszonyulaséat a polgarok problémaivalzékségleteivel szemben.

A szocialis védelem helyi szintre tortérdecentralizicidja hozzajarul majd ahhoz, hogy a
szolgaltatasok igénybevéwnek kdzvetlen kdrnyezetében kialakuljon a szosigdiledi, gazdasagos
szolgaltatasok sokfélesége, ami nagyobb szadmustalidsd igényeinek kielégitését is lehet teszi
majd. A decentralizalt rendszerben a szolgaltatdsalitasara etssorban helyi szinten kertl sor,
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kivéve azokat a szolgaltatasokat, amelyeket tobbegh, érdekszervdédés alapjan ugy itél meg,
hogy célszdibb regionalis szinten megszervezni.

Koztarsasagi szinten csak bizonyos kis szamul, raagaszakositott szolgéaltatas
megszervezése és biztositdsa lesz lehetséges.

Attol fuggetlendl, hogy mely szinten nyujtjdk majd szocialis szolgaltatast, az
onkorméanyzat sajat eszkdzéithogja finanszirozni polgarai szikségleteit.

A szocidlis védelem onkormanyzati szintre toftéecentralizalasanak a megvalésitasa
elsisorban 6sszehangolt stratégiai- és akciotervek araghlat koveteli meg, mindazonikz
tertletekre vonatkozdan, melyek kétségtelenul aiglis védelem témakorébe tartoznak, mint pl. a
rokkantak és fogyatékkal @4, az idbskoruak, a csaladon belllitszak aldozatainak védelme, de
ugyanakkor mindazon tevékenységek ¢sszehangolgsamielyeket a stratégiai dokumentumok
definialtak.

Az emlitett intézkedések és mechanizmusok létredaoea aktivizalasa lelée® teszi majd,
hogy a tarsadalom ében és megfelélmoédon reagalhasson a polgarok sziikségleteirelganpé
szadmara pedig azt, hogy Vvéllalni tudjék a #&débet sajat életmiségukért, valamint lecsdkkenti a
nem kivanatos tarsadalmi jelenségek szamat ésitésat, valamint megéti a szegénységnek a
tobb generacibra valo atvitelét, adsrakot, a szocialis kizarolagossagot és az egydknginatos
tarsadalmi jelenségeket.

A szocidlis védelem fejlesztése kdzségi stratégédjaaz alapvétcélja a szocidlis védelem
integralt rendszerének kialakitasa Zenta kozséqtjémi amelynek kereteiben a szocialis
szolgaltatas valamennyi szergpl a leghatékonyabb moédon hasznalja a mégkstforrasokat,
illetve alakit ki Ujakat hozzaférhet minéséges és sokféle szocidlis szolgaltatas Gtjan, ekren
célja a kdzség lakossaga életfii@dgének mdgzése és javitdsa, kilonos tekintettel a margiakliz
€s sebezhétegyénekre és csoportokra, felkészitket a tdrsadalomban a produktiv életre és
megebzve a szocialis szolgalatoktol valo fiiggget.

OSSZEFOGLALO

Zenta kdzség szocidlis fejlesztési terve partitvpatapokon jott 1étre, a szocialis védelem
és a karitativ és emberbaréti tevékenység terulketédkenyked 0sszes érdekelt korményzati s
nemkormanyzati szervezet részvételével, Zenta kozs#igarmesterének és a Munkalgyi és
Népjoéléti Minisztérium mentoranak hathatés tamogmtaellett.

A stratégiai dokumentum felméri a szocidlis védelena Zenta kdzség teriletén eddig
elért szinvonalat, és javasolja a szocidlis védelgnintézkedéseinek bevezetését, amelyeket,
tekintettel a kozség anyagi leliségeire, elengedhetetlenil be kell épiteni Zentzsé® szocialis
védelmi rendszerébe. A dokumentumban a szociatielgén megreformalasanak folyamata, amely
2005-ben a Szerb Koéztarsasdg Kormanya altal hoaotszocialis védelem megreformaldsara
vonatkozo stratégiaval ke&dott, hozz4a lett idomitva Zenta kdzség sziksédlemiés valos
lehetségeihez.

Meg lettek allapitva az &kdzok, melyeken belll a kizott célokat meg kell valésitani és ki
lettek fizve az el8bbségi aktivitAsok, amelyek a gyermekek és &bk legsebezhébb
csoportjaira vonatkoznak.

A szocidlis védelem fejlesztése kozségi stratégiaa nézetrendszere a kovetkdxl
indul ki:

- ameglév helyzet elemzése,

- az elért fejpdési fokozat,

- a szembeddl hianyossagok és problémak,

- az aktualis szukségletek attekintése,

Definialva lett a szocidlis védelem vizidja Zentdz&égben és meghatarozdsra kerltek
mindazon értékek és alapelvek, amelyeken Zenteéigiien a szocialis védelemnek alapulnia kell.

A szocidlis védelem terlletén tkodd érdekelt kdzségi szeréfl tevékenységének és a
kozségbeli szocidlis kornyezet elemzésének keret&me kerllt a lakossag oOsszetételének, a
demografiai folyamatoknak, a szocidlis védelem &@rsszinten rmikoddé kulcsszereginek, a
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kozség altal mar elfogadott stratégiai dokumentumatkés a képviséltestiilet altal meghozott
azon rendeleteknek az elemzésére, amelyek a kdedgdgtén a szocidlis védelem nem kotélez
formait szabalyozzak, a szocidlis védelemre kizAts koltségvetési eszkdzok, a kdzségben
nyujtott szocialis szolgaltatdsok elemzésére, Zekiiaség eafsségeinek és gyengeségeinek a
meghatédrozasara a szocialis védelem nem kété@mainak tekintetében, valamint a kornyezet
lehetiségeinek és korlatainak elemzésére,amelyek kildtasshetnek a kiizott célok
megvaldsitasara, tovabbd meghatarozésra kerillgdzseg szocidlis védelme tovabbi éeigse
szempontjabdl fontos, stratégiailag vitds kérdésedg lettek hatdrozva a stratégiai iranyelvek és a
stratégiai célok, valamint a kbzségben a szooiélitelem terén prioritast élezélcsoportok.

Tovabba sor kerillt a szocidlis védelem egyes kbzébdt célcsoportjainak a killon elemzésére,
melynek eredményeit a stratégia azon részei taatedék, amelyek az egyes célcsoportoknak lettek
szentelve.

A terv ebirdnyozza a nyilvanossaggal valo kapcsolattartédj@méa kapcsolattartas kilondsen a
kozvita idején, a jelen stratégiai dokumentum edftfisdt megétéen lesz nagyon intenziv.

A stratégia az implementaciora vonatkozd csomagkery valamint a 2008. és a 2009. évekre
vonatkozo akcibterveket tartalmazza.

Az evaluéciora és a monitoringra fenntartott résantagterveket és indikatorokat lat el
stratégiai célok megvaldsulasa sikerességénekiégyael kiséréséhez és értékeléséhez.

Az dnkorményzatnak és Zenta ktzség szocialisik@lial foglalkozé kdzségi bizottsaganak a
szocidlis juttatdsokra és a helyi szocialis sztdg@sok finanszirozdsara szént koltségvetési
eszkozok kivalasztasaval, valamint a projektumabariszirozdsa céljdbdl megjelent hazai és
kulfoldi pélyazatokon valé részvétellel a kozséguletén nagymeérét elérehaladast kell
biztositaniuk a szocialis szolgaltatasok rendszakdejlbdésében.



1. A SZOCIALIS VEDELEM VizIOJA ZENTA KOZSEG
TERULETEN

ZENTA KOZSEG AZ A HELY, AHOL MEGFELEL O SZOCIALIS VEDELMET
BIZTOSITANAK A KOZSEG MINDEN POLGARANAK.

2. A SZOCIALIS VEDELEM KULDETESE ZENTA KOZSEG
TERULETEN

A SZOLGALTATASOKAT NYUJTO KOZ- ES MAGANSZFERA PARTN ERSEGEN,
VALAMENNY!I RENDELKEZESRE ALLO KOZSEGI ER OFORRAS
IGENYBEVETELEN, A SZOLGALTATASOKAT NYUJTOK ES HASZN ALOK EGYMAS
KOZOTTI EGYUTTM UKODESEN ES A SZOLGALTATASOKAT HASZNALOK AKTIV
RESZVETELEN ALAPULO SZOCIALIS VEDELEM KORSZER U, HATEKONY ES
FENNTARTHATO RENDSZERENEK KIEPITESEVEL ZENTA KOZSEG VALAMENNYI
POLGARA ELETMIN OSEGENEK JAVITASA.

ZENTA VALAMIKOR... ...ES MOST.

3. ERTEKEK ES ALAPELVEK, AMELYEKEN ZENTA KOZSEG
STRATEGIAI TERVE ALAPUL

A szocialis védelem megreformalasanak a koztarsaségégidjaban elfogadott alapelvei
mellett Zenta kozség tertiletén a szocialis védagatégidja a kovetkéz2rtékeken és alapelveken
alapul:

- ATTETSZOSEG: A szolgaltatasok nyujtoinak és hasznaldinak irtaga és felélssége,
elfogulatlan intézményes kultdra, erkolcsi és anyagfesszionalizmus, a diszkriminacié minden
formajanak elhanyagoldsa a szocialis szolgéltatdsalyujtok részédl, a szocialis védelem
szolgaltatasainak leghatékonyabb, legkeflobzés legtisztességesebb felhasznéldsa a szocialis
szolgaltatasok hasznaléi résidéraz informaciokhoz valdé egyehlhozzaférés agy a szocialis
szolgaltatasok nyujtéi, mind annak hasznal6i szamar

- SZOLIDARITAS: Az egyének és a koz- és maganszférahoz tartozrskkozotti kapcsolat
és egyuttrikodés vagy egymas tAmogatasa nehéz élethelyzetekben

- HUMANITAS: Az olyan emberek iranti segitségnyujtasi készséggértés, humanum és
kolcsbndsség megnyilvanulasa, akik barmilyen okigblyszerhelyzetben vannak, oly modon, hogy
a szocialis szolgaltatdsok haszndl6i ne valjanajgdie a szolgaltatdsoktdl, és a szocialis
szolgaltatast hasznalok személyiségének legmagazati tisztelete mellett, teljegiképességik
erositése céljabdl.
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- JOGEGYENLOSEG, EGYENJOGUSAG ES TOLERANCIA: A szocidlis szolgaltatasok
nyujtéi az egyuttrikédésre, elfogadasra,északmentes és visszafogott intézkedésekre vonatkozo
a szolgaltatdsok haszndléi felé iranyuld kollekég egyéni gyakorlata, tekintet nélkul a
szolgaltatasok hasznal6i kdzottiimeltségbeli, vallasi, nyelvi és egyéb kiillénbségekre

- FENNTARTHATOSAG, FOLYAMATOSSAG ES BIZTONSAG A SZO CIALIS
SZOLGALTATASOK NYUJTASA TEREN : A szocidlis szolgaltatasokat nyujtok ésszehangolt
torekvése, hogy minden hasznald szdmara hosszésakbn keresztil megfeteszolgéltatdsokat
nydjtsanak, a folyamatossag biztositasa a szotgatik nyuljtasa terén, amely szolgaltatasok
folyamatosan alakulnak at mésfajta szolgaltatasolgandoskodas a felhasznélok jolétéra
szocidlis szolgaltatasoktol valo fltggggik megértése és tiszteletben tartasa.

- RESZVETEL: A szociélis szolgaltatasok igénybed@ek aktiv részvétele az életiikre és annak
a kdzosségnek a szocialis életére vonatkozo |ésyagetések meghozataladban amelyben élnek, a
kozség terlletén nyujtandé szocidlis szolgaltatéeslokkapcsolatos aktiv  dontéshozatal,
felelésségvallalds a szocidlis szolgaltatasokat igényddveészéél ugy a szamukra nydjtott
szolgaltatasok megvalositdsa, mind az eredményekiatkozoan.

- A SZOCIALIS VEDELEM SZOLGALTATASAINAK ELERHET OSEGE: Olyan feltételek
kialakitasa és szolgaltatasi formak kifejlesztéseelyek lehdivé teszik a polgarok szamara, hogy
szukségleteiket alsorban abban a kdrnyezetben elégithessék ki, asreBibek.

- KOLCSONOSSEG: A szocidlis védelem igénybeviv a megfeleb szolgaltatasok
igénybevételével meggsitik sajat teljeséiképességiket, valamint csaladjuk telfgedpességet,
konkrét cselekvéssel és a szocidlis helyzetukiiféleiosség felvallalasaval aktivan részt vesznek a
szocialis védelem folyamataiban.

- A LOKALIS (HELYI) KOZOSSEG NYITOTTSAGA: Zenta kdzség teriletén a szocilis
védelem rendszerének éssizeés felebs szabdlyozdsa, az ehhez szikséges intézmények
megszervezése és az emberek produktiv igénybeeyétrii tolerancian, attetszés rugalmas
politikai mechanizmusokon és az igénybe vett embesmemélyiségének és emberi értékeinek
tiszteletben tartdsan alapul.
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4. KORNYEZETELEMZES

ZENTA KOZSEG ALAPVET O JELLEMZ Ol

Zenta kozség Vajdasag északi részén teril el, &dtidirmintegy 195 kilométerre. Az Eszak-Banati
Kbzigazgatasi Korzethez tartozik, noha foldrajzil@&fcskaban van. Keleti irAnyban Csoka
k6zséggel hataros, ahol a természetes hatart @ Tadgd képezi. Nyugaton, Topolya kdzség
irAnyaban a Csik patak képez hatart, északon Megyasa, és Szabadka kdzségek, délen pedig
Ada kozség felé a hatarvonalak mesterségesen néeghattak. Teriilete 293,4 Kmlakosainak
szama a 2002. évi népszamlalas lI“sierint 25568y Zenta a_kisebb kozségek kozé tartozik.

A kozség lakossaga o6t telepllésre csoportosul:aZé&mi$hegy, Bogaras, Tornyos és Kevi.
Ezek kozll Zenta varosi jelléga tobbi pedig falusi jelldgteleplilés.

A kozségre jellem& hogy teriletén tanya jellédelepllések is talalhatok, illetve egy roma
telepulés, ahol mintegy 800 személy él. Az élgifelek a roma telepulésen rendkivil rosszak és
nélkuldzik a higiénia alapvétkodvetelményeit. Zenta kézség kozepesen fejletyi ipallalatai
foként a meégazdasagi termékek feldolgozasaval foglalkoznakalokh, Tejgyar, Kendergyar,
Mezégazdasagi Vallalat). A felsoroltak mellett méas ipadllalatok is |éteznek, mint a Crvena
Zastava, a Textilgyar, a Jedinstvéripari Vallalat, a Téglagyar, a Betongyar és egyéb)
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Ami a gazdasagi életet illeti, a tobbi vajdasagzdépghez hasonl6éan Zentadn is tdbb
privatizacios tevékenység, dokeljaras, kilféldi beruhazokkal valé targyalas ayamat van. A
varos legnagyobb vallalataiban (Cukorgyér, Fertlalom, Dohanygyar, Tejgyar, Mégazdasagi
Véllalat) a privatizaciés folyamatok befefaitek csak néhany vallalat maradt, ahol ezt még nem
tették meg, igy ezekben tovabbi elbocsatasok t@aka Az ebvetkezend hdnapok és évek
remélhebleg pozitiv valtozasokat hoznak majd.

Osszességében a tarsadalmi kornyezet a gazdagdégiése és az azt kigéjelenségek
stagnalasat mutatja, mint a szegénység, a munkdiséll§, a csalad valsaga. Ezek kdzismert és
objektiv korulmények, amelyek azt valtjak ki, haag emberek fokozott mértékben fordulnak olyan
intézményekhez, mint a Szocidlis Védelmi Kozpont. féltételek valamennyi  véltozasa
szukségessé teszi a nehézségek athidaldséra Gésgeinélyes stratégiak atalakitasat, hogy az
emberek megfelélmegoldasokat talalhassanak a felmerult problémidkzidésére.

A kozség prioritdsnak tartja a gazdasag szerkegktétszervezését és 0j munkahelyek
létrehoz4séat, edsorban a kis- és kdzépvallalatok szamanak novedésérzonban ez a folyamat
nagyon lassu. Serkenteni kellene a kis- és kozighatdk megnyitdséat, teret kellene adni a
Vajdasagra jellemzrégi foglalkozasoknak.

Sok munkas van kényszerszabadsagon, igy @gaedasagi termelés valt a lakosség f
tevékenységévé, de a ndgazdasag csak a nyariégkakban tud munkét biztositani, ennek
elteltével viszont szilikség van a tarsadalmi kozpdéénogatasara és segitéségére.

2008 aprilisdban a kozség teriletén az atlagoé keteset 36.301,00 dinart tett.
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HUMAN ER OFORRASOK

Zenta lakosainak szama az 1828-t6l a 2002. évjgdeidészakban lassabban valtozott
mint Vajdasag egyéb teriletein. A 2002. évi népsatam eredményei szerint Zenta lakosainak a
szédma csak 1,8—szor volt nagyobb mint 174 évveiiman volt.

Zenta kozseég teruletén a legtdbb lakos 1971-bernagliakkori népszamlalas eredményei
szerint 6sszesen 31.416 személy. Ebben az évbdaddtz meg a folyamatos elnéptelenedés, és a
2002. évi népszamlalas szerint Zenta kdzség lagass849 dvel, azaz 18,6%-kal csokkent.

A lakosok szama
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A 2002. évi népszamlalas eredményei szerint Zebteadq tertletén 25.568 személy él, akik
9.966 haztartast alkotnak.

A kozség lakosainak a szdma a 2002. évben az B8z viszonyitva 3.200 lakossal
kevesebb. A lakossag demogréfiai mozgasat a lakeximkanak csokkenése jellemzi.

Minden szamadat csOkk&tendenciat mutat a fiatal és a kozépkoru generécidkivil
nagyméret elvandorlasa és a rendkivil alacsony natalitagtmia
A természetes népszaporulat negativ, és ez a BkosHkoltozésével kombinalva a kodzség
elnéptelenedéséhez vezet, aminek a kdvetkezméieytlia lakossag részardnyanak a csokkenése a
lakossag teljes létszamaban, minek kovetkeztébéakassag reprodukcidja nagyon alacsonnya
valik, és ez egy végtelen kort képez.

Az 1991-61 a 2002-ig terjed idészak alapjan itélve, ha ez a tendencia tovabbra is

folytatodik, ZENTA LAKOSAINAK SZAMA AZ ELKOVETKEZEND O 64 EVBEN MEG
FOG FELEZ ODNI!
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Természetes szaporulat
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Zenta kozség lakosainak alacsony népszaporulatkasdk életmiségének komoly
romlaséat és egy egész sor problémat fog felvetreldzgedett lakossag ellatdsaval és a méglév
infrastruktdra fenntartasaval kapcsolatban!

A demografiai tényeyr meghataroz6 modon fogja behatérolni Zenta kozszegidlis-
gazdasagi fefldését!
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A LAKOSSAG TELEPULESEK SZERINTI MEGOSZLASA

Lakossag

Tornyos Bogazras FelsShegy
1,766 7‘;' 1,889
7% 3% 7%
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Zenta
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80%

A kozség legnagyobb teleplilése kétség kiviul Zetdkpsainak szdma a 2002. évi
népszamlalas szerint a kbzség 6sszes lakossagafada-at tette Ki.

Az olyan falvakkal szemben mint Kevi és Bogarasl|sthegy az utébbi iében egyre
inkabb ebvarosi jelleget 0ltétt, ennek kedvez a varoshoa uérbeli kdzelsége, ezzel pedig a
telepulés tovabbi demografiai féflésére nagy hatast fog gyakorolni Zenta varoédége.

Az Osszes telepllést a hosszu ideje tartd elnéwdés jellemzi: Bogarast, Félegyet és Kevit az
1971. évi népszamldalastol, Zentat és Tornyost padig961. évi népszamlalastol kédden. Az
elnéptelenedés kezdetiogkzakaihoz viszonyitva, Kevi lakosainak szadma csikla legnagyobb
mértékben, itt a lakosok szadma tébb mint a feléiklkent.

Demografiai valtozasok Zenta kdzség telepulésein:

A A telepulés neve
népszamlalas  Bogaras Felshegy Kevi Zenta Tornjos

éve

1948 568 1.432 1.840 23.277 2.500
1953 626 1.578 1.697 23.320 2.677
1961 515 1.297 1.438 25.062 2.769
1971 506 1.277 1.447 24.723 3.463
1981 1.005 2.536 1.414 23.690 1.874
1991 822 2.167 1.055 22.827 1.908
2002 742 1.889 887 20.302 1.766

A LAKOSSAG ELETKOR SZERINTI SZERKEZETE

Zenta lakosséaga tobb mint egy évveisebb a vajdaségi atlagnal.
A legidésebb Kevi falu lakossaga 43,8 évvel, a legdfiatalébba vajdaségi atlag alatti egyetlen
telepulés, Tornyos lakossaga, ahol az atlagéleB&b év, mig a teljes kdzség lakossaganak
atlagéletkora 40,9 év.

Zenta kdzség lakossaga a mély demografiai oregsd@szaba ért!
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A lakosséag életkor szerinti szerkezete:

- Részvételi arany Oregedesi
A telepllés Atlagéletkor index
neve 0-14 15-65 65 +
65+/0-14
Bogaras 40,8 éy 15,9 % 68,5 % 15,6 % 0,98
Felgshegy 40,6 éy 17,6 % 65,1 % 17,2 % 0,98
Kevi 43,8 év| 13,5 % 66,2 % 20,3 % 1,50
Zenta 40,9 é 15,7 % 67,7 % 16,6 % 1,06
Tornyos 395¢é 17,6 % 66,2 % 16,2 % 0,92
Kbdzség 40,9 ¢é 15,9 % 67,3 % 16,8 % 1,05
Vajdaséag 39,8 éy 15,9 % 68,5 % 15,6 % 0,98
A lakossag életkor szerinti szerkezete
) 40-49 év.
e
12% 16%
) 50-59 év.
oz
' 15%

13%

10-19 év. 60-69 ev
12% 0-9 év. 70796y, 2%
2,589 2,087
10% 8%
100+ &v. 80-89 év.
1 90-99 év. 595

0% 75 2%
0%
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vagy még latvanyosabban:

Felnéttek
18-59 év.
56%

Gyermekek és Idések
fiatalok 60 évesek és
1-18 év. idésebbek

22% 22%

Ha tudjuk, hogy a lakossag 30 éves atlagéletkamat idbsnek szamit, akkor sejthetik,
hogy melyek azok a problémak, melyek &bh helyzetl kifolydlag egyre inkdbb kifognak
éleddni. Zentan és Keviben azdisek (a 65 évnél tikebbek) szama mar napjainkban is magasabb
a fiatalok (0-14 év kozottiek) szamanal. Kézismbdgy az eldéregedésdsizakaban lev lakossag
korében tobb az & rnj, tekintettel arra, hogy adk varhaté életkora magasabb. Kissé met)lele
ez a jelenség egyedil Zentan tapasztalhatd, miigszes tobbi telepilésen keveseBbéa tobb
férfi él. igy, noha a kdzségben az atlagéletkor asagb a tartomayi atlagéletkornal, a kozség az

elndiesedés tekintetében (1.045,6) a tartoméanyi atetg\ean (1.063).

A kbzség lakosainak teljes szama: 25.568

A férfiak szama
12,499
49%

A n6k szama
13,069
51%
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A LAKOSSAG KEPZETTSEGSZERINTI SZERKEZETE

A lakossag képzettség szerinti szerkezete meghadsdnak két eleme az irastudas és az
iskolai végzettség (iskolazottsdg). Az 2002. éwsramlalds eredményei szerint Zenta kdzség
tertletén 332 tizenot évesnébgkbb irastudatlan ember élt, ami a lakosok 1,5%szi. EbBI az
irastudatlan férfiak szama 135, az irastudatlékénpedig 197. Ezeket az adatokat elemezve
megallapithatjuk, hogy a kdzségben az irastudatlaaéma jelerdisen alacsonyabb a tartomanyi
atlagnél (2,5%). Zenta Vajdasag északi részén wriiely terilet az irdstudatlanok alacsony
részaranyarol ismert. Mégis, noha a zentai falvakhdakossag csak 20,6%-a €él, a kdzségben
talalhat6 irastudatlanok 50,9%-a a falvakra es#tZn az iskolazottsag hasonld, mint a tartomanyi
atlag, azzal, hogy kevésbé kifejezett a nemek kidzéblazottsagbeli kilonbség.

Iskolai
képzettség Az
" nélkiil altalanos | Altalanos o .
Nem | Osszesen vagy az | iskola 4-7 iskola K6zépiskola Biskola Egyetem Ismeretlen
altisk 1-3 | osztalya
osztalya
Ossz.| 21.497 913 4.052 5.631 8.877 1.037 958 29
F 10.397 354 1.557 2.633 4.824 492 522 15
N 11.100 559 2.495 2.998 4.053 545 436 14
Szazalékban kimutatott szerkezet:
Az iskolai végzettség szerinti szerkezet szazalékb an
Egyetem Ismeretlen I:skqlai képzet’tsé-g
4.5% 0.1% nélkul vagy EEZ alt.isk
1-3 osztélya
4.2%
Foiskola
4.8%
Az altalanos iskola
4-7 osztalya
18.8%
Kozépiskola
41.3%
Altalanos iskola
26.2%
Iskolai
képzettség Az
" nélkiil altalanos | Altalanos | . . . .
Nem | Osszeser vagy az | iskola 4-7 iskola Kozépiskola Biskola Egyetem Ismeretlen
alt.isk 1-3| osztalya
osztalya
Ossz. 100,0 4,2 18,8 26,2 41,3 4,8 4,5 0,1
F 100,0 3.4 15,0 25,3 46,4 4,7 5,0 0,1
N 100,0 5,0 22,5 27,0 36,5 4,9 3,9 0,1
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Az iskolaztatasi szinvonal alapjané@llt kedvedtlen helyzet nagy részt annak az
eredménye, hogy az iskolazott kdderek tomegesey)dkagl az orszagot és koltoznek kulfoldre, de
részben a lakossag szegénységének és nemzetiségpzetének is betudhatd (a magyar etnikai
kozO6sséghez tartozé lakosoknak a szerb nyelybgismerete).

A LAKOSSAG ETNIKAI SZERKEZETE

A lakosséag etnikai szerkezete

Romak

2.3%

Nem nyilatkozik
2.5%

Jugoszlavok
1.5%

Montenegroiak
0.5%

Magyarok
80.5%

Albanok
0.2%

4"

Szerbek
10.7%

A HAZTARTASOK SZAMA

Annak ellenére, hogy a lakosok szama csokken, arh®d@l. évi népszamlalastol kezdve
nyilvanvald, a haztartdsok szama, Tornyos kivétd|éninden k6zségben 1981-ben éri el csak a
maximumot. Ennek az oka az elhtzdodott folyamatynek soran a haztartas egy csaladra
csokkent. A 2002. évben 1440-nel, azaz 12,7%-@klkevesebb haztartds, mint a maximumok
képviseb 1981. évben. A haztartasok atlagnagysaga é2ebcsdkkent, ami a masodik vilaghaboruat
koveb idészakhoz képest 0,6 taguy, illetve 18,75%-0s haxankénti csokkenést jelent.

Zentan egyre tobb az egyedib és/vagy ids személyektl allo6 haztartas, ez pedig azt

jelenti, hogy egyre tdbb gondoskodast és pénzt ketlitani a lakossag ezen kategoridjanak
elhelyezésére. Ezekben a haztartasokban a csaladizgma atlagosan 2,6 személy.
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A haztartasok szdma Zenta kdzség tertiletén a 2008épszamlalas adatai szerint:

A haztartasok szama Zenta kdzség teriletén
Osszesen: 9.966

Zenta
7,938

Fels6hegy Bogaras Kevi Tornyos
739 283 355 651

Egy atlagos héaztartds nagysaganak véltozasa

3.5

2.8
3 3.3

2.5

1.5 A

0.5 1

1948 1953 1961 1971 1981 1991 2002

Az elnéptelenedés és az életszinvonal emelkedésénekkeztében Zenta kdzség teriletén
az 1991. édl felesleges lakofeliletek mutathatdk ki, melyekitete a 2002. évben elérte az
irigylésre mélté 10%-ot.
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Az egy haztartasra jutd lakdsok szamanak valtozasa
1.6
1.4
-~ /
1.1
1.2
1.03

1
0.8
0.6
0.4 1

0.3

0.2

0 ‘ ‘ ‘

1971 1981 1991 2002

MUNKAKEPES LAKOSSAG

A munkaképes lakossag
Osszesen: 25.568

Személyi jovedelem
6,115
23.9%

Aktiv
11,331
44.3%

Eltartott
8,083
31.6%
Kalfold

39
0.2%

A lakossdg munkaképes részét azok a 15 évesiéehdd személyek alkotjak, akik
valamilyen tevékenységgel foglalkoznak, a munkate&e munkanélkuliek, illetve azok a
személyek, akik ideiglenesen felfliggesztették temgkégik folytatasat. A személyi jovedelemmel
rendelked személyek azok, akik nyugdijbdl, vagyonukbol szaén bevételeikl vagy mas
személyi jovedeleni) teremtik eb az élethez sziikséges pénzeszkdzoket.

Az lakossag eltartott része nem valdsit meg aheéteszilkséges sajat eszkozoket, igy a
szuleik, a rokonaik vagy méas személyek tartjabkel, beleértve a jogi személyeket is.
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A MUNKANELKULIEK SZAMANAK ES SZERKEZETENEK AZ ATTEKINTESE

A munkanélkiliek szama: 2.500

Nok: 1.247

Osszesen: 49,84%

Szolgalati id nélkuliek: 962

Nok: 527

Osszesen: 54,78%

Szocialis védelemben részaeskiszama: 9,3%

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Hivatal hivatalos adaghiszemben, nem hivatalos megitélések
szerint Zenta kozség teriletén mintegy 4.000 muilkéh €l. Ennek a nagy szambeli
kilbnbségnek tobb oka van. Részben ide tartoznaik aa munkanélkiliek, akiket a
foglalkoztatasrél sz6ld torvény értelmében tordl@knyilvantartasbol, mert nem jelentkeztek
rendszeresen a hivatalnal, nem jelentkeztek hivasoaabbképzésre, igazolt ok nélkil
visszautasitottdk a felkinalt munkat stb. A méadikaa, hogy sokan, hogy biztositani tudjak sajat
és/vagy csaladjuk létfenntartasat ,fekete munkéf@dtalkoznak, napszamba jarnak, csempésznek,
a piacon aruljdk a haztajiban termelt termékekitve masok ardjat aruljk.... A Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal zentai kirendeltségénelkvdyitartasaban olyan személyek is szerepelnek,
akiknek nem all szadndékukban dolgozni, illetve gdfdni a felkinalt munkaleh&tégeket. Ezeknek
az embereknek a nagy része azeért jelentkezik bgy legészségugyi biztositasban, szocialis
segélyben, csaladi potlékban és pénzjuttatasoldsaesiljon.

A 2007. évben Zenta kozség teruletén 5302 nyugdéjia ebll a csaladi nyugdijra
jogosultak szama 2971, a rokkant- és oregségi riyagphgosultaké 1026, a mégazdasagi és
onall6 tevékenysédbereds nyugdijra jogosultaké pedig 1305.

A SZOCIALIS VEDELEM KULCSSZEREPL Ol ZENTA KOZSEG TERULETEN

A kozség alapvét szervei mellett, mint a Kozségi Képviddestilet, a kodzség
polgarmestere és a Kozségi Tanacs, a szocialiskaolervezésében valtoztatdsaban érdekelt felek,
hordozok és sedik Zenta kozség teruletén az aldbbiak:

A  KOZSEGI KEPVISEIO-TESTULET ALLANDO  MUNKATESTULETEI,
MELYEKNEK A MUNKAJA KAPCSOLATBAN VAN A KOZSEG SZOCHALIS
POLITIKAJAVAL:

1. koltségvetési, pénzigyi és gazdaségi bizottséagpb t

2. egeészségugyi bizottsag (5 tag)

3. oktatasi bizottsag (5 tag)

4. sport- és ifjusagugyi bizottsag (5 tag).

A KOZSEGI KEPVISEIO-TESTULET IDEIGLENES MUNKATESTULETEI,
MELYEKNEK A MUNKAJA KAPCSOLATBAN VAN A KOZSEG SZOCALIS
POLITIKAJAVAL:

a nemek egyenjogusagaval foglalkozo bizottsagdp ta

foglalkoztatasi bizottsag (7 tag)

szocialis-gazdaséagi bizottsag (9 tag)

a Gyermekjoléti Akcioterv megvalosulasat figyelenhikisé€6 bizottsag (9 tag)

helyi csoport a roma szarmazasu gyerekek rendsZseda- €s iskolalatogatasanak
ellersrzésére (5 tag)

agrwONE

A POLGARMESTER VAGY A KOZSEGI TANACS ALTAL KINEVEZET
MUNKATESTULETEK:

1. biztonsagi tanécs (15 tag)

2. afejlbdésben géatolt gyermekeket kategorizald bizottsdgdp
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3. a gyermekek és fiatalok védelmével foglalkoz6 muskaort (13 tag)
4. a csaladon bellli 6szak megakadalyozaséaval foglalkozé munkacsopdag)

Kovetkezik a Zenta kdzség teruletéiikindd helyi k6zosségek bemutatasa:

A zentai TISZAPART - ALVEG Helyi Kozdsség lakosainak szama mintegy 8.48% A helyi
k6zbsségben nincs sok iskoldzatlan ember, viszomtuakanélkiliek legtobbje mégis eibba
csoportbdl kerdl ki. A helyi kozosség tertletén kzamu roma lakossag él (a SzavolyaiéJen
utcaban és a TAMP-pal szemben), akik anyagilagnyiob biztositottak. A szocialis problémak
megoldasara az énkormanyzat nem biztosit anyagbesket a helyi koz6sség szamara. A helyi
ko6zbsség iroddja szamitogéppel és telefonnal Vapeielve.

A zentai KERTEK Helyi Kdzdsség lakosainak szdma mintegy 6.500. fZenta kdzség
lakossaganak iskolazatlan és munkanélkili résteg fennek a helyi kozosségnek a teruletén él. A
helyi k6zosség teriiletén jeléstszamu roma lakos él, illetve a zentai romak tégbsnnek a helyi
kozosségnek a tertletén él. A roma telepulést, yaraehelyi kdzosség szélén teril el Keceli
telepnek hivjak, itt mintegy 500 személy él, a pélés nem urbanizalt, a zentai kat. k6zség
telekkdnyveiben pedig szantofoldként vezetik. A Kapyha is ennek a helyi kdzosségnek a
terlletén nikddik, ahol naponta mintegy 400 adag étéitniek a varos terileténéébzocialisan
legveszélyeztetebb személyei szamara. A helyi Igigisen rikodik egy a szociélis védelemmel
foglalkoz6 bizottsag, de anyagi eszk6zok hianydbamkaja inkabb formalis jelléig A helyi
ko6zbOsség irodaja szamitogéppel, telefonnal ésnetd felszerelt.

A zentai KOZPONT — TOPART Helyi Kozosséglakosainak szama 6.63%.fA lakossag
legnagyobb része eloregedett és egytagl haztab@sal. A helyi kozésség 70 lakosa hasznalja a
Népkonyha szolgaltatasait. A helyi kozosség a kgefsés jellemd azonos problémékkal talélja
szemben magéat: eléregedett lakossag, a gyerekékdan élnek, a szdk maganyosak. A helyi
kozosség iroddja szolidan felszerelt. Régebbi d¢péite taldlhatd, amelyet rendszeresen
karbantartanak.

Felsshegy Helyi Kézosségmintegy 1.873 lakost szamlal. A lakossag rendkiviértékben
eloregedett — az atlagéletkor 49 év., az UjsziddEama rohamosan csokken. A helyi kbzosség
teriletén a szocidlis védelefhra Szocialis Védelmi Koézpont gondoskodik. A hektzdsség
tertletén sok tanya talalhato, melyek lakosséagjagfiddsebb személyek képezik. R6luk senki sem
gondoskodik, feltehéteg sehol nincsenek nyilvantartva. A helyi kézossédaja szamitégéppel és
internettel felszerelt.

Tornyos Helyi Kozossédakosainak szama 1.756.fA lakossag teljes Iétszamanak 15%-at képezi
a roma lakossag. A roma lakossag egyuttal szogutiblémanak is tekinth&t mivel a helyi
kdzdsseég teruletén nincs munkaléiség. Nemrégen a mi@yazdasagi szévetkezetben még lehetett
idénymunkat kapni, a szovetkezet maganositdsa eeAgazdasagi termelés nagyobb aranyud
gépesitése utdn megsr az idénymunka iranti igény. A lakossag nagy eészgytagu
héztartdsokban él (mintegy 600 haztartds, azakasdag egynegyede €l egytagu haztartasokban),
akik r4 vannak szorulva a segitségre, nem csakgagytelemben, hanem fizikélis értelemben is,
mivel a maganyos & emberek gyermekeinek tobbsége mar nem él a falvbMezgazdasagi
Vallalat privatizacioja utan és az orszag egésiaern uralkodd gazdasagi allapotok kdvetkeztében
nagyon nagy aranyu a fiatalok koérében a munkanéhdil A 90-es években a Caritas megprobélta
tevékenységét kiterjeszteni a helyi kdzosség tenideis (€élelmiszercsomagokijzifa, ruhazat
osztasa), azonban a lakossag 6sszetétele miathkeanmem folyt zavartalanul, mivel a ,t6bbségi*
lakossdg soha nem Kerllt sorra a segélyek osztasskodezek miatt a Caritas aktivistai nem
jartak tobbé a helyi kozosségbe. A helyi kozosséddjaban van fénymasolo, szamitégép, telefon,
telefax és internet kapcsolat.
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Kevi Helyi Kdzosség lakosainak szadma 856. A lakosok 90%-a égezdasagi termeléssel
foglalkozik. A lakossag eléregedett, noha az utdidinany évben emelkedett azéetssztalyba
indulé tanulok szdma. A faluban 20 munkanélkulinsely van. Kevi Helyi Kdzdsség van
legtavolabb a kodzségi kdzponttdl és a faluban kidioblémat jelent az elégtelen telefonhalézati
lefedettség. Kuldn probléméat jelent az is, hogwakossdg szamahoz viszonyitva a helyi k6zosség
tertlete tal nagy. A helyi kdzosség teriletén aulidk csak az altalanos iskola &lségy osztalyat
fejezhetik be, az orvosi rendelpedig hetente két alkalommal dolgozik. A helyi &8zég
irodajaban van szamitogép és telefon.

Bogaras Helyi Kozosségteriletén 724 lakos él, a lakosok szdma folyamatassokken. A
haztartdsok szadma 283. A lakosok tulnyomé részégaijasok teszik, a munkanélkiliek aranya
pedig 19%. A fiatalok tdbbnyire elhagyjak a telEsti és a kornyéz falvakba vagy Zentara
koltoznek.

A SZOCIALIS VEDELEM TERULETERE VONATKOZO STRATEGIAI
DOKUMENTUMOK ELEMZESE

Zenta kdzség terlletén a kovetkestratégiai dokumentumok vannak életben:

1. Zenta kozségnek a 200§kt 2013-ig terjed idészakra vonatkozd stratégiai
fejlesztési terve — a kidolgozasat az dnkormantgabgatta.

2. Gyermekjoéléti Akciéterv — kidolgozasat az UNICEF, egvaldsitasat az
onkormanyzat tamogatja.

3. A romak iskolaztatasi szintje fejlesztésének hakgidterve, amely a 2008-t6l 2010-
ig terjed idészakra vonatkozik — kidolgozasat az Ujvidéki EmbgirjKzpont, megvaldsitasat az
onkorményzat tamogatja.

A meqgitélés szerint a megl@sgtratégiai dokumentumok 6sszehangoltak.
A kozségi fejlesztési terv és a Gyermekjoléti Akerg implementalasa a 2007. évben Kelitt.
Zenta kozseég koltségvetési eszkdzokkel thmogdgavak implementalast.

A romaék iskolaztatasi szinvonalanak javitasarayinén akcioterv implementalasa a 2008.
évben kezddik.

A 2008. évben kefidldtt a fiatalokra vonatkozd akcibterv kidolgozésa, év masodik
felében pedig varhat6 annak implementalasa

SZEKTORELEMZES

EGESZSEGUGY:

Zenta kozseég terlletén az alabbi egészségigynétéyek niikodnek:

- Altalanos Korhaz,
- Egészséghéz,
- Gybgyszertar.

A korhazon belll a kdvetkézosztalyok léteznek: belgydgyaszat, sebészet, iléhaio,
ideg- és elmegydgyaszat, gyermekosztalyodgdtaly, wgydgyaszat, szllészet és orr-, ful- és
gégeosztaly. A Korhaz kereteiberikddé szolgalatok és rendi#d a kdvetkedk: RTG szolgalat,
szemeészet, laboratorium, transzf(zid, mikrobiolpgidtrahangos diagnosztika és patologia. A
zentai Egészséghaz keretein belll Zentan és a ddpbbi telepllésén 6 rendemikodik. A
betegségek elemzésikkitiinik, hogy a legelterjedtebbek a léguti megbetegadéa masodik
helyet a vérkeringési rendszer betegségei foglagiikezt kovetik az izom- és csontrendszer,
valamint a kddszovetek betegségei, az urologiai- €s nemibetefgs@gakorisag szerint az 6tddik
helyen pedig a lelki betegségek és a viselkedésziadinak.
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OKTATAS

A zentai Héfehérke Iskolaskor Ebtti Intézmény — Az utolsé rendelkezésre allé adatok
szerint az intézményben 101 személy dolgozik, # & 97 . A gyermekek teljes létszamanak
elemzése azt mutatja, hogy a gyermekek szama falgeman csdkken: 936ir(a 2000/2001. tanév)
729-re (a 2006/2007. tanév). A magyarazatot azsalgcnatalitAsban kell keresni. A beiratkozott
gyerekek kozll 54 szocialisan veszélyeztetett,zésislis segélyben részeékilgyermekeiél van
sz0 (bleg roma gyerekek).

A zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola- A munka a 5 munkaegységben és 2 kihelyezett
tagozaton folyik:

1. A zentai EmIék Iskola Munkaegység - az iskoldnakd@ybzata és 520 tanuldja van. A
tanitds szerb és magyar nyelven folyik.
2. A zentai Thurz6 Lajos Munkaegységaz iskolanak 23 tagozata és 506 tanuldja van. Az

iskola keretein belul tobb specidlis tagozat isikddik (6sszesen 11 tagozat 79
tanuldval). Az oktatds magyar nyelven folyik.

3. A zentai November 11. Munkaegysegz iskolanak 27 tagozata és 568 tanuldja van. Az
oktatds szerb és magyar nyelven folyik.

4. A felsdhegyi Csokonai Vitéz Mihaly Munkaegység — a tandészesen 204 tanuléval 8
rendes és 2 specialis tagozaton folyik.

5. A tornyosi Tomorkény IstvAn Munkaegyse@z iskolanak 24 tagozata és 285 tanuldja
van. Az oktatas szerb és magyar nyelven folyik..

A zentai Stevan Mokranjac Alapfoku Zeneiskola 358 tanuléja van. Az oktatas Zentan és
a csokai, tornyosi és félsegyi kihelyezett tagozatokon folyik.

Zenta kozségben 4 kozépiskolékidik, éspedig:

A zentai Gimnazium - 1876 Ota mikodik. 1990-ben a Vajdasag AT képviséestilete és a
Zentai Kdzségi Képviséhestilet hatarozata alapjan tarsadalmi-nyelvi érsnészettudomanyi-
matematikai gimnaziumként alakult meg. A 2006/2@a@névben 19 tagozata és 439 tanuloja volt.

A zentai Boljai Tehetséggondoz6 Gimnazium és Kollggm - a gimnaziumnak 4 tagozata €s
71 tanuldja van. Az oktatds magyar nyelven folyik..

A zentai Egészségugyi Kozépiskola1959-ben jott Iétre. Az iskolanak a kovetkgrrofilu
egészségugyi szakemberek képzésére van engedgbléniatechnikus, fizioterapeuta-technikus,
gyogyszerészeti technikusjgyogyaszati-szulészetbwér. Tekintettel az ebbe az iskolaba iratkozé
tanulok nagy létszaméra az iskoldban 13 tagoz#tés/400 tanuldja varszamot kell viselni arrdl,
hogy a munkaépiacon ne legyen talkindlat az egyes szakmékbdértenjabb agazatok
bevezetésén kell gondolkodni.

A zentai Kbzgazdasagi-kereskedelmi Kdzépiskolaaz iskolanak 18 tagozata és 504 tanuléja
van. Az oktatads szerb és magyar nyelven folyikintettel az ebbe az iskolaba iratkozé tanuldk
nagy létszdmara ugyelni kell az iranyzatokra iratkéanulék szamara, hogy ne keriljén sor a
munkapiac teltidésére és az azonos oktatasi profili munkanékgliamanak novekedésére.

Kertészeti Foiskola — Zenta kdzség tertleténtkodik a budapesti ,CORVINUS" Egyetem
kihelyezett tagozatakén a Kertészetidkola.  profiljla a viragkertészet és a kertészmérnok-
képzés. 198 hallgatdja van. Az oktatds magyar eyefalyik.

Ipari Menedzsmentkép# Miiszaki Féiskola —a krusevaci Ipari Menedzsmentképlliszaki
Foiskola oktatési kdzpontja. Az iskoldba eddig 500ga&0 iratkozott be, akik kézul 260 szerezte

-26 -



meg az ipari menedzsment mérndoke cimet. Pillanamya konzultaciés oktatast 150 hallgaté
latogatja, akiknek 20%-a a kornyekozségeksl jon.

FOGLALKOZTATAS

A kozségben riikddik a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal Nagykikandriokjanak zentai
kirendeltsége 3 foglalkoztatottal.

KORMANYON KiVULI SZERVEZETEK

Voroskereszt Zenta— 1882-ben alapult emberbarati és Onkéntes sztiként és a
Voroskereszt egyetlen nemzeti tarsasdga a Szedtaksasagban. A Vordskereszt a Szerb
Kbztarsasag kozhatalmi szerveinek a tamogatéja.szécialis tevékenységen kivil a szocialis
védelem, az edukalas és az egészségvédelemdgarékddik. A 2007. évben dsszesen 1740 tagja
volt. Rendelkezik szolid infrastruktaraval és humeé6forrasokkal, két foglalkoztatottja, 178
volontére van, kozottik orvosok, okleveles szocialis dofik, okleveles jogaszok, egészségugyi
technikusok, fodraszok, borbélyok, mechanikusolbéatartasi dolgozok, gépkocsivedetés
képzett gerontoldgiai hadziasszonyok.

Zenta kozség Nyugdijasok Egyesiilete Onkéntes emberbarati-szocidlis szervezetként
alapult, amelyben a tagok kdzds érdekeik, illetzeegészségugy, nyugdij- és rokkantbiztositds és
mas teruleteken felmefilsziukségleteik védelmét ésémlozditasat valdsitjdk meg. Zenta
kdzségben Osszesen 5.302 nyugdijas van. A nyugHijedjes szama 65%-anak a nyugdija
18.000,00 dinéar alatti. A legtébb nyugdijasnak 8,00-61 10.000,00 dinarig terjéd nyugdija
van.

Siketek és Nagyothall6k K6zségkdzi Szervezeteokkantsagi és emberbarati, apolitikai és
non-profit szervezet, amely a tkbdésével 3 kdzséget fed (Ada, Zenta, Magyarkahizsa
szervezet Aaltal lefedett terlleten tobb mint 50006hiki0z fokozatd hallaskarosult  van
nyilvantartva. Az 1976. év 6ta egy személy vaar@b munkaviszonyban, a szervezet titkara, aki
rendelkezik jelbeszéd tolmacs tanusitvannyal. énszetnek van irodgja, tarsalgoja (klub) és méas
szervezetekkel kozds vizesblokkja, azonban nemetkazik telefaxszal, internettel, nyomtatoval
stb.

A Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteibenitkodé CARITAS - egy kormanyon kivili
szervezet, amelynek a célja, hogy tdmogassa aimairdlt személyeket, gyerekeket, illetve az
idés és maganyos embereket tekintet nélkil vall&snzeti és politikai hovatartozasukra.

Napraforgd Civil Szervezet Zenta -a helyes népesedési tudat alakitasaval foglalkozik
Aktivan mikodik 2003 6ta, meglatogatnak minden csaladot, wmeel az év folyaman Gjszulott
szuletik. A szervezet meglelte a .fehér pesti&re harc megfelél modelljét, illetve a polgarok
szdma veszélyes csokkenése megakadalyozasandkléssagszam ndovekedésének modelljét. A
legveszélyeztetettebbeket tAmogatja ruhazattabeldtel, jatékokkal, batorral, haztartasi gépekkel
és egyéb haztdji kellékekkel, amelyeket a polgaés mas jotékony civil szervezetek
adomanyaibol g§jt. Az egyesulet Zenta kdzség tulajdonabard laizlethelységet hasznal, egyéb
felszereléssel nem rendelkezik.

Petra Polgarok Egyesilete Zenta -2003-ban alapult mint felekezetkdzi keresztény
egyesilet. Az egyesilet célija &ltaldnos- és szddédoon  beszerzése, valamint azok
elhelyezésének megszervezése dvetbdési-oktatasi intézményekben, a fiatalokkal valo
megismertetésik és a fiatalok, az oktatokaderszsildk képzése az alkoholizmus, narkoménia és
szexuadlis Gton terjéd betegségek terén. Dolgoznak az értékrend, lkidlosr és az emberi
tulajdonsagok elfogadott keresztényi elvek szerimtiegrzésén és megismerésén. Jo
egyuttnikodést valosit meg a Stevan Sremac Altalanos Iskbl@ahol niihelyfoglalkozasokat
tartanak a tanuldk és tanarok szaméra (A fiataloklet kiiszobén program kereteiben, melynek
elfogadasa folyamatban van). Az egyesilet munkdientri alapokon nikodik. Véarjak a kdzségi
tamogatast egy szakember elhelyezéséddlet

Tincs Tisza Menti Nagycsalddosok Egyesuletea nagycsaladosok egyesuletét 1995-ben
15 tébb mint harom gyermekes csalad alapitotta.egyesilet alapvétcélja a nagycsaladok
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valamennyi pozitiv értékének bemutatasa, a pokmio az élet és az anyasag tisztelete
szellemében val6 edukalasa, a hazassag, a csalad éf generacidok iranti feledségérzet
erésitése, a nagycsaladosok érdekeinek képviselateggcsaladosok tamogatasa. Az egyesulet
célja, hogy serkentse a sziletési ardnyszamot, hoggrizze a hazassag intézményét és a
tarsadalomnak promovélja a nagycsaladok felbecwdila értékét. Az egyesilet az aktivitasai
soréndrzi a nagycsaladok érdekeit.

Kéz a Kézben Mentélisan Sérult Embereket SeditSzervezet a tarsasag alapvetélja,
hogy maga koré dijtse a szellemi fefidésben géatolt személyeket, a szileiket és azokat a
személyeket, akik készek nekik segiteni. A t&égalja, hogy a fejdésben gatolt személyeket
elfogadjak a tarsadalom tagjai, hogy a tarsadabgjait meggyzze, hogy a szellemi fégiésben
gatolt személyek is figyelemre és tiszteletre mé#témélyek, hogy a tarsadalom egészséges tagjai
legyenek toleransabbak a beteg polgéartarsaikkahisen. A tarsasag célja tovabbé, hogy segitse
azokat a személyeket, akik az altalanos iskolailietagozatat fejezték, és nincsenek abban a
helyzetben, hogy tovabbi iskoldztatason vegyensktréletve azokat a személyeket, akik esetében
a retardaltsag olyan mériékhogy nem is vélhattak tagjaiva az oktatési seacthek.

REMENY Civil Szervezet Zenta -6nallo, parton kiviili, énkéntes és tdmeges embatba
szervezet, amely maga koréugyminden polgéart, aki szeretne egyutidni az emberbarati
tevékenység megvalositdsdban és szeretné hozaégitraldni a polgarok szocidlis és gazdasagi
helyzetének javitdsahoz.

Az egyesillet alaptevékenységének kereteiben |kogik a veszélyeztetetteknek nydjtando
kdzvetlen tamogatas Ugyeivel, egészségigyi progkkal, idisek és gyerekek aktivitdsainak
megszervezésével, szocialis programokkal, szeevgoilgarok egymas kozotti segitségnyujtasat és
mas aktivitasokat, 6sszhangban az egyesilet alagigaaal €s munkaprogramjaval.

ADOMANYOZOK, PROGRAMOK, PROJEKTUMOK

Zenta kdzség eddig csak beruhazasi jéliggnacios projektumokban vett részt.

ZENTA KOZSEG KOLTSEGVETESENEK ELEMZESE A SZOCIALIS
VEDELEM SZEMSZOGEB OL

A 2006. évi kdltségvetés

A 2006. évben a kozség teljes koltségvetési esmkdkea 2,98%-a lett szocidlis
védelemre forditva. A kdzség polgarmestere, mikiblességvetés végrehajtdja, a folyd koltségvetési
tartalékbol 516.640,00 dinart forditott a szocid®ikséghelyzetben &lemberek problémainak
megoldasara.

A 2007. évi koltségvetés

A 2007. év folyamén a koltségvetési eszkdzok minteé@1%-a lett szocialis védelemre
forditva. A kozség polgarmestere, mint a koltségvevégrehajtdja, a folyd koltségvetési
eszk6zokbl 191.052,00 dinart forditott a szocialis szukségtetben lé$ emberek problémainak
megoldasara.

A 2008. évi koltségvetés tervezete
A 2008. évi koltségvetési terv a teljes kozsédidépvetési eszk6zoR,98%-at iranyozza &l
szocidlis védelemre.

A szocialis védelemnek, mind kdztarsasagi, mindskgrz szinten egyre nagyobb figyelmet
szentelnek, és ez kifejezésre jut az évente aamoeedelem terlletére kivalasztott kozségi
koltségvetési eszkdzoknek a fent bemutatott néwesdedaken is.
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SZOCIALIS JELLEG U CELOKRA EL OIRANYZOTT KOLTSEGVETESI ESZKOZOK
ZENTA KOZSEG 2008. EVI KOLTSEGVETESEBEN

LEIRAS TERVEZETT ESZKOZOK
Tanuldk utazasi koltségei 6.880.000,00
Egyetemi dsztondijak 2.120.000,00
Gyermekjoéléti akcioterv 1.000.000,00
Ifjluségi akciéterv 1.000.000,00
A roma gyermekek beiskolazdsanak akcioterye 40000
A emberbarati és karitativ tevékenységgel 4.950.000,0q

foglalkoz6 civil szervezeteknek nyuijtott
tamogatas— kozvetlen koltségvetési felhasznaldk

A Szocidlis Védelmi Kdézpontnak atutalt, 1.100.000,0d
szocialis védelemre szant eszk6zok
Osszesen: 17.450.000,00

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal &ltalanos kodzigazgassal és tarsadalmi tevékenységgel
foglalkozé osztdlya —ez a szolgalat normativ, szakmai és adminisztratjyeket intéz azon
torvények és egyeb @tasok végrehajtasa ceéljdbol, amelyeknek az akzfiza a kdzségek
feladata, és amelyek a kovetketerlletekre vonatkoznak: gyermekvédelem, szulgabadsag,
iskolaskor ebtti, altalanos iskolai és kdzépiskolai oktatds,aautok és az egyetemi hallgatdok
életszinvonala, szocidlis védelem, éeleges egészségvédelem, a harcosnyugdijjasok vedelm
tarsadalmi és emberbarati szervezetelyetbdés, tajékoztatas és vallasi kozosségek.

A zentai Szocialis Védelmi Kdzpont —A zentai Szocialis Védelmi Kdzpontot a Kozségi
Képviseb-testilet az 1977. november 24-én hozott rendedetéhapitotta. A Szocidlis Védelmi
Kbzpont végzi mindazokat a feladatokat, amelyeltéskorébe sorol a csaladi viszonyokrél sz6l6
torvény, a buntéeljarasrol szol6 toérvény, a Buntetorvénykdnyv, a menekiltelrszolé torvény,

a menekiltek ellatasarél szol6 kormanyrendeletkdzaégi Képvisdl-testilet.

Megemlitjuk, hogy 2007-ben (a lakossag 0ssz |étéhém viszonyitva) a Kozpont
dolgozdihoz a lakossag 10 % - a fordult, és ez azemélyek szama, akik hasznalokként lettek
bejegyezve, de meg kell hogy jegyezzik, hogy sokolgan polgéar, aki iénként fordulnak
informacioért, tanacsért, pillanatnyi segitségézponthoz.

A 2008. évben sor kerilt a kilonods sziukségletekkefelnttek napkdzijeének dvitésére,
ami a felrbtt személyekil valé gondoskodas kilén modelljét képezi. A napkéketiséget nyujt a
felnéttek egész napos gondozasara, aldpegészségligyi szukségleteik kielégitésére, éstagy,

a szakorvosok ellémizzék allapotukat és javasoljdk a legmegfidbl tovabbi gyogykezelésiket,
illetve életviteliket. A rokkantak és fogyatékkdb észemélyek napkoézije a Szocialis Védelmi
Kozpont keretein beldl, illetve azdd és felbtt személyek napkozijéneldbitésével jott [étre.

Erre a célra a tartomany és az onkormanyzat isnkigih el eszkdzoket, a helyiség
adaptalasat pedig 2008 juniuséig kellene befejezni.

Ebben a létesitményben tervezik az aszocialis kegélsi gyermekek és fiatalok nappali
baratkozasat szolgalé klub megnyitdsat is. A kogzpswakemberei szikség szerint pszicho-
szocidlis foglalkozést szerveznek a gyermekek &ategoridja szamara.

A kodzpontnak 24 oran keresztilikdé Ugyeletes telefonvonala van, amelyre bejelentést
tehet a kozség minden polgéra. A rénseg, az oktatasi intézmeények és a K6zségi Birdnaglen
esetben rendelkezésre all, ahol sziikség van arebakek gyors beavatkozasara.
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A ZENTAI KOZSEGI KEPVISEL O-TESTULET SZOCIALIS VEDELEMMEL
KAPCSOLATOS RENDELETEI

Zenta kozség statGtumanem tartalmaz kilén rendelkezéseket a szocialieleéunel
kapcsolatban, de a Kozségi Képvisastilet hozott olyan rendeleteket, amelyek térgyézocialis
védelemmel kapcsolatos jogok megvalositasa képezi.

A szocialis védelem teriletén a zentai Kozségi Kegdi-testilet a kovetkézrendeleteket hozta:

1. Az otthoni segitségnyujtasroél szol6 rendeldZenta Kbzség Hivatalos Lapjanak 3/95 szama) —
Az otthoni segitségnyujtasrél sz6l6 rendelet meifoaiza az otthoni segitségnyujtas, mint a
szocidlis védelem nem kotetez formajanak, a Szocidlis Védelmi Koézpont altali
megvaldsitasdnak modjat. A kdzség terlletén a ssagé vald jog megvaldsitasardl Zenta
kozség gondoskodik, mig a Szocidlis Védelmi Kozpam otthoni segitségnyujtas
tevékenységét végzi. Az otthoni segitségnyujtasaté jogot idbs és magatehetetlen, kronikus
betegségben szenveds mas olyan személyek szdmara biztositjak, akik tudnak magukrol
gondoskodni és csaladjuk sem tudjet megfeled ellatasban részesiteni, illetve nélkiloznek
minden fajta csalddi gondoskodast és a lakéhely@hteZ kozség teriletén van. Kivételes
esetben, hazi segitségnyujtasban részesulhetndk @zdenta kdzség terlleténdéldos
személyek is, de nem tudnak magukrdl gondoskodtralaa feltétellel, hogy medfizetik a
szolgaltatas teljes gazdaséagi arat, a SzocialieMédKozpontnak pedig leh&tége van ezen
szolgaltatas biztositasara. A rendelet értelmédéa $zemélynek az 55. életévilket betdltott
nok, illetve a 60. életéviiket betdltott férfiak tetinBk.

2. Zenta kozség terlletéra szocialis védelem &vitett formairdl sz6l6 rendelet (Zenta Kbzség
Hivatalos Lapja 5/94 szam) — Ezzel a rendeletteldakormanyzat, anyagi lelésegeihez
mérten, egyszeri segélyben részesiti azokat a $geke€ akik varatlanul vagy pillanatnyilag
szocialis szikséghelyzetben talaljak magukat. Ayssegri segély pénzben vagy mas anyagi
formaban nyujthaté. Az egyszeri segély 6sszegelabat nagyobb a kéztarsasag gazdasagaban
kifizetett havi atlagfizetés 6sszegénél. Az egyisaegélyre valdé jog a Szocialis Védelmi
Kbdzponton keresztll valésithaté meg. A Szocidlisi®éni Kozpont szakszolgélata értékeli a
segélyre vald jog igazoltsdgat, meghatarozza arfoakajat és mértékét. Az erre szant
eszk6zok a kdzség koltségvetésében biztositottak.
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ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEM MEGLEV O

SZOLGALTATASAI

A SZOCIALIS VEDELEM TEMAKOREBE TARTOZO JOGOK, AMELEKET ZENTA
KOZSEG KOLTSEGVETESE PENZEL

A felhasznélék szadma 2007-ben

A védelem forméja

Gyermekek
és fiatalok

Felmsttek

ldosek

Osszesen

Haziapolas és otthoni segitségnyujtas

15

11

26

Nappali benntart6zkodas

17

115

58

190

Az egyszeri pénzbeli segélyben részésiil
csaladok szama

172

Az egyszeri anyagi segélyben részésul
csaladok szama

410

A felszerelésben részeékilszama a szocialig
védelmi intézményben vald elhelyezés vagy
csaladi elhelyezés esetében.

<
N

10

A koltségvetéstl fizetett, dsztondijban
részesifl tanuldk és egyetemi hallgatdk
szama

510

510

A havi bérletre jaré szubvenciét hasznal6
kozépiskoldsok szama

347

347

A karitativ és emberbarati tevékenységgel
foglalkoz6 civil szervezeteknek nyujtott
tamogatas — kdzvetlen koltségvetési haszn

alok

14

A karitativ és emberbarati tevékenységgel
foglalkoz6 civil szervezeteknek nyujtott
tamogatas — palyézati dton

Felnsttek napkozije

88

Idések napkozije

170

Temetési koltségek

37
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A SZOCIALIS VEDELEM TEMAKOREBE TARTOZO EGYEB SZOLGA LTATASOK

A HOGYAN
A Al VISZONYUL AZ
. ; HASZNALOK " p
SZOLOALTATO | A SZOLGALTATAS ELNEVEZESE SZAMA ONKORMANYZAT
ELNEVEZESE 2007-BEN A
SZOLGALTATOHOZ
a zentai - A szocialis segélyben részeskil 54 gyermek Az Iskolaskor Ebtti
.Hofehérke* gyermekeinek az intézményben valo Intézmény nikodési
Iskolaskor Elétti tartézkodas ingyenes. koltségeit az
Intézmeény onkorméanyzat fedezi

- A kulonb6z szocidlis helyzéit csaladok
szdmara fizetési  csoportok  &lin
rendelkezésre.

- A szocidlis segélyben részeasigzibk
nem fizetik a tanszerek megvasarlas
szant 1.200,00 dinar értiek szubi
részesedest.

- Segélyakcidk szervezése a szociali
veszélyeztetett gyermekek szamara.

- A szocialisan veszélyeztetett gyermel
nem fizetik vagy részben fizetik a moz
szinhaz-, stb. jegyek arat.

- Csaladlatogatas a szocialis
veszélyeztetett gyermekeknél.

- Az Intézmény igazgatObizottsé
tobbszor leirta a szocidlis segélyl
részesitl szegény csaladok tartozasait.

- Az iskolaskor ditti intézmény a
Napraforgd Civil Szervezéit hasznalt

gyermekruhakat tartalmazé, a Remé
Civil Szervezetil pedig tanszereke
irodaszereket és tisztitoszere

tartalmazo6 segélycsomagokat kap.

ara

san

ek
i-,

an

Ja
en

2Ny
L
Ket

A zentai $tevan
Sremac Altalanos
Iskola

- Ingyenes uzsonna — civil szervezet
tamogatja,

- Ingyenes ebéd — a zentai Kis Szent
Teréz Egyhéazkdzseég kereteibetikiddd
Caritas szervezete tAmogatja.

- Iskolai felszerelést és tisztalkodasi
szereket tartalmazé csomagok osztasa
civil szervezet tAmogatja.

210 gyermek

360 gyermek
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- Hasznalt tankdnyvek osztasa — civil
szervezet tamogatja.

- A pénzeszkdzok egy részének
biztositasa iskolai kirandulasokkor —
utazési iroda tAmogatja.

- Az altalanos iskola iskolai felszerelést
irodaszereket, tisztitd és tisztalkodasi
szereket tartalmazé segélycsomagokat
a zentai Remény Civil Szervezitt

- az iskola egyes programijait a Helyi
Gyermekakcioterv eszkdzéib
tamogatjak.

kap

Nemzeti
Foglalkoztatasi
Hivatal

- Nyilvantartdst vezet a szab

munkahelyelkl.

- A munkanélkiliek és a munkahely
valtoztatni kivano személye
nyilvantartasa.

- Kozvetités munkabaallaskor.

- Tanacsadas és a munkanélkiliekne
szabad munkahelyekre val6 iranyitasa.

- Tovabbképzési programok (atképzés
utoképzés).

- A szakmai gyakorlatok résztuéy
volontérok, gyakornokok szakmai
tovabbképzési programjainak
finanszirozasa.

- Szubvenciék a 30 évesnél fiatalabb &
45, illetve 50 évesnél édebb személye
elhelyezkedésének megkénnyebbitésél

-Regiondlis foglalkoztatdsi program
(munkahelyek megnyitdsa kdltségein
finanszirozdsa, a tobb mint 5 é
munkanélkili személyek munkabadll3
érdekében).

- Onfoglalkoztatasi programok

13470 személy

2302 személy
k

1060 személy

k2410 személy

Banunkaltato
30 tanulé

25 program
40 munkaneéelkuli

25 személy
sa
k
e.

DK program 5
agkunkanélkili
ve
1sa

56 kérvény
23 jévahagyott
program
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- A munkanélkulieket
pénzsegélyre valé
megvaldésitasa.

megillét
jogosults

- A szabad munkahelyek meghirdetés
Poslovi-Munkak c. lapban, valamint
hivatal honlapjan.

307 kérvény
1305 jovahagyott
jog

1 palyazat
e a
a

- Kozvetités kulfoldon vald munkavallalas

esetén a hivatal
szerepb munkanélkiliek esetében.

nyilvantartasaban

4 kalfoldi

- Munkaengedély beszerzése kilfgldillampolgar

allampolgéarok részére.

31 munkaltaté

- Munkaborze. 620 munkanélkul
1 kivitelez
- Kbnyveki tanfolyam. 10 tanulo
- Informatikai alapképzés.
Zentai A Jészomszédi segitség elnevedés 39 képzett
Voroskereszt volontsr

szocidlis védelmi program1997 6ta
miikodik. Ez a program 2000 6ta az
idésekil valé gondoskodas programja
elnevezést viseli és a szerbiai
Voroskereszt szintjén #kodik. A
programot részben adomanyokbol
pénzelik (Kanadai Voroskereszt, Spany
Voroskereszt, Nagybritanniai
Voroskereszt, a Voroskereszt és a Vorg

Félhold Szdvetségén keresztiil.)

178 felhasznalo

480 szolgaltatas
havonta

S
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Az idések latogatasaa latogatasok
alkalmaval pedig: vérnyomasmeérés,
egészségugyi tanacsadas, a gerontoldg
haziasszonyok szolgaltatdsai, masszaz
bevéasérlas (élelmiszer, gydgyszerek,
tisztalkodasi szerek stb.) adifbk
orvoshoz, templomba, tendée kisérése
beszélgetés, rendezvényekre kiséres,
gyogyszerek kiiratasa az orvosnal,
vizsgalatok és beteglatogatasok
megbeszélése, a betegek orvosi
vizsgalatra, korhazi kezelésre,
temetésekre vald elszallitasa,
segitségnyujtas a kert metmelésében,
héeltakaritasban, kérhazi latogatas,
tanacsadas és egészséglgyi anyag
biztositAsa a STOMA- és a rakos beteg
szamara.

A szolidaritasi akciok:

Az emberbarati segélyek bdgiésének és

szétosztasanak  akcioit, illetve

alabbiakat olelik fel:

- csomagot az ujszuldtteknek elnevdizgs
emberbaréti akcio,
- a Szegényég Elleni Kizdelem
Nemzetk6zi Napja,
- szakmai segitségnyujtdas a Caritas
szervezet altal vezetett féhtek
napkoézijének a munkajaban,

15 személy
- szakmai segitségnyujtds a mentalisan
sériilt emberek napkozijének és a Kég a
Kézben Civil Szervezetnek a munkajaban,

az Egy csomagot sok szerete
elnevezés Ujévi csomag akcio,
- természetbeni emberbarati seg
gyiijtése és szétosztasa (€lelmiszer, isk
felszerelés, tUz8] ruhaneni, butor,
haztartasi felszerelés, agyn®&m

- pénzgyijtés segélycsomagok, ortopéd
segédeszkozok, drdga  gyogysze
megvasarlasara, itétek koltségeine
fedezeése stb...

780 felhasznald
2 allando

ianunkaviszonybar

s5|évé szakember,

9 szakképzett

volontor,

1 gépkocsivezét

az
117 csomag

teR0 Ujévi csomag

eB2 felhasznal6
olai

iai
rek
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A Napsugaras sz elnevezés
rendezvény: az idisek baratkozasa
idéseknek szervezett programok a he
kozbsségekben, az iskolaskor otel
intézményekben, az iskolakban,

véllalatokban és a civil szervezetekh
minden év oktébere és novembs
folyaman, az ldsek Vilagnapjardl valc
megemlékezés, a kozségi kdzpa
rendezvény  megszervezése  oktd
folyaman, a legidsebbek latogatasa

ajandékok atadasa (100 éves emberek
és 60. hadzassagi évfordulok stb.).

Megelzo udulési programok
gyermekek és feléttek szadmaéara: a
Voroskereszt vajdasadgi és  szerl
nyaral6iban az aktivistadk, a szocialis
veszélyeztetettek, az 6nkéntes vérado
kilonb6®d versenyek g§ztesei szamara
biztositott étkezés, szallds, valam
tartalmas oktato-nevél és szoérakoztat
programok kisértében.

1,
Blyi

2re

nti
ber
BS
50.

iai

ah0 altalanos
kis&olai tanul6
1
irlt neved
o

Zentai
Nyugdijasegyesilet

- egészseégugyi csomagok,

- burgonya,

- 10 kg-os fagyasztott zéldségcsomago
- szén az egyesllet tagjai szamara,

- tizifa az egyesdulet tagjai szamara,

- 8 kg-o0s hustermékcsomagok,

- ingyenes élelmiszercsomagok.

50 csomag
4,5 tonna
kK80 csomag
400 tonna
150 m3

900 csomag

120 csomag
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Siketek és
Nagyothallok
Kbdzségkozi
Szervezete Zenta

- kommunikaci6 a hallasséruilt
emberekkel, jelbeszéd forditasa
kulonbodz intézmények részére (birdsag
rendirség, egeszségugyi intézmeények
stb.),

- a tagsag tajékoztatasa a hallékészulél
beszerzését érihijogaikat illetien,
segitségnyujtas az egészsegugyi
biztositoval és az ORL-szolgalattal vald
egyuttmikodésben és az etitered
jogosultsdgok megvalositasaban,

- hall6készilékek beszerzése a
legmegfelebbb feltételek mellett,

tanacsadas azok szabalyos hasznélatat

illetéen,

- elemek és potalkatrészek biztositasa ¢
hall6készllékekhez, azok javitAsanak
megszervezése, mivel a legkdzelebbi
megbizott szerviz Ujvidéken és
Belgradban van. Sziikség szerint helysz
latogatas az itk és beteg személyeknél
elemekkel és poétalkatrészekkel valo
ellatas és a készulékek bedllithsa céljat
- kilbénb6d elbadasok szervezése

Ve

személyekhez kéto témakkal

kapcsolatban,

- a Tartomény és a Koztarsasag &lte

25 személy

dlo csalad

184 hall6készulél

1184 személy

7ini
az

)0,

a
1Yo}

1l a

- tarsfinanszirozas

- tarsfinanszirozas

hallassérultek szamara szervez&0 rendezvény
mivelédési, oktatasi, sport és egygb
rendezvényeken valé részvétel,
- az idsebb rokkant személyek
latogatasa, 23 személy
- klubtevékenység,
- a szervezet székhazaban a tagok 58 talalkoz6
masodik otthonukra talalhatnak
Vakok és - a lataskarosultak klubja. 44 személy - tarsfinanszirozas
Lataskarosultak
Kbdzségkozi
Szervezete
Szabadka
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A Multiplex
Szklerézisban
Szenvedk Eszak-
Banati Korzeti
Szervezete,
Torokkanizsa

- a multiplex szklerézisban szenvd
rehabilitacidja.

2 személy

- tarsfinanszirozas

A zentai Szocialis
Védelmi Kdzpont

- otthoni segitségnyujtas.

- idések és feltittek napkozije,

- egyszeri pénzsegély,

- temetési koltségek, illetve a temet
koltségekkel kapcsolatos segély.

16 személy

210 szemeély

157 személy

820 személy

Zenta kdzség, mint a
Szocialis Védelmi
Kdzpont alapitdja a
kozségi koltségvetésb
finanszirozza, illetve a
szolgaltatasok
felhasznalbival kdzosen
tarsfinanszirozza a
szolgaltatasokat.

Zenta kozség, mint a
Szocialis Védelmi
Kozpont alapitéja a
kdzseégi koltségvetésb
finanszirozza a Szocialls
Kbdzpont anyagi
koltségeit (fités, aram,
viz, szennyviz,
telefonkoltségek, az
objektumok folyé és
beruhazasi
karbantartasa), a
helyiségek, amelyekbel
a szolgaltatasokra sor
kerul (nagyterem, TV-
terem, konyha,
furdészoba, WC,
irodahelyiségek és
egyeéb) a Szocialis
Védelmi Kdzpont
éplletében
helyezkednek el.

-

Az oOnkormanyzat @
kozségi koltségvetésb
pénzeli.

Az O6nkormanyzat a
kozségi koltségvetésb
pénzeli
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A zentai Kis Szent | - népkonyha, 421 személy - tarsfinanszirozas,
Teréz
Egyhazkozség - idések napkozije, 120 személy
CARITAS
Szervezete - Kenyeret és tejet a gyermekeknek akgid0 személy
- ruha és ciffosztas,
400 személy
- hasznalt bator osztasa,
150 csalad
- ortopédiai segédeszkozok és betegagyak
kolcsonzése, 30 személy
- gyogyszerakciok,
40 személy
- beteglatogatas — otthoni segitségnyujtas,
50 személy
- karacsonyi csomagok osztdsa a
gyermekeknek, 350 gyermek
- Egyltt a gyermekekért akcio -
gyermekek adnak ajandékot 32 személy
gyermekeknek.
Tincse - csaladtamogatéasi akciok, 200 csomag - tarsfinanszirozas
Nagycsaladosok

Egyesulete Zenta

- jatszbhaz nagycsaladbdél szarmazo
gyermekek szamara,

- kiranduladsok nagycsaladosok szamar:

- tAborozas nagycsaladbdl szarmato
fiatalok részére,

52 jatsz6haz

A,7 kirandulas

2 tabor

- tarsfinanszirozas

- tarsfinanszirozas

Napraforg6 Civil
szervezet Zenta

- babacsomagok osztasa a kozség
terlletén szlletett Ujszllotteknek,

117 babacsomag

- finanszirozza

- haszndlt ruha, cip butor és haztartasi | 825 csalad
eszkdzOk kiosztasa a raszoruloknak.
Nada — Remény | - iskolai felszerelés a zentai Stevan 135 tanulé

Civil Szervezet
Zenta

Sremac Altalanos Iskola és annak tanu
szamara,

- ruhaosztas,
- higiéniai csomagok osztasa,

- tanszerek az iskolaknak,

0110 felhasznalé

25 csomag
80 csomag

100 felhasznalo

- gyermekjatékok,

20 jatékszer
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- higiéniai csomagok a zentai Korhdz | 40 csomag
gyermekosztélya részére,

- higiéniai csomagok a nagycsalddosok| 40 csomag
részére,

- iskolai felszerelés a nagycsaladokbdl | 25 csomag
szarmaz6 gyermekek szamara.

Kéz a Kézben - pszicho-fizikai fejpdésuikben géatolt 15 személy - tarsfinanszirozas
Fogyatékkal Elo személyek napkozije.

Gyermekeket

Segit Civil

Szervezet Zenta

Hit és Remény
Civil Szervezet - Pszicho-fizikai fejpdésukben gétolt 10 személy
Zenta felnéttek klubja.
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SWOT ELEM

ZES

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

a szocialis védelem szeréjpiek
motivaltsaga és odaadasa,
intézmények (Szocialis Védelmi
Kozpont, iskoldskor étti intézmények,
altalanos és kdzépiskolak, Kozségi
Bir6sag, egészségiigy),

szdmos emberbaréti és karitativ
tevékenységgel foglalkozo civil szervez
az 6nkormanyzat nyitottsaga (programd
pénzelése, projektumok kezdeményezé
lobbizas a tartomanyi és koztarsasagi
hatalmi szerveknél),

képzett szakemberek az egészségugyi
szocidlis védelmi és iskolaskol
intézményekben, altalanos és
kozépiskoldkban, az énkorméanyzatnal,
stb.

a szocialis védelem szeréjpiek
hagyomanya, tapasztalata és
egyuttniikodése (Voroskereszt, Onként
Tiizoltéegyesilet, Siketek Szdvetsége
sth.)

elfogadott helyi akciétervek (a
gyermekekkel, a fiatalokkal, a romakka
kapcsolatban, Zenta k6zség Stratégiai
Fejlesztési Terve),

a szocialis védelemben részel
Onszerve&dése (szamos egyeslulet,
csoport),

volontrizmus (Voroskereszt, Caritas
stb.).

- aszocialis védelemmel kapcsolatos
egységes kozségi stratégiai dokumentum
hianya,

- aszocialis védelemmel kapcsolatos
kozségi rendeletek hianya, a medlév
idészefitlensége, 6sszehangolatlansaga,

- aszocialis védelem céljaira elkulonitet

et, elégtelen mértékkoltségvetesi

Dk eszkdzok,

se, - azintézmények és a civil szervezetek
kozotti parbeszéd hidnya és annak
blrokratikussaga,

- azintézmények és a hasznaldk kdzotti
informacios bazis hianya,

- szakemberhiany (pszicholégusok,
logopédusok, defektolégusok, szocialis
dolgozok, kiseglt személyzet),

- az énkormanyzatnak nem elég 6nall6 |és
nem is érdekelt a kozség tertletén a
tobbféle szocidlis szolgaltatas
kifejlesztésben,

- az dnkormanyzat jelenlegi aktivitasai
inkabb hasonlitanakitoltasra (a
megebzé programok, a kezdeményezés,
a folyamatossag hanya),

—+

D
2}

LEHET OSEGEK VESZELYEK
az allam nyitottabb lett — a szegénység - az orszagban uralkodo bizonytalan
csokkentésére iranyuld és szamos mas politikai helyzet,
stratégia a szocidlis védelem teriiletén (a - az EU-s csatlakozasi folyamatok
szocialis védelem fejlesztésének lassulasa,
stratégiaja, a fiatalokra vonatkozo - a jogszabalyok dsszehangolatlansaga és
akciéterv stb.), idészefitlensége,

a donacids programokhoz valo
hozzaférés,

Magyarorszag és Romania kdzelsége
(k6z06s palyazatok, tapasztalatcsere, kg
projektumok),

a szocialis védelem megl&v
alkalmazhat6 modelljei a kérny&z
k6zségekben és kulfoldon.

- aszocialis védelem szolgéltatasaira
érvényes szabvanyok és engedélyek
fejletlen rendszere,

z0s - szegénység,

- arendszerbeli allami intézkedések nem
kelléen irdnyitottak (csaladi potlék),

- nem vilagos allami etdbbségek — a
prioritAsokat az aktudlis politika

hatarozza meg.
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Az érdekelt felek elemzése és a helyzetelemzésh@@nonositottunk néhany nyitott kérdés
a stratégia meghatarozaséaval kapcsolatban:

VITAS STRATEGIAI KERDESEK:

=

A koOzségi vezetés és a kozség polgarai értesulteksrocialis védelem d@&tink allo

decentralizalasarol?

Zenta kozseég felkészilten varja-e a szocialis erdealbttiink all6 decentralizalaséat?

Rendelkezik-e Zenta kdzség a szocialis védelenetéré vonatkozo kidolgozott stratégiai

dokumentumokkal, hogy felkésziilten varhassa a &lisciédelem készélreformjéat, és ezek

a dokumentumok 6ssze vannak-e hangolva a tobbégodzatratégiai dokumentumbdl eted

tevékenysegekkel?

4. A kdzség meghozta-e az 6sszes szukséges szoéidéitemre vonatkozd normativ aktust?

5. A szocidlis védelemre kivalasztott kozségi koltedgsi eszkdozok szazalékaranya
0sszhangban van-e a polgarok szocialis védelem felentked szikségleteivel?

6. Rendelkezik-e Zenta kdzség olyan megfglehiszakilag fejlett informéaciés rendszerrel és
O0sszehangolt adatbazissal a szocidlis jélleggolgaltatasokat igérk szamardl és
szikségleteikil, a szocialis védelem megl&vszolgaltatasainak €és az anyagi juttatdsok
rendszerének szamarél és fajairdl, amely rendszpritel hatékonyan felismeri a
legszegényebbeket és legraszorultabbakat, valakiziségi szinten leh&té teszi a
szikségletek és a szolgéaltatasok és a szolgakatésdményeinek figyelemmel kisérését?

7. Rendelkezik-e Zenta kozség a megkeketakkdder kapacitassal, hogy felkészilten varhassa
szocialis védelem éttink all6 decentralizalasat, ha nem, hogyan faggeocialis védelem
tertletén biztositani a megfeledzamu képzett szakembert?

8. Hogyan lehet helyi szinten 6sszekdtni a szocidelem minden szerejpét?

9. Hogyan lehet fenntartani a szocialis védelem méglékmait?

10.Hogyan lehet Zenta kozségben a hasznélok szikedwglkt tiszteletben tartdsa mellett
fejleszteni a szocialis védelem mediéendszerét?

11.Milyen irdnyban kell fejleszteni a szocialis védaléntézményen kivili szolgaltatasainak a
halbzatat és hogyan lehet biztositani a szolgdltalidralizmusat?

12.Hogyan lehet megallapitani a szakmai szabvanyokismarét, eljarasait, protokolljait és
normativait, és hogyan lehet biztositani és élieni az intézményen kivili szocialis védelem
kereteiben nyujtott szolgaltatasok résegét?

13.Hogyan lehet megvaltoztatni a polgaroknak és ar@sknak a szocialis védelem terén
tapasztalhaté passziv magatartasat, és hogyantetesitani, hogy a polgarok iranyitsak a
szocialis védelem rendszerénekddgsét?

14.Hogyan lehet létrehozni a szocidlis védelem olyamdszerét, amelynek a célja az egyén, a
csalad, a sebezltetts a kisodrodott tarsadalmi csoportok mégieése, annak érdekében,
hogy Onellatova és fiiggetlenné valjanak életszilkssil kielégitésében, olyan rendszert,
amely képes arra, hogy felkészitéket a tarsadalomban a termékeny életre, adklel
gyermekvallaldsra stb., hogyan lehet megszintetagyv csékkenteni a szocialis
szolgaltatasoktol val6 fuggéguket?

15.Hogyan lehet Iétrehozni a szocidlis védelem olyardszerét, amely a raszorultak féssleg-
és kotelességvéllalasan alapul, ami altal kovetkse@ megvalésulhatna a szocidlis
védelemnek az a segéiyhz dnsegélyezésig alapelve?

16.Hogyan lehet létrehozni a szociélis védelem olyardszerét, amely medel a generacidkon
ativeb szocidlis problémak létrejottét €s Ujabb genekaaiortérd atruhadzaséat?

17.Hogyan lehet megvaldsitani azt, hogy a munkanélkidd munkaképes lakossag anyagi
biztonsagara kivalasztott anyagi eszkdzok azok rabaéllasat, éforrdsaik aktivizalasat
szolgaljak, hogy termékeny életet élhessenek adalsmban?

18.Hogyan lehet megvaldsitani azt, hogy a gyermekekiglis biztonsagarol valé gondoskodas

tulnyomo részt a gyermekintézmények keretei koapéfjtott segitség formajaban valésuljon

meg (bblcsdde, napkozi, 6voda, altalanos iskola)?
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19.Hogyan lehet biztositani a szocidlis szolgaltat4saktarthatésagat?

20.Hogyan lehet biztositani elegehdkoltségvetési és donacidos eszkdzt a stratégia
implementacidjahoz?

21.Hogyan lehet biztositani a pénzeszkdzok legésbbeielhasznalasat, és egyuttal az emberek
szukségleteinek hatékony, gazdasagdihed torted és ésszérkielégitését is?

5. A FEJLODES STRATEGIAI IRANYVONALAI

1. A szocidlis védelem megfetelszinvonalanak biztositdsa. A szocialis szolg&tataranti
igény és a szolgaltatasokilkbdéséhez szikséges terlleti, pénzigyi és emlééoresok
biztositdsa lehéségeinek valos felmérése utarbsteni és fejleszteni kell Zenta kdzség
polgarai szocidlis biztonsaganak a szinvonalat.

2. A megléw helyi és a nemzeti éfiorrasok ésszérés célszdr felhasznalasa, Uj, kreativ
megoldasok beazonositasa az Ujitd jélleszolgaltatdsokhoz szikséges pénzeszkdzok
biztositasa terén.

3. A szocidlis szolgaltatasok biztositasa terén a terek kozotti egyittrikodés és a
pluralizmus kezdeményezésével és fejlesztésépaltaerség intézményesitésével.

4. Minden igényd szadmara j0 missédi szolgaltatasok nyujtdsa, kulonds tekintettel a
legérzékenyebb és a lathatatlan tarsadalmi csdgartaz egyenrangu elértiség elvének
tiszteletben tartasaval.

5. Aroma lakossag életmiségének, életkdrilményeinek és tarsadalmi helyektanavitasa

6. A nyilvdnossag allandé szenzibilizalasa, hogy feége sajat problémait és a szocialis
szilkséghelyzetbend&szemeélyek sziikségleteit.

7. A csalad és a kdzségi intézmények tarsadalmi pépek javitdsa, a hagyomanyos csaladi
értékek és az életfeltételek és az életimdy javitAsanak folyamatos nép#izéese mellett.

ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEM
FEJLESZTESENEK STRATEGIAI CELJA

1.1. Zenta kozség tertletén az érzékeny polgadparsak szamara meglészocialis védelmi
szolgaltatasok 6mozditasa a szolgéltatasok terjedelmének éigégenek és a hasznaldk
szamanak a novelésével, a szolgaltatasokat mkyapéktorkozi hozz4aéllasa és pluralizmusa
mellett.
2.1. Zenta kozség teriiletén a szocialis védelemvemalanak az emelése, kilondsen az
érzékeny tarsadalmi csoportok esetében, a hebgi&lis védelmi szolgaltatasok innovativ
formainak a bevezetésével, amelyek a szolgaltasijitok egyuttnikddésének eés
partnerségek elvén, valamint a pluralizmuséan afegiul
3.1. A helyi szinf szocialis védelem ésitése a szektorkdzi egyutikRbdés és azok
intézményesitése fenntarthatd mechanizmusainalejekztésével, amelyek a kdz-, magan- és
civil szektor szolgéltatéinak az egyenjogusagarpudlemk: emberi éforrasok és teljes
rendszerkapacitasok kiépitése.
4.1. A nyilvdnossag tajékoztatdsa és edukéacibjaillanksen érzékeny tarsadalmi csoportok
kirekesztettségének cstkkentése, illetve megakaraba érdekében.

5.1. A romak szegénységének csokkentése.

6.1. A rokkantak és fogyatékkabé&dzemélyek szegénységének csokkentése.

7.1. A legszegényebbekre és szocialisan leglyeszzétettebb csoportokra irdnyulé meglév

programok hatékony alkalmazésa és Uj programoidgfaése.
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ZENTA KOZSEG SZOCIALIS VEDELMENEK STRATEGIAILAG
SPECIFIKUS FELADATAI

1.1.1. Alegszegényebb polgarok védelménémetditasa.

2.1.1. A szocidlis védelem tertletén alkalmadottzakmai kapacitasanakogitése Uj szakmai
szabvanyok alkalmazasaval, folyamatos edukaciéval U@ programok és szolgaltatasok
alkalmazasat és akkreditalt, dikddési engedélyek megszerzését és a foglalkotktatzakmai
elésrehaladdsénak bevezetését dkat.

3.1.1. A fenntarthaté szektorkdzi egyliiidés mechanizmusainak fejlesztésével allandéan
javitani kell a legszegényebb polgérok védelmét.

4.1.1. A szocidlis védelem hatékonyabb anyagjigsitatasainak biztositasa az egzisztencialisan
legveszélyeztetettebb polgarok csoportjai szangzanyagi biztonsag megteremtésével, akik a
pszicho-fizikai allapotuk miatt nem képesek megneteni a megélhetéshez szikséges eszkdzoket
és nincs csaladjuk vagy rokonuk, akik el tudjikt tartani.

5.1.1. A létminimum megteremtése a roma lakossagmara. A segélyek hatékonyabb
rendszerének kialakitasa.

6.1.1. A szocialis védelem megéwntézményeinek és szolgalatainak a keretein b@jul
szolgaltatasok bevezetésével a kozosségben biuidkéll a mirhséges szolgaltatasokat.

7.1.1.A Iétminimum biztositasa.

6. CELCSOPORTOK SZERINTI PRIORITASOK

Zenta kdzség terlletén a stratégiai tervben magjédla prioritast élve& célcsoportok:
1. Felhasznéldi csoportok

Gyermekek és fiatalok

Csalad és demografia

Id6sek

Rokkantak és fogyatékkaléeszemeélyek
Szegények és munkanélkiliek
Romak

O O O0OO0OO0Oo

2. A stratégia implementélasanak helyi széfiefd hordozoi:

A helyhatalom hordozéi és a helyi dontéshozdk
Az intézmények szakemberei

Volontérok és a civil szervezetek tagjai
Vallalkozok és gazdalkodok

Médiumok

Szélesebb nyilvanossag

O O O0OO0O0Oo

A szikségletek elemzése utan a stratégia az 6séfesoportot illeten meghatarozza az
elérend specifikus célokat, a feladatokat, amelyek altatkea célok elérhék, valamint az
implementacio céljait szolgal6 akcidterveket.
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6.1. PRIORITAS: GYERMEKEK ES FIATALOK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A tobbi atalakul6ban lg/tarsadalomhoz hasonl6an, Zentan is felisméekett gazdasagi

valsag jelei, melyek kovetkeztébeltina munkanélkiliek szama, hanyatlott az életszial/@s
altalaban vévedit a szegénység, igy a gyermekek szegénysége is.

A Szocidlis Védelmi Kozpont adatai szerint az giy@mogatasban részesitsaladok

szdma a 2006. évben 552 volt, 2007 decemberéig pOdire emelkedett.

Zenta kozségben nem létezik a szegénység lekiied&aéyuld stratégia, ami azt jelenti,

hogy belathat6 iéh beltl meg kell hozni.

Egyes szervezetek tevékenységiikkel megkisérlikitanita felmerult problémét.

> Sikeresen és szépenikddik a Tisza Menti Nagycsaladosok Egyesulete, gmel
Osszegyijti és kalonb6d moédon segiti a sokgyermekes csaladokat.

> A Voroskereszt szervezete az elmult évben tobb rBid® csaladnak juttatott
egyszeri segélyt, kdzottik 100 roma csalad is volt.

> A Caritas Emberbarati Szervezet, Nagy Jbézsef espérevezetésével ingyenes
ebédeket szervez a legszegényebb gyermekek szaméra.

A Napraforgd Civil Szervezet emberbarati tevékeggsé foglalkozik a gyermekek
és a csaladok szegénységének csokkentése érdekében.

Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapdsiiéa helyzetelemzés
adatgyijtésébe és amelyek gondot viseltek és a tevéketlgséq gyerekekre és a fiatalokra
irdnyitottak az aldbbiak:

CoNok~wNE

a zentai Hofehérke Iskolaskordgl Intézmény
a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola

a zentai Szocidlis Védelmi Kézpont

a Voroskereszt

a zentai CARITAS

a zentai Tincse Civil Szervezet

a zentai Napraforg6 Civil Szervezet

a zentai Petra Civil Szervezet

a zentai Kéz a Kézben Civil Szervezet.

A stratégia ezen része az alabbi dokumentumokguiala

Nook~wpNE

Szerbiaban a szegénység csokkentésének stratégiaja,

A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégiaja

Nemzeti Gyermekjoléti Akcioterv,

VAT Fiatalokra vonatkoz6 akcidterve,

Zenta kdzségnek a 20031-2013-ig terjed idészakra vonatkozo fejlesztési terve
Zenta kdzség Helyi Gyermekjoléti Akcioterve,

Jelentés a zentai Szocialis Védelmi Kbzpont muarkdj
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2. A PROBLEMA DEFINIALASA ES HELYZETDIAGNOZIS

A GYERMEKEK ES A FIATALOK KEPVISELTSEGE ZENTA KOZSE G
LAKOSSAGABAN

A gyerekek és fiatalok képviseltsége Zenta kdzség lakossagaban
Zenta kozségben a lakosok telies szama: 25.568

A tobbiek
16.605
65%

Gyerekek 0-9 év Fiatalok 20-29 év

2.589 Gyerekek 10-19 év 3.378
10% 2.996 13%
12%

Zenta kdzségben a 0-30 éves gyermekek és fiatalaerkezete
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A GYERMEKEK ES A FIATALOK ISKOLAZOTTSAGA

Zenta kozség lakossaganak iskolazottsagi szerkezete

Az iskolai végzettség szerinti szerkezet szdzalékb  an

Iskolai képzettség

E%K:E,Zm Isr%%{(:/zlen nélkil vagy az altisk 1-
3 osztalya
Féiskola 4.2%
4.8%
Az altalanos iskola
4-7 osztalya
18.8%

Kdzépiskola
41.3%

Altalanos iskola
26.2%

Minden tarsadalom j@je nagyban flgg attél, hogy milyen modon térekszitdrsadalom
arra, hogy a gyerekeknek és fiataloknak l&éhetegye a zavartalan féglést.

Zenta kdzség tertletén a gyerekek oktatasaroélédubaintézmények gondoskodnak:

A zentai ,Hofehérke" Iskolaskor Biti Intézmény:

Az Gvodaban lev 6 gyerekek teljes szama

1000
900
800
700 A
600 -
500 -
400 -
300
200 A
100

801 795 729
695 716

2000/01 2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07
Iskolaév

Az intézményt latogatd gyerekek szadmanak elemzéstszam jelerdis csokkenését mutatja
937-6l (a 2000/2001. tanévben) 729 gyerekre (a 2006/2€¥evben) Ennek okat az alacsony
népszaporulatban kell keresni. A beiratkozottak Uk634 gyerek szociadlisan veszélyeztetett
(szocialis segélyben részesidkaladokbol szarmazo6 gyerekek).
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A zentai Stevan Sremac Altalanos Iskédlamunka az iskola 5 munkaegységében folyik.

Altalanos iskolai tanulék

2450

2396

2400

L 2322 2350

- 2264 2300

— 2250

2198 2194 2179
- 2200

2147 2115
— 2150

A tanulék szama

- 2100

— — 2050

— 2000

T T T T ‘ ‘ T 1950
1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005

Iskolaév

Zenta kdzség teruleténtihidd kdzépiskolak:

A Zenta kdzség teruleténimiddd kdzépiskolak az alabbiak:

Zentai Gimnazium,

A zentai ,Bolyai“ Tehetséggondoz6 Természeti-Mattkaa Gimnazium,
Egészséglgyi Kozépiskola,

Kbzgazdasagi-kereskedelmi Kozépiskola

Zenta kozséq terileténikddd foiskolak

- Kertészeti diskola — a budapesti ,CORVINUS" Egyetem kihelyezatiozata,
- Ipari MenedzserkégizFoiskola — a kruSevaci lkszaki Biskola képzési kbzpontja.

Attél flggetlendl, hogy Zenta kozség teriletén sskola gondoskodik a gyermekek és a
fiatalok oktatasarodl, a lakossag képzettségi saiptj semmiképpen nem lehetliink megelégedve.
Zenta kozséget a befejezetlen altalanos iskolavafly csak befejezett altalanos iskolaval
rendelkedk nagy szama, illetve a befejezetbiskolaval, illetve egyetemmel rendelkdz
viszonylag alacsony szama jellemzi, és ennekésirg ki kell hatnia a kbzségi vezetésre.

A lakossag ilyen kedvéten iskolazottsagi szerkezetének az elemzésdaggelémbe kell
venni az elvandorld képzett szakemberek nagy szamw#z a fiataloknak a kilféldre valo
elvandorlasanak magas fokat, a kozség lakossagasak anyagi helyzetét, amiért sokan nem
tudjak finanszirozni az egyetemi tanulméanyokatadakossag etnikai 6sszetételét is, illetve a tényt
hogy a magyar etnikai k6zdsséghez tartozok nemriknkelloképpen a szerb nyelvet, és ennek
kovetkeztében ezen etnikai k6zosség fiatal taggezebben szanjak ra magukat arra, hogy a
tanulmanyaikat diskolan vagy egyetemen folytasséak.
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A lakosség etnikai szerkezete

Romak
2.3%
Nem nyilatkozik

2.5%
Jugoszlavok
/ 1.5%
~— - Montenegroiak
0.5%
Albanok

0.2%

Magyarok
80.5%

Szerbek
10.7%

Kézismert tény, hogy azokban a kdzségekben, aholagyar ajku lakossag képezi a
lakossag tobbségi részét (Magyarkanizsa, Ada étmddizségek, ahol a magyar ajku lakossag az
0sszlakossag tobb mint 85%-at teszi) a magyar a&thiézosségbe tartozok tobbsége egyaltalan
nem, vagy csak alacsony mértékben beszéli a syettern.

Zenta telepulés egyes részein, valamint a Zentadgiwez tartozo falvakban kevés a szerb
etnikai csoporthoz tartozé lakos él, az ottanidakian és iskolakban nincs egy szerb tagozat sem,
igy a magyar gyerekeknek még csak lébégik sincs arra, hogy szerb sz6t halljanak.

A szerb nyelv oktatasdnak legujabb modszerei (a5/2006. tanévben a szerb nyelv
oktatdsdban bevezetett kommunikativ — tapasztataidszer) segitenek majd a magyar
gyerekeknek, hogy koérnyezetnyelvként elsajatitsélzeab nyelvet. Ugyanis a jelenlegi allapotnak
az az eredménye, hogy a kozépiskolat befejezdtildia jobban beszélik az angol és a német
nyelvet, amelyeket idegen nyelvként tanultak aoléan, mig szerb nyelven meg sem tudnak
szolalni.

A nyelvi akadaly nagy mértékben kihat a fiataloké&bbtanulasara, ugyanis a kdzépiskolak
magyar tagozatainak tanul6i a kivant egyetem vdigkdla helyett a tanitokéfizkar magyar
tagozatara vagy a Bolcsészeti Egyetem magyar ndelrodalom tanszékére iratoznak, vagy a
tanulmanyaikat a Magyar Koztarsasagiskoldin vagy egyetemein folytatjdk, @ amelyek
befejeztével, az orszagba vald visszatérést kéwetijbdl szembestilnek a szerb nyelv ismeretének
hianyaval, nem tudnak elhelyezkedni a befejezgyetemmel vagysiskolaval, mert az iskolak
nem tudnak abszorbalni ilyen sok magyarul oktetéebt, tanitdt és tanart.

A szerb nyelv ismeretének hianya természeten t kih@azai egyetemekre &siskolakra
iratkozott egyetemi hallgatok eredményére is, netken az oktatds tdébbnyire szerb nyelven
folyik.

Zenta kozség teriletén négy kozépiskola van (a aZem@imnazium, a Boljai
Tehetséggondozd Gimnazium, az Egészségugyi Kozdpiska Kozgazdasagi-kereskedelmi
Kozépiskola), ahol a tanulék mintegy 2/3 része raagynig az iskolaskor &ti intézmény
tagozataiban és az éltalanos iskola egyes mungéggipen (a zentai Thurz6 Lajos ME) nincs egy
szerb tagosat sem.

A GYERMEKEK ES A FIATALOK EGESZSEGE - A probléma, amellyel a gyerekek
és a fiatalok Zenta kdzségben szembesilnek, adtiosn, a csalad és az egyének elégtelen
tamogatasa és gondoskodésa, a tajékozottsag, walaaz iskolai rendszerben az egészségugyi
oktatds hianya. A fiatalok ma nem eléggé t4jékako#t sajat pszicho-fizikai allapotukrol és az e
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tertleten val6 tajékoztatdsra nincs egy medfelehdszer, amely mindenki szaméara hozzaférhet
lenne.

A TESTI AKTIVITAS HIANYA - A testi aktivitds hianya kihat a test szababmal
fejlédésére és éseqiti bizonyos deformaciok és betegségek megjeétnA fiatalok szembestlnek
a sportolds vagy a testkultira mas formaival Valglalkozas rossz feltételeivel. Nincsenek
megfeleb palydk és terek, a megliy pedig gyakran sérilések forrasai. Az adott fetek
kereteiben a sportolas gyakran pénzkiadadsokkadrisgzek a leggyakoribb okai annak, hogy a
fiatalok nem sportolnak.

TAPLALKOZASI HIBAK — A manékeni kinézet népstsitése gyakran taplalkozasi
zavarokhoz és annak kovetkezményeihez vezet. Adlkiyalasi szokasok gyakran a médiumok
hatasara alakulnak ki. A gyorsételek a legolcsébdmkegkdnnyebben elérliek. Hianyoznak a
témaval kapcsolatos megfeéleképzések, és a problémanak az iskolak és a méHRisam
szentelnek megfelél figyelmet. A felsoroltak kozvetlen kdvetkezménye ahhez kapcsol6do
megbetegedések, kilondsen az anorexia, a bulérainalhizas.

FUGGOSEGI BETEGSEGEK - A pszichoaktiv szerekkel — kabitoszerrel, alkiaho
dohannyal (nikotinnal) - valé visszaélés fiiggget okozhat, testi és mentalis kdvetkezményei
lehetnek, ezek élvezetét viszont kornyezetiinkbery méndig sokan a szérakozéssal, divattal
azonositjak

LELKI EGESZSEG - Kiégési szindroma — a fiatalok rossz egészségi éllapota a
felgyllemlett iskolai és iskolan kivili kotelezettek, az irrealis sziil és iskolai elvarasok, a
fiataloknak dnmagukkal szembeni irredlis elvardgaietkeztében alakul ki és ez depresszidéhoz,
ongyilkossaghoz, rossz kdzérzethez vezet.

A GYERMEKEK ES A FIATALOK SZEGENYSEGE

Az utobbi néhany évre visszanideg Zenta kdzség is szembesil a széles néprétegek
elszegényedésének, a nagyaranyd munkanélkiliségnedgocialis biztonsag elvesztésének, a
lakossag egészségugyi allapota romlasanak jeleweslegé felsorolt probléma elmélyuléséhez
hozzdjarulnak a rossz elhelyezkedési lébégek, az elégtelen lakds- és anyagi viszonyok, a
szocidlis védelemhez, az egészségugyi, oktatadtoésnundlis szolgéltatdsokhoz valé nehéz
hozzéférés, kulondsen amikor a szociélisan vesztdiett egyénekit és csaladokrol beszélink.

A gyermekek és a fiatalok a szegénység altal atlafgdil veszélyeztetett kategdriaba
tartoznak. A szegénységlég a sokgyermekes csaladokbol, a munkanélkilickzésaladjabol, a
csonka csaladokbol, az alacsony képzettségi szietidelked csalddokbdl és a roma csaladokbol
szarmazo gyermekeket és fiatalokat veszélyezteti.

A gyermekek és a fiatalok szegénysége elleni hadidnks jeleniséggel bir a szegénység
csokkentéseére iranyuld hosszutavu stratégia megitaddban, mivel csak igy akadalyozhaté meg a
szegénység transzgeneracios sokszorozasa, vaasiegénységios korének a megszintetése a
lakossag egyes rétegeinél.

A gyermekek és a fiatalok korében jelen deszegénységnek szamos és sokféle megjelenési
formaja van, de mindegyiknek végzetes kovetkezméwge a gyermekek féjtiésére és a
tarsadalmi életébe vald bekapcsolodasuk esélyeire.

A szegénység mutatéi néha elszigetelten jelenne e sokkal gyakoribb az az eset, amikor a
szegénység megjelenési formai kombinaltan és / Jagyulativan jelennek meg, és igy a
szegényég sokszorozddasahoz vezetnek a kovegleerraciot illeten is.

A gyermekek szegénysége néhany kategoriaba sobdieat

- az alacsony jovedelem minden esetben a szegéngpyeél tényedje, igy a gyermekek
szegénysége is,

- a szocidlis szolgaltatasok elérhetetlensége (eggezdelem, szocialis védelem, oktatas,
miivel6dés) a szegénység egyik kulon formaja. A gyermekdikategoridja szamara ezek a
szolgaltatasok elérhetetlenek, gyakran a tarsad&inekesztettség, a jogosultsdgokkal
kapcsolatos t4jékozatlansag kovetkeztében, diszidlatnak a hidnya miatt a hozzajarulas
fizetési kotelezettségének jelésggéél, a nyomorba vald beletddlés miatt stb.
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A kdrnyezet szegénységén a csaladi kornyezet,Gddg, a fizikai kornyezet szegénysége —
higiéniatlan teleplléseken, a kommundlis infragtitk szegénysége, a kulturdlis kornyezet
szegénysége értefid
A szegénység egyik mutatdja az, hogy néveksziloaislis védelmet igénybevék szama.

ZENTA KOZSEG TERULETEN A SZOCIALIS VEDELEMBEN RESZE SULO
GYERMEKEK, FIATALOK SZAMANAK ALAKULASA

A gyermekek kategoriaja 2006. 2007
Szubi gondoskodast nélkulézgyermekek:
Orokbefogadas 0 0
Gyamsag 34 43
Ideiglenes gyamséag 2 3
Csaladi elhelyezés 32 35
Intézményben vald elhelyezés 9 9
Béntalmazott és elhanyagolt gyermekek 3 8
Kulbnleges szikségletekkebéjyermekek 132 153
Megromlott csaladi kérilmények kozottél 89 71
gyermekek
\_/|selkede5| zavarokat mutat6 gyermekek és 295 297
fiatalok
Rokkant gyermekek (akik &poléasra szorulnak) 30 43
Roma gyermekek (becslés) - -
Csonka csalddokbanséyermekek - -
Rossz anyagi korilmények kdzotb el 507 638
gyermekek
Munkanélkili anyak 1 -

A Szocialis Védelmi Kdzpont éaltal nyilvantartogyeymekek és fiatalok tobbsége az alabbi
csoportokhoz tartozik: féjiési zavarokkal kiiszkdédgyermekek és fiatalok, viselkedési zavarokkal
kiiszkod gyermekek és fiatalok, rossz anyagi kortlményekokoéb gyermekek és fiatalok.
Legnagyobb ndvekedés az anyagilag veszélyezettrmgek csoportjaban figyellieimeg. A
2000. évben nyilvantartott 527 gyermekhez kép@§l(6. évben ez a szam 638-fdtn
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A FIATALOK MUNKANELKULISEGE

Zenta kbzségben a fiatalok munkanélkiliségének alak  ulasa
A munkanélkuliek szama: 2.500

A tdbbiek
2,114
84%

18 éves korig.

26-30 év. 19-25 év.
143 222 21
6% 9% 1%

A fiatalok munkébaalldsanak letiségét, de azok munkanélkiléségét is tarsadalmezéky
befolyasoljak. A kozségi vezetésnek mindent med feinie, hogy megkonnyitse a fiatalok
munkabadllasat azonnal az iskolai tanulményaikjbeését kovéen. Az allami szektor, az allami
szervek és az allami intézmények mellett a murd@acon a gazdasagi szektornak, a
vallalatoknak, a bankoknak, a civil szervezetekmekifjisagi szervezeteknek és az allami és privéat
oktatési intézményeknek is jelen kell lenniuk.

A falusi fiatalok nagy tarsadalmi nehézségekkelddimrk. Az informaciok, a médiumok, a
formalis és nem formadlis oktatas elérhetetlenségtalasi fiatalok kdzondsségét okozza. A
szandékuk, hogy elhagyjak lakéhelyiiket és varogiii@®izenek szinte szaz szazalékban jelen van,
ezzel pedig az egyik legnagyobb tarsadalmi probté- falvak eléregedését - okozzak. Falusi
kornyezetben a korszekommunikacié hianya mellett megjelenik a nem égeszdasagi jelleg
gazdalkodéasi modellek hidnyanak térjjezilletve a hasonlé modellekbe valé beruhazasakya
a kis- és kozépvallalkozasok fejlesztése érdekében.

A fiatalok alapvét joga, hogy el munkaba allasuk &t megfeleb és j0 mirbsédi oktatasban
részesiljenek, és olyan tudasra és képzésbeliasphee tegyenek szert, amelyek |éhét teszik
szdmukra, hogy szakértmddon dolgozhassanak az altaluk kivalasztott rmhekye — a tudés és a
készségek szabad megvalasztasa.

A formadlis oktatasi intézményekben szerzetdas a tudas és ismeretek gyakorlati
alkalmazasanak elméleti alapjat kell hogy képez2e.formalis oktatds nem alapulhat
alkalmazhatatlan, vagy csakigebb szakmai ismereteken, ez ellehetetleniti melisteik kivant
terlleten tortéh tovabbfejlesztését. A fiatalok szdmara olyan tussmeretek megszerzését kell
lehetivé tenni, amelyek alapot nyGjtanak a munkapiadonyokhoz valé alkalmazkodasukhoz.

A formalis oktatds hatékony és flexibilis modetiek hidnyaban, a nemformélis oktatasnak
enyhitenie kell a meglévés a szikséges oktatas, a tudomanyagak és aKikishnsagai kozott
fennall6 szakadékot.

A fiatalokat, tapasztalat hianyaban kevésbé képmettk tekintik, ezért olyan
intézkedéseket kell foganatositani, amelyek védiktalokat és a fiatalok jogait a munkahelyeiken.
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A szocidlis védelemszikségey]

e hidnyzé szolgaltatasai

A szilkséges szolgéltatés faj

Az igénylék

A szilkségesség bizonyitéka

1. A gyermekek és fiatalok

szegénységének csokkentés

A szegény csaladokbol
szarmazd gyermekek és

€ fiatalok.

A gyermek és a fiatalok
szegénysége elleni harc

kulonods jeleniséggel bir,

mivel csak ily médon

akadéalyozhat6 meg a
szegényseg transzgeneraci
sokszorozodasa, illetve igy
lehetséges a szegénysdiyds
korének a megsziintetése
egyes lakossagi rétegek

esetében.

2. A gyermekeknek szant
szocialis segitség minden
lehetséges formajat ugy kel
iranyitani, hogy a gyermeke
lehetiség szerint az oktatas
intézmények kereteiben
részesiljenek ellatasban, ily
maodon is biztositva, hogy a
gyermekek valéban
hozzajussanak a tAmogatasl
és rendszeresen latogassak
oktatasi intézményeket.

Az iskolaskor eitti és az
altalanos iskolas korosztaly

102
az

az 1. és 15. életévik kozott

Gyakori jelenség, hogy a
gyermekek védelmére szan
eszkdzoket nem a
gyermekekre koltik, a szdik
is eszkdzokbl az eszkdzokdl
probélnak megélni, illetve az
eszkdzoket feléklentl és nem
célszetien koltik el.

=

3. Az iskoléskor ditti oktatas
altal feldlet gyermekek
szamanak novelése, kilong
tekintettel a kirekesztett
tarsadalmi csoportokbdl
szarmazd gyermekekre.

Az olyan kirekesztett
tarsadalmi csoportokbdl
s szarmazoé gyermekek, akik

egyéltalan nem jarnak vagy

rendszertelenul jarnak az
iskolaskor ebtti intézménybe.

A kirekesztett tarsadalmi

csoportokbdl szarmazé
gyermekek nem latogatjak,

vagy rendszertelendl

latogatjak az iskolaskor dti
intézményeket, és ennek
kovetkeztében felkészuletlen
indulnak iskolaba, ahonnan &
altalanos iskola 4. vagy 5.
osztalya utan kimaradnak.

nZ

4. Az dsszes iskolaskoru
gyermek j6 midsédi
altalanos iskolai oktatassal
val6 feldlelése: minden
altalanos iskolas koru
gyermek beiskolazasa,
rendszeren belill tartasa, aj
iskolabdl valé kimaradasok
megakadalyozasa, az altalan
iskolat befejeé gyermekek

4

szazalékaranyanak novelésg.

A kockazatos kornyezetb
szarmazo6 gyermekek, akik
esetében fennall a veszély,
hogy nem fejezik be az
altalanos iskolat.
0S

Zenta kozség lakosséaga
23,1%-a nem fejezte be az
altalanos iskolat.

5. A féiskolat, egyetemet
végzett fiatalok szaméanak
novelése.

Zenta kozség fiataljai.

Zenta kdzség lakosainak
mindossze 9,3%-a fejezte be
féiskolat vagy az egyetemet.
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6. A fuggsségi és kronikus
betegségek medgedése.

Zenta kozség fiataljai.

Zenta kozség terlletés a
pszichoaktiv szereket
(alkohol, kabitészer, nikotin)
élved és kronikus
betegségekben (allergia)
szenved fiatalok szama.

7. A fiatalok reproduktiv
egészségének magése.

Zenta kozség fiataljai.

A fiatalok gyakran
felkészuletlendl és felétlendl
létesitik el szexualis
kapcsolataikat, ennek
kovetkeztébendha nemi Gton
terjedd betegségben szenved

fiatalok és a terhesség-
megszakitason atesett fiatal
lanyok szama.

8. A fiatalok fizikai
aktivitasanak disegitése.

Zenta kozseég fiataljai

A fizikai aktivitas hianya kiha
a szabédlytalan fejtiésre és a
betegségek kialakulasara.

9. A fiatalok sérlléseinek
megakadalyozza.

Zenta kozség fiataljai.

A fiatalok gyakran valnak
kozlekedési
szerencsétlenségek
aldozataiva.

10. A fiatalok lelki
egészségének magése.

Zenta kozseég fiataljai.

A kiégettség, a depresszio, az
ongyilkosség, a kedvetlenség
szindromainak jelensége a
fiatalok kozott.

11. A helytelen taplalkozasi
szokasok megakadalyozasa
fiatalok kozott.

Zenta kozseég fiataljai.

A helytelen taplalkozas
elterjedt szokasai a fiatalok
kozott.

12. A szubi gondoskodés
nélkuli fiatalok
onallésulasanak
megkonnyitése.

Zenta kozség fiataljai.

Hidnyoznak a szocialis
védelem formai, amelyek
védik a fiatalokat a
nevebcsalad elhagyasat

koveben.

13. Tamogatés a fiatalok
munkavallalasdban.

Zenta kdzség fiataljai

A munkaba allassal,
maganvallakozasok nyitasaval

és vezetésével stb. kapcsolatos

ismeterek hianya. A
munkanélkiliek 16%-at a 3(
évesnél fiatalabb személyel

alkotjak.

14. Az 6nkorméanyzat
bekapcsolasa

Zenta kdzség 6nkorményzat
és polgarai.

a

A stratégia ezen részének
sikeres megvalésitadsa
megkdveteli egy kilon

projektummenedzser
alkalmazasat
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3. A GYERMEKEK ES FIATALOK SZOCIALIS VEDELME TEREN

FENNALLO

HELYZET SWOT ELEMZESE

GYERMEKEK ES FIATALOK

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

az iskolaskor éfti intézmény megléte,

az altalanos iskola megléte,

4 kozépiskola megléte,

2 foiskolai kihelyezett tagozat megléte,
tagozatok megléte a féfési
rendellenességekkel kitzdyermekek
szamara,

kétnyelvi oktatas,

az iskolai szabad foglalkozasok
szervezettsége,

szervezett autdbuszjaratok az utazé diakg
részére,

egyes sportklubok munkaja (futball,
kézilabda, asztalitenisz),

az iskolaskor éitti intézmény, az altalanos
iskola, a Szocialis Védelmi Kézpont, az
Egészséghaz és az dnkormanyzat kdzott
egyuttriikddés,

j6 egyuttniikddés az oktatasi- nevelési
intézmények, a médiumok és a tobbi alan
kozott,

egylttmikddés és tapasztalatcsere a hazai

és a kulfoldi testvériskolakkal,

a gyermekeknek nyujtott pszicho-szocialis
tamogatas,

gyermekek szamara szervezett
mithelymunkak a Szocialis Védelmi
Kdzpontban,

segitség a tanuladsban

Dk

)

[—

Yy

D

sportlétesitmények és sportpalyak
hianya,

az egésznapos benntartdzkodashoz
szukséges iskolai felszerelés hianya,
a gyermekek, a fiatalok és a s#iihem
megfeleb tajékoztatasa,

a szocialisan veszélyeztetett, kilénos
a roma gyermekeknek a tanulasban
nyUjtott nem kelb mértéki segitség
(tankbnyvek, iskolai felszerelés),
kevés ingyenes uzsonna és ebéd,

az iskolai konyhak hianya,

nem megfeldlen felszerelt iskolai
kabinetek,

a gyermekekkel folytatott munkéara
alkalmas helyiségek hianya,

a civil szervezetekkel val6 munka nen
megfeleb mértéke,

az onkormanyzat nem megfdiel
tamogatasa,

a gyermekekkel és fiatalokkal
foglalkoz6 tandcsado hianya,

az egésznapos benntartdzkodas hiany
az altalanos iskolaban,

a nevebszibkkel foglalkoz6 tanacsadd
€s a neveélszubk képzéséhez sziikség
eszkdzok hianya.

a

eS

LEHET OSEGEK

VESZELYEK

a fiatalokkal foglalkozé vajdaséagi akcioter
gyermekjoléti helyi akcioterv,

a mas intézményekkel valo egytitikidés
és tapasztalatcsere,

az adomanyozok segitsége — segélyakcid
Ujévi csomagok stb.,

a Voroskereszt altal nyujtott segitség
(6ltozkodési kellékek, 1abbeli, tisztalkodas
eszkozok),

beruhazok és adoméanyozok,

hazai és kulféldi beruhazok projektumai,
integralis hozzaallas a gyermekek
kilonb6® kategdriaival valé munkéhoz.

=

kedvedtlen tarsalmi-gazdasagi
folyamatok (szegénység,
munkanélkiliség stb.),

a szubk érdektelensége és
egyuttrmikddésuk hianya,

a roma csaladok specifikus problémai
szegénység, sok csaladtag, a gyerme
nem jarnak 6vodaba, rendszertelen(l
jarnak iskolaba stb.,

nem teljesen vildgos térvények — pl. a
szub nem koteles elfogadni a
kategorizaciot,

ingatag politikai és gazdasagi helyzet,
a pénziigyi projektumok bizonytalan
sorsa,

a gyermekekkel kapcsolatos munkahg
szikséges eszkdzok elégtelensége,
a fejlédési rendellenességekkel kdzd
gyermekek integraciéjanak nem

kek

megfeleb foka.
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4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

A gyermekek és fiatalok célcsoportjat Zenta kozségletén az alabbiak jellemzik:

» Zenta kdzség terlletén a gyermekek iskolaztatésgif sntézkedések egész sora létezik, de
szukséges lenne ezek egységes keretbe foglal&sarse§ységes kritériumokkal
kapcsolatos kdzségi rendelet meghozataléra.

» A Zenta kdzség teruleténcédlyermekek és fiatalok viselik a tArsadalomban éon
kedvedtlen tarsadalmi és gazdasagi folyamatok mindentkévenényét, a gyermekek és a
fiatalok részaranya a kdzség lakossaganak osdébkétefolyamatosan csokken.

> A fejlett iskolahaldzat ellenére az oktatési stlusttovabbra is kedvétten.

» A helyi jellegi intézkedések nagy szama ellenére a gyermekekiaslak
legveszélyeztetettebb csoportjai szaméra az iskedé&zmég mindig nehézségekkel jar

(romak, a lakossag legszegényebb rétegei, fi@ilsii teleptlések).

aktivabb viszony.

YV V. VV V

befogad6 csaladoknal vagy intézményekben.

Hianyzik a fiatalok dnszervédése és a sajat életproblémaik megoldasa iransitatti

Hianyzik a fiatalokkal kapcsolatos tanacsado ésefed munka.

Az egésznapos iskolai benntartézkodasrkitpéldai ellenére, ez a gyakorlat még mindig
nem terjedt el kel mértékben.
Helyi szinten nincs megszervezve a viselkedésirpikal kizd gyermekekkel és
fiatalokkal valé foglalkozas.
Zenta kdzség terulet@rd4 szubi gondoskodast nélkulézgyermek van elhelyezve

5. AJANLASOK ES STRATEGIAI INTEZKEDESEK:

Ajanlasok és stratégiali

Kuldnleges célok

Kulonleges feladatok

intézkedések
1. AGYERMEKEK 1.1. Tamogatéas a 1.1.1. A 2008/2009. tanétt kezdve
SZEGENYSEGENEK szegénységi kiiszob alatt | ingyenes uzsonna és ingyenes ebéd
CSOKKENTESE. €l6 gyermekek és csaladok az iskolaskor ékti intézményekbemn

egyes kategoriai szamara.

és az altalanos iskolakban,
tagozatonként 1 gyermek szdmara

2. A GYERMEKEKNEK
SZANT SZOCIALIS
SEGELYT UGY KELL
IRANYITANI, HOGY A
SZULOK ERDEKELTEK
LEGYENEK A
GYERMEKEKET AZ
ISKOLASKOR EL OTTI
INTEZMENYEKBE ES
AZ ISKOLABA
KULDENI.

2.1. A gyermekeknek
nyujtott kozvetlen anyagi
tamogatés.

2.1.1.A legszegényebb csalddokbd
szarmazo gyermekek szamara 2009.
eviol feltételeket és programokat ke
biztositani az egésznapos iskolai
benntartézkodas megvalositasaho
az altalanos iskola minden
évfolyaman, és kulonbéz
elfoglaltsagokat kell biztositani
szamukra az iskolai szlirdikl alatt is.

™~

2.1.2.Folytatni kell a tanév végén gz
iskolai felszerelés begjtésének
pozitiv gyakorlatat.

2.2.2.A 2010/201. tanévt kezdve
ingyenes tanszerek osztasanak
megszervezése.
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3. A GYERMEKEKNEK A
MIN OSEGES OVODAI ES
ALTALANOS ISKOLAI
OKTATASSAL TORTEN O
FELOLELESENEK
NOVELESE, KULONOS
INTEZKEDESEK
ALKALMAZASAVAL A
MARGINALIZALT
TARSADALMI
CSOPORTOK
FELOLELESERE

3.1.Kulonleges
intézkedések kidolgozasa
az iskolaskor éiti
oktatissal eddig nem
felolelt gyermekek szamar
(roma gyerekek, fejdési
rendellenességekkel kitzd
gyerekek).

3.1.1.Folytatni kell az oktatokader
tovabbképzésének j6 gyakorlatat
évente 2541 30 kaderrel a
specifikus kulturalis és szocialis
acsoportokbdl valo iskolaskor i
és 4ltalanos iskolas és a
marginalizalt és elhanyagolt
csoportokbodl valé gyerekekkel.

4. AZ ALTALANOS
ISKOLABOL TORTEN O
KIMARADASOK
SZAMANAK
CSOKKENTESE, AZ
ALTALANOS ISKOLAT
BEFEJEZO
GYERMEKEK
SZAMANAK NOVELESE.

4.1. TAmogatési programok
a kozépiskolaba tortén
beiratkozashoz, kilonos
tekintettel a roma
gyermekekre és a féfiési
rendellenességekkel kitzd
gyermekekre.

4.1.1. A 2009/2010. tanégt heti
egy alkalommal intenziv szerb
nyelvtanfolyamok szervezése [z
altalanos iskolak magyar tagozatajba
jar6 5-8. osztélyos tanuldék szamara.

5. A FUGGOSEGI ES
KRONIKUS
BETEGSEGEK
MEGAKADALYOZASA.

5.1. Képzési programok

fiataloknak, a szileiknek, azharomhavonta ébadasokat szervezni
dolgozoknala fluggiségi betegségek és a

egészségugyi

es munkatarsakna
valamint a tanugy|
dolgozoknak
munkatarsaknak

5.2. Azon szolgalatok

kozpontok és szervezets
bemutatdsédnak programj
melyek a fuggséaqi
betegségek és a kronik
betegségek primar
megakadélyozasaval ¢
gyogyitasaval foglalkoznak

és altalanos iskola 7-8. osztalyos

a5.1.1.A 2009/2010. tanét

kkronikus betegségek
megakadalyozasa céljabdl az

tanuloi és a kozépiskolas tanuldk
részére.

5.2.1.A 2009/2010 és tanésit
ckezdve megszervezni azon
aszolgalatok, kozpontok és
szervezetek félévenként torten
ubemutatdséat, melyek a flggegi és
sa kronikus betegségek primaris
cmegakadalyozasaval és
.gyogyitasaval foglalkoznak.

6. A FIATALOK FIZIKAI
AKTIVITASAINAK
SERKENTESE

6.1. A sportot, a testedzé
€s az egészséges életmod
bemutat6 programo
szervezése, a fiatalg
felvilagositdsa a  tes

aktivitasok jeleniségéédl a
novekedésben es
fejlédésben.

6.2. Testedzési programag

megszervezése tomeg
kdzaktivitasok kereteir
bell.

s6.1.1. A 2009/2010. tanétt
digiévente meg kell szervezni a spc
ka testgyakorlatok és az egészséges
lkéletmod bemutatasat és a fiatalok

tifelvilagositasat a testedzésnek
novekedésre és a féjlésre
@yakorolt hatasarél a kozségi
Sportszévetség helyiségeiben
sportklubok bemutatkozasaval
egybekotve.

kK6.2.1. 2010. év folyaman ki kell
eSpiteni a nyitott kézilabdapélyat |a
nzentai Tiszapart-Alvég Helyi

K6zosség teriletén.
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6.2.2. 2011. év folyaman ki ke

épiteni a nyitott kosarlabdapalyat a
zentai Kertek Helyi Kodz6sség
teriletén.
7. AFIATALOK 7.1. A fiatalok 7.1.1.2009. éwl az Onkéntes
KULONFELE tizvédelemsl valo Ttizoltd Egyestilettel egyUttilkodve
SERULESEINEK A felvilagositasa. félévente eladasokat kell szervezn
MEGAKADALYOZASA az egyesiilet helyiségeiben az
altalanos iskola 5-6. osztalyos
tanuloi és a kdzépiskolai tanulok
szamara.
7.2.A fiatalok kozlekedési L
kultdrajanak fejlesztésére | /-2-1.A 2009/2010. taneét
iranyuld tanfolyamok. potoktata'st tartani az alta}lar}os iskola
1-8. osztalyos tanul6i szamara a
kozlekedési kultura fejlesztése
céljabol.
7.2.2.Minden tanév végén meg kel
szervezni egy versenyt ,Ovatosan @a
kozlekedésben® cimen.
8. A FIATALOK 8.1. A fiataloknak a 8.1.1.A 2009/2010. tanébt kezdve
ETKEZESI taplalkozasrol valg az altalanos iskolakba potoktataskeént
ZAVARAINAK A felvildgositasa. be kell vezetni a haztartastant.
MEGAKADALYOZASA
9. A SzULOI 9.1. A fiataloknak a 9.1.1.2009. év folyaman
GONDOSKODAST nevebcsalad elhagyasatmegszervezni a ,Haz féluton“
NELKULOZ O kovetb  lakasproblémajuk elnevezés programot — ez a védett
GYERMEKEK megoldasa. lakhatés egy formaja a sail
ONALLOSODASANAK gondoskodast nélkilézgyerekek
MEGKONNYITESE szamara, amikor elhagyjak a

nevebcsaladot.

9.1.2.2009 szeptemberében az
onkorméanyzat palyézat utjan

kivalasztja a nevétsaladot elhagyd
személyt.

9.1.3.A bérbeadd, a helyi
Onkormanyzat és a nevebkaladot
elhagy6 személy 5 éves bérleti
szerddeést kotnek.

9.1.4.Az el és a masodik évben &
bérleti dijat a helyi 6nkormanyzat
fizeti teljes mértékben, a harmadik
és negyedik évben 50 %-ban
hozzéjarul a bérletkdltségekhez, ai
otodik évben pedig a nevelsaladot
elhagyd személy viseli a
bérletkoltséget teljes egészében.

|
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10. A HELY!I
ONKORMANYZAT
AKTIVIZALASA

10.1.Barati légkor
teremtése a gyermekek és|
fiatalok szamara.

10.1.1.2009. év folyaman a helyi
@dnkormanyzat keretein belll, a
képviseb-testilet tanacsado
szerveként meg kell alakitani a
gyermekekkel és fiatalokkal
foglalkoz6 bizottsagot.

10.1.2.2009. év folyaman meg kell

szervezni a lokalis kdzosségben az

individualis sziikségletek
felllvizsgalatat a gyerekekkel és a
fiatalokkal kapcsolatban.

10.1.3.20009. év végeig be kell
azonositani az intézményes és
kaderbeli efforrasokat a lokalis
kdzdsségben a gyermekek és fiata
politikajdnak végrehajtasahoz.

10.1.4.A 2009. kdltségvetési &t
évente meg kel &llapitani az
intézkedések végrehajtasahoz
szikséges eszkdzoket.

10.1.5.A 2010. éwsl aktivizalni kell
az egészseégugyi és szocialis védel
valamint oktatasi-nevelési

ok

mi,

intézményeket, gazdasagi alanyokat,
egyhazakat és vallasi kozosségeket
és egyesltleteket pozitiv népesedési

klima teremtése céljabdl.
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6.2. PRIORITAS: CSALAD ES DEMOGRAFIA

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A csalad a tarsadalom alapsejtje. A csalddot@grablémak megingatjak a

tarsadalom egészét, igy elengedhetetlen a csdladojelentked diszfunkciondlis viszonyok
megebzése, feltdrdsa és szandldsa. A kotiszaproduktiv viselkedés alapjaiban és Zenta
kdzségben jelen van civilizicionk részének néhényeges tényépe. Az egyik oldalon talalhatéd
az emancipacio és az individualizmus, a nukle&#&ad és benne adkés a gyerekek modosult
helyzete, a sajat €s a gyerekek életrm@gére vald torekvés, az abortuszrél szol6 lietéivény
és a hatékony terhesség-mégék elérhéisége, a maésik oldalon pedig az anyagias tudat
fogyasztoi mentalitassal és a maganélet, amelyradladb mint barmikor kordbban. A gyermek
elsssorban azért sziletik, hogy a s#dkielégitsék pszicholdgiai és érzelmi sziiksédletiZenta
kozségben a gyermekek szlletése messzganenlakossag sziikséges egys$zeraporulata alatt
van. Az elégtelen gyermeksziletések jelenségengms folyamat, amely nem kerllte el egyik
fejlett tarsadalmat sem.

Zenta kdzségben nincs megfélstratégia a népesedési politikat dlet, ami azt jelenti,
hogy azt belathaté éh beltl meg kell hozni.

Egyes szervezetek a tevekenységuk altal megkisényhiteni a fennallé problémat.

» Sikeresen és jol fikddik a Tincse Tisza Menti Nagycsaladosok Egyesiiletnaga koré
gyijti és kulonféle médon tdmogatja a nagy csaladgiait.

» A Voroskereszt a tavalyi évben tobb mint 500 egyiszegélyt osztott ki, eléb kb. 100-at
roma csalddok kaptak.

» A Kis Szent Teréz Egyhdzkdzség kereteibeikddé Caritas, Nagy Jozsef, esperessel az
élen ingyenes ebédeket szervez a legszegényghimekek szamara.

» A Napraforgd Civil szervezet emberbarati tevékéggel foglalkozik a gyermekek és
csaladdok szegénységének enyhitése céljabol.

Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapdsiiéa helyzetelemzés
adatgyijtésébe és amelyek gondot viseltek, és a tevékgilge€ a csalddra és a demogréfiara
irdnyitottdk az aladbbiak:

Szocialis Védelmi Kdzpont

Zentai Kozségi Birdsag

Zentai Rendralloméas

a zentai Tincse Civil Szervezet

a zentai Napraforg6 Civil szervezet

a zentai Petra Civil szervezet

a zentai Kéz a Kézben Civil szervezet.

Nog,rwNE

A dokumentumok, amelyen a stratégia ezen részelalap

Szerbidban a szegénység csokkentésének stratégiaja,

A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi stratégiaja

A Szerb Koztarsasagban a rokkant személyek heletirhozditasanak stratégidja,
A fogyatékkal ébk megkulonboztetésének megakadalyozasardl szalénjrervezet,
Zenta kdzségnek a 20041-2013-ig terjed idészakra vonatkozé fejlesztési terve
Jelentés a zentai Szocialis Védelmi Kézpont muaréd)

ogkwhpE
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A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

A NATALITASI SZAZALEK ALAKULASA ZENTA KOZSEG TERULE TEN

Zenta kdzseég terlletén az 1997V-2001-ig terjed idészakban 6756&volt regenerativ
korban (i6k 15 évesdil 44 éves korig, ez az az életkor, amiko6& képesek szuini).
Ugyanebben az dzakban Zenta kdzség terliletén 6sszesen 1362 ggaiieiett.
Ha egy 0Ot éves iibzakot figyelink, a gyerekek szama alacsonyabb0&.28v folyaman
szulettek gyerekek szaméaval, azaz 212 gyerekkel.
Az 1997-61 2001-ig terjed idészak:
- Zenta kdzség lakosainak a szdma: 28779,
- aszilésképesohk szama: 6756,
- az élve sziletett gyerekek szama: 1250.
A 202-©6l 2007-ig terjed idészak:
- Zenta kdzség lakosainak szama: 25568,
- aszllésképesoék szama: 5760,
- az élve sziletett gyerekek szama: 1362.

A szerkezeti akadalyok, mint a munkanélkuliség,gotdatlan lakadskérdés, a
gyermekekorzésének problémaja, elégtelen gazdasagi szinvarngdzdasagi bizonytalansagérzet
€s mas hasonlo jelenségek ugyszintén fontos tényaxodzségben az elégtelen gyermeksziletési
ardnynak. A munkakontingens mérete és a muibldedlat folyamatosan csokken, és a
kivetitések azt mutatjak, hogy a csokkenés folgmitdfog a 21. szazad élsfelében is. Az
életkorbeli 0Osszetétel kedviglen valtozasai kifejeidésre jutnak a munkagren is. A fiatalabb
generacio képviseltsége csokken, aégséabbé pedig i Mig 1981-ben a legképviseltebb
generacio a 25 évésta 35 éves személyekig terjedt, mind a férfralnd a bk esetében, a 2002.
évi népszamlalaskor a leginkabb képviselt asiBlév kdzotti korosztaly volt.

ZENTA KOZSEG HAZTARTASAI TAGSZAM SZERINT - 2002. EV | NEPSZAMLALAS

Zenta kozség terlletén a haztartasok szama: 9966

. 3 tagl
2 tagu 1935
2950 19%

31%

1tagu 4 tagl
2507 1856
25% 19%
10 és tobb taggal 5 tagu
11 505

5%
7 tagu

. 8 tagl 6 tagu
o 12 306 148
% 0% 0% 1%

Zenta kdzség terlletén a haztartdsok tagjainaggaat®57.
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ZENTA KOZSEG TERULETEN A MEGKOTOTT ES FELBONTOTTH AZASSAGOK
SZAMA AZ 1997-TOL 2007-IG TERJEDO IDOSZAKBAN

‘l A felobontott hdzassagok szama B A megkotétt hazassagok szama ‘

A 2007. évi adatok szerint Zenta kozségben 134adsdgot kotodttek, mig
ugyanabban az évben 57 hazassag lett felbontva. &mményeknek az utébbi 10 évben t@rtén
kisérésédl kiderul, hogy az Ujonnan kotott hazassagok széiklasonként allanddéan valtozik, és
amikor a hazassagok felbontasarol van szo, évéatgpaan 60 hazassag felbontasara keril sor.

A KOZTARSASAGI KOLTSEGVETESBL FINANSZIROZOTT SZOCIALIS VEDELEM
HASZNALOINAK SZAMA

A szocidlis védelem intézeti elhelyezését hasknst@dma:

Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek és fiatalok 9 9
Felmsttek 28 29
ldések 19 19
Hasznalok 6sszesen 56 57

A csaladi elhelyezés hasznaléinak szama:

Korosztaly 2006. év 2007. év
Felnsttek 6 8
Idések 2 3
Hasznalok 6sszesen 8 11
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A nevebcsaladoknal elhelyezett gyermekek és fiatalokdedgama (tekintet nélkil a kategériara)

Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek és fiatalok 32 35
Az apolasi potlek hasznaldinak szama
Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek és fiatalok 30 9
Felnsttek 46 7
ld6sek 33 27
Hasznalok 6sszesen 109 43

Az apolasi dij hasznal6inak a szdma a 2007. éebékkent, mert @&t az emelt apolasi potléek

hasznaléinak a szama. A teljes szamuk 141.

Az emelt polési potlék hasznélbinak a szdma

Korosztaly 2006. év 2007. év
Gyerekek és fiatalok 32 34
Felnsttek 30 35
ld6sek 20 29
Hasznalok 6sszesen 82 98
Az anyagi tamogatasra jogosult csaladok szama

2006. év 2007. év

A csaladok atlagszama 310 361

AZ ONKORMANYZATI KOLTSEGVETESBOL FINANSZIROZOTT SZOCIALIS VEDELEM
HASZNALOINAK SZAMA

A kozségi koltségvetésb finanszirozott szociélis védelmi jogosultsagébli mint 1500
személyt illetnek meg. A nappali tartozkodast galid klubban szolgaltatott étkeztetéssel 400
személy lett feldlelve. EHkitb tobb mint a fele gyerekek, akik az ebédet a ihkfyzdsségekben
kapjak. A felbttek és idsek nappali tartozkodés szolgélé klub hasznélémakama 170. Zenta
kdzség dnkormanyzata viseli valamennyi szociéligesrélyeztetett személy koltségeit. A 2006.
évben 6sszesen 37 temetés volt.

A csaladok szama, melyek szamara a 2007. évberzpokd altal egyszeri pénztamogatas lett
kiutalva:

A csalad statusa A csaladok szama
A kbzségi anyagi tamogatas hasznaloja 86

Nem hasznaloja a kozségi anyagi 71

tAmogatasnak

Osszesen: 157

A csaladok szama, melyek szamara a 2007. évbempmibaltal egyszeri természetbeni tamogatas
lett kiutalva:

A csalad statusa A csaladok szama
A kdzségi anyagi tamogatas hasznaldja 275

Nem hasznaloja a kozségi anyagi 235

tAmogatasnak

Osszesen: 410

A csalddok szama, amelyek esetében a 2007. éwnidlyaigy itélték meg, hogy gondjuk van a
csaladon belili éiszakkal 8.
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Ezen csalddok szerkezete a csaladon beltdzak feltarasanak maédja szerint:

A feltards modja Csaladdok szama
Csaladtag feljelentése 3

Mas, csaladon kivili személy feljelentése 1

Intézmény feljelentése (iskola, egészséghaz, évoda) 2

Rendrségi feljelentés 2

Birésagi kérelem -

Korméanyon kivili szervezet feljelentése -

Gyamhatésagi feljelentés hivatali kotelezettségb -

Osszesen: 8

A csaladok szerkezete afsrak aldozataiva valt csaladtagok szerint

Az ersszak aldozatai A csaladok szama
Csak gyerekek 7
Csak a hazastars 1

Gyerekek és hazastars -

Gyerekek és valamely mas csaladtag -

Mas csaladtag -

Osszesen: 8

A csaladi efszak aldozataiva valt csaladtagok teljes szamamsik szerinti szerkezete

Csaladtagok-az N6k Férfiak Osszesen
erészak aldozatai

Gyerekek 6 1 7
Felnsttek 1 - 1

ldések - - -
Osszesen 7 1 8

A gyermekek szerkezete adsraktétel dominans forméaja szerint

Az erészaktétel dominans forméja A gyermekek szama
Testi eBszak 1
Erzelmi eészak 3

Szexualis diszak 3

Durva elhanyagolas -

Gazdasagi kihasznélas -

Osszesen: 7

Az erészakte rokoni viszonya az észak aldozataval

Az ersszakted A csalddok szama

Az apa 7

Az anya -

Mindkét szib -

Testvér N

Hazastars vagy hazassagon kivili pariner

Fia/lanya -

Az eqgyik szib partnere -

Mas csaladtag -

Egyéb -

Osszesen: 7
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A csalddon bellli észak miatti védelmi intézkedés kimondasa céljaladlgyamhatdsag altal
inditott eljarasok szama:
- a 2006. év folyaméan O,
- a 2007. év folyamén 0.

A csaladi potlékra jogosultak atlagszama a gyesmetsaladok pénztamogatasardl szolo
torvény (az SZK Hivatalos Kdzlonye, 16/2002. és/2@85. sz.) szerint a 2005. évben 935 csalad,
a 2006. évben 927 és a 2007. évben 876 csaléd vol

Zenta kozség teruletén léteznek korméanyon kividingezetek, az intézmények kozotti
egyuttmikddés is fenndll, azonban a szektorkdzi egyiittidés nincs a megfetekzinten. Zenta
kozségben ezen célcsoport sziikségleteire nincsemekvezett szolgaltatdsok, amelyek mar
megvannak mas kdézegekben, mint pl. az SOS-teléf@rassagi és csaladi tandcsadd. A méglév
szolgaltatasok finanszirozasakor eddig csak a kbk&étségevesre lehetett tamaszkodni, és kisebb
eréfeszités lett téve az eszkdzoknek mas forrasokdldl iztositasara. A célcsoport tdjékoztatasa
nagyon alacsony szifitigy a csaladok nem val6sitjak meg a jogosultéagamert nincsenek
minéségesen és éthen tajékoztatva asket megilled jogokrol.
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3. ACSALAD SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK SWOT-ELEM ZESE

CSALAD ES DEMOGRAFIA

EROSSEGEK GYENGESEGEK
- Onkorméanyzati tamogatas, - elégtelen pénzeszkozok,
- aszocialis védelmi bizottsag - acsalad zartsaga,
miikodése, - kevés hely és felszereltség az
- acsaldddal és demogréfiaval intézményen belll
foglalkoz6 kormanyon kivuli - acsalad felkészletlensége
szervezetek létezése és érdektelensége,

- agyerekeknek a csaladtag altali
bantalmazasanak lelisége
(tudatosan/bintéfog; tudattalanul/a
szUbBi jog gyakorlasa, a gyermek
érdeke nincs kielégitve),

- elégtelen koordinacio az intézménye
kozott (iskolak, rendrség, kdzség,
Ugyészség, szocialis védelmi kdzpor
egészséghaz, kormanyon kivali
szervezetek)

- elégtelentl képzett kaderek,

- akaderek motivalatlansaga,

- a projektum fenntarthatatlansaga,

- acsalad tajékozatlansaga a jogairol
a jogosultsag megvaldsitasanak
lehetségeibl,

- adminisztracios burokrécia,

- merev intézményi szerkezet

LEHET OSEGEK VESZELYEK

- aproblémas csaladok teljesebb - elégtelen pénzeszkozok,
tamogatasat és védelmét célz6 (j - politikai ingatagsag,
projektumok kidolgozasa, - acsaladnak és a tarsadalomnak az

- a hatékony problémamegoldas altaldnos rossz gazdasagi helyzete,
rendszeresitett formdja, - marginalizalt csaladok,

- optimista gondolkoddsmad, - téjékozatlansag,

- akoéz-, magan- és civilszféra - akornyezet élitélete, megbomlott
animalésa, értékrend,

- a médiumokkal helyi szinten valg - anyilvanossag érdektelensége,
egyuttmikodés, - a problémamegoldashoz val6 eddigi

- volontrok képzése és hozz4allas és gyakorlat (a
bekapcsolasa. naprakészség hianya),

- nagyfokd munkanélkiliség,

- akonkrét akci6 és az egyes
intézmények feléisségének elégtelen
megfogalmazasa,

- aszikségletek és a lebmtgek
aranytalansaga,

- egyes szocidlis védelmi
intézményekben a feled személyek
érdektelensége.
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A szocidlis védelemsziikségegje

hianyzo szolgaltatasai

A sziikséges szolgaltatds Az igéenylok A szukségesség
faja bizonyitéka
A szakmunkatarsak A fiatalok, a csalad és az - Az értékek tiszteletének
bevezetése. iskolaskoru gyermekek| hidnya.

- A csalad széthullasa, az
iskolai  pszicholéguso
nem elegengek a
probléma megoldasahoz.

Csaladi tanacsado

Fiatal hdzastarsak

- Nagyszfethontott
hdzassag a hazassagoe
éveiben.

S

SOS-telefon

Eletkrizisben l&v

szemeélyek szamara

- Nagyobb Unnepek &t
n6 az dngyilkosok szama.

4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTTOL

A csalad és demogréfia célcsoportot Zenta kozségbatébbiak jellemzik:

» A Szocidlis Védelmi Kozpont meglév szolgéltatasai nem elegémé arra, hogy

megfeleljenek a csalad egyre 6sszetettebb ésaémjedebb sziikségleteinek.

>

szerepét. Az értékrend modosult.

>
>

Zenta kozségben, valamint a tagabb kornyezetbea ¢salad elvesztette a hagyoméanyos

A csalad nevél hatasa gyengil. Egyre tébb csalad él elégtekerdasagi helyzetben.
No6tt a csaladok szadma, amelyeknek gondjaik vanrgdctaeri €s csaladifkodéssel.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai

Specifikus célok

Specifikus feladatok

beavatkozasok
1. A GYERMEK- 1.1.Kbzvetlen 1.1.1.A 2008/2009.
NEVELES pénztamogatas a tanévbl ingyenes
GAZDASAGI csaladnak. uzsonna és ebéd az
ARANAK iskolaskor edti,
MERSEKELESE altalanos és kozépfoki

oktatasban minden
harmadik és negyedik
gyermek esetében.

2. AMUNKA ES A
SzZULOI SZEREP
OSSZEHANGOLASA

2.1 A munkaés a szidi
szerep 6sszehangolasa
foglalkoztatott szidk
gyerekeinek
elhelyezésével

D

2.1.1.A 2009. év
folyaman biztositani a
feltételeket és
programokat az
iskolakban az 1-8.
osztalyos tanulok egész
napos
benntart6zkodasara, az
iskoldkban, amelyekben
szubk sziikségesnek
itélnek meg, az iskolai
sziinetek alatti kulonféle
programok
lefolytatasaval.
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2.1.2.Folytatni kell az
intézkedések
foganatositasat a féfdési
rendellenességekkel
kiizds gyerekek és
fiatalok, ill. a
marginalizalt csoportok
bekapcsolodaséra a
rendes oktatasi-nevelési

intézmények rendszerébe.

3. A SZULOI SZEREP
BETOLTESEHEZ
SZUKSEGES
HOZZAERTES
EROSITESE

3.1.Feltételek biztositasa
a szubi hozzaértés

noveléséhez, tandcsadas

a fiatal szibknek a
gyermekek apolasat és
nevelését illet
kétségeikkel
kapcsolatban, a
gyermekek feppdésében
€s a gyermek
személyisége
alakitasdban az apai
szerep fontossaganak és
specifikussaganak a
kihangsulyozasa.

3.1.1.A 2009. éwbl
megszervezni a fiatal
hazasok, jévenibeli
szubk iskolajat-
tanfolyam a fiatal
hazasok szaméara - a
négyogyaszati
rendebben azok szamarsi
akik a szlibi szerepre
készllnek, vagy mar
babat varnak a babak
apolasaval és
nevelésével, az apanak
csaladban betoltott
szerepével, a csaladon
beluli krizishelyzetekkel
kapcsolatban.

3.1.2.A 2011. év végéig
biztositani egy
telefonvonalat és
megkezdeni az SOS-
telefon mikddését a
krizishelyzetben ley
személyek szamara.

R

je))

4. A REPRODUKCIOS
EGESZSEG
NEPSZERUSITESE A
SERDULOK
KOREBEN ES A
TERMEKETLENSEG
ELLENI HARC

4.1.A serdibk
felvilagositdsa a
reprodukciés egészség
megirzéséél.

4.1.1.A 13-t6l 18 éves
fiatalok szamara
tanacsadd dkodtetése
az iskoldkban, amelyek
gondoskodnak a fiatalok
reprodukciés
egészsegél.

5. NEPESEDESI
FELVILAGOSITAS

5.1. Az (j értékrend és
életstilus, ill. a
felelésségteljes
viselkedés
népszeisitése a csaladi
élet, a hdzassag, a
gyermeknevelés, a férfi:
néi kapcsolatok és a
korszeti kultura
szférgjaban.

5.1.1.A 2009. év
folyaman beinditani a
kampanyt a helyi
médiumokban az
egészséges sl
szerepet, az egészsége
felnétté valasban a
tébbtagu csalad
fontossagat, az emberi
kapcsolatok fejlesztését,
a csaladon beldli
toleranciat érirt
témakban.
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6. AHELYI
ONKORMANYZAT
AKTIVIZALASA

6.1.A helyi
onkormanyzatban poziti
népesedési politika
kialakitasa.

6.1.1.A 2009. év
folyaman a képvisét
testulet szakmai
tanacsado testuleteként
helyi 6nkorméanyzat
népesedéspolitikai
tanacsanak a
megalakitasa.

6.1.2.A 2009. év
kezdetén megszervezni
helyi 6nkormanyzatban &
szUubi szerep
megvalositasaval
kapcsolatos individualis
szukségletek felmérésé

6.1.3.A 2009. év veégéig
beazonositani az
intézményes és kaderbe
ersforrasokat a helyi
onkorméanyzaton belll a
népesedéspolitika
végrehajtasahoz.

6.1.4.A 2010. évtl a
koltségvetéshen évente
megallapitani az
intézkedések
végrehajtasdhoz
szilkséges eszkdzok
mérteket.

6.1.5.A 2010. évil
mozgositani az egészsé
€s szocialis védelmet, d
oktatasi-nevelési
intézeteket, a gazdasagi
alanyokat, egyhazakat é
vallasi kbzosségeket és
egyesuleteket a pozitiv
népesedési klima
kialakitasa céljabol.

a

=~

[

N

[
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6.3. PRIORITAS: IDOSEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A Szerb Koztarsasag lakossaga a vilag kegptb populaciojahoz tartozik. A statisztikai
adatok szerint a Szerb Koztarsasag az 6tddik deglob orszag a vilagon, Japant, Olaszorszagot,
Németorszagot és Svajcot koden. A szélesebb tarsadalmi k6zosség jeltérkihatassal vannak
a helyi szintre is.

AZ IDOSEK KEPVISELTSEGE ZENTA KOZSEG
LAKOSSAGABAN
A LAKOSOK TELJES SZAMA: 25.568

A tdbbiek
16,040
64%

100+ év.
1
0%

90-99 év.
75
0%

80-89 év. 50-59 év.
595 70-79 év. 60-69 év. 3,682
2% 2,087 3,088 14%

8% 12%

A kozség lakosainaktlagéletkora: 40,9 év,azaz a kdzség lakossaga a mély demogréfiai
Oregedés folyamataba lépett, ami az eloregedaib$slg szikségleteinek kielégitésére iranyulo
szolgaltatasok dvitésének szikségességére utal.

A lakossag oregedési folyamata folytatodni fogdavetlen j6vben is, leginkabb intenziv
az idbs lakossag tovabbi 6regedése lesz.

Az elnéptelenedési iranyvonal arra utal, hogyebdvetkezend 64 évben Zenta kbzség
lakassaga megfelédik. A lakossag gyors tregedése, ami aisék €s munkaképes személyek
aranyanak romlasaban jut kifejezésre, aéh@an mindenképpen kiélezi majd azésdk
problémait, és az allamnak az irantuk fennall6 ledettségét, azonban az allam lékégét is,
hogy finanszirozzéket a munkaképes fiatal generacié egyre csdidem lev feltételeiben.

Egyes szervezetek a tevékenységuk altal megkisnjihiteni a fennéllé problémét.
» A zentai Voroskereszt azéahy évben kiosztott 500 egyszeri segélyt
> Sikeresen és jol tikddik a Kozségi Nyugdijas Egyesilet.

» A Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteibdikadd Caritas Emberbaréati Szervezet, Nagy
Joézsef esperessel az élen ingyenes ebédeket szervez
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Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapdsiiéa helyzetelemzés
adatgyijtésébe és amelyek gondot viseltek és a tevéketlgeegz idsekre iranyitottak az
alabbiak:

a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont,

a zentai Voroskereszt,

a Kis Szent Teréz Egyhazkozség kereteibékdas CARITAS
Zenta kdzség Nyugdijas Egyesilete.

bR

A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS
NYUGDIJASOK

A kozségben az #dek tobbsége nyugdijra jogosult, mert a munkakdp&essag
legnagyobb részének a nyugdijbiztositasa katelez

A fennmaradt ids személyek fliggnek a nem formalis csaladi tandsgitol vagy arra
kényszerllnek, hogy mély éregkorukig dolgozzaralgy biztositsdk a megélhetéshez szilkséges
eszkozoket (fként falun, az ils haztartasokban).

A nyugdijasok teljes szama Zenta kdzség terulét802, ami azt jelenti, hogy a kbzség
minden 6tédik lakosa nyugdijas.

A lakosok teljes szama: 25.568

T6bbiek
20,266
79%

A nyugdijjasok
szama
5,302

21%

Zenta k6zségben a nyugdijak alakulasa

A nyugdij mértéke A jogosultak szama Szézalékban
4.000,00-ig 65 1,22
4.000,00-6| 6.000,00-ig 157 2,96
6.000,00-61 8.000,00-ig 185 3,48
8.000,00-6! 10.000,00-ig 875 16,50
10.000,00-61 12.000,00-ig 5889 11,09
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12.000,00-6l 14.000,00-ig 822 15,50
14.000,00-6l 18.000,00-ig 97@ 18,29
18.000,00-61 22.000,00-ig 744 14,03
22.000,00-61 26.000,00-ig 404 7,61
26.000,00-61 30.000,00-ig 200 3,77
30.000,00-4I tdbb 292 5,50
OSSZESEN 5.302 100,00
Zenta kdzségben a nyugdijak alakulasa
A jogosultak szama: 5.302
Tobb mint
30.000,00 3
207 4.000,00din6.000,00
6% Do 4.000,00 din. :
157
65 3%
1%
26.000,00 — :
30.000,00 din. 6.000,00din§.000,00
i?/o 185
0 3%
22.000,00 —
26.000,00 din. 8.000,00 —
404 10.000,00 din.
8% 875
17%
18.000,00 —
22.000,00 din.
Iy 14.000,00
14% IO0,00 = 10.000,00 —
’ 18.000,00 din. 12.000,00 — 12.000.00 din
970 14.000,00 din. Teeg
17% 822
0 16% 11%

Az idések atlaganal jeleésen veszélyeztetettebbek azsdk egyes sk korei, mint a
kétszemélyes it haztartdsok vagy a vegyes haztartasok, amelyeddpendss személy adja az
alapjovedelmet.

E csoportok mellett vannak olyan 6skk csoportjai, akik szamara elengedhetetlen a
tamogatds. Ezek vagydsl személyek, akikt nincs ki hogy gondoskodjon vagy betegjsd
személyek, akik ra vannak utalva az allandé sagitséEzen személyek részére van allami
tamogatas, és a legfontosabb formai az intéznsérifeelyezés (itbek otthona, gerontoldgiai
k6zpontok) és a hazi apolas finanszirozésa.

Az otthoni tamogatas a tamogatasi fajta nem melgtt kifejlesztett forméja és a szocialis
szolgaltatasok kedvékb formajaként kell tovabb fejleszteni.

Az allami idbsek otthonaiban 19 éd személy van elhelyezve. Koz6ttik vannak szedénye
akiknek az elhelyezését az &llam, a rokonok vagpezbarati szervezetek fizetik, de vannak
jobban szitualt polgarok is, akik maguk fizetik @tkégeket.
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Gondnoksag alatt 26dd személy van, és 5966l személy részesll szocialis segélyben.

A szegénység nagyon elterjedt adsiek korében, a lakasfeltételeik és a fogyasztoi
szerkezetik mas népességhez viszonyitva rosszabb

Minden masodik ifls személy ifls haztartasban él.

Az idések intézményes és eszkozbeli szilkségleteinek Bgkiesében nyilvanvald
hidnyossagok észlellidt

Ami az idsebb generaciok lakéasfeltételeit illeti, adiddk tkeént hézakban, illetve
lakasokban laknak, amelyek gyakran ésiégtelen és régi éplletek, és az alapvaimfort
hianyzik, pl.: nincs csatorna, kozpontitds, az alapvét haztartasi gépekkel valo felszereltség
elégtelen.

MUNKANELKULISEG AZ ID OSEK KOREBEN

Ami a generéciok munkanélkuliségét illeti, azév@snél idsebbek képe az alabbi:

A munkanélkiiliek telies szama: 2.500

A tébbiek
1,487
59%

50 év felett 41-50 év
446 567
18% 23%

A SZOCIALIS VEDELMET IGENYBEVEV O IDOSEK

AZ ID OS SZEMELYEK — A ZENTAI SZOCIALIS VEDELMI KOZPONT
SZOLGALTATASAT IGENYBE VEV OK - TELJES SZAMANAK ALAKULASA
ALAPKATEGORIAK SZERINT

Id s személyek 2004 2005 2006 2007
Csaladi gondoskodas nélkiil 44 41 38 88
Létfenntartashoz sziikséges eszkdzok 88 98 94 125
nélkul
Lelki betegek 47 45 44| Nincs adat
Sulyos krénikus betegek 31 53 63 91
Egyéb rokkantak és fogyatékkabél 44 52 51 75
szemelyek

OSSZESEN: 252 289 29( 379
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A SZOCIALIS VEDELEM TERULETENEK JOGOSULTSAGAIT HASZ NALO ID 0S

SZEMELYEK
Kategoria 2004 | 2005| 2006 2007
A ,szomalls”vedellml intézményben valo elhelyezést 13 17 19 19
igénybevedk szama
Csaladnal valo6 elhelyezést igénybedegzama 6 2 2 3
Apolassegély-potlékot igénybevidvszama 24 18 33 27
Emelt apolasi potlékot igénybe iy 20 29
Haziapolast igénybevéi szama 17 12 12 17
Nappali tartozkodas 148 181 151 131
A szocialis védelmi intézetben vagy masik csal&dak
elhelyezéshez sziikséges felszerelésre val6 jagagul 4 6
hasznaloi
Ideiglenes gondnoksag alattbalszemélyek - 2 2 2
Egyszeri természetbeni segély 56 190 185 202
Egyszeri pénzsegély 12 28 68 78

Szikségede hianyzo szocialis védelmi szolgaltatas

A szikséges szolgéltatas faja

Az igérdl

A szilkségesség bizonyitéka

1. Az iddseknek a munkaban
val6 igénybevétele kis- és
kdzépvéllalkozdsok
|étesitésével, beleértve a
csaladi vallalkozasokat és az

id6sek képzését, kulondsen az

informacios és kommunikacios
technologia alkalmazéséat
illetéen.

A 40 évnél idsebb
munkanélkuli személyek

4

D

A munkanélkuliek 41%-at, 40
évesnél idsebb személyek
képezik.

2. Rendszeres és elegénd
anyagi eszk6zok biztositasa &
szegényeknek szant Népkony
miikodéséhez, az adomanyoz
tiszteletben tartasaval és az
emberbarati és kormanyon
kivili szervezetek
tamogatasaval.

Szerény jévedelemmel
1 rendelked id6s személyek.
ha
Ok

Jelenés a létfenntartashoz
szikséges eszkdzoket
nélkiloz idosek szama, 125-
en vannak.

3. Etelt hazhoz szallito
szolgalat — agynevezett ,€lele
kerekeken”.

A Népkonyha haszndldi, akik

maz egészséguk miatt nem
tudnak egyedil elmenni az
ebédért.

A Népkonyhéat igénylk egy
bizonyos szama egészségiigy
allapota miatt nem tudja
egyedul felvenni az ételt a
Népkonyhaban.

4. Rendszeres és elegénd
pénzeszkdzok biztositasa az
egyszeri pénzsegélyek
kifizetésére, az itk és szegén)
személyek rendkivuli
krizishelyzeteinek a
megoldasara (betegség,
elhalalozas és hasonlok)

Az egyszeri pénzsegélyek és
egyszeri természetbeni
tamogatasok haszndloi.

2007-ben 78 ils személy vette

fel a zentai Szocialis Védelmi
K6zpont egyszeri pénzsegélys
€s 202 ids személy az egysze
természetbeni tamogatéast, és
egyszeri pénzsegélyt és az
egyszeri természetbeni
tamogatast hasznalék szama
evidl évre ro.

ot,
ri
az
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5. Bizonyos kénnyitések
jovadhagyasa a kommunalis
szolgaltatas, a lakastését
szolgal6 energiahordozok és &
varosi és varoskozi szallitas ¢
hasonlok fizetésekor.

Nyugdijasok, a 8.000,00
dinérig terjed nyugdijra
jogosultak és a

1 |étfenntartashoz szukséges
2 szkozoket nélkildzidés
szemelyek.

Zenta kdzség terlletén a
nyugdijasok 7%-a jogosult
8.000,00 dinérig tejred
nyugdijra, mig 125 iés
személy nélkulozi a
létfenntartashoz sziikséges
eszkodzoket.

6. A megfeleb szocialis
szolgaltatasok jovdhagyasa és
hozzéférhdisége szomszédi é
polgari szolidaritas és
tamogatas szervezésével az
onsegélyezés kilonbdz
formainak fejlesztésével, ill. a
joszomszédi és altalanos
polgari szolidaritas
szisztematikus ésitése,
serkentése és irdnyitasa a
tehetetlen és ik személyek
irAnyaba, a patronalo és
emberbarati szolgalatoknak,
valamint kormanyon kivli
szervezeteknek és polgari
egyesileteknek a Szocialis
Védelmi Kdzponttal valo
szisztematikus és szervezett
egyuttmikodése.

Zenta kozség terlletén adgl
5 személyek, az ik és
segyedilallo haztartasok tagjai

Zenta kozség terlletén a

haztartdsok 25%-a egytagu, €

31%-a kéttagu. Ezeksként
idés és/vagy egyedulallé
haztartdsok. A nagy
elvandorlasok miatt a gyereke
gyakran kulféldon élnek.

k

7. A takarékossag, az
életbiztositas, az 6nkéntes
nyugdij- és betegbiztositas
elétérbe helyezése ésseftése.

A foglalkoztatottak, akik nem
szamolhatnak egy szolid
nyugdijosszeggel.

Zenta kdzség terlletén a
nyugdijak kilénosen
alacsonyak. Az dnkéntes
nyugdij- és betegbiztositasial
korban magasabb
nyugdijosszeget tudna
szavatolni.

8. A volon®ri munka
tamogatasa, émnozditasa és
fejlesztése, és mind tdbb polg
bekapcsolasa az emberbarati
szervezetek, polgari
egyesuletek, alapitvanyok,
vagyonadomanyok,

Zenta polgarai, akik érdekelte
az emberbaréti szervezetekbg
ateljesitend volontri
munkaban. A volorirok
onkéntes munkéjat
igénybeved idés személyek.

hagyomanyok tevékenységbe.

KZenta kdzség teruletén a
rvolontéri munka nincs
elismerve, sem értékelve, sen
elterjedve, mig sok &b
személy masok segitségiet
fugg.
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9. Id6seknek tAmogatasi
szolgaltatasok nyujtasara
alkalmas kapacitasok kiépités
mint a hazi apolas és

egészségugyi apolas, illetve az

elhelyezési szolgéltatés
befogad6 csaladban, az
egészségugyi és szocialis
munkasok megfelélmozgd
csoportjainak, az otthoni
szocidlis szolgaltatast nydjtok
€s mas, a non-profit- és
maganszektorban tevékeny
szervizszolgaltatasokikodése
altal.

Id6s és magatehetetlen
személyek Zenta kdzség

gondoskodni magukrol.

A szolgéltatok, akinek ez
munkaleheiséget jelent.

eterlletén, akik mar nem tudnalszama maganyosan él.

Zenta telepulésen azoisl
lakossaghoz tartozok jeléist

10. Nappali tartézkodast
szolgal6 klubok és szolgéalato
szolgaltatasai.

Az idések, akik egyszemélyes
kvagy kétszemélyes éd
haztartasban élnek.

Az id6sek, akik igénylik a
nappali tartbzkodas
szolgaltatasat.

A klubokban kielégitenék
egyes igényk létfenntartasi
szikségleteit: baratkozas,
muvelodés-szorakozas és az
idések egyéb szikségletei. A
klubokban kirdndulasokat és a
szomszédos nyugdijas
egyesluletek latogatasat
szerveznék meg. Ezek az
aktivitasok eét adnak az
idéseknek.

11. Az allandé kapcsolattartas

és kozvetitési szolgaltatas, az
agyn. telefonos riasztas” és
mas szocialis- és
szervizszolgéltatasok azdsek
és csaladjaik szaméra.

i Az id6és és egyedulallo
haztartasokban &idssek.

Zenta kdzség terlletén a
haztartdsok 25%-at egyedulallo
haztartasok teszik, amelyekben
foként idds személyek élnek,
akik nem tudnak senkinek sem
jelentkezni, amikor sufgsen
segitségre van szikségik.

12. A kedvedtlen
életkdrulmeényekkel (idskori
tehetetlenség, betegség,
rokkantsag, a csaladi
gondoskodas és tAmogatés
hidnya és hasonlok)
veszélyeztetett ith személyek
felkutatdsanak hatékony
rendszere.

Id6s személyek, akik
Jathatatlanok” a szocialis,
emberbarati és karitativ téren
mikods szervezetek szamara

Az idésebb generaciohoz
tartozo lakosok j6 része
Jathatatlan”, nem veszik
igénybe a szocidlis védelem
szolgaltatasait, a k6zosség ne
tud a problémaikrdl, és egyed
kiizdenek az élet minden
inségével szemben.

13. A mindséges szolgaltatasok
minden fajanak biztositdsa az
id6sek szaméra, a szolgaltataso
valasztékanak és a szolgaltatas

elérhetségének ndvelése mellett

— igénybe véve a tokéletesités

miden vélfajat, a szolgaltatasokat

nyujtok edukacidja és képzése
(szakmai fellgyelet,
munkaengedély és mas
ellensrzések).

A szocialis szolgaltatdsok
intézményen kivili
klfzolgéltatésainak hasznaloi.
D

A szolgaltatast nyujtok
intézményen kivili szocialis

védelme.

A minéséges szolgaltatasok
biztositdsa az it szolgaltatast
hasznalok szadmara igényli a
szolgaltatok allandé
tokéletesitését, edukaciojat €9
képzését.
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14. Gerontolégiai kézponthoz

hasonl6 otthonbeli kapacitasoktagjai, akik igénylik az allando

kialakitasa, ahol az otthonban
tortérd elhelyezés mellett a
szocialis védelem mas
szolgaltatasait is biztositanak.

Zenta kdzség lakosainakssl

apolast és segitséget.

Zenta az ifsek varosa é€s mar
régen szikség mutatkozott eg
idések és nyugdijasok
otthonanak a kiépitésére. Egy
kevesebb csalad hajlando és
tud biztositani feltételeket az
id6s és magatehetetlen
tagjainak az apolasara. Zenta
kdzségben mér 1989-ben ki lg
dolgozva 102 4gyas fémnellyel
a nyugdijasok és ésdek
otthonanak a terve.

y

L
it

15. Egyuttniikodve a
korméanyon kivuli
szervezetekkel és a

Zenta kozségben a magukrol
gondoskodni képtelendd és
magatehetetlen személyek.

maganszektorral biztositani kellA szolgaltatok, akiknek ez

a kisebb féfhelyii otthonbeli
szolgaltatasok |étrehozasét és
nyujtasat (kis kapacitasu
otthonok) és az itkek
elhelyezésének mas formait
(panzidk, lakdkozosségek,
falusi hazak és hasonlok
nyugdijasok és itkek szamara

munkaleheiséget jelent.

Zenta kozség lakosainak 6&l
tagjai, akik igénylik az allandq
apolast és segitséget.

16. Idényijelleg,
magantulajdonu befogado
helyek létesitése azdd
mezgazdasagi haztartasok
ideiglenes elhelyezésére a tél
hénapok idején, amikor el
vannak vagva a vilagtol.

Az idos tanyalakdk részére,
akik a téli idsszakban el
vannak vagva a Vvilagtol.

Zenta kdzségben a lakosok
nagy része tanyakon él, akik
téli idészakban nehezen tudj3
igénybe venni az orvosi
szolgaltatasokat, beszerezni
sziikséges gyogyszert és
élelmiszert stb., és ha
megbetegszenek, nincsdit
segitséget kérniuk.

14

17. Olyan munkahelyek
teremtése, amelyeken
felelésséget vallalnak a
stratégia ezen részének a
kiséréseeért eés
implementalasaért.

Zenta kozség valamennyidsl
szemelye.

A stratégia ezen részének a
megvaldsitasa a helyi
Onkormanyzat éltali aktiv és
sokoldalu részvétel és az
adomanyozoi palyazatokon
val6 részvetel nélkil

kérdésessé valhat.
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3. AZ IDOSEK SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK SWOT-ELEMZESE

IDOSEK
EROSSEGEK GYENGESEGEK

- az idbsek térvénnyel szavatolt - aszocialis védelem intézményen
jogai, kivili formajanak hianya,

- a2006-t6l 2015-ig terjeéd - pénzeszkozOk hianya a szocialis
idészakra vonatkozo, az védelem intézményen kivili
Oregedésil sz6l6 nemzeti formajanak megvalésitasara,
stratégia, - azigénybk tajékozatlansaga a

- Szocialis Védelmi Kozpont, szocialis védelem megléy

- Nyugdijasok Egyesilete, intézményen kivili szolgaltatdsainak

- Voroskereszt, létezésétl,

- vallasi kdzosségek, - nyelvi akadalyok,

- ahelyi 6nkorményzat nyitottsaga - alacsony nyugdijak,
az idssek problémai irant, - elérhetetlen egészségugyi

- azidsek nagy élet- és szolgaltatasok,
munkatapasztalata, - az 50 évnél idsebb munkanélkuliek

- azidbsek magas aranya a magas aranya
kozség lakossaganak teljes - atarsadalomtdl valé elszigeteltség,
szamaban. - acsalad altali elhanyagoltsag,

- konzervativizmus és rugalmatlansag,

- legyengult életfunkciok,

- magany és betegség,

- sok idis és egyedulallé haztartas,

- afiatalok nagyaranyu elvandorlasa -
szubk tamasz nélkil maradnak.

LEHET OSEGEK VESZELYEK

- Zenta kdzség szocialis védelmi - ingatag politikai helyzet,
stratégigja, - slUlyos gazdasagi helyzet az egész

- akozségivezetés és a orszagban,
nyilvanossag nagyobb foku - akozegnek az iibek problémdja iranti
érzékenysége azddek érdektelenség,
probléméja irant, - akodrnyezetnek az édek iranyaba

- magasabb koltségvetési mutatott tirelmetlensége,
elkulonitések Zenta kdzség - afiatalok tdmegesen hagyjak el az
koltségvetésah, orszagot.

- lehetiség a koztarsasagi és
tartomanyi koltségvetési
eszkozOk idevonzasara,

- lehettség az adoméanyokbdl
szarmaz6 eszkozokre vald
palyazasra.
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5. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben azdsek célcsoportjat az alabbiak jellemzik:

» a kozség lakosainak atlagéletkora 40,9 év, azkizseg lakosai beléptek a mély
demografiai 6regedés folyamataba, ami az eléregkdetissdg szukségleteinek kielégitését
szolgal6 szolgéltatasolébitésének szikségességére utal,

YVVVVYVVYVYYVY

a kozség lakosainak a 36%-ésdbb 50 évesnél,
a lakossag 21%-at nyugdijasok teszik,

a nyugdijasok 70%-anak a nyugdija 18.000,00 dirtérigd,

a nyugdijasok 5075%-anak a nyugdija 14.000,00 djnérjed,

az eléregedett lakossagot egyre inkabb sujtjagésg/ség problémaja,
a szocialis szolgaltatasok hasznéaldinak a szandh é&wue ro,

az idbseknek nyujtott anyagi juttatasok szintje nem rakedf,

az idbsek szukseégletei nem mindig lathatok, asek a szikségleteiket gyakran elnyomjak

és elrejtik, hogy ne terheljék a csaladot, a rokahés a k6zosséget,

A\ 4

habar Zenta kdzség teriletén léteznek szociallg&tatasok az eléregedett lakossag

szamara, fennall azok tokéletesitésének, fejleszédsés bvitésének sziikségessége,
» az eloregedett vidéki lakossag nincs kielgégithdon feldlelve a szocialis védelem és segély

szolgaltatasaival,

> eészrevettiuk az b személyek kirekesztését és szabadidejuknek anegfeleb moédon

tortérs eltoltését.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai

Specifikus célok

Specifikus feladatok

intézkedések
1. AZ IDOSEK 1.1. Az idések szadmara @l.1.1.A 2009. év vegeig Zents
SZEGENYSEGENEK megfeleb szocidlis| kozség teriiletén meg kell
GYORSABB ES kedvezmények bevezetése. | alakitani a nyugdijasok nappa
HATEKONYABB tartozkodasat szolgalé klubot.
LEKUZDESE

1.2. Rendszeres és elegén
pénzeszkdzok  biztositasa
szegényeknek sza
Népkonyha mkddéséhez.

1.1.2.A 2009. év végéig meg
kell alakitani Bogaras falusi
jellegi telepllésen a
nyugdijasok nappali
tartdzkodasat szolgal klubot.

1.1.3.A 20009. év végeig
biztositani kell a
kisnyugdijasok helyredllitasat

dl.2.1.A 2009. év végeig ki kel

@piteni egy raktart a
hiNépkonyha élelmiszereinek
tarolasara.

1.2.2.A 2008. év végéig
elegend pénzeszkozoket kell
biztositani a Népkonyha
miikodési koltségeire.

|
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1.3. Rendszeres és
pénzeszkdzoket kell biztosit
az egyszeri pénzsegélyre.

1.4. Kbnnyitések jovahagyas
a kommunalis szolgaltatés,
futési koltségek, a varosi ¢
varoskozi kozlekedé
fizetésére.

1.5. A szomszédi segitség €s
polgari szolidaritasi programa
megszervezese.

1.6. A takarékossag, a
életbiztositas, az  oOnként
nyugdij- és betegbiztosita
erositése.

elegéndl.3.1.A 2008. év végéig fel

nkell kutatni a
legveszélyeztetettebb
polgarokat, akiknek szikségu

1.3.2.A 2009. év végéig
haromhavonta kell teljesiteni
jovahagyott egyszeri
pénzsegélyt.

a.4.1.A 2008. év vegéig a
aelyi 6nkorméanyzatnak be kel
2gy(jtani a javaslatot a
skommunalis szolgéltatas, a
futési koltségek, a véarosi és
varoskozi kdzlekedés
fizetésekor a konnyitések
jovahagyasara a
legveszélyeztetettebbdsek
szamara.

1.4.2.Kisérni kell a javaslat
elfogadasat és biztositani a
nyilvdnossag tdmogatasat a
médiumok altal.

4.5.1.A 2008. év végéig el
kkell végezni az idls polgarok
védelmével kapcsolatos
aktivitAsok megvalésitasdhoz
kaderek edukéciojat.

1.5.2.A 2008. év végeéig fel

kell mérni az ids személyek
egyes apolasra és segitségre
vonatkoz6 sziukségleteit.

1.5.3.A 2009. év végeig
eszkozolni kell a szolgaltatasc
telies korének a megvalositas
a fejlesztési stratégia
implementalasaval.

71.6.1.A 2008. év végéig meg
ekell szervezni a
agnédiakampanyt az érdekelt
idés személyek figyelmének a
felhivasara.

1.6.2.A 2008. év végeéig
proméciés eladasokat kell

van az egyszeri pénzsegelyre|.

a

a

k
sat

tartani a fejlesztési stratégiarg
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1.7. A volontri munka
tamogatisa, @mnozditasa é
fejlesztése, és mind tébb polg
bekapcsoldsa az emberbal
szervezetek, polga
egyesiletek, alapitvanyo
vagyonadomanyok,
hagyoméanyok
tevékenységébe.

és az idsek védelmének
formair6l minden helyi
k6zbsségben, azddek és
csaladtagjaik altali kérdések
feltételeinek lehéwé tétele
mellett.

1.7.1.A 2008. év végeig meg
skell szervezni a
anédiakampanyt a
atyilvanossaggal kézséglnkbe
ria volontri munka
kszlikségesség#valo
tajekoztatasa céljabol.

1.7.2.A 2008. év végeig el kel
végezni az Ujonnan jelentkezg
volontsrok edukaciojat.

1.7.3.A 20009. év végeig
biztositani kell a munka
bejarodéaséat és valamennyi
edukalt volondr beosztasat

bizonyos feladatok végzésére,

it

2. ACSALAD ES AZ
IDOSEK TARSADALMI
TAMOGATASA
KULONBOZ O
FORMAINAK A
KIALAKITASA A SAJAT
KORNYEZETUKBEN

2.1.Kapacitasok kiépitésaz
idések tAmogatésara, a hazi
apolasra és segitésre, a csal
elhelyezésre és a telefonos
asszisztencia szolgaltatasra ¢
egyszemélyes haztartasok
szamara.

2.2.A klubok, a nappali
tartdzkodast szolgald
szolgalatok, az ugyn. ,élelem
kerekeken“ élelmet szallitd
szolgalatok, az allando
kapcsolattart6 és kozvetit
szolgalatok, az ugyn.
Jtelefonos riasztds” és méas
szocialis- és
szervizszolgaltatdsok
biztositasa az titek és
csaladjaik szadmara.

2.1.1.A 2009. évig ki kell
fejleszteni a hazi 4polas és
ndegitség szolgaltatasat a varo
koérnyezetben és a falujellég
arelepuléseken, oly médon,
minden érdekelt itk személy
feldlelésével.

2.1.2.A stratégia végéig
félévente folyamatosan
hirdetni kell az idsek csaladba
valé befogadasanak
humanitasat és serkenteni ke
kapacitasok dvitéset.

2.2.1.A nyugdijas klubok és a
idések nappali tartozkodasat
szolgélé szolgélatok
mikodésének kiterjesztése

Zenta kOzség egész terlletére.

2.2.2.A 2008. év vegéig fel
kell mérni a bizonyos
k6zegekben élidések
szilkségleteit és a kinalt
szolgaltatasokat dssze kell
hangolni a talalt allapotokkal.

2.2.3.A 2009. év végéig fel
kell mérni a telefonos

Si

asszisztencia irdnti sziikségle

tet
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2.3.El kell végezni az
életkdrulményeik altal
veszélyeztetett iibek
helyzetének feltérképezését €
felkutatasat.

2.4.Az id6seknek nyuijtott
valamennyi szolgaltatas
eldémozditasa a szolgéaltatdsok
minél nagyobb vélasztékanak
kifejlesztésével és a
szolgaltatasok elérhgtégéenek
novelésével.

és azt nikddésbe kell helyezn
azon személyek szamara, aki
egyedil élnek és kulénleges
figyelmet és gondoskodast
igényelnek.

2.3.1.A 2010. év vegéig ki kel
dolgozni az adatbazist az
idések helyzetéil és
sproblémaikrol, éspedig a
ko6zség egész teriiletén végze
kozvélemény-kutatassal, és &
szocialis védelem
szolgaltatasait 6ssze kell
hangolni a sziikségletekkel.

2.4.1.A 2010. év veégéig
kdzvélemény-kutatissal el ke
végezni a szolgaltatasok
minéségének és a szocialis
védelem hasznaloi
problémainak a felmérését.

2.4.2 A kdzvélemény-kutatas
eredménye alapjan javasolni
kell az intézkedéseket a
szolgaltatasok serkentésére ¢
a minsség ebmozditasara.

1

D
(72}

3. AZ ELHELYEZESI

3.1.Gerontoldgia kdzponthoz

3.1.1.A 2009. év végéig

SZOLGALTATAS hasonl6 otthonbeli kapacitasolkodzvélemény-kutatassal fel ke
ELERHET OSEGENEK kialakitdsa, ahol az otthonbelimérni az iéseknek az
BIZTOSITASA ellatas szolgaltatasa mellett | otthonbeli ellatas iranti
biztositottak a szocialis szikségleteit.
védelem egyéb szolgaltatasai
3.1.2.A 2011. év végéig meg
kell hozni és végre kell hajtan
a gerontoldgiai kdzpont
kiépitésére vonatkoz6
tervdokumentaciot.
4. A HELYI 4.1.Baratsagos legkor 4.1.1.A 2009. év folyaman
ONKORMANYZAT teremtése az é személyek | munkahely teremtése egy, a
AKTIVIZALASA szamara. stratégia ezen részének

Kiséréséért és
implementalasaért feléd
szemeély szamara.

4.1.2.A 2009. év folyaméan eg
olyan egységes adatbazis
létrehozéasa, amely a stratégig
ezen részében szerépl
relevans aktivitasok indikatora

kisérésének szerepében lesz.

~

|

§
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4.1.3.A 2010. évl az
adatokat naprakész allapotba
kell hozni.

4.1.4.A 2010. éwl meg kell
szervezni a partnerséget a
megfeleb szolgalatokkal, ill.
szervezetekkel és polgéri
egyesulésekkel, amelyek a
rendszeres tevékenységuk
keretében rendelkeznek az
indikatorok kiséréséhez
szilkséges nyilvantartassal,
valamint az elfogadott
hasonnert stratégiai
dokumentumokban lévadatok
felhasznalasa.

4.1.5.A 2010. év folyaman
nemzeti és nemzetkozi
egylttmikddést és partnerség
kell létesiteni a stratégia
kisérésének és
megvaldsitasanak
folyamataban affirmalt
koztarsasagi, tartomanyi és
kozségi szervekkel,
kormanyon kivili és
emberbaréati szervezetekkel &
polgari egyesulésekkel,

S

valamint a maganszektorral.
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6.4. PRIORITAS: ROKKANTAK ES
FOGYATEKKAL EL O SZEMELYEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

Zenta kozségben 1613 rokkant és fogyatékk#l €temély van nyilvantartva, akik
haszndljak az egyesilet valamely szolgéltatagd)ydez tartoznak. A kdzség rokkantsaggél él
polgarainak teljes szama, és ezzel egyltt a sgékstrsadalmi gondoskodas formai nincsenek
pontosan meghatarozva. Az elfogadott nemzetkdzcéhké szerint a rokkantsaggal dakosok
aranya a lakossag 10%-a korul mozog, ami azttieleagy Zenta kdzség teriletén kb. 2250
rokkant és fogyatékkal &szemeély személy él.

A stratégiai cél, amelyet ennek a dokumentumndk l&tektetnie, a rokkantsaggal o6&l
helyzetének émozditdsa az egyenrangl polgarok helyzetéig, akéljes kofi jogokat és
kotelezettségeket élveznek, valamint kihatni a k2@ tudatszintjének a modositasara a rokkantak
és fogyatékkal élszemélyekkel kapcsolatban.

Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapdsiiéa helyzetelemzés
adatgyijtésébe és amelyek gondot viseltek a rokkanta&sbfogyatékkal él személyekdl az
alabbiak:

a zentai helyi 6nkorméanyzat,

a zentai Szocidlis Védelmi Kézpont,

a Voroskereszt,

a korméanyon kivili szervezetek:

- Magyarkanizsa, Ada, Zenta kozségek Siketek és NhgWok Kozségkozi
Szervezete,

- Szabadka Vakok és Gyengénlatok Kozségkodzi Szetwez

- A torokkanizsai Eszak-banati Korzet Szklerozis tiplbxben Szenveik
Egyesiilete,

- A nagykikindai Kozép- és Eszak-banati Korzet Disfihs Betegeinek
Egyesiilete

- A zentai Kéz a Kézben Polgarok Egyesilete

- azentai Munkarokkantak Szovetsége

- A zentai Hit és Remény Polgarok Egyesiulete

hPwbpE

A dokumentumok, amelyeken a stratégia ezen réapeilal

1. Szerbidban a szegénység csokkentésének stjatégia

2. A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi strajégi

3. A Szerb Koztarsasagban a rokkant személyekzéiypbmozditasanak stratégiaja,
4. A fogyatékkal élk megkulonboztetésének megakadalyozasardl szaléngtervezet,
5. Zenta kozségnek a 2004-2013-ig terjed idészakra vonatkozo fejlesztési terve
6. Jelentés a zentai Szocialis Védelmi Kbzpontkéjardl.

-84 -



A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

A Szocialis Védelmi Kézpont adatai szerin

t:

A feln 6tt pszicho-fizikai fejl

6désben gatolt személyek szama

alakulasanak attekintése

100+

91

90

80 70

75

70+ 61 £9

60
50
40
30
20

10+

2002

2003

2004

71

2005

2006

2007

A rokkantakat és fogyatékkal éb személyeket tAmogatod egyesiletek és tarsasagok
taglétszaménak bemutatasa

A rokkantakat és fogyatékkal éb A tagok szama

személyeket tamogat6 egyesulet
(k6zségkozi szinten)

2006. ev

2007. ev

Magyarkanizsa, Ada és Zenta kozsé
Siketek és  Nagyothallok
Szervezete

Kozségkqazi

ek

598

634

Vakok és Gyengénlatdk
Szervezete, Szabadka

Kdzségkazi

607

620

Az  Eszak-banati  Korzet
Multiplexben Szenveik
Torokkanizsa

Egyesiilete

Szklerdzis

112

108

A Kozép- és Eszak-banati Korzet Disztrof
Betegeinek Egyesilete

as

8

10

A rokkant és fogyatékkal éb személyek
egyesduletei
(az adatok csak Zenta kdzségre
vonatkoznak)

A tagok szama

2006. ev

2007. ev

Magyarkanizsa, Ada és Zenta kozsé
Siketek és Nagyothallok  Kbézségkd
Szervezete

gek
Zi

187

209
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Vakok és Gyengénlatbk Kozségkazi 42 44
Szervezete, Szabadka

Az  Eszak-banati  Korzet  Szklerozis

Multiplexben Szenveik Egyesiilete 15 15
Torokkanizsa

A Kozép- és Eszak-banati Kérzet Disztroflas 8 10
Betegeinek Egyesilete

Kéz a Kézben Polgarok Egyesilete, Zenta 15 15
Zenta kdzség Munkarokkantak Szévetsége 1311 1320

A rokkantak és fogyatékkal@bzemélyek szama élrévre ro.

A rokkantak és fogyatékkal & legtobbszor lathatatlanok, kirekesztettek, neheze
kapcsoldédnak be az élet minden terlletébe. Eztekdsztettséget részben a csokkent képességeik
okozzak, hogy a személyes, szocialis és mas gliéksiket kielégitsék, azonban az akadalyok is,
amelyeket a kornyezet gordit eléjuk (pszichilafigikai akadalyok).

A szegénységi arany a rokkantak és fogyatékkal sgemélyek korében nagyokéEnt
szocidlis juttatasokbol élnek és igy kerllnekzagenység legals6 fokara. A rokkantak és
fogyatékkal & személyek esetében a szegénység alapket az alacsony képzettségi szint, ami
a kedve#tlen szocidlis kdrnyezetnek a kdvetkezménye, valtraz alacsony foglalkoztatottsag.

A rokkantakra és a fogyatékkabé&dzemélyekre jellentz hogy a sziikségleteik spektruma
nagyon kulonbdZ és az belenyllik mas szektorokba is (egészségofiyatds, kultura,
foglalkoztatottsag). A rokkantak és fogyatékkab &zemélyek a szikségleteik egy részét a
nyilvantartott egyesileteiken keresztul elégitik kamelyek programok és szolgaltatasok sorét
fejlesztették ki a tagjaik szamara, azonban azolanh tudjdk nagyobb terjedelemben és
folyamatosan megvalositani, mert minimalis eszk&ebkrendelkeznek, 6sszefliggés nélkul
tevékenykednek, nincs tarsadalmi hatalmuk és bé&faly, de elegedszakkaderik sem. A
rokkantak és fogyatékkal &lszemélyek dként csaladjaikra tamaszkodnak, akik megbelel
tamogatas nélkil egyedul kénytelenek feltaldlagokat a beteg csaladtag problémaitdtet és
amikor erre mar nem képesek, intézményben helysdziket.

Sziikségede hianyzo szocialis védelmi szolgaltatas

A szilkséges szolgéaltatds faja] Az igérdj A szilkségesség bizonyitéka

Szakkader a gyermekekkel val6 Rokkant és fogyatékkal &l A rokkant és fogyatékkal &l
foglalkozasra. gyermekek. gyermekek kirekesztettek a
szocidlis kérnyezetlki.

Személyi asszisztensek | A rokkantak és fogyatékkal@ll A marginalizalas és szocialig

miikddése. személyek minden egyes | kirekesztettség kockazata 3
kategoriaja. rokkant és fogyatékkal &l

személyeknél tébbszdrésen van
jelen, mint a lakossag tobbi
rétegénél, mig a kérnyezet
ellehetetleniti a rokkantaknak
és fogyatékkal él
személyeknek a hozzaférését a
szocidlis védelem alap\éet
szolgaltatasaihoz, de ék€hez
és az oktatdshoz is.
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A csaladok edukacioja.

A rokkantak és fogyatékkal @&l
személyek minden egyes
kategoéridja.

A csaladok rokkant és
fogyatékkal é csaladtagokka
elzarkéznak a szocialis
kornyezetbl.

A foglalkoztatas serkentése,
vagy a rokkant személyek

N

munkahoz valo6 igénybevétele.

Minden rokkant személy,
Odsszhangban a képességeivi

Kevés a rokkant és fogyatékk
el éls foglalkoztatott.

Oktatasi, foglalkoztatasi,
munka- és lakasugyi
programok kifejlesztése és
alkalmazasa, amelyek a rokkg
és fogyatékkal él
személyeknek egysfl
esélyeket nyujtanak és
serkentik az dnallésagukat,
személyes fefldésiiket és akti
életviteliket minden téren.

|

Minden rokkant és fogyatékk
rél6 személy, 0Osszhangban
képességével

al Kevés rokkant és fogyatékkal
&16 személy részesiilt az onal
életre vald kiképzésben.

al

)

A rokkant és fogyatékkal &l
személyek szamara biztosita
a hozzaférést a kiépitett
kornyezethez, a kdzlekedés,
informaciok, a kommunikacio
és a nyilvanossagnak szant
szolgaltatasok elérhitégét az
akadalyok megsziintetésével
hozzéaférhdt épiletek,
helyiségek, szolgaltatasok,

informaciok és kommunikacid

Ni

az A rokkant és fogyatékkal &l
személyek minden egyes
kategérigja

A tdgabb nyilvdnossag nem
tajékozott az akadalyok
beazonositasaval és
megszintetésével kapcsolatb
amelyek a tarsadalomban
léteznek (amelyek lehetnek
épitészeti, informacios-
kommunikacios és szocialis
gazdasagi akadalyok).

épitésével.
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3. AROKKANTAK ES FOGYATEKKAL EL O SZEMELYEK SZOCIALIS VEDELME

ALLAPOTANAK SWOT-ELEMZESE

ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL EL O SZEMELYEK

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

szervezetek létezése a rokkantak és
fogyatékkal & személyek kulonféle
kategorigja szamara,

Zenta kdzség kozvetlendl a
koltségvetésdl finanszirozza a
rokkantak és fogyatékkal&l
személyek civil szervezeteit,

a rokkantak és fogyatékkalkeél
személyek nappali tartozkodaséat
szolgaloé épllet adaptalasa,

az edukacio lehésége csak az
enyhén rokkantak és fogyatékkal
él6 személyek szamara létezik —
Ovoda, altalanos iskola,
nincsenek teljes adatbazisok a
rokkantak és fogyatékkald&l
személyek kategorizalasarol — a
megfelet reagalas lehetetlensége
egyenbtlen anyagi és tarsadalmi
tdmogatés a civil szervezetek
szamara,

sok emberbarati és karitativ szervezet egyenbtlen hozzaférés az

létezése a kodzségben, eréforrasokhoz (varosi/vidéki

a rokkantakrol és fogyatéekkaloél kdrnyezet,

személyeksl valé gondoskodas Elégtelen tajékozottsag a

hagyomanya, lehetségekél, amelyeket a

regionalis egylttriikddés, ;ends:glgkaIrgkantalg?akkesk

a helyi 6nkorméanyzat tAmogatasa a ni%f ekkal & szemelyekne

civil ,sz'eryezeteknek a projektumok a t('jr\’/ényes jogok és komplikalt

megirasaban. procedUrak ismeretének hianya,
a rokkantak és fogyatékkalsél
személyek fejlesztési
tanacsadéjanak hianya,
fejletlen személyes asszisztencia
a szakemberek hianya,
épitészeti akadalyok fennallasa
miatti nehéz hozzaférés,
a rokkantak és fogyatékkalsél
személyek nehéz foglalkoztatasa
a kornyezet, az intézmények
elégtelen érzékenysége és

. intoleranciéja.,
LEHET OSEGEK VESZELYEK

a rokkantak és fogyatékkalél a munkaltatok ellenéllasa és

személyek megkilénboztetésének érdektelensége a rokkantak é

megakadalyozasardl szol6 térvény, fogyatékkal & személyek

allami tamogatés a rokkantak és foglalkoztatasat illéten,

fogyatékkal é személyek politikai ingatagsag,

foglalkoztatasaban, az orszag rossz gazdasagi

a szocialis védelmi hely stratégiai helyzete,

aktus, befejezetlen tranzicio,

az egyert lehetiségeknek U a kozosség érzéketlensége a

aramlatként valo népsfmitése, rokkantak és fogyatékkaldl

nemzetkdzi adomanyozok személyek problémai irant,

palyazatainak a megléte, amelyek altal az emberi giforrasok

anyagilag tAmogatni lehet a civil

szervezeteket.

elhasznéltsaga.

U7
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4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben a rokkant és fogyatékk@abkebmélyek célcsoportjat az aldbbiak jellemzik:
> az egységes adatbazis és nyilvantartas hianyssad&imi tAmogatasra raszorulé rokkant
szemeélyek valos szamérol és a rokkantsaguk fajérol,

> a rokkant

és fogyatékkal &l személyek és csalddjaik szegénysége,

munkanélkiliség és elégtelen szocialis juttatdsok,
> elégtelen szamu alternativ tAmogatasi forma a rikks fogyatékkal 8l személyek és
csaladjaik szaméra a kdzosségi életben,
» a kulonféle szektorok 6sszehangoltsaganak és éznények kozotti koordinacié hianya,

amelyekben a

rokkant és fogyatékkalé észemélyek szikségleteiket Kkielégitik
(egészségligy, oktatas...),

» a szinkronizalt tarsadalmi intézkedések hianya okkant és fogyatékkal &lszemélyek

szocidlis kirekesztettségének és

passzivitdsaisékkentésére, valamint a kornyezeti

akadéalyok, amelyek megnehezitik a rokkantaknak ésggatékkal & személyeknek az

elérhebséget.

5. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
intézkedések
1. EGYSEGES ADATBAZIS 1.1.A helyi 1.1.1.A 2009. év végéig egy
LETREHOZASA A onkormanyzatnak és a tagablvolontsr foglalkoztatott

ROKKANTAKNAK ES
FOGYATEKKAL EL O
SZEMELYEKNEK
NYUJTANDO
SZOLGALTATASOK
MEGFELEL O SZAMANAK ES
FAJANAK
MEGALLAPITASARA

nyilvanossagnak a rendsze
tajékoztatasa a rokkant
személyek szamarol.

exzemély segitségével ki kel
dolgozni az adatbazist.

1.2.1.Biztositani kell a
folyamatos adatgijtést a
rokkant személyeki és
életfeltételeikél.

2. A TARSADALOM
ERZEKENNYE TETELE A
ROKKANTSAG KERDESEIRE
A ROKKANTAK ES
FOGYATEKKAL EL O
SZEMELYEK
MEGKULONBOZTETESENEK
MEGEL OZESE ES
MEGGATOLASA CELJABOL

2.1.A kdz6sség
tudatszintjének emelése a
rokkantakkal és fogyatékkal
€l személyekkel szemben,
valamint a rokkantakeé és
fogyatékkal & személyeke a
sajat jogaikkal, helyzetiukke
és szikségleteikkel szembe

2.1.1.2010-86l a rokkantak
és fogyatékkal élszemélyek
minden kategorigja esetébe
tamogatni kell az emberbarati
és karitativ tevékenységgel
foglalkoz6é szervezetek
szamat, kiloénos tekintettel g
nszervezetekre, amelyek a
rokkantak és fogyatékkal@l
személyek helyzetének
elémozditasaval foglalkoznal
(nappali tartézkodas, kluboki,
a személyi asszisztens
szervize, SOS-telefon).

—

o=

3. AROKKANTAK ES
FOGYATEKKAL EL O
SZEMELYEK KEPZESENEK
TAMOGATASA

3.1.A rokkantak és
fogyatékkal é személyek
foglalkoztatasa vagy
munkéaban valo
igénybevétele.

3.1.1.A 2009. évdl
folyamatosan gjjteni kell a
mérvado adatokat az olyan
termékek piacardl,
amelyeket a rokkantak és
fogyatékkal é személyek is
elé tudnak allitani.
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3.1.2.Meg kell tartani a kis
miithelymunkak
megszervezésének j6
gyakorlatat 10 rokkant
szamara, amelyekben azoke
felkészitenék kulonféle
szakmak végzésére.

3.1.3.A 2010. évdl
biztositani kell 6 rokkant
felkészitését olyan
teendkre, amelyek nem
haladjak meg a fizikai és
mentalis lehédiségeiket.

3.1.4.A 2010. évdl
folyamatosan munkaborzés
kell szervezni az érdekelt
munkaltatok szamara a
rokkantak és fogyatékkal@l
személyek foglalkoztatasa,
valamint a Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal altal
kinalt programokrdl valé
tajékoztatasuk céljabol a
rokkantak és fogyatékkal@l
személyek alkalmazaséat
illetéen.

4. A ROKKANT
CSALADTAGGAL EL O
CSALADOK ER OSITESE

4.1.A csaladi kérnyezetnek a4.1.1.A 2008. évil

rokkantaknak és fogyatékka
él6 személyeknek az
elsidleges és legmegfetddb
kornyezeteként valo
népszeisitése, az
intézményesités
megszintetésének teljes k6
alkalmazasaval és
tamogatasaval.

4.2.A rokkantaknak és a
fogyatékkal &
személyeknek és
csaladtagjaiknak a
szukségleteiki vald
rendszeres és teljes Kor
tajékoztatdsanak a biztosita

folyamatosan végezni kell &
szlikségletek és a
legérzékenyebb,
marginalizalt és
veszélyeztetett tarsadalmi
csoportok promaocios-
informacios népszésitését,
agy a varosban, mind a falus
kdrnyezetben.

4.2.1.A 2009. év vegéig ki
kell adni egy a rokkantak és
fogyatékkal é személyek
jogairol és kotelezettségéir
sz6l6 informatort 500
példanyban.

5.

4.2.2.A 2009. év végéig fel
kell szerelni a tarsadalmi
helyiségeket, amelyek
Zentan, a B utca 15. sz. alatt
talalhatoak.

D
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4.2.3.A 2009.év vegeéig ki
kell fejleszteni a rokkant
csaladtagok szileinek és
csaladjainak a tamogatasi
szervizeit és programijait.

4.2.4.A 2010. éwdl alkalmazni

szolgalo programot és a
bekapcsolasukat a rehabilitacigs
programokba 6 széilszdmara

4.2.5.A 2011. évél ki kell
dolgozni az egyedulallo
rokkant anyék, apak,
valamint a csaladok szamara,
akiknek egy vagy tobb
rokkant csaladtagjuk van a
kilon tamogatast szolgald
programokat és aktivitasokat.

5. A ROKKANTAKKAL ES 5.1.Az emberbarati és 5.1.1.A 2011. évdl végre
FOGYATEKKAL EL O karitativ tevékenységgel kell hajtani 6, a rokkantaknak
SZEMELYEKKEL foglalkoz6 szolgaltatasokat | és fogyatékkal él
FOGLALKOZO nydjtok munkamiiségének | személyeknek szolgaltatast
SZERVEZETEK M UKODESE | elsmozditasa. nyujté személy edukéacidjat
FENNTARTHATOSAGANAK (pl. volon®rok, egyetemi
BIZTOSITASA hallgatok és masok), akik

bekapcsolédtak a
szolgaltatast nyajté

rendszerbe.
6. A ROKKANTAKNAK ES 6.1.Novelni kell a 6.1.1.A 2011. évél a
FOGYATEKKAL EL O rokkantaknak és a rokkantaknak és a
SZEMELYEKNEK A fogyatékkal & fogyatékkal &
MUVEL ODESI, SPORT ES személyeknek a kozosségbe személyeknek biztositani kel
SZABADID OS valo bekapcsolodasat a a mivelédési-, sport- és
AKTIVITASOKHOZ VALO miivelsdési, sport és idegenforgalmi
EGYENL O HOZZAFERES rekreacios élethez és szabagszolgaltatdsokhoz vald
BIZTOSITASA aktivitasokhozvald dijmentes hozzaférését.
hozzaférésik feltételeinek a| 6.1.2.A 2011. évil
megteremtésével. haromhavonta programokat

kell szervezni, amelyek
serkentik a rokkantak és
fogyatékkal é személyek
miivészeti, sportbeli és
intellektudlis
teljesitképességeét, jolétik és
a teljes tarsadalom
gazdagitasa céljabdl (iveg
vitrdzs, selyemfestészet,
horgolas, kotés,
makrameékotés, ikebana stb.
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6.1.3.A médiumokban, a
helyi Ujsagokban, a helyi
televizidban folyamatosan
hirdetni kell a rokkantaknak
és a fogyatékkal 8l
személyeknek a
sportaktivitasokon minden
szinten val6 részvételét.

6.1.4 A 2009. éuil arra kell
térekedni, hogy a rokkant
gyerekek szamara a
szabadidejikben biztositott
legyen a jatékoz,
mivelédési, rekreécios, sport
€s mas aktivitdsokhoz valé
egyenb hozzaférés, beleértve
azokat az aktivitasokat is,
amelyek az oktatési rendsze
kereteiben zajlanak.

=

7. AZ EPITESZETI

7.1.Biztositani kell, hogy

7.1.1.A 2010. év folyaman

AKADALYOK minden Uj k6zépulet ésa | szakadatlanul kovetelni kell
MEGSZUNTETESE nyilvanossag szamara nyitotta hozzaférhéségi szabvany
épulet, a kozlekedési koteled alkalmazaséat
infrastruktdra és a eléiranyz6 jogszabalyok
tomegszallitas funkcidjaban| kdvetkezetes alkalmazasat.
levé épllet a kbzlekedés
minden agazataban
hozzéaférhet legyen a
rokkantak és a fogyatékkal
él6 személyek szaméra.
7.2.Meg kell allapitani a 7.2.1.A 2010. évél fel kell
helyeket és intézményeket, | allitani a rAmpéakat, korlatokat
ahol rampakat, korlatokat €5 és hangos jetddmpéakat a
hangos jelglampékat kell meghatazorozott helyeken és
felallitani. A meglég intézményekben.
kdzépuletek és kozlekedési
infrastruktdra, valamint a 7.2.2.Folyamatosan Ujitani
kozlekedés minden kell a meglév
agazatéban a segédeszkozoket.
tomegszallitasban megiév
kozlekedési eszkdzok
fokozatos és folyamatos
adaptalasa, hogy azok
hozzaférhdivé valjanak a
rokkantak és fogyatékkal@l
személyek szamara.
8. AHELYI 8.1.Baratsagos legkor 8.1.1.A 2009. év folyaman
ONKORMANYZAT teremtése arokkantak és | egy személy szamara
AKTIVIZALASA fogyatékkal & személyek | munkahelyet kell teremteni,

szamara.

aki felel majd a stratégia ezen
részének kiséréseert és
implementalaséért.
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8.1.2.A 2009. év folyaman &
helyi 6nkormanyzatban a
képviseb-testllet
szaktanacsaddi szerveként
meg kell alakitani a rokkant
személyek tanacsat.

8.1.3.A 2009. év végéig be
kell azonositani az
intézményes és kaderbeli
eréforrdsokat a lokalis
k6zbsségben a
rokkantpolitika
végrehajtasara.

8.1.4.A 2009. évi
koltségvetésben meg kell
allapitani az intézkedések
végrehajtasahoz szukséges

=

eszkozok éves mértékét.
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6.5. PRIORITAS: SZEGENYEK ES
MUNKANELKULIEK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A Szerb Koztarsasag Korméanya 2005 decemberébegaelfa a szocialis politikai rendszer
reformjanak stratégigjat, amelynek az alapwetja:

- a szegények szamanak csokkentése,

- hatékonyabb szocialis védelem kifejlesztése.

Az elfogadott szovegben ki lett hangsulyozva,yhadatékony szocidlis védelem stratégiai
tervezése megkdveteli az olyan intézkedések, #ksiok €s mechanizmusok meghozatalat,
amelyekkel biztosithatd a szolgéaltatasokat igéngligviegkedvedbb kimenetele.

A szegénység csokkentése és a veédelem kilonddegveszélyeztetettebb csoportok
esetében a szocidlis politika prioritasait képeXt elfogadott szocidlis politikai rendszer
reformjanak a stratégidja helyi szinten aktiv epeéllalasra kotelezi a helyi nkormanyzatokat a
szocidlis politika kredlasdban és végrehajtasabdazocialis védelem stratégiai terve alkotd része
kell hogy legyen minden kdzség fejlesztési és gemiatervének. A helyi 6nkormanyzat koteles

Ve

szilkséges eszkdzoket.

Zenta kdzségben az atlagos brutté kereset a 200én 31.768,00 dinart, illetve 21.679,00
dinart tett adok és jarulékok nélkul.

Zenta kdzségben az atlagos bruttd kereset a 200@én 39.706,00 dinart, illetve 28.439,00
dinart tett adok és jarulékok nélkul.

Zenta kdzségben az atlagos bruttd kereset 200ifisapan 50.499,00 dinart, illetve
36.301,00 dinart tett adok és jarulékok nélkal.

Az intézmények és szervezetek, amelyek bekapdsiiéa helyzetelemzés

adatgyijtésébe és amelyek gondot viseltek a rokkantaksoh fogyatékkal &lszemélyeksl az
alabbiak:

a helyi 6nkorméanyzat,

a Szocialis Védelmi Kozpont,

a Nemzeti Foglakoztatasi Hivatal zentai fiokja,
a zentai Voroskereszt,

a Vallalkozék Egyesllete,

a vallasi (egyhéazi) szervezetek.

onkhwnhpE

A dokumentumok, amelyen a stratégia ezen részelalap

1. Szerbidban a szegénység csokkentésének stjatégia

2. A Szerb Koztarsasag szocialis védelmi strajégi

3. Zenta kdzségnek a 2004-2013-ig terjed idészakra vonatkoz6 fejlesztési terve
4. A zentai Szocialis Védelmi Kézpont munkajarbdls jelentés.

A PROBLEMA MEGHATAROZASA ES ALLAPOTDIAGNOZIS

Zenta kozség méar néhany évvel éitelszembesilt a lakossdg szélesebb rétegei
elszegényedésének jelenségével, a nagyfokl muhkdisébggel, a szocialis biztonsag
elvesztésével és a lakossag altalanos egészigmptal romlasanak jelenségével stb. Az emlitett
probléma elmélyedéséhez hozzajarul a munkavallal&Etetlensége, a nem megfélékas- és
anyagi feltételek, a szocidlis védelemhez, az zgegigyhtz, az oktatasi és kommunalis
szolgaltatasokhoz valé nem megfélélozzaallas, kiléndsen, amikor a szocialisan vgeztdtett
egyénekdl és csaladokrdl van sz6. A kulondsen nagy kockeat kitett csoportok az édek, a
munkanélkuliek, a tébbtagu csalddok, az egyszikaladok, a rokkantak és fogyatékkal él
személyek és a romak.
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Az elszegényedés egyik mutatbéja a szocidlis védelrolgaltatasok hasznéléinak a
gyarapodasa.

A hasznalok védelme és a szocialis védelmi jogosdly érvényesitése

A hasznaldk teljes szama:

Ev A hasznalok szama Lancszdrindex
2003. 2277 113,7
2004, 2422 106,4
2005. 2541 104,9
2006. 2604 102,5

Az anyagi tamogatast igényl 6 csaladok teljes szamanak
alakulasa

_ 552
600 511

2002 2003 2004 2005 2006 2007

A bemutatott adatokba valé betekintés alapjan besfilink a valamennyi kategoriat
hasznalék szamanak novekedésével. A Szocialis Wedebzpont nyilvantartasa arra utal, hogy
ezen személyek tébbsége az anyagi ellatatlankggptiban van, vagy a diszfunkcio allapotaban
levo csaladbdl szarmazo6 személyihran szo.

A szocialis és csaladi jogvédelem hasznaldinakzaelos részvételi aranya 10%. A
gazdalkodasra képtelen személyek szama righjetentisen, de sok a munkaképes, munkanélkuli
szemeély. A kozségben néhéany vallalat beszinteit@desét és sok munkaképes személy maradt
jovedelem nélkil. A mdgazdasagi munkak idénye idején ezek a személyekzaaya jarnak
privat munkaltatbkhoz, azonban november elej@tajus végéig nagyon keveés ilyen munka akad.

A felnéttek egy nagy csoportja kéri a problémak megolddsa a Szocialis Védelmi
Kbzpont segitségét, ezek a munkanélkiliek vagwlazsony jovedelemmel rendelk&z és a
kérelmeik kllonféle kedvezményekre, gyogykezebdsnogatasokra, lakaskérdés megoldasara
vonatkoznak.
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Az egyszeri pénzbeni és természetbenl tamogatas t hasznald csaladok teljes szamanak
attekintése

600
|
500+

400+

3004 O Az egyszeri pénzbeni tAmogatast

hasznal6 csaladok teljes szama

B Az egyszeri természetbeni tAmogatéast
hasznal6 csaladok teljes szama

2004

100+

2002 2003 2004 2005 2006 2007

Zenta kozség a 2008. koltségvetési évben a siociablelem terén nydjtott kilonféle
juttatasokra, amelyek a Szocialis Védelmi Kézporkeresztil érvényesithidt, kilon elkilonitett
1.100.000,00 dinart. Az egyszeri pénzbeni tdmagatdzkozeit leggyakrabban  betegek
gyogykezelésére és iimdtjeire, gyogyszerek, alapdetélelmiszerek, tiizé] a gyerekeknek
tanfelszerelés, a szocialisan veszélyeztetett dgelné&zamara ruhdzat és labbeli beszerzésére,
illetve a szocialisan veszélyeztetettek temetéks&geinek a viselésére hagyjak jova.

A 2007. évben nagyobb méfetiz Utott ki a zentai romateleptlésen, amikor harom
személy megégett, és tizen maradtak a fejuk felett nélkil. Ezeknek a csaladoknak
csaladtagonként 5.000,00 dinaros azonnali tamodatédiztositva. 100 négyzetméteres csaladi
hazat vasarolt szamukra az 6nkormanyzat. Elelmigze higiéniai csomagokat kaptak. Fél év
elteltével a romék sajnélatos modon eladtak a jaliééiket.

A Népkonyha hasznéléinak szama

Ev A hasznéalék szama
2004, 530
2005, 610
2006. 600
2007. 580

Zenta kozségben a Népkonyhaikiidéséhez a 2008. ében 1.500.000,00 dinar lett
elkilénitve. A helyi 6nkormanyzattal és a CARITAB\berbarati szervezettel egylikidve a
Szocidlis Védelmi Kozpont helyiségeiben naponsatanak szét 150 ebédet fiinés ids
személyek szamara, a helyi kozosségekben még 28@-etkolakban a gyerekeknek pedig 200-at.

Zenta kozség terilletén a nyugdijasok nagyon sgergmugdijakbdl élnek, mértékik nem
haladja meg a 18.000,00 dinért, és a nyugdijasiolx tint fele, azaz 50,70% nyugdijas nyugdija
14.000,00 dinarig terjed.

Tekintettel az ifls személyeknek Zenta kézség lakosai teljes szamawald nagyaranyu

képviseltségére, valamint a tényre, hogy Zentad@imkossaga gyors uUtemben oregszik, egyre n
az idbs személyek elszegényedésének kockazata.
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A MUNKANELKULISEG ZENTA KOZSEG TERULETEN

Munkaképes lakosok
Osszesen: 25.568

Személyi jovedelem
6,115
23.9%

Aktiv
11,331
44.3%

Eltartott
8,083

31.6%
Kulfold

39
0.2%

Az aktiv lakosokat az 15 éves égigdbb személyek teszik, akik a foglalkozasukat
gyakoroljak, illetve a munkanélkili személyek, akikinkat keresnek, és azok a személyek, akik
ideiglenesen beszintették a foglalkozasuk gyakat! A személyi jovedelemmel rendelkez
személyek azok, akik rendelkeznek a létfenntaotAshziikséges eszkozokkel, nyugdijjal,
vagyonbdl eredl bevétellel vagy mas személyi jovedelemmel.

Az eltartott lakosok nem teremtik meg a létfendishoz szilkséges sajat eszkdzoket, igy
szlleik, rokonaik és mas személyek tartjaékelt, beleértve a jogi személyeket is.

A MUNKANELKULIEK SZAMANAK ES SZERKEZETENEK AZ ATTE KINTESE

A munkanélkiliek szama
Osszesen: 2.500
Szolgalati id 6 nélkil: 962

Férfiak
1,253
50,16%

Férfiak
lkal 435
45%
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A munkanélkiliek szolgélati id 6 szerinti attekintése
Szolgalati id 6vel rendelkez 6k 6sszesen: 1,538

i 20 év felett
10-20 év. 446
289 28%

19%

5-10év.
230
15%
1 évig.
239
16%
133 2.3 év 110
9% 91 7%

A munkanélkiliek életkor szerinti szerkezete
Osszesen: 2.500

18 évig.
21 19-25 év.
1% 419
50 év felett. 17%
624
24% ,
26-30 év
271
11%

41 -50 év
568 31-40 év
23% 597
24%
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A munkanélkilieknek a munkara val6é varakozasi id 0 szerinti
szerkezete
Osszesen: 2.500

1 évig
1,650
66%

Tobb mint 20 év.
3
0%

1-2 év.
250
10%

10-20 év.

209 5-10 év. ) 2.3 év.
7% 108 5%

4%

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal hivatalos adaghellentétben, Zenta kdzség teriletén
nem hivatalosan a munkanélkiliek szama kb. 4.008ewsilhet. Erre a nagy kilénbségre tobb
okbdl kerult sor. Részben ide tartoznak a munkamiék, akiket toroltek a nyilvantartasbdl a
foglalkoztatasrél szolé torvény alapjan, mert &kst@a rendszeres ellénzé jelentkezéssel,
edukéciora vald felhivasra nem jelentek meg, itjadmk nélkil elutasitottak a munkat stb. A
masik ok, hogy sokan, hogy maguk és/vagy csalasipdnara biztositsak a megélhetést ,fekete
munkat” vallalnak, napszamba jarnak, csempészrekaztajpban termelt &rut arulnak a piacon
vagy viszont eladjak masok aruit.... A nyilvantart@stszerepelnek olyan személyek is, aki nem
akarnak dolgozni és nem akarjak elfogadni a felkimfunkakat. Sokan csak a betegbiztositas, a
szocidlis segély, a csaladi pétlék és a pénztardegaiatt jelentkeznek be.

Szikségede hianyzo szocialis védelmi szolgaltatas

A szilkséges szolgaltatas faja| Az igérdl A szikségesség bizonyitéka
A legveszélyeztetettebb Zenta kdzség teruleténsél A legveszélyeztetettebb
lakossagi csoportok minden szegény személy lakossagi csoportok
szubvencionalasara vonatkoz6 szubvencionalasara vonatkoz6

vilagos ismérvek hianya - ad
hoc cselekmények, az akciok

leginkabb atizoltasra

hasonlitanak
Tamogatés a munkavéllalasban Zenta kdzség teruleténsél | A kisvéllalkozas nyitasarél é
minden munkanélkli vezetésdil szO6l6 szabalyokrol
a CV- irasrél, a munkaadova
folytatandé kommunik&ciorol
valo tajékozottsag hianya

vilagos ismérvek megéallapitasa

(%)
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A legveszélyeztetettebbeknek|
szocidlis juttatdsok nem
formalis formai hatékony
rendszerének kifejlesztése

a Zenta kozség terlleténsél
minden szegény ember

Nincs hatékony rendszer a
szocialis juttatdsoknak a nen
formalis odaitélésére a
legveszélyeztetettebbek
szamara - ad-hoc
cselekmények, az akciok
leginkabb aiizoltasra
hasonlitanak

Zenta kozség terlletén Uj
munkahelyek teremtése

Zenta kdzség terileténcél
minden munkanélkdili

Uj beruhazéasok vonzasa a
kdzség terlletére, (j
munkahelyek teremtése
céljabol

A helyi 6nkorményzat
dsztonzése

Zenta kdzség terileténcél
minden szegény és
munkanélkili személy

A szocidlis stratégia ezen
részének megvaldsitasa csak
kdzseégi kozigazgatasi
hivatalban egy kulon
projektummenedzser
alkalmazasa mellett valhat
sikeressé.

- 100 -



3. A SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK SZOCIALIS VEDELME ALLAPOTANAK
SWOT-ELEMZESE

SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

EROSSEGEK GYENGESEGEK
- a Nemzeti Foglalkoztatasi - elégtelen szamu a hivatalnal
Hivatalnak van fidkja, bejelentkezett munkanélkali,
- fejlett intézményes alap, - elégtelen egylttiikddés az intézmények
- afiok jo viszonya a helyi és civil szervezetek kozott,
onkormanyzattal, - fejletlen egyittnikodés a
- akozség vilagos fejlesztési munkaltatokkal,
stratégiaja és a munkanélkiliség | - elégtelen szamu vallalat,
gazdasagi kategoériaként valo - arokkant foglalkoztatottak védelmi
kezelése, intézkedésének nem k&lhasznalata,
- azentai Thurzo Lajos KMK - preciz adatok hianya a munkanélkiligk
felnbttképd kdzpont létezése, €s a munkavallalasi lelésegekél,
- Uzleti inkubator létezése, - afoglalkoztatottak tanacsa nem
- az alapvet vallalkozoi készségek, reprezentativ és funkciondlis,
szamitdégép-kezelés, idegen nyelvek elégtelen képzés,
szervezett képzése, - nem elegend tanacsadoi funkcio,
- ahasznalok érdekeltsége az - az életfogytiglani képzés konceptusanak
onfoglalkoztatast illdten, nem kelb alkalmazésa,
- megalakult a foglalkoztatasi tandgs; nem elegend hangsuly a munkanélkiliek
- léteznek képzések, atképzésén.

- munkakultara,
- szakképzett munka&r

LEHET OSEGEK VESZELYEK
- a potencialis befekték, illetve - labilis gazdasagi és politikai kdrnyezet,
befektetések érdekeltsége, - atranzicios valtozasokbdl adédé
- léteznek nemzeti programok a problémak,
munkavallalas serkentésére a - az oktatasi programok finanszirozasanak
rokkantak és fogyatékkal@l bizonytalansaga,
személyek szdmara, - afelnsttképzéssl szol6 torveny hianya.

- a munkanélkuliek
egyuttmikddésének lehésége,

- fejlett kapcsolat a Magyar
Kdztarsasaggal, a tapasztalatcsere
€s a jo0 gyakorlat alkalmazasanak
lehethssége az Eurdpai Unio
orszagaibol.
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4. KOVETKEZTETESEK A CELCSOPORTROL

Zenta kozségben a szegények és munkanélkilielopéldgt az aldbbiak jellemzik:

>
>
>

>

YV V VVVVVVVVVVYY

A\

2008 februarjdban az atlagos havi, netté keresetazkbzségben 33.335,00 dinért tett.

A kodzség lakosainak 10%-a részesul a szociatlsleén valamely formajaban.

Az anyagi juttatisok szintje és terjedelme a Jgezéetett csoportok szadmara nem
elegend és nem megfelél

A lakossdg nem minden kategoridja tajékozott sketiértékben a szocidlis védelem
terlletére vonatkoz6 jogosultsagokrél és szolgidtarol.

Az intézmények és civil szervezetek hatékony, komisglszerének a hidnya a szocialis
szukséghelyzetben lévszemélyek felkutatasara és megallapitasara.

A kozség lakosainak atlagéletkora 40,9 év, azazdizsdg lakossaga belépett a mély
demografiai o6regedés folyamataba, ami az eloreged@itossdg szikségleteinek
kielégitésére irAnyuld szolgaltatasdiwvitésének szikségességére utal.

A kdzség lakosainak a 36%-a6sdbb 50 évesnél.

A lakossag 21%-at nyugdijasok teszik.

A nyugdijasok 70%-anak van 18.000,00 dinarig térjeglgdija,

A nyugdijasok 50,75%-anak van 14.000,00 dinarigdé nyugdija.

A kozség lakosainak 44,4%-a munkaképes.

A kodzség lakosai teljes szamanak 10%-a munkanélkuil

A ko6zség munkaképes lakosainak 22,06%-a munkalnélki

A munkanélkiliek 29%-a 30 évesnél fiatalabb.

A munkanélkiliek 47%-a 40 évesnébskbb.

A lakossag 23%-a nem fejezte be az altalanos iskola

A lakosok 9,3%-anak varbiskola vagy egyetemi végzettsége, mig a lakosok%4%nak
legtobb altalanos iskolai végzettsége van.

A helyi 6nkorméanyzat a koltségvetési eszkozok %G8 kuloniti el a szocialis jellég
problémak megoldaséra.

A kozség teriletén tbbb intézmény és sok civileest foglalkozik emberbaréti és karitativ
tevékenységgel.

A legkdnnyebb hasznalt ruhéhoz, @bz és tankdnyvekhez jutni, igy nem fogadhato el az
egyes tarsadalmi csoportok kifogasa, hogy ruhdaaibeli, tankonyvek és tanszerek hianya
miatt nem kuldik gyerekeiket az altalanos iskolaba.

A szocialis védelmi intézmények nagy mértékben raffipitjak a térvényben megallapitott
kotelezettségeket, azonban nem létesitenek kaposalavédelem tobbi szeréptvel, igy
hianyzik az informaciécsere és a nagyon sdkszblgaltatok rendszerén bellli szervezett
aktivitAsok mechanizmusa.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalnak van programjaunkanélkiliek foglalkoztatasara.

A jovébeli foglalkoztatas lehéségédl nehéz beszélni, ugyanis nincs kilatasban Uj igem
megnyitasa, amelyek t6bb dolgoz6t foglalkoztatnanak

Célravezeaibb lenne a kis- és kozépvallalkozasok nyitasanalégamesterségeknek és a
szolgaltato cégeknek a serkentése.

- 102 -



6. JAVASLATOK ES STRATEGIAI BEAVATKOZASOK

Javaslatok és stratégiai Specifikus célok Specifikus feladatok
intézkedések
1. AZ ANYAGI 1.1.A legszegényebb csaladakl.1.1.A 2008. év folyaman ki
TAMOGATAS iskolas koru gyerekeinek az | kell egésziteni a szocialis

KLASSZIKUS FORMAI

ingyenes uzsonnaztatésa.

1.2. A legszegényebb csaladqg
gyerekeinek a dijmentes
tartozkodasa az iskolaskor
elétti intézményben.

1.3.Népkonyha

1.4.Dijmentes tankdnyvek és
iskolai felszerelés

védelem helyi szolgéltatasaird
sz6l6 normativ aktusokat a
prioritast élve# gyerekek
kijelolésére vonatkozban.

1.2.1.Fel kell mérni a helyzete
az iskolakban az érdekelt
szakemberek voloéti
munkajaval.

1.1.3.A 2009/2010. tanést a
legszegényebb gyerekeknek
ingyenes uzsonnaztatasa.

k1.2.1.A 2008. év folyaman ki
kell egésziteni a szocialis
védelem helyi szolgaltatasaird
sz6l6 normativ aktusokat a
prioritast élve# gyerekek
kijelolésére vonatkozdan.

1.2.2.Fel kell mérni a helyzete
az iskolakban az érdekelt
szakemberek voloéti
munkajaval.

1.2.3.2009 szeptemberst
biztositani kell a
legszegényebb csaladok
gyerekeinek az iskolaskor
elstti intézményben valo
tartdzkodasat.

1.3.1.Fenn kell tartani a
Népkonyha rikodésének
pozitiv gyakorlatat és a 2009.
év kozepéil novelni kell a
kapacitasat 500 személyre.

1.4.1.A 2009. év végéig
definialni kell a beiratkozas
tamogatasanak, az elsz6roda
csokkentésének és az iskolat
befejed gyerekek
szazalékaranya novekedésén

—

az

—

ek

az intézkedéseit minden
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1.5. A kdzségi tAmogatasban
részesilk szamara ruhazat ég
labbeli gyijtése.

gyerekre vonatkozéan,
kulonos tekintettel a szegény
csaladok és a munkanélkuli
szubk gyerekeire.

1.4.2.A 2010. év kozepét
minden év juniusaban
tankonyvek és iskolai
felszerelés g§jtésének a
megszervezese.

1.4.3.Minden szeptember
elején meg kell szervezni a
tankonyvek és iskolai
felszerelés kiosztaséat a
legszegényebb csalddok
gyerekei szamara.

1.5.1.Minden évben 20095t
kezdsdéen meg kell szervezn
a ruhdzat és labbeli beijiését
a foly6é év marciusatol
majusaig.

1.5.2.Szeptembedl
novemberig meg kell szervezn
a ruhazat és labbeli kiosztasat
kb6zségi tAmogatasban

részesitl személyek szamara.

2. TAMOGATAS A
MUNKAVALLALASBAN

2.1.A munkanélkiliek
munkaképességénelssitése

2.2.Képzés a vallalkozas
vezetése terén

2.1.1.A 2009. év folyaman
meg kell szervezni az anyagi
tamogatasban részesul
munkaképes személyek
elhelyezkedési feltételeit és
programjait a Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal
tamogatasaval.

2.1.2.Haromhavonta folytatni
kell a munkabdrze pozitiv
gyakorlatat.

2.2.1.A 2010. év elejét
évente kétszer meg kell
szervezni a vallalkozas
vezetése terén a képzést.

2.2.2.A 2010. év elejét
évente kétszer meg kell
szervezni a sikeres
kommunikacio tertiletén a
képzést.
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2.3.Az idegen dke
vonzasahoz szikséges kedye

2.3.1.A 20009. év elejéi
Z2vente egyszer meg kell

légkor kialakitasa szervezni az edukaciot a falusi
turizmus teriletén.
2.3.2.A 2009. év elejét
médiakampéanyt kell szervezni
a kulféldi testvérvarosainkkal
2.3.3.A 20009. év elejét
folyamatos nemzeti és
nemzetkdzi egyuttiikodést és
partnerséget kell kialakitani a
stratégia kisérésének és
megvalositasanak
folyamataban a koztarsasagi,
tartomanyi és kozsegi szervek,
civil és emberbarati
szervezetek és polgari
egyesiiletek, valamint a
maganszektor tamogatasavall és
affirméalasaval.
3. A SZOLGALTATASOK 3.1.Be kell azonositani a 3.1.1.A 2008. év kozepéig
HALOZATANAK hasznal6i csoportok meg kell kétni helyi szinten az
KIFEJLESZTESE A szilkségleteit és stratégiailag eegyuttmikodési protokollt a
KOZOSSEGBEN koztes rendszerrel 6ssze kell | kilondsen szegény csoportok
hangolni a kbzség szintjén a | sziikségleteinek felmérésees
tervezett szolgaltatasokat. kielégitésédl.
4.0J 4.1.0lyan funkcio kialakitasa,| 4.1.1.A 2009. év végéig ki kell
MUNKALEHET OSEGEK amely felebs a stratégia ezen| nevezni egy személyt, aki felel
TEREMTESE A HELYI részének kiséréséért és a stratégia ezen részének
ONKORMANYZAT ALTAL implementalasaért. kiséréséért és
implementalasaért.
4.2.Egységes adatbazis 4.2.1.A 2010. év kozepéig
|étrehozasa, amely a stratégia volontrok segitségével ki kell
ezen része indikatorai, dolgozni az egységes
relevans aktivitasai kisérésénelidatbazist, amely a stratégia
funkciéjdban lesz, a megfefel ezen része relevans aktivitasai

szolgalatokkal, illetve
szervezetekkel és polgérok
egyestileteivel val6
kapcsolatteremtés, amelyek g
rendszeres tevékenyseégi
kereteiken belll rendelkeznek
az indikatorok kiséréséhez
szilkséges nyilvantartassal,
valamint az elfogadott hasonl
stratégiai dokumentumok

=)

kisérésének funkcidjaban lesz.
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adatainak a felhasznalasa.

4.3.Ki kell hatni a
munkanélkilieknek az
elhelyezkedéskor tanusitott
passziv hozzaallasanak a
csokkentésére .

4.3.1.A 2009. év elejéil
folytatni kell a kbzségi

kdzmunkék megszervezésének
pozitiv gyakorlatat az egész év

folyaméan legalabb 20
munkanélkili szamara.

5. A HELYI
ONKORMANYZAT
AKTIVIZALASA

5.1.Nagyobb figyelmet kell
szentelni a szegényekre és a
munkanélkuiliekre.

5.1.1.A 2009. év veégéig
munkahelyet kell teremteni

egy személy szamara, aki fele

a stratégia ezen részének
kiséréseeért eés
implementalasaért.

5.1.2.A 2009. év folyaméan a
helyi 6nkormanyzaton belll
meg kell alakitani a szegénye
és munkanélkiliek tanacsat, ¢
képviseb-testilet tanacsadoi
szerveként.

5.1.3.A 2009. év végéig be
kell azonositani az
intézménybeli és kaderbeli
eréforrdsokat a lokalis
k6zbsségben a szegények és
munkanélkuliek politikajanak
végrehajtasahoz.

5.1.4.A 2009. évi
koltségvetésben évente meg
kell allapitani az intézkedésekK
végrehajtasara szant eszk6zo
mérteket.

5.1.5.A 2010. évl
aktivizalni kell az
egészségugyi és szocialis
védelmi intézményeket, az
oktatasi-nevelési
intézményeket, a gazdasagi
alanyokat, az egyhazakat és
vallasi kbzosségeket és
egyesileteket, hogy
tamogassék a pozitiv
népesedési légkor

S

}2

k

megteremtéseét.
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6.6. PRIORITAS: ROMAK

1. A CELCSOPORT HELYZETENEK ELEMZESE

A 2002. évi népszamlalas eredményei szerint a kH2§568 lakosa kozul 581 (egyes
becslések szerint 800) roma szarmazasu, ami asiagg@s1 %-at teszi.

A Szocidlis Védelmi Kézpont adatai szerint Zentadéy tertletén 800 roma szarmazasu
lakos él.

A roma lakosség tulnyomo része Zentan, Tornyosdogarason él.

A 2002. évi népszamlalas adatai szerint a romakgékttkora 25,0 év. Atlagéletkor
tekintetében a roma lakosséag sokkal fiatalabb mikbzség 6sszlakossaga, melynek atlagéletkora
40,9 év. A roma lakosséag korében legnagyobb ardmgb@ és 4 év kdzotti populacio vesz részt,
amely korcsoportba 69 gyermek tartozik, mig a Isglktb korcsoport a 70-74 életév kozottiek
csoportja, amely korcsoportba 4 személy, 3 fériegg ré tartozik. A roma lakossag kérében nem
él egyetlen 75 évesnélasebb személy sem.

Annak oka, hogy miért él ilyen kevésoglszemély a roma populécio kérében abban kerésend
hogy a roma lakossag korében nem eléggé elterjpdteapolas, azddekil és a rokkantakol és
fogyatékkal & személyeksl valo gondoskodéas hagyoméanya.

Korcsoport A gyermekek szama
0-4 életév 69 gyerek
70-74 életév 4 személy
+75 életév 0 személy

A 15 évesnél idlsebb lakosok részaranya a roma populaciéban 58,8 #éma lakossag
alacsony szirit gazdasagi tevékenysége, rendkivil alacsony agttkgpeh és az eltartott személyek
nagy szama képezik azokat az alappuenyesdket, amelyek hozzajarulnak a roma és nem roma
lakossag kozotti szocidlis-gazdasagi kilonbségehdiasahoz és elmélyiléséhez.

A roma lakossag korében az eltartott személyekyar&0%, mig a lakossag tobbi részénél
36,6%.

A romak altalanos tarsadalmi helyzete Zenta kozs#rletén kifejezetten kedvéken. A
tarsadalmi helyzet minden mutatéja (foglalkoztathdt oktatas, fivelédés, tarsadalmi tekintély,
életszinvonal, stb.) arra utal, hogy a roméak aatfabni ranglétra legalacsonyabb fokéat foglaljak el.

2. PROBLEMAMEGHATAROZASA ES ALLAPOTFELMERES

Vidékiunkon a romék a hagyomanyok sajats&ga&. A romak a kulturdlis alkalmazkodas
terén nem tették meg azt az utat, amelyet a toblmsdgzetek kovettek, akik kénytelenek voltak
értékrendjukkel alkalmazkodni az iparosodas kowatkeen megjeleéndj életvitelhez. A romaknal
ezzel szemben, ahogy @érrsok kutatas is tanuskodik, az kulturdlis alkalkwdas folyamatai
megrekedtek. A roméak elfogadtdk a kornyezetiikbénnépek hagyomanyos szokasait, gyakran
azok nyelvét és kultarajat is, azonban Gregék sajatsdgos életviteliiket és kinézetik szlikbe
megkulonboztét jegyeit.

A romék a kozség teriiletén is leggyakrabban kuléredocialis csoportot képeznek, amely
magan viseli a szubproletaridtus minden jellemvahaés amely a ,szegénység varazskorét
allandoan bezarva reprodukdlja a generaciokon latiseegénységet’. Hogy szert tegyenek a
tarsadalom elismerésére, amihez viszont szikségesskbil bevételi forrasok is, a romaknak,
szintigy mint a tarsadalom tobbi tagjdnak, legaléialanos iskolai végzettséggel kell
rendelkeznilik, az altalanos iskolat viszont sokadrtanem fejezik be, mert nincsenek meg az ehhez
szilkséges feltételeik. Es ezzel bezarult a kor.tSoklmany bizonyitja, hogy a romék a népesség
mas szegeny rétegeihez viszonyitva is a legszepbake

A tdbbi szegény tarsadalmi csoporthoz hasonléamek is szamos problémaval kiizdenek.
Mégis, vannak olyan problémak, melyek a romak sagts problémainak tekintibkf mint
amilyenek az élitéletek, amelyek sajatsagos barikddot képeznd&n&ien a munkabaallassal, az
oktatdssal és az egészségvédelemmel kapcsolatdsrjuegvalodsitasa terén. Ehhez még hozza kell
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adni a terlleti kitaszitottsdgot, amire részbernygéer Gtjan kerilt sor, de spontan médon is, ugy
hogy napjainkban a kézség terlletén a romak tobénkillon csoportokat alakitva Gn. roma
telepeken élnek, melyekre specifikus életkorilmé&nyellemzbk. A terlleti elszigeteltség
megneheziti és lassitia a masokkal val6 kommurnik&es mindenképpen akadalyat képezi az
életmddbeli feppdésnek is.

A problémak, amelyek a romaknal a legkdzvetleneldnlon idézik e a generacidkon
ativeb szegénységet, leginkabb a foglalkoztatas, az &ktaiz egészségvédelem és a lakaslgyek
témakorébe tartoznak.

Foglalkoztatas

Zenta kozség tertletén a roma lakossag tarsadalmtiagagi helyzetére a gazdasagi
tevékenykedés alacsony szintje és a nagyfoki métiiiség jellema.

A roma lakossdg gazdasagi aktivitasanak alacsoripva@zalahoz a tarsadalmi-gazdasagi
elmaradottsdg mellett a demogréfiai térikegora is hozzajérul.
Oktatas

A romak oktatasi szinvonala kifejezetten keditken.

Az 0Osszlakossag korében a romak irdstudatlansdggnaagasabb. A romak tdbbnyire a kdzség
legszegényebb részein laknak, kilon roma teleped®keves kapcsolatuk van kdrnyezetiikkel. A
gyerekeknek kevés lelésEge van a roma nyelv mellett mas nyelvet is megtgremellett a roma
gyerekek nem, vagy alig latogatjdk az iskolaskdittieintézményeket, mikdzben elmulasztjak
megtanulni az &ltalanos iskolai oktatas nyelvét.

A gyermekek iskolaztatdsa a szocialis szukséghil§izeald kijutds megfelél Utvonala
lenne, ez az Ut azonban tulsdgosan is draga, hiedany sok tirelmet és munkét igényel. A roma
gyermekeknek abban a kdrnyezetben, amelyben élsdkldének nincsenek meg a tanulashoz
szilkséges alapfeltételek. Ennek kovetkeztében nemak az iskolaban elégséges eredményt
felmutatni, bar ez az iskolaban elszenvedett kiddhbkellemetlenségeknek is betudhatd. A
tantgyben dolgozok, akiket tulsagosan is leterheliskolai program, gyakran nem eléggé
motivaltak, hogy ezekkel a gyerekekkel kulén fokteizanak, viszont a romakkal szembeni
eloitéletek kovetkeztében ezeket a gyermekeket taldakrgbban is kildik az altalanos iskola
specialis tagozataiba.

A Zenta kozség terlletén ikddé roma civil szervezetek ve#etszerint, amik annyira
megkulonbdztetik a roma gyerekeket a tobbi gyételktzok a hianyos szokincsb ereds
nehézségek, a kulturalis kilonbségek, a szegéngkdmpiudhat6 alacsonyiiveltségi szinvonal, az
otthoni tanulasi feltételek és a tanfelszerelésmélidnya, a tisztadlkodasi szokasok nem medgfelel
szinvonala, a tanulasra val6 atlagosan kisebb ditgég, a szilok tanulassal kapcsolatos kisebb
elvardsai, az iskolai szabdlyok be nem tartdsazeshogy még a sziK sincsenek tisztaban a
formalis oktatds jeleiségével, hogy a gyerekeknek is hozza kell jarulnak otthoni
koltségvetéshez, hogy elutasitjak az iskoldban megklt viselkedési formakat, nem ismerik sem
a szerb, sem a magyar nyelvet, mint az 4ltalarkdais oktatas nyelvét. A roma csalddokban
szerzett tudas tobbnyire nem kompatibilis és neseméhaté a ,fehér* iskola keretei kozott. A
gyermekekben nem alakult ki az olyan képességelfatedyy szintje, amelyek az iskolaérettség
alapjaul szolgalhatndnak. A roma gyerekek tobbnyagyon rossz gazdaséagi koérilmények kozott
él6 csalddokban sziletnek, szileik leginkabb szocigdigélylél és a gyermekek utan kapott
segélylsl de legjobb esetben is legalis vagy nem legaémythunkabdl prébalnak megélni. llyen
korilmények kozott csak kevés roma gyereknek vaimootmegfelal jatékszere, meséskonyve,
verses konyve. A roma sdilthek, akik sajat maguk sem fejezték be az altaldsiadat, gyakran
pedig irastudatlanok, nem szokésuk, hogy gyermak&ikatékokat tanitsanak, mesét olvassanak,
dalokat énekeljenek stb., minek kovetkeztében aardimsgyerekek nem jutnak hozz& ahhoz a
tudashoz, amely tudas a ,kd6zbnséges“ kornyéteflzarmazo gyermekek szamara egészen
természetes. A romaknak az oktatasi rendszerbebedd@pcsolasa a legaktualisabb probléblagf
a lakossag tarsadalmi integracidja szempontjabftaRkapcsolatban, hogy meddig tartanak annak
kovetkezményei, hogy a roma gyerekek nem vesznekt raéz oktatdsi rendszerben, még a
legelemibb szadmitasok is arra utalnak, hogy azvelkézendk soran is Ujabb és Ujabb olyan
generéciok fognak megsziletni, amelyek tagjai tbvaéhs reprodukaljak az irdstudatlansagot és
mint szocialis hianyossagokkal rendelédezkivil maradnak a tarsadalmi folyamatokon.
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A roma Kkislanyoknak tovabbi nehézségekkel kell dmmméznilk Szizességik megovasa
érdekében, és hogy felkészlilhessenek a korai Fnjlemésre és a haztartas vezetésére, gyakran id
elétt Kiiratjak 6ket az iskolabdl.
Az éltaladnos iskola specialis tagozatainak tankdaiil 30 % a roma szarmazasu gyermek.
Romatelepek és lakhatasi korilmények

A romék leggyakrabban kulon telepeken élnek. A retepekre alapvéen az
egészségtelen, niisithetetlen lakaskorilmények, a rossz kommunalidszdeeltség, a
rendszerekdil valé kimaradas és az elintézetlen jogi allap@qg&llemzek.
A kovetked adatok némileg illusztrélhatjdk a romatelepekdbbfproblémait:
- valoszirileg a roma lakossdg 2/3-a él rendkivil nehéz ldkéidkények és rossz
életkorulmények kozott,
- aromak 80%-a a kdzség legszegényebb részein él,
- a telepulések legszegényebb és legveszélyeztedsiabim kizardlag romak élnek. Ezek a
szél$séges nyomor, a végletekig rossz és egészségaidéskbrilmények, a nagyon rossz
kommundlis felszereltség, a végry depressziv ambientus szinhelyei. Noha Zentadgz
terlletén a romatelepeken mar van vizvezeték éabeos aram, egyben sincs kanalizacio,
nincsenek rendezett utcak, a tornyosi Szél iskivlavezé# romatelepen pedig mintegy 15
csalad, azaz 45 szemeély él ugy, hogy a telepers eiggetlen mezei WC sem.
- A romatelepek egyikének sincs elrendezve a jogizedé, kivil esik a varosi rendszereken
és nem dlelik febket rendezési tervek.
Egészségugyi problémak

A roma lakossag egészségugyi allapotardl egyéiimtntaniskodnak a demogréafiai adatok.
A romak a kozség legfiatalabb populacidja. Legszabhb a 14 életéviiket be nem toltott
gyermekek szama (52 %), a 15. és 24. életév kdmttdiok a roma lakossag 25%-at képezik, a 26-
64 életév kozotti felbitek pedig a lakossag 19%-at, mig a 65 évesniseinb lakosok aranya
minddssze 4%.

A Roma lakosok életkor szerinti szerkezete

65 éves és idésebb

személyek
felnbttek 25 és 64 év 4%

kozott
19%

gyerekek 14 éves
korig
52%

fiatalok 15 és 24 év
kozott
25%

A lakossag ilyen oOsszetétele a magas natalithsraka éroma lakossag alacsony
atlagéletkoranak kdszonletA romak kdrében a természetes népszaporulat kokggobb, mint a
lakosséag tobbi részénél.
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Egyes kutatasok ramutatnak, hogy a romak élete osmk révid, hanem életik soran
allandban egészségukre kockazatos korilményektkéindtk, azaz életmiiségik nagyon alacsony
szinti.

Az életmirbségre és az emberi egészségréselban az a kornyezet gyakorol hatast,
melyek kozott él. A legtébb roma szdmara a legddeméletfeltételek sem adottak, mert
egészségtelen telepuléseken, dmithetetlen lakaskorulmények  kozott  élnek.  Mivel
munkanélkiliek, vagy csak nagyon szerény jovedelemrendelkeznek, taplalkozasuk sem
mennyiség sem méség szempontjabdl nem megfélel

Szuikséges és hianyzo szocidlis szolgaltatasok

A sziikséges szolgaltatas
fajtja
A roma gyerekeket a
legfiatalabb életkortol kezdve
fel kell dlelni az oktatasi
rendszer megfelélformaival
— jarjanak bolcédébe,
napkozibe, 6vodaba, minden
roma gyerek legyen az
altalanos iskolai oktatas altall

Ki szaméra szilkséges A szikséglet bizonyitéka

A roma gyermekek
egyaltalan nem jarnak
Az 1-15 életév kozotti romabdlcsddébe és napkdzibe, |€s

gyermekek rendszertelenul jarnak
6vodaba, ami kihatassal van
iskolai eBmeneteliikre

feldlelve
A szocialis segitség
gyermekekre iranyuld formait Tanui lehetlink annak, hogy
lehethség szerint agy a roma gyerekeknek szant
irAnyitani, hogy a roma segélyeket nem aroma
gyermekek ellatasara az Az 1 -15 életév kozotti | gyerekekre koltik, hanem a
oktatasi intézmények keretein roma gyermekek szubk is abbdl prébalnak
belul keriljon sor, annak megélni, a segélyt gyakran
érdekében, hogy minél felelétlendl és
nagyobb szamban jarjanak célszetitlentl koltik.

ezekbe az intézményekbe,

A roma csalddokban

Kompenzacids programok ag Az altalanos iskolas kor| megszerzett tudas nincs
altalanos iskolaban roma gyerekek 0sszhangban az iskolai

elvarasokkal

A roma gyerekek

A roma gyerekekkel kilénleges banasmaodot

foglalkozé 6voik igényelnek a nevél

személyzedl

Az 6vorsk kiképzése a roma
gyermekekkel valo
foglalkozasra

Ingyenes uzsonna és ebéd
biztositdsa és a tanuldsban
valo segitségnyujtas mellett Az altalanos iskolas koru
egésznapos iskolai roma gyermekek
benntartdzkodas az altalangs
iskolas roma tanulok részére

Nagy szamu roma tanul6

latogatja rendszertelentl a

tanitast és a roma tanulok

elenyés# szama fejezi be
az altalanos iskolat

v

A roma szubk gyakran
emlitik, hogy azért nem
kialdik gyermekeiket
Az éaltaldnos és a iskoldba, mert nem tudjék
kdzépiskoldk roma tanuléi szadmukra megvasarolni a
tankonyveket és a
tanfelszerelést

Ingyenes tanszerek és
tankonyvek biztositasa a roma
tanulok részére
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Ingyenes uzsonna és ingye
ebéd biztositasa az 6vodaba]

gyermekek szamara

N

az altalanos iskolaba jaro ron

eA

na iskolas roma gyermekek

=

z 6vodas és az altalanos

A roma gyermekek gyakra
jénnek éhesen az iskolab
€s az ott kapott uzsonna az
egyetlen adag étel, amit
nap folyaméan fogyasztan
— az iskola ily médon
vonzobba valhat szamukr

k

fejezett roma fiatalokkal
szakmat tanittatni

Az altalanos iskolat be nem

rendelked roma fiatalok

Az altalanos iskolai
végzettséggel nem

Zenta kozség terlletén
minddssze 3 romanak var
befejezett 3 éves
kdzépiskolai végzettsége

n

A kozépiskolaba jaré roma
tanulok részére ingyenes
utazas biztositasa

A

kozépiskolaba jar6 roma minddssze 3 romanak var

tanulok

Zenta kozseég terlletén
L

befejezett 3 éves
kdzépiskolai végzettsége

Osztondij biztositasa a romg
egyetemi hallgatdk részére

&

A roma szarmazasu
foiskolai és egyetemi
hallgatdk

Zenta kozseég terllet@raz

elss roma egyetemista a

szabadkai Tanitoképhe
jar

A felnéttek, f6ként pedig a

felszadmolasa

roma rék irdstudatlansagana

=

A roma lakosség
irastudatlan tagjai

Az irdstudatlanok nagy
szama a roma lakossag
korében

tortérd és a telepek
fejlesztésére fordithato
ersforrasok felmérése, a

tortérd rakapcsolasat

A romatelepek épitészeti-
varosrendezési szempontbd

romatelepek varosrendezeés
terveinek elkészitése, melye

lehetivé teszik azoknak az
infrastrukturalis rendszerekrg

=~ =

1%

A roma telepilések lakoi

A=Al

A roma telepeken uralkod
rossz életfeltételek

kozfellletek elrendezése,

szlikséges objektumok
kiépitése

Az életmirbség javitasa a
roma telepeken a nyilvanos
tartalmak fejlesztésével: a

életszinvonal emeléséhez

4

a

A roma telepek lakéi

A romatelepeken uralkodd
rossz életkdrilmények

életfeltételeik és

lehetiségeidl

A roma lakossag képzése saj

lakaskorulményeik javitdsanak

éfb‘ roma telepek lakéi, akik
nem ismerik az egészséges
taplalkozas, az egészséges

életmdd, a betegapolas

szabalyait

Az, hogy a roma lakossag
korében nincs egyetlen 7%
évesnél idsebb személy

sem,nagyrészt az
egészségtelen életmodnak

és a betegépolési
hagyoméanyok hianyanak

tulajdonithato
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Piackutatés az olyan termékek

eladéasi lehétségeibl,

amelyek készitésével a romak

hagyoméanyosan foglakozna
mithelyek létrehozasa, ahol
roméak ezeket a
foglalkozasokatizhetik

A munkaképes roma
lakossag

A romak tébbnyire
bizonytalan és rosszul
fizetett munkékat végezne

=~

Bizonyos egyszébb
szakmakra tortéhkiképzés

A munkaképes roma
lakossag

=~

A romak nem rendelkezne
semmilyen szakmaval, am
nagyban csokkenti munkélba

allasi lehebségeiket

Mezégazdasagi és kisipari
szOvetkezet létrehozasa a
romak szamara

A munkaképes roma
lakossag

Csak elenyészszamu roma
van munkaviszonyban

Kbdzségi kozmunkak
megszervezése

A munkaképes roma
lakossag

Munka biztositasa a
mezgazdasagi munkalato
elmultaval is

A roma civil szervezetek
munkajanak disegitése

A roma civil szervezetek

A romak még nem
rendelkeznek keil
tapasztalatokkal a civil
szervezetek munkdja teré

=}

A roma lakossag képzése a|
allami szervek munkajaval
kapcsolatban

“ A tarsadalmi folyamatokbdl|
kizart roméak

A romak nem ismerik az
allami szervek munkdjat,
ami neheziti a tarsadalom
életébe tortéh
bekapcsolédasukat

Munkahely létrehozasa a
Kozigazgatasi Hivatalban,
amely felebs lesz a Stratégis
ezen részének
implementacibjaért

1 A kdzség roma lakossaga

A stratégia ezen részéne
megvaldsitasa csak akko
lehet sikeres, ha é@irkulon
projektmenedzser
gondoskodik

Egységes adatbéazis
létrehozésa, amely a Stratég
megvalosulasanak
figyelemmel kisérését lehaté
tevo indikatorok szolgélatdba
all és kapcsolatban van az
olyan szervezetekkel és

intézményekkel melyek rendes A kdzség roma lakossaga

tevékenységuldd kifolyolag
rendelkeznek az indikatorok
figyelemmel kiséréséhez
szilkséges adatokkal, és a
hasonl6 stratégiai

dokumentumokbdl szarmazo

adatok felhasznalasat

ia

=

A stratégia ezen részéne

megvaldsitasa megkovetel

az atfogo as hatékony
adatbazis meglétét

Belf6ldi és nemzetkozi
egyuttmikddés és partnerség
kialakitasa a stratégia megvalésita
sorén, a kdztarsasagi, tartomanyi

és civil szervezetek, valamin a
maganszféra bevonasaval

s A kdzség roma lakossaga
kdzségi szervek, a nemkorméanyzati

Sa

A

A stratégia ezen részéne
megvalésitasa megkovetel
a lokélis és
szélesebb kornyezet és a
donatorok hathatos, de
leginkabb anyagi jelleg
tamogatasat
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3. AROMAK SZOCIALIS VEDELMENEK SWOT ELEMZESE

ROMAK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
- nagyon fiatal populacio, iskolazatlansag,
- magas natalitas, irAstudatlansag,
- jol feltalaljak magukat, szegénység,

kitartas a jogok megvaldsitasaka

=

munkanélkuliség,

rossz lakaskorulmények,
rossz higiéniai szokasok,

a szocialis juttatasoktél valé
fuggsseg,

~fehér vilagag“ civilizacios
értékeinek elutasitasa,

a ,fehér vilag" elvarasainak
visszautasitasa,

a felebsség elutasitasa a
szocidlis védelem megvalosuld
€s a kapott szocialis
szolgaltatasok eredményei iran

J—l'

LEHET OSEGEK

VESZELYEK

a ,Roma évtized",

a tarsadalmi kézdsség nagyobb
nyitottsdga a romak problémai
felé,

nagyszamu donator, akik
hajlanddk pénzelni a roma
projektumokat,

a szocialis védelem fejlesztésén
lokalis stratégigja,

a roma gyerekek oktatési
rendszerbe torténnklizidjanak
kozségi stratégigja,

a kozség terlleténikdds roma
civil szervezetek,

a karitativ €s emberjogi
szervezetek és a karitativ és
emberjogi akcidok nagy szama a
kozség terlletén,

az 6nkormanyzat se@készsége

a romaknak az egyutiikodés
irdnt tanusitott érdektelensége,
a romaknak a tobbi nemzeti
kozbsség tagjai irant tanusitott
elutasité magatartasa — a
~fehérek" kozénséges idiotak,
akiket nagyon kénnybecsapni,
a lakossag tobbi részének a
romak irant tanusitott &itéletei,
a romaknak a szocialis
juttatasoktdl valo fuggsége, am
nekik épp meg is felel,

a romak szerény elvarasai saja
és gyermekeik életméiségével
kapcsolatban, ami nem igényel

sok pénzt, minek kovetkeztében:

hianyzik a hagyoméanyos
életmdd megvaltoztatasanak
motivacioja,

a valtozasok iranti valodi
érdekeltség hianya a romaknal
meglé allapotokba vald

—

>

belenyugvas.
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4. A CELCSOPORTTAL KAPCSOLATOS KOVETKEZTETESEK

>
>
>

idénymunkabdl (napszam stb.) élnek.

Y VY

A Roma célcsoportra Zenta kozség teriletén az mlllabjellemak:

A roma lakossag Zenta ktzség lakossaganak 2, GesAtki.
A romak tdbbsége fligg a szocidlis juttatasoktol.
A roméknak nincs éllandé munkahelylk, legjobb emeths legalis vagy illegalis

A roma populacié jeleisen fiatalabb a lakossag tébbi részénél.
A roma lakossag koréb keril ki az irastudatlan és az &ltalanos iskbldtnem fejed

személyek legnagyobb szdma, az éaltaldnos iskolégislkabb a harmadik vagy a negyedik

osztaly utan maradnak ki.

A specidlis tagozatra jar6 tanul6k 30%-a roma saaésu.

A roma gyermekek rendszertelenil jarnak évodahskégaba.
Zenta kozseég terlletén minddssze 4 roma szarmazéasiély fejezett be kdzépiskolat.
Zenta kozseég terlletdiraz el$ roma a szabadkai Tanitoképzgyetemen tanul.
A roma telepeldl kikerilt személyek, akik a ,fehér emberek” élétsonalan élnek, nem

YVVVVYY

akarnak foglalkozni a roma telepek lakosainak motdival.

Y

A romak tébbsége felétlenil viszonyul a szocialis juttatdsokhoz — a kapohat és cifit

nem tartja rendben, eldobja vagy elégeti, a kapémat, épianyagot stb. eladjak, a kenyér,
tej stb. jegyeket palinkara cserélik stb.

iskola romatelepen 15 csalad él egyetlen udvaringil.

5. AJANLASOK ES STRATEGIAI INTEZKEDESEK:

A roma telepek lakéi kifejezetten rossz lakaskoéhyek kozott élnek — a tornyosi Szél

Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

Kulénleges célok

Kulénleges feladatok

1. LETREHOZNI A
SZOCIALIS VEDELEM
OLYAN RENDSZERET,
AMELY LEHET OVE
TESZI, HOGY A
FELHASZNALOKAT
FELKESZITSE A
KOZOSSEGBEN VALO
PRODUKTIV ELETRE,
AMI CSOKKENTI
VAGY MEG IS
SZUNTETI A
SZOCIALIS
SZOLGALATOKTOL
VALO
FUGGOSEGUKET

1.1.A roma gyerekeknek a
oktatasi rendszerrel tortén
teljes kofi felkarolasa.

z1.1.1.Kitartéan torekedni
arra, hogy a roma
gyermekek mar legkisebb
koruktél kezdve
bekerilljenek az oktatasi
rendszerbe, jarjanak
bdlcsbdébe és napkozibe,
minden roma gyermek
rendszeresen jarjon
ovodaba.

1.1.2.2009-ben megkezde
egy Ovor kiképzését a
roma gyermekekkel valo
munkara,

1.1.3.2009-6l kezdve
ingyen ebéd és a tanulasb
nyujtott segitség mellett
egésznapos
benntartdzkodast biztosita
a roma gyermekeknek az
altalanos iskolaban.

—

AN
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1.1.4.A 2008/20009.
tanévtl kezdve ingyenes
tankdnyveket és
tanfelszerelést biztositani g
roma tanulék szamara.

1.1.5.2010-81 kezdve az
altalanos iskolat be nem
fejezett roma fiatalokat
szakma kitanulasara
irdnyitani.

1.1.6.A 2008/20009.

utaztatast biztositani a
kozépiskoladk roma tanuloi
szamara.

1.1.7.A 2010/2011.
tanévbl kezdve dsztondijat
biztositani a roma
szarmazasfskolai és
egyetemi hallgatok
szamara.

1.1.8.20009. év elején
megkezdeni az
irastudatlansag
felszamolasat, kilonos
tekintettel az irastudatlan
roma rokre.

2. MEGOLDANI A
ROMA TELEPEK
HELYZETET ES
RAKAPCSOLNI OKET
AZ
INFRASTRUKTURA-
RENDSZEREKRE

2.1. Az életmirbség javitasa
a roma telepeken.

1 2.1.1.A 2008. év soran 10
roma személy szamara
képzést szervezni azzal
kapcsolatban, hogyan
javithatnanak élet- és
lakaskorulményeiken.

2.1.2.2009-8l a
telepuléseken szervezett
akciokon keresztil
aktivizalni a roma
kozosségek éforrasait.

2.1.3.2009 soran
kidolgozni a
varosrendezési-épitészeti
tanulmanyokat és felmérni
fennall6 helyzetet.

iskolaévtl kezdve ingyenes

D

a
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2.1.4.2010 soran
tanulmanyt késziteni a rom
telepek fejlesztéséhez
szilkséges rendelkezésre
allo eforrasokrol.

2.1.5.2011 soran
kidolgozni a romatelepek
varosrendezési terveit,
melyek leheivé teszik
szamukra az infrastruktura
rendszereire val6
rakapcsol6dasukat.

2.1.6.2012 soran 10
személy kdzmunka altal
tortérd igénybevételével
rendezni a kdzfellleteket.

2.1.7.2012-ben elkezdeni
az életszinvonal emelése
szempontjabal fontos
kozépuletek kiépitését.

3. KIALAKITANI,
HOGY A
MUNKANELKULI, DE
MUNKAKEPES
LAKOSSAG ANYAGI
BIZTONSAGANAK
BIZTOSITASARA
FORDITOTT
ESZKOZOK
ELHELYEZKEDESUK
CELJAIT
SZOLGALJAK

3.1.Aromak elhelyezése

3.1.1.2009 soran
piackutatast szervezni az
olyan termékek eladasana
lehetségeivel
kapcsolatban, melyek
gyartasaval a romak
hagyomanyosan
foglalkoznak.

3.1.2.2010-61 5 személyes
kis miihelyeket létrehozni,
ahol a romak
foglalkozhatnak a
hagyomanyos roma
foglakozasokkal.

3.1.3.2010 soran 5 személ
szamra képzést szervezni,
melynek soran
elsajatithatnak valami
egyszeiibb szakmat.

3.1.4.2012 soran
mezgazdasagi és kisipari
szovetkezetet szervezni a
romak szamara.
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4. A FELHASZNALOK
FELEL OSSEGEN ES
KOTELEZETTSEG-
VALLALASAN
ALAPULO SZOCIALIS
RENDSZER
KIALAKITASA,
MELYEN KERESZTUL
MEGVALOSITHATO A
SZOCIALIS VEDELEM
A SEGITSEGTOL AZ
ONSEGELYEZESIG

4.1.A roméaknak a
dontéshozatal rendszereib
tortérd bekapcsolasa.

4.1.1.2009-8l segitséget
enyujtani a roma civil
szervezetek szamara.

4.1.2.2010 soran képzést
szervezni 3 személy
szamara az allami szervek

miikddésével kapcsolatbarn.

ALAPELVE

5 AZ 5.1.1.Baratsagos kornyezet5.1.1.2009 soran munkahelyet
ONKORMANYZAT létrehozasa a romak létre hozni, amely feléb lesz a
BEKAPCSOLASA szamara. strategia ezen részenek

figyelemmel kiséréséért és
megvaldsitasaért.

5.1.2.2009 soran adatbazist
Iétre hozni, melynek segitségéve
figyelemmel kisérhéwé valnak a
stratégia ezen részének
megvaldsitasaval kapcsolatos
indikatorok.

5.1.3.2010-6| évente
Osszehangolni az adatokat.

5.1.4.2010-6l partneri viszonyt
kialakitani mindazokkal a
szolgélatokkal, allami és civil
szervezetekkel, amelyek rendes|
tevékenységiik soran olyan
nyilvantartast vezetnek, melynel
adatai elengedhetetlenek az
indikatorok figyelemmel
kiséréséhez, és amelyek lehet
teszik a tobbi elfogadott stratégi
dokumentumok adatainak
felhasznalasat.

5.1.5.2010-6l nemzeti és
nemzetkozi egyuttiikddést és
partnerséget kialakitani a
stratégia figyelemmel kisérése €
megvaldsitasa érdekében és
ehhez igénybe venni a
koztarsasagi, tartomanyi és
kdzségi szervek, valamint a civil
emberbarati szervezetek és a

D
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maganszféra segitségét is

-117 -



7. IMPLEMENTACIOS ELRENDEZESEK

Zenta koOzség szocialis védelmi fejlesztése sti@tégervének az implementacios
elrendezéseit a helyi szerkezetek, mechanizmusopraéseduradk képezik, amelyek biztositani
fogjdk a stratégia sikeres végrehajtasat, illetvakcidétervek megvalositasat.

A helyi szerkezetek kereteiben az alabbiakat Kitatetjik meg:

1. a stratégia implementacios folyamati iranyitasa@nyuld szerkezetek, és
2. az operativ és a stratégia implementalasat horsierkezetek.

1. A szocidlis védelmi fejlesztés stratégiaja implemeédlasi folyamatait iranyito
szerkezetekeZenta kdzségben az aldbbi szervek és testiletezikép
- Zenta Kozség Képviséltestulete,
- Zenta kozség polgarmestere,
- Kozségi Tanéacs,
- Zenta kbzség szocialis politikai bizottsaga.

2. A kiséi szolgalat,amely biztositja a szocialis védelmi stratégianyithsa szerkezetének
megfeleb mikodését a zentai Kbzségi Kozigazgatasi Hivatahldios kozigazgatési és tarsadalmi
tevékenységek osztalya.

3. A szocidlis védelmi stratégia, a programok és agaltatasok megvaldsitasanak operativ
szerkezeteZenta kdzség tertletén minden kompetens szgrakil képesitést szerzett a lefektetett
programok és szolgaltatdsokrofesszionalis, hataridn bellli, gazdasagos és attet§z
megvalésitasara.

Ezen stratégia reform-elhatarozdsa a koz- és msagktor, valamint a nem kormanyzati
szektor szocidlis védelem szolgaltatdinak a planalisa és egyenjoguséaga.

Az operativ szerkezetekhez, amelyek majd megugksia stratégiat Zenta kozségben, az
alabbi intézmények és szervezetek tartoznak,lmrom lista nem csak rajuk korlatozédik. A
szolgaltatok pluralizmusa elérésének és a szocerislgaltatasok halozata kifejlesztésének elvén
értend az operativ szerkezetben szed&gblyamatos gfsitése és szamuk novelése.

A legfontosabb operativ szerkezetek az alabbiak:

- Zenta k6zség Szocidlis Védelmi Kdzpontja,

- a zentai Voroskereszt,

- a Kis Szent Teréz Egyhazkdzségen belikdas CARITAS

- a rokkantakat és fogyatékkaloészemélyeket tadmogatd egyestletek, szovetségek és
tarsasagok,

- a Nyugdijasok Egyesllete,

- a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal,

- Zenta kozség tertletén keoktatasi intézetek,

- Zenta kozség terlletén kevegészségugyi szervezetek,

- polgarok egyesduletei.

Tovabba elengedhetetlen a megléegionalis és kdzségek kozotti szerkezetdisiggse a
stratégia implementalasa és minél tdbb polgar sgl&enek kielégitése, de a rendelkezésre allo
eréforrasok ésszébb kihasznaladsa céljabdl is.

Az egyulttnikddés és a kozségi szocidlis védelmi stratégia ebéjtasdban a teljes
irdnyitasi és operativ szerkezetek teljesitményényibevételének az dmitésében kifejtett
aktivitdsok folyamatos stratégiai feladatot kémdzn

- 118 -



Mechanizmusok és procedurak a stratégia hatékony iplementalasara:

Zenta kdzség szocidlis védelmi fejlesztésénektégiiai tervében arra torekszink, hogy
bemutassunk egy fenntarthatd, hatékony és mindadknara elérhétszocialis védelmi rendszert,
amely a koz- és maganszektornak, valamint a aeiktornak mint szolgaltatoknak a
partnerségén alapszik, a szolgaltatasokat igéeybkv részvételének teljes Kbrserkentése
mellett.

Az integralt szocialis védelmi stratégia teljes hegékony implementélasanak biztositdsa
céljdbdl, az iranyitas és implementécio alapveterkezetei mellett, a jelen dokumentumban
definialtuk a keretmechanizmusokat és procedurdkamelyek szilkségesek az aktivitasok
koordinalasahoz:

- Zenta Kozségi Képviséltestulete évente legalabb egyszer megvitatja eid=ovedelem
stratégigjdnak a végrehajtasardl szolé jelentéstelfogadja a kiigazitd intézkedéseket és
akcioéterveket a kovetkéZvre vonatkozoéan,

- a szocidlis politikaval megbizott kozségi bigdy kiséri, koordinalja és ellgmi a
stratégia és az akciotervek végrehajtasat, éselegalabb egyszer jelentést készit Zenta Kozségi
Képviseb-testiletének (a kis@észolgalatok szakmai tamogatasa mellett),

- a szocidlis politikdval megbizott kbzségi bizay biztositja, hogy a kdzségi koltségvetés
kidolgozdsanak folyamatabanélien prezentélja a stratégiabdl eéreakcidterveket és éves
terveket, és igy biztositsa az azok végrehajtassiitkséges pénzigyi tAmogatast,

- a szocialis politikhval megbizott kézségi bizd a meghatalmazasaval 6sszhangban
kiséri a munkgjanak és tevékenységének az évesdt tealamint a helyi hatalomnak és a szocialis
védelem mas szerdjhek a kommunikaciojat a nyilvdnossaggal. A muekzt betekintés és
véleményezés céljabdl megkuildi Zenta kozség polgatenének, aki a bizottsagot kinevezte. A
szocidlis politikAval megbizott kdzségi bizottsaginkajdhoz és tevékenységéhez szikséges
feltételeket a zentai Kozségi Kézigazgatasi Hivatalositja.

- A szocialis politikAval megbizott kbzségi Hizsag a helyi dnkormanyzati szerv altal
juttatja el a stratégia végrehajtasa sikerességénedkelésével ellatott jelentéseket betekiges
felhasznalas céljabol a Munkalgyi és SzociallgikRai Minisztériumnak.

- A szocialis politikAval megbizott kézségi Hizag kezdeményezi a regionalis és
kozségkozi 0Osszejoveteleket (évente legalabb egysz szocialis védelem minden szebgpl
szdmara, vagy a szocialis védelem egy bizonyosrit@si terlletének szerdplszamara, a
funkcionalis kdzségkdzi kapcsoldédast éinhformaciocsere és a kozds érdekek definialasa
céljabal, polgéraik szikségleteinek kielégitesekében. Ezek az dsszejovetelek alkoto részei a
szocidlis politikaval megbizott kdzségi bizottséges munkaterveinek.

A felsoroltak mellett az alabbi mechanizmusokadt kiéejleszteni és intézményesiteni:

1. Egyuttmiikddési protokoll - meg kell hatarozni és el kell fogadni egy egyiitidési protokollt
a helyi hatalom és a szocidlis- és egészségvedektatasi intézetek, civil szervezetek és mas
mérvadd koz- és maganszefidpkozott, amelyben vilagosan felismeihet protokoll minden
alair6janak a szerepe, kotelezettsége éstsléte az elfogadott stratégiat k.

- A protokollt a stratégia elfogadaséatél szamitbthdénapon belll kell meghatarozni és
alairni.

- A protokoll kidolgozasanak és alairdsanak albmobja a szocidlis politikdval megbizott
kozségi bizottsag a kiseszolgalatok és szervezetek tamogatasa mellett.

2. A szocialis védelem szolgaltatasai megrendelés&n finanszirozasanak, kisérésének és
értékelésének folyamatardl sz6l6 szabalyzaamely tartdsan biztositja a szolgaltatok attetége
és pluralitasa stratégiai elhatarozasok tiszteletartasat. A szabalyzat megallapitja a szolgdtat
nyilvanos felhivasai végrehajtdsanak (temét, a afoptok nyilvanossagat, a szolgaltatdk
kivalasztdsanak alapvetsmérveit, a szolgaltatdsok szinvonalat és eagéftatasok terjedelmének
paramétereit, valamint a rendelkezésre all6 pékdedket.
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8. ELLENORZES ES ERTEKELES

Zenta kozségben a szocialis védelmi stratégidjeéégrehajtasa ellenérzésének és
értékeléséneka célja a szisztematikus és rendszeres aiijtdgy a stratégiai célok és feladatok
implementalasa, valamint a stratégia sikere fels@rék kisérése és elfgnése.

Az ellendrzés és értékeléxélja az drehaladasnak, a hatékonysadg javulasanak és a
stratégia sikerességének a kisérése, de az ekmzss értékelések alapjan az aktivitAsok
maodositasa is.

Idébeli keret: az ellerdrzést hosszu tavon kell folytatni — a 20@9-2014-ig terjed
idészakban — és folytatblagosan minden nyujtott stalgsra vonatkozoan, amely az ellerés
targyat képezi.

Az értékelést idonként, illetve idszakonként kell végezni és a stratégia
implementalasanak bizonyos szakaszait fogja kis@rteljes stratégia sikeressegének értékelésére
évente egyszer keril sor.

Az értékelésil sz6ld jelentés alkotd része a stratégia végrésajol szold teljes
jelentésnek, amelyet Zenta Kozségi Képvdektiletéhez kell benydjtani betekintés, megvitata
és esetleges kiigazitas céljabol.

A stratégiavegd ertékelésérea 2014. év végén kerdl sor.

Az ellendrzés és értékelés targya Zenta kozségben a stratégiai célokbarizkitt, a
szocialis védelem kuldetése megvalosulasanak dggsza@lo felllvizsgalata, valamint a kibtt
aktivitdsok, specifikus feladatok és célok aldblbdion tortés felllvizsgalata:

1. az implementéacids folyamat kisérése,

2. az aktivitasok kimenetelének kisérése,

3. a cél megvalodsitasaseehaladasanak értékelése,

4. a stratégianak a hasznalok és a polgarok élepga&orolt hatdsanak az értékelése.

Az elérehaladas és a sikeress@gikatorai meg lettek hatarozva minden prioritast élvez
célcsoportra vonatkozéan és részletesen defikiala mellékletben szeréplogikai keret
matricaiban.

Az ellendrzés és értékelés mobdszerei és technikdienta kdzség szocialis védelmi stratégiaja
ellensrzésének és értékelésének sikeres végrehajtdsahaldbbiak kerllnek felhasznélasra: a
szolgaltatast hasznalokrél vezetett nyilvantartészvélemény-kutatésok,
interjuk és fényképanyag.

A szocidlis politikaval megbizott kdzségi bizotgsaz éves munkaterveiben pontosan

meghatérozza a technikdkat, amelyekkel végrelrmpjaatégia elleirzését és értékelését.

Az ellenérzési és értékelési folyamatok hordozéma szocidlis politikdval megbizott kdzségi
bizottsag, a Munkaugyi és Szocialis Védelmi Mitésium szakmai tAmogataséaval.
A szocidlis védelem minden szergpl a programok, szolgéltatasok és egyes aktiithendozoi
kotelesek, 6sszhangban az Aaltalanos indikatorokd@dhatarozni a specifikus indikatorokat és
biztositani azok mérését az implementacio tartalah

Az ellendrzés és értékelés eredményeinek a felhasznalésa:

Az adatgyijtés és a haladas és sikeresség értékelésénéklleglss célia a stratégia
megalapozottsaganak és realitAsanak azéefiése, és ezzel kapcsolatban alapul szolgal & célo
és feladatok kiigazitdsahoz, amennyiben az spiélss@\z elletirzésBl sz6l6 jelentéseket évente
kel elkésziteni és be kell mutatni a képwusstiletnek és a nyilvAnossagnak betekintés és
megvitatas céljabol.
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9. EROFORRASOK

A helyi stratégiai dokumentum azéésrrasok tekintetében az alabbi tényeken alapul:

1. Az emberi e6forrasokat Zenta kézség Szocialis Védelmi Kbézpontjaban ésrdaareKozsegi
Kbzigazgatasi Hivatalban, valamint az emberbf@rasokat a magan- és civilszektorban a
jogszabalyokkal 6sszhangban kell biztositani. HeBinten szilkség mutatkozik a munkavigz
szamanak a novelésére és a munkailégrukaciojara, valamint szakkaderek specializédgsa
illetve athelyezésukre Uj munkafeladatokra. A hélykormanyzatnak erre a célra biztositania kell a
szukséges pénzeszkdzoket, tiszteletben tartvgsagbalyokat és a torvénynél alacsonyabb rangu
aktusokat.

2. A tékeberuhdzasoka szocidlis védelem U] helyi szolgéltatasainakégrehajtasara a helyi
onkorméanyzat maximalis tAmogatdsénak a biztositéedlett lesznek megvalésitva.

3. Az operativ koltségekrealisan lettek felmérve. Amennyiben nemzeti srintaz inflacio a
kivetitett nagyséagrend kereteiben fog mozognizaiglis védelem Uj helyi szolgéltatdsai operativ
koltségei lefedésének a kotelezettsége nem legldgla a stratégia implementalasanak.

4. A koltségvetési eszkdzoknela 2006., 2007. és 2008. évben Zenta kdzségben aafizoci
védelemre tortéh elkulonitése az aldbbi tablazatos éattekintéstebemutatva:

A 2006. EVI KOLTSEGVETES

A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESB OL

(DINARBAN)
Szocidlis Védelmi Kézpont — szocidlis védelmi t@ény 1.256.000,0D
Szocidlis védelmi téritmény a kdltségvetdisbaz egyetemi
hallgatok 6sztondijazasa 1.740.119,0d
Szocidlis védelmi téritmény a koltségvetéisba tanulok
utaztatasa 5.911.026,0d
Kormanyon kivili szervezetek dotélasa: :
Népkonyha 1.380.000,0d
Bolyai Alapitvany 500.668,00
Didksegélysd Egyesilet 776.905,00
Napraforgo 250.000,00
Voroskereszt 550.000,00
Siketek Szovetsége 329.999,00
Vakok Szovetsége 60.000,00
Tincse 65.000,00
Kéz a Kézben 90.000,00
Gyermekbaréatok 39.843,00
Szklerdzis Multiplexben Szenvékl Egyesilete 25.000,d0
Munkarokkantak KSZ 30.000,00
N&i Aktiva 40.000,00
Nemi egyenjogusag 39.398,00
Egyéb 391.735,00
Osszesen: 13.475.693,0(

A 2006. évben a szocialis védelemre a kozségesteipltségvetéséb kb. 2,9% lett
elkilénitve a szocidlis védelemre. A kozség polgstere, mint a kozségi koltségvetés
végrehajtdja a folyd tartalékokbol 516.640,00 direa szocidlis sziukséghelyzetbenddakosok
problémainak megoldaséra forditott.
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A 2007. EVI KOLTSEGVETES

A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESB OL

(DINARBAN)
Szocidlis Védelmi Kbzpont — szocidlis védelmi rdény 675.314,38
Szocidlis védelmi téritmény a kdltségvetdisbaz egyetemi
hallgatok 6sztondijazasa 1.965.144,0(
Szocidlis védelmi téritmény a koltségvetéisba tanulok
utaztatasa 5.476.031,46
Kormanyon kivili szervezetek dotélasa:
Voroskereszt 630.000,00
Siketek Szovetsége 370.000,00
Nyugdijasok 300.000,00
Kis Szent Teréz Egyhazkozségbeli CARITAS 1.440.000,
Zentai Didksegélyy Egyesilet 725.000,00
Napraforgo 260.000,00
Kéz a Kézben 130.000,00
Tincse 80.000,00
Nemi egyenjogusag 48.129,38
Szklerdzis Multiplexben Szenvékl Egyesilete 30.000,d0
Vakok és Gyengénlatok Egyesilete 70.000,00
Helyi Gyermekjoléti Akciéterv 1.003.774,82
Egyéb 191.052,00
Osszesen: 13.394.445,9¢

A 2007. évben a szocidlis védelemre a kozségestefpltségvetésébkb. 3,21% lett

elkulonitve a szocialis védelemre. A kozség polgatere, mint a kodzségi koltségvetés

végrehajtéja a folyd tartalékokbdl 191.052,00 diréa szocialis szikséghelyzetbenddakosok

problémainak megoldasara forditott.

SZOCIALIS JELLEG U KOLTSEGVETESI ELKULONITESEK ZENTA KOZSEG 2008.

EVI KOLTSEGVETESEB OL

A KOZSEGI
KOLTSEGVETESI TETEL: KOLTSEGVETESB OL
(DINARBAN)
A tanulok utaztatasa 6.880.000,0(0
Az egyetemi hallgatok 6sztondijazasa 2.120.000,00
Helyi Gyermekjoléti Akciéterv 1.000.000,00
Helyi Ifjasagjoléti Akcidterv 1.000.000,00
Helyi akcidterv a roma gyerekek felzarkoztatasara 400.000,0d
A karitativ és emberbarati tevékenységgel foglatkoxil szervezetek 4.950.000,0d
dotalasa — kdzvetlen hasznélok
Szocialis védelmi téritmények a Szocialis Védelrizpgonton 1.100.000,0d

keresztl

Osszesen :

17.450.000,0(

A 2008. évben a szocidlis védelemre a kozségestedpltségvetésébkb. 3,98% lett

elkllénitve a szocidlis védelemre és ndvekedésyma@tot mutat.

A felsoroltakbdl kovetkezteth&t hogy a helyi 6nkormanyzat kész arra, hogy a kjizsé

koltségvetésti vald elkulonitésekkel, hazai és kulféldi adomargktdl eszk6zok szerzésével,
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illetve a helyi egyleti j6tékonysdg fejlesztédévmzzajaruljon a stratégidbanseényozott
prioritasok megvalositasahoz.

Zenta Kozségi Képvisal-testiletének egyszamlaszama: 840-24640-25

10. KOMMUNIKACIOS TERV

Ezt a fejezetet a polgaroknak a stratégidban rédavétellik megvaldsitasanak és Zenta
kozség szocialis politikdval megbizott bizottsagankajanak attet§ségének szenteltik,
amely részt vett a stratégia meghozataldban, dletvbizottsag munkéja atteiségének a
stratégiaval feladott célok megvaldsitasdban.

Ez a fejezet rogziti az aktivithsokat, amelyek téhé teszik a folyamat lathatosagéat és
novelik a kozosségnek a stratégia meghozatalalsan & 0 helyi szociélis védelmi
intézkedések bevezetésében kifejtett éliedsét. A stratégia implementalasa kidolgozasanak
minden szakaszara vonatkozik.

A stratégia ezen részébeigdnyozott célok és intézkedések az aldbbiak:

- afolyamat soran a szocialis védelem résziveinden szerepl tjékoztatésa,
- az emberi és anyagidorrdsok mozgositasa,
- valamennyi feldgls tarsadalmi tényézakcidba inditasa.

A kommunikacios stratégia a stratégiai tervezéiolgiozasanak és implementalasanak
alabbi szakaszaira vonatkozik:
1. A kozségnek a stratégiai tervezeés folyamatébald bevonasa

- Zenta kozség szocidlis politikhAval megbizott baganak mint képviseleti rendsier
testiletnek a megalakitasa, amely Zenta kozsétpténi a szocidlis védelem legfontosabb
szerepbibdl tevodik 6ssze,

- Zenta kozség szocidlis politikaval megbizott beéga munkacsoportjainak a kialakitasa,
melyek 6sszetételében olyan személyek talalhatik, glenttsen hozza tudnak jarulni a
célcsoportok helyzeténekéehozditdsahoz,

- az adatoknak minden mérvadé tarsadalmi széxgplalé participativ beggjtése,

- az érzékeny tarsadalmi csoportok helyzetének éfkségleteinek elemzését szolgalo
adatok.

2. A stratégiai dokumentum kidolgozasa
Ezt a szakaszt a kulonhHzarsadalmi tényéknek a helyzetelemzésbe, a prioritasok
megallapitdsaba és a konkrét feladatok rogzitéséle magasfoku részvétele jellemzi.

A stratégiai tervezés ezen szakaszdban intenzivkanéolyik a helyi szerepknek a
tervezési folyamat végrehajtasara val6 kiképzéadalhasznélt mikbdeési formak:

- Zenta kozség szocialis politikdval megbizott biéfginak és munkacsoportjainak
munkajelle@ 0sszejovetelei a stratégia meghozatalakor,

- munka jelleg 6sszejovetelek és konzultaciok — tapasztalatasdie kbzségekkel, amelyek
bekapcsolddtak a projektum mentoranak tamogatba&zocialis védelem kifejlesztésének
projektumaba,

- konzultaciék a felhasznaldi csoportokkal és a hakik szervezeteivel,

- konzultacidk a kbzség szakszolgalataival.

-123 -



. Az elfogadott stratégiai elhatarozasok bemutatasa

kozvita a stratégiajavaslatrol,

plakatok kidolgozasa a projektumrdél sz6lo alapvaformaciokkal és azok elhelyezése
minden intézményben és nyilvanos helyeken, ametgékvaddéak a szocidlis politika
terén,

szorOlapok kidolgozasa a projektumrél szélo infacnkkal és azok szétosztasa a
kdzség kdzintézményeiben,

a stratégiarol szolo logok kidolgozdsa, amelyekebeanutatas eszktzeként lehet
felhasznalni minden projektumban, amely majd atégiabdl kdvetkezik,

a projektumrdl sz6l6 adatok elhelyezése a kozség a szocialis védelem terén
legfontosabb intézmények honlapjain,

Zenta kodzségnek a 2008-t2014-ig terjed idészakra vonatkozd szocialis védelem
fejlesztésére vonatkozO stratégiai tervének elfégada Zentai Kozségi Képvidel
testilet altal,

az elfogadott stratégia nyomtatasa és szétosztsazocidlis védelem, a
kdzmeghatalmazésok hordozdi és a hatalmi szervettam szeregiének,
sajtotajekoztato a stratégia elfogadasat kiaret

4. A stratégia implementaladsa, az étehaladas kisérése és a siker értékelése
- Zenta kdzség szocidlis politikdval megbibibttsaga kereteiben a médiumokkal vald
kommunikaciéval megbizott csoport kialalkdtas

Zenta k6zség szocidlis politikaval megbizott beéaginak a sajtotajékoztatdja az elért

eredményell, évente legalabb kétszer,

kozvélemény-kutatas a szocialis védelem fejlesmésénatkoz6 stratégiai tervnek a
végrehajtasardl Zenta kozség teriletén, év végémszacidlis védelem minden
intézményében,

Zenta kbzség szocialis politikaval megbizott beéaganak a stratégia megvaldsitasarol
sz0l6 éves jelentésének a kidolgozasa és bematataképvisdl-testiletnek és a
nyilvanossagnak.
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11. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A STRATEGIA KIDOLGOZASABAN RESZTVEV OK LISTAJA

A bizottsag és a munkacsoportok tagjai és masnédeszemeélyek, akik részt vettek Zenta
kozségnek a 200®%it 2014-ig terjed idoszakra vonatkoz6 szocialis védelem fejlesztésére
vonatkozo stratégiai tervének kidolgozasaban:

1. Pasztor Méria, okleveles jogasz, a Zentai Kdzségigazgatasi Hivatal elntke —a
bizottsag elntke,

2. Barsi Marta, kdzgazdasz, Zenta kozség Kozsagadsanak a szocialis kérdésekkel
megbizott tagja — a bizottsag elndkhelyettese,

. Li&evi¢ Lujza, 6vors, a zentai Hofehérke IskolaskorsEl Intézmény igazgatdja — a
bizottsag tagja,

. Sorcsik Livia, a zentai Héfehérke IskolaskaftiElIntézmény 6votije — a bizottsag

helyettes tagja,

Séarosi Gabriella, térténelemtanar, a zentai Sted@mac Altalanos Iskola igazgatdja — a

bizottsag tagja,

Gomoéri Irén, a zentai Stevan Sremac Altalanos tskahara — a bizottsag helyettes tagja,

Dr. Lengyel Vig Ibolya, orvos, a zentai Egészségbazgatodja — a bizottsag tagja,

Dr. Surjan Gusztav, a zentai Egészséghaz orvodaizetisag helyettes tagja,

Hrecuk Mihaljev Ljiljana, okl. jogasz, a Zentai Kozségjirosag birdja — a bizottsag tagja,

10 Radonjt Svetlana, okl. jogasz, a Zentai K6zségi Biros@gjdi- a bizottsag helyettes tagja,

11.Mirjana BoZovg, rendrtiszt, a zentai Rergaldllomas képviséje — a bizottsag tagja,

12.Kecskés Dexs okl. jogasz, a zentai Szocialis Védelmi Kézpoépwisebje — a bizottsag
tagja,

13.Beatovt Agnes, szocidlis munkas, a zentai Szocialis Véd&izpont képvisdije — a
bizottsag helyettes tagja,

14.Jelena Mitrowt, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kiretsieének képvisée — a
bizottsag tagja,

15.Dragana Mateta, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal zentai kileltségének vezée — a
bizottsag helyettes tagja,

16.Rdvid Magdolna, szociolégus, a zentai Voroskerképtisebje — a valasztmany tagja,

17.Fodor Veronika — a zentai Voroskereszt titkarabizattsag helyettes tagja,

18.Nagy Jozsef, plébanos, a zentai Kis Szent Teréh&tkpzségen belulikdds CARITAS
képvisebje — a bizottsag tagja,

19.Pasztor Béla, a zentai Kis Szent Teréz Egyhazkérséoelul niikods CARITAS
képvisebje — a bizottsag taghelyettese,

20.Radovan Boljano¥ nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Egyesuleténekviképje — a
bizottsag tagja

21.Lakatos llona, nyugdijas, a zentai Nyugdijasok Bgletének képviséje — a bizottsag
helyettes tagja,

22.Barna Janos, a zentai Nyugdijas Harcosok Egyesigleiépvisalje— a bizottsag tagja,

23.Ferat Travanjev, a zentai Nyugdijas Harcosok EdgétSitiek képviséie — a bizottsag
helyettes tagja,

24.Webstein Janos, a szabadkai Vakok Szovetségéneglskbe — a bizottsag tagja,

25.Sava Paydi, a szabadkai Vakok Szdvetségének képtjset a bizottsag helyettes tagja,

26.Dvorszki Péter, nyugdijas, a zentai Tincse Nagwckaok Egyesuletének képvigel —
bizottsag tagja,

27.Miklés Eva, nyugdijas, a zentai Tincse NagycsalékoEgyesiletének képvisge — a
bizottsag helyettes tagja,

N w

o
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28.Racz Magdolna, a zentai Kéz a Kézben mentalis ésvisfogyatékkal élket segib
szervezet képviséle — a bizottsag tagja,

29.Branislava Ivéi¢, a Siketek és Nagyothallok Kdzségkozi Szervezétéitiéira — a bizottsag
tagja,

30.Szénasi Oszkar, a zentai Petra Civil Szervezeti&épje — a bizottsag tagja,

31.Vatai Zsuzsanna, a zentai Napraforg6 Civil Szervkepvisebje — a bizottsag tagja,

32.Maros Antal, a Zenta kdzség teriletériikidé roma civil szervezetek képvigg — a
bizottsag tagja ,

33.Farkas Viktor, informatikus, a zentai Kozségi Kazgatasi Hivatal képvisge — a
bizottsag tagja,

34.Ro6zsa Marta, kbzgazdasz, a zentai Kozségi Kozigagighlivatal képviséfe— a bizottsag
tagja.
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2. sz. melléklet

A 2008. ES 2009. EVI AKTIVITASOK TERVE

GYEREKEK ES FIATALOK

1. AGYEREKSZE- | 1.1.TAmogatas egyes | 1.1.1.a 2008/2009. tanéit Hordozé: Megléwek: Forras:
GENYSEG csaladoknak és ingyenes uzsonna és ebéd a Stevan Sremac A. || Kaderek Adomany
CSOKKENTESE gyermekkategoériaknak, legszegényebb csaladokbal A Stevan Sremac
akik a szegénységi valo iskolaskor ditti és Partner: A.l. ebédbi
vonal alatt vannak altalanos iskolas gyerekekne Nada-Remény P. E
osztalyonként 1 tanuld X X Szlkséges:
1,500.000
2. SZOCIALIS 2.1.Kozvetlen 2.1.1.A 2009. év folyamén az Hordoz6: Megléwek: Forrés:
TAMOGATAS természetbeni segély g iskolakban biztositani kell a Stevan Sremac A.l.| Kaderek Adomany
KOZVETLENUL A | gyerekeknek teljes napos benntartézkodas A Stevan Sremac
GYEREKEKNEK feltételeit és programjat az A.l. ebédbi
ES AZILY elsstsl nyolcadik osztalyos
MODON VALO tanulok szamara, az X Szilkséges:
SERKENTESUK, iskolasziinet alatt az 1,500.000
HOGY iskolakban kilonféle
LATOGASSAK AZ programok segitségével a
ISKOLASKOR legszegényebb csaladok
ELOTTI gyermekei szamara
INTEZMENYT ES 2.1.2.Folytatni kell a tanév Hordozo: Megléwek: Pénzeszkézok nem
AZ ALTALANOS végeén az iskolai felszerelés Stevan Sremac A.l.| Kaderek szilkségesek
ISKOLAT begyijtésének pozitiv A Stevan Sremac
gyakorlatat A.l. ebédbi
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3.A 3.1.Kuldnleges 3.1.1.Folytatni kell az Hordoz6: Megléwek: Forréas:
GYEREKEKNEK intézkedések oktatokader Stevan Sremac A.l.| Kaderek Adomany
A MIN OSEGES kidolgozasa az tovabbképzésének jo A Stevan Sremac
ISKOLASKOR iskolaskor eftti gyakorlatat, évente 2%it30 A.l. helyiségei
ELOTTI oktatassal eddig nem | kaderrel a specifikus
OKTATASSAL feldlet gyermekek kulturdlis és szocidlis Sziikséges:
VALO szaméara (roma csoportokbdl val6 iskolaskor 1,500.000
FELOLELESENEK | gyerekek, fepdési elétti és altalanos iskolas
NOVELESE, rendellenességekkel | gyerekekkel és a marginaliz4 X X
KULONLEGES kuzds gyerekek) és elhanyagolt csoportokbol
INTEZKEDESEK valo gyerekekkel folytatott
ALKALMAZASAV munkara.
AL A
MARGINALIZALT
TARSADALMI
CSOPORTOK
FELOLELESERE
4. A FUGGOSEGI 4.1.Edukécios program 4.1.1.A 2009. tanéw Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
ES KRONIKUS a fiataloknak, a elsadasokat kell szervezni a Stevan Sremac A.l.| Az egészséghaz sziikségesek
BETEGSEGEK szuleiknek, az flggéséqi és kronikus kaderei
MEGAKADALYO egészségiigyi betegségek A Stevan Sremac
ZASA dolgozoknak és megakadalyozasara az X ALl helyiségei
munkatarsaknak, ltalanos iskola 7. és 8.
valamint a tantgyi osztalyos tanul6i és minden
dolgozoknak és kdzépiskolas gyerek szamarg
munkatarsaknak s
4.2.Promacios 4.2.1.2009 szeptemberit Hordoz6: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
programok a fuggségi | félévente meg kell szervezni Stevan Sremac A.l.| Kaderek sziikségesek

és kronikus betegségel

elssdleges
megebzésével

foglalkozé hivatalok,

kozpontok és

szervezetek szamara.

fliggdségi és krénikus
betegségek mediésével és
gyogyitasaval foglalkoz6
hivatalok, k6zpontok és
szervezetek bemutatasat
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5. A FIATALOK 5.1.A sportot, a 5.1.1.2009 szeptembeiit Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
FIZIKAI testedzést és az meg kell szervezni a sport a Hordoz6: sziikségesek
AKTIVITASANAK egészséges életmaddot | testedzés és az egészséges Stevan Sremac A.l.
A SERKENTESE bemutatd programok, g életmod bemutatasat, és a
fiatalok felvilagositasa | fiatalok felvilagositasat a tes
a testi aktivitasok aktivitasok jeleniségéél a Partner:
jelentsségédl a névekedésben és féflésben Sportszovetség
névekedésben és Zenta kozség
fejlédésben Sportszdvetségének
helyiségeiben a sportklubok
bemutatkozésaval.
6. A FIATALOK 6.1.A fiataloknak a 6.1.1.A 2009. évbl az Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
KULONFELE tiivédelemsél valo Onkéntes Tizoltd Egyesiilette Stevan Sremac A.l.| Kaderek szilkségesek
SERULESEINEK felvilagositasa egylittrmikdve félévente A Stevan Sremac
MEGAKADALYO elsadasokat kell szervezni Partner: ALl helyiségei
ZASA azok helyiségeiben az BH8. Onkéntes Tizolto
osztalyos tanulok és Egyesiilet
kozépiskolasok szamara
7. A FIATALOK 7.1.A fiataloknak a 7.1.1.A 2009. évél félévente Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
ETKEZESI taplalkozéasrol valo elsadasokat kell szervezni az Egészséghaz Kéderek sziikségesek
ZAVARAINAK felvilagositasa Egészséghazban a fiatalok X Az Egészséghaz
MEGAKADALYO egészséges étkez&slér Partner: | helyiségei
ZASA Stevan Sremac A.l.
8. ASzULOI 8.1.A nevebcsalad 8.1.1.A 20009. év folyaman Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
GONDOSKODAS elhagyasat kovéen a | megszervezni a ,Haz félaton' Szocidlis Védelmi | Kaderek sziikségesek
NELKULOZ O fiatalok programot — ez a védett Kozpont
GYEREKEK lakéskérdéseinek a lakhatds egy formaja a s#iil X
ONALLOSULASA | megoldasa gondoskodast nélkiiléz
NAK gyerekek szaméra, amikor
MEGKONNYITES elhagyjak a nevétsaladot
E 8.1.2.2009 szeptemberében Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
helyi 6nkorméanyzat palyazat Szocidlis Védelmi | Kaderek sziikségesek

Utjan kivalaszt egy személyt,
aki elhagyta a nevétsaladot

Kozpont

Partner:

A Kozségi
Kézigazgatasi
Hivatal jogi
osztalya

-129 -




9. AHELYI 9.1.Baréatsagos légkor | 9.1.1.A 2009. év folyaman a Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
ONKORMANYZA | teremtése a gyerekek | helyi énkormanyzatban Hordoz6: Kaderek sziikségesek
T AKTIVIZALASA | és fiatalok szaméara | meg kell alakitani a Szocialis Veédelmi
gyermekek és fiatalok Kozpont
tanacsat, mint a képvisel )
testlilet szaktanacsadoi Part.ner., .
testilletét AKozseégi
Kozigazgatasi
Hivatal jogi
osztalya
9.1.2.A 2009. év folyaméan Hordoz6: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
meg kell szervezni a lokdlis Szocialis Védelmi | Kaderek sziikségesek
kozosségben az individualis Kdzpont
szilkségletek felllvizsgalatat
gyerekekkel és fiatalokkal Partner:
kapcsolatban A Kozségi
Kozigazgatasi
Hivatal jogi
osztalya
9.1.3.A 2009. év vegeéig be Hordoz6: Megléwek: Pénzeszkdzdk nem
kell azonositani az Szocidlis Védelmi | Kaderek sziikségesek
intézményes és kaderbeli Kozpont
ersforrasokat a lokalis
kdzosségben a gyermekek é Partner:
fiatalok politikajanak A Kozsegi
végrehajtasahoz Kézigazgatasi
Hivatal jogi
osztalya
9.1.4.A 2009. koltségvetési Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
évisl évente meg kell A zentai Kozségi Kéderek szikségesek
allapitani az intézkedések Kozigazgatasi
végrehajtasahoz sziikséges Hivatal pénzigyi
eszkdzok mértékét osztalya
Szlikséges:

Osszesen a felhasznaldi csoportnak

GYEREKEK ES FIATALOK

2008: 1,500.000 din

2009: 3,000.000 din




CSALAD ES DEMOGRAFIA

1.A 1.1.Kdzvetlen 1.1.1.2008 szeptemberiit Hordoz6: Megléwek: Forras:
GYERMEKNEVEL | pénztdmogatas a ingyenes uzsonna és ebéd a Stevan Sremac A.l.| Kaderek Adomany
ES GAZDASAGI csaladnak iskolaskor ebtti és altalanos A Stevan Sremac
ARANAK oktatasban minden harmadik X | X A.l. helyiségei
MERSEKLESE és negyedik gyermeknek
Sziikséges:
800.000
2. AMUNKAESA | 2.1.Amunkaésa 2.1.1.A 2009. év folyaman Hordozé: Megléwek: Forras:
SZULOI SZEREP szubi szerep biztositanikell a feltételeket Stevan Sremac A.l.| Kaderek Adoméany
OSSZEHANGOLA | dsszehangolasa a és programokat az iskolakba A Stevan Sremac
SA foglalkoztatott sziik az 1-8. osztalyos tanuldk A.l. helyiségei
gyerekeinek az egésznapos
elhelyezésével benntartézkodasara, az X X Szikséges:
iskolakban, ahol a szik 800.000
szilkségesnek itélnek meg az
iskolai szunetek alatt
kulénféle programok
lefolytatasat.
2.1.2.Folytatni kell az Hordozé: Megléwek: Forras:
intézkedések foganatositasat Stevan Sremac A.l.| Kaderek Adomény
fejlédési rendellenességgel A Stevan Sremac
kizds gyerekek és fiatalok, ill A.l. helyiségei
a marginalizalt csoportok X X
bekapcsol6dését a rendes Szikséges:
oktatasi-nevelési intézménye 1.500.000
rendszerébe.
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3. ASzULOI 3.1.Feltételek 3.1.1.A 2009. évbl meg kell Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
SZEREP biztositasa a szdil szervezni a fiatal hdzasok, Egészséghaz Kéderek szikségesek
BETOLTESEHEZ hozzaértés novelésére| jovendbeli szubk iskolajat — A Noégyogyaszati
SZUKSEGES tanacsadas a fiatal tanfolyamot a fiatal hazasok Rendeb helyiségei
HOZZAERTES sziibknek a gyermekek| szamara, a 8hyogyaszati
EROSITESE apolasat és nevelését | Rendebben azok szamara

illetd kétségeikkel akik a szubi szerepre

kapcsolatban, a készilnek vagy mar babat

gyermekek varnak a babak apolasaval é X

fejlédésében az apa nevelésével, az apanak a

szerepe fontossaganak csaladban betoltott szerepév

és a gyermek a csaladon belli

személyisége krizishelyzetekkel

alakitasaban jatszott | kapcsolatban.

specifikus szerepének a

kihangsulyozasa.
4. A 4.1.A serdubk 4.1.1.A 13-t6l 18 éves Hordozé: Megléwek: Forras:
REPRODUKCIOS | felvilagositasa a fiatalok szamara tanacsadok Egészséghaz Kéderek Adomény
EGESZSEG reprodukcids egészség miikodtetése az iskolakban, Az Egészséghaz és
NEPSZERUSITES | megirzésével amelyek gondoskodnak a Partner: a Stevan Sremac
E A SERDULOK kapcsolatban. fiatalok reprodukcios X X Stevan Sremac A. 1| A.l. helyiségei
KOREBEN ES A egészségél.
TERMEKETLENS Sziikséges:
EG ELLENI HARC 50.000
5. A 5.1.Az (j értékrend és | 5.1.1.A 2009. év folyaman be Hordozok: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
NEPESEDESR)L életstilus, illetve a kell inditani a kampanyt a Tomegtéjékoztatési| Kaderek szikségesek
VALO feleldsségteljes helyi médiumokban az eszkdzok
FELVILAGOSITA | viselkedés egészséges sdilszerepet, az
S népszeiisitése a csaladj egészséges feitié valasban

élet, a hazassag, a a tobbtagu csalad fontossagé X

gyermeknevelés, a az emberi kapcsolatok

férfi-n6i kapcsolatok | fejlesztését, a csaladon belil

és a korszdrkultira toleranciat éririt témékban.

szférajaban.
6. AHELYI 6.1.A helyi 6.1.1.A 2009. év folyaman a Hordozé: Megléwek: Forras:
ONKORMANYZA onkormanyzatban a képviseb-testiilet Altalanos Kaderek Adomany
T AKTIVIZALASA pozitiv népesedési szaktanacsado testiileteként kozigazgatasi és Helyiségek

politika kialakitasa helyi 6nkormanyzat X tarsadalmi

népesedéspolitikai tanacsang tevékenységek Sziikséges:
a megalakitasa. osztalya 50.000
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Osszesen a felhasznaldi csoportnak

CSALAS ES DEMOGRAFIA

6.1.2.A 2009. év elején meg Hordozo: Megléwek: Forréas:
kell szervezni a helyi Altalanos Volontsrok Adomény
Onkormanyzatban a sl kdzigazgatéasi és
szerep megvaldsitasaval X tarsadalmi
kapcsolatos individualis tevékenységek
sziikségletek felmérését. osztalya
6.1.3.A 2009. év végéig be Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
kell azonositani a Altalanos Az egészségugyi | szikségesek
népesedéspolitika kozigazgatasi és intézmények és az
végrehajtasahoz sziikséges tarsadalmi Egészséghaz
intézményes és kaderbeli tevékenységek kaderei
ersforrasokat a helyi osztalya
onkorméanyzatban. Partnerek:

Egészséghaz

Egészséglgyi

intézmények
6.1.4.A 2009. koltségvetési Hordozé: Megléwek: Pénzeszkdzok nem
évisl évente meg kell A zentai Kbzségi Kéderek szikségesek
allapitani az intézkedések X X Kdzigazgatasi
végrehajtasdhoz szikséges Hivatal pénzigyi
eszkdzok mertékét osztalya

Szikséges:

2008: 1,240.000 din

2009: 2,660.000 din
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IDOSEK

1. AZ IDOSEK
SZEGENYSEGEN
EK GYORSABB ES
HATEKONYABB
LEKUZDESE

1.1.Az id6sek szamara| 1.1.1.A 2009. év végéig Zent Hordozé: Megléw: Forréas:
a megfelad szocidlis kozség tertletén meg kell Nyugdijasok A Nyugdijasok Adoméany
kedvezmények alakitani a nyugdijasok Egyesiilete Egyesiiletének a
bevezetése. nappali tartézkodasat szolgél kaderei és
klubot. X X helyiségei
Szikséges:
1,000.000
1.1.2A 2009. év végéig meg Hordoz6: Megléw: Forras:
kell alakitani Bogaras Nyugdijasok Kéaderek, helyiségek Adomany
falujellegi telepilésen a X Egyesllete
nyugdijasok nappali Sziikséges:
tartézkodéasat szolgalé klubot 1,000.000
1.1.3.A 2009. év végéig Hordoz6: Megléw: Forras:
biztositani kell a Nyugdijasok Kéaderek Adomaéany
kisnyugdijasok helyzetének Egyesilete
javitasat. Szikséges:
60.000
1.2.Rendszeres és 1.2.1.A 2009. év végéig ki Hordozé: Megléw: Forras:
elegend pénzeszkozok kell épiteni egy raktart a Caritas Kéderek Adomény
biztositasa a szegények Népkonyha élelmiszereinek X
népkonyhainak tarolasara. Szikséges:
mitkddéséhez. 1,000.000
1.2.2.A 2008. év végéig Hordozé: Megléw: Forras:
elegend pénzeszkdzoket kell Szocidlis Védelmi | Kaderek Adomény
biztositani a Népkonyha Kdzpont
miikddési koltségeire. Szikséges:
X X Partnerek: 1,800.000
Stevan Sremac A.l.
Kéz a Kézben P.E.
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1.3.Rendszeres és 1.3.1.A 2008. év végéig fel Hordoz6: Megléw: Forras:
elegend kell kutatni a Szocialis Védelmi | Kaderek, Adomény
pénzeszkozoket kell legveszélyeztetettebb Kdzpont nyilvantartas
biztositani az egyszeri | polgarokat, akiknek sziikség
pénzsegélyre. van az egyszeri pénzsegeélyre Szikséges
50.000
1.3.2.A 2009. év végéig Hordozé: Megléw: Forras:
haromhavonta kell teljesiteni Szocialis Védelmi | Kaderek, Adomany
a jovahagyott egyszeri Kdzpont nyilvantartas,
pénzsegeélyt. helyiségek
Szikséges
1,000.000
1.4.Kénnyitések 1.4.1.A 2008. év végéig a Hordoz6: Megléw: Forras:
jévahagyasa a helyi 6nkormanyzatnak be Szocialis Védelmi | Kaderek, Kompenzacio

kommunalis
szolgéltatas,iftési

kell nyujtani a javaslatot a
kommundlis szolgéltatas, a

Kodzpont

nyilvantartas

koltségek, a varosi és | fitési koltségek, a varosi és g Partner:
varoskozi kdzlekedés | varoskozi kozlekedés Nyugdijasok
fizetésére. fizetésekor a kdnnyitések Egyesiilete
jovahagyéaséara a
legveszélyeztetettebb dsl
személyek szamara.
1.4.2 Kisérni kell a javaslat Hordoz6: Megléw: Pénzeszkdzok nem
elfogadasat és a médiumok Szocialis Védelmi | Kaderek, szilkségesek
altal biztositani kell a Kozpont nyilvantartas
nyilvdnossag tAmogatésat.
Partner:
Nyugdijasok
Egyesilete
1.5.A szomszédi 1.5.1.A 2008. év végéig el Hordozé: Megléw: Forras:
segitség és a polgari | kell végezni az ifls polgarok Voroskereszt Kéaderek, Adoméany

szolidaritasi programok
megszervezeése.

védelmével kapcsolatos
aktivitasok megvalésitasahoz
a kaderek edukaciojat.

nyilvantartas

Sziikséges:
50.000




1.5.2.A 2008. év végéig fel Hordoz6: Megléw: Forras:
kell mérni az ids személyek Voroskereszt Kéderek, Adomény
egyes apolas és segitség iraf nyilvantartas,
szikségleteit. X tapasztalat,
szolgalati kocsi
Sziikséges:
50.000
1.5.3.A 2009. év végéig Hordozé: Megléw: Forras:
eszkdzolni kell a Voroskereszt Kaderek Adomany
szolgaltatasok teljes koérének Tapasztalat
megvaldsitasat a stratégiai te X szolgalati kocsi
implementalasa altal.
Szikséges:
50.000
1.6.A takarékosséag, az 1.6.1.A 2008. év végéig nem Hordozék: Megléw: Forras:
élethiztositas, az kell szervezna Nyugdijasok Kaderek Adomany
onkéntes nyugdij- és | médiakampéanyt az érdekelt X Egyesiilete,
betegbiztositas idés személyek figyelmének biztosito tarsasagok Szikséges:
népszeisitése felkeltése céljabol. 50.000
1.6.2.A 2008. év végéig Hordoz6: Megléw: Forras:
promécios eladasokat kell Nyugdijasok Kéderek Adomény
tartani a fejlesztési stratégiar Egyesiilete
és az idsek védelmének Szikséges:
formairél minden helyi X 100.000
kozOsségben, azddek és
csaladtagjaik altali kérdések
felvetésének lehéségével.
1.7.A volontéri munka | 1.7.1.A 2008. év végéig meg Hordoz6: Megléw: Forras:
tamogatasa, kell szervezni a Nyugdijasok Kéderek Adomény
elémozditasa és médiakampéanyt a Egyesiilete
fejlesztése, és minél nyilvanossagnak a X Sziikséges:
tobb polgar kdzeguinkben a voloéiti Partner: 50.000
bekapcsolasa az munka szikségességkvald Vordskereszt
emberbaréti tajékoztatasa céljabol.
szervezetek, polgari 1.7.2.A 2008. év végéig el Hordozé: Szocidlis | Megléw: Forras:
egyesiletek, kell végezni az Gjonnan Védelmi Kdzpont | Helyiségek, Adoméany
alapitvanyok, jelentkezett volorirok polgarok
vagyonadomanyok és | edukacidjat. X Partner: egyestletei
hagyomanyok Nyugdijasok
tevékenységébe. Egyesiilete Szikséges:
50.000
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1.7.3.A 2009. év végéig Hordoz6: Szocialis | Megléw: A Forras:
biztositani kell a munka Védelmi Kézpont | Nyugdijasok Adomény
bejarodasat és valamennyi Egyesiletének
képzett volonirt be kell Partner: kaderei és
osztani bizonyos feladatok Nyugdijasok helyiségei
végzésére. Egyesiilete Sziikséges:
600.000
2. ACSALAD ES 2.1.Kapacitasok 2.1.1.A 20009. év végéig ki Hordozé: Megléw: Forras:
AZ ID OSEK kiépitése az itsek kell fejleszteni a hazi apolas ¢ Caritas kaderek, tapasztalat Adomany
TARSADALMI tamogataséara, a hazi | segitség szolgéaltatasat a var
TAMOGATASA apolasra és segitségre| &drnyezetben és a falujellég X | X Partner: Sziikséges:
KULONBOZ O csaladi elhelyezésre ég teleplléseken, minden Nyugdijasok 1,200.000
FORMAINAK a telefonos érdekelt ids személy Egyesiilete
KIALAKITASA A asszisztencia felolelésével.
SAJAT szolgaltatasara az 2.1.2.A stratégia végéig Hordozé: Megléw: Pénzeszkdzok nem
KORNYEZETUKB | egyszemélyes félévente folyamatosan Caritas kaderek, tapasztalat, sziikségesek
EN haztartasok szamara. | hirdetni kell az idsek nyilvantartas
csaladdba val6 befogadaséana Partner:
humanitasét és serkenteni ke X | X Szocidlis Védelmi
kapacitasok dvitéseét. Kozpont
2.2.A klubok, a nappali| 2.2.1.A nyugdijas klubok és Hordoz6: Megléw: Pénzeszkdzok nem
tartézkodas az idsek nappali tartozkodas| Caritas kaderek, tapasztalat, szikségesek
szolgéltatasok, az Ugyn).szolgaltatasai kdodésének g nyilvantartas
JElelem kerekeken* kiterjesztése Zenta kdzség X X Partner:
szolgéltatasok, az egész terlletére. Szocidlis Védelmi
allando kapcsolattartd Kozpont
és kozvetit
szolgéltatasok, az Ggyrn.2.2.2 A 2008. év végéig fel Hordozé: Megléw: Pénzeszkdzok nem
Jelefonos riasztas” és | kell mérni a bizonyos Caritas kaderek, tapasztalat, sziikségesek
més szocidlis- és kdzegekben élidések nyilvantartas
szervizszolgaltatasok | sziikségleteit és a kinalt Partner:
biztositasa az itbek és | szolgaltatasokat 6ssze kell Szocialis Védelmi
csaladjaik szamara. hangolni a talalt allapotokkal. X Kozpont

- 137 -




2.2.3.A 2009. év végéig fel Hordoz6: Szocialis | Megléw: Forras:
kell mérni a telefonos Védelmi Kdézpont | k&derek Adomény
asszisztencia iranti
szikségletet és aztiikddésbe Szikséges:
kell helyezni az egyediil ks 1,200.000
kilonos figyelmet és
gondoskodast igéngk
szamara.
3. AZ 3.1.Gerontoldgiali 3.1.1.A 2009. év vegéig fel Hordozé: Megléw: Forras:
ELHELYEZESI kdzponthoz hasonl6 kell mérni az idseknek az Nyugdijasok kaderek, Adomany
SZOLGALTATAS otthonbeli kapacitasok | otthonbeli elhelyezés iranti Egyesiilete nyilvantartas
ELERHET OSEGE | kialakitasa, ahol az sziikségleteit.
NEK otthonbeli ellatas Szikséges:
BIZTOSITASA szolgaltatasa mellett 1,000.000
biztositottak a szocidlis
védelem egyéb
szolgéltatasai is.
4. AHELYI 4.1.Baréatsagos légkor | 4.1.1.A 2009. év folyaman Hordoz6: helyi Megléw: Forras: kozségi
ONKORMANYZA teremtése az tdek munkahely teremtése egy, a onkorméanyzat kaderek koltségvetés
T AKTIVIZALASA | személyek szamara. | stratégia ezen részének
kiséréséért és Szikséges:
implementalasaért felks 1,500.000
személy szamara.
4.1.2.A 2009. év folyaman Nosioc: Megléw: Pénzeszkdzok nem
egy olyan egységes adatbazi Odeljenje za opStu | kaderek szilkségesek
létrehozésa, amely a stratégi upravu i drustvene
ezen részében szerépl delatnosti
relevans aktivitasok
indikatorai kisérésének a
szerepébe kerul.
Sziikséges:

Osszesen a felhasznal6i csoportnak

IDOSEK

2008: 4,100.000 din

2009: 7,710.000 din




ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL EL

O SZEMELYEK

1. EGYSEGES
ADATBAZIS
LETREHOZASA A
ROKKANTAKNA
K ES
FOGYATEKKAL
ELO
SZEMELYEKNEK
NYUJTANDO
SZOLGALTATAS
OK MEGFELEL O
SZAMANAK ES
FAJANAK A
MEGALLAPITAS
ARA

1.1.A helyi
onkormanyzatnak és
tdgabb nyilvanossagna
a rendszeres
tajékoztatasa a
rokkantak és
fogyatékkal éb
személyek szamarol.

1.1.1.A 2009. év végéig egy Hordoz6: a Megléw: kadderek, | Forras:
volontdr foglalkoztatott rokkantakrol és helyiségek adomany
ksegitségével ki kell dolgozni fogyatékkal &

az adatbazist. személyekil

gondoskodd Szikséges:

szervezetek 50.000

Partner: Szociélis

Védelmi Kdzpont
1.2.1.Biztositani kell a Hordozé: a Megléw: kadderek, | Forras:
folyamatos adatgdjijtést a rokkantakrol és helyiségek adomany
rokkant személyekit és fogyatékkal &
életfeltételeikél. személyekl

gondoskodo

szervezetek Szikséges:

100.000

Partner: Szocialis
Védelmi Kdzpont

3. A ROKKANTAK
ES
FOGYATEKKAL
ELO SZEMELYEK
KEPZESENEK A
TAMOGATASA

3.1. A rokkantak
foglalkoztatasa vagy
munkéban valo
igénybevétele

3.1.1.A 2009. évdl
folyamatosan gjjteni kell a
mérvado adatokat az olyan
termékek piacarol, amelyeket
a rokkantak és fogyatékkakel
személyek is éltudnak
allitani

Hordoz6: Nemzeti
Foglakoztatasi
Hivatal

Megléw: kaderek,
helyiségek

Pénzeszkdz6k nem
szilkségesek




3.1.2.Meqg kell tartani a kis Hordozd: Nemzeti | Megléww: Forras:
mithelyfoglalkozasok Foglalkoztatasi kaderek, helyiségek adoméany
megszervezésének jo Hivatal, a
gyakorlatat 10 rokkant rokkantakrol és Sziikséges:
szamara, amelyeken azokat fogyatékkal & 100.000
felkészitenék kulénféle személyekil
szakmak végzésére. gondoskodo
szervezetek
4. A ROKKANT 4.1.A csaladi 4.1.1.A 2008. évél Hordozé: a Megléw: Forras:
CSALADTAGGAL kdrnyezetnek a folyamatosan végezni kell a rokkantakrol és kaderek, helységek| adomany
ELO CSALADOK | rokkantak és szilkségletek és a fogyatékkal é
EROSITESE fogyatékkal &b legérzékenyebb, marginalizal személyekil Sziikséges:
személyek eldleges | és veszélyeztetett tarsadalmi gondoskodo 100.000
és legmegfelébb csoportok proméciés- szervezetek
kérnyezeteként valo informé&cids népszésitéseét, X X
népszeisitése, az mind a varosban, mind a falu
intézményesités kérnyezetben.
megszintetésének teljes
korid alkalmazéasaval és
tamogatasaval
4.2. A rokkantaknak és| 4.2.1.A 2009. év végéig ki Hordoz6: a Megléw: Forras:
fogyatékkal éb kell adni egy a rokkantak és rokkantakrol és helyiségek adomany
személyeknek és fogyatékkal é személyek fogyatékkal &
csaladtagjaiknak a jogairdl és kotelezettségéir személyekdl Szikséges:
sziikségleteild valo sz0616 informétort 500 gondoskodo 100.000
rendszeres és teljes példanyban szervezetek
kori tajékoztatasanak | 4.2.2.A 2009. év végéig fel Hordozé: Siketek és Megléw: Forras:
biztositasa. kell szerelni a tarsas Nagyothallok helyiségek adomany
helyiségeket, amelyek Zentar X X Kozségkozi
a Fo utca 15. sz. alatt Szervezete Sziikséges:
talalhatok 2,400.000
4.2.3 A 2009. év végéig ki Hordozé: a Megléw: Forras:
kell fejleszteni a rokkant rokkantakrol és kaderek, helyiségek adoméany
csaladtagok szileinek és fogyatékkal &
csaladjainak a tamogatasi személyekil Szikséges:
szervizeit és programait. gondoskodo 50.000

szervezetek, Sikete
és Nagyothallok
Kozségkozi
Szervezete
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6. A 6.1.Novelni kell a 6.1.3.A médiumokban, a Hordoz6: a Megléw: Forras:
ROKKANTAKNAK rokkantaknak és helyi Gjsagokban, a helyi rokkantakrol és kaderek adomany
ES i fogyatékkal éb televizioban folyamatosan fogyatékkal &
FOGYATEKKAL személyeknek a hirdetni kell a rokkantaknak € X X személyekil Szikséges:
ELO kozosségbe valo fogyatékkal éb személyeknek gondoskodd 50.000
SZEMELYEKNEK | bekapcsolédasat, a a sportaktivitdsokban minden szervezetek
AMUVELODESI, | mivelédési, sport- és | szinten tértéd részvételét.
SPORT- ES rekreacios élethez és
REKREACIOS szabad aktivitasokhoz | 6-1.4.A 2009. évél arra kell Hordoz6: a Megléw: Pénzeszkdzok nem
AKTIVITASOKHO | valé hozzaférésiik torekedni, hogy a rokkant rokkantakrol és kaderek, helyiségek szikségesek
ZVALO feltételeinek a gyerekek szdméara a fogyatékkal &
EGYENLO megteremtésével. szabadidejukben biztositott személyekil
HOZZAEERES legyen a jatékhoz, a gondoskodo
BIZTOSITASA miivelédési-, rekreacios-, szervezetek
sport- és mas aktivitasokhoz
valo egyend hozzaférés,
beleértve az aktivitasokat is,
amelyek az oktatasi rendszer
kereteiben zajlanak.
8. AHELYI 8.1.Baratsagos légkor | 8.1.1.A 2009. év folyaman Hordoz6: altalanos | Megléww: Forras:
ONKORMANYZA teremtése a rokkantak| munkahely teremtése egy, a kdzigazgatési és kaderek kdzségi
T AKTIVIZALASA | és fogyatékkal él stratégia ezen részének tarsadalmi kéltségvetés
személyek szamara. | kiséréséért és tevékenységek Sziikséges:
implementalasaért felks osztalya 1,500.000
szemely szamara
8.1.2.A 2009. év végéig a Hordoz6: Megléw: Forras: kozségi

helyi 6nkormanyzatban a
képviseb-testilet

helyi 6nkormanyzat

kaderek

koltségvetés

szaktanacsadoi szerveként Szikséges

meg kell alakitani a rokkant 100.000

személyek tanicsat.

8.1.3.A 2009. év végéig be Hordoz6: Megléw: Pénzeszkdzok nem

kell azonositani a
rokkantpolitika
végrehajtasahoz sziikséges
intézményes és kaderbeli
ersforrdsokat a lokalis
kozosségben.

helyi 6nkormanyzat

kaderek

szikségesek
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8.1.4.A 2009. évi
koltségvetésii meg kell
allapitani az intézkedések
végrehajtasahoz sziikséges
eszkdzok éves mértékeét.

Hordozé:
helyi 6nkormanyzat

Megléw:
kaderek

Osszesen a felhasznal6i csoportnak

ROKKANTAK ES FOGYATEKKAL EL O SZEMELYEK

Szikséges:
2008: 1,120.000 din

2009: 3,330.000 din
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SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

1. AZ ANYAGI
TAMOGATAS
KLASSZIKUS
FORMAI

1.1.A legszegényebb
csaladok iskolaskoru

1.1.1.A 2008. év folyaman ki
kell egészitena szocialis

Hordoz6: altalanos
kdzigazgatési és

Megléw: kadderek

Pénzeszkdz6k nem
szikségesek

gyerekeinek az védelem helyi tarsadalmi
ingyenes szolgaltatasairél sz6lé X tevékenységek
uzsonnaztatasa. normativ aktusokat a prioritag osztalya
élves gyerekek
meghatarozasara vonatkoz g
1.1.2.Fel kell mérni a Hordozé: altalanos | Megléw: kadderek | Pénzeszkdzok nem
helyzetet az iskoldkban az kdzigazgatési és szilkségesek
érdekelt szakemberek X tarsadalmi
volontdri tevékenysége éltal. tevékenységek
osztalya
1.1.3.A 2009. tanév Hordozé: Megléw: kdderek | Forras: adoméany
szeptemberét a Stevan Sremac A.l.
legszegényebb gyerekeknek Sziikséges:
az ingyenes uzsonnaztatdsa 1,000.000.
1.2.A legszegényebb | 1.2.1.A 2008. év folyaman ki Hordoz6: Megléw: kadderek | Pénzeszkdzdk nem
csaladok gyerekeinek | kell egésziteni a szocialis Héfehérke Ovoda szilkségesek
az ingyenes védelem helyi
tartdzkodasa az szolgaltatasairol sz6lo X

iskolaskor eftti
intézményben.

normativ aktusokat a prioritag
élvez gyerekek
meghatarozaséra vonatkozdd

1.2.2.Fel kell mérni a
helyzetet az iskoldkban az
érdekelt szakemberek
volontSri munkajaval.

Hordozé: altalanos
kdzigazgatési és
tarsadalmi
tevékenységek
osztalya

Partner: )
Stevan Sremac A.l.

Megléw: kaderek

Pénzeszkdzok nem
szikségesek
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1.2.3.2009 szeptember@t
biztositani kell a

Hordozd: altalanos
kdzigazgatési és

Megléw: kadderek

Forras: adoméany

legszegényebb csaladok tarsadalmi Sziikséges:
gyerekeinek az iskolaskor tevékenységek 500.000
elstti intézményben valo osztalya
ingyenes tartdzkodasat
Partner: Hofehérke
Ovoda
1.3.Népkonyha 1.3.1.Fenn kell tartani a Hordozé: Megléw: a Forras: adomany
Népkonyha nkoddésének Caritas Szocidlis Védelmi

pozitiv gyakorlatat és a 2009
év kdzepatl ndvelni kell a

Kdzpont kaderei,
tapasztalata és

kapacitasat 500 személyre. helyiségei
Sziikséges:
1,500.000
1.4.Ingyenes 1.4.1.A 2009. év végéig Hordoz6: altalanos | Megléw: kdderek, | Pénzeszkdzok nem
tankonyvek és iskolai | definialni kell az iskolai kdzigazgatési és tapasztalat szilkségesek
felszerelés iratkozéds tamogatasanak, az tarsadalmi
elszoérodas csokkentésének ¢ tevékenységek
az iskolat befejez gyerekek osztalya

szazalékaranya
novekedésének az
intézkedéseit minden gyereki
vonatkozdan, kulonés
tekintettel a szegény csalado
és a munkanélkuli szth
gyerekeire.

1.5.Ruhazat és labbeli

gylijtése a kdzségi
tamogatasban
részesitik szamara

1.5.1.2009-6| kezdve minden
évben a targyév marciusatol
majusaig meg kell szervezni
ruhazat és labbeli betjyését.

Hordozé: Szocidlis
Védelmi Kdzpont

Partner:
Voroskereszt

Megléw: kaderek,
tapasztalat

A Voroskereszt
helyiségei.

Pénzeszkdzok nem
szikségesek

1.5.2.A 2009. év
szeptemberét novemberéig
meg kell szervezni a ruhazat
és a labbeli kiosztasat a
kozségi tamogatasban

részesitl személyek szamara

Hordozé: Szocidlis
Védelmi Kdzpont

Partner:
Voroskereszt

Megléw: kaderek,
tapasztalat

A Voroskereszt
helyiségei

Pénzeszkdzok nem
szikségesek
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2. TAMOGATAS A
MUNKAVALLALA
SBAN

2.1.A munkanélkiliek | 2.1.1.A 2009. év folyaméan Hordozé: Gazdasagi Megléw: kadderek | Forras: adoméany
munkaképességének azmeg kell szervezni az anyagi és Regionalis
erésitése. tamogatasban részesdl Fejlesztési Sziikséges:
munkaképes személyek Minisztérium 1,000.000
elhelyezkedésének feltételeit X
€s programjait a Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal
tamogatasaval.
2.1.2.Haromhavonként Hordoz6: Nemzet | Megléw: kdderek | Pénzeszkdzdk nem
folytatni kell a munkabérze Foglalkoztatasi sziikségesek
pozitiv gyakorlatat. X Hivatal
Partner: helyi
onkormanyzat
2.3.Az idegen bke 2.3.1.A 2009. év elejét Hordozé: Zenta Megléw: kadderek | Forras: adomany
vonzasahoz sziikségeg évente egyszer meg kell Kdzség
kedved légkor szervezni a képzést a falusi X Idegenforgalmi Szikséges:
kialakitasa turizmus terén. Szervezete 50.000
2.3.2.A 2009. év elejéi Hordozé: altalanos | Megléw: kdderek | Pénzeszkdzok nem
médiakampéanyt kell kdzigazgatési és szikségesek
szervezni a kulfoldi X tarsadalmi
testvérvarosainkkal. tevékenységek
osztaly
2.3.3.A 2009. év elejéi Hordozé: altalanos | Megléw: kdderek | Pénzeszkdzok nem
folyamatos nemzeti és kdzigazgatési és szikségesek
nemzetkozi egyittiikodést tarsadalmi
és partnerseget kell tevékenységek
kialakitani a stratégia osztaly
kisérésének és
megvaldsitasanak Partner:
folyamataban a koztarsasagi X Gazdasagi osztaly
tartomanyi és kdzségi szerve,
civil és emberbarati
szervezetek és polgari
egyesitletek, valamint a
maganszektor tamogatasava
és affirmalasaval.

- 145 -




3.
SZOLGALTATAS
OK
HALOZATANAK
KIFEJLESZTESE
A KOZOSSEGBEN

3.1.Be kell azonositani
a felhasznaloi
csoportok sziikségletei

és stratégiailag, kozteskilondsen szegény csoportol

rendszerrel dssze kell
hangolni a kdzség
szintjén tervezett
szolgaltatasokat.

3.1.1.A 2008. év kozepéig
helyi szinten meg kell kétni a.
egyuttnmikddési protokollt a

szikségleteinek felmérégér
és azok kielégitésér

Hordozé: 4ltalanos
kdzigazgatési és
tarsadalmi
tevékenységek
osztaly

Megléw: kadderek

Pénzeszkdz6k nem
szikségesek

4. A HELYI
ONKORMANYZA
TALTAL UJ
MUNKALEHET OS
EGEK

4.1.0lyan funkciok
kialakitasa, amely
felelssséggel tartozik a

stratégia ezen részéneka kiséréséért és

kiséréséért és

4.1.1.A 2009. év végeig ki
kell nevezni egy személyt, ak
felel a stratégia ezen részéne

implementalasaért.

Hordozé: altalanos
kozigazgatasi és
tarsadalmi
tevékenységek
osztaly

Megléw: kadderek

Pénzeszkozok nem
sziikségesek

TEREMTESE implementalasaért.
4.3.Ki kell hatni a 4.3.1.A 2009.év elejédl Hordoz6: Gazdasagdi Megléw: kdderek | Forras: adomany
munkanélkilieknek az | folytatni kell a k6zmunkak és Regionalis
elhelyezkedéskor megszervezésének pozitiv Fejlesztési Szikséges:
tandsitott passziv gyakorlatat az év folyaméan Minisztérium 1,000.000
hozz4éllasanak a legaldbb 20 munkanélkili
csOkkentésére. szamara.
5. AHELYI 5.1.Nagyobb figyelmet| 5.1.1.A 2009. év végéig Hordoz6: helyi Megléws: kdderek | Forras: kozségi
ONKORMANYZA kell szentelni a munkahely teremtése egy, a Onkorméanyzat koltségvetés
T AKTIVIZALASA | szegényekre és a stratégia ezen részének Sziikséges:
munkanélkiliekre. kiséréséért és 1,500.000

implementalasaért felks
személy szamara.

5.1.2.A 2009. év folyaméan a
helyi 6nkorméanyzaton belul
meg kell alakitani a képvisel
testulet tanacsaddi szerveké
a szegények és
munkanélkiliek tanacsat

Hordozé: helyi
Onkorméanyzat

Megléws: kadderek

Szikséges:
100.000

Forras: kozségi
koltségvetés

5.1.3.A 2009. év végeéig be
kell azonositani az
intézménybeli és kaderbeli
eréforrasokat a lokalis
kozOsségben a szegények é
munkanélkiliek politikajanak
végrehajtasara.

Hordozé: helyi
onkormanyzat

Megléw: kaderek

Pénzeszkozok nem
sziikségesek
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5.1.4.A 2009. évi Hordozé: helyi Megléws: kadderek
koltségvetésil kezdve évente Onkorméanyzat
meg kell allapitani az X
intézkedések végrehajtasara
szant eszkbzok mértékét

Szikséges:
2008: 2,460.000 din

SZEGENYEK ES MUNKANELKULIEK

Osszesen a felhasznaldi csoportnak 2009: 4,190.000 din
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ROMAK

1. LETRE KELL
HOZNI A
SZOCIALIS
VEDELEM
OLYAN
RENDSZERET,
AMELY

LEHET OVE
TESZI A
FELHASZNALOK
NAK A
FELKESZITESET
A KOZOSSEGBEN
VALO
PRODUKTIV
ELETRE, AMI
CSOKKENTI
VAGY
MEGSZUNTETI A
SZOCIALIS
SZOLGALATOKT
OL VALO
FUGGOSEGET

1.1.Aroma
gyerekeknek az oktatas
rendszerrel valé teljes
feldlelése.

1.1.1.Kitartéan térekedni kell Hordozok: Megléw: a Forras: adoméany
siarra, hogy a roma gyerekek Hofehérke Ovoda | Héfehérke Ovoda

méar a legfiatalabb koruktdl Stevan Sremac A.l.| és a Stevan Sremag¢

kezdve fel legyenek dlelve a A.l. kéderei és

oktatasi rendszerrel az X X Partner: helyiségei

iskolaskor eftti Roma Civil

intézményekben — bélcsddéh Szervezet

napkozibe és 6vodaba Szikséges:

jarjanak. 500.000

1.1.2.A 2009. év folyaméan Hordoz6: helyi Forras: adomany

meg kel kezdeni egy 6vén onkorméanyzat

kiképzését a roma gyerekekk X Szikséges:

valo foglalkozéasra. 50.000

1.1.3.A 20009. évél kezdve Hordozé: Megléw: a Stevan | Forras: adoméany

biztositani kell a roma Stevan Sremac A.l.| Sremac A.l.

gyerekek egésznapos helyiségei

benntartézkodasat az altalan X X

iskoldban ingyen ebéd és a Szikséges:

tanulasban nyujtott szakmai 50.000

segitség mellett.

1.1.4.A 2008/2009. tanéut Hordozé: Megléw: kaderek, | Forras: adomany

biztositani kell az ingyenes Stevan Sremac A.l.| helyiségek

tankdnyveket és iskolai X X

felszerelést a roma Szikséges:

tanuléknak. 100.000

1.1.6.A 2008/2009. tanéut Hordozé: altalanos | Megléw: 6sztondij | Forras: adomany

biztositani kell a roma kozigazgatasi és

kozépiskolai tanuldk ingyeneg tarsadalmi

utaztatasat. X X tevékenységek

osztalya
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1.1.8 A 20009. év elejél
megkezdeni a febitek,
foként a Bk

Hordoz6: )
Stevan Sremac A.|

Megléw: a Stevan
Sremac A.l.
kaderei, helységek

Forras: adoméany

irastudatlansaganak a X
felszamolasat. Sziikséges:
1,000.000
2. AROMA 2.1.Aroma 2.1.1.A 2008. évben meg kell Hordozék: helyi Megléw: a helyi Forras: adomany
TELEPULESEK telepuléseken az kezdeni 10 roma lakos kozosségek kozosségek kadere
HELYZETENEK A | életmirdség javitasa képzését az élet- és és helyiségei
MEGOLDASA ES lakaskortlményeik X | X
CSATLAKOZTAT elémozditasanak
ASA AZ lehetségeibl.
INFRASTRUKTUR 2.1.2.A 2009. év folyaman Hordozé: Roma P. | Megléw: a Forras: adomany
A- aktivizalni kell a roma E. Tornyosi és a
RENDSZEREKRE kdzdsségek éforrasait a Bogarasi Helyi
telepliléseken szervezett Partnerek: Tornyosi| Kbzdsségek kadere
gyakorlati aktivitasok altal X és Bogarasi Helyi | és helyiségei
Kbdzosségek
Szikséges:
100.000
2.1.3 A 2009. évben ki kell Hordoz6: Megléw: kdderek | Forrds: adoméany
dolgozni a varosrendezési- kommunélis osztély,
épitészeti tanulméanyokat és f Szikséges:
kell mérni a fennallo Partner: Roma P.E.| 100.000
helyzetet.
3. BIZTOSITANI 3.1.Aroméak 3.1.1.A 2009. év folyaman Hordoz6: Nemzeti Pénzeszkdzok nem
KELL, HOGY A elhelyezkedése be kell gyijteni a mérvadd Foglalkoztatasi Szikséges: szilkségesek
MUNKAKEPES, adatokat a termékek piacaro Hivatal kézmunka
DE A SZOCIALIS amelyeket a romak
JUTTATASOKAT hagyomanyosan &lllitanak. Partnerek: helyi
HASZNALOK onkormanyzat
ANYAGI Roma P.E.
BIZTONSAGARA
KIVALASZTOTT
ESZKOZOK AZ
ELHELYEZKEDE
SUK
SZOLGALATABA
LEGYENEK
ALLITVA
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4.A 4.1.A roméknak a 4.1.1.A 2009. évsl Hordozé: helyi Megléw: kadderek, | Pénzeszkdzok nem
FELHASZNALOK | dontéshozatali tdmogatni kell a roma civil onkormanyzat helyiségek szilkségesek
FELEL OSSEGEN | folyamatokba vald szervezeteket.
ES bekapcsolasa
KOTELEZETTSE
GEN ALAPULO
SZOCIALIS
RENDSZER
KIALAKITASA,
AMELLYEL
KOVETKEZETES
EN
MEGVALOSUL A
SZOCIALIS
VEDELEMNEK A
SEGELYTOL AZ
ONSEGELYEZESI
G ALAPELVE
5. AHELYI 5.1.1.Baratsagos 5.1.1.A 2009. év folyaman Hordozé: helyi Megléw: kdderek | Forras: kdzségi
ONKORMANYZA kornyezet teremtése a | egy munkahely létrehozésa, onkorméanyzat koltségvetés
T romak szamara. amelyen az alkalmazott felel Szikséges:
BEKAPCSOLASA stratégia ezen részének 1,500.000
kiséréséért és
implementalasaért.
5.1.2 A 2009. év folyaman ki Nosioc: Megléw: Pénzeszkdzok nem
kell alakitani az egységes Odeljenje za opStu | Kaderek szilkségesek
adatbazist, amely a stratégig upravu i drustvene
ezen része aktivitasai delatnosti
indikatorainak a kisérését
szolgalja.
Szikséges:
ROMAK 2008: 1,260.000 din

Osszesen a felhasznal6i csoportnak

2009: 2,140.000 din




OSSZESEN A STRATEGIARA: 34,710.000
2008-t6l 2009-ig negyedévenkeént

Sziikséges:
2008: 11,680.000

2009: 23,030.000
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3. melléklet

A SZOCIALIS VEDELEM RENDSZERE HELYI STRATEGIAJANAK ES A SZOCIALIS VEDELEM MEGREFORMALASAVAL
KAPCSOLATOS NEMZETI STRATEGIA ES A SZEGENYSEG CSOKK ENTESERE VONATKOZO NEMZETI STRATEGIA KOZOTTI

VISZONY

A kozség fejlesztésének
stratégiai iranyvonalai

A szegénység csOkkentésének stratégiaja

A szocialis védelem fejlesztésének stratégiaja

1. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések:A szocialis
védelem megfelél
szinvonalanak garantalasa. A
szocialis védelem
mitkodéséhez szilkséges, a
kdzség terlletén megjelkén
szukségletek és felletiet
terdleti, pénziigyi és emberi
ersforrasok redlis felmérése
utdn megefsiteni és
fejleszteni Zenta kozség
lakossaga szocialis
biztonsaganak szinvonalat.

1. 1. Stratégiai cél

A szocidlis szolgéaltatdsokat nyujtok iranti plussdi és szektorkozi
viszonyulason alapulva, a szolgaltatasok terjedeéhés
minéségének, valamint az igénybegk\szamanak novelésével
névelni a polgarok legérzékenyebb csoportjai szamgdjtott
szocialis szolgaltatdsok mar medidermait Zenta kdzség teriletén
Szerbia terliletén a szocidlis védelem jélsmésze irdnyul a s4iil
gondoskodast nélkulézyyermekek, a magukrdl gondoskodni nem
tudé idss és a rokkant személyek felé.

A szocialis politika elvei

Az egyének onéllésagéanak dvitése,akik nem csak olyan
személyek, akik igénybe veszik a szocidlis szagidtokat és fizetik
azokat, hanem egyuttal olyan egyének is, akikngélan all
valasztani, akik 6nalldéan donthetneksket kozvetlendl érirdt
kérdésekben, viszont dontéseik kdvetkezményeisilil.

A konkurencianak egyarant fenn kell &llnia a kilonféle
tulajdonforméak, mint a koordinacié kilonféle fornkéizott, és ez két
okbal is fontos: ez egyik az egyének valasztasinads a
megvaldsitasa, a masik pedig a hatékonysag novéldsenszirozas
egészseges mivoltanak magéatdl édének kellene lennie, de ez
gyakran aldozataul esett az érinthetetlen szogadisk nyoméaséanak.
Szerbia nem szabad hogy Ujra visszatérjen a kdkség eszkdzok

inflacié utjan tortéd megvaldsitdsdhoz, ezért a szociélis szektornak a

lehetiségeken, nem pedig a kivansagokon kell alapulnia.

A szocidlis védelem reformjanak alapvet célija a szocialis
védelem olyan rendszerének kialakitasa, amelyeiil Beszocialis
védelem szerefli a leghatékonyabb modon hasznaljak fel
szocidlis védelem méar megtgwersforrasait és hozzaférhigt j6
mindsédi és sokféle szolgaltatAsokon keresztil Ujf@rasokat
fejlesztenek ki a kitaszitott és érzékeny egyénskcgoportok
életmirdségének megzése és javitdsa, a kozdsségen be
produktiv életre valo felkészitése és a szocialidgalatoktdl valo
flggdésége megakadalyozasa érdekében, valamint, hégggitse 3
szocidlis szolgaltatasok sokféleségének kialaktlésdminél tobb
szocidlis szerephek a szolgaltatdsok szférajaba toftéevonasat
és a szocidlis védelem () formainak bevezetésétdoabdség
meglé szocidlis intézményeinek és szolgalatainak kerdtelul.
1.1.1 Specifikus feladatA legszegényebb polgarok védelméne
fejlesztése.

|l
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2. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

Az elhelyezkedési
lehetségek javitasa, az
ismeretek folyamatos
megszerzésének lelieé
tétele, a munkésok jogai
tiszteletbentartadsanak
fejlesztése. A meglév
nemzeti és helyi éforrasok
racionalis felhasznalasa, a
0jito jelledi szolgaltatasok
bevezetéséhez szilkséges
pénzeszktdzokhoz vald
hozzajutas kreativ
modjainak azonositasa.

2.1. Stratégiai célA haztartas munkanélkili tagjainak szama
negativan befolyasolja a fogyasztast és novellszegényedés
kockazatat. A szerbiai gazdasagi reformokdbgfcélja olyan kivitel
orientaltsagl modern piacgazdalkodas kialakitasalyamek a
maganszektor képezi a 1égb tamaszat és amely képes lesz
biztositani a gazdasag dinamikusdd@sét és Uj munkahelyek
|étrehozasat. Noha a lakossag legszegényebb rétageéara tébb
fajta szocialis program is létezik, sok szegény gérelik még akkor
sem, ha joga van ra.

A szocidlis politika elvei

A lokalis kbézdsségek nagyobb szere. Mindaddig, amig az alap\et
programok lefolytatasa tovabbra is allami hatds&dnmarad, addig
polgarok jogi egyeriiségének biztositasa céljabdl a tébbi program
kell adni a lokalis kozdsségek hataskorébe, és alésitasukat
amennyire csak erre mad van, a dorokkal, emberbarati €és mas civ|
szervezetekkel , egyhdzakkal és masokkal karolegsaervezn

A reformok alapveté célja, hogy a munkakdzvetithivatal
tevékenyégén keresztll lebie¢ valjon a szocialis védelemben
részesitik szubvencionalt munkaba allasat Iéveéttes
programok és a kézmunka programok létrejotte. Aneigy lesz
lehetiség a szocidlis segitséget igénybesveninkaképes lakossé
munkaba allasara, a gyermekvédelmi és egyéb remdsze
erésitésén keresztiil névelni kell a gyermekek szeHilitonsagat.
2.1.1. Specifikus iranyvonalAz Uj szabvanyokkal, programok és
szolgaltatasok bevezetésével és az alkalmazotédknsz
elésrehaladdsanak biztositdsaval kapcsolatos allanpizékéken
keresztll névelni a szocialis szolgaltatasok teééile
munkaviszonyban lék szakmai hozzaértését.

3. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

A partnerség
intézményesitésén keresztul
szektorok kozotti
egylttniikddés és pluralizmus
elésegitése a szocidlis védele
szolgaltatasainak nyujtasa
terén.

3.1. Stratégiai célA szektorok kdzotti egyutttikddés fenntarthatd

mechanizmusainak fejlesztésén és azok intézméégénikeresztil g

szocidlis védelem olyan rendszerének kialakitase)ymek

a mechanizmusai tiszteletben tartjak az allami-, maga civil
szektorbdl kikeri#h szolgaltatok egyenjoguséagat, az emberi
eréforrasok és a rendszer teljes k@rsforrasainak kiépitését.

A szegénység csokkentése céljaibdl kidolgozottaetinstratégiz

alapved célja a szegények szdméanak csdkkentése és alisz

védelem hatékonyendszerének kialakitasa.

A szocialis politika elvei

Segitségnyujtas a szenvélinek és a magatehetetlenekneld

szolidaritas elve azt jelenti, hogy mindenkinekeliké kell tenni az

életszikségleteinek kielégitését de azt is, hogyemiki koteles

onmagardl gondoskodni, ha ez médjaban all. A saotigsnak a

legszegényebbekre és a magatehetetlenekre irarégtpontosan

célbaéé segitségen kell alapulnia.

A reform alapveté célja A szilkségletek beazonositasa a
felhasznaldk kulonbdrszintjein (egyén, csoport, kozosség), a
szocidlis szolgaltatdsok rendszerének tervisgerdsszehangolt
szektorkozi fejlesztése, amely rendszer hozzafédea polgarok
szamara teruleti és funkciondlis értelemben egyasan
szolgéltatasok megfeleminéségének kialakitdsa szakmai és
szervezesi értelemben egyarant, annak éebettele, hogy a
polgarok minél tébb sziikségletiiket elégithessdiekii szinten.
3.1.1. Specifikus céh legszegényebb polgarok védelmének
fejlesztése a szektorkozi egyittkbdés fenntartatd
mechanizmusainak fejlesztésén keresztil.

- 153 -




4. Ajanlas és stratégiai
intézkedés

Biztositani a legsebezlébth
tarsadalmi csoportok védelmé
J6é mirbsédi szolgaltatasokat
biztositani az 6sszes
felhasznald szamara, kilénos
tekintettel a legérzékenyebb ¢
a lathatatlan tarsadalmi
csoportokra, az egyenrangu
hozzaférhdiség alapelveit
szem bt tartva.

4.1, Stratégiai célA nyilvanossag tajékoztatasa és képzése az

érzékeny tarsadalmi csoportok kirekesztésének naelgéyozasa és 4

k6z-, magan- és civil szféra teriletgtiszarmazo6 6sszes relevans

ttényed aktivizdlasa céljabdl. A tobbi tranzicios allamhtsonléan

Szerbidban is ok-okozati 6sszefiiggés van a szeg¢g@gsa
tarsadalmi kdrnyezet allapota kozott.
A szocialis politika elvei

A szerbiai szegénység csokkentése a stratégia sotjdipdl kilonds

jelentiséggel bir.

Jobb életfeltételek biztositAsa a menekiltek és kiepitettek, a

gyermekek, a fiatalok, a fogyatékossagokkal &k és a romak

szamara.

Célok

A polgéarok egyéb csoportjai életszinvonalanak nédékével
0sszhangban novelni a csaladok életszinvonaldtkenteni a
gyermekek, a fiatalok, a nyugdijasok és d@s@k mas
kategoriainak szegénységét, mialtal csokkenhetgésgeknek a
lakossag 0sszességehez viszonyitott szama. A lséano
veszélyeztetett személyek intézményen kivili éiyaitatasok
altal tortérs védelmének eiisitése.

A reform alapveté céljaa polgarok egyefillehetiségeinek
promovélédsa. A szocidlis védelemnetésitenie kell a tarsadalmi
kohéziot, és apolnia kell a polgarok fliiggetlenségédrra valé
képességét, hogy segiteni tudjanak énmagukon.

4.1.1. Kulénleges feladafz anyagi jelled juttatasok hatékony
rendszerének kialakitasa a szocialis védelem karediil a
szocidlisan legveszélyeztetettebb csoportok ésyan polgarok és
csoportok anyagi biztonsaganak kialakitasan kdiksgtik fizikai
és pszichikai allapotuk miatt képtelenek eszkdzbkebsitani
onmaguk eltartasara, nincs csaladjuk, vagy ninésetyan
rokonaik, akik eltarthatnaéket. A polgarok legszegényebb
csoportjai védelmének fejlesztése.

5. AJANLASOK ES
STRATEGIAI
INTEZKEDESEK

A roma lakossag
életmirbségének és tarsadaln
helyzetének javitasa.

5.1. Stratégiai cél: A romak szegénységének csokkése

Célok: A roma szegénység csokkentését szolgélo Gelbsieknek a

kovetkedkre kellene iranyulniuk:

- a diszkrimin&cio minden olyan formajanak megsetése,
melyeknek a romak ki vannak téve,

- a munkébaallas és az Onfoglalkoztatas rendsdeszabalyzasa,

- a hozzaférhéség biztositasa az oktatasi intézmények minden
szintjén,

- a lakasproblémak megoldasa a roma telepilésdi@dma
kommunélis és mas nyilvanos szolgéltatdsokhoz vakzéaférés is
szinte lehetetlen,

- a legnagyobb probléma az elektromos aramhozaldzhathoz,
szennyviz halézathoz, szemét elszallitashoz valohezzaférés,

- az elédleges egészségvédelemhez vald hozzéférés prohlémkd)
megoldasa,

- az affirméci6 elvének alkalmazésa az 6sszesettriiérileten.

A reform alapveté céljaa szocidlis kizar6lagossag és
diszkriminacié megakadalyozésa. Az olyan integrstiscialis
védelem kialakitasa, ahol a szocialis élet mindemepbje a
leghatékonyabb mddon hasznalja a szocidlis védelanmegléd
szolgéltatasait és jarul hozza a szolgéaltatasokatigkony,
minéséges és sokféle rendszerének kialakitdsdhoz raéégéyebb
és legkirekesztettebb egyének és csoportok éltiddinek javitass
és azoknak a tarsadalomban val6 produktiv életéefetkészitése
és a szocialis szolgalatoktdl valo fisgggik magakadalyozasa
céljabal.

5.1.1.Kilonleges feladat:A létminimum biztositasa a romak
szamara. Az anyagi segitségnyujtas hatékonyablafoak
bevezetése.
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6. AJANLASOK ES
STRATEGIAI
INTEZKEDESEK

A kdzvélemény
érzékenységi szintjének
fejlesztése annak
érdekében, hogy sikereser
észlelje sajat problémait és
a szocialis
sziikséghelyzetbendl
személyek problémait

6.1. A fogyatékossagokkal ék szegénységének csdkkentése
Célkitiizések

A szegénység csokkentésével foglalkozé nemzetkiatégiai terv alapvét
célkitizése ezen a teriileten az, hogy a szegénység ctéddesl segitségél
a fogyatékossagokkal@nek a valds életbe tortédekapcsolodasat és dnal
életét.

= fogyatékossagokkal & szocialis védelme,

= a kdérnyezet elérhésége

= az oktatas elérhésége

= a fogyatékossagokkald@ munkaba allasa.

Ahhoz, hogy a szegénység csokkentésével foglalktvatégia ide vonatkozo
része megvalosulhasson, nélkildézhetetlen, hoggadfasra és megvalositas
kerdljon mind az 6t alapelv, melyek ahhoz szikséligesogy egye
feltételeket biztositsonak a fogyatékossagokkéd skamara: 1. a méltdsag,
a részvétel (participécio) 3. a diszkriminacié megtilyozasa, 4. a
kiegyenlitésre val6 jog és 5. a kbzelség.

A reform alapveté célkitiizésea legveszélyeztetettebb
tarsadalmi csoportok védelme és a fogyatékossagokka
élok védelmének felllbiralasa és fejlesztése. Folybamat
vannak az oregedéssel foglalkoz6 nemzeti akcioterv
Omegvaldsitasaval kapcsolatos aktivitasok, az
antidiszkriminacios térvény megvaldsitasaval kafatss
aktivitasok, és a fogyatékossagokkdalkélek nyujtott
szocialis szolgaltatasok Uj pénzelési formainak
biztositassasaval kapcsolatos tevékenységek.

6.1.1. Kilénleges feladatok. A szocialis védelen
minéségi szolgéltatisainak megvaldsitdsa Uj szolgéit
dormék bevezetésével a szocidlis védelem méar még
intézményeinek és szervezeteinek keretein belll.
b csaladnak, mint a legvszélyeztetettebb csopo
védelmesjének tamogatdsa, a csaladi elhelyezés
gyamsag, a napkozik, a haziapolas és a hazi segiiéss
intézményeinek tamogatasan keresztul.

Ata
lév

rtok

7. Ajanlasok és stratégiai
intézkedések

A csaladnak a tarsadalomban
elfoglalt helyének javitdsa a
hagyomanyos csaladi értékek
allando hangsulyozasa.

7. 1. Stratégiai cél
A meglé\s programok hatékony alkalmazésa és Uj programtéz kedések é
aktivithdsok definidlasa, melyek a legszegényebb@seszélyeztetettebb
egyénekre és csoportokra irdnyulnak.
A gyermekek szegénységének csokkentése
A gyermekek szegénységének csokkentésével kapasaclaatégiai
irAnyzatok és a megoldashoz val6 altalanos hoz=aall
A szegénység csokkentésére vonatkozo stratégliardtaceélkitizései a
gyermekek szegénységének csokkentése céljabol:
» s szegénységbensésaladok és az azokbdl szarmazo gyermekek
megsegitése
» a szegénység kovetkezményeinek a csokkentése eulitzdk
foganatositasaval olyan kérnyezetekben ahol a sge§§ mint a
generaciokon ativéljelenik meg.
A fiatalok szegénységének csokkentése
Cselekvési stratégiai irdnyzatok
= Definialni kell a fiatalokhoz valé viszonyulas egges formait és ki kell
dolgozni az ezzel kapcsolatos allami, regionalibadyi fejlesztési
terveket amelyeken keresztil megvalésulhat az dthetkoz6 nemzeti
politika és stratégiai terv.
= A fiatalok szegénységének cstkkentésére vonatkeoaiggiat
hosszantarto fejdési folyamatnak kell tekinteni.
= A fiatalok szegénységének cstkkentésére vonatkeaiggianak a
gyermekek jogain és az altalanos emberi jogokonakabulnia.

A reform alapveté célkitiizésea szocialis védelem olyan
5 szolgaltatdsainak kifejlesztése, ameliseliti a
ko6zOsségben valo életet, a legszegényebbek és
legraszorultabbak felismerését a tarsadalom
munkaképtelen tagjaira valé nagyobb odafigyelést,
intézkedések foganatositasat annak érdekében,aghogy
munkaképes lakossag szdmara nyujtott anyagi sggitsé
munkéba allasuk céljait szolgalja, illetve olyan
korulmények létrenhozasat, melyek hozzajarulnak
eréforrasaik aktivizalasdhoz oly médon, hogy munkagalk
teljes egészében vagy részlegesen eltarthassalkatagu
Specifikus feladat 7.1.1A [étminimum biztositasa.

=
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