
Предлог 

На основу члана 34. став 2. Закона о култури („Службени гласник РС“, број 

72/2009, 13/2016, 30/2016 - испр., 6/2020, 47/2021 и 78/2021), члана 32. став 1. тачка 

9) („Службени гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон, 

47/2018 и 111/2021 - др. закон) и члана 45. став 1. тачка 13) Статута општине Сента 

(„Службени лист општине Сента“, бр. 4/2019), Скупштина општине Сента на 

седници одржаној 20. фебруара  2023. године, донела је 

 

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е 

О ИМЕНОВАЊУ ДИРЕКТОРА  “СЕНЋАНСКОГ 
МАЂАРСКОГ КАМЕРНОГ ПОЗОРИШТА“ – „ZENTAI 

MAGYAR KAMАRASZÍNHÁZ” У СЕНТИ 
 

 

I 
 

ИМЕНУЈЕ СЕ Золтан Деваи, мастер драмски и аудиовизуeлни уметник, за 

директора “Сенћанског мађарског камерног позоришта“ – „Zeнtai Magyar 

Kamaraszíнház” у Сенти, на мандатни период од четири године.  

 
II 

 

Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 

 
Образложење: 

 
Скупштина општине Сента, на седници одржаној 29. новембра 2019. године, 

решењем број 020-106/20221-I, именовала је Јохана Вишера за в.д. директора 

“Сенћанског мађарског камерног позоришта“ – „Zeнtai Magyar Kamaraszíнház” у 

Сенти, „најдуже на период од годину дана“.  

 

В.д. директора је истекао мандат,  те је Управни одбор уз претходну сагласност 

суоснивача, расписао  јавни  конкурс за именовање директора установе. 

 

На конкурс се јавио кандидат Золтан Деваи. 

Управни одбор “Сенћанског мађарског камерног позоришта“ – „Zeнtai Magyar 

Kamaraszíнház” у Сенти, дана 30. јануара 2023. године,  обављао је  разговор са 

кандидатом који испуњава услове из конкурса и дана 3. фебруара 2023. године, 

достављао општини Сента (као суоснивачу) образложени предлог листе кандидата 

(у даљем тексту: Листа). Листа садржи мишљење управног одбора о стручним и 

организационим способностима сваког кандидата и записник о обављеном 

разговору.  



Одредбом члана 34. став 2. Закона о култури („Службени гласник РС“, број 

72/2009, 13/2016, 30/2016 - испр., 6/2020, 47/2021 и 78/2021), прописано је: 

„Директора установе именује и разрешава оснивач.“ 

 

Одредбом члана 35. став 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10,  15. и 16.  Закона о култури, 

прописано је: 

„Директор установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина 

односно јединица локалне самоуправе, именује се на основу претходно 

спроведеног јавног конкурса, на период од четири године и може бити поново 

именован.  

Јавни конкурс из става 1. овог члана расписује и спроводи управни одбор установе 

уз претходну сагласност оснивача.  

Јавни конкурс из става 1. овог члана расписује се најкасније 60 дана пре истека 

мандата директора.  

Јавни конкурс из става 1. овог члана објављује се на сајту Националне службе за 

запошљавање на огласној табли или у просторијама установе и у најмање једним 

дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији Републике.  

Јавни конкурс за именовање директора установе од посебног значаја за очување, 

унапређење и развој културне посебности и очување националног идентитета 

националне мањине објављује се и у једном од штампаних медија на језику и 

писму одговарајуће националне мањине.  

Рок за подношење пријава на јавни конкурс не може бити краћи од осам ни дужи 

од петнаест дана од дана оглашавања јавног конкурса.  

Управни одбор је дужан да поступа са пријавама на јавни конкурс у складу са 

законом којим се уређује управни поступак. 

Управни одбор установе обавља разговор са кандидатима који испуњавају услове 

из конкурса и у року од 30 дана од дана завршетка јавног конкурса доставља 

оснивачу образложени предлог листе кандидата (у даљем тексту: Листа). Листа 

садржи мишљење управног одбора о стручним и организационим способностима 

сваког кандидата и записник о обављеном разговору.  

Оснивач именује директора установе са Листе.  

У случају установе за коју се изменом оснивачког акта утврди да је од посебног 

значаја за очување, унапређење и развој културне посебности и очување 

националног идентитета националне мањине, национални савет националне 

мањине даје мишљење у поступку именовања директора.  



У случају преношења оснивачких права на национални савет националне мањине у 

складу са чланом 24. став 3. овог закона, актом о преношењу оснивачких права 

утврђује се начин учешћа националног савета у поступку именовања директора.“ 

Одредбом члана 36. Закона о култури, прописано је: 

„Кандидати за директорае установа морају имати високо образовање и најмање пет 

година радног искуства у култури. Остали услови за избор кандидата за директора 

установе утврђују се статутом установе. 

Кандидат за директора дужан је да предложи програм рада и развоја установе, као 

саставни део конкурсне документације.“ 

Општина Сента и Национални савет мађарске националне мањине, на основу 

Одлуке о делимичном преношењу оснивачких права. године  број  6-11/2012-I од 

29. октобра  2012 („Службени лист општине Сента“ бр.  28/2012), закључили су 

Уговор о делимичном преносу оснивачких права над установом "Сенћанско 

Мађарско Камерно Позориште" - "Zeнtai Magyar Kamaraszíнház" („Службени лист 

општине Сента“, брoj 34/2012). 

 

Према члану 1. тачка 2. Уговора о делимичном преносу оснивачких права над 

установом “Сенћанско мађарско камерно позориште“ – „Zeнtai Magyar 

Kamaraszíнház” у Сенти,  уговорне стране су сагласне да савет учествовање у 

поступку избора директора Установе, на начин да пре доношења одлуке Општина 

Сента треба да обезбеди претходну сагласност Савета . 

 

Одредбом члана 32. став 1. тачка 9) Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 

111/2021 - др. закон), прописано је: „Скупштина  општине,  именује и разрешава 

управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 

установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове 

статуте, у складу са законом.“ 

 

Одредбом члана 45. став 1. тачка 13. Статута општине Сента („Службени лист 

општине Сента“, бр. 4/2019), прописано је: „Скупштина општине, у складу са 

законом, именује  и  разрешава  управни   одбор,   надзорни   одбор   и   директора   

установе, организације и службе чији је оснивач и даје сагласност на њихове 

статуте у складу са законом.“ 

 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 

Скупштина општине Сента, утврдило је предлог Решења о именовању Зотана 

Деваи за директора “Сенћанског мађарског камерног позоришта - Zentai Magyar 

Kamaraszínház” у Сенти.  

 

Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа 

општине Сента и претходне сагласности Националног савета мађарске националне 



мањине, донела је решење као у диспозитиву. 

 

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 

поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 

судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 

предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 

решења. 

 

  

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број:  020-3/2023-I 
Дана: 20. фебруара 2023. године  
С е н т а 
 

 
Председник Скупштине општине 

Сента 
 

Веселин Петровић c. p 

 

 

 

 

 

                                                  


