
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента 
Скупштина општине Сента 
Број: 28/2017-I 
Дана: 21. децембрa 2017. године 
С  е  н  т  а 

На основу члана 48. Статута општине Сента („Службени лист општине Сента“, 
број 5/2011 и 13/2017) и члана 75. Пословника Скупштине општине Сента („Службени 
лист општине Сента“, број 12/2008, 30/2012  и 03/2015) 

С А З  И  В А М 
28. СЕДНИЦУ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ СЕНТА ЗА

28. ДЕЦЕМБАР 2017. ГОДИНЕ

Седница ће се одржати у Великој сали Скупштине општине Сента са почетком у  09,00 
часова.  

Након усвајања записника са 27. седнице Скупштине општине Сента од 29. 
новембра 2017. године, предлажем следећи 

ДНЕВНИ РЕД: 

1. Разматрање предлога Закључка о усвајању II измене програма пословања
Друштва са ограниченом одговорношћу за управљање чврстим комуналним
отпадом „Регионална депонија” Суботица за 2017. годину,

2. Разматрање предлога Закључка о давању сагласности на измене посебног
програма Друштва са ограниченом одговорношћу за управљање чврстим
комуналним отпадом „Регионална депонија“ Суботица за коришћење средстава
из буџета у 2017. годину,

3. Разматрање предлога Одлуке о изменама Одлуке о локалним  комуналним
таксама,

4. Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о условима и
поступку давања у закуп пословног простора и гаража у државној својини,
односно у јавној својини општине Сента,

5. Разматрање предлога Закључка о давању сагласности на Програм пословања
Јавно комунално-стамбеног предузећа Сента за 2018. годину,

6. Разматрање предлога Закључка о давању сагласности на Програм пословања
Јавног предузећа „Eлгас“ Сента за 2018. године,

7. Разматрање предлога Закључак о давању сагласности на План рада и
Финансијски план Црвеног крста Сента из буџета општине Сента за 2018.
годину,

8. Разматрање предлога Локалног плана акције за децу за период 2017-2021.
године,

9. Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету општине



Сента за 2017. годину, 
10. Разматрање предлога Одлуке о буџету општине Сента за 2018. годину, 
11. Разматрање предлога Кадровског плана Општинске управе општине Сента и 

Општинског правобранилаштва за 2018. годину, 
12. Разматрање предлога Одлуке о утврђивању накнаде за рад принудно 

постављеног професионалног управника стамбене заједнице и минималних 
висина месечних износа издвајања за текуће и инвестиционо одржавање зграда, 

13. Разматрање предлога Oдлуке о изменама и допунама  одлуке о одређивању 
оспособљених правних лица и других ораганизација у заштити и спасавању на 
територији општине Сента, 

14. Разматрање предлога Решења о разрешењу два члана Школског одбора Средње 
медицинске школе  у Сенти - представника родитеља, 

15. Разматрање предлога Решења о именовању два члана Школског одбора Средње 
медицинске школе  у Сенти, 

16. Разматрање предлога Решење о констатовању престанка мандата вршиоцима 
дужности председника и чланова управног одбора Српског културног центра у 
Сенти, 

17. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова управног 
одбора Српског културног центра у Сенти, 

18. Разматрање предлога Решење о констатовању престанка мандата вршиоцима 
дужности председника и чланова надзорног одбора Српског културног центра у 
Сенти, 

19. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова надзорног 
одбора Српског културног центра у Сенти, 

20. Разматрање предлога Решења о констатовању престанка мандата вршиоца 
дужности управника Српског културног центра у Сенти, 

21. Разматрање предлога Решења о именовању вршиоца дужности управника 
Српског културног центра у Сенти. 

 
 

Председница Скупштине општине Сента 
       
          Татјана Бало с. р.  
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З А П И С Н И К 
27. седнице Скупштине општине Сента, која је одржана дана 29. 11. 2017. године са 

почетком у 10:00 часова у Великој сали зграде  
Скупштине општине Сента. 

 
Седницом је председавала Татјана Бало, председница Скупштине општине Сента.  
 
Председница скупштине поздравила је присутне и на основу члана 79. отворила 27. 
седницу Скупштине општине Сента.  
 
На позив председнице Скупштине општине, Скупштина је минутом ћутања одала 
почаст Сенћанину, преминулом сликару Јожефу Бенешу.  
 
Приликом утврђивања броја присутних, на почетку седнице, председавајућа је 
констатовала да je од 29 одборника присутно 28 одборника, те постоји кворум за 
пуноважно одлучивање. 
 
Поред одборника на седници су били присутни Рудолф Цегледи, председник општине 
Иштвен Ђери, заменик председника општине, Едит Шарњаи Рожа, нечелницa 
Општинске управе, Игор Стојков, секретар Скупштине општине, чланови Општинског 
већа Чонгор Леринц, Андраш Кошицки, Данило Попов, Виктор Варга и стручни 
сарадници Општинске управе.  
 
Председница Скупштине је за овераче записника предложила Бојана Фараго и Бориса 
Зеца. Других предлога није било, те након гласања председница Скупштине општине је 
констатовала да су оверачи записника ЈЕДНОГЛАСНО ИЗАБРАНИ. 
 
Прешло се на усвајање записника са 26. редовне седнице Скупштине општине.  
 
Предраг Поповић (4:54) је имао две примедбе на записник са 26. седнице које су 
техничке природе. Председница Скупштине општине је констатовала да ће стручна 
служба наведене грешке исправити.  
 
Председница Скупштине општине је ставила на гласање усвајање записника са 26. 
седнице.  
 
Након гласања, председница Скупштине општине је констатовала да је записник са 26. 
седнице Скупштине општине ЈЕДНОГЛАСНО УСВОЈЕН.  
 
Председница Скупштине општине је информисала присутне да је Општинско веће 
поднело предлог за проширење дневног реда са следећим тачкама: 
 
„Утврђивање Предлога Решења о разрешењу председника Комисије за спровођење 
поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног земљишта у државној 
својини у општини Сента“ и 
 
„Утврђивање Предлога Решења о именовању председника Комисије за спровођење 
поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног земљишта у државној 
својини у општини Сента“ 
 
Председница Скупштине општине је констатовала да је материјал достављен 
одборницима пре почетка седнице.  
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Потребу за хитност поступка је усмено образложио Виктор Варга, члан Општинског 
већа. (9:10) 
Председница Скупштине општине је предлоге ставила на гласање.  
 
Резултат гласања 
 
ЗА    25 
ПРОТИВ    1 
УЗДРЖАН    2 
 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА усвојила предлог, те се дневни ред 
проширује са тачкама 22. и 23. како је горе наведено. 
 
Председница Скупштине општине предложила је да се о тачкама 10. и 11., 14. и 15., 16. 
и 17, 18. и 19., 20. и 21., 22. и 23. води заједничка расправа, а да се о њима посебно 
гласа.  
 
Скупштина општине је предлог ЈЕДНОГЛАСНО усвојила.  
 
Прешло се на утврђивање дневног реда у целини: 
 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА утврдила дневни ред према следећем: 
 

1. Разматрање предлога Закључка о усвајању извештаја о извршењу Одлуке о 
буџету општине Сента за период јануар – септембар 2017. године, 

2. Разматрање предлога Oдлукe о утврђивању просечних цена квадратног 
метра одговарајућих непокретности за утврђивање пореза на имовину за 
2018. годину на територији  општине Сента, 

3. Разматрање предлога Одлуке о висини стопе пореза на имовину на 
територији општине Сента, 

4. Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о изради 
плана детаљне регулације за блок 49 општине Сента, 

5. Разматрање предлога Одлуке о приступању изради плана детаљне 
регулације за енергетски објекат за производњу електричне и топлотне 
енергије (когенеративно постројење) у делу блока 49 у Сенти, 

6. Разматрање предлога Одлуке о престанку важности Одлуке о располагању 
становима на којим право управљања, располагања и коришћења има 
Општина Сента, 

7. Разматрање предлога Статута општине Сента (пречишћени текст), 
8. Разматрање предлога Одлуке о изради Пословника о раду Скупштине 

општине Сента, 
9. Разматрање предлога Правилника о изменама и допунама Правилника o 

студентским стипендијама, 
10. Разматрање предлога Решења о разрешењу чланa Управног одбора 

Историјског архива у Сенти, 
11. Разматрање предлога Решења о именовању чланa Управног одбора 

Историјског архива у Сенти, 
12. Разматрање предлога Решења о одређивању доктора медицине, запослених у 

Дому здравља Сента, за стручно утврђивање времена и узрока смрти умрлих 
изван здравствене установе и издавање потврде о смрти на територији 
општине Сента, 

13. Разматрање предлога Решења о формирању Стамбене комисије, 
14. Разматрање предлога Решења о констатовању престанка мандата 

председнику и члановима Комисије за стипендирање студената, 
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15. Разматрање предлога Решења о именовању Комисије за стипендирање 
студената, 

16. Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Изборне комисије 
Општине Сента, 

17. Разматрање предлога Решења о именовању члана Изборне комисије 
Општине Сента, 

18. Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Одбора за статут и 
нормативна акта, 

19. Разматрање предлога Решења о именовању члана Одбора за статут и 
нормативна акта, 

20. Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Одбора за образовање и 
спорт, 

21. Разматрање предлога Решења о именовању члана Одбора за образовање и 
спорт, 

22. Утврђивање Предлога Решења о разрешењу председника Комисије за 
спровођење поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног 
земљишта у државној својини у општини Сента, 

23. Утврђивање Предлога Решења о именовању председника Комисије за 
спровођење поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног 
земљишта у државној својини у општини Сента. 

 
Резултат гласања о дневном реду: 
 

Резултат гласања 
 
ЗА    26 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН    2 

 
Прешло се на рад по тачкама. 
 
1. тачка 

БРОЈ: 401-48/2017-I 
Разматрање предлога Закључка о усвајању извештаја о извршењу Одлуке о буџету 
општине Сента за период јануар – септембар 2017. године 
 

Уводно излагање је дао Рудолф Цегледи (12:55) и Ливиа Копас Месарош (22:14) 
 

Председница Скупштине општине је отворила претрес.  
 
Дискутовали су: Ференц Жолдош (35:00), Ласло Рац Сабо (36:27), Марта Рац Сабо 
(41:42), Рудолф Цегледи (44:44), Ливиа Копас Месарош (49:20), Ласло Рац Сабо 
(59:37), Ференц Жолдош (61:42), Ливиа Копас Месарош (63:14). 

 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за буџет и финансије Скупштине општине Сента предлаже усвајање предлога и 
исти је ставила на гласање.  
 

Резултат гласања 
 
ЗА    22 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН    6 
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Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

З а к љ у ч а к 
о усвајању извештаја о извршењу 
Одлуке о буџету општине Сента за 
период јануар – септембар 2017. 
године, чији текст је саставни део овог 
записника. 

 
2. тачка 

БРОЈ: 436-2/2017-I 
Разматрање предлога Oдлукe о утврђивању просечних цена квадратног метра 
одговарајућих непокретности за утврђивање пореза на имовину за 2018. годину на 
територији општине Сента 
 

У име предлагача, уводно излагање је дала Мариана Кањо и за 2. и за 3. тачку 
дневног реда (66:02). 

 
Председница Скупштине општине је отворила претрес.  
 
Дискутовали су: Ференц Жолдош (81:10), Ласло Рац Сабо (82:35), Предраг Поповић 
(91:30), Ева Миклош (95:40), Марта Рац Сабо (97:30), Мариана Кањо (99:56), Ласло 
Рац Сабо (101:05), Ференц Жолдош (103:16), Рудолф Цегледи (105:00). 
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за буџет и финансије Скупштине општине Сента предлаже усвајање предлога и 
исти је ставила на гласање.  
 

Резултат гласања 
 
ЗА    17 
ПРОТИВ    8 
УЗДРЖАН    3 

 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

O д л у к у 
о утврђивању просечних цена 
квадратног метра одговарајућих 
непокретности за утврђивање пореза 
на имовину за 2018. годину на 
територији  општине Сента, чији текст 
је саставни део овог записника.  

 
3. тачка 

БРОЈ: 436-3/2017-I 
Разматрање предлога Одлуке о висини стопе пореза на имовину на територији 
општине Сента 
 

Председница Скупштине општине је отворила претрес. 
 
Дискутовали су: Ласло Рац Сабо (109:16), Предраг Поповић (112:55), Ласло Рац 
Сабо (114:00) – реплика. 
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Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за буџет и финансије Скупштине општине Сента предлаже усвајање предлога и 
исти је ставила на гласање.  
 

Резултат гласања 
 
ЗА    17 
ПРОТИВ    8 
УЗДРЖАН    3 

 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

О д л у к у 
о висини стопе пореза на имовину на 
територији општине Сента, чији текст 
је саставни део овог записника.  

 
4. тачка 

БРОЈ: 350-46/2017-I 
Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о изради плана детаљне 
регулације за блок 49 општине Сента 
 

У име предлагача, уводно излагање је поднела Валерија Туза (116:55). 
 
Руковођење седницом је преузео Тибор Патаки, заменик председнице Скупштине 
општине.  
 
Заменик председнице Скупштине општине је отворио претрес. 
 
Дискутовали су: Миладин Брадић (119:55), (Председница скупштине општине је 
преузела вођење седнице), Игор Стојков (124:10), Валерија Туза (124:54), Предраг 
Поповић (126:20), Ласло Рац Сабо (127:23), Валерија Туза (131:50).  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и екологију Скупштине општине 
Сента предлаже усвајање предлога и исти је ставила на гласање. 

 
Резултат гласања 
 
ЗА    24 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН    3 

 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 

 
О д л у к у 

о изменама и допунама Одлуке о 
изради плана детаљне регулације за 
блок 49 општине Сента, чији текст је 
саставни део овог записника. 

 
Председница Скупштине општине је одредила паузу од 10 минута 
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Након паузе прешло се на разматрање 5. тачке дневног реда. 
 

5. тачка 
БРОЈ: 350-45/2017-I 
Разматрање предлога Одлуке о приступању изради плана детаљне регулације за 
енергетски објекат за производњу електричне и топлотне енергије (когенеративно 
постројење) у делу блока 49 у Сенти 
 

У име предлагача, уводно излагање је поднела Валерија Туза (136:45). 
 

Председница Скупштине општине је отворила претрес.  
 
Дискутовали су: Предраг Поповић (141:44), Валерија Туза (147:30), Ласло Рац Сабо 
(149:40), Ференц Жолдош (159:48), Мирјана Вуканић (161:18), Јожеф Молнар 
Чикош (163:51), Ласло Рац Сабо (169:08) – реплика, Борис Зец (170:14), Предраг 
Поповић (172:38), Ференц Жолдош (174:52), Радован Бољановић (176:38), Варга 
Виктор (177:22), Ласло Рац Сабо (179:41) – реплика, Мирјана Вуканић (181:53), 
Ласло Рац Сабо (183:07), Марта Рац Сабо (185:23).  
 
Петар Терзић је затражио реч.  
 
Председница Скупштине је ставила на гласање, да ли именовани може да добије 
реч.  
 

Резултат гласања 
 
ЗА    26 
ПРОТИВ    1 
УЗДРЖАН    / 

 
Петар Терзић (189:20), Радован Бољановић (195:33) 
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и екологију Скупштине општине 
Сента предлаже усвајање предлога заједно са усвојеним амандманом, и исти је 
ставила на гласање. 
 

Резултат гласања 
 
ЗА    16 
ПРОТИВ    2 
УЗДРЖАН    9 

 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 

 
О д л у к у 

о приступању изради плана детаљне 
регулације за енергетски објекат за 
производњу електричне и топлотне 
енергије (когенеративно постројење) у 
делу блока 49 у Сенти, чији текст је 
саставни део овог записника.  
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6. тачка 
БРОЈ: 360-18/2017-I 
Разматрање предлога Одлуке о престанку важности Одлуке о располагању становима 
на којим право управљања, располагања и коришћења има Општина Сента 
 

Уводно излагање у име предлагача је поднео Золтан Шимоњи. (198:10). 
 

Председница Скупштине општине је отворила претрес.  
 
Нико није затражио реч. 

 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и екологију Скупштине општине 
Сента предлаже усвајање предлога, и исти је ставила на гласање. 

 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 

 
О д л у к у 

о престанку важности Одлуке о 
располагању становима на којим 
право управљања, располагања и 
коришћења има Општина Сента, чији 
текст је саставни део овог записника. 

 
7. тачка 

БРОЈ: 010-1/2017-I 
Разматрање предлога Статута општине Сента (пречишћени текст) 
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници уз позив добили 
материјал, те отворила је претрес. 
 
Дискутовали су: Ференц Жолдош (203:06), Ласло Рац Сабо (205:30), Атила Јухас 
(208:50), Едит Шарњаи Рожа (211:56), Ференц Жолдош (213:48), Едит Шарњаи Рожа 
(215:15), Ласло Рац Сабо – предложио је да се ова тачка скине са дневног реда. 
(215:54), Игор Стојков (218:08), Едит Шарњаи Рожа (219:19), Радован Бољановић 
(220:00). 
 

Председница Скупштине општине је затворила претрес.  
 

Председница Скупштине општине је ставила на гласање предлог Рац Сабо Ласла, 
да се ова тачка скине са дневног реда. 

 
Резултат гласања 
 
ЗА    10 
ПРОТИВ  16 
УЗДРЖАН    1 
 

Председница Скупштине општине је констатовала да предлог НИЈЕ УСВОЈЕН. 
 
 

Надаље, Председница Скупштине општине је констатовала да Одбор за статут и 
нормативна акта Скупштине општине Сента предлаже усвајање предлога, и исти је 
ставила на гласање. 
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Резултат гласања 
 
ЗА    16 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН  11 
 

Скупштина општине је ВЕЋИНОМ 
ГЛАСОВА утврдила пречишћен текст 
Статута општине Сента, који је 
саставни део овог записника.  

 
8. тачка 

БРОЈ: 020-126/2017-I 
Разматрање предлога Одлуке о изради Пословника о раду Скупштине општине Сента 
 

Председница Скупштине је констатовала да су одборници образложени материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
 
Нико није затражио реч.  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за статут и нормативна акта Скупштине општине Сента предлаже усвајање 
предлога, и исти је ставила на гласање. 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

О д л у к у 
о изради Пословника о раду 
Скупштине општине Сента, чији текст 
је саставни део овог записника. 

 
9. тачка 

БРОЈ: 451-14/2017-I 
Разматрање предлога Правилника о изменама и допунама Правилника o студентским 
стипендијама 
 

Уводно излагање је дао Рудолф Цегледи (225:10) 
 
Прердседница Скупштине је отворила претрес.  
 
Дискутовали су: Мирјана Вуканић (227:01), Едит Шарњаи Рожа (227:52), Ласло Рац 
Сабо (228:28).  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за статут и нормативна акта и Одбор за образовање и спорт Скупштине општине 
Сента и предлажу усвајање предлога, и исти је ставила на гласање. 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

П р а в и л н и к 
о изменама и допунама Правилника o 
студентским стипендијама, чији текст 
је саставни део овог записника. 
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Прешло се на заједничко разматрање 10. и 11. тачке дневног реда.  
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
 
Нико није затражио реч. 
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за кадрове и мандатно-имунитетна питања Скупштине општине Сента и предлаже 
усвајање предлога, и исте је ставила на гласање. 

 
10. тачка 

БРОЈ: 020-110/2017-I 
Разматрање предлога Решења о разрешењу чланa Управног одбора Историјског архива 
у Сенти 
 

Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о разрешењу чланa Управног одбора 
Историјског архива у Сенти, чији 
текст је саставни део овог записника. 

 
11. тачка 

БРОЈ: 020-111/2017-I 
Разматрање предлога Решења о именовању чланa Управног одбора Историјског архива 
у Сенти 
 

Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о именовању чланa Управног одбора 
Историјског архива у Сенти, чији 
текст је саставни део овог записника.  

 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 

 
12. тачка 

БРОЈ: 510-2/2017-I 
Разматрање предлога Решења о одређивању доктора медицине, запослених у Дому 
здравља Сента, за стручно утврђивање времена и узрока смрти умрлих изван 
здравствене установе и издавање потврде о смрти на територији општине Сента 
 

Уводно излагање је поднео Чонгор Леринц (235:28).  
 
Председница Скупштине општине је отворила претрес. 
 
Нико од присутних није затражио реч. 

 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за здравство и социјалну политику и Одбор за кадрове и мандатно-имунитетна 
питања Скупштине општине Сента и предлажу усвајање предлога, и исти је ставила 
на гласање. 
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Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о одређивању доктора медицине, 
запослених у Дому здравља Сента, за 
стручно утврђивање времена и узрока 
смрти умрлих изван здравствене 
установе и издавање потврде о смрти 
на територији општине Сента, чији 
текст је саставни део овог записника. 

 
13. тачка 

БРОЈ: 020-124/2017-I 
Разматрање предлога Решења о формирању Стамбене комисије 
 

Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те отворила је претрес. 

 
Нико од присутних није затражио реч. 

 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за урбанизам и стамбено-комуналне делатности и екологију, Одбор за здравство и 
социјалну политику и Одбор за кадрове и мандатно-имунитетна питања Скупштине 
општине Сента предлажу усвајање предлога, и исти је ставила на гласање. 
 

Резултат гласања 
 
ЗА    26 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН   1 
 

Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

Р е ш е њ е 
о формирању Стамбене комисије, чији 
текст је саставни део овог записника.  
 

Прешло се на заједничко разматрање 14. и 15. тачке дневног реда.  
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
 
Дискутовали су: Ференц Жолдош (239:46), Ласло Рац Сабо (240:10), Татјана Бало 
(244:50), Тибор Патаки (245:05), Атила Јухас (246:28), Миклош Ева (249:48), 
Ференц Жолдош (250:40), Атила Јухас (252:15), Мирјана Вуканић (254:23), Борис 
Зец (255:40), Миклош Ева (257:30), Анико Жирош Јанкелић (257:40), Ласло Рац 
Сабо (260:41), Миладин Брадић (262:46), Тибор Патаки (264:32), Зец Борис (265:24) 
усмено је поднео Амандман поводом 15. тачке дневног реда у смислу да у 
Предлогу решења о именовању Комисије за стипендирање студената, у тачци I/4. 
уместо имена „Золтана Нађ Абоњи стоји име Ева Миклош“.  
 
Председница Скупштине општине је одредила паузу од пет минута, ради 
консултација.  
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Након паузе, реч је затражио Миладин Брадић (285:50).  
Председница Скупштине општине је затворила претрес, констатовала је да Одбор 
за образовање и спорт и Одбор за кадрове и мандатно-имунитетна питања 
Скупштине општине Сента предлажу усвајање предлога, и исте је ставила на 
гласање. 

 
14. тачка 

БРОЈ: 020-130/2017-I 
Разматрање предлога Решења о констатовању престанка мандата председнику и 
члановима Комисије за стипендирање студената 
 

Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о констатовању престанка мандата 
председнику и члановима Комисије за 
стипендирање студената, чији текст је 
саставни део овог записника.  

 
15. тачка 

БРОЈ: 020-131/2017-I 
Разматрање предлога Решења о именовању Комисије за стипендирање студената 
 

Председница Скупштине општине је ставила на гласања Амандман Бориса Зеца да 
уместо Золтана Нађ Абоњија, члан комисије буде Ева Миклош. 

 
Резултат гласања 
 
ЗА    11 
ПРОТИВ  15 
УЗДРЖАН   1 
 

Председница Скупштине општине је констатовала да поднети Амандман Бориса 
Зеца НИЈЕ УСВОЈЕН.  
Прешло се на гласање по 15. тачци дневног реда у целини. 
 

Резултат гласања 
 
ЗА    18 
ПРОТИВ    7 
УЗДРЖАН    2 

 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела  
 

Р е ш е њ е 
о именовању Комисије за 
стипендирање студената, чији текст је 
саставни део овог записника.  

 
Прешло се на заједничко разматрање 16. и 17. тачке дневног реда.  
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
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Нико није тражио реч.  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, те је предлог ставила на 
гласање. 

 
16. тачка 

БРОЈ: 020-132/2017-I 
Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Изборне комисије Општине Сента 
 
Резултат гласања: 
 
ЗА    26 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН    1 
 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

Р е ш е њ е 
о разрешењу члана Изборне комисије 
Општине Сента, чији текст је саставни 
део овог записника. 

 
17. тачка 

БРОЈ: 020-133/2017-I 
Разматрање предлога Решења о именовању члана Изборне комисије Општине Сента 
 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о именовању члана Изборне комисије 
Општине Сента, чији текст је саставни 
део овог записника.  

 
Прешло се на заједничко разматрање 18. и 19. тачке дневног реда.  
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
 
Нико није тражио реч.  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, те је предлоге ставила на 
гласање. 

 
18. тачка 

БРОЈ: 020-135/2017-I 
Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Одбора за статут и нормативна акта 
 

Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о разрешењу члана Одбора за статут и 
нормативна акта, чији текст је 
саставни део овог записника.  
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19. тачка 

БРОЈ: 020-136/2017-I 
Разматрање предлога Решења о именовању члана Одбора за статут и нормативна акта 
 
Резултат гласања: 
 
ЗА    26 
ПРОТИВ    / 
УЗДРЖАН    1 
 

Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 

Р е ш е њ е 
о именовању члана Одбора за статут и 
нормативна акта, чији текст је 
саставни део овог записника.  

 
Прешло се на заједничко разматрање 20. и 21. тачке дневног реда.  
 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили уз позив, те одтворила је претрес. 
 
Дискутовали су: Анико Жирош Јанкелић (295:40) – у мађарском тексу уместо 
презимена „Романов“ треба да стоји „Ромаков“.  
Ова техничка грешка ће бити исправљена, констатовала је Председница Скупштине 
општине.  
 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, те је предлоге ставила на 
гласање. 

 
20. тачка 

БРОЈ: 020-137/2017-I 
Разматрање предлога Решења о разрешењу члана Одбора за образовање и спорт 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о разрешењу члана Одбора за 
образовање и спорт, чији текст је 
саставни део овог записника. 

 
21. тачка 

БРОЈ: 020-138/2017-I 
Разматрање предлога Решења о именовању члана Одбора за образовање и спорт 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела 
 

Р е ш е њ е 
о именовању члана Одбора за 
образовање и спорт, чији текст је 
саставни део овог записника. 

 
Прешло се на заједничко разматрање 22. и 23. тачке дневног реда.  

15



 
Председница Скупштине општине је констатовала да су одборници материјал 
добили пре почетка седнице те отворила је претрес. 
 
Дискутовао је: Предраг Поповић (299:16) 

 
Председница Скупштине општине је затворила претрес, те је предлоге ставила на 
гласање. 

 
22. тачка 

БРОЈ: 020-139/2017-I 
Утврђивање Предлога Решења о разрешењу председника Комисије за спровођење 
поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног земљишта у државној 
својини у општини Сента 
 
Скупштина општине је ЈЕДНОГЛАСНО донела  
 

Р е ш е њ е 
о разрешењу председника Комисије за 
спровођење поступка јавног надметања 
за давање у закуп пољопривредног 
земљишта у државној својини у општини 
Сента, чији текст је саставни део овог 
записника.  

 
23. тачка 

БРОЈ: 020-140/2017-I 
Утврђивање Предлога Решења о именовању председника Комисије за спровођење 
поступка јавног надметања за давање у закуп пољопривредног земљишта у државној 
својини у општини Сента 
 
Резултат гласања: 
 
ЗА    19 
ПРОТИВ    1 
УЗДРЖАН    7 
 
Скупштина општине је ВЕЋИНОМ ГЛАСОВА донела 
 
 

Р е ш е њ е 
о именовању председника Комисије за 
спровођење поступка јавног надметања 
за давање у закуп пољопривредног 
земљишта у државној својини у општини 
Сента, чији текст је саставни део овог 
записника.  

 
 
 
С обзиром да је дневни ред исцрпљен, председница Скупштине општине је дала реч 
одборницима да поставе своја одборничка питања. 
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Одборничка питања: 
 
Предраг Поповић (302:32) 
 
Овога пута, у овом свом првом јављању желео бих само да у складу са још увек 
важећим пословничким одредаба да прокоментаришем достављени одговор на моје 
одборничко питање које је било упућено Општинском већу на претходној 
скупштинској седници. Захваљујем на одговору, драго ми је што је надлежно одељење 
изашло на лице места код аутобуске станице и да је објективно утврдило постојање 
оштећења на тротоару, заиста, имајући у виду да је почетак децембра нисам ни мислио 
да ће санација предметног тротоара бити могућа на техничко-рационалан начин, сада 
већ при крају године. Надам се да ће санација бити извршена када то временске 
прилике то дозволе, што пре, почетком наредне године. То је што се тиче самога 
коментара. Хвала најлепше.   
 
Ласло Рац Сабо (303:35) – председнику општине.  
 
Становници ми се  обраћају и  замерају једну ствар,  у чему имају  заиста  право,  али  у 
суштини не спада под ингиренцију локалне самоуправе, међутим  локална самоуправа  
може на то утицати политичким путем, значи преко веза и других ствари,  Председник 
општине  би могао нешто да  учини по том питању.  Реч је  о болници. Замерају,  да  у 
болници недостаје доста специјалиста, на пример амбуланција за кожне болести, и 
других, на  рентген се мора чекати. То није кривица лекара, значи не  желим да  ставим 
на стуб срама болницу, али се нешто мора предузети с тим у вези. Треба да  
размишљамо о томе,  јер  је болница зато сенћанска, као што знамо,  вратимо  све  
Сенти, јер Сента припада Сенћанима, а наша болница је некада била поштована, 
позната болница, а на жалост све више се квари слика о нашој болници, немају опрему,  
немају лекара у довољном броју итд., итд., могао бих још да набрајам.  То је од онда 
тако, од када су нас прикључили Кикинди. Но сада, ту бих још испричао кратак догађај 
о томе, да је сенћанској болници у 2008. години припадала Ада, Сента, Чока, Кањижа.  
Моје конкретно питање је, шта  локална самоуправа Сенте може да учини у интересу 
тога, да се ова ситуација промени и да се испоштује обећање, које су дали 2008. године 
Сенти,  да ће добити озбиљнију опрему, да ће је пазити да не изгуби свој статус, јер  
зато знамо, да ни то није ништа и шта  могу  учинити поводом тога,  и очекујем од њих,  
да и учине  нешто,  јер  из опозиције ја  не могу ништа започети. 
 
Миладин Брадић (305:54) – члану Општинсгког већа задуженог за комуналне 
делатности.  
 
Поштоване даме и господо, мене су грађани замолили да питам, шта је са расветом у 
парку, јер расвета не ради. Иду тамо и мала деца, односно зависи како се третира шта 
су мала деца, шта одрасла деца. Чак и родитељима, када воде их доле до спортске хале, 
непријатно да се по мраку шетају, а како је непријатно тек деци, не знам. Питање је 
упућено Општинском већу, члану за комуналне делатности, да ли се планира решавање 
овог проблема и када. Проблем може да се реши за један дан, ако постоји добра воља. 
Заиста не видим разлога да се то не реши и да се у том парку доле може проћи 
нормално, отићи до спортске хале, вратити се од спортске хале, без страха, без бојазни 
шта ће се десити, како ће се десити. Без страха деце без страха родитаља и да не ређам 
даље. Хвала.  
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Јожеф Шандор (306:43) – председнику општину 
 
Првенствено због одсуства председника општине ја се обраћам заменику председника  
општине поводом проблема од јавног интереса. Семафор код аутобуске станице не 
ради већ више од недељу дана. Ја се дневно више пута саобраћам тамо. Видео сам тамо 
већ више проблематичних сусрета аутомобила. Пре или касније ће настати проблеми.  
Моје питање се односи  на  то, да  ли су учињени   потребни кораци у интересу тога  да 
се  уређај  среди,  ако јесте,  када  се  може  очекивати  стављање у погон истог? Иначе,  
протеклих дана  је  било више  мањих судара  на  том месту, према мом сазнању,  тако 
да ја апелујем,  да  то  на  било какав начин  решимо што пре. Хвала.  
 
Ференц Жолдош (307:23) – председнику општине, Андрашу Кошицкију  
 
Хвала лепо.  Имао бих више питања,  једно је питање за председника општине,  када ће  
се  оформити радна  тела,  која  смо изабрали? Између осталог  у року од  једне  године  
није се оформила Комисија за равноправност полова, Савет  за  кориснике  јавних 
служби. Који је разлог томе,  и када  ће  се  они стварно  оформити? 
 
Од Андраша Кошицкија питам,  јер није дао  одговор на то  током дискусије, зашто је  
само у толико  малом износу  искористио предвиђену помоћ за  I’Love Senta  и 
Фестивал цветања Тисе. Надаље, који је тај правник у Центру за социјални рад, који  
зна да говори мађарски са странкама. Хвала.   
 
Игор Стојков (308:33) 
 
Само бих желeо господину Жолдошу да напоменем, да по члану 123. нашег 
Пословника, нема право да поставља питање директорки Центра за социјални рад. 
Пошто су децидно наведена лица којима се могу поставити одборничка питања.  
 
Ференц Жолдош (309:00) 
 
Онда исто питање  постављам Општинском већу.   
 
Предраг Поповић (309:07) – Општинском већу 
 
Моје питање се надовезује на питање мог уваженог колеге Шандор Јожефа, односно да 
ли је до оправке технички тотално застарелог семафора на раскрсници код аутобуске 
станице, ако ништа друго, макар привремено, употребом жутог, трепћућег, 
упозоравајућег светла на свим расветним телима могуће пребродити тренутно веома 
незахвалну саобраћајну ситуацију, која влада на поменутом саобраћајном сегменту 
града Сенте. Хвала. 
 
Ласло Рац Сабо (309:47) – Начелници Општинске управе, градоначелнику 
 
Питам Руководиоца општинске управе колико  грађана  са правом гласа има 
моментално  у Сенти.  
 
Од Председника  општине  питам,  по његовој процени, јер  то  не  можемо тачно 
знати,  колико  сенћанских становника можемо да избројимо,  колико је  сенћанских 
становника остао у овом граду,  који  живе  свој  живот  у граду.  Знам да је  то  питање  
процене,  али постављам ово питање, па ћемо видети шта ће  одговорити. Хвала. 
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Миладин Брадић (310:34) - питање члану Општинског већа задуженог за 
комуналне делатности 
 
Пошто не могу директно да се обратим директору Елгас-а, ја бих поставио питање 
члану Општинског већа задуженог за комуналне делатности. Да ли постоји могућност 
да се грађанима за грејање испоставе рачуни, како је то прописано и како то треба? Да 
се уз рачун добију податци очитани са онога што су они заиста радили и очитавали. 
Ако смо уградили раздељитеље и алокаторе, како год да их зовемо и узимају се као 
подаци за обрачун топлотне енергије, подаци који се очитају са њих, зашто се то не 
може да прикаже на рачуну? Немојте да добијамо неке тумачења, нека објешњења 
теоретска, ово – оно. Ја хоћу да видим за свој рачун показатеље, шта је очитано са оних 
уређаја са којих је очитано у мом стану. То не говорим због себе, говорим о људима 
који то исто говоре, који хоће да виде податак, да виде број тог свог уређаја односно 
раздељитеља или алокатора, и да је он показао толико, други толико, трећи толико, 
укупно толико. Шта је оно што се заједнички плаћа и да добије тачно шта му је 
обрачунато, да ли му је добро обрачунато, или да ли је неко нешто манипулисао итд. 
То су ме грађани питали и прошле сезоне, па и сад питају у овој грејној сезони, а 
ништа није урађено по том питању. А мислим, кад се добију подаци од Екотерма, или 
ко сада то очитава, бар тако би требало да буде, зашто то Елгас не може да прикачи уз 
рачун и да ми добијамо све те податке, поуздане, тачне и да знамо шта је у ствари 
обрачунато? Да ли је то тако или је то нечија претпоставка итд.? 
 
Атила Јухас (312:15) – Општинском ве’у.  
 
Приметио сам,  да  је  око  семафора на раскрсници  код  аутобуске  станице  
формулиусала слична  брига код више нас,  и код мене самог,  као  грађанин из Алвега,  
ја сам   као одборник  иницирао  опремање  семафором,  раскрснице  на  граници  
месних заједница Топарта и Алвега,  а  моја молба и питање  би били,  када  ће  тамо 
бити направљен кружни ток? Значи моја иницијатива  би била, да тамо направимо 
кружни ток,  то би  пролазни саобраћај побољшао и поједноставио и  поред  свега  је 
јефтиније  његово  одржавање.  Значи  стварање  кружног тока код аутобуске станице,  
то  би било  моје одборничко питање и моје питање,  када  ће се  овај процес  
покренути? 
 
Јожеф Шандор (318:16) 
 
Желео бих да се захвалим,  на  претходној   седници сам имао два  питања,  на  оба сам  
добио писмени одговор. И у вези оба одговора  бих  желео  да изразим своје  
мишљење, односно да реагујем. Пре свега  се  захваљујем колеги Сиђи, што је дао  
исцрпан  и веома  тачан правни  одговор  на  постављено питање. Честитам ономе,  
који је  то  написао,  јер вероватно то он није формулисао.  То је  веома озбиљна правна  
формулација.  Међутим морам да кажем,  да нисам  задовољан са  одговором због два  
разлога.  То не стоји, што је  овде  написано,  наиме  мишљење  Агенције је  исто  као  
и  мишљење  Уставног  суда.  Извршно је.  Мишљење  Агенције је  идентично са 
мишљењем министарства,  ако им се  обратиш у вези са  било којим законом 
„мишљење министарства“,  значи мишљење  министарства  је  извршно.  У Пореској  
служби, као и другде. Али ставимо то на страну (видим  и  господин заменик 
председника  општине  показује,  да то  није тако),  али ставимо то на страну.  Има  и 
друга  страна,  морална.  Има  моралну страну,  молим лепо,  свако  поштује, један не, 
онда то  значи,  да  није  потребна Агенција,  да нису  потребни закони,  да  нису 
потребна  мишљења. Ја прихватам Имреов  одговор, захваљујем се још једном,  али 
сматрам,  да  још није учинио исправан корак и  исти још очекујем. Захваљујем се 
лепо.  
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Ласло Рац Сабо (314:41) – члану Општинског већа, задуженом за комуналне 
делатности. 
 
Једном сам већ дотакао овај проблем,  да  се  код  железничке  станице  налази  стара  - 
споредна зграда,  која се може  назвати и WC-ом,  да  би свако знао о чему говорим.  У 
тој просторији је стање катастрофално,  то  је  једна грађевина.  Вероватно није  у  
власништву града,  али није ни то  суштина.  Ни моја кућа  није у  власништву града,  
али ако ја  нешто  учиним,  долази градски инспектор и онда  ће  шта  ја  знам, ако  
држим  15  паса код куће,  или  50 свиња,  јел да  онда ће доћи.  Моје  питање  члану 
Општинског већа за комунална питања је,  да  ли су нешто учинили  у вези овог 
предмета? Наравно овде  се  мора  обратити  железници, треба их казнити,  или  нешто 
мора да се  предузме,  да то  даље  не  буде  тако,  јер  је жариште  инфекција.  Ја не  
знам,  према  мом мишљењу у Немачкој за  то би  рецимо обесили  човека, када  би  се 
дозволило, да то буде  тако,  јер  је тамо ситуација стварно ужасна.  Значи моје прво 
питање  је,  шта је урађено по овом предмету,  јер од када сам ја  то  приметио  прошло 
је  три месеца,  или четири, или пет.  А друго питање  је,  да  према  њиховом 
мишљењу,  да  ли  се  уопште  може решити ово питање,  или да се  склони одатле  та  
грађевина,  или  да се  железница  примора,  да га  уреди. Хвала. 
 
Миладин Брадић (316:19) - Општинском већу, члану задуженом за комуналне 
делатности 
 
Поштоване даме и господо, ја поново морам да кажем да се не могу обраћати директно 
директорима јавних предузећа, па ћу упутити питање Општинском већу, члану 
задуженом за комуналне делатности. Да ли су тује можда овде у нашој локалној 
самоуправи неким актом заштићене од дирања, кресања, сечења. Ја сам досад увек 
мислио да су тује украсно дрво, а испада да су коровско дрво и да то нико не дира. 
Говорим о тујама поред бивше касарне од Карађорђеве улице до вашаришта. Кад год 
се тамо дешава нека манифестација, кола се паркирају људима на капије, на улазе, да 
не могу ни пешке да изађу из дворишта, а камоли да изађу са возилом, из своје рођене 
куће, да изађу на пут и да крену даље. Зато што тамо паркирају ко како хоће, а нема 
места. Те тује су се разгранале, не личе на украсно дрво, личе на жбуње, на неки коров, 
а то је врло мало посла, да тако да кажем, да се то поткреше, подсече, да се то уреди и 
да то личи на нешто. Сада је тај део покошен, заиста би било лепо и личило би на 
нешто, када би се то средило. А тамо, када је вашар, када је нека већа манифестација, 
долазе људи из целе Србије, из Мађарске, из околних земаља и оно је заиста ругло 
нашег града, јер они прво кад дођу тамо и стану, виде на шта то личи. А са мало 
улагања би то могло да се реши, да се то доведе у ред, да личи заиста на нешто, да буде 
пристојно, а да не говорим како тек изгледа унутар у објекту бивше касарне, међутим, 
то је ипак нешто друго, то се мање види. Али ово се види. Виде сви грађани који долазе 
на вашар, на било коју већу манифестацију тамо. Заиста нам не треба тако лош имиџ, 
лош утисак, лош утисак уостане у њима када оду из града.  
 
Имре Сиђи (318:10) – Шандор Јожефу 
 
Ја бих имао питање  господину Јожефу Шандору,  у прошлости,  онај који је 
истовремено био   републички одборник,  био је истовремено и  заменик председника  
општине,  и председник  једне  задруге,  како то  спада у моралну норму?  
 
Предраг Поповић (318:30) – Општинском већу 
 
Када ће бити завршена изградња, за сада још увек непознатог, наменског објекта у 
улици Петефи Шандора бр. 25. – чини ми се – огромни плац испред којег се налазила 
од стране општине постављена седећа клупа за старије особе и реконвалесцентне, које 
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је за сада, наравно, уклоњена. Наиме, овога пута још увек постојећи тротоар је потпуно 
преграђен заштитном мрежом, дакле, недоступан као комуникациони правац, док су 
људи принуђени да користе привремену, неким врло ситним материјалом попуњену 
стазу, која објективно при овом времену, а нарочито при евентуалној појави зимских 
манифестација, неће бити најпогоднија као комуникационо коначиште за грађане 
Сенте, и евентуално за госте града Сенте. Тако да бих, да ми се одговори: када ће – ако 
ништа друго, оно оквирно – радови на поменутом плацу бити завршени и нормални 
тротоарски комуникациони правац ослобођен за нормалну употребу? Хвала.  
 
Ласло Рац Сабо (319:55) – председнику општине 
 
Желим да поставим питање  у  вези  тога,  да  у пијететном предмету,  зашто   Локална 
самоуправа  не  ради  свој посао? 9. новембар је дан,  када  треба да се сећамо, да  су 
српски партизани  недужне људе  мађарске националности  упуцали у Тису. То има  
један споменик код  моста,  и  ову манифестацију   сада већ годинама  организује једна  
странка, СВМ, а они пробирљиво   позивају оне  које  желе, итд.  и не знамо да  ли радо  
виђају   и друге  на  овом пијететном покрету.  Моје је мишљење,  да  овакве  пијететне 
ствари   локална самоуправа  је дужна  прихватити  - препустити не може – јер  странка 
значи  сужени  систем интереса.  Не  може  да препусти   једном уском  систему 
вредности, да то  исти организује.  Дужност је  локалне самоуправе Сенте да то 
прихвати.  Питам Председника општине,  зашто  препушта,  да  једна странка 
организује помен,  која је  ствар свију нас,  и да ли планира да  ће  у будућности,  значи 
почев од следеће године одавање  поште  бити   организовано на  нивоу локалне 
самоуправе,  као што  наравно и  свако друго  пијететно  дешавање  у Сенти тече    у 
организацији  локалне самоуправе,  и то  је  тако  и поштено,  јер  локална  самоуправа  
није  једна  странка,  свакога треба  узети у обзир.  Ово питање сам желео поставити.   
 
Мирјана Вуканић (321:41) 
 
Врло је похвално да наша општина већ годинама уназад даје стипендије студентима. 
Данас је формирана Комисија за доделу стипендије студентима. Некада, раније 
постојале су стипендије и за средњошколце. Да ли је могуће да се ускоро на седници 
Скупштине формира и комисија за доделу стипендије и средњошколцима? Хвала. 
 
Миладин Брадић (322:13) – Општинском већу  
 
Ми смо овде, у овим клупама седели, постављали разна питања, давали разне предлоге 
и у вези информисања наших суграђана. Међутим, по том питању се ништа није 
урадило. Информисање и даље није на оном нивоу, на којем би требало да буде. Па ме 
занима, да ли се планира да се нешто уради по том питању, да ли је направљен неки 
план, да ли су предвиђене неки активности, неки медији, неки начин да наши 
суграђани заиста буду боље информисани, да заиста знају шта се дешава у нашој 
локалној самоуправи и да знају када су неки активности битни за њих, када се доносе 
неки прописи битни за њих, када се нешто дешава што је од њиховог животног 
интереса. А овако како иде до сада, очито је да наши суграђани немају праве 
информације, да круже гласине, да се прича све и свашта, онда се шири паника, онда.. 
да не причам даље. Заиста бих волео да чујем ђта ће се урадити по том питању. Хвала. 
 
Јожеф Шандор (323:15) 
 
Желео бих да  искористим прилику,  да  овде пред  свима  одговорим  колеги Сиђију на  
постављено питање. Кратко и  јасно  од  2004-2008. године сам  био  покрајински 
одборник,  као волонтер.  Тада  то није био сукоб интереса,  значи ја сам мирно   
обављао  свој  посао  у  задрузи,  јер нисам био у радном односу у Парламенту.  Од 

21



2008-2012. године сам поново био  покрајински одборник,  исто правило је  било 
важеће, пошто  сам био  волонтер,  и свако ко је био волонтер,  на  радном месту је 
обављао свој посао,  значи покрајински Парламент је заседао отп. месечно   једном,  
тако да  ту није било сукоба интереса.  2012. године, када је дошло до избора,  
именован сам за Заменика председника општине.  Тог дана сам ја дао отказ радног 
места  у задрузи и то  је  трајало до  септембра  2012. године,  када сам постао  
републички одборник,  то је сукоб интереса,  исто тако  као  и  функција Заменика 
председника општине,  исто  тако   нисам био  у радном односу у Парламенту,  2013. 
године  сам  се  одрекао мандата,  вратио сам се  2. септембра  2013. године и од тада 
сам  поново директор.  Значи нисам имао ниједан дан  сукоба  интереса. Захваљујем се  
на  питању.  
 
Ласло Рац Сабо (324:36) градоначелнику, вођи фракције СВМ, начелници 
Општинске управе 
 
Као увод  бих желео да  кажем  да  су ме  пре  две-три недеље  назвали са  броја 
телефона  655-444,  који је иначе  број телефона  Градске  куће. Телефон звони,  ја га  
подигнем.  Следећи текст: „Зовем Вас у име СВМ, моје  име  је М. – нећу рећи име,  јер 
не желим никоме  да стварам проблеме – нисмо Вас  нашли код  куће,  да  ли имате  
мађарско држављанство?“ Врши се  процена,  процена СВМ,  ко  има мађарско 
држављанство,  на  кога ће гласати  у Мађарског итд., итд. Али је суштина то,  да су ме  
звали из Градске куће.  Ја сам и подигао телефон,  јер  познајем број телефона,  значи 
то мени није  посебна ствар. Питам Председника општине, Руководиоца фракције  и  
Руководиоца општинске управе наравно. Да ли  је  Општинска управа  прихватила  
поменуто  прикупљање  података? Наиме  оно прикупљање  података  које  врше у  име  
ФИДЕС-а,  ко ће где  гласати на  изборима у Мађарској.  
 
б) под  овом  тачком,  ако јесте,  онда  питам који је  крајњи резултат   процене? Колико 
њих ће у Сенти гласати на ФИДЕС , на Десничаре или рецимо  на  Левичарске  
либерале  у Мађарској,  јер бих онда и ја  желео да знам,  јер  то треба  да буде јаван 
податак.  
 
Од када  Градска  кућа ради  за СВМ? А ово је моје в) питање истим  овим лицима.  
 
Јожеф Шандор (323:20) 
 
Као што сам и први пут  напоменуо,  ја  сам имао два питања  на претходној седници.  
И на друго питање  сам добио писмени одговор,  и  сада бих се  захвалио  господину 
Предсенику општине,  као и Жужани Ватаи,  који  су  и  у више писама  одговорили на  
питање.  То је  ул. Кошут Лајоша и  нерешени проблем Елвире Салма  у тој улици.  
Морам да кажем,  да нисам у довољној мери  задовољан – то, што су дали одговор, 
захваљујем – међутим  из ових писама    не  проилази   решење уређења истог.  Видимо  
да  од  2011. године континуирано се  врши преписка   између Елвире Салма, односно 
Месне заједнице, односне  Елвире Салма  и  заступника  Локалне  самоуправе,  
Председника општине.  Једном је  један  пребацио лопту другом,  па  након тога  други 
првом.  Било је ситних решења,  биле су акције,  то морам да признам,  али  није  
дошло до трајног  решења.  Ја сам  прошли пут апеловао,  значи нисам захтевао,  
апеловао сам на нас  одборнике,  на  чланове  Општинског већа,  да покушамо пронаћи  
решење,  по могућности  са  одређеним роком,  пре него што буде  касно,  и док то још 
има смисла.  
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Ласло Рац Сабо (327:36) – Начелници Општинске управе, секретару СО 
 
Питам Руководиоца  општинске  управе,  и  наравно  секретара  Скупштине  општине,  
пошто током дневног реда  нисмо   одредили   оквир,  временски оквир  за  то,  када  ће  
бити готов мађарски, лекторисани превод статута? Због тога  сада питам  ова  два лица,  
када  ће бити  готов   веродостојан, лекторисани мађарски превод  статута  Скупштине  
општине?  
 
Жужана Ватаи (328:23) 
 
Желео бих   искористити прилику,  да одговорим  у  вези питања  Елвире Салма.  Значи  
ту је речено, да није дошло  до  стварног и трајног решења.  Тиме нисам сагласан,  јер  
је  стварно и  трајно решење  то,  да се испред куће Елвире Салма изради  тротоар.  
Пошто се она креће инвалидским колицима,  тако је Месна  заједница испред  капије  
израдила  проширени део,  с обзиром на то,  што се  она  тешко креће,  и тако  може 
безбедно  саобраћати. На тротоару до блиске  самопослуге  смо  отклонили препреке,  
значи доступно јој је  то место,  одакле  она  може да набави   прехрамбене  производе.  
То, што би она желела  да  иде   у другу  продавницу,  у другом правцу,  на  жалост  не 
можемо   свако питање и  сваку молбу  извршити  и на све  одговорити потврдно.  
Коловоуз  је  након изградње  канализације  за одвођење отпадних вода био 
непроходан,  али је  месна  заједница туцаником и мешавином лома од асфалта посула  
ову етапу пута,  која  је  и испред  куће Елвире Салма,  значи део ул. Кошут Лајош,  
која  је била  непроходна, и формирала  је  коловоз тако,  да би се тамо могло кретати и 
инвалидским колицима.  Значи све то, што би она  желела,  се  остварило након тога,  
да  етапа пута која  је  била  непроходна и  зарасла мала  шума,  значи  задње двориште   
друге стране,  и тамо је Локална самоуправа   истребила биљке,  значи тамо је  од тада  
улица  проходна,  али није  опремљена комуналијама.  Значи  није  постављен 
електрични вод,  и сада је  немогуће   комплетну улицу  тако оформити,  да  буде  
асфалтни  пут,  коловоз,  што Елвира тражи,  да буде  јавне расвете.  На жалост за све 
то нема средстава,  али ја сматрам,  да оно што ми можемо урадити,  то смо и урадили 
и  многим  инвалидима,  или  неинвалидима, али несрећним људима нема довољно 
средстава, колико би било потребно.  
 
Ласло Рац Сабо (331:58) – Чонгору Леринц 
 
Знате, када смо изабрали директора Центра за социјални рад,  ја сам  имао замерку,  да  
не говори мађарски језик.  Никада  није смела  ту пред нама да се огласи  на мађарском 
језику,  у принципу је  било  оних  који  су рекли да зна мађарски,  па  ја њу нисам чуо  
још да  говори мађарски,  али сматрам,  да у Центру за социјални рад,  то је  обавеза,  
јер  90% социјалних случајева  комуницира на мађарском језику.  Значи тамо не сме да 
се  догоди  да  неко  не  говори мађарски.  Сви треба да знају мађарски,  посебно 
директор.  
 
Моје питање Чонгору Леринцу је,  да  ли  је у том предмету  нешто  урађено,  јер, у 
првом  реду   јавна  предузећа  су под  надзором  Председника  општине  и  Већа,  да  
ли су између две седнице  Скупштине општине учинили  нешто по том предмету,  а 
моје  подпитање  је,  да  ли је директор  социјалне  институције  почео да учи 
мађарски? Наиме  постоје  две могућности.  Наиме  много  људи се  жали  на  то,  да  у 
Центру за социјални рад не разумеју, шта од њих желе.  Не могу да  остваре своја 
права,  а  то  је грозна  ствар,  најугоженији слој,  онај,  који није  не може  добити ни  
оно мало,  што  би му следовало  према  закону,  и то сматрам националном  
дискриминацијом. Хвала.   
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Јожеф Шандор (332:45) Чонгору Леринц 
 
Пре неколико дана сам у дневном листу „Блиц“ читао један веома озбиљан  чланак,  
који је  говорио о томе да  је  здравствено стање  у српском здрављу катастрофално.  
Значи пишу о  губитцима од  стотину  милијарде,  а  што је  највише  
запрепашћавајуће,  и због  чега  сам ја овде тражио реч,  је  то,  да су  као   болницу  у 
најлошијем  стању именовали сенћанску болницу, са фондом дуга од  једне милијарде  
динара.  Уколико је то истина,  то је трагедија,  али не  желим то да запиткујем.  Ја  бих 
желео,  да ми одборници  од  Вас  добијемо  кратак  извештај за  следећу  седницу или  
писмено, или на било који начин,  да бисмо  чисто видели,  да ли се и тамо у  болници  
налази евентуално темпирана бомба? Да ли може доћи до проблема,  или постоје 
замисли за решавање  проблема? Или  уопште, да ли то стоји?  
 
Чонгор Леринц (333:56) – усмени одговор у вези болнице и у вези броја 
становништва. 
 
Уколико дозволите,  онда има ту још неколико питања,  на  која  бих одмах,  умесно 
могао да одговорим,  а  не би требао писмено.  Једно је стање  болнице,  што  је  и 
господин Рац Сабо поставио питања  у вези болнице,  а сада је изречено и друго 
питање. Ја  бих онда  сажето рекао, насупрот томе,  да сенћанску  болницу  није  
основала  општина,  али сви су тако са тим,  то је  нека врста навике, на  чијој се 
територији налази,  на  неком нивоу  он доводи скандал у вези тога,  и на неком нивоу  
и он  има  нешто већу одговорност према институцији,  на  чијој се територии налази, 
независно од  права  оснивања.  Једно  је  дуговање  болнице,  што се појавило у 
понедељак у дневном листу „Блиц“, да болница  има  дуг  у износу од  706 милиона  
динара.  Министарство финансија  има  једну страну,  од  када  функционише овај 
систем под називом „Рино“,  где  се ажурно могу  погледати дуговања разних 
институција,  односно исплаћени  - неисплаћени  рачуни.  Наравно ову страну и ми 
контролишемо и испитивање  је било у току,  да  би од једног до другог дана...Значи  
болница  јесте има  наслеђени   дуг  од  отп. сто милиона  динара, који је,  могао бих 
рећи и то, повлачи од  раздвајања,  а  овај дуг  - који је суштина  - не  расте,  ипак се 
појавила ова  бројка,  где  је објављена.  Испитивање,  зашто   је  овај број  скоро за  
један дан  повећан  са  шесто  милиона  динара, има и  свој разлог,  уређују  грешку у 
софтверу.  Проблем се налазио у томе,  да софтвер, преко којег  уносе  податке  није  
препознао  зарез – и било како да је  то  невероватно, то је тако – и  две десетине су 
дописане.  Значи ако  код  једног рачуна  од  шест  милиона  динара,  две десетине се  
губе,  то ће бити   нешто већи износ.  Значи стварни дуг  болнице није  тај, који  се  
објавио,  то је  жалосна ствар,  међутим, па морам да кажем,  када бих ја био новинар,  
и ја вих исто то написао.  Но сада, то  је  службена стрна,  одакле  су ови подаци узети,  
значи на  веб-страни  министарства,  која је  у сваком  тренутку свакоме доступна,  и 
бројке  које  су објављене  у  новинама  су са те  стране.  Уклањање тога је  у  току, и 
надам се  да ће се  у року од једне  недеље појавити и стварни бројчани подаци.  
Напомињем,  да сам почетком  лета  био на седници,  где је било речи  о  осталим  
болницама, односно  на  нивоу Србије  о  свим болницама,  где је наглашено,  да се 
радујемо,  да  наша болница има само толико дуговања.  И због тога сам се изненадио 
због овог чланка,  као што смо се  сви изненадили и  сутрадан су ме и бомбардовали  
питањима,  како новинари,  тако  и запослени у болници.  Значи свакога  могу умирити,  
да ова  бројка није стварна.  Предмет  је био у току и још је  у току,  а  грешка  ће се  
отклонити  и  појавиће се  стварни бројчани подаци.   
 
Било је  питања,  шта чинимо  у вези болнице? Могу рећи то,  да  је  након дужег  
времена  направљен  кадровски план,  што у више наврата,  али  смо успели избећи,  и 
то  је кадровски план који омогућава  нормално функционисање болнице,  како је 
некада функционирала.  Проблем је  у томе,  да  је то током више деценија  ишао  само 
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доле,  и сада је  неопходно извесно време,  да поново добије  ниво,  који  је  имао,  
пошто младе лекаре  - у овом тренутку су примљени  седам младих  лекара,  и у току је  
у блиској будућности  - од  ових седам  су већ четворица  њих  послато на 
специјализацију.  У току  је   пријем даљих лекара,  проблем надокнаде медицинских 
сестара  је  континуиран,  пријем радника је поједностављен са аспекта,  да  је  
кадровски план са одговарајућим бројкама,  који омогућује   нормалан рад,  стваран,  
важећи  и аутоматски се  може  допунити  на број, који у њему стоји.  Знамо да је то  до 
сада  ишло доста тешко.  Значи проблем кадрова  са овог  аспекта  је  решен,  а  није 
решен са аспекта,  да  су то 4-5 године,  док  од  ових људи  постају специјалисти, 
стручњаци.  Али тиме  у овом моменту не  знамо шта започети,  пошто је на  нивоу 
Србије недостатак  стручњака свугде  присутан.  Ја сматрам,  да овај резултат,  који  у 
вези кадрова макар  десетак године  не  можемо приказати,  сада је  велик успех и 
радна места су попуњена, и људи су послати  на  специјализацију.  
 
Да би болница  била  болница,  долази се  увек  и до теме опремљености,  и пре него 
што  бисте питали,  односно господин Рац Савби је  и индиректно питао у вези  
тематике  опремљености.  Наравно у току  је,  сада већ могу рећи,  јер  превише не бих 
желео да кажем, обећам унапред, а  уистину није ни мој делокруг.  У току је  
модернизација  дијагностике и  прикључивање  дијагностике сенћанске  болнице   у 
односу на друге болнице. Мислећи ту на  ЦТ урређај,  који  је  свакодневна  тема. Ја се  
надам, да ће у кратком року десити  и то  чудо, да  ће се  сенћанска  болница  
прикључити,  што  се дијагностике тиче, другим болницама.   
 
Било је ту и питање, ако  дозволе,  господин Рац Сабо  је  питао у вези  броја 
становника. Сваке године  се израђују  подаци процене,  који се израђују на основу 
разних процена,  разних бројки.  У садашњем моменту  најновија  процена  утврђује 
отприлике  18 хиљада,  ту се налазе и  малолетна лица,  ако одузмемо  ових  3500 – 
4000 малолетних лица,  онда је  и  број грађана са правом гласања који овде  живи 
исти.  Говоримо о општини Сента.   
 
У вези Центра за социјални рад је  било неколико питања,  једно је  било радно време.  
Радно време се мора утврдити, значи  у неком радном времену се треба  ући, значи  не  
може се  увек  ући, а то  је  између  8 и 11 сати,  и прима их  Клаудија Кормањош, као 
социјални радник – правник – питање  је  било који   их правних  прима  - на то  сада не  
могу дати  одговор,  али могу рећи,  да  Клаудија Кормањош,  као стручњак   прима 
странке.  Наравно на мађарском језику.  (...) Добро, разумем   питање,  и  на  исто  ћу  
дати  писмени одговор.  Ја  мислим,  да смо исцрпили   предмет  у вези  болнице  и у 
вези становника,  у вези Центра за социјални рад ћу  дати  писмени одговор. Хвала 
лепо.    
 
Обзиром да одборници нису поставили више питања, Председница Скупштине 
општине је закључила седницу.  (у 15:45 часова). 

 

На основу аудио записа 
Записник саставио Жолт Барта 

 

 Председница 
Скупштине општине Сента 

Татјана Бало 
 

Секретар Скупштине општине  
Игор Стојков 

Оверачи записника 
 
Бојан Фараго _______________ 
 
Борис Зец _________________ 
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Предлог 
На основу члана 59. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, бр. 15/2016), 
члана 200. став 1. тачка 26. Закона о привредним друштвима („Службени гласник РС“, бр. 
36/2011, 99/2011, 83/2014 - др. закон и 5/2015), члана 32. става 1. тачка 8. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС”, бр. 129/2007 и 83/2014 - др.закон), и члана 21. 
Статута општине Сента („Службени лист општине Сента”, бр. 5/2011 и 13/2017), 
Скупштина општине Сента на својој седници, одржаној  дана 28. децембра 2017. године 
донела је 
 
 

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА II ИЗМЕНУ ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА ЗА 2017. 

ГОДИНУ  
 

I. 
Даје се сагласност на II Измену програма пословања за 2017. годину, који је 

Скупштина Друштва „Регионалне депоније“ д. о. о. Суботица, донела на својој седници 
одржаној дана 10.11.2017. године и усвојио Одлуком под бројем  VIII/2017-25. 
 

II. 
Овај закључак се објављује у „Службеном листу општине Сента“ . 

 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 501-57/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а   
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
Споразум о сарадњи општина везано за формирање региона за управљање чврстим 
комуналним отпадом потписан је 2007. године, а потписници су општине чланице 
суботичког региона, Град Суботица и Општине Бачка Топола, Сента, Кањижа, Мали Иђош, 
Чока, а од 2013. године и Нови Кнежевац. Друштво је почело са радом 2008. године, са 
задатком реализације Споразумом одређених циљева, а као резултат тога су израђене 
студије и пројекти, који су предуслов за реализацију овог комплексног пројекта.  
 
Оснивачи ( чланови) Друштва  су: 
 
1. Град Суботица, у чије име оснивачка права врши Скупштина Града Суботица, Суботица, 
Трг Слободе 1;  
2. Општина Бачка Топола, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Бачка 
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Топола, Бачка Топола, Маршала Тита 30; 
3. Општина Сента, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Сента, Сента, 
Главни трг 1; 
4. Општина Кањижа, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Кањижа, 
Кањижа, Главни трг 1;  
5. Општина Чока, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Чока, Чока, 
Потиска 20.; 
6. Општина Мали Иђош, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Мали 
Иђош, Мали Иђош, Главна 32;  
7. Општина Нови Кнежевац, у чије оснивачка права врши Скупштина Општине Нови 
Кнежевац, Нови Кнежевац, Краља Петра I Карађорђевића 1. 
 
Програм пословања Друштва за 2017. годину је усвојен на седници Скупштине Друштва 
одржаној дана 30.01.2017. године, након чега су скупштине оснивача дале сагласност на 
Програм пословања, према следећој временској динамици: 
 

- Скупштина Града Суботица на седници одржаној дана 27.02.2017.године, 
-     Скупштина Општине Кањижа на седници одржаној дана 27.02.2017.године, 
-     Скупштина Општине Бачка Топола на седници одржаној дана 16.03.2017.године, 
-     Скупштина Општине Мали Иђош на седници одржаној дана 24.03.2017.године, 
- Скупштина Општине Сента на седници одржаној дана 20.04.2017.године, 
-     Скупштина Општине Нови Кнежевац на седници одржаној дана 25.04.2017.године, 
- Скупштина Општине Чока на седници одржаној дана 18.05.2017.године. 

 
Скупштине Друштва је на седници одржаној дана 23.06.2017. године донела Одлуку о 
усвајању I Измене Програма пословања Друштва за 2017. годину, након чега су 
скупштине оснивача дале сагласност на I Измену Програма пословања, према следећој 
временској динамици: 
 

- Скупштина Града Суботица на седници одржаној дана 06.07.2017.године, 
-     Скупштина Општине Мали Иђош на седници одржаној дана 07.07.2017.године, 
-     Скупштина Општине Нови Кнежевац на седници одржаној дана 27.07.2017.године, 
-     Скупштина Општине Кањижа на седници одржаној дана 27.07.2017.године, 
-     Скупштина Општине Бачка Топола на седници одржаној дана 03.08.2017.године,          
- Скупштина Општине Чока на седници одржаној дана 08.09.2017.године, 
- Скупштина Општине Сента на седници одржаној дана 29.09.2017.године. 

 
Из разлога усаглашавања усвојеног Програма пословања са потребама Друштва, потребно 
је да се мења Програм пословања на начин и из разлога како је објашњено у приложеној II 
Измени програма пословања за 2017.годину, који је усвојен на седници Скупштине 
Друштва одржаној дана 10.11.2017. године, под бројем VIII/2017-25. 
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупшина 
општине Сента својим закључком утврдило је предлог Закључка о усвајању II Измене 
програма пословања за 2017.годину и упутило је Скупштини општине Сента на 
разматрање и усвајање. 
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Ha ocuoel,' qrtaHa 22 crae 1. raqxa 2. u qraHa 22. cras 5. 3arcona o jaeuuv npe4y':ehurr,ra
(..C.'ryx6euu r,racHlrK Peny6;rr.rre Cp6z.je" 6p.1512016), a y cKrraAy ca qrraHoM 14. crae 1. raqrca
3. Yroeopa o ocHHBaFby ,,PeruouanHa Ae[owtt1a" A.o.o. Cy6oruua, CxynuraHa /{pyrurna c
o|paHI4qeHoM oAfoBopHor[hy 3a yilpaBJ'balbe qBpcrr4M KoMyHa,frHr4M ortaAoM "PelnoHa,rsa
4enouu.ja" Cy6oruua je Ha ceAHlrur.r oApxaHoj I 0. 1 1 .201 7.roAuue. AoHena c,reaehy

oAxvK)/
o ycnajar+,y II tr{:ueue flporpanra rocrroBa}ra 3a 2017. r-oArrHy

(Bpo.j Oa,'ryrce: VIll/20 1 7 -25)

Ycnaja ce II Zslaeua flporpaM rlocrroBama/]pynrsaza2017.ro11uuy, y reKcry xojz ce Hana3v y
Ilpr4nofy n qrtHpr cacTaBHr4 ,,:l9o oBe o4Lryrce.

ll I4rnreua llporpana noc.rtoBarba za 2017.r'olr.ruy ce .rlocraBJba ocuuBaLrvMa panv o6e:6e!ersa
cal.itacHocTV Ha AcT 14.

Ona Oanyxa cryna Ha cHary AaHoM rbeHof AoHorrreFr,a.

O6oa3ro)l(eFbe

V u<,ragy ca qnaHoM 59. 3axoHa o januuv ilpeAy3ehr4Ma (y AaJbeM TeKcry: 3axou) 3a cBaKy
Ka-[eHAapcKy roAl4Hy jaaHo trpenysehe AyxrHo ie aa louece foAurxrbpi [pofpaM roc,roean,a (y
AaJbeM reKcry: foAr4urbn npofpaM nocJroBaba) a Aocraer4 ra HaAJrexHoM opfaHy jeauHuue
.ltoKiutHe caMoyflpaBe. a foAHlxttu nporpaM locjroBarsa ce cMarpa IoHer].rM KaIa Ha rbera
oal JracHocr 4a HaAnexHu opt-aH je4raHrar1e JroKiurHe caMoyrrpaBe.

Ha ocHoey qnaHa J4.. olpel6e q:raua .59. 3axoHa nprznremyjy ce 14 Ha ApyrilrBo rcanura,ra ro.je
o6as.;la lenarHocr or onurref l4HTepeca. a vujr.r.je n,raceux je4rzuaua JroKarHe caMoyrrpaBe.

ITpolpa,v rocrloBalba l]pyurrna 2a2017. roguuy.ie yceojeu Ha ceAHr4uu CxynmrzHe /{pymrea
olpNaHo-j aaua 30.01.2011 . rorr{I4He. HaKoH qera cy cKynrxrnHe ocHxBar{a AaJre calJ,TacHocr Ha
I lporpav 

.trocJroBaFba. npeMa cnelehoj BpeMeHcKoJ Ar,rHaMt,tur{:

CxynruruHa I 
-paaa 

Cy6orrzua Ha ceAHHux oApxaFroj t$Ha 27 .02.201 7 .rowrue
Cxynruruna orrrurzHe Karuuxa Hir cc;rlHhrrr4 oilplr(aHo.i nala27.02.2017.roluse
Crc_vrrrrrlnHa Onrrlrnne Baqrca 

'l'orro,ra 
H& ce;tHHrtl4 o4pxauoj laHa 16.03.2017.r.oAaHe

Cxyrrruruua OnlrruHe Ma:ln l4fouL Ha cenHrzua o4p>xauoj lana24.03.2017:otuse
CxyrrruruHa Onrurnue Cenra Ha ceAHHul4 oapNauo.j na+a 20.04.201 7 .ro nune
CrcynruruHa OnuruHe Hoeu KHerreeau Ha ceAHHuH oltpx<auoj mna25.04.2017. r'oAIrHe

CxynrurnHa OrrrurnHe Lloxa sa ceAHHLIr,r o4pxaHoj laHa 18.05.2017.ro12ne.

C'rvrrtttuua /{pyurrca -jc Ha ceit}{xrtlr. o,rlp}KaHqi ;tara 23.06.2017. roituHe. AoHela Orr,ryxy o
yceajarsy I 14sveHc Ilpolpanra IrocJroBarsa za 2017. r'o11lany. HaKoH qera cy cKynru'nzHe
octihBaqa /IaJIe carJracHoc-f Ha I l4:rveHy I lporpaMa rocnoBa]ba. rrpeMa c,reaehoj speveucrcoj
ilI]HAMI4UT4:

1

28



Crynnrrzn a |paaa Cy6oruqa Ha ceAHpIIII4 o4pNaHoj rcr'a 06.07 .201 7 .rop'ulr'e

Crynnrruna Onurrune Ma,ru Vltlon Ha ceAHI{uu oapxaHoj rclna07.07.2077.rotune
Crynrurzna Olurrzse Hoepr KHexeeau Ha ceAHlruu oapxaHoj tasa27 .07 .2017 . roAI{He

Crynrurzna Onrururie Kanuxa Ha ceAHHuI4 o4pxanoj rcna27 .07 .2017 . roALIHe

Crynurruua Onrurrane Baqra Tonora Ha ceAHr4ur4 o4pxaHoj aana 03.08 .2017 . foAVHe

Cryuurruua Onunrane 9ora ua ceAHr4rlr4 o4pNanoj aana 08.09 .2017 . foAI4He

Crynnrruua Oururuue Cesra Ha ce.4Hr.rrlr4 ogpxanoj tasa29.09.2017. roAprHe.

[4: pa:nora ycarnarrraBarra flporpaMa rrocJIoBaFLa ca norpe6ava {pyurrea, Heo[xonHo je aa ce

MerLa flporpau fiocJroBarba Ha Haqr4H u vB pa3nora KaKo je o6jauureHo y npranoxenoj II tr4rrr,renu

rrporpaMa rrocJroBarba za 2017.ro4ltry.

Ha ocuony HaBeAeHor, Crynlrruna .{pyurrna ycraja II Z:ir,reuy flporparraa rocnoBarl'a 3a

2077.roluny y reKcry roju ce HaJra3fi y [pr4nory vr svlnLr cacraBHLI Aeo oBe OAnyre, a xojn

Ao craBJba ocnrzBaqr4M a panr4 o 6e:6 e! erra carnacH o cru Ha vcrvr.

NPEAC YIIITB
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II  ИЗМЕНА ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА ЗА 2017. ГОДИНУ 
 
 

Пословно име: Друштво са ограниченом одговорношћу за управљање чврстим 
комуналним отпадом „Регионална депонија“ Суботица 
 
Седиште: Суботица, Трг Лазара Нешића 1. 
 
Претежна делатност: 3811 Скупљање отпада који није опасан 
 
Матични број: 20354194 
 
ПИБ: 105425742 
 
ЈББК: 81103 
 
Оснивачи: Скупштина Града Суботице и Скупштина Општине Бачка Топола, Скупштина 
Општине Кањижа, Скупштина Општине Сента, Скупштина Општине Мали Иђош, 
Скупштина Општине Чока и Скупштина Општине Нови Кнежевац 
 
Надлежно Министарство: Министарство заштите животне средине 
 
Надлежни Орган: Скупштина Града Суботице и Скупштина Општине Бачка Топола, 
Скупштина Општине Кањижа, Скупштина Општине Сента, Скупштина Општине Мали 
Иђош, Скупштина Општине Чока и Скупштина Општине Нови Кнежевац 
 
 
 
 

Суботица, новембар 2017. године 

1

30



2 

 

САДРЖАЈ  
 
 
УВОД ............................................................................................................................................. 3 

1. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА – ШЕМА ПРЕДУЗЕЋА................................................ 5 

2. ПЛАНИРАНИ ФИЗИЧКИ ОБИМ АКТИВНОСТИ ЗА 2017. ГОДИНУ ............................. 8 

3.   ПЛАНИРАНИ ФИНАНСИЈСКИ ПОКАЗИТЕЉИ ЗА 2017. ГОДИНУ .......................... 11 

4. ПОЛИТИКА ЗАРАДА И ЗАПОШЉАВАЊА ...................................................................... 21 

5. ИНВЕСТИЦИЈЕ ...................................................................................................................... 24 

6. ПЛАНИРАНА ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА, УСЛУГА И 
РАДОВА ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ, ТЕКУЋЕ ИНВЕСТИЦИОНО ОДРЖАВАЊЕ 
И СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ .................................................................................. 26 

6.1. Планирана финансијска средства за набавку добара, услуга и радова ...................................... 26 

7. ЦЕНА ....................................................................................................................................... 26 

8. ПРИЛОЗИ ................................................................................................................................ 26 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

31



3 

 

УВОД 
 
Скупштина Друштва је на седници, одржаној дана 30.01.2017. године донела Одлуку о 
усвајању Програма пословања Друштва за 2017. годину (у даљем тексту: Програм 
пословања), након чега су скупштине оснивача дале сагласност на Програм пословања, 
према следећој временској динамици: 
 

- Скупштина Града Суботицe на седници одржаној дана 27.02.2017. године, 
- Скупштина Општине Кањижа на седници одржаној дана 27.02.2017. године, 
- Скупштина Општине Бачка Топола на седници одржаној дана 16.03.2017. године, 
- Скупштина Општине Мали Иђош на седници одржаној дана 24.03.2017. године, 
- Скупштина Општине Сента на седници одржаној дана 20.04.2017. године, 
- Скупштина Општине Нови Кнежевац на седници одржаној дана 25.04.2017. године, 
- Скупштина Општине Чока на седници одржаној дана 18.05.2017. године. 

 
Скупштина Друштва је на седници, одржаној дана 23.06.2017. године, донела Одлуку o 
усвајању I Измене Програма пословања за 2017. годину (у даљем тексту: Измена 
Програма пословања), након чега су скупштине оснивача дале сагласност на Измену 
Програма пословања, према следећој временској динамици: 
 

- Скупштина Града Суботицe на седници одржаној дана 06.07.2017. године, 
- Скупштина Општине Мали Иђош на седници одржаној дана 07.07.2017. године, 
- Скупштина Општине Кањижа на седници одржаној дана 27.07.2017. године, 
- Скупштина Општине Нови Кнежевац на седници одржаној дана 27.07.2017. године, 
- Скупштина Општине Бачка Топола на седници одржаној дана 03.08.2017. године, 
- Скупштина Општине Чока на седници одржаној дана 08.09.2017. године, 
- Скупштина Општине Сента на седници одржаној дана 29.09.2017. године. 

 
Скупштина Друштва је на седници, одржаној дана 10.11.2017. године, донела Одлуку o 
усвајању II Измене Програма пословања за 2017. годину (у даљем тексту: II Измена 
Програма пословања), након чега ће скупштине оснивача дати сагласност на Измену 
Програма пословања, са којом се мења Програм пословања у следећим деловима: 
 

 
1. У поглављу 2. Програма пословања – Организациона структура – шема предузећа, 

додаје се организациона шемa предузећа, која ће се имплементирати пре пуштања у 
рад регионалног система управљања отпадом (у даљем тексту: РСУО), мења се 
представник Општине Бачка Топола у Скупштини Друштва и заменик председника 
Скупштине Друштва; 
 

2. У поглављу 4. Програма пословања – Планирани физички обим активности за 2017. 
годину, мења се део који се односи на изградњу регионалног центра за управљање 
отпадом и део који се односи на ресурсе Друштва; 
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3. У поглављу 5. Програма пословања – Планирани финансијски показатељи за 2017. 
годину, мења се План текућих трошкова за 2017. годину, План субвенција за текуће 
трошкове функционисања Друштва у 2017. години и План субвенција за капиталне 
инвестиције Друштва, као и образац Субвенције (план 01.01-31.12.2017, кварталне 
пројекције), и обрасци биланс стања (план 31.12.2017, кварталне пројекције), 
биланс успеха (план 01.01.2017-31.12.2017, кварталне пројекције); 

 
4. У поглављу 6. Програма пословања – Политика зарада и запошљавања, мењају се 

обрасци Структура запослених по секторима/организационим јединицама, 
Трошкови запослених, Динамика запошљавања, Обрачун исплата зарада у 2017. 
години, Запосленост по месецима за 2016. годину и 2017. годину, Исплаћене зараде у 
2016. години и план зарада за 2017. годину као и текстуални део поглавља; 
 

5. У поглављу 7. Програма пословања – Инвестиције, мења се образац План 
капиталних улагања и План капиталних улагања у 2017. години и табеларни приказ 
капиталних инвестиција, који се реализује преко Друштва; 
 

6. У поглављу 9. Програма пословања - Планирана финансијска средства за набавку 
добара, услуга и радова за обављање делатности, текуће инвестиционо одржавање и 
средства за посебне намене, мења се део који се односи на Планирана финансијска 
средства за набавку добара, услуга и радова 
 

7. Мења се поглавље 10. Програм пословања – Цена. 
 
Остали делови Програма пословања остају непромењени. 
 
Разлог доношења одлуке о Другој измени Програма пословања за 2017. годину јесте 
усаглашавање усвојеног Програма пословања са Одлуком о буџету Града Суботице за 
2017. годину и потребама Друштва, на начин и из разлога како је објашњено у наставку 
Измене Програма пословања. 
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1. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА – ШЕМА ПРЕДУЗЕЋА 
 
 
У поглављу Организациона структура - шемa предузећа, додаје се нова организациона 
шема, која ће се имплементирати са повећањем броја запослених, као резултат потребе за 
реорганизацијом Друштва, коју треба извршити пре пуштања у рад регионалног система 
управљања отпадом. 
 

 
 
У циљу ефикасног функционисања и координације рада у извршавању послова и задатака, 
у Друштву ће се организовати сектори у оквиру којих ће се налазити одељења. 
 
Друштво ће обављати делатности преко следећих сектора и одељења: 
 
1. Сектор за заједничке послове 
2. Сектор за производњу  

2.1. Одељење за сепарацију отпада 
2.2. Одељење за компостирање и депоновање отпада и  
2.3. Одељење за заштиту животне средине 

3. Сектор за логистику, транспорт и одржавање 
3.1. Одељење за одржавање и  
3.2. Одељење за логистику и транспорт 

1

34



6 

 

 
Друштво обавља делатности у оквиру регионалног система управљања отпадом (у даљем 
тексту: РСУО), за потребе Града Суботице и општина Сента, Кањижа, Бачка Топола, 
Мали Иђош, Чока и Нови Кнежевац, на следећим локацијама: 
 
- Регионални центар за управљање отпадом (у даљем тексту РЦУО), 
- Трансфер станица са центром за сакупљање отпада у Сенти, 
- Трансфер станица са центром за сакупљање отпада у Бачкој Тополи, 
- Трансфер станица са центром за сакупљање отпада у Кањижи, 
- Центар за сакупљање отпада у Малом Иђошу, 
- Центар за сакупљање отпада у Новом Кнежевцу, 
- Центар за сакупљање отпада у Чоки. 
 
 
1. Сектор за заједничке послове 
 
Сектор за заједничке послове обавља и организује економске, финансијске и 
књиговодствене послове, послове продаје и набавке, информатичке послове, кадровске и 
правне послове, послове хигијене и остале опште послове. 
 
У оквиру финансијских и књиговодствених послова се врше послови планирања, анализе 
и извештавања, књиговодствени, економски и финансијски послови. 
 
У оквиру послова продаје и набавке се врши испитивање тржишта, продаја секундарних 
сировина, набавка услуга, добара и радова, спровођење јавних набавки и остали 
комерцијални послови. 
 
У сектору се обављају кадровски и правни послови, послови припреме и обраде 
материјала за органе управљања и пословођења, организовање административних 
послова, архивирања и курирски послова. 
 
Послови одржавања хигијене просторија се односе на одржавање хигијене у оквиру 
РЦУО, у управној згради, свлачионицама, кантини за запослене, у санитарним чворовима, 
у портирници и у канцеларијама, које се налазе изван управне зграде. 
 
 
2. Сектор за производњу  
 
Сектор за производњу се састоји из одељења за сепарацију отпада, одељења за 
компостирање и депоновања отпада и одељења за заштиту животне средине. 
 
2.1. Одељење за сепарацију отпада 
 
У оквиру одељења за сепарацију отпада се врши разврставање отпада на линији за 
сепарацију, након чега се рециклабилни отпад балира и складишти у хангару за балиран 
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отпад, биоразградив отпад се носи на компостирање, а отпад који се не може поново 
искористити, одлаже се на тело депоније.  
 
У оквиру одељења за сепарацију води се евиденција издвојеног рециклабилног отпада, 
отпада за компостирање, издвојеног опасног отпада и отпада за коначно одлагање на телу 
депоније.  
 
2. 2. Одељење за компостирање и депоновање отпада 
 
У оквиру одељења за компостирање и одлагање отпада подразумевају се послови који се 
обављају у компостилишту и на телу санитарне депоније. У компостилишту се врши 
припрема биоразградиовог отпада за компостирање и контролише се третман 
биоразградивог отпада. На тело депоније се одлаже отпад, који нема употребну вредност и 
врши се одржавање тела депоније (прекривање, рециркулација и експлоатација гаса). 
 
Одељење за компостирање и одлагање отпада организује и контролише активности 
спаљивања депонијског гаса, рециркулацију процедних вода и уклањања муља који се 
јавља усред пречишћавања отпадних вода, где припадају пречистачи – СБР, реверсна 
осмоза и лагуне. 
 
2.3. Одељење за заштиту животне средине  
 
У оквиру одељења за заштиту животне средине се спроводе послови усемерени на 
контролу животне средине, противпожарну заштиту, безбедност и здравље на раду током 
рада РСУО. 
 
Задатак одељења је спровођење мера ради смањења негативних утицаја на животну 
средину, предузимање превентивних мере у ванредним ситуацијама, спровођење 
едукативних активности са циљем подизање еколошке свести грађана Града Суботице и 
општина Сента, Кањижа, Бачка Топола, Мали Иђош, Чока и Нови Кнежевац, и 
организовање обуке и оспособљавања свих запослених из области противпожарне заштите 
и безбедности и здравља на раду. 
 
У оквиру лабораторије се врши континуални мониторинг параметара животне средине у 
складу са прописима.  
 
У одељењу се воде евиденције и припремају извештаји у складу са прописима из области 
заштите животне средине, управљања отпадом, ванредних ситуација, противпожарне 
заштите и безбедности и здравља на раду. 
 
3. Сектор за логистику, транспорт и одржавање 
 
Сектор за логистику, транспорт и одржавање се састоји из одељења за одржавање и 
одељења за логистику и транспорт. 
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3.1. Одељење за одржавање 
 
У оквиру одељења за одржавање се врше послови одржавања, провере исправности и 
поправке возила, мобилне механизације и машинске опреме и послови точења горива за 
мобилну опрему. 
 
3.2. Одељење за логистику и транспорт 
 
У оквиру одељења за логистику и транспорт се организују послови функционисања 
трансфер станица (у даљем тексту: ТС) и центара за сакупљање отпада (у даљем тексту: 
ЦЗСО), послови транспорта отпада са ТС и ЦЗСО до РЦУО, послови евидентирања 
преузете и издате количине отпада на ТС, у РЦУО и ЦЗСО, као и организовање физичког 
обезбеђења и заштите објеката РСУО. 
 
Функционисање ТС подразумева претовар отпад из аутосмећара и контејнера у роло 
контејнере капацитета 32 м3, а функционисање ЦЗСО подразумева послове преузимања и 
привременог складиштења кабастог, биоразградивог и грађевинског отпада, као и 
посебних токова отпада, од грађана. 
 
Реорганизација Друштва на горе наведени начин, се планира у децембру 2017. године, од 
када се планира повећање броја запослених. 
 
Мења се Представник Општине Бачка Топола у Скупштини Друштва на следећи начин: 
представник Општине Бачка Топола у Скупштини Друштва је Золтан Сомбати (члан). 
Именовање је извршено доношењем Решења о именовању представника из Општине 
Бачка Топола у Скупштину Друштва с ограниченом одговорношћу „Регионална депонија“ 
Суботица број 02-173/2017-V од 05.10.2017. године. 
 
Мења се заменик председника Скупштине Друштва на начин да је уместо Диане Дудаш 
Домањ из Бачке Тополе, заменик председника Скупштине Друштва Золтан Сомбати, 
представник Општине Бачка Топола. 

2. ПЛАНИРАНИ ФИЗИЧКИ ОБИМ АКТИВНОСТИ ЗА 2017. ГОДИНУ 
 
Мења се део који се односи на Изградњу регионалног центра за третман и одлагање 
отпада (комплекс регионалне депоније) у погледу рокова изградње, опремања, тестирања 
и пуштања у рад објеката регионалног центра за управљање отпадом (у даљем тексту: 
РЦУО), и то на следећи начин:  
 
У Програму пословања и у Првој измени Програма пословања су наведени оквирни 
рокови изградње РЦУО, јер су, у моменту израде Програма пословања и Прве измене 
Програма пословања, Извођачи радова били у кашњењу у односу на првобитно утврђен 
рок, а процедура продужења првобитног рока још није била завршена, те самим тим није 
био утврђен ни нови рок изградње, опремања и тестирања РЦУО. 
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У међувремену, Делегација Европске Уније (у даљем тексту: Делегација ЕУ) је, као 
овлашћени представник финансијера, потписала анекс Уговора о изградњи РЦУО са 
Извођачима радова, на основу које су извођачи радова добили продужење рока до 20. 
децембра 2017. године, до када треба да заврше изградњу, опремање и тестирање РЦУО. 
 
Након успешног тестирања издаје се Потврда о преузимању од стране Делегације ЕУ а 
потом следи пробни рад, који ће се организовати у присуству извођача радова и Надзора 
именованог од стране Делегације ЕУ у трајању од три месеца. Трошкове овог дела 
пробног рада сносе Извођачи радова, осим зараде запослених у Друштву, трошкова 
транспорта отпада са трансфер станица до РЦУО и трошкова функционисања трансфер 
станица. 
 
Почетак самосталног управљања регионалним системом, од стране Друштва, ће уследити 
након успешног тестирања и успешног пробног рада, организованог у присуству извођача 
радова. Наплата трошкова третмана и одлагања отпада, од стране Друштва према 
корисницима услуга, може да се изврши након издавања Потврде о преузимању објеката, 
издате од стране Делегације ЕУ и успешног тестирања опреме. 
 
Мења се део који се односи на ресурсе Друштва на следећи начин: 
 

- Мења се део који се односи на Запослене – у периоду изградње РСУО Друштво 
располаже са 5 (пет) запослених на неодређено време и 1 (једним) именованим 
лицем на одређени период, а са окончањем грађевинских радова, а пре пуштања у 
рад РСУО, треба да уследи повећање броја запослених, који је планиран за 
децембар 2017. године са додатних 60 извршилаца, тј.запослених. 

- Додаје се нови ресурс, који се односи на 3 (три) ауто смећара, набављена из 
ИПА Фонда, које је Друштво преузело од извођача радова и Делегације ЕУ. 
Наведени ауто смећари су обезбеђени због потребе већег броја ауто смећара за 
транспорт отпада из Суботице до РЦУО, с обзиром да се одустало од изградње ТС 
у Суботици. Наведени ауто смећари су намењени за потребе ЈКП „Чистоћа и 
зеленило“ Суботица, с тим да су 2 (два) ауто смећара привремено предата на 
коришћење јавном предузећу за сакупљање отпада у Општини Мали Иђош и 
Општини Нови Кнежевац, да би наведене општине до почетка функционисања 
система могле на адекватан начин да организују сакупљање отпада, с обзиром да 
тренутно не располажу са адекватним возним парком за ову намену. Од наведена 3 
(три) ауто смећара 2 (два) су књиговодствено активирана и дата на коришћење 
јавним предузећима наведених Општина уз обавезу плаћања накнаде у висини 
амортизације возила. Трећи ауто смећар ће се књиговодствено активирати у 2018. 
години, када се исти буде предао на коришћење ЈКП „Чистоћа и зеленило“ 
Суботица, на основу Уговора о коришћењу возила, док ће се возила, која се 
привремено налазе код јавног предузећа из Малог Иђоша и Новог Кнежевца 
накнадно предати ЈКП „Чистоћа и зеленило“. 
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Напомена: Објекти и опрема регионалног система управљања отпадом ће се 
књиговодствено активирати од почетка 2018. године и од тог момента ће представљати 
ресурс Друштва. 
 
Остали делови планираног физичког обима активности за 2017. годину остају 
непромењени. 
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3.   ПЛАНИРАНИ ФИНАНСИЈСКИ ПОКАЗИТЕЉИ ЗА 2017. ГОДИНУ 
 
Мења се План текућих трошкова за 2017.годину и гласи: 
 

План текућих трошкова функционисања за 2017.годину 

Поз. 
бр. Назив расхода План за 

2016.г. 
Реализација 

2016.г. 
План за 
2017.г. 

I Измена 
Плана за 

2017.г. 

II Измена 
Плана за 

2017.г. 

Индекс 
Релаиз. 

2016/ 
План 
2016 

Индекс 
Измена 
Плана 
2017/ 

Реализ. 
2016 

Индекс 
II 

Измена 
Плана 
2017/ 

Реализ. 
2016 

1 Краткорочне 
финансијске обавезе                 

1.1. 

Део осталих 
дугорочних обавеза 
које доспевају до 
једне године 

610.000,00 606.137,13 0 0 0 99 - - 

2 
Трошкови 
материјала и 
енергије 

                

2.1. 

Трошкови 
режијског и 
канцеларијског 
материјала 

485.800,00 460.073,28 485.800,00 485.800,00 485.800,00 95 106  106 

2.2. Трошкови набавке 
радног одела 0 0 0 0 580.000,00  -  - -  

2.3. 
Трошкови набавке 
канцеларијске 
опреме 

185.000,00 181.820,00 185.000,00 185.000,00 185.000,00 98 102 102  

2.4. Трошкови горива 350.000,00 327.113,31 350.000,00 350.000,00 500.000,00 93 107  153 
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2.5. Трошкови 
електричне енергије 0 0 80.000,00 300.000,00 250.000,00 - - -  

3 

Трошкови зарада, 
накнада зарада и 
остали лични 
расходи 

                

3.1. 
Трошкови зарада и 
накнада зарада 
(бруто I) 

6.684.726,00 6.523.181,73 6.684.726,00 6.684.726,00 9.840.050,00 98 102 151 

3.2. 

Трошкови пореза и 
доприноса на зараде 
и накнаде зарада на 
терет послодавца 

1.242.691,00 1.199.880,63 1.242.691,00 1.242.691,00 1.803.650,00 97 104 150 

3.3. 

Трошкови накнада 
физичким лицима 
по основу осталих 
уговора - накнада 
чл. Скупштине 

2.231.015,00 2.184.025,91 2.231.015,00 2.231.015,00 2.231.015,00 98 102 102  

3.4. Остали лични 
расходи и накнаде                 

3.4.1. Трошкови дневница 
у земљи 80.000,00 76.068,50 80.000,00 80.000,00 80.000,00 95 105 105  

3.4.2. Трошкови смештаја 
за сл.пут у земљи 30.000,00 19.680,00 30.000,00 80.000,00 80.000,00 66 406 406  

3.4.3. Трошкови дневница 
у иностранство 120.000,00 116.079,72 120.000,00 180.000,00 180.000,00 97 155  155 

3.4.4. 
Трошкови смештаја 
за сл.пут у 
иностранство 

55.000,00 54.772,73 55.000,00 55.000,00 55.000,00 100 100  100 
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3.4.5. Остали трошкови за 
сл.пут 50.000,00 37.408,83 50.000,00 50.000,00 50.000,00 75 134  134 

3.4.6. 
Трошкови превоза 
на радно место и са 
рада 

230.000,00 200.776,01 230.000,00 230.000,00 562.500,00 87 115  280 

3.4.7. 
Остала лична 
примања 
запослених 

50.000,00 36.665,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 73 136  136 

3.4.8. 

Остале непоменуте 
обавезе - 10% 
умањења зараде за 
уплату у 
Републички буџет 

763.068,00 636.922,90 763.068,00 763.068,00 1.071.706,00 83 120  168 

3.4.9. 

Остале накнаде 
трошкова 
запосленима и 
осталим физичким 
лицима 

0 0 0 0 36.000,00 - - - 

3.5. 

Трошкови накнада 
по уговору о 
привремено 
повременим 
пословима 

0 0 408.000,00 845.000,00 1.065.000,00 - - -  

3.6. Трошкови накнада 
за јавне радове 0 0 0 0 786.573,36 - - - 

4 Трошкови 
производних услуга                 

4.1. 

Трошкови 
транспортних 
услуга (ПТТ, 
интернет, сл.) 

320.000,00 258.983,13 320.000,00 530.000,00 450.000,00 81 205  174 
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4.2. Трошкови услуга 
одржавања 160.000,00 152.761,41 160.000,00 160.000,00 210.000,00 95 105  137 

4.3. Трошкови рекламе 
и пропаганде 80.000,00 78.860,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 99 101 101 

4.4. Трошкови осталих 
услуга 210.000,00 209.400,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 100 100 100  

4.5. 
Трошкови 
закупнине 
канцеларија 

335.000,00 277.979,75 335.000,00 335.000,00 335.000,00 83 120 120  

4.6. 

Трошкови закупа 
књиговодственог 
ргорама (лиценца за 
1 годину) 

0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00  -  - -  

4.7. Трошкови 
комуналних услуга 0 0 12.000,00 40.000,00 40.000,00 - - -  

4.8. 

Трошкови осталих 
услуга - заштита на 
раду и 
противпожатна 
заштита 

0 0 0 400.000,00 400.000,00 - -  - 

5 Нематеријални 
трошкови                 

5.1. 
Трошкови 
непроизводних 
услуга 

                

5.1.1. Трошкови 
адвокатских услуга 360.000,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00 100 100 100 

5.1.2. Трошкови услуга 
чишћења 75.000,00 72.000,00 96.000,00 168.000,00 168.000,00 96 233 233 
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5.1.3. 
Трошкови 
рачуноводствених 
услуга 

478.800,00 478.800,00 478.800,00 478.800,00 478.800,00 100 100 100 

5.1.4. Трошкови ревизије 160.000,00 96.000,00 300.000,00 300.000,00 250.000,00 60 313 260 

5.1.5. 

Трошкови увођења 
система 
финансијског 
управљања и 
контроле 

0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 - - - 

5.1.6. 
Tрошкови 
усавршавања 
запослених 

170.000,00 168.533,99 170.000,00 170.000,00 170.000,00 99 101 101 

5.1.7. Трошкови услуге 
превођења 210.000,00 194.400,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 93 103 103 

5.1.8. 
Остали трошкови 
непроизводних 
услуга 

400.000,00 385.333,37 400.000,00 400.000,00 450.000,00 96 104 117 

5.1.9. Услуга обезбеђења 
објеката 0,00 0,00 1.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 - - - 

5.2. Трошкови 
репрезентације 120.000,00 119.397,51 120.000,00 120.000,00 120.000,00 99 101 101 

5.3. Трошкови премија 
осигурања 125.000,00 102.228,00 588.000,00 588.000,00 588.000,00 82 575 575 

5.4. Трошкови платног 
промета 25.000,00 14.625,49 25.000,00 25.000,00 25.000,00 59 171 171 

5.5. Трошкови 
чланарина 80.000,00 58.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 73 259 259 

5.6. Трошкови пореза и 
накнада 112.645,00 97.939,90 500.000,00 500.000,00 500.000,00 87 510 510 
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5.7. 
Остали 
нематеријални 
трошкови 

400.000,00 379.265,44 400.000,00 400.000,00 400.000,00 95 105 105 

6. Трошкови 
амортизације         

  
    

  

6.1. 
Трошкови 
амортизације 
опреме 

1.280.000,00 549.000,00 2.700.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 43 364 364 

7. Нематеријална 
имовина                

7.1. 

Софтвери и остала 
права (куповина 
електронске 
писарнице) 

0,00 0,00 0,00 0,00 590.000,00 -   - - 

  Укупно: 18.268.745,00 16.714.113,67 21.850.100,00 23.627.100,00 30.517.094,36 91 141 183 

 
С обзиром на измењене околности и пословању Друштва и потребу за обуком запослених и почетак тестирања РЦУО, а који 
се предвиђа од децембра месеца текуће године, Друштво мора да предвиди нове односно додатне трошкове који ће се 
појавити, а које се односе на следеће: 
 
Трошкове материјала и енергије 
 
Позиција 2.2. трошкови радног одела – додаје се позиција за трошкове радног одела услед потребе обезбеђивања радног 
одела запосленима, а у складу са Законом о безбедности и здрављу на раду („Службени гласник РС“ бр.101/2005 и 91/2015). 
 
Позиција 2.4. трошкови горива – повећавају се средства за ову намену, с обзиром да је цена горива у 2016. години била много 
нижа у односу на цену у 2017.години, а средства за 2017. годину су планирана на основу реализације у 2016.години, затим из 
разлога што су потребе за коришћењем службеног возила у 2017. години веће у односу на 2016.годину због чешћег обиласка 
градилишта првом половином 2017. године, као и због планираног тестирања РЦУО, које подразумева транспорт отпада са 
ТС до РЦУО. 
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Трошкови зарада и накнада зарада и остали лични расходи 
 
Позиција 3.1, 3.2. ,3.4.6. и 3.4.8., који се односе на зараду запослених и трошкове превоз 
запослених – повећавају се планирана средства наведених позиција услед повећања броја 
запослених, а у складу са Законом о начину одређивања максималног броја запослених у 
јавном сектору („Службени гласник РС“ бр.68/2015 и 81/2016), на начин како је описано у 
поглављу Политика зарада и запошљавања. 
 
Позиција 3.4.9. остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима – 
додаје се позиција, која се односи на исплату новогодишњих поклона деци запосленима, 
старости до 15 година, а у складу са Правилником о раду Друштва. Претходних година 
Друштво није планирало средства за ову намену јер није било потребе за истима. 
 
Позиција 3.5. трошкови накнада по уговору о повремено привременим пословима - 
повећавају се планирана средства за наведену намену због потребе ангажовања додатних 
извршилаца у Друштву, с обзиром на тренутан обим посла и  располагање са недовољним 
бројем извршилаца. За успешно обављање свих послова и задатака, неопходно је и у 
новембру ангажовање додатна три лица путем Уговора о повремено привременим 
пословима, и то: 
- 2 лица високе стручен спреме, економског смера и 
- 1 лице више или високе стручне спреме, машинског смера. 
 
Позиција 3.6. - Друштво је путем уговора са Националном службом за запошљавање 
ангажовала 6 (шест) лица ради спровођења јавног рада, и то два лица за обављање 
едукативних активности у предшколским установама и основним школама на територији 
града Суботице и 4 (четири) лица која су ангажована за одржавање зелених површина на 
локацији регионалне депоније.  
 
Трошкови производних услуга 
 
Позиција 4.2. трошкови одржавања су били планирани у висини средстава за ову намену у 
2016. години, и треба да се повећају у 2017. години због потребе додатног сервиса једног 
путничког возила Друштва, с обзиром на старост возила, и пређену километражу. 
  
Позиција 4.6. трошкови закупа књиговодственог програма – набавка књиговодственог 
програма (који се односи на период од годину дана) је неопходна крајем 2017. године, 
како би се имплементирао одмах на почетку 2018. године, тј. приликом успостављања 
РСУО (програм обухвата: финансијско књиговодство, робно материјално књиговодство, 
фактурисање и обрачун ПДВ-а, евиденција платног промета, основних средстава и 
производње, обрачун зарада, управљање људским ресурсима, евидецију возила и 
магацинско пословање). 
 
Нематеријална имовина 
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Позиција 7.1. софтвери и остала права - представља нову позицију, услед потребе 
Друштва да уведе ткз. електронску писарницу, програм који треба да се имплементира пре 
отпочињања пробног рада. 
 
Код осталих позиција, код којих је дошло до измене у погледу умањења или увећања 
трошкова, резултат су усклађивања планова и потреба Друштва, као и рационализације 
појединих трошкова Друштва. 
 
Мења се План субвенција за текуће трошкове функционисања Друштва у 2017. 
години и осталих прилива и гласи: 

    
  

Редни 
бр. 

Врста извора 
финансирања/субвенције 

План за 
2016.г. 

Реализација 
2016.г. 

План за 
2017. г. 

II Измена 
Плана за 

2017.г 

1. Субвенције општина 
оснивача за 2016.годину       

1.1. Град Суботица 8.400.000,00 8.400.000,00 7.980.000,00 16.437.000,00 
1.2. Општина Сента 1.538.000,00 1.538.000,00 5.790.000,00 2.688.000,00 
1.3. Општина Кањижа 1.675.000,00 1.450.000,00 6.307.000,00 2.928.000,00 
1.4. Општина Чока 762.000,00 762.000,00 2.869.000,00 1.332.000,00 
1.5. Општина Мали Иђош 798.000,00 798.000,00 3.005.000,00 1.395.000,00 
1.6. Општина Бачка Топола 2.231.000,00 2.231.000,00 8.401.000,00 3.900.000,00 
1.7. Општина Нови Кнежевац 755.000,00 755.000,00 2.843.000,00 1.320.000,00 

 Укупно 16.159.000,00 15.934.000,00 37.195.000,00 30.000.000,00 

2. 
Пренете обавезе 
субвенције оснивача  
из претходних година 

      

2.1. Град Суботица 0,00 0,00 0,00 0,00 
2.2. Општина Сента 0,00 0,00 0,00 0,00 
2.3. Општина Кањижа 426.000,00 426.000,00 225.000,00 225.000,00 
2.4. Општина Чока 0,00 0,00 0,00 0,00 
2.5. Општина Мали Иђош 413.745,00 413.745,00 0,00 0,00 
2.6. Општина Бачка Топола 0,00 0,00 0,00 0,00 
2.7. Општина Нови Кнежевац 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Укупно 839.745,00 839.745,00 225.000,00 225.000,00 

3. 
Неутрошене субвенције  
и остали приливи  
из ранијих година 

0,00 668.244,44 1.379.118,26 1.379.118,26 

4. Остали приливи  0,00 74.851,29 0,00 982.306,49 

5. 
Средства Националне 
службе за запошљавање 
за јавне радове 

0,00 0,00 0,00 786.573,36 

  Укупно 1+ 2 +3+4+5 16.998.745,00 17.516.840,73 38.799.118,26 33.372.998,11 
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У складу са Програмом пословања, средином 2017. године су сагледане потребе Друштва 
за текуће субвенције у 2017. години и у складу са истим поднет је захтев Граду Суботици 
за обезбеђење додатних средстава, изменом буџета Града, с обзиром да Буџетом Града за 
2017. годину нису планиране текуће субвенције за Друштво у износу који је неопходан 
током 2017. године, односно нису планирана у износу који одговара процентуалном 
учешћу Оснивача Друштва.  
 
У складу са Одлуком о буџету Града Суботице за 2017. годину, са II Изменом Програма 
пословања за 2017. годину, врши се усклађивање субвенција Града Суботице за 2017. 
годину. 
 
Надаље, првобитним Планом субвенција за текуће трошкове функционисања Друштва, 
као и буџетима општина Кањижа, Бачка Топола, Сента, Мали Иђош, Чока и Нови 
Кнежевац, планирана су средства у износу који обухвата тестирање РЦУО и ангажовање 
новозапослених у 2017. години, од месеца августа, те се наведеним општинама, из тог 
разлога, умањује износ субвенција према Друштву, на начин, како је то наведено у Плану 
субвенција за текуће трошкове функционисања Друштва у 2017. години.   
 
Горе наведени План субвенција  за текуће трошкове функционисања Друштва је утврђен 
на основу актуелизованих потреба Друштва, које подразумевају тестирање РЦУО и 
ангажовање новозапослених у децембру 2017. години. 
 
Остали приливи се односе на приход од закупнине за ауто смећаре дате на коришћење 
јавном предузећу за сакупљање отпада у Малом Иђошу и Новом Кнежевцу, а који се 
обрачунава у висини амортизације возила. Средства Националне службе за запошљавање 
се односе на средства која су утврђена уговором закљученим између Друштва и 
Националне службе за запошљавање, а за ангажовање лица путем јавних радова. 

1

48



20 

 

Мења се План субвенција за капиталне инвестиције Друштва и гласи:  
 

Р. 
бр. 

Извора 
субвенције  

Реализација 
2015.г. 

План за 
2016.г. 

Реализација 
2016.г План за 2017.г. 

 
 

II Измена 
Плана 

 за 2017.г. 

Не утрошено из 
2016.г. 

Укупно за  
2017.г. 

План за 
2018.г. 

I II III IV V VI VII VIII IX 
(VII+VIII) X 

1 Град Суботица 0,00 49.239.076,56 29.736.460,35 52.972.000,00 51.024.862,64 2.570.776,37 53.595.639,00 4.464.522,00 

2 Општина 
Сента 2.288.582,35 2.490.273,38 2.490.273,38 9.158.000,00 9.158.000,00 391.629,97 9.549.629,97 0,00 

3 Општина 
Кањижа 0,00 2.492.920,06 2.492.920,06 12.688.760,00 8.771.167,00 0,00 8.771.167,00 3.917.593,00 

4 Општина Чока 1.134.074,29 1.186.135,34 1.742.737,34 4.029.608,66 4.029.608,66 193.629,23 4.223.237,89 0,00 

5 Општина  
Мали Иђош 0,00 1.907.131,65 1.907.131,77 5.325.943,23 2.998.848,00 81.781,92 3.080.629,92 2.327.095,00 

6 Општина  
Бачка Топола 3.320.487,79 15.497.012,01 15.497.012,01 1.404.000,00 1.404.000,00 2.493.017,29 3.897.017,29 0,00 

7 
Општина  
Нови 
Кнежевац 

1.123.858,00 331.450,90 826.160,04 4.894.182,96 2.952.132,00 137.693,34 3.089.825,34 1.942.051,00 

  УКУПНО  
1. -7. 7.867.002,43 73.144.000,00 54.692.694,95 90.472.494,85 80.338.618,29 5.868.528,12 86.207.146,41 12.651.261,00 

 
Мења се План субвенција за капиталне инвестиције Друштва у складу са потребама Друштва, објашњених у поглављу бр. 7 - 
Инвестиције, а узимајући у обзир реализацију капиталних субвенција у 2015. и 2016. години као и финансијске могућности 
Оснивача у 2017. односно 2018. години, притом поштујући проценте утврђене Уговором о финансирању трошкова 
покретања и обављања делатности Друштва. 
 
Образац - Биланс стања (план 31.12.2017, кварталне пројекције), налази се у прилогу 3. 
Образац - Биланс успеха (план 01.01-31.12.2017, кварталне пројекције), налази се у прилогу 4. 
Образац - Субвенције (план 01.01-31.12.2017, кварталне пројекције), налази се у прилогу. 
 
Остали делови Поглавља, планирани начин расподеле добити, извештај о токовима готовине, остају непромењени. 
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4. ПОЛИТИКА ЗАРАДА И ЗАПОШЉАВАЊА  
 
 
Мења се текстуални део поглавља „Политика зарада и запошљавања“ и то на следећи 
начин: 
 
Друштво је у 2016. години располагало са укупно 5 (пет) запослених на неодређено време 
и 1 (једним) запосленим на одређено време као именовано лице (директор / в.д. директора 
Друштва). 
 
Програмом пословања за 2017. године утврђен број запослених у 2017. години је остао на 
5 (пет) запослених на неодређено време, 1 (једним) запосленим на одређено време као 
именовано лице, то јест директор / в.д. директора Друштва, са напоменом да се планира 
повећање броја запослених потребних за функционисање РСУО, као и да ће се 
ангажовање новозапослених предвидети Изменом Програма пословања, када се утврди 
почетак пробног рада. 
 
На основу динамике радова Извођача радова, пријем запослених, за потребе обуке 
запослених и тестирања РЦУО, је потребно извршити у децембру 2017. године. Повећање 
броја запослених подразумева повећање запослених за 60 запослених и то од децембра 
месеца, с обзиром на припремне активности, које треба да се реализују на успостављању 
регионалног система управљања отпадом. 
 
Ангажовање новозапослених ће се извршити у складу са чланом 1. Закона о начину 
одређивања максималног броја запослених у јавном сектору ("Сл. гласник РС", бр. 
68/2015 и 81/2016 - одлука УС), према којем јавни сектор, у смислу наведеног закона, јесте 
јавни сектор који је дефинисан прописом о буџетском систему, осим јавних предузећа 
основаних од стране Републике Србије, правних лица основаних од стране тих предузећа, 
предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом 
основаних од стране Републике Србије, односно која послују са већинским државним 
капиталом, јавних медијских сервиса, организационих облика у јавном сектору који су 
основани међународним уговором или у којима се број запослених одређује у складу са 
међународним уговором.  
 
Друштво неспорно спада у круг правних субјеката у којима се број запослених одређује у 
складу са међународним уговором, узимајући у обзир да је обавеза запошљавања нових 
извршалаца тј. запослених у Друштву утврђена на основу Уговора о изградњи РЦУО, који 
је потписан између Извођача радова и Делегације ЕУ, а које се реализује на основу 
„Финансијског споразума између Владе Републике Србије и Европске комисије у вези са 
националним програмом за Републику Србију за 2012. у оквиру инструмента за 
претприступну помоћ“. 
 
 

1

50



22 

 

Табела „Динамика и структура ангажовања радника и именованог лица (директора)“ се 
мења за месец децембар 2017. године на следећи начин: 

Ред. 
број Месец 

Број 
запослених 

у 2016. 
години 

Квалификациона 
структура 

Број 
запослених 

у 2017. 
години 

Квалификациона 
структура 

    ВСС ССС  ВСС ССС НК 
1. Јануар 6 5 1 6 5 1 0 
2. Фебруар 6 5 1 6 5 1 0 
3. Март 6 5 1 6 5 1 0 
4. Април 6 5 1 6 5 1 0 
5. Мај 6 5 1 6 5 1 0 
6. Јун 6 5 1 6 5 1 0 
7. Јул 6 5 1 6 5 1 0 
8. Август 6 5 1 6 5 1 0 
9. Септембар 6 5 1 6 5 1 0 
10. Октобар 6 5 1 6 5 1 0 
11. Новембар 6 5 1 6 5 1 0 
12. Децембар 6 5 1 66 10 33 23 

   
Табела „Полна и старосна структура запослених и именованог лица (директора)“ се не 
мења с обзиром да не постоји начин да се унапред утврди полна и старосна структура 
новозапослених како се пријем новозапослених очекује тек у наредном периоду.  
 
Табела „Структура запослених и именованог лица (директора) према годинама радног 
стажа и процента ангажованости у 2017.г.“ се не мења с обзиром да не постоји начин 
да се унапред утврди структура запослених према годинама радног стажа како се пријем 
новозапослених очекује тек у наредном периоду.  
 
Планиране зараде по месецима и броју запослених у 2017. години (које подразумева 5 
запослених и 1 именовано лице до децембра месеца 2017.г., и 65 запослених и 1 
именовано лице од децембра месеца 2017.г.): 

Р. 
бр. 2016.г. 

Планирана 
маса 

(бруто II) 
након 

умањења 

Број 
запослених 2017.г. 

Планирана 
маса 

(бруто II) 
након 

умањења 

Планирани 
број 

запослених 
 

1. Јануар 656.957,00 6 Јануар 656.957,00 6 
2. Фебруар 655.840,00 6 Фебруар 655.840,00 6 
3. Март 661.275,00 6 Март 661.275,00 6 
4. Април 656.203,00 6 Април 656.203,00 6 
5. Мај 659.283,00 6 Мај 659.283,00 6 
6. Јун 662.384,00 6 Јун 662.384,00 6 
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7. Јул 663.359,00 6 Јул 663.359,00 6 
8. Август 661.697,00 6 Август 661.697,00 6 
9. Септембар 663.188,00 6 Септембар 663.188,00 6 
10. Октобар 663.188,00 6 Октобар 663.188,00 6 
11. Новембар 660.471,00 6 Новембар 660.471,00 6 
12. Децембар 663.572,00 6 Децембар 4.379.855,00 66 

Укупно: 7.927.417,00  Укупно: 11.643.700,00  
 
Мења се део који се односи на исплату накнаде за исхрану запослених и регреса и гласи:  
 
Накнада за исхрану запослених од децембра 2017. године износи нето 119,00 динара по 
запосленом, за један дан. 
 
Исплата регреса за 2017. годину од децембра 2017. године износи нето 1.000,00 динара по 
запосленом, за један месец. 
 
Делови који се односе на исплату зараде, у складу са Законом о привременом уређивању 
основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код 
корисника јавних средстава („Службени гласник РС“ број 116/2014), остају непромењени. 
 
Мењају се следећи обрасци: 
 
Образац – Структура запослених по секторима/организационим јединицама, за период 
јануар-новембар, налази се у Прилогу 6. 
Образац – Структура запослених по секторима/организационим јединицама, за месец 
децембар, налази се у Прилогу 6а. 
Образац – Трошкови запослених, налази се у Прилогу 7. 
Образац – Динамика запошљавања, налази се у Прилогу 8. 
Образац – Обрачун исплата у 2017. години, налази се у Прилогу 10. 
Образац – Запосленост по месецима за 2016. годину и 2017. годину, налази се у Прилогу 
11. 
Образац – Исплаћене зараде у 2016. години и план зарада за 2017. годину, налази се у 
Прилогу 12. 
 
Преостали обрасци – Планиране накнаде члановима Управног одбора/ Скупштине и 
Надзорног одбора, и Планирана структура запослених, остају непромењене. 
 
Политика запошљавања ће се реализовати на горе наведен начин искључиво: 
- по добијању позитивног мишљења надлежног министарства везано за могућност 
примене члана 1. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном 
сектору, дела који се односи на запошљавање у организационом облику у јавном сектору у 
којима се број запослених одређује у складу са међународним уговором и  
- уколико извођачи радова обезбеде неопходне услове за обуку запослених и тестирање 
РЦУО. 
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5. ИНВЕСТИЦИЈЕ 
 
 
У делу План инвестиција поглавља Инвестиције, мења се табеларни приказ Плана капиталних инвестиција, који се реализују 
преко Друштва (у хиљадама динара) и гласи:  
 
 

Р.бр. Назив инвестиције План 2016.г. Реализација 
2016.г. План 2017.г. 

I  Измена 
Плана за 

2017.г. 

II  Измена 
Плана за 

2017.г. 

План за 
2018.г. 

1. Пројектно-техничка 
документација 

188 
 

172 1.382 1.382 836 546 

2. Накнаде и таксе државних органа 950 943 522 550 2.600 3.000 

3. Технички услови надлежних 
институција 

170 139 81 81 80 80 

4. Грађевински радови 48.538 32.205 67.136 67.000 59.500 450 

5. Набавка опреме за центре за 
сакупљање отпада 

0 0 12.314 12.000 8.500 6.795 

6. Услуга надзора за радове, који се 
финансирају из буџета оснивача  

120 69 55 70 70 25 

7. Технички преглед објеката 1.260 24 7.020 6.600 6.000 600 

8. Геодетске услуге 45 10 85 35 35 35 

9. Водне дозволе 80 77 603 603 566 300 

10. Трошкови прикључка на 
електроенергетски систем 

21.793 14.680 7.143 8.020 8.020 820 

  УКУПНО 73.144 48.319 96.341 96.341 86.207 12.651 
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Предвиђене измене већим делом представљају усаглашавање динамике плаћања са потребама 
Друштва, односно усаглашавање планиране динамике са уговорима утврђеним обавезама (у 
случају тачке 1. Плана капиталних инвестиција - пројектно-техничка документација, тачке 7. 
Плана капиталних инвестиција - технички преглед објеката и тачке 5. Набавка опреме за центре 
за сакупљање отпада).  
 
До већег повећања средстава је дошло код накнада и такси државних органа из следећих разлога: 

- „Јавно предузеће за управљање путевима, урбанистичко планирање и становање“ 
Суботица је утврдило накнаду за изградњу прикључног водоводног вода између фабрике 
воде у Бикову и регионалног центра за управљање отпадом. С обзиром да је у питању нова 
накнада, средства за наведену намену нису била планирана Програмом пословања за 2017. 
годину. 

- На основу Закона о републичким административним таксама, за решење којим се 
одобрава пуштање објекта у пробни рад, плаћа се такса од 0,1% на предрачунску вредност 
објекта, односно радова, а за решење којим се одобрава употреба објекта, плаћа се такса 
од 0,2% на предрачунску вредност објекта, односно радова. Истим законом је дефинисано 
да се ослобађају плаћања таксе, између осталог, органи и организације јединице локалне 
самоуправе (а "органи" на основу Закона о републичким административним таксама јесу 
институције, државни органи и организације, органи покрајинске аутономије и локалне 
самоуправе када врше поверене послове, као и предузећа, привредна друштва и друге 
организације којима је поверено вршење јавних овлашћења), док је Законом о локалној 
самоуправи дефинисано да општина уређује и обезбеђује обављање и развој комуналних 
делатности, као и организационе, материјалне и друге услове за њихово обављање. 
Примена горе наведених прописа у погледу обавезе плаћања републичке административне 
таксе од стране Друштва је различита, које подразумева да поједини државни органи 
ослобађају Друштво од обавезе плаћања републичких административних такси, док други 
државни органи сматрају да се могућност ослобађања плаћања републичке 
административне таксе не односи на Друштво. Узимајући у обзир наведено, као и значај 
обезбеђења дозволе за пробни рад, повећавају се планирана средства за накнаде и таксе. 

 
Умањују се планирана средства за: 

- грађевинске радове, до којег је дошло због разлике између уговорене и изведене 
вредности радова, с обзиром да су уговором обухваћене предвиђене пројектантске 
количине док су у обрачуну наведене изведене количине радова и  

- набавку опреме за центре за сакупљање отпада из разлога усаглашавања планираних 
средстава са уговором утврђеним износом о јавној набавци опреме. 

 
Образац - План капиталних улагања и План капиталних улагања у 2017. години, налази се у 
Прилогу 14. 
 
Остали делови Поглавља остају непромењени. 
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6. ПЛАНИРАНА ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА, УСЛУГА И 
РАДОВА ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ, ТЕКУЋЕ ИНВЕСТИЦИОНО ОДРЖАВАЊЕ И 
СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ 
 

Мења се део поглавља који се односи на Планирана финансијска средства за набавку добара, 
услуга и радова, и гласи: 

 
6.1. Планирана финансијска средства за набавку добара, услуга и радова  
 
Планирана финансијска средства за набавку добара, услуга и радова су приказана у Обрасцу бр. 
15. Планирана финансијска средства за набавку добара, радова и услуга за обављање 
делатности. 

7. ЦЕНА 
 
 
Висина накнаде за третман и одлагање отпада у РЦУО, биће утврђена Програмом пословања за 
2018. годину, након добијања сагласности од надлажног органа оснивача Друштва. 
 

8. ПРИЛОЗИ 
 
Прилог 3. -   Биланс стања, план 31.12.2017. г.  
Прилог 4. -   Биланс успеха, план 01.01.- 31.12.2017. години 
Прилог 5. -   Субвенције, план 01.01.-31.12.2017. години 
Прилог 6. -   Структура запослених по секторима/организационим јединицама 
Прилог 6а. - Структура запослених по секторима/организационим јединицама 
Прилог 7.  -  Трошкови запослених  
Прилог 8. -   Динамика запошљавања 
Прилог 10. - Обрачун исплата зарада у 2017. години 
Прилог 11. - Запосленост по месецима у 2016. години и 2017. години 
Прилог 12. - Исплаћене зараде у 2016. години и план зарада за 2017. годину 
Прилог 14 -  План инвестиционих улагања и План инвестиционих улагања у 2017. години 
Прилог 15. - Планирана финансијска средства за набавку добара, радова и услуга за 2017. годину 
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Прилог 3. 

               БИЛАНС СТАЊА НА ДАН 31.12.2017. 

у хиљадама динара 

Група 
рачуна-
рачун 

П О З И Ц И Ј А АОП 

  Износ 

План 
01.01.2017 - 
31.12.2017. 

I Измена 
плана 

01.01.2017-
31.12.2017. 

II Измена 
плана 

01.01.2017-
31.12.2017. 

План 
31.03.2017. 

План 
30.06.2017. 

План 
30.09.2017. 

План 
31.12.2017. 

1 2 3 4   5 6 7 8 

 АКТИВА         

0 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ 
КАПИТАЛ 001        

 Б.СТАЛНА ИМОВИНА 
(0003+0010+0019+0024+0034) 002 2.443.127 2.443.126 2.384.815 1.414.687 1.734.854 2.202.094 2.384.815 

1 I. НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 
(0004+0005+0006+0007+0008+0009) 003 7 7 492 13 11 9 492 

010 и 
део 019 1. Улагања у развој 004        

011, 012 
и део 
019 

2. Концесије, патенти, лиценце, робне 
и услужне марке, софтвер и остала 
права 

005 7 7 492 13 11 9 492 

013 и 
део 019 3. Гудвил 006        

014 и 
део 019 4. Остала нематеријална имовина 007        

015 и 
део 019 5. Нематеријална имовина у припреми 008        

016 и 
део 019 6. Аванси за нематеријалну имовину 010        

2 
II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОJEЊА 
И ОПРЕМА (0011 + 0012 + 0013 + 
0014 + 0015 + 0016 + 0017 + 0018) 

 2.443.120 2.443.119 2.384.323 1.414.674 1.734.843 2.202.085 2.384.323 

020, 021 
и део 
029 

1. Земљиште 011        

022 и 
део 029 2. Грађевински објекти 012        

023 и 
део 029 3. Постројења и опрема 013 36.774 36.774 36.774 39.134 38.354 37.574 36.774 

024 и 
део 029 4. Инвестиционе некретнине 014        

025 и 
део 029 

5. Остале некретнине, постројења и 
опрема 015        
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026 и 
део 029 

6. Некретнине, постројења и опрема у 
припреми 016 2.406.345 2.406.345 2.347.549 1.375.540 1.696.489 2.164.511 2.347.549 

027 и 
део 029 

7. Улагања на туђим некретнинама, 
постројењима и опреми 017        

028 и 
део 029 

8. Аванси за некретнине, постројења и 
опрему 018        

3 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА (0020 
+ 0021 + 0022 + 0023) 019        

030, 031 
и део 
039 

1. Шуме и вишегодишњи засади 020        

032 и 
део 039 2. Основно стадо 021        

037 и 
део 039 3. Биолошка средства у припреми 022        

038 и 
део 039 4. Аванси за биолошка средства 023        

04. осим 
047 

IV. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ 
ПЛАСМАНИ 0025 + 0026 + 0027 + 
0028 + 0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 
0033) 

024        

040 и 
део 049 

1. Учешћа у капиталу зависних 
правних лица 025        

041 и 
део 049 

2. Учешћа у капиталу придружених 
правних лица и заједничким 
подухватима 

026        

042 и 
део 049 

3. Учешћа у капиталу осталих 
правних лица и друге хартије од 
вредности расположиве за продају 

027        

део 043, 
део 044 
и део 
049 

4. Дугорочни пласмани матичним и 
зависним правним лицима 028        

део 043, 
део 044 
и део 
049 

5. Дугорочни пласмани осталим 
повезаним правним лицима 029        

део 045 
и део 
049 

6. Дугорочни пласмани у земљи 030        

део 045 
и део 
049 

7. Дугорочни пласмани у 
иностранству 031        

046 и 
део 049 

8. Хартије од вредности које се држе 
до доспећа 032        

048 и 
део 049 

9. Остали дугорочни финансијски 
пласмани 033        

5 
V. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА 
(0035 + 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 
0040 + 0041) 

034        
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050 и 
део 059 

1. Потраживања од матичног и 
зависних правних лица 035        

051 и 
део 059 

2. Потраживања од осталих повезаних 
лица 036        

052 и 
део 059 

3. Потраживања по основу продаје на 
робни кредит 037        

053 i deo 
059 

4. Потраживања за продају по 
уговорима о финансијском лизингу 038        

054 и 
део 059 5. Потраживања по основу јемства 039        

055 и 
део 059 6. Спорна и сумњива потраживања 040        

056 и 
део 059 7. Остала дугорочна потраживања 041        

288 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА 
СРЕДСТВА 042        

 
Г. ОБРТНА ИМОВИНА (0044 + 0051 
+ 0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + 
0069 + 0070) 

043 1.300 500 1.400 700 5.000 500 1.400 

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (0045 + 0046 + 0047 + 
0048 + 0049 + 0050) 044        

10 1. Материјал, резервни делови, алат и 
ситан инвентар 045        

11 2. Недовршена производња и 
недовршене услуге 046        

12 3. Готови производи 047        

13 4. Роба 048        

14 5. Стална средства намењена продаји 049        

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 050        

 
II. ПОТРАЖИВАЊА ПО ОСНОВУ 
ПРОДАЈЕ (0052 + 0053 + 0054 + 0055 
+ 0056 + 0057 + 0058) 

051        

200 и 
део 209 

1. Купци у земљи – матична и зависна 
правна лица 052        

201 и 
део 209 

2. Купци у Иностранству – матична и 
зависна правна лица 053        

202 и 
део 209 

3. Купци у земљи – остала повезана 
правна лица 054        

203 и 
део 209 

4. Купци у иностранству – остала 
повезана правна лица 055        

204 и 
део 209 5. Купци у земљи 056        

205 и 
део 209 6. Купци у иностранству 057        

206 и 
део 209 

7. Остала потраживања по основу 
продаје 058        

1
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21 III. ПОТРАЖИВАЊА ИЗ 
СПЕЦИФИЧНИХ ПОСЛОВА 059        

22 IV. ДРУГА ПОТРАЖИВАЊА 060        

236 

V. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА 
КОЈА СЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР 
ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС 
УСПЕХА 

061        

23 осим 
236 и 
237 

VI. КРАТКОРОЧНИ 
ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ 
(0063 + 0064 + 0065 + 0066 + 0067) 

062        

230 и 
део 239 

1. Краткорочни кредити и пласмани – 
матична и зависна правна лица 063        

231 и 
део 239 

2. Краткорочни кредити и пласмани – 
остала повезана правна лица 064        

232 и 
део 239 

3. Краткорочни кредити и зајмови у 
земљи 065        

233 и 
део 239 

4. Краткорочни кредити и зајмови у 
иностранству 066        

234, 235, 
238 и 
део 239 

5. Остали краткорочни финансијски 
пласмани 067        

24 VII. ГОТОВИНСКИ 
ЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 068 500 500 1.000 500 5.000 500 1.000 

27 VIII. ПОРЕЗ НА ДОДАТУ 
ВРЕДНОСТ 069 800 0 400 200 0 0 400 

28 осим 
288 

IX. АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 
РАЗГРАНИЧЕЊА 070        

 
Д. УКУПНА АКТИВА = 
ПОСЛОВНА ИМОВИНА (0001 + 
0002 + 0042 + 0043) 

071 2.444.427 2.443.626 2.386.215 1.415.387 1.739.854 2.202.594 2.386.215 

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 072 7.653 10.072 10.072 0 0 10.072 10.072 

 ПАСИВА         

 

А. КАПИТАЛ (0402 + 0411 – 0412 + 
0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 
0420 – 0421) ≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 
– 0442) 

0401 292 292 292 292 292 292 292 

30 
I. ОСНОВНИ КАПИТАЛ (0403 + 
0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 
0409 + 0410) 

0402        

300 1. Акцијски капитал 0403        

301 2. Удели друштава с ограниченом 
одговорношћу 0404 84 84 84 84 84 84 84 

302 3. Улози 0405        

303 4. Државни капитал 0406        
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304 5. Друштвени капитал 0407        

305 6. Задружни удели 0408        

306 7. Емисиона премија 0409        

309 8. Остали основни капитал 0410        

31 II. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ 
КАПИТАЛ 0411        

047 и 
237 

III. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ 
АКЦИЈЕ 0412        

32 IV. РЕЗЕРВЕ 0413        

330 

V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ 
ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 
НЕМАТЕРИЈАЛНЕ ИМОВИНЕ, 
НЕКРЕТНИНА, ПОСТРОЈЕЊА И 
ОПРЕМЕ 

0414        

33 осим 
330 

VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ 
ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД 
ВРЕДНОСТИ И ДРУГИХ 
КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ 
СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(потражна салда рачуна групе 33 
осим 330) 

0415        

33 осим 
330 

VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ 
ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД 
ВРЕДНОСТИ И ДРУГИХ 
КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ 
СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(дуговна салда рачуна групе 33 осим 
330) 

0416        

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ДОБИТАК (0418 + 0419) 0417        

340 1. Нераспоређени добитак ранијих 
година 0418 208 208 208 208 208 208 208 

341 2. Нераспоређени добитак текуће 
године 0419        

 IX. УЧЕШЋЕ БЕЗ ПРАВА 
КОНТРОЛЕ 0420        

35 X. ГУБИТАК (0422 + 0423) 0421        

350 1. Губитак ранијих година 0422        

351 2. Губитак текуће године 0423        

 Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И 
ОБАВЕЗЕ (0425 + 0432) 0424        

40 X. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА 0425        

1
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(0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 
0431) 

400 1. Резервисања за трошкове у 
гарантном року 0426        

401 2. Резервисања за трошкове 
обнављања природних богатстава 0427        

403 3. Резервисања за трошкове 
реструктурирања 0428        

404 4. Резервисања за накнаде и друге 
бенефиције запослених 0429        

405 5. Резервисања за трошкове судских 
спорова 0430        

402 и 
409 6. Остала дугорочна резервисања 0431        

41 
II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0433 + 
0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 
0439 + 0440) 

0432        

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у 
капитал 0433        

411 2. Обавезе према матичним и 
зависним правним лицима 0434        

412 3. Обавезе према осталим повезаним 
правним лицима 0435        

413 
4. Обавезе по емитованим хартијама 
од вредности у периоду дужем од 
годину дана 

0436        

414 5. Дугорочни кредити и зајмови у 
земљи 0437        

415 6. Дугорочни кредити и зајмови у 
иностранству 0438        

416 7. Обавезе по основу финансијског 
лизинга 0439        

419 8. Остале дугорочне обавезе 0440        

498 В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ 
ОБАВЕЗЕ 0441        

42 до 49 
(осим 
498) 

Г. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0443 
+ 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 
0462) 

0442  2.443.334 2.385.923 1.415.095 1.739.562 2.202.302 2.385.923 

42 
I. КРАТКОРОЧНЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ ОБАВЕЗЕ (0444 + 
0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0449) 

0443        

420 1. Краткорочни кредити од матичних и 
зависних правних лица 0444        

421 2. Краткорочни кредити од осталих 
повезаних правних лица 0445        

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у 
земљи 0446        

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у 
иностранству 0447        
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427 
5. Обавезе по основу сталних 
средстава и средстава обустављеног 
пословања намењених продаји 

0448        

424, 425, 
426 и 
429 

6. Остале краткорочне финансијске 
обавезе 0449        

430 II. ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, 
ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 0450        

43 осим 
430 

III. ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА 
(0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 
0457 + 0458) 

0451 300 300 300 300 300 300 300 

431 1. Добављачи – матична и зависна 
правна лица у земљи 0452        

432 2. Добављачи – матична и зависна 
правна лица у иностранству 0453        

433 3. Добављачи – остала повезана 
правна лица у земљи 0454        

434 4. Добављачи – остала повезана 
правна лица у иностранству 0455        

435 5. Добављачи у земљи 0456 300 300 300 300 300 300 300 

436 6. Добављачи у иностранству 0457        

439 7. Остале обавезе из пословања 0458        

44, 45 и 
46 

IV. ОСТАЛЕ КРАТКОРОЧНЕ 
ОБАВЕЗЕ 0459 150 150 1.350 150 150 150 1.350 

47 V. ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОРЕЗА 
НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0460  10.000 0 0 973 10.000 0 

48 
VI. ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ 
ПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И ДРУГЕ 
ДАЖБИНЕ 

0461 50 50 50 50 50 50 50 

49 осим 
498 

VII. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА 
РАЗГРАНИЧЕЊА 0462 2.443.635 2.432.834 2.384.223 1.414.595 1.738.089 2.191.802 2.384.223 

 

Д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕ 
КАПИТАЛА (0412 + 0416 + 0421 – 
0420 – 0417 – 0415 – 0414 – 0413 – 
0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 
– 0071) ≥ 0 

0463        

 Ђ. УКУПНА ПАСИВА (0424 + 0442 
+ 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0 0464 2.444.427 2.443.626 2.386.313 1.415.387 1.739.854 2.202.594 2.386.313 

89 Е. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 0465 10.072 10.072 10.072 0 0 10.072 10.072 
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Прилог 4. 

                 БИЛАНС УСПЕХА 

у периоду од 01.01. до 31.12. 2017. године 

у хиљадама динара 

Група 
рачуна-
рачун 

П О З И Ц И Ј А АОП 

  Износ 

План  
01.01-

31.12.2017. 

I Измена 
плана 

01.01. – 
31.12.2017. 

II Измена 
плана 

01.01. – 
31.12.2017. 

План 
01.01-

31.03.2017. 

План 
01.01-

30.06.2017. 

План 
01.01-

30.09.2017. 

План  
01.01-

31.12.2017. 

1 2 3 5   6 7 8 9 

 ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ 
ПОСЛОВАЊА         

60 до 
65, 
осим 62 
и 63 

А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 
1009 + 1016 + 1017) 1001 20.503 23.627 29.978 4.636 11.944 17.855 29.978 

60 
I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ 
(1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 
1008) 

1002        

600 
1. Приходи од продаје робе матичним и 
зависним правним лицима на домаћем 
тржишту 

1003        

601 
2. Приходи од продаје робе матичним и 
зависним правним лицима на 
иностраном тржишту 

1004        

602 
3. Приходи од продаје робе осталим 
повезаним правним лицима на домаћем 
тржишту 

1005        

603 
4. Приходи од продаје робе осталим 
повезаним правним лицима на 
иностраном тржишту 

1006        

604 5. Приходи од продаје робе на домаћем 
тржишту 1007        

605 6. Приходи од продаје робе на 
иностраном тржишту 1008        

61 

II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ 
ПРОИЗВОДА И УСЛУГА 
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 
1015) 

1009        

610 
1. Приходи од продаје производа и 
услуга матичним и зависним правним 
лицима на домаћем тржишту 

1010        

611 2. Приходи од продаје производа и 
услуга матичним и зависним правним 1011        

1
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лицима на иностраном тржишту 

612 
3. Приходи од продаје производа и 
услуга осталим повезаним правним 
лицима на домаћем тржишту 

1012        

613 
4. Приходи од продаје производа и 
услуга осталим повезаним правним 
лицима на иностраном тржишту 

1013        

614 5. Приходи од продаје производа и 
услуга на домаћем тржишту 1014        

615 
6. Приходи од продаје готових 
производа и услуга на иностраном 
тржишту 

1015        

64 
III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, 
СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, 
ДОНАЦИЈА И СЛ. 

1016 20.503 23.627 29.978 4.636 11.944 17.855 29.978 

65 IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 1017        

 РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ 
ПОСЛОВАЊА         

50 до 
55, 62 и 
63 

Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 
1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 
+ 1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0 

1018 20.503 23.627 29.978 4.636 11.944 17.855 29.978 

50 I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ 
РОБЕ 1019        

62 II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА 
УЧИНАКА И РОБЕ 1020        

630 

III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ 
ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И 
ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 

1021        

631 

IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА 
НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ 
ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ 
УСЛУГА 

1022        

51 осим 
513 V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА 1023 560 671 1.251 83 160 450 1.251 

513 VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И 
ЕНЕРГИЈЕ 1024 360 650 750 73 270 430 750 

52 
VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА 
ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ 
РАСХОДИ 

1025 11.181 11.728 16.820 2.802 6.500 9.300 16.820 

53 VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ 
УСЛУГА 1026 1.010 1.755 2.025 314 588 825 2.025 

540 IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 1027 2.700 2.000 2.000 340 340 1.650 2.000 

541 до 
549 

X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ 
РЕЗЕРВИСАЊА 1028        

55 XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ 1029 4.692 6.823 7.132 1.024 3.306 5.200 7.132 

1
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 В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 
1018) ≥ 0 1030        

 Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 
1001) ≥ 0 1031        

66 Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 
+ 1038 + 1039) 1032        

66, 
осим 
662, 663 
и 664 

I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД 
ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ 
ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1034 + 
1035 + 1036 + 1037) 

1033        

660 1. Финансијски приходи од матичних и 
зависних правних лица 1034        

661 2. Финансијски приходи од осталих 
повезаних правних лица 1035        

665 
3. Приходи од учешћа у добитку 
придружених правних лица и 
заједничких подухвата 

1036        

669 4. Остали финансијски приходи 1037        

662 II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД 
ТРЕЋИХ ЛИЦА) 1038        

663 и 
664 

III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ 
РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ 
ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА 
ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 

1039        

56 Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 
+ 1046 + 1047) 1040        

56, 
осим 
562, 563 
и 564 

И. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ 
ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ 
ПРАВНИМ ЛИЦИМА И ОСТАЛИ 
ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 
1043 + 1044 + 1045) 

1041        

560 1. Финансијски расходи из односа са 
матичним и зависним правним лицима 1042        

561 2. Финансијски расходи из односа са 
осталим повезаним правним лицима 1043        

565 
3. Расходи од учешћа у губитку 
придружених правних лица и 
заједничких подухвата 

1044        

566 и 
569 4. Остали финансијски расходи 1045        

562 II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА 
ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1046        

563 и 
564 

III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ 
И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ 
ЛИЦИМА) 

1047        

 Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА 
(1032 – 1040) 1048        

1

65



 Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА 
(1040 – 1032) 1049        

683 и 
685 

З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА 
ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ 
КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР 
ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС 
УСПЕХА 

1050        

583 и 
585 

И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА 
ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ 
КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР 
ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС 
УСПЕХА 

1051        

67 и 68, 
осим 
683 и 
685 

Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 1052        

57 и 58, 
осим 
583 и 
585 

К. ОСТАЛИ РАСХОДИ 1053        

 

Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ 
ПОСЛОВАЊА ПРЕ 
ОПОРЕЗИВАЊА  
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 
1051 + 1052 – 1053) 

1054        

 

Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ 
ПОСЛОВАЊА ПРЕ 
ОПОРЕЗИВАЊА 
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 
1050 + 1053 – 1052) 

1055        

69-59 

М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА 
КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ 
ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 
ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА 
ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 

1056        

59-69 

Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА 
КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ 
ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 
ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА 
ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 

1057        

 Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1054 – 1055 + 1056 – 1057) 1058        

 О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1055 – 1054 + 1057 – 1056) 1059        

 П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК         

721 I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА 1060        

део 722 II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ 
ПЕРИОДА 1061        
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део 722 III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ 
ПЕРИОДА 1062        

723 Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА 
ПОСЛОДАВЦА 1063        

 С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 
1060 – 1061 + 1062) 1064 0 0 0 0 0 0 0 

 Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 
+ 1061 – 1062) 1065        

 I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА 
МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1066        

 II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА 
ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1067        

 III. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ         

 1. Основна зарада по акцији 1068        

 2. Умањена (разводњена) зарада по 
акцији 1069        
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Прилог 5. 

 

СУБВЕНЦИЈЕ 

у динарима 

Редни 
број 

ИЗВОР 
СРЕДСТАВА / 

НАМЕНА  

01.01-
31.12.2016. 

година 

План 01.01-
31.12.2017. 

година 

Измена 
Плана 01.01-
31.12.2017. 

година 

01.01-
31.03.2017. 

година 

01.01-
30.06.2017. 

година 

01.01-
30.09.2017. 

година 

01.01-
31.12.2017. 

година 

  Буџет оснивача - 
текући трошкови        

1. Планирано за 
2017.г. 16.988.745,00 37.420.000,00 30.000.000,00 4.500.000,00 9.000.000,00 23.000.000,00 30.000.000,00 

1.а. 
Неутрошене 
субвенције из 
ранијих година 

668.224,44 1.379.118,26 1.379.118,26     

2. Уговорено  
 

16.898.745,00 
 

      

3. Повучено  16.773.745,00       

  
Буџет оснивача - 
капиталне 
инвестиције 

       

1. Планирано за 
2017.г. 73.144.000 90.472.495,00 80.338.618,29 56.000.000,00 83.000.000,00 90.472.495,00 80.338.618,29 

1.а. 
Неутрошене 
субвенције из 
ранијих година 

0,00 5.868.528,12 5.868.528,12     

2. Уговорено  73.144.000       

3. Повучено  54.692.695       

  
УКУПНО 
УГОВОРЕНО 90.042.745,00       

  
УКУПНО 
ПОВУЧЕНО 71.466.440,00  
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Прилог 6. 

СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ ПО СЕКТОРИМА/ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА – за период јануар-новембар 2017 

Р. 
број 

Сектор/Организациона 
јединица 

Број 
систематизованих 

радних места 

 Број запослених 
по кадровској 

евиденцији 

Број запослених 
на неодређено 

време  

Број 
запослених на 

одређено време 

ВСС ВС 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

1 Стручни сарадник за 
финансијске послове 1 1 1 0 1 1 0 0 

2 
Стручни сарадник за 
заштиту животне 
средине 

1 1 1 0 1 1 0 0 

3 Стручни сарадник за 
инвестиционе послове 2 2 2 0 2 2 0 0 

4 
Сарадник за 
административне 
послове 

1 1 1 0 0 0 0 0 

 
УКУПНО: 

5 5 5 0 4 4 0 0 

 

ВКВ ССС КВ ПК НК УКУПНО 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 5 5 

Напомена: Број запослених, према систематизацији радних места Друштва, је 5 запослених на неодређено време, док се према кадровској евиденцији, поред запослених на неодређено време, 
евидентира и 1 именовано лице (директор). 
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Прилог 6а. 
СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ ПО СЕКТОРИМА/ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА – за месец децембар 2017 
 

Р. 
број 

Сектор/Организациона 
јединица 

Број 
систематизован

их радних 
места 

 Број 
запослених по 

кадровској 
евиденцији 

Број запослених 
на неодређено 

време 

Број 
запослених на 

одређено време 

ВСС ВС 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

1 Директор 0 1 0 1 1 1 0 0 

2 Технички директор 1 1 1 0 0 1 0 0 

 СЕКТОР ЗА 
ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ         

3 Руководилац сектора за 
заједничке послове 1 1 1 0 0 1 0 0 

4 Стручни сарадник за 
финансијске послове 1 1 0 1 0 1 0 0 

5 Сарадник за 
административне послове 1 0 0 1 0 0 0 1 

6 Стручни сарадник за 
набавку и продају 1 1 0 1 0 0 0 1 

7 ИТ сарадник 1 1 0 1 0 0 0 1 

8 Технички секретар 1 1 1 0 0 0 0 0 

9 Хигијеничар 4 3 0 1 0 0 0 0 

 СЕКТОР ЗА 
ПРОИЗВОДЊУ         

10 Руководилац сектора за 
производњу 1 1 1 0 0 1 0 0 

 Одељење за сепарацију 
отпада         

11 Шеф одељења за сепарацију 
отпада 2 1 0 1 0 0 0 1 

12 Пословођа у хали за 
сепарљацију отпада 1 0 0 1 0 0 0 0 

13 Руковалац мобилном 
механизацијом  4 2 0 1 0 0 0 0 

14 Оператер на линији за 
сепарацију 32 18 0 1 0 0 0 0 

15 Помоћни радник у хали за 
сепарацију 2 1 0 1 0 0 0 0 

 Одељење за компостирање 
и депоновање         

16 Шеф одељења 
компостилишта и депоније 1 1 0 1 0 0 0 1 

17 Оператер машина у 
компостилишту 2 2 0 1 0 0 0 0 

18 Возач камиона на депонији 2 2 0 1 0 0 0 0 
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19 Руковалац компактора, 
булдожера 2 1 0 1 0 0 0 0 

20 Помоћни радник на 
депонији 2 2 0 1 0 0 0 0 

 Одељење за заштиту 
животне средине         

21 Шеф одељења за заштиту 
животне средине 1 1 1 0 0 1 0 0 

22 
Стручни сарадник за 
безбедност и здравље на 
раду 

1 0 0 1 0 1 0 0 

23 Стручни сарадник за 
лабораторијска испитивања 1 1 0 1 0 1 0 0 

 

СЕКТОР ЗА 
ЛОГИСТИКУ, 
ТРАНСПОРТ И 
ОДРЖАВАЊЕ 

        

24 
Руковалац сектора за 
логистику, транспорт и 
одржавање 

1 1 0 1 0 1 0 0 

 Одељење за одржавање         

25 Шеф одељења за одржавање 1 1 0 1 0 0 0 0 

26 Електричар 1 1 0 1 0 0 0 0 

27 Механичар 1 1 0 1 0 0 0 0 

28 Помоћни радник на 
одржавању 2 2 0 1 0 0 0 0 

29 Шеф одељења за логистику 
и транспорт 1 1 0 1 0 0 0 0 

 Одељење за логистику и 
транспост         

30 Вагар у РЦУО 4 2 0 1 0 0 0 0 

31 Пословођа трансфер станице 3 3 0 1 0 0 0 0 

32 Оператер на ТС 3 3 0 1 0 0 0 0 

33 
 Помоћни радник ТС 3 3 0 1 0 0 0 0 

34 Возач камиона са 
приколицом 5 5 0 1 0 0 0 0 

 УКУПНО: 95 66 5 61 1 9 0 5 
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Прилог 6а. 
СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ ПО СЕКТОРИМА/ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА – за период јануар-новембар 2017 

ВКВ ССС КВ ПК НК УКУПНО 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

Остварено 
31.12.2016. 

План  
31.12.2017. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0 18 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

            

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

            

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 

0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 

0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 

0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5 

0 0 0 29 0 0 0 0 0 23 0 65 
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Напомена: Структура запослених по секторима/организационим јединицама, у табели 6. представља структуру тренутно запослених у Друштву а према важећем Правилнику о унутрашњој 
организацији и систематизацији радних места Друштва. Структура запослених по секторима/организационим јединицам, у табели 6а. представља структуру запослених у Друштву који се планира по 
добијању позитивног мишљења надлежног министарства везано за могућност примене члана 1. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору, дела који се односи на 
запошљавање у организационом облику у јавном сектору у којима се број запослених одређује у складу са међународним уговором, за који ће важити нови Правилник о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних места. 

Прилог 7. 
ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 

у динарима 

Р. 
бр. Трошкови запослених 

План  
01.01-

31.12.2016. 

Реализација  
01.01-

31.12.2016. 

План  
01.01-

31.12.2017. 

I Измена 
плана 01.01.-

31.12.2017. 

II Измена плана 
01.01.-

31.12.2017. 

План 
01.01-

31.03.2017. 

План 
01.01-

30.06.2017. 

План 
01.01-

30.09.2017. 

План  
01.01-

31.12.2017. 

1. 
Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку 
припадајућих пореза и доприноса на 
терет запосленог) 

4.865.992,00 4.656.229.12 4.865.992,00 4.865.992,00 7.062.874,00 1.211.898,00 2.426.040,00 3.646.315,00 7.062.874,00 

2. 
Маса БРУТО 1  зарада (зарада са 
припадајућим порезом и доприносима на 
терет запосленог) 

6.684.726,00 6.523.181.73 6.684.726,00 6.684.726,00 9.840.050,00 1.664.619,00 3.332.440,00 5.009.010,00 9.840.050,00 

3. 
Маса БРУТО 2 зарада (зарада са 
припадајућим порезом и доприносима на 
терет послодавца)  

7.927.417,00 7.735.402,44 7.927.417,00 7.927.417,00 11.643.700,00 1.974.072,00 3.951.941,00 5.940.185,00 11.643.700,00 

4. Број запослених  по кадровској 
евиденцији - УКУПНО* 6 6 6 6 66 6 6 6 66 

4.1. - на неодређено време 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4.2. - на одређено време 1 1 1 1 61 1 1 1 61 

5 Накнаде по уговору о делу 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Број прималаца накнаде по уговору о 
делу  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Накнаде по ауторским уговорима 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

8 Број прималаца наканде по ауторским 
уговорима  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Накнаде по уговору о привременим и 
повременим пословима 0,00 0,00 408.000,00 

 
845.000,00 1.065.000,00 102.000,00 408.000,00 845.000,00 1.065.000,00 

10 Број прималаца накнаде по уговору о 
привременим и повременим пословима 0 0 2 

 
2 3 2 2 2 3 

11 Накнаде физичким лицима по основу 
осталих уговора – јавни радови 0,00 0,00 0,00 0,00 786.573,36 0,00 0,00 393.286,68 786.573,36 

12 Број прималаца наканде по основу 
осталих уговора  0 0 0 0 6 0 0 6 6 
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13 Накнаде члановима скупштине 2.231.015,00 2.184.025,91 2.231.015,00 2.231.015,00 2.231.015,00 545.887,00 1.115.488,00 1.661.375,00 2.231.015,00 

14 Број чланова скупштине 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

15 Накнаде члановима управног одбора 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16 Број чланова управног одбора  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

17 Наканде члановима надзорног одбора 
(Ревизор) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

18 Број чланова надзорног одбора 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 Превоз запослених на посао и са посла 230.000,00 200.776,01 230.000,00 230.000,00 562.500,00 60.000,00 120.000,00 170.000,00 562.500,00 

20 Дневнице на службеном путу  200.000,00 192.148,22 200.000,00 260.000,00 260.000,00 50.000,00 100.000,00 260.000,00 260.000,00 

21 Накнаде трошкова на службеном путу 
  135.000,00 111.861,56 135.000,00 185.000,00 185.000,00 45.000,00 90.000,00 150.000,00 185.000,00 

22 Отпремнина за одлазак у пензију 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

24 Јубиларне награде 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

25 Број прималаца 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

26 Смештај и исхрана на терену 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

27 Помоћ радницима и породици радника 50.000,00 36.665,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 

28 Стипендије 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

29 Остале накнаде трошкова запосленима и 
осталим физичким лицима 0,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00 

*Позиције од 3 до 29 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 
Напомена: Број запослених, према планираној новој систематизацији радних места Друштва, ће бити 65 запослених, од тога 5 запослених на неодређено време, и 61 запослених на одређено време, 
док ће према кадровској евиденцији, поред запослених 5 запослених на неодређено време односно 60 запослених на одређено време, евидентирати и  1 именовано лице (директор), на одређено време 
(Пријем кадрова се планира по добијању позитивног мишљења надлежног министарства везано за могућност примене члана 1. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном 
сектору, дела који се односи на запошљавање у организационом облику у јавном сектору у којима се број запослених одређује у складу са међународним уговором). 
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Прилог 8. 

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА 

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број 
запослених 

  

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број 
запослених 

  Стање на дан 31.12.2016. године 6   Стање на дан 30.06.2017. године 6 

1. Одлив кадрова у периоду  
01.01.-31.03.2017. 0 1. Одлив кадрова у периоду  

01.07.-30.09.2017. 0 

2.    2.    
3.     3.     
4.     4.     
5.     5.     

6. Пријем кадрова у периоду  
01.01.-31.03.2017. 0 6. Пријем кадрова у периоду  

01.01.-30.09.2017. 0 

7.    7.    
8.     8.     
  Стање на дан 31.03.2017. године 6   Стање на дан 30.09.2017. године 6 

  

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број 
запослених Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број 

запослених 
      

  Стање на дан 31.03.2017. године 6   Стање на дан 30.09.2017. године 6 

1. Одлив кадрова у периоду  
01.04.-30.06.2017. 

 
0 1. Одлив кадрова у периоду  

01.10.-31.12.2017. 0 

2.   2.   

3.    3.    

4.    4.    

5.    5.    

6. Пријем кадрова у периоду  
01.04.-30.06.2017. 0 6. Пријем кадрова у периоду  

01.10.-30.12.2017. 60 

7.   7.   

8.     8.   

  Стање на дан 30.06.2017. године 6     Стање на дан 31.12.2017. године 66 
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Прилог 10. 

 

ИЗВЕШТАЈ О ПЛАНИРАНИМ И ИСПЛАЋЕНИМ ЗАРАДАМА У 2016. ГОДИНИ 

 

МЕСЕЦ 

УКУПНА МАСА ЗАРАДА за 
текућу годину 

УКУПНА МАСА ЗАРАДА ЗА                                          
СТАРОЗАПОСЛЕНЕ за текућу 

годину 

УКУПНА МАСА ЗАРАДА ЗА                                                 
НОВОЗАПОСЛЕНЕ за текућу 

годину 
програм 

пословања реализација програм 
пословања реализација програм 

пословања реализација 

Јануар 553.973,00 535.204,59 553.973,00 535.204,59 0,00 0,00 

Фебруар 553.031,00 542.566,50 553.031,00 542.566,50 0,00 0,00 

Март 557.615,00 548.714,97 557.615,00 548.714,97 0,00 0,00 

Април 553.337,00 541.925,28 553.337,00 541.925,28 0,00 0,00 

Мај 555.934,00 544.294,17 555.934,00 544.294,17 0,00 0,00 

Јун 558.550,00 545.045,01 558.550,00 545.045,01 0,00 0,00 

Јул 559.372,00 537.021,32 559.372,00 537.021,32 0,00 0,00 

Август 557.970,00 548.836,71 557.970,00 548.836,71 0,00 0,00 

Септембар 559.228,00 545.814,96 559.228,00 545.814,96 0,00 0,00 

Октобар 559.228,00 544.678,87 559.228,00 544.678,87 0,00 0,00 

Новембар 556.936,00 546.551,89 556.936,00 546.551,89 0,00 0,00 

Децембар 559.552,00 542.527,46 559.552,00 542.527,46 0,00 0,00 

УКУПНО 6.684.726,00 6.523.181,73 6.684.726,00 6.523.181,73 0,00 0,00 
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ОБРАЧУН ИСПЛАТА ЗАРАДА У 2017. ГОДИНИ 

МЕСЕЦИ ИСПЛАЋЕН БРУТО II У 
2016. ГОДИНИ 

РЕАЛИЗОВАНИ ИЗНОС 
УПЛАТЕ У БУЏЕТ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ У 
2016.Г.                        

ПЛАН ЗА БРУТО II ПРЕ 
ПРИМЕНЕ ЗАКОНА* У 

2017.Г. 

ПЛАН ЗА БРУТО II ПОСЛЕ 
ПРИМЕНЕ ЗАКОНА* У 

2017.Г. 

ПЛАНИРАНИ ИЗНОС 
УПЛАТЕ У БУЏЕТ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ У 
2017.Г.                       4-5 

1 2 3 4 5 5 

ЈАНУАР 634.699,08 40.836,90 720.546,00 656.957,00 63.589,00 

ФЕБРУАР 643.429,59 53.615,47 719.429,00 655.840,00 63.589,00 

МАРТ 650.721,11 53.431,04 724.864,00 661.275,00 63.589,00 

АПРИЛ 642.669,20 54.949,55 719.792,00 656.203,00 63.589,00 

МАЈ 645.478,45 52.301,35 722.872,00 659.283,00 63.589,00 

ЈУН 646.368,87 50.924,50 725.973,00 662.384,00 63.589,00 

ЈУЛ 636.414,99 46.581,41 726.948,00 663.359,00 63.589,00 

АВГУСТ 650.865,47 47.177,54 725.286,00 661.697,00 63.589,00 

СЕПТЕМБАР 647.281,97 59.939,74 726.777,00 663.188,00 63.589,00 

ОКТОБАР 645.934,67 65.198,06 726.777,00 663.188,00 63.589,00 

НОВЕМБАР 648.155,90 60.842,76 724.060,00 660.471,00 63.589,00 

ДЕЦЕМБАР 643.383,14 51.124,58 4.752.082,00 4.379.855,00 372.227,00 

УКУПНО 7.735.402,44 636.922,90 12.715.406,00 11.643.700,00 1.071.706,00 

*Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава („Службени гласник РС“ бр.116/2014). 
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Прилог 11. 

ЗАПОСЛЕНОСТ ПО МЕСЕЦИМА ЗА 2016. ГОДИНУ 

 2016. БРОЈ СИСТЕМАТИЗОВАНИХ 
РАДНИХ МЕСТА 

 БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ПО 
КАДРОВСКОЈ ЕВИДЕНЦИЈИ 

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ НА 
НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ  

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ НА 
ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ  

I 5 6 5 1 
II 5 6 5 1 
III 5 6 5 1 
IV 5 6 5 1 
V 5 6 5 1 
VI 5 6 5 1 
VII 5 6 5 1 
VIII 5 6 5 1 
IX 5 6 5 1 
X 5 6 5 1 
XI 5 6 5 1 
XII 5 6 5 1 

         
УКУПНО 5 6 5 1 

 

ЗАПОСЛЕНОСТ ПО МЕСЕЦИМА ЗА 2017. ГОДИНУ 

 2017. БРОЈ СИСТЕМАТИЗОВАНИХ 
РАДНИХ МЕСТА 

 БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ПО 
КАДРОВСКОЈ ЕВИДЕНЦИЈИ 

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ НА 
НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ  

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ НА 
ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ  

I 5 6 5 1 
II 5 6 5 1 
III 5 6 5 1 
IV 5 6 5 1 
V 5 6 5 1 
VI 5 6 5 1 
VII 5 6 5 1 
VIII 5 6 5 1 
IX 5 6 5 1 
X 5 6 5 1 
XI 5 6 5 1 
XII 65 66 5 61 

         
УКУПНО 65 66 5 61 

 

Напомена: Број запослених, према планираној новој систематизацији радних места Друштва, ће бити 65 запослених, од тога 5 запослених на неодређено време, и 60 запослених на одређено време, 
док ће према кадровској евиденцији, поред запослених 5 запослених на неодређено време односно 60 запослених на одређено време, евидентирати и  1 именовано лице (директор), на одређено време 
(Пријем кадрова се планира по добијању позитивног мишљења надлежног министарства везано за могућност примене члана 1. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном 
сектору, дела који се односи на запошљавање у организационом облику у јавном сектору у којима се број запослених одређује у складу са међународним уговором). 
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Прилог 12. 

ИСПЛАЋЕНА МАСА ЗА ЗАРАДЕ, БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ И ПОСЕЧНА ЗАРАДА ПО МЕСЕЦИМА ЗА 2016. ГОДИНУ** 

 

ИСПЛАТА 
2016. 

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО 

број 
запослених 

Маса зарада 
Бруто I 

просечна 
зарада 

број 
запослених 

Маса зарада 
Бруто I 

просечна 
зарада 

број 
запослених 

Маса 
зарада 
Бруто I 

просечна 
зарада 

број 
запослених 

Маса зарада 
Бруто I 

просечна 
зарада 

I 6 535.204,59 89.200,77 5 395.397,85 79.079,57 0 0 0 1 139.806,74 139.806,74 

II 6 542.566,50 90.427,75 5 400.012,61 80.002,52 0 0 0 1 142.553,89 142.553,89 

III 6 548.714,97 91.452,50 5 405.496,20 81.099,24 0 0 0 1 143.218,77 143.218,77 

IV 6 541.925,28 90.320,88 5 400.764,47 80.152,89 0 0 0 1 141.160,81 141.160,81 

V 6 544.294,17 90.715,70 5 401.369,13 80.273,83 0 0 0 1 142.925,04 142.925,04 

VI 6 545.045,01 90.840,84 5 401.762,11 80.352,42 0 0 0 1 143.282,90 143.282,90 

VII 6 537.021,32 89.503,55 5 394.112,88 78.822,58 0 0 0 1 142.908,44 142.908,44 

VIII 6 548.836,71 91.472,79 5 405.038,23 81.007,65 0 0 0 1 143.798,48 143.798,48 

IX 6 545.814,96 90.969,16 5 402.584,74 80.516,95 0 0 0 1 143.230,22 143.230,22 

X 6 544.678,87 90.779,81 5 401.074,19 80.214,84 0 0 0 1 143.604,68 143.604,68 

XI 6 546.551,89 91.091,98 5 402.969,45 80.593,89 0 0 0 1 143.582,44 143.582,44 

XII 6 542.527,46 90.421,24 5 398.537,87 79.707,57 0 0 0 1 143.989,59 143.989,59 

УКУПНО 72 6.523.181,73 1.087.196,97 60 4.809.119,73 961.823,95 0 0 0 1 1.714.062,00 1.714.062,00 

ПРОСЕК 6 543.598,48 85.599,75 5 400.759,98 80.152,00 0 0,00 0,00 1 142.838,50 142.838,50 
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МАСА ЗА ЗАРАДЕ, БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ И ПРОСЕЧНА ЗАРАДА ПО МЕСЕЦИМА ЗА 2017. ГОДИНУ 

ПЛАН 
2017. 

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО 

број 
запослених 

Маса зарада 
Бруто I 

просечна 
зарада 

број 
запослених Маса зарада  просечна 

зарада 
број 

запослених Маса зарада  просечна 
зарада 

број 
запослених Маса зарада  просечна 

зарада 

I 6 553.973,00 92.328,83 5 411.123,00 82.224,60 0 0,00 0,00 1 142.850,00 142.850,00 

II 6 553.031,00 92.171,83 5 410.371,00 82.074,20 0 0,00 0,00 1 142.660,00 142.660,00 

III 6 557.615,00 92.935,83 5 414.192,00 82.838,40 0 0,00 0,00 1 143.423,00 143.423,00 

IV 6 553.337,00 92.222,83 5 410.678,00 82.135,60 0 0,00 0,00 1 142.659,00 142.659,00 

V 6 555.934,00 92.655,67 5 412.893,00 82.578,60 0 0,00 0,00 1 143.041,00 143.041,00 

VI 6 558.550,00 93.091,67 5 415.127,00 83.025,40 0 0,00 0,00 1 143.423,00 143.423,00 

VII 6 559.372,00 93.228,67 5 415.758,00 83.151,60 0 0,00 0,00 1 143.614,00 143.614,00 

VIII 6 557.970,00 92.995,00 5 414.171,00 82.834,20 0 0,00 0,00 1 143.799,00 143.799,00 

IX 6 559.228,00 93.204,67 5 415.238,00 83.047,60 0 0,00 0,00 1 143.990,00 143.990,00 

X 6 559.228,00 93.204,67 5 415.238,00 83.047,60 0 0,00 0,00 1 143.990,00 143.990,00 

XI 6 556.936,00 92.822,67 5 413.328,00 82.665,60 0 0,00 0,00 1 143.608,00 143.608,00 

XII 66 3.714.876,00 56.286,00 5 415.562,00 83.112,40 60 3.155.324,00 52.588,73 1 143.990,00 143.990,00 

УКУПНО 132 9.840.050,00 1.077.148,33 60 4.963.679,00 992.735,80 60 3.155.324,00 52.588,73 12 1.721.047,00 1.721.047,00 

ПРОСЕК 11 820.004,16 89.762,36 5 413.639,92 82.727,98 5 3.155.324,00 52.588,73 1 143.420,58 143.420,58 

*старозапослени у 2017. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру 2016. године   

Напомена: Исплата планиране масе зараде за децембар месец ће бити извршена на планираном нивоу само у случају пријема нових запослених а по добијању позитивног мишљења надлежног 
министарства везано за могућност примене члана 1. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору, дела који се односи на запошљавање у организационом облику у 
јавном сектору у којима се број запослених одређује у складу са међународним уговором. 
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Прилог 14. 

ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНИХ УЛАГАЊА 2017.-2019. година 
у хиљадама динара 

Р. Бр. Назив инвестиционог 
улагања 

Извор 
средстава 

Година 
почетка 

финансирања 

Година 
завршетка 

финансирања 

Укупна 
вредност 

Планирано 
у 2016. год. 

Реализација 
у 2016. год. 

План за 
2017. год. 

I Измена 
Плана за 

2017.г. 

II Измена 
Плана за 

2017.г. 

План за 
2018. год. 

План за 
2019. год. 

1 Пројектно  - техничка 
документација 

Средства 
буџета 2009 2018 47.488 188 172 1.382 1.382 836 546 0 

2 Накнаде и таксе државних 
органа 

Средства 
буџета 2010 2018 9.128 950 943 522 550 2.600 3.000 0 

3 Технички услови 
надлежних органа 

Средства 
буџета 2010 2018 1.450 170 139 81 81 80 80 0 

4 Урбанистички услови Средства 
буџета 2014 2016 1.130 0 0 0 0 0 0 0 

5 
Грађевинарски радови и 
опремање – инвестиција у 
припреми 

Средства 
буџета и 
средства 

ИПА фонда 

2016 2018 2.337.617 509.408 607.315 
 

1.613.440 
 

1.613.304 1.605.804 124.498 0  

6 Услуга надзора за радове Средства 
буџета 2016 2018 164 120 69 55 70 70 25 0 

7 Набавка ауто смећара Средства 
ИПА фонда 2017 2018 41.867 0 0 38.061 38.061 38.061 3.806 0 

8 Набавка опреме за центре 
за сакупљање отпада 

Средства 
буџета 2017 2018 15.295 0 0 12.314 12.000 8.500 6.795 0 

9 Услуге истраживања Средства 
буџета 2015 2015 706 0 0 0 0 0 0 0 

10 Геодетске услуге Средства 
буџета 2014 2018 295 45 10 85 35 35 35 0 

11 Трошкови прикључака на 
електроенергетски систем 

Средства 
буџета 2015 2018 24.925 21.793 14.680 7.143 8.020 8.020 820 0 

12 Услуге безбедности и 
заштите на раду 

Средства 
буџета 2015 2015 422 0 0 0 0 0 0 0 

13 Водне дозволе Средства 
буџета 2016 2018 943 80 77 603 603 566 300 0 

14 Технички преглед објеката Средства 
буџета 2016 2018 6.624 1.260 24 7.020 6.600 6.000 600 0 

  Укупно:     2.488.054 534.014 623.429 1.680.706 1.680.706 1.670.572 140.505 0 
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ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНИХ УЛАГАЊА У 2017.Г. 
у хиљадама динара 

Редни 
број Назив инвестиционог улагања  План  

2017 
I Измена Плана за 

2017 
II Измена Плана за 

2017 
01.01.-31.03. 

2017.  
01.01.-30.06. 

2017.  
01.01-30.09. 

2017.  
01.01.-31.12. 

2017.  
1 Пројектно-техничка документација 1.382 1.382 836 1.382 0 1.382 836 

2 Технички услови надлежних институција 81 81 80 20 40 60 80 

3 Грађевински радови и опремање – 
инвестиција у припреми 1.613.440 1.613.304 1.605.804 600.000 917.136 1.371.719 1.605.804 

4 Набавка опреме за рециклажна дворишта 12.314 12.000 8.500 0 0 0 8.500 

5 Услуга надзора за радове 55 70 70 55 55 70 70 

6 Технички преглед објеката 7.020 6.600 6.000 2.800 2.000 5.000 6.000 

7 Геодетске услуге 85 35 35 20 00 35 35 

8 Прикључци на електроенергетски систем  7.143 8.020 8.020 7.143 7.143 8.020 8.020 

9 Аутосмећари 38.061 38.061 38.061 38.061 38.061 38.061 38.061 

 Укупно: 1.679.581 1.679.553 1.667.406 649.481 964.435 1.424.347 1.667.406 
              Напомена: План инвестиционих улагања обухвата и део инвестиције, који се финансира из ИПА средстава. 
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Прилог 15 
Планирана финансијска средства за набавку добара, радова и услуга за 2017. годину - текући трошкови 

У 000 динара 

Редни 
број Предмет набавке План 

2016 
Реализација 

2016 
План 
2017 

I Измена 
Плана за 

2017 

II Измена 
Плана за 

2017 

01.01.-31.03. 
2017. 

01.01.-30.06. 
2017. 

01.01-30.09. 
2017. 

01.01.-31.12. 
2017. 

I Добра                 

1. Режијски и канцеларијски материјал 486 460 486 486 486 100 225 350 486 

2. Канцеларијска опрема 185 182 185 185 185 0 90 150 185 

3. Гориво за возила 350 327 350 350 500 88 200 275 500 

4. Електрична енергија 0 0 80 300 250 30 80 120 250 

5. Радно одело 0 0 0 0 580 0 0 0 580 

II Услуге                 

6. Транспортне услуге (телефон, интернет, поштанске усл.) 320 259 320 530 450 80 160 340 450 

7. Услуга одржавања возила и опреме 160 153 160 160 210 40 100 140 210 

8. Реклама и пропаганда 80 79 80 80 80 20 50 80 80 

9. Остале услуге – видео снимање градилишта и сл. 210 209 210 210 210 50 110 160 210 

10. Закупнина 335 278 335 335 335 160 220 280 335 

11. Комуналне услуге (вода и канализација) 0 0 12 40 40 4 12 20 40 

12. Закуп књиговодственог програма 0 0 0 0 300 0 0 0 300 

13. Заштита на раду 0 0 0 400 400 0 0 400 400 

14. Адвокатске услуге 360 360 360 360 360 90 180 270 360 

15. Услуга чишћења 75 72 96 168 168 24 48 108 168 

16. Рачуноводствене услуге 479 479 479 479 479 120 240 360 479 

17. Ревизија финансијских извештаја 160 96 300 300 250 96 96 195 250 

18. Увођење система финансијског управљања и контроле 0 0 200 200 200 100 200 200 200 

19. Усавршавање запослених 170 169 170 170 170 30 70 120 170 

20. Услуга превођења 210 194 200 200 200 100 150 180 200 

21. Непроизводне услуге – софтвери, паркинг за возила и сл. 400 385 400 400 450 100 200 300 450 

22. Услуга обезбеђења објеката 0 0 1.000 2.000 2.000 0 0 1.000 2.000 

23. Репрезентација 120 119 120 120 120 30 60 90 120 

24. Премије осигурања 125 102 588 588 588 0 200 588 588 

25. Услуга платног промета 25 15 25 25 25 6 15 20 25 

26. 
Нематеријални трошкови – огласи, услуга штампања, 
преплате на базу порписа и сл. 400 379 400 400 400 120 240 300 400 

27. Софтвери и остала права 0 0 0 0 590 0 0 0 590 

  УКУПНО 4.650 4.317 6.556 8.486 8.028 1.170 2.351 4.152 8.028 
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Планирана финансијска средства за набавку добара, радова и услуга за 2017. годину – капитални расходи 
У 000 динара 

Редни 
број Предмет набавке План 2016 Реализација 

2016 План 2017 I Измена 
Плана 2017. 

II Измена 
Плана 2017. 

01.01.-31.03. 
2017. 

01.01.-30.06. 
2017. 

01.01.-30.09. 
2017. 

01.01.-31.12. 
2017. 

I Добра                 

1. 
Набавка опреме за центре за сакупљање 
отпада 0 0      12.314 12.000 8.500 0      0      0    8.500 

II Услуге                

2. Пројектно-техничка документација 188 172      1.382 1.382 836 1.382      0     1.382 836      

3. Технички услови надлежних институција 170 139 81 81 80 20      40      60      80    

4. Услуга надзора за радове 120 69 55 70 70 55      55      70 70      

5. Геодетске услуге 45 10   85 35 35 20      0      35 35    

6. Прикључци на електроенергетски систем  21.793 14.680    7.143 8.020 8.020 7.143      7.143      8.020 8.020 

7. Технички преглед објеката 1.260 24 7.020 6.600 6.000 2.800      2.000     5.000      6.000    

III Радови                 

8. Грађевински радови 48.538  32.205 67.136 67.000 59.500 45.000      67.000    67.000     59.500     

  Укупно: 72.1 47.299 95.216 95.188 83.921 56.420 76.238 81.567 83.921 
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Предлог 
На основу члана 61. Закона о јавним предузећима („Службени гласник Републике 

Србије“, бр.15/2016), члана 200. став 1. тачка 26. Закона о привредним друштвима 
(„Службени Гласник РС”, број 36/2011, 99/2011, 83/2014 - др. закон и 5/2015), члана 32. 
става 1. тачка 8. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС”, бр. 129/2007 и 
83/2014 - др. закон и 101/2016- др. закон ) и члана 21. Статута општине Сента („Службени 
лист општине Сента”, бр. 5/2011 и 13/2017), Скупштина општине Сента на својој седници, 
одржаној  28. децембра 2017. године донела је 
 

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ИЗМЕНУ ПОСЕБНОГ ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА 
ДРУШТВА СА ОГРАНИЧЕНОМ ОДГОВОРНОШЋУ ЗА УПРАВЉАЊЕ ЧВРСТИМ 

КОМУНАЛНИМ ОТПАДОМ "РЕГИОНАЛНЕ ДЕПОНИЈЕ" СУБОТИЦА ЗА 
КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА ИЗ БУЏЕТА У 2017. ГОДИНИ  

 
I. 

Даје се сагласност на Измену Посебног програма пословања Друштва са 
ограниченом одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом „Регионална 
Депонија“ Суботица за коришћење средстава из буџета у 2017. години, који је Скупштина 
Друштва „Регионалне депоније“ д. о. о. Суботица, донела на својој седници одржаној дана   
01.12.2017. године и усвојила Одлуком под бројем  VIII/2017-27. 
 

II. 
Овај закључак се објављује у „Службеном листу општине Сента“ . 

 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 501-59/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а   
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
Споразум о сарадњи општина везано за формирање региона за управљање чврстим 
комуналним отпадом потписан је 2007. године а потписници су општине чланице 
суботичког региона, Град Суботица и Општине Бачка Топола, Сента, Кањижа, Мали Иђош, 
Чока, а од 2013. године и Нови Кнежевац. Друштво је почело са радом 2008. године, са 
задатком реализације Споразумом одређених циљева, а као резултат тога су израђене 
студије и пројекти, који су предуслов за реализацију овог комплексног пројекта.  
 
Оснивачи ( чланови) Друштва  су: 

2

86



1.Град Суботица, у чије име оснивачка права врши Скупштина Града Суботица, Суботица, 
Трг Слободе 1.;  
2.Општина Бачка Топола, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Бачка 
Топола, Бачка Топола, Маршала Тита 30.; 
3.Општина Сента, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Сента, Сента, 
Главни трг 1.; 
4.Општина Кањижа, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Кањижа, 
Кањижа, Главни трг 1;  
5.Општина Чока, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Чока, Чока, 
Потиска 20.; 
6.Општина Мали Иђош, у чије име оснивачка права врши Скупштина Општине Мали 
Иђош, Мали Иђош, Главна 32.;  
7.Општина Нови Кнежевац, у чије оснивачка права врши Скупштина Општине Нови 
Кнежевац, Нови Кнежевац, Краља Петра I Карађорђевића 1. 
Чланом 61. Закона о јавним предузећима прописано је да Јавно предузеће које користи 
или ће користити средства из буџета (субвенције, гаранције или друга средства) дужно да 
за та средства предложи посебан програм и достављају га оснивачу ради давања 
сагласности. Програм се сматра донетим када на њега сагласност да оснивач. 
 
Посебан програм треба да садржи намену и динамику коришћења средстава. 
 
На основу одредбе члана 61. Закона о јавним предузећима сходно се примењују и на 
друштво капитала чији је оснивач јединица локалне самоуправе. 
 
На основу горе наведених, и одреби Закона о јавним предузећима израђен је предлог 
Измене Посебног програма пословања Друштва за 2017. годину који је усвојен на седници 
Скупштине Друштва одржаној дана 01.12.2017. године под бројем  VIII/2017-27. 
 
Општинско веће општине Сента је дана 12.12.2017. године донело Закључак под бројем 
48-239/2017 којим се утврђује предлог Закључка о давању сагласности на Измену 
Посебног програма пословања „Регионалне депоније“ д.о.о. Суботица за 2017.годину и 
исти се упућује Скупштини општине Сента на разматрање и усвајање. 
 
На основу изложеног, предлаже се Скупштини општине разматрање и усвајање Закључка о 
давању сагласности на Измену Посебног програма пословања „Регионалне депоније“ 
д.о.о. Суботица за 2017.годину у предложеном тексту. 
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Ha ocHoey qraHa 61. 3ar<oua o.jaaHunr npeAy:efirzva (,.C,rry>x6eHH rJracHHK Peny6.rzrce Op6rz-ie" 6p.
l5l20l6), a y cKnaAy ca qraHoM 200. crae l. r'aqxa 26. 3arona o upHBpelHllM r(pyurrBilMa
("CryN6eHu rJ,racHhK Peny6rurce Cp6ra.je" 6p.3612011.9912011,8312014 ilp. 3arcorr u 512015) u
q,raHoM 14. cr-ae L Ta,lra 29. Vr.onopa o ocHHBaruy,.PernoHaJtHa llcnorlrja" l.o.o. C),6olzUa.
(lxynruruua ,{pyurr-na c or paufiqenoN,l ollroBoprrorrrhv 3a vnpaBJbaFbe ,rBpc'rhr\4 r(oMyHaJrrHr\4 orna/loM
"Pe r'.roHarrra ;lerroHr-ja" (ly6orraua je ua ceaHraun o/lpxaHo-i laua 0l . 12.20I T.roArue /toFreJra c:relelry

o/IJrvKv o vcBAJAII;v I,[3MEHE
IIPEAJIOI'A IIOCE6I{OT IIPOT'PAMA 3A 2OI7. I'OJII,{I{Y

( tipo.j Oarryxe: V I lll20 | 1 -21 )

Vcea-ia ce npeAnor h:veue lloce6Hor npofpaMa:a roparulierbe cpeilc'r aBa h3 6yue'ra v 2017.r'o,rn Hy,

) reKcr)' Ko.lH ce Hana3v y npilrrory v vuHV cacraBr14 Aeo oBe Oarryre.

Halaxe ce f{uperropy /[pyLu'raa ]la I43MeHy iloce6rror-npofpaMa H3 rperxorluol claBa locraBH
HalrexHhM opfaHilMa ocHHBaqa y poKy oA 5 Aaua oAAaHa ycBa.JaH-,a oilJlyKe.

Oga Oa,rryrca cryna Ha cHary AaHoM H,eHor AoHorrrelba.

O6pa3J,ro)Kert,e

Y o<lra,1y ca qJtaHoM 61. 3arcoHa o.iaaHrn npeAy:ehrva nponhcaHo.ie aa Jaeno npe4y:ehe rcoje

Kopr.lctA vJt4 he xopncrrru cpeAcrBa r':6yuera (cy6seHrtnje. r-apaHtlttje hrh Apy't'a cpe,'lcrBa)r,'ly)t{Ho

.je,'ta:a'ra cpe,lcrBa npcllJro)KH rroce6arr nporpaM. loce6an rpotpaM rpe6a -rta callp]r(H traN4err]'rz

.lhHaMHKV rcoprrrrlrcrua cpc,tcraBa. ilclcc6an nporpaM cc cMarpa,r[oncrr4M Ka,,la Ha tbcra cat.itacttoc'l

,,ta Brala, Hal.(ire)r{nh opfaFl ayroHoMre rrorpa.i rzrrc' t,1Jrh JC.ril4 HHue JloKar}re caMoyrrpaBe.

Oapea6e qraHa 6l.3arcoHa o.jaaHrv npe4y:etrraura ce cxoAtto npHMeH'v.ly'h Ha rpytlt'rBa KanHraJla
.rr-jr je -ieaHHra B,'racHHK -jearaHrzua,roKa,qHe caMoynpaBe ra rcoje o6ae.rua leJrarHocr o/l onrrrret

H Hl'epeca.

[1a ocnosy ropc FraBe,rleHe oAtrrc,,t6a ]36r'rtla o -jaetlzv rrpc-lt1t:tefivtua.a ] cKraA]'ca 14lveuol't

llpor parr,ta nocJtaBaFba 'la 2017.r'olrarry rz:pafeu .je rpe.rtJror h:ueHe lloccSrror tlporpaMa .3a

xoprrrrlrerse cpeilc'raBa n3 6yucra ,v 20l7.r'oluHy npcay':eha ..Pervt oua,rua rtenoHr.ia" .'t.L).o.

C)6orvtua. xojrz lre /[rapexrop /{pyruroa y poKy o,1 5 Aana oA,raHa ycna-ian'a ollr]yKe /tocraBz.t'h
Ha,lIe)KHhM OpraHnMa OCHHBaL{a pallh rlaBal'{'a CatIacHoc't't,i' Ha Vc-tA

lla ocHoey HaBeAenor. loHera -je o.'ttr1 xa Kao y /lr.1crro3vrt1tt\.

llJaura
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 ИЗМЕНА ПОСЕБНОГ ПРОГРАМА  

ДРУШТВА СА ОГРАНИЧЕНОМ ОДГОВОРНОШЋУ ЗА 
УПРАВЉАЊЕ  ЧВРСТИМ КОМУНАЛНИМ ОТПАДОМ 

„РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА“ СУБОТИЦА  
ЗА КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА ИЗ БУЏЕТА  

У 2017. ГОДИНИ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Суботица, новембар 2017. године 
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УВОД 
 
Разлог доношења I Измене посебног програма друштва са ограниченом 
одговорношћу за управљање  чврстим комуналним отпадом „Регионална 
депонија“ Суботица, за коришћење средстава из буџета у 2017. години (у 
даљем тексту: Измена Посебног програма), јесте усаглашавање планова и 
потреба коришћења средстава из буџета, а у складу са Програмом пословања 
Друштва за 2017. годину односно Изменом Програма пословања за 2017. годину, 
на начин како је приказано и објашњено у наставку Измене Посебног програма. 
 
Изменом Посебног програма мења се II поглавље Посебног програма, а које се 
односи на Изворе и намену коришћења буџетских средстава у 2017. години. 
 

I ИЗВОРИ И НАМЕНА КОРИШЋЕЊА БУЏЕТСКИХ СРЕДСТАВА У 2017. 
ГОДИНИ 
 
Текући трошкови Друштва 
 
Мења се табеларни приказ Плана субвенцијa Града Суботице, буџетских средства 
општина оснивача за текуће трошкове функционисања и средства Националне 
службе за запошљавање за јавне радове у 2017. години, и гласи: 

  
  

Редни 
бр. Врста извора финансирања/субвенције План за 2017. г. Измена Плана 

за 2017.г 

1. Субвенције општина оснивача за 2016.годину   

1.1. Град Суботица 7.980.000,00 16.437.000,00 
1.2. Општина Сента 5.790.000,00 2.688.000,00 
1.3. Општина Кањижа 6.307.000,00 2.928.000,00 
1.4. Општина Чока 2.869.000,00 1.332.000,00 
1.5. Општина Мали Иђош 3.005.000,00 1.395.000,00 
1.6. Општина Бачка Топола 8.401.000,00 3.900.000,00 
1.7. Општина Нови Кнежевац 2.843.000,00 1.320.000,00 

 Укупно 37.195.000,00 30.000.000,00 

2. Пренете обавезе субвенције оснивача  
из претходних година   

2.1. Град Суботица 0,00 0,00 
2.2. Општина Сента 0,00 0,00 
2.3. Општина Кањижа 225.000,00 225.000,00 
2.4. Општина Чока 0,00 0,00 
2.5. Општина Мали Иђош 0,00 0,00 
2.6. Општина Бачка Топола 0,00 0,00 
2.7. Општина Нови Кнежевац 0,00 0,00 
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 Укупно 225.000,00 225.000,00 

3. 
Неутрошене субвенције  
и остали приливи  
из ранијих година 

1.379.118,26 1.379.118,26 

4. Средства Националне службе за запошљавање 
за јавне радове 0,00 786.573,36 

  Укупно 1+ 2 +3+4 38.799.118,26 32.390.691,62 

 
У складу са Одлуком о буџету Града Суботице за 2017. годину, са II Изменом 
Програма пословања за 2017. годину, извршено је усклађивање субвенција Града 
Суботице за 2017. годину, док се осталим општинама Оснивача умањује износ 
субвенција према Друштву, на начин, како је то наведено у Плану субвенција за 
текуће трошкове функционисања Друштва у 2017. години, а како је предвиђено и 
образложено II Изменом Програма пословања за 2017. годину. 
 
Додају се средства Националне службе за запошљавање која се односе на 
средства утврђена уговором закљученим између Друштва и Националне службе за 
запошљавање, а за ангажовање лица путем јавних радова. 
 
Мења се део који се односи на позицију буџетска средства за текуће трошкове 
функционисања, а која су буџетима Града Суботице и Општине Чоке изменом 
распоређена према следећем: 
 
Град Суботица 

• Програм 6: Заштита животне средине 
• Пројекат 7: Суфинансирање завршетка и изградње регионалне депоније 

0401-П7 
• Шифра функционалне класификације: 560 
• Шифра економске класификација: 4511 (Текуће субвенције-

функционисање у износу од 16.437.000,00 динара) 
Општина Чока 

• Програм 6: Заштита животне средине 
• Програмска активност: Управљање комуналним отпадом 0401-0005 
• Шифра функционалне класификације: 510 
• Шифра економске класификација: 451 (Регионална депонија смећа – 

текући расходи у износу од 1.332.000,00 динара) 
 
У буџетима осталих општина Оснивача није дошло до измена у погледу 
распореда буџетских средстава.    
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Мења се табеларни приказ намене коришћења буџетских средстава Града Суботице 
и буџетских средстава осталих оснивача, за текуће трошкове функционисања 
Друштвa, и средстава Националне службе за запошљавање за јавне радове, 
утврђене Програмом пословања Друштва за 2017. годину односно Изменом 
Програма пословања за 2017. годину: 
 

Поз. 
бр. Назив расхода План за 2017.г. II Измена Плана за 

2017.г. 

1 Краткорочне финансијске обавезе     

1.1. Део осталих дугорочних обавеза 
које доспевају до једне године 0,00 0,00 

2 Трошкови материјала и енергије     

2.1. Трошкови режијског и 
канцеларијског материјала 485.800,00 485.800,00 

2.2. Трошкови набавке радног одела 0 580.000,00 

2.3. Трошкови набавке канцеларијске 
опреме 185.000,00 185.000,00 

2.4. Трошкови горива 350.000,00 500.000,00 

2.5. Трошкови електричне енергије 80.000,00 250.000,00 

3 Трошкови зарада, накнада зарада 
и остали лични расходи     

3.1. Трошкови зарада и накнада зарада 
(бруто I) 6.684.726,00 9.840.050,00 

3.2. 
Трошкови пореза и доприноса на 
зараде и накнаде зарада на терет 
послодавца 

1.242.691,00 1.803.650,00 

3.3. 
Трошкови накнада физичким 
лицима по основу осталих уговора 
- накнада чл. Скупштине 
 

2.231.015,00 2.231.015,00 

3.4. Остали лични расходи и накнаде     

3.4.1
. Трошкови дневница у земљи 80.000,00 80.000,00 

3.4.2
. 

Трошкови смештаја за сл.пут у 
земљи 30.000,00 80.000,00 

3.4.3
. 

Трошкови дневница у 
иностранство 120.000,00 180.000,00 

3.4.4
. 

Трошкови смештаја за сл.пут у 
иностранство 55.000,00 55.000,00 
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3.4.5
. Остали трошкови за сл.пут 50.000,00 50.000,00 

3.4.6
. 

Трошкови превоза на радно место 
и са рада 230.000,00 562.500,00 

3.4.7
. 

Остала лична примања 
запослених 50.000,00 50.000,00 

3.4.8
. 

Остале непоменуте обавезе - 10% 
умањења зараде за уплату у 
Републички буџет 

763.068,00 1.071.706,00 

3.4.9
. 

Остале накнаде трошкова 
запосленима и осталим физичким 
лицима 

0,00 36.000,00 

3.5. 
Трошкови накнада по уговору о 
привремено повременим 
пословима 

408.000,00 1.065.000,00 

4 Трошкови производних услуга     

4.1. Трошкови транспортних услуга 
(ПТТ, интернет, сл.) 320.000,00 450.000,00 

4.2. Трошкови услуга одржавања 160.000,00 210.000,00 

4.3. Трошкови рекламе и пропаганде 80.000,00 80.000,00 

4.4. Трошкови осталих услуга 210.000,00 210.000,00 

4.5. Трошкови закупнине канцеларија 335.000,00 335.000,00 

4.6. 
Трошкови закупа 
књиговодственог ргорама 
(лиценца за 1 годину) 

0,00 300.000,00 

4.7. Трошкови комуналних услуга 12.000,00 40.000,00 

4.8. 
Трошкови осталих услуга - 
заштита на раду и противпожатна 
заштита 

0,00 400.000,00 

5. Нематеријални трошкови     

5.1. Трошкови непроизводних услуга     

5.1.1
. Трошкови адвокатских услуга 360.000,00 360.000,00 

5.1.2
. Трошкови услуга чишћења 96.000,00 168.000,00 

5.1.3
. 

Трошкови рачуноводствених 
услуга 478.800,00 478.800,00 

5.1.4
. Трошкови ревизије 300.000,00 250.000,00 
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5.1.5
. 

Трошкови увођења система 
финансијског управљања и 
контроле 

200.000,00 200.000,00 

5.1.6
. 

Tрошкови усавршавања 
запослених 170.000,00 170.000,00 

5.1.7
. Трошкови услуге превођења 200.000,00 200.000,00 

5.1.8
. 

Остали трошкови непроизводних 
услуга 400.000,00 450.000,00 

5.1.9
. Услуга обезбеђења објеката 1.000.000,00 2.000.000,00 

5.2. Трошкови репрезентације 120.000,00 120.000,00 

5.3. Трошкови премија осигурања 588.000,00 588.000,00 

5.4. Трошкови платног промета 25.000,00 25.000,00 

5.5. Трошкови чланарина 150.000,00 150.000,00 

5.6. Трошкови пореза и накнада 500.000,00 500.000,00 

5.7. Остали нематеријални трошкови 400.000,00 400.000,00 

6. Трошкови амортизације   
  

6.1. Трошкови амортизације опреме 2.700.000,00 2.000.000,00 

7. Нематеријална имовина     

7.1. 
Софтвери и остала права 
(куповина електронске 
писарнице) 

0,00 590.000,00 

8. Остали трошкови    

8.1. Трошкови функционисања 
Друштва 0,00 444.479,00 

  Укупно: 21.850.100,00 30.225.000,00 
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Мења се планирана динамика коришћења субвенција Града Суботице и 
буџетских средстава осталих Оснивача Друштва за текуће трошкове Друштва 
у 2017. години, на следећи начин: 
 

План 01.01.-
31.03.

План 01.01.-
30.06.

План 01.01.-
30.09.

План 01.01.-
31.12.

Суботица 7,980,000.00 16,437,000.00 1,117,200.00 2,952,600.00 4,921,000.00 16,437,000.00
Бачка Топола 8,401,000.00 3,900,000.00 698,000.00 1,400,000.00 3,734,000.00 3,900,000.00

Сента 5,790,000.00 2,688,000.00 482,000.00 965,000.00 2,574,000.00 2,688,000.00
Кањижа 6,532,000.00 3,153,000.00 0 1,223,000.00 2,131,000.00 3,153,000.00

Мали Иђош 3,005,000.00 1,395,000.00 0 0 670,000.00 1,395,000.00
Чока 2,869,000.00 1,332,000.00 239,000.00 479,000.00 1,679,000.00 1,332,000.00

Нови Кнежевац 2,843,000.00 1,320,000.00 0 395,000.00 474,000.00 1,320,000.00
Укупно: 37,420,000.00 30.225.000,00 2,536,200.00 7,414,600.00 16,183,000.00 30.225.000,00

Оснивачи 
Друштва

План за 
2017.г.

II  Измена 
Плана за 
2017. г.

Измена плана за 2017. годину

 
 
Динамика коришћења субвенција Града Суботице и осталих оснивача зависи од 
планираних активности Друштва за сваки квартал, као и од прилива субвенција у 
сваком кварталу. 
 
У складу са II Изменом Програма пословања за 2017. годину, Друштво ће 
извршити поврат средстава Општини Чоки и то у износу од 347.000,00 динара, с 
обзиром да се, усаглашавањем субвенција Града Суботице и осталих оснивача, 
констатовало умањење обавеза свих општина оснивача, како је и приказано у 
табели, узимајући у обзир проценте утврђене Уговором о финансирању трошкова 
покретања и обављања делатности Друштва. 
 
Мења се намена текућих субвенција Града Суботице на следећи начин: 
За текуће субвенције Град Суботица је издвојила 16.437.000,00 динара за 
суфинансирање односно финансирање: 
- зарада и накнада зарада запослених, 
- пореза и доприноса на зараде и накнаде зараде на терет послодавца 
- накнада физичким лицима по основу осталих уговора – нанкнада члановима 
Скупштине и  
- осталих текућих трошкова функционисања Друштва. 
 
Табеларни приказ Плана субвенција Града Суботице, буџетских средства општина 
оснивача за текуће трошкове функционисања и средства Националне службе за 
запошљавање за јавне радове у 2017. години, допуњује се на начин да се додаје 
нови извор прилива средства од Националне службе за запошљавање, намењене за 
јавне радове, за које је Друштво закључило два уговора са Националном службом 
за запошљавање и на основу истих ангажовало 6 (шест) лица, и то 4 (четири) лица 
за реализацију Уговора о спровођењу јавног рада под називом „Зелени појас“ 
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(активности на одржавању зелених површина) односно 2 (два) лица за реализацију 
Уговора о спровођењу јавног рада под називом „Караван доброг отпада“ 
(едукативне активности). 
 
Планирана намена и динамика коришћења средстава Националне службе за 
запошљавање у 2017. години: 
 

 
 
Капиталне инвестиције Друштва 
 
Мења се табеларни приказ Плана субвенције Града Суботица и буџетских 
средстава општина оснивача за капиталне инвестиције Друштва у 2017. години, и 
гласи: 
 

Редни 
бр. Извора субвенције  План за 2017.г. Измена плана 

за 2017.г. 
План за 2018. 

годину 

I II III IV VII 

1 Град Суботица 52.972.000,00 51.024.862,64 4.464.522,00 

2 Општина Сента 9.158.000,00 9.158.000,00 0,00 

3 Општина Кањижа 12.688.760,00 8.771.167,00 3.917.593,00 

4 Општина Чока 4.029.608,66 4.029.608,66 0,00 

5 Општина Мали Иђош 5.325.943,23 2.998.848,00 2.327.095,00 

6 Општина Бачка Топола 1.404.000,00 1.404.000,00 0,00 

7 Општина Нови Кнежевац 4.894.182,96 2.952.132,00 1.942.051,00 
  УКУПНО 1. -7. 90.472.494,85 80.338.618,29 12.651.261,00 

 
План субвенција за капиталне инвестиције Друштва се мења у складу са потребама 
Друштва, а узимајући у обзир реализацију капиталних субвенција у 2015. и 2016. 
години, притом поштујући проценте утврђене Уговором о финансирању трошкова 
покретања и обављања делатности Друштва. 
 

Национална 
службе за 

запошљавање 

 
Укупно 

за 2017.г. 

План за 2017. годину 
План 01.01.-

31.03. 
План 01.01.-

30.06. 
План 01.01.-

30.09. 
План 01.01.-

31.12. 
Уговор  о 

спровођењу јавног 
рада „Зелени појас“ 

524.382,24 0,00 0,00 262.191,12 524.382,24 

Уговор о 
спровођењу јавног 

рада „Караван 
доброг отпада“ 

262.191,12 0,00 0,00 131.095,56 262.191,12 

Укупно: 786.573,36 0,00 0,00 393.286,68 786.573,36 
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Мења се део који се односи на позицију буџетска средства за капиталне 
инсвестиције, а која су у буџету Општине Чоке изменом распоређена према 
следећем: 
 
Општина Чока 

• Програм 6: Заштита животне средине 
• Програмска активност: Управљање комуналним отпадом 0401-0005 
• Шифра функционалне класификације: 510 
• Шифра економске класификација: 451 (Изградња регионалне депоније) 

 
У буџетима осталих општина Оснивача није дошло до измена у погледу распореда 
буџетских средстава. 
 
Мења се табеларни део који се односи на планирану намену коришћења буџетских 
средстава обезбеђених за капиталне инвестиције у 2017.години, и гласи:                                                                                                                                                               

    у хиљадама динара  

Р. 
бр. Назив инвестиције План 2017.г. 

Измена 
Плана за 

2017.г. 

Град 
Суботица 

Остали 
оснивачи 

1. 
Пројектно-техничка 
документација 1.382 836 458 378 

2. 
Накнаде и таксе државних 
органа 522 2.600 1.425 1.175 

3. 
Технички услови надлежних 
институција 81 80 44 36 

4. Грађевински радови 61.267 53.631 36.391 17.240 

5. 
Набавка опреме за центре за 
сакупљање отпада 12.314 8.500 4.658 3.842 

6. 

Услуга надзора за радове, 
који се финансирају из 
буџета оснивача  

55 70 38 32 

7. Технички преглед објеката 7.020 6.000 3.287 2.713 

8. Геодетске услуге 85 35 19 16 

9. Водне дозволе 603 566 310 256 

10. 
Трошкови прикључка на 
електроенергетски систем 7.143 8.020 4.395 3.625 

УКУПНО 90.472 80.338 51.025 29.313 

                                                       
Планирана намена се мења у погледу висине износа средства по активностима а 
због могућности прецизнијег утврђивања потребних средства за реализацију 
наведених активности.   
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Мења се табеларни приказ планиране динамике коришћења субвенција Града 
Суботице и буџетских средстава осталих Оснивача Друштва за капиталне 
инвестиције Друштва у 2017.години, и гласи: 
 
                                                                                                              У хиљадама динара 
Оснивачи 
Друштва 

План за 
2017.г. 

Измена 
Плана за 

2017.г. 

План 
01.01.31.03. 

План 
01.01.30.06. 

План 
01.01.30.09. 

План 
01.01.31.12. 

Суботица 52.972 51.025 25.002 41.002 52.367 51.025 

Остали 
оснивачи 37.500 29.313 15.386,5 32.304,5 36.580 29.313 

 
Укупно: 

 
90.472 80.338 40.388,5 73.306,5 88.947 80.338 

 
Планирана динамика коришћења субвенција општина оснивача Друштва (Општине 
Бачка Топола, Сента, Кањижа, Мали Иђош, Чока и Нови Кнежевац) су изражени 
обједињено. 
 

 
                                                                                                                     Голи Чила 

 
 

                                                                                                                       Директор 
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                   Предлог 
На основу члана 7. став 1. и  2. Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени 
гласник РС“, број 62/2006, 47/2011, 93/2012, 99/2013 – усклађени дин. изн., 95/2015 – 
усклађени дин. изн., 83/2016, 91/2016 – усклађени дин. изн., 104/2016 – др. закон и 96/2017 
– усклађени дин. изн.), члана 32. став 1. тачка 13. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број 129/2007, 83/2014 и 101/2016), чланова 35. и 39. Закона о 
прекршајима („Службени гласник РС“, број 65/2016 и 13/2016) и члана 46. став 1. тачка 3. 
и 14. Статута оптштине Сента („Службени лист општине Сента“, број 5/2011 и 13/2017) 
Скупштина општине Сента на седници одржаној дана 28. децембра 2017. године донела је 
 
 
                                                 ОДЛУКУ О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ 
                                           О ЛОКАЛНИМ  КОМУНАЛНИМ  ТАКСАМА 
 

Члан 1. 
 

Овом одлуком врше се измене Одлуке о локалним комуналним таксама („Службени лист 
општине Сента“ , број 22/2013 и 29/2016), у даљем тексту „Одлука“. 
 

Члан 2. 
 

У Тарифном броју 1. тачка 1. се мења и гласи: 
„1.За истицање фирме на пословном простору такса се утврђује и то: 
-у насељеном месту Сента .........................................................................118.320,00 динара 
-у осталим насељеним местима оптине Сента.........................................  59.160,00 динара.“ 
 

Члан 3. 
 

У Тарифном броју 2.тачке 7. и 8.се мењају и гласе: 
„7. за већ постављене као и за постављање нових огласних објеката по једном објекту, по 
једном електричном стубу високог и ниског напона, по једном објекту трансформаторске 
станице, по једном телефонском стубу и ормарићу, по једном стубу кабловске телевизије 
и других сличних објеката на јавним површинама такса се утврђује месечно: 
- за огласни објекат ...............................................................................................612,00 динара 
- за електрични стуб високог и ниског напона...................................................  51,00 динара 
- за објекат трансформаторске станице напонског нивоа 10/0.4kV..............3.060,00 динара 
- за објекат трансформаторске станице напонског нивоа 35/10kV.............15.300,00 динара 
- за објекат трансформаторске станице напонског нивоа 110/10 kV..........51.000,00 динара 
- за телефонски стуб.............................................................................................. 51,00 динара 
- за телефонски ормарић....................................................................................1.530,00 динара 
- за стуб кабловске телевизије ...............................................................................51,00 динара 
8.За постављање других врста објеката и уређаја на јавним површинама такса се утврђује 
у дневном износу по м2: 
-за привремено заузимање површине до 7 дана..................................................113,00 динара 
-за привремено заузимање површине више од 7 дана ....................................... 91,00 динара.“ 
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Члан 4. 
 

У Тарифном броју 3.у ставу 1. уместо износа „27,00 динара“ треба да стоји износ „28,00 
динара“. 
 

Члан 5. 
 

У Тарифном броју 4. у ставу 1. уместо износа „32,00 динара“ треба да стоји износ „33,00 
динара“. 
 
                                                                         Члан 6. 
 
У Тарифном броју 5. тачке од 1. до 8. се мењају и гласе: 
„За држање моторних,друмских и прикључних возила,осим  пољопривредних возила и 
машина плаћа се годишња такса, и то: 
1.за теретна возила: 
  - за камионе до 2 т носивости............................................................................1.601,00 динара 
  - за камионе од 2 т до 5 т носивости.................................................................2.142,00 динара 
  - за камионе од 5 т до 12 т носивости...............................................................3.670,00 динара 
  - за камионе преко 12 т носивости ...................................................................5.345,00 динара 
2.за теретне радне приколице ( за путничке аутомобиле)...................................530,00 динара 
3.за путничка возила: 
   - до 1.150 cm3........................................................................................................530,00 динара 
   - преко 1.150 cm3 до 1.300 cm3.........................................................................1.070,00 динара 
   - преко 1.300 cm3 до 1.600 cm3.........................................................................1.601,00 динара 
   - преко 1.600 cm3 до 2.000 cm3.........................................................................2.142,00 динара 
   - преко 2.000 cm3 до 3.000 cm3.........................................................................3.213,00 динара 
   - преко 3.000 cm3................................................................................................5.345,00 динара 
4. за мотоцикле: 
    - до 125 cm3..........................................................................................................428,00 динара 
    - преко 125 cm3 до 250 cm3................................................................................643,00 динара 
    - преко 250 cm3 до 500 cm3..............................................................................1.070,00 динара 
    - преко 500 cm3 до  1.200 cm3..........................................................................1.285,00 динара 
    - преко 1.200 cm3...............................................................................................1.601,00 динара 
5. за аутобусе и комби бусове 51,00 динара по регистрованом седишту; 
6. за прикључна возила: теретне приколице, полуприколице и специјалне теретне   
приколице за превоз одређених врста терета: 
     - 1 т носивости....................................................................................................428,00 динара 
     - од 1 т до 5 т носивости....................................................................................750,00 динара 
     - од 5 т до 10 т носивости ...............................................................................1.020,00 динара 
     - од  10 т до 12 т носивости.............................................................................1.387,00 динара 
     - носивости  преко 12 т....................................................................................2.142,00 динара 
7. за вучна возила (тегљаче): 
     - чија је снага мотора до 66 киловата.............................................................1.601,00 динара 
     - чија је снага мотора од 66- 96 киловата.......................................................2.142,00 динара 
     - чија је снага мотора од 96-132 киловата......................................................2.672,00 динара 
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     - чија је снага мотора од 132-177 киловата....................................................3.213,00 динара 
     - чија снага мотора преко 177 киловата.........................................................4.284,00 динара 
8. за радна возила, специјална адаптирана возила за превоз реквизита за путујуће забаве, 
радње и атестирана специјализована возила за превоз пчела..............1.070,00 динара. 
 

Члан 7. 
 

Остале одребе Одлуке остају неизмењене. 
 

Члан 8. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном листу општине Сента“, а 
примењиваће се од 01.01.2018, године. 
 
 
                                                                  О б р а з л о ж е њ е: 
 
Чланом 6. тачка 3. Закона и финансирању локалне самоуправе („Службени гласник РС“, 
број 62/2006, 47/2011, 93/2012, 99/2013 – усклађени дин. изн., 95/2015 – усклађени дин. 
изн., 83/2016, 91/2016 – усклађени дин. изн., 104/2016 – др. закон и 96/2017 – усклађени 
дин. изн.) прописано је да јединици локалне самоуправе припадају изворни приходи на 
њеној територији и то локалне комуналне таксе. Према члану 11. став 1. Закона, 
скупштина локалне самоуправе може уводити локалне комуналне таксе за коришћење 
права, предмета и услуга. На основу члана 18. Закона, скупштина јединице локалне 
самоуправе актом, којим се уводи локална комунална такса утврђује обвезнике, висину, 
олакшице, рокове и начин плаћања локалних комуналних такси. 
 
Сходно изнетим, Скуптштина општине Сента je на својој седници одржаној дана 
31.12.2013. године донела је Одлуку о локалним комуналним таксама (“Службени лист 
општине Сента”, број 22/2013), која је засад једном  мењана (“Службени лист општине 
Сента”, број 29/2016). 
 
Имајући у виду инфлацију и платежну могућност грађана, неке од досадашњих локалних 
комуналних такси су повећане за 2% и према томе је израђена Одлука о изменама Одлуке 
о локалним комуналним таксама. 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента     Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента 
Број: 352-118/2017-I              Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 
На основу чланa 32. тачкe 6. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 
Србије“, бр. 129/2007,  83/2014 – др. закон и 101/2016 – др. закон) и члана 46. тачкe 7. 
Статута општине Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 25/2017 – пречишћени 
текст), Скупштина општине Сента на својој седници, одржаној 28. децембра 2017. године 
доноси 
 

О   Д  Л   У   К   У 
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О УСЛОВИМА И ПОСТУПКУ ДАВАЊА 

У ЗАКУП ПОСЛОВНОГ ПРОСТОРА И ГАРАЖА У ДРЖАВНОЈ СВОЈИНИ, 
ОДНОСНО У ЈАВНОЈ СВОЈИНИ ОПШТИНЕ СЕНТА 

  
Члан 1. 

Овом одлуком врше се измене и допуне Одлуке о условима и поступку давања у закуп 
пословног простора и гаража у државној својини, односно у јавној својини Општине Сента 
(„Службени лист општине Сента” бр. 22/2013, 6/2014 – исправка, 18/2014, 13/2015 и 
17/2015) - у даљем тексту: Одлука.   

Члан 2. 
 
У члану 22. став 2. Одлуке после речи: „који је узео у закуп“ ставља се зарез и додају се 
речи „уколико исти није осигуран од стране Општине Сента“.  

 
Члан 3. 

 
У члану 31. Одлуке додају се нови ставови 4., 5. и 6. које гласе: 
„Најнижи износ висине закупнине за коришћење пословног простора за закупце која 
обављају делатност старих заната, уметничких заната и послова домаће радиности 
одређених Правилником о одређивању послова који се сматрају старим и уметничким 
занатима, односно пословима домаће радиности, начину сертификовања истих и вођењу 
посебне евиденције издатих сертификата („Службени гласник РС“, број 56/12) утврђује се 
у висини од 20% од утврђене закупнине за пословни простор.  
Најнижи износ висине закупнине за коришћење настрешница односно објеката који се 
налазе на отвореном простору утврђује се у висини од 25% од утврђене закупнине за 
пословни простор. 
Најнижи износ висине закупнине за коришћење објеката којима је посебном одлуком 
одређена намена објекта за спорт и физичку културу, односно објекта за делатности 
хуманитарних организација које имају за циљ помоћ оболелој деци и лицима са 
инвалидитетом, удружења грађана из области здравства, културе, науке, просвете, спорта, 
социјалне и дечје заштите, добровољних организација које учествују у спасилачким 
акцијама, односно парламантарних политичких странака утврђује се у висини од 25% од 
утврђене закупнине за пословни простор.“ 

 
Члан 4. 
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У члану 33. тачки II Одлуке после речи „у улици Ађанска“ додају се речи „од Главног трга 
до Јесење улице“.   

 
Члан 5. 

 
У члану 34. став 1. Одлуке број: „405“ замењује се бројем: „364“, број: „315“ замењује се 
бројем: „283“, број: „234“ замењује се бројем: „211“, број: „99“ замењује се бројем: „89“, а 
број: „90“ замењује се бројем: „81“. 
У члану 34. став 2. Одлуке број: „108“ замењује се бројем: „97“. 
 

Члан 6. 
 

У члану 77. став 1. тачка 3. Одлуке речи: „спортски клубови“ замењују се речима: 
„политичке странке“.  
У члану 77. став 1. Одлуке мења се тачка 8. и гласи:  
„8) када се непокретност која је у јавној својини, односно која ће до дана примопредаје 
бити стечена у јавну својину, даје у закуп у циљу инвестиционог пројекта којим се у року 
од највише три године од дана стицања права закупа отпочне индустријска производња и 
обезбеди најмање 1000 нових радних места на неодређено време повезаних са 
инвестиционим пројектом у Општини Сента, као јединици локалне самоуправе која је 
прописом Владе о утврђивању јединствене листе развијености региона и јединица локалнe 
самоуправe развсртана у прву групу према степену развијености, уз обавезу одржавања 
броја запослених у периоду од пет година након достизања пуне запослености;“ 
У члану 77. став 1. Одлуке мења се тачка 10. и гласи:  
„10) када давање у закуп непокретности у јавној својини тражи удружење које остварује 
сарадњу са министарством надлежним за послове одбране у областима од значаја за 
одбрану или које негује традиције ослободилачких ратова Србије на основу Уредбе о 
критеријумима и поступку доделе средстава за учешће у финансирању програма рада 
удружења грађана који се заснивају на активностима од значаја за одбрану („Службени 
гласник РС“, бр. 100/08, 3/14 и 37/15);“ 
У члану 77. Одлуке додају се нови став 5. који гласи: 
„Непокретност из става 1. тачке 8. овог члана може бити дата у закуп испод тржишне цене, 
односно без надокнаде у складу са Законом о улагањима („Службени гласник РС“, бр. 
89/15).“       

 
Члан 7. 

 
У члану 80. став 1. Одлуке после речи: „у спасилачким акцијама,“ додају се речи: „лицима 
која обављају делатност старих заната, уметничких заната и послова домаће радиности 
одређених Правилником о одређивању послова који се сматрају старим и уметничким 
занатима, односно пословима домаће радиности, начину сертификовања истих и вођењу 
посебне евиденције издатих сертификата („Службени гласник РС“, број 56/12), као и 
удружењима која остварују сарадњу са министарством надлежним за послове одбране у 
областима од значаја за одбрану или која негују традицију ослободилачких ратова 
Србије,“.   
У члану 80. став 2. Одлуке после речи: „и добровољних организација“ додају се речи: 
„односно лица“, а остале речи до краја реченице остају непромењене. 
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У члану 80. став 3. Одлуке после речи: „и добровољних организација“ додају се речи: 
„односно лица“, а остале речи до краја реченице остају непромењене. 
 

Члан 8. 
 
Уколико прописом Владе о утврђивању јединствене листе развијености региона и 
јединица локалнe самоуправe Општина Сента уместо у прву буде развсртана у другу или 
пак трећу групу према степену развијености, у члану 77. став 1. тачка 8. Одлуке број: 
„1000“ аутоматски се замењује са бројем: „350“. 

 
Члан 9. 

 
Са закупцима односно корисницима пословног простора или објеката којима је посебном 
одлуком одређена намена објекта за спорт и физичку културу, односно објекта за 
делатности хуманитарних организација које имају за циљ помоћ оболелој деци и лицима 
са инвалидитетом, удружења грађана из области здравства, културе, науке, просвете, 
спорта, социјалне и дечје заштите, добровољних организација које учествују у 
спасилачким акцијама, односно парламантарних политичких странака, са којима је 
закључен уговор о закупу, уговор о коришћењу или уговор о употреби тих објеката пре 
ступања на снагу ове одлуке, а чија уговорена права и обавезе треба променити сходно 
одредбама ове одлуке, а које су донете због промена која су прописана Уредбом о 
допунама односно Уредбом о измени Уредбе о условима прибављања и отуђења 
непокретности непосредном погодбом, давања у закуп ствари у јавној својини и 
поступцима јавног надметања и прикупљања писмених понуда („Службени гласник 
Републике Србије“, бројеви 42/2017 односно 94/2017) или на основу актa Државне 
Ревизорске Институције, председник општине закључује анекс уговора или нови уговор о 
закупу, у складу са одредбама ове одлуке у најкраћем могућем року, а најкасније до 31. 01. 
2018. године.  
Уколико закупац односно корисник одбије да прими уредан позив председника општине 
ради закључења анекса уговора или новог уговора из става 1. овог члана, исти ће му се 
прибити на врата пословног простора или објекта друге намене, што ће се сматрати 
уредном доставом.  
Уколико уредно позвани закупац односно корисник својом кривицом не закључи или 
одбија да закључи анекс уговора или новог уговора из става 1. овог члана ради уношења 
промена у уговор која су прописана од стране Владе Републике Србије односно од стране 
Државне Ревизорске Институције, то значи наступање разлога једностраног отказа уговора 
о закупу, уговора о коришћењу или уговора о употреби од стране Општине Сента, сходно 
тачки 5. става 1. члана 106. Одлуке.  

 
Члан 10. 

 
Остале одредбе Одлуке остају непромењене.  

 
 Члан 11. 

 
Ова одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном листу општине Сента“, а 
примењује се од 01. 01. 2018. године.  
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О б р а з л о ж е њ е : 

 
Према члану 32. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 
Србије“, бр. 129/2007,  83/2014 – др. закон и 101/2016 – др. закон) и члану 46. тачка 7. 
Статута Општине Сента („Службени лист Општине Сента“, број бр. 25/2017 – пречишћени 
текст), Скупштина општине, у складу са законом доноси прописе и друге опште акте. 
 
Узимајући у обзир предлог Управног одбора Спортског Савеза Општине Сента од 30. 11. 
2017. године и предлог Комисије за пословни простор од 06. 12. 2017. године, а делимично 
и молбу групе закупаца од 04. 09. 2017. године, којима је затражено смањење износа 
закупнине, као и потребу да се текст Одлуке усаглашава са овогодишњим изменама и 
допунама Уредбе о условима прибављања и отуђења непокретности непосредном 
погодбом, давања у закуп ствари у јавној својини и поступцима јавног надметања и 
прикупљања писмених понуда односно са препорукама Државне Ревизорске Институције, 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупштина 
општине Сента предложило је доношење Одлуке о изменама и допунама Одлуке о 
условима и поступку давања у закуп пословног простора и гаража у државној својини, 
односно у јавној својини Општине Сента.  
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине Сента 
и мишљења Одбора за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и екологију Скупштине 
Општине Сента, за доношење Одлуке о изменама и допунама Одлуке о условима и 
поступку давања у закуп пословног простора и гаража у државној својини, односно у 
јавној својини Општине Сента, донела је одлуку као у диспозитиву. 
 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 361-30/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а   
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Предлог 
На основу члана 22. става 1. тачке 2. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник РС“, 
бр. 15/2016), члана 32. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“ 
бр. 129/2007, 83/2014 и 101/2016) и члана 21. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011 и 13/2017), Скупштина општине Сента на својој седници 
одржаној 28. децембра 2017. године донела је  
 
 

З А К Љ У Ч А К 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА ЈАВНО 

КОМУНАЛНО-СТАМБЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА СЕНТА ЗА 2018. ГОДИНУ 
 
 

I 
 

 Даје се сагласност на Програм пословања Јавно комунално-стамбеног предузећа 
Сента за 2018. годину, који је Надзорни одбор предузећа донео на својој седници 
одржаној дана 30.11.2017.године, Одлуком под бројем 01-2378-05/2017-1 и на својој 
седници одржаној дана 13.12.2017.године, Одлуком о изменама Програма пословања 
предузећа за 2018. годину под бројем 01-2483-05/2017-1. 
 
 

II 
 

 Овај закључак се објављује у „Службеном листу општине Сента“. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 023-11/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а  
 
 
 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

На основу члана 22. става 1. тачке 2. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник 
РС“, бр. 15/2016), члана 32. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Сл. 
гласник РС“ бр. 129/2007, 83/2014 и 101/2016) и члана 21. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011 и 13/2017), јавно предузеће има обавезу да 
доноси годишњи програм пословања, уз сагласност оснивача. 
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ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА ПРЕДУЗЕЋА
ЗА 2018. ГОДИНУ

пословно име: Јавно комунално-стамбено предузеће Сента
седиште: 24400 Сента, ул. Илије Бирчанина бр. 2.
претежна делатност: 3600 (скупљање, пречишћавање и дистрибуција воде)
матични број: 08139679
ПИБ: 101101238
ЈББК: 85920
надлежно министарство /надлежни орган јединице локалне самоуправе:
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЕНТА

           Тел: 024/827-800, Факс: 024/812-529
           е-маил адреса: jksp@jksp-senta.co.rs    
           wеб страна:   www.jksp-senta.co.rs

Сента, 30.11.2017
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1. МИСИЈА, ВИЗИЈА, ЦИЉЕВИ

Мисија

Предузеће је основано 10.05.1949. године. Након разних трансформација, у овом организационом
облику послује од 01.01.1989. године, да би коначан назив ЈКСП Сента добило 31.12.1998. године.

Предузеће се организује као јавно предузеће у циљу остваривања комуналних делатности као
делатности од општег интереса, на територији општине Сента и пружања комуналних услуга од
значаја за остварење животних потреба физичких и правних лица у области снабдевања водом за
пиће, пречишћавања и одвођења атмосферских и отпадних вода,  управљања комуналним отпадом,
управљања гробљима и обављања погребних услуга, управљања јавним паркиралиштима,
управљања пијацама, одржавања улица и путева,  одржавања чистоће на површинама јавне намене,
одржавања јавних зелених површина и обављања пољочуварске  делатности.

Законски     оквир  и

 Закон о буџетском систему ("Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 
62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. закон, 103/2015 и 99/2016), 

 Закон о јавним предузећима ("Сл. гласник РС", бр. 15/2016),
 Закон о комуналним делатностима (“Сл. гласник РС”, бр. 88/2011 и 104/2016),
 Закон о привредним друштвима ("Сл. гласник РС", бр. 36/2011, 99/2011, 83/2014 - др. закон и 

5/2015),
 Закон о облигационим односима („Сл. лист СФРЈ“ бр. 29/78, 39/85, 45/89 – одлука УСЈ 57/89, 

„Сл. лист СРЈ“ бр. 31/93 и „Сл. лист СЦГ“ бр. 1/2003 – Уставна повеља),
 Закон о порезу на додату вредност („Сл. гласник РС“ бр. 84/2004, 86/2004 – испр., 61/2005, 

61/2007, 93/2012, 108/2013, 6/2014 – усклађени дин. изн., 68/2014 – др. закон, 142/2014, 5/2015 
– усклађени дин. изн., 83/2015, 5/2016 – усклађени дин. изн., 108/2016 и 7/2017 – усклађени 
дин. изн. ),

 Закон о рачуноводству („Сл. гласник РС“ бр. 62/2013),
 Закон о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору („Сл. гласник РС“ 

бр. 68/2015 и 81/2016 – одлука УС),
 Закон о роковима измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама („Сл. гласник 

РС“ бр. 119/2012 и 68/2015),
 Закон о водама („Сл. гласник РС“ бр. 30/2010, 93/2012 и 101/2016),
 Закон о управљању отпадом („Сл. гласник РС“ бр. 36/2009, 88/2010 и 14/2016),
 Закон о планирању и изградњи ("Сл. гласник РС", бр. 72/2009, 81/2009 - испр., 64/2010 - одлука 

УС, 24/2011, 121/2012, 42/2013 - одлука УС, 50/2013 - одлука УС, 98/2013 - одлука УС, 132/2014 
и 145/2014),

 Закон о локалној самоуправи ("Сл. гласник РС", бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016 – 
др. закон),

 Закон о безбедности и здрављу на раду (“Сл. гласник РС“ бр. 101/2005 и 91/2015),
 Закон о јавним набавкама („Сл. гласник РС“ бр. 124/2012, 14/2015 и 68/2015),
 Закон о општем управном поступку („Сл. гласник РС“ бр. 18/2016),
 Закон о извршењу и обезбеђењу („Сл. гласник РС“ бр. 106/2015 и 106/2016 – аут. тум.),
 Закон о заштити узбуњивача („Сл. гласник РС“ бр. 128/2014),
 Закон о раду („Сл. гласник РС“ бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14 и 13/17 – одлука УС),
 Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Сл. гласник РС“ бр. 120/04, 

54/07, 104/09 и 36/10),
 Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и 

других сталних примања код корисника јавних средстава ("Сл. гласник РС", бр. 116/2014),
 Закон о заштити потрошача ("Сл. гласник РС", бр. 62/2014 и 6/2016 – др. закон),
 Закон о приватном обезбеђењу („Сл. гласник РС“ бр. 104/2013 и 42/2015),
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 Посебан колективни уговор за јавна предузећа у комуналној делатности на територији 
Републике Србије („Сл. гласник РС“ бр. 27/2015 и 36/2017 - Анекс),

 Закључак Владе 05 број: 023-  10241  /  2017 од     26.10.2017  .
 Уредба о ближим критеријумима за одређивање обавезно обезбеђених објеката и начину 

вршења послова њихове заштите („Сл. гласник РС“ бр. 98/2016),
 Уредба о начину и контроли обрачуна исплата зарада у јавним предузећима (“Сл. гласник РС” 

бр. 27/2014),
 Уредба о поступку привремене обуставе преноса трансферних средстава из буџета Републике 

Србије јединици локалне самоуправе, односно преноса припадајућег дела пореза на зараде и 
пореза на добит предузећа аутономној покрајини (“Сл. гласник РС” бр. 6/06 и 108/08),

 Одлука о објектима од посебног значаја за одбрану („Сл. гласник РС“ бр. 112/2008),
 Статут општине Сента („Сл. лист општине Сента“ бр. 5/11 и 13/17),
    Статут Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента („Сл. лист општине Сента“ бр. 26/16).

Основни     концепт     за     израду     програма:   

 Полази се од пројекције остварења физичког обима за 2017. годину по обрачунским контима код 
водоснабдевања, канализације, изношења смећа, и осталих делатности, са претпоставком да 
ће се физички обим услуга остваривати у истом обиму у Сенти.

 Приклључење микроводоводних заједница и у Сенти и у околним насељима.

 Програм пословања за 2018. годину је процена могућности финансирања очекиваних расхода, 
као и процена остваривања прихода из којих ће се потребе финансирати. 

 Програм пословања за 2018. годину је урађен на основу Закључ  ка   Владе 05 број  а  : 023-
10241  /  2017 од     26.10.2017  .   као и на основу података стручне службе.

Визија

ЈКСП је током 2008. године увело систем квалитета по стандарду СРБС ИСО 9001/2008, где су 
дефинисане визије у облику Политике Квалитета

ПОЛИТИКА КВАЛИТЕТА

ОБЕЗБЕЂЕЊЕ КВАЛИТЕТА У ПРУЖАЊУ УСЛУГА ЈЕ ОСНОВА
ПОСЛОВНОГ УСПЕХА И ДАЉЕГ РАЗВОЈА ЈКСП СЕНТА

КВАЛИТЕТНО ПРУЖАЊЕ УСЛУГА ЈЕ НАЈВИШИ ПРИОРИТЕТ У РАДУ
Овим приоритетом утврђујемо и задовољавамо захтеве

и очекивања корисника наших услуга.
Квалитет у пружању услуга постижемо остваривањем 

дефинисаних одговорности, овлашћења и међусобних веза 
свих који су у кључени у систем квалитета.

ТЕЖИМО ДА РАДИМО БЕЗ ГРЕШКЕ
 Поштујемо наше стандарде о квалитету услуга 

који су дефинисани у документима система квалитета.

СТАЛНО ПОБОЉШАВАМО СИСТЕМ КВАЛИТЕТА
У сваком организационом делу следимо програм побољшавања 

система квалитета у процесу рада и пружања услуга.
Метод пружања услуга је заснован на спречавању појава неусаглашености.
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СТРУЧНО СЕ ОСПОСОБЉАВАМО
Сваки радник својим сталним стручним образовањем и усавршавањем, 

активно доприноси реализацији програма квалитета.

СТАЛНО ПРЕИСПИТУЈЕМО И ДОГРАЂУЈЕМО СИСТЕМ КВАЛИТЕТА
Руководство, на челу са директором, вршећи надзор, 

проверу и преиспитивање система квалитета, 
одговорно је за спровођење политике квалитета.

ПРОФЕСИОНАЛНО И ОДГОВОРНО ОБАВЉАМО ПОСАО
Професионалност и одговорност радника у обављању својих послова 

је услов за реализацију циљева политике квалитета.

Систем квалитета ЈКСП СЕНТА је заснован на стручној 
оспособљености његових радника, на култури рада и понашања, на одговорности 

и сталној контроли, као и непрекидном улагању у развој, побољшању техничке
опремљености 

и у неговању дугорочних пословних веза.

Реализацијом циљева политике квалитета и ДОСЛЕДНОМ ПРИМЕНОМ СТАНДАРДА
СРБС ИСО 9001 ЈКСП СЕНТА стално јача свој углед и остварује допринос развоју

струке.

Жеља нам је, да се сви захтеви и очекивања наших корисника буду што хитније 
обрађени и реализовани.

Циљеви

Циљеви предузећа одређују тежње предузећа у поступцима задовољења мисије предузећа, жељена 
будућа стања и резултате које је потребно остварити планираним и организованим активностима. 
Циљеви представљају примарну планску одлуку у поступку развоја предузећа.

Листа циљева за 2018 годину

1 Побољшавање наплате са ажурирањем корисника

2 Преузимање микроводоводне мреже од групе грађана 

3 Замена водомера 

4 Побољшање енергетске ефикасности објекта управне зграде

5

5

112



Побољшање наплате са ажурирањем корисника   

р.б.
Орган. Служба

/Функција/ Активност Услови Исход

1. Општи сектор
Утвђивање заосталих обавеза и слање
опомена по потреби

Редовно праћење
картона корисника

2. Општи сектор

Исписивање листе дужника 
предложених за тужбу или искључења 
са водоводне мреже са овером 
директора

Издвајање
корисника који не
плаћају редовно

3 Општи сектор
Анализа оствареног на основу 
опомене, предлога за искључење и 
тужби. Достављати директору

4 Општи сектор
Ажурирање адреса потрошача по 
пријавама и контрола података на 
лицу места

Сукцесивно Побољшање
наплате за 20%

Преузимање микроводоводне мреже од групе грађана

Р.б.
Орган. Служба

/Функција/ Активност Услови Исход

1.
Одржавање 
водовода

Примопредаја постојећих објеката
Ангажовање

инспекцијских органа
на примопредаји

2. Инвестиција
Припрема техничке документације за
усклађивање водоводне мреже са 
законским прописима

Припрема
одговарајуће

техничке
документације за
предметну мрежу

3. Директор
Састанак са представницима Месних
Заједница или локалне самоуправе

Прихватање начина
суфинансирања

инвестиције

4. Инвестиција Израда понуда за извођење

5.
Одржавање 
водовода

Извођење радова

Повећање броја
корисника и

обезбеђење бакт.
исправне воде

Замена водомера 

Р.б.
Орган. Служба

/Функција/ Активност Услови Исход

1. Водовод
Списак корисника за замену 
водомера
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2. Водовод
Демонтажа водомера и монтажа 
баждираног водомера

3
Магацин
Набавка

Баждирање водомера
Замена водомера

ван законског
рока

Побољшање енергетске ефикасности објекта управне зграде

Р.б.
Орган. Служба

/Функција/ Активност Услови Исход

1 Инвестиција Прикупљање понуда

2 Инвестиција Расписивање јавне набавке извођење

2. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА – ШЕМА
 

У прилогу се налази организациона шема са  именима  руководиоца  организационих  јединица
предузећа.

3.    ПРОЦЕЊЕНИ ФИЗИЧКИ ОБИМ АКТИВНОСТИ У 2018. ГОДИНИ

На основу фактурисане реализације у 2017. години планира се физички обим за 2018. годину:
                                                                

2018 СО И
УСТАНОВЕ

ПРИВРЕДА ГРАЂАНИ УКУПНО

ВОДА                                 м3 38.000 51.180 742.806 831.986

КАНАЛИЗАЦИЈА              м3 36.000 81.000 682.284 799.284

ПРЕЧИШЋ. ВОДА            м3 36.000 81.000 690.097 807.097

СМЕЋЕ                              м2 532.758 1.209.284 6.212.736 7.954.778

Преглед старосне струкутуре и стања возног парка

У погледу техничке опремљености ЈКСП Сента располаже старим  возним парком , што захтева
повећане трошкове одржавања и обезбеђења  функционалног стања, и није опремљено савременом
механизацијом.

Списак возила за службе у 2017. години
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Но. Назив Тип
Година

производње
Старост возила

Одржавање
водовода

1. Црвени путар Ивеко 35СЕ 1996 21

2. Фиат добло ТР 2011 6

3. Флорида Поли Флорида 1.3
Поли

2004 13

4. Ровокопач Хидромек 2007 10

5. Дачија Комби Дачија 2010 7

6. Пунто Фиат Пунто 2006 11

Одржавање
канализације

7. Застава путар Заст.50.81НК 1990 27

8. Доубло Фиат Доубло 2007 10

9. Цистерна ТАМ 130-Т11 1987 30

10. Фиат добло ТА 2012 5

11. Жути кипер Н. TAM 130-T11 1986 31

12. Канал Јет ФАП 2023 2006 11

Изношење 
смећа

13. Кипер ФАП 1921 1997 20

14. Жута Норба ФАП 2023 2006 11

15. Плава Норба ФАП1620 1997 20

16. Црвена Норба FAP 1620 1991 26

17. Накладач ТАМ TAM 130-T11 1989 28

18. Накладач МБ МБ 1213 1989 28

19. Накладач
Ивеко

Ивеко 2016 1

20. Жути путар ТАМ75-T5 1984 33

21. Булдозер ТГ 110 - -

22. Компактор Бомаг 1994 23

23. Пунто Фиат Пунто 2006 11

Зелена
површина

24. Трактор ИМТ ИМТ 542 1991 26

25. Тракторска
прик.

ИМТ 63540 1991 26

26. Башт.трактор Голдини 2006 11

27. Трактор Хинтер 2015 2

28. Пунто Фиат Пунто 2006 11

Погребна
служба

29. Бели комби Хундаи ВАН1 2006 11

Механичари 30. Фиат Типо КВ 2017 0

31. Бела Шкода Шкода
Фелициа 1.3

1997 20

32. Црвена Шкода Шкода Фел. 1998 19
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1.9. Д

33. Ш.Фабиа Шкода Фабиа
1.4

2003 14

34. Yуго бели Yуго Темпо
1.1

1999 18

35. Лада Караван Лада К. 2001 16

Одржавање
водозахвата

36. Yуго црвени Yуго Темпо
1.1

1999 18

37. Доубло Фиат Доубло 2008 9

38. Пунто Фиат Пунто 2006 11

Prosečna starost                                                                                                              16

Цца 50% водоводне мреже је старо преко 40 година, а поред тога није адекватно пројектовано. 

Услуге одржавања јавних зелених површина и одржавања јавне чистоће планиране су на годишњем 
нивоу по посебним редукованим програмима, а извршење услуга се ради према налозима датим од
стране надлежних лица у локалној самоуправи.

У целокупном пословању ЈКСП Сента у свим сегментима посебна пажња је посвећена мерама
заштите животне средине.

4. ОСНОВЕ ЗА ИЗРАДУ ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА И ФИНАНСИЈСКЕ ПРОЈЕКЦИЈЕ
ЗА 2018.ГОДИНУ

А.) Финансијски показатељи : 2017 год.план, процена реализације, 

2018 ГОДИШЊИ ПЛАН
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ПРИХОДИ

Образложење одступања реализације од планираних прихода у 2017. години 

Предузеће своје приходе остварује на домаћем тржишту. Годишњим планом за 2017. годину 
планирано је 191.173 хиљада динара,а процењени  приходи износе 175.014 хиљада динара.
На основу процене извршене услуге на домаћем тржишту су мање од планираног. Услуге чишчења 
улица и одржавања јавног зеленила се финансирају из буџета, обим тих услуга је смањен, те је због 
тога ЈКСП Сента остварило мање прихода. Наручени радови од стране Општине Сента су такође 
знатно мањи.
Приходи из буџета за јавни рад су остварени 3.500 хиљ.дин а били су планирани у износу од 5.162 
хиљада динара.
Приходи од накнаде за штету били су планирани у висини од 1.100 хиљада динара, остварени  су по 
процени у износу од 1.700 хиљада динара.

За 2018. годину укупан приход се планира у износу од 187.381 хиљада динара. Укупан приход је 
исказан као:

- пословни приход,

- финансијски приход,

- остали приход.

Пословни приход се планира у износу од 180.630 хиљада динара и већи је од процењеног прихода за 
2017. годину. У оквиру пословних прихода најзначајније место заузимају приходи од основне 
делатности.

Приходи од камата и остали приходи  у укупном приходу у плану за 2018. годину учествују са мање од 
10%. 

Б.) Финансијски показатељи : 2017годишњи план, процена реализације, 
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2018-годишњи план
РАСХОДИ
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Образложење одступања реализације од планираних расхода у 2017. години 

Планом за 2017. годину за функционисање ЈКСП Сента планирани су укупни трошкови 191.117 
хиљада динара. Исти су остварени по процени у  износу од 180.614 хиљада динара.
Значајније одступање од планираног расхода нема. ЈКСП Сента је извршило ребаланс 1. у току 
календарске године, и са тим су трошкови распоређени на одговарајуће расходе.
Код набавне вредности продате робе смањење је 500 хиљада динара, који трошак зависи од 
наручених погребних услуга.Такође смањење је и код накнаде за канализацију, који трошак зависи од 
решења министарства.
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Планирани трошкови за јавни рад су остварени у износу од 3.685 хиљада динара. Ангажовали смо 
раднике за јавни рад у оквиру више пројеката:  инвалиде преко националне службе за запошљавање, 
у оквиру ИПА пројекта преко националне службе и у оквиру пројекта преко Општине Сента.
ЈКСП Сента на основу процене оствариће губитак у 2017.г у износу од 5.600 хиљ.динара.

За 2018. годину укупан расход се планира у износу од 187.323 хиљада динара. Укупан расход је 
исказан као:

- пословни расход,

- финансијски расход,

- остали приход.

Пословни расходи планирани су у износу од 186.395 хиљада динара. Пословни расходи обухватају 
личне трошкове, трошкове горива и енергије, трошкове амортизације, трошкове материјала, трошкове 
одржавања, производне и нематеријалне трошкове.
Лични трошкови обухватају зараде и порезе и доприносе и остала лична плаћања. Ови трошкови се 
плаћају у износу од 95.278 хиљада динара, и износ од 6.000 хиљада динара  за буџет Републике за 
смањење зарада од 10%.
Трошкови горива и енергије планирани су на истом нивоу као и у 2017. години. 
Трошкови амортизације су планирани у износу од 15.000 хиљада динара.
Трошкови материјала су планирани у износу од 10.470 хиљада динара.
Трошкови одржавања су исти у односу на 2017. годину  6.300 хиљада динара због старости возног 
парка где су поправке значајне.

Расходи од камата и остали расходи  у укупном расходу у плану за 2018. годину учествују са мање од 
10%.

 Резултат пословања - планирана расподела добити

На основу програма пословања ЈКСП Сента за 2018. годину планира се позитиван финансијски 
резултат - добит од 58 хиљада динара. Распоређивање добити вршиће се по Закону о буџету. За други
део добити као и за покривање губитка из ранијих година, сагласност даје Оснивач.

 5.   ПОЛИТИКА ЗАРАДА И ЗАПОШЉАВАЊА

Код политике зарада и запошљавања полази се од предпоставке да ће  број запослених преко целе 
2018. године износити 120.

Код политике зарада полази се од претпоставке да се основна зарада на годишњем нивоу не 
повећава, а да се накнада зараде (топли оброк и регрес) исплаћује у складу са Посебним колективним
уговором за јавна предузећа у комуналној делатности Републике Србије.
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  Квалификациона структура по секторима

Ред.
Бр.

Опис

ОПШТИ СЕКТОР
ТЕХНИЧКИ

СЕКТОР
КОМ.-ИНВЕСТ.

СЕКТОР
ПРИВР.-РАЧУНО.

СЕКТОР УКУПНО

Број
запосл.
31.12.17

Број
запосл.
31.12.18

Број
запосл.
31.12.17

Број
запосл.
31.12.18

Број
запосл.
31.12.17

Број
запосл.
31.12.18

Број
запосл.

31.12.17.

Број
запосл.

31.12.18.

Број запосл.
31.12.17.

Број запосл.
31.12.18.

1 ВСС 1 1 3 3 3 3 0 0 7 7

2 ВС 0 0 1 1 1 1 2 2 4 4

3 ВКВ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 ССС 6 7 14 15 7 7 8 8 35 37

5 КВ 3 3 19 19 3 3 2 2 27 27

6 ПК 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

7 НК 2 2 44 42 0 0 0 0 46 44

 УКУПНО 12 13 81 80 14 14 12 12 119 119

          +директор +директор

свеукупно 120 120

6.ИНВЕСТИЦИЈЕ

Годишњи план инвестиције 2017. и  Ребаланс 1.  2017.             

ГОДИШЊИ ПЛАН ИНВЕСТИЦИЈЕ   2018 .
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РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНА НАБАВКИ ПУТНИЧКИХ ВОЗИЛА У 2017.ГОДИНИ

                                    

ФИАТ ДА 1.623.750,00

ДА 998.000,00

ПЛАН  НАБАВКИ ПУТНИЧКИХ ВОЗИЛА ЗА 2018.ГОДИНУ
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Инвестициона улагања

у хиљадама 

Редни број Назив објекта План 2017 Процена 2017 План 2018

1 2 3 4 5

1 Грађ.објекти 1.000 1.099 2.650

2 Опрема 20.080 11.277 18.830

3 Остало 2.500 245 2.750

4 Укупно 23.580 12.621 24.230

Извори финансирања- укупно

у хиљадама

Редни број Извори План 2017 Процена 2017 План 2018

1 2 3 4 5

1 Сопствена 
средства

23.580 12.621 24.230

2 Буџет СО 0 0 0

3 Други извори 0 0 0

4 Нераспоређено 0 0 0

5 Месна заједница 0 0 0

6 Укупно 23.580 12.621 24.230

              Буџет капиталних улагања /дугорочних улагања/ и текстуално образложење 

Неопходно је испланирати инвестиције на дужи рок са одговарајућим износима, потребним за њихово 
финансирање. У прилогу попуњена је табела са расположивим подацима и у вези  пројектантске 
вредности и у вези извора финансирања. У наставку набројано је све за шта предузеће поседује 
пројекте, односно за шта би постојала велика потреба

Текуће пословање  предузећа се финансира из сопствених прихода тј. прихода који се остварују на 
тржишту, вршењем комуналних услуга за  грађане и привреду општине. Приходи из буџета су 
наменска средства за финансирање инвестиционих улагања у основна средства за обављање 
делатности. Предузеће као јавно предузеће обавља самостално своје пословање без  дотације из 
буџета, а у оквирима које регулише оснивач својим актима и одлукама.

              План инвестиција садржи:

Планирана изградња
Изградња водовода према постојећим идејним решењима ( пројектима који подлежу иновацији због 
нових прописа за израду пројеката)– делови улица Кошут Лајоша, Поштанске (део), Немањине, 
Карађорђеве, Мајора Самарџића, ДТО, Гоце Делчева и Предградског венца.
Новчани износи су наведени у прилогу 14 – Буџет капиталних улагања у периоду 2018-2020. године  

Изградња по наруџби
Кућни прикључци водовода и канализације

Машине и опрема
Опрема за одржавање јавних површина
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Опрема за одржавање канализације
Опрема за водозахват и водовод
Опрема за ПОВ
Опрема за паркинг сервис
Опрема за пијаце
Рачунарска опрема
Сервисно возило
Путничко возило

Услуге
Регенерација бунара
Ренувелација елаборaтa о резервама
Пројекат реконструкције водовода
Генерална поправка радних машина и пумпи

Израда пројектно-техничке документације

Потребно би било да се изради:
-Пројекат друге фазе пречистача отпадних вода града
-Пројекти реконструкције водоводне мреже 50 км,
-Урбанистички пројекат градског гробља

7.  ЗАДУЖЕНОСТ

Предузеће није задужено ни краткорочним ни дугорочним кредитима.

8.  ПЛАНИРАНА ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА, УСЛУГА И РАДОВА
ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ, ТЕКУЋЕ И ИНВЕСТИЦИОНО ОДРЖАВАЊЕ И
СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ

Програмом пословања за 2018. годину је, независно од табеле инвестиција, обухваћена посебна 
табела планираних финансијских средстава за обављање делатности, за текуће и инвестиционо 
одржавање.
Када су у питању средства за посебне намене  исти су  описани и исказани у програму пословања за 
2018. годину по одредбама члана 50. Закона о јавним предузећима. 

СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ

                                                                                                                                            у динарима

Редни
број

Позиција
Реализација

у 2017 г.
Планиранo
за 2018 г.

План за
први

квартал 
2018 г.

План за
други

квартал 
2018 г.

План за
трећи

квартал 
2018 г.

План за
четврти
квартал 

2018 г.

1 Спонзорство 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Донације 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Хуман. активности 10.000,00 40.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

4 Спортске 
активности

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Репрезентација 160.000,00 160.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
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6 Реклама и 
пропаганде

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Остало -  поклон 195.000,00 200.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

9.   ЦЕНЕ

Не планира се повећање цена комуналних услуга.
Уводи се нова категорија услуге сахрањивања социјалних случајева у фиксном износу од 28.500,00 
динара.
У прилогу се налази важећи ценовник предузећа.

 10.   УПРАВЉАЊЕ РИЗИЦИМА

Управљање ризицима је законска обавеза и неизоставни елемент доброг управљања.
Одговарајуће управљање ризицима од изузетне је важности  за само јавно предузеће и  за способност
квалитетног обављања додељених надлежности и  функција.

По дефиницији, ризик  је "било који догађај или проблем, који би се могао догодити и неповољно 
утицати на постизање стратешких и оперативних циљева. Пропуштене прилике такође се сматрају 
ризиком." 

1.Ризици циљева предузећа
2.Ризици из делатности
3.Финансијски ризици

Ризици циљева предузећа

Побољшавање     наплате     са     ажурирањем     корисника

Извор ризика                  Идентификација ризика  Контрола ризика      Ефекти ризика
 -активности и контрола   -континуитет операција -слабо праћење    -умањење средстава руководства

Преузимање     микроводоводне     мреже     од     групе     грађана

Извор ризика   Идентификација ризика     Контрола ризика Ефекти ризика
 -социо-политички   -поштовање прописа   -недостатак ангажованости           -друштво

       надређених

Замена     водомера

Извор ризика   Идентификација ризика     Контрола ризика Ефекти ризика
-економски   -услуга  -правила се спроводе       -непипљиви ефекти 
-финансијски                 -поштовање прописа                   недосходно

Ризици из делатности

Снабдевање     водом     за     пиће

Извор ризика Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризика
 -технички -услуга                -недостаци у систему          -увећање трошкова
 -оперативни

Застарелости мреже и опреме као и недовољних финансијских средстава. Неадекватна цена услуге. 
Постизањем адекватне цене услуге створили би се услови да се у неком реалном периоду (3-5 година) умање 
ризици ове делатности на минимални ниво.

Одвођење     и     пречишћавање     атмосферских     и     отпадних     вода 19
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Извор ризика Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризика
 -мањи технички        -услуга                          -неодговорност корисника     -увећање трошкова
 -оперативни

Не постоје већи ризици из разлога релативно нове мреже и опреме. Мањи ризици се односе на неадекватно
коришћење канализационог система. Потребно је радити на промени свести корисника.

Управљање     комуналним     отпадом

Извор ризика Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризика
 -технички -услуга              -недостаци у систему             -увећање трошкова
 -оперативни

Застарелост механизације доводи до учесталих кварова самим тим до увећања трошкова, а утиче и на квалитет 
услуге. Потреба набавке нових возила смањила би ризике пословања у овој делатности.

Одржавање     јавних     зелених     површина

Извор ризика           Идентификација ризика  Контрола ризика         Ефекти ризика
-економски -приходи          -зависност од послодавца      -финансијски губитак

Ризик постоји у делу остварења буџета послодавца и обима сезонских послова. Решење је у проналажењу
радова услуга трећим лицима, умањења планираних површина за рад или отпуштање радника те службе.

Одржавање     чистоће     на     површинама     јавне     намене

Извор ризика           Идентификација ризика Контрола ризика         Ефекти ризика
 -економски -приходи         -зависност од послодавца      -финансијски губитак

Ризик постоји у делу остварења буџета послодавца. Решење је у умањењу планираних површина за рад .

Управљање     јавним     паркиралиштима

Извор ризика Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризика
-сама активност -континуитет операција             -запослени не схватају         -увећање трошкова

   своју улогу
Ризик се може избећи сталним контролама рада запослених.

Пољочуварске     делатности

Извор ризика Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризика
-сама активност -континуитет операција             -запослени не схватају           -негативан имиџ

    своју улогу
Ризик се може избећи сталним контролама запослених.

Управљање     гробљима     и     обављање     погребних     услуга 
   
Извор ризика     Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризикa
-понашање запослених      -услуга                           -правила се не спроводе     -увећање трошкова   
-професионална                   недоследно                      -негативан имиџ
  одговорност

Ризик се смањује редовном контролом запослених.

Управљање     пијацама

Извор ризика      Идентификација ризика  Контрола ризика Ефекти ризикa
-понашање запослених  -поштовање прописа              - запослени не схватају       -законске казне 
-законски      своју улогу        - финансијски губитак 
                   
 Ризик се смањује редовном контролом запослених.
Одржавање     улица     и     путева
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Извор ризика     Идентификација ризика          Контрола ризика Ефекти ризикa
- технички -услуга                      -неопремљеност                         -негативан имиџ

Ризик би се смањио када би се уже дефинисале обавезе при овој делатности које се односе на предузеће а све 
у складу са опремљеношћу, врстом послова коју може да покрива предузеће у зависности од лиценце 
одговорних радника.

УПРAВЉАЊЕ ФИНАНСИЈСКИМ РИЗИКОМ

1. Фактори финансијског ризика

Пословање Привредног друштва је изложено различитим финансијским ризицима : тржишни ризик, кредитни 
ризик и ризик ликвидности. Управљање ризицима у Привредном друштву је усмерено на настојање да се у 
ситуације непредвидивости финансијских тржишта потенцијални негативни утицаји на финансијско пословање 
Привредног друштва сведу на минимум. Управљање ризицима обавља финансијска служба Привредног 
друштва у складу са политикама одобреним од стране директора.

а)Тржишни ризик
Тржишни ризик је ризик да ће фер вредности будућих токова готовине финансијског интрумента бити промењива
због промена тржишних цена. Тржишни ризик укључује три врста ризика, као што следи :

Ризик од промене курсева страних валута 
Привредно друштво нема потраживање и обавезе у страним валутама зато није узложен већем ризику од 
промене курсева страних валута.

Ризик од промена цена
Привредно друштво није изложено већем ризику од промена цена, с обзиром да нема већих улагања у билансу 
стања као расположива за продају.

Ризик од промене каматних стопа
Ризик Привредног друштва од промене фер вредности каматних стопа проистиче првенствено из обавеза по 
основу примљених дугорочних кредита од банака. Привредно друштво нема дугорочних кредита од банака. 
Приходи и расходи Привредног друштва и токови готовине су независни од промена тржишних каматних стопа, с
обзиром да Привредно друштво нема значајну каматоносну имовину нити обавезе.

б) Кредитни ризик
Кредитни ризик је ризик финансијског губитка за Привредно друштво ако друга уговорна страна у финансијском 
инструменту не испуни своје уговорне обавезе. Кредитни ризик превасходно проистиче по основу потраживања 
из пословања.
Привредно друштво анализира кредитни бонитет сваког новог појединачног купца пре него што му се понуде 
стандардни услови продаје. То се односи на уговоре за извођачке радове. Купцу чији кредитни бонитет не 
испуњава тражене услове, продаја се врши само на бази авансног плаћања.

ц) Ризик ликвидности
Ризик ликвидности је ризик да ће Привредно друштво бити суочено са потешкоћама у измиривању својих 
финансијских обавеза. Привредно друштво управља својом ликвидношћиу са циљем да, колико је то могуће, 
увек има довољно средстава да измири своје доспеле обавезе.

2. Управљање ризиком капитала
Циљ управљања капиталом је да Привредно друштво задржи способност да настави да послује у 
неограниченом периоду у предвидљивој будућности. 

Привредно     друштво     прати     капитал     на     основу     коефицијента     задужености.     Овај     коефицијент     се   
израчунава     из     односа     нето     дуговања     Привредног     друштва     и     његовог     укупног     капитала.     Нето     дуговање     се
добија     када     се     укупн  и     кредити     (краткорочн  и     или     дугорочн  и  )     умање     за     готовину.     Укупни     капитал     се     добија   
када     се     на     капитал,     исказан     у     биланс     стања,     дода     нето     дуговање.

                                                                          Председник Надзорног одбора

                                                                                   Тот Елеонора

11.   Прилози уз Програм пословања ЈКСП Сента за 2018 годину
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1. Прилог 1: Биланс стања на дан 31.12.2017. 

2. Прилог 1а: Биланс успеха за период 01.01.-31.12.2017.

3. Прилог 1б: Извештај о токовима готовине у периоду 01.01.-31.12.2017. 

4. Прилог 2: Приказ планираних и реализованих пословних показатеља

5. Прилог 3: Биланс стања (план 31.12.2018, кварталне пројекције)

6. Прилог 3а: Биланс успеха (план 01.01-31.12.2018, кварталне пројекције)

7. Прилог 3б: Извештај о токовима готовине (план 01.01-31.12.2018,  кварталне пројекције)

8. Прилог 4: Субвенције (план 01.01-31.12.2018, кварталне пројекције)

9. Прилог 5: Трошкови запослених 

10. Прилог 6-7:Структура запослених по секторима

11. Прилог 8: Динамика запошљавања

12. Прилог 9: Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по мес. за 2017

13. Прилог 9а: План обрачуна и  исплате зарада у 2018

14. Прилог 10: Накнаде члановима Надзорног одбора – нето и бруто износ

15. Прилог 11: Накнаде комисије за ревизију – нето и бруто износ

16. Прилог 12: Кредитна задуженост

17. Прилог 13: Панирана финансијска средстава за набавку добара, радова и услуга

18. Прилог 14: План  капиталних улагања у периоду 2018.-2020.

19. Прилог 15: Средстава за посебне намене

20. Ценовник ЈКСП од 01.01.2018.

21. Организациона шема ЈКСП
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 На основу члана 18. Закона о јавним предузећима (Сл. Гласник РС 119/2012) и члана 25.  Статута Јавног
комунално-стамбеног предузећа Сента (“Сл. лист општине Сента”  бр. 26/2016) Надзорни одбор ЈКСП Сента на
својој IV. седници дана 30.11.2017.год доноси

 

 

 

    О Д Л У К У    

         

 О ЦЕНОВНИКУ КОМУНАЛНИХ УСЛУГА ЈКСП СЕНТА

 ЗА 2018. ГОДИНУ

         

 Члан 1.

         

 
Овом одлуком се врши утврђивање ценовника комуналних услуга ЈКСП Сента са даном примене од дана
01.01.2018.године.

    Члан 2.    

         

 Цене на основу члана 1. ове одлуке су:

    
Цене важе од: 
01.01.2015.  

цена у дин.

 опис послова          јед. мере     2015

        

 ПРОИЗВОДЊА И ДИСТРИБУЦИЈА ВОДЕ И ОТПАДНЕ ВОДЕ И 

 ОДВОЂЕЊЕ ОТПАДНИХ ВОДА ГРАДСКОМ КАНАЛИЗАЦИЈОМ

         

 
1. Домаћинства и предузећа која користе водоводну мрежу без канализације, са водомером, плаћају за 1м³ 
утрошене 

 воде на основу одредаба Одлуке о јавном водоводу ( Службени лист општине Сента бр. 6/2000 и 9/2002) и то:

         

 - домаћинства по блок тарифи   м3 до 25 м3 42,10

      преко 25 м3 90,91

         

 - велике породице, тј. домаћинства у којима има више од 2 малолетне деце и пензионери самци који имају мању 
 пензију     од     75%     од     просечне     пензије    м3 без ограничења 42,10

         

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   м3  42,10

 - остала привредна друштва   м3  133,94

         

 
2. Домаћинства и предузећа која користе водоводну мрежу без водомера, до постављања водомера плаћају 
месеч-

 ни паушал и то:        

 - домаћинства у индивидуалним зградама  мес  1.148,10

 - домаћинства у колективним зградама  мес  1.148,10

         

 - велике породице, тј. домаћинства у којима има више од 2 малолетне деце и пензионери самци који имају мању 
 пензију     од     75%     од     просечне     пензије    мес  476,84

         

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   мес  1.148,10

 - остала привредна друштва   мес  4.018,20

         

 3. На основу Одлуке о канализацији (Службени лист општине Сента бр. 7/2011) под условима упуштања 

 
отпадних вода у јавну канализацију по члану 46-55, сви корисници су дужни да плаћају одредјено у 
Одлуци о  

 канализацији града Сенте, и то:       

 а) домаћинства за упуштене отпадне воде одвођене градском канализацијом, која поседују водомер, 

 плаћају по утрошку воде   м3  15,08
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 б) домаћинства за упуштене отпадне воде одвођене градском канализацијом која не поседују водомерни сат,

 плаћају месечни паушал   мес  452,40

         

 ц) за пуштање отпадне воде, одвођене градском канализацијом за отпадне воде, које су у границама 

 загађености по чл. 51. Одлуке о канализацији, а без примарног пречишћавања у кругу предузећа по утрошку 

 
воде, читаном по водомерном сату, плаћају по 
м³     

        

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   м3  15,08

 - остала привредна друштва   м3  55,66

         

 
д) предузећа за упуштање воде одвођене градском канализацијом, која не поседују водомерни сат, плаћају 
месечни паушал 

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   мес  452,40

 - остала привредна друштва   мес  1.669,80

         

 
4. Предузећа и остале организације и удружења са одвођење отпадних вода које се примарно пречишћавају у 
кругу предузећа,

 
са ефектом одстрањења свих штетних приноса и загађења, за упуштање у градску канализацију по утрошку 
читаном по водомер-

 ном сату за 1м3 плаћају на следећи начин:      

         

 - установе, организације и предузећа      

 која финансира СО   м3  15,08

 - остала привредна друштва   м3  36,25

         

 
По доношењу овог ценовника, предузећа и остале организације и удружења су дужни, да на својим 
водозахватима

 монтирају водомерни сат одговарајућег калибра или мерач протока отпадних вода, сходно члану 28. Одлуке о ка-

 нализацији. Од наплате одвођења отпадних вода, на бази чишћења количина по водомерном сату, изу-

 зимају се градилишта за извођење грађевинских радова објекта високоградње од стране за то регистрованих гра-

 
ђевинских радних организација, за време 
извођења радова.     

         

 
Олакшица     оним     корисницима     по     паушали,     који     закључују     уговор     о     монтирању     водомерног     сата,     рачунајући     од   
дана

 
закључивања уговора, уместо 1.148,1 динара 688,86 динара, а за одвод отпадних вода уместо 452,40 динара 
271,44 

 динара са шестомесечном бескаматном отплатом.     

         

 5. Пречишћавање отпадне воде      

 а) – домаћинства   м³  15,00

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   м³  15,00

 - остала привредна друштва   м³  36,87

         

 б) месечни паушал       

 - домаћинства   мес  450,00

 
- установе, организације и предузећа које 
финансира СО мес  450,00

 - остала привредна друштва   мес  1.106,10

         

 1. Изношење и депоновање смећа у граду једанпут недељно за градјане по 1 м2 стамбене површине плаћа се

 на основу одредаба Одлуке о одржавању чистоће (Службени лист општине Сента бр. 11/98,17/99 и 9/2002)

         

 - домаћинства   м2/месец  4,00
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 2. За изношење смећа једанпут недељно за 1м2 пословног простора плаћају   

         

 - установе, организације и предузећа      

 које финансира СО   м2/месец  4,00

 - остала привредна друштва   м2/месец  11,00

         

 3 . Месечни паушал износ за набавку и одржавање контејнера у зградама колективног становања,

 
и за канте за смеће код индивидуалних 
стамбених објеката мес  40,01

     

 
4.Изношење смећа месечно једанпут у Горњи 
Брег и Богараш м2/месец  1,00

 
5. Изношење смећа месечно једанпут – 
Торњош за:

 - градјане – мала врећа ( 25 лит. ) мес 56,51

 - велика врећа ( 50 лит. ) мес 104,94

 

 - предузећа – мала врећа ( 25 лит. )  мес  56,51

 - велика врећа ( 50 лит. ) мес 104,94

 

 

      

 ЧИШЋЕЊЕ СЕПТИЧКЕ ЈАМЕ И ПОЉСКОГ WЦ-А 

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова      јед. мере     цена у дин.    2015

 1. Чишћење септичке јаме код грађана и 
установе, организације и предузећа које
финансира СО у граду Сента аутоцистерном                 тура

 

 1.907,00

         

 
2. Чишћење септичке јаме код предузећа у 
граду Сента тура  3.815,00

         

 
3. Чишћење пољског WЦ-а, превоз и 
депоновање фекалија тура  2.518,00

         

 

4. Чишћење септичке јаме код грађана и 
установе, организације и предузећа које 
финансира СО ван града аутоцист. тура  2.966,00

         

 
5. Чишћење септичке јаме код предузећа ван 
града Сента тура  4.723,00

         

 6. У местима која су удаљена преко 5 км, зарачунава се за километражу 30% од цене дизел горива.

         

        

 ИЗНОШЕЊЕ И ДЕПОНОВАЊЕ ОСТАЛОГ СМЕЋА

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

 опис послова     јед. мере      цена у дин.    2015

        

 1. Извођач радова на зградама и објектима у изградњи и адаптацији   

 по 1 м2 градилишта плаћају дневно  м2/дан  2,21

         

 2. Изношење и депоновање смећа са булдожером на депонији смећа плаћа се:   

 - тракторска приколица товар  198,00

 - камион    товар  502,00

 3. Изношење смећа смештеног у контејнер са специјалним    

 возилом    ком  1.588,00
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 опис послова       јед. мере    цена у дин.    2015

        

 УСЛУГЕ     ПО     ЗАХТЕВУ   –   СЕНТА - накладач по тури  1.907,00

 - кипер – смеће   по тури  2.584,00

         
         

         

 - Изношење контејнера на веће удаљености или под посебним околностима – по погодби  

         

         

 КАНАЛИЗАЦИЈА – АТМОСФЕРСКА ВОДА

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        

 Предузећа и остале организације и удружења плаћају за упуштање атмосферске воде са  

 
отворених платоа, саобраћајница, кровне конструкције који су директно или 
индиректно   

 повезани са градском канализацијом по изграђеној површини и према члану бр. 50. и 51.  

 општинске Одлуке о канализацији.      

     м2/месец  14,29

         

 УЧЕШЋЕ ЗА ВОДОВОД

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова    јед. мере    цена у дин.    2015

        

 Учешће нових корисника градског водовода за развој и реконструкцију водозахвата – обрачунава се према

 пречнику цеви изграђено у цену      

         

 - домаћинства   мм  457,00

 - предузећа    мм  972,00

         

 ПОГРЕБНЕ УСЛУГЕ

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова      јед. мере     цена у дин.    2015

        

 
1. Стављање у сандук и ручни пренос 
посмртних остатака     

 до кола са приземља – по случају  по случају  402,00

         

 
2. Стављање покојника у пластичну врећу – по 
случају по случају  402,00

         

 3. Ручни пренос посмртних остатака из спратних зграда за сваки    

 спрат плус – по једном раднику  по раднику  198,00

         

 
4. Пренос посмртних остатака у граду 
погребним возилом по случају  1.199,00

         

 
5. Пратиоци при превозу у граду и изван града 
– на час час  303,00

         

 6. Чекање у болници због предавања покојника ( по једном    

 раднику на час )   радник/час  303,00
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7. а) Превоз посмртних остатака ван града – 
70% од цене бензина - по км           км    

      

 
б) Превоз посмртних остатака ван града – 
уколико странка обезбеди гориво     

 - 30% од цене бензина – по км км    

        

 8. Интервенција ( излазак ван радног времена ) по случају  1.599,00

 
б) рад у специјалним условима ( вадјење леша
из реке,     

 бунара )    по случају  5.337,00

 9. Дезинфекција погребних кола – по случају  по случају  198,00

         

         

 НАКНАДА     ЗА     ВРШЕЊЕ     УСЛУГА     У     ГРОБЉУ     

         

 1. Ископ и затрпавање обичне раке (3.6 м3 ) обликовање хумке по случају 4.002,00

 б) ископ и затрпавање дечје раке ( 2.6 м3 )  по случају  2.135,00

 
ц) ископ и затрпавање раке са оквиром ( 3.6 м3

) по случају  5.331,00

 д) ископ раке за полагање урни  по случају  2.064,00

 2. Отварање и зазиђивање гробница  ком  1.737,00

         

 3. Ископ и затрпавање земље гробнице  ком  1.737,00

         

 
4. Рад у гробници – премештај посмртних остатака под 
посебним    

 условима    по случају  2.341,00

         

 5. Дезинфекција гробнице   ком  330,00

         

 6. Дезинфекција радних одела   ком  198,00

        

 
7. Подизање бетонских поклопаца и поновно 
постављање ком  1.983,00

        

 
8. Подизање и спуштање мермерних поклоп. 
са споменика по ком  4.002,00

         

 
9. Скидање, одвоз и паљење венаца са гроба 
након шест     

 недеља после сахране   по случају  330,00

         

 10. Ексхумација       

 а) – ископ и затрпавање обичне раке ( 3.6 м2 ) по случају  4.002,00

 - ископ и затрпавање раке са оквиром  по случају  5.331,00

 б) дезинфекција ковчега   по случају  198,00

 
ц) ексхумација – вадјење леша и смештај у 
нови сандук,     

 
пренос ручним колицама и спуштање у нови 
гроб     

 – до 2 год.старости   по случају  11.450.00

 - преко 2 године старости   по случају  5.995,00

 
д) Изношење,спуштање и спаљивање старих 
сандука     

 по ексхумацији   по случају  935,00

         

 
11. Колчење при изради гробнице или 
надгробног споменика по случају  330,00
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 12. Постављање покојника на одар по случају  468,00

         

 13. Лемљење лименог сандука (без утрошеног материјала)    

 
материјал(350гр цинка–зарачунати по стварној 
вредности) по случају  1.472,00

         

 14. Натпис на ковчег и ознаке  по случају  330,00

       

 
15. Пренос покојника од мртвачнице до раке на колицама, 
пренос  венаца до раке,    

 спуштање ковчега у раку или смештај у гробницу,    

 
опрема хумке на раци са обележјем, обављање страже 
приликом  церемоније уз коришћење униформе    

 – у градском гробљу по случају  2.670,00

 - у осталим гробљима   по случају  3.308,00

 
Приликом сахране од куће тарифа се повећава
за 50%.     

         

 16. Дезинфекција мртвачнице и спремање  по случају  198,00

         

 17. Накнада за декорацију мртвачнице по сваком започетом    

 дану коришћења   дан  603,00

         

 18. Накнада за коришћење мртвачнице по сваком започетом дану дан 603,00

         

 19. Ношење ознаке ( крста ) приликом сахране по случају  134,00

         

 20. Дезинфекција колица после сваке сахране по случају  134,00

         

 21. Коришћење музике са плоча или траке  по случају  476,00

         

 
22. Коришћење микрофона приликом 
сахране  по случају  468,00

         

 23. Коришћење звона   по случају  134,00

         

 
24. Загревање друштвене просторије и чишћ. 
после сахране по случају  539,00

         

 
25. Коришћење струје у друштвеној 
просторији  по случају  400,00

         
 26. Коришћење хладњака за покојнике      

 - мање од 12 сати   по случају  721,00

 - преко 12 сати   по дану  1.201,00

    27. Штампање посмртнице по ком 20,00

 

ЗАКУП МЕСТА У КОЛУМБАРИЈУМУ 
(  КАСЕТЕ У   ЗИД  У   ЗА УРНЕ   И   
ГРОБНИЦ  Е   ЗА УРНЕ)

1. на период од 10 (десет) година    

      

     по ком   
                     

15.000,00

 

2. на период од 20 (двадесет) година                  
3. на неограничен период

ЗАКУП     ГРОБНОГ     МЕСТА     (     ГОДИШЊЕ   
ДИН/СЛУЧАЈ     )

     по ком 
     по ком 

    

       25.000,00
       80.000,00

         

 
1. Поред главних путева 1, 1А, 1Б, 1Ц, 2, 2А, 
2Б, 3, 4, 4Б,     

 
4Ц, 4Д, 4Ф са обе стране у првом реду - -'        
симпла рака по ком  637,00
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 - дупла рака    по ком  1.271,00

 - рака већа од дупле   по ком  1.907,00

 2. Остала гробна места унутар свих парцела осим парцеле бр.1.    

 - симпла рака    по ком  526,00

 - дупла рака    по ком  1.051,00

 - рака већа од дупле   по ком  1.271,00

         

 3. Сва гробна места унутар парцеле бр.1.      

 - симпла рака    по ком  427,00

 - дупла рака    по ком  637,00

 - рака већа од дупле   по ком  844,00

         

 4. Закуп гробног земљишта за гробнице      

 
- новоизрадјене гробнице за сваки м2 заузетог 
простора м2  207,00

 - старе гробнице за сваки м2 заузетог простора м2  94,00

         

 5. Докупљивање гробног земљишта ради подизања споменика    

 изнад раке - важи за све парцеле – годишње      

 - симпла рака    дин/случај  318,00

 - дупла рака    дин/случај  526,00

 - рака већа од дупле   дин/случај  671,00

         

        

 
НАКНАДА     ЗА     ИЗГРАДЊУ     ГРОБНИЦЕ     (ПО     СЛУЧАЈУ)     ЗА   
КОРИСНИКЕ    

         

 1. Израда гробнице       

 - за 2 особе    по ком  2.115,00

 - за 4 сосбе    по ком  3.199,00

 - за 6 особа    по ком  4.230,00

         

 ДОЗВОЛА     ЗА     ИЗВОДЈЕЊЕ     ЗАНАТСКИХ     РАДОВА     НА     ГРОБЉУ    

 ( односи се на занатлије )       

         

 1. За израду надгробног споменика      

 - за симплу раку   по ком  5.248,00

 - за дуплу раку   по ком  9.539,00

 - за раку већу од дупле   по ком         10.592,00

         

 2. За израду гробнице ( са спомеником )      

 - за две особе   по ком        10.592,00

 - за четри особа   по ком        14.818,00

 - за шест особа   по ком        16.949,00

         

 
3. Адаптација старих споменика по случају ( постављање 
ограде,    

 
клупе, пренос старог споменика , урезивање 
текста, слике,     

 
постављање слободног крста, покривање 
плочама ) по ком  1.051,00

         

 
4. Реконструкција старих споменика – 50% од 
тарифе за     

 израду новог споменика   по ком    
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 5. Накнада за лагеровање градјевинског материјала од стране    

 каменоресца или закупца гробног места у градском гробљу по случају 748,00

         

 6. Израда надгробног споменика – дечјег  по ком  3.180,00

        

 

НАКНАДА ЗА ВРШЕЊЕ УСЛУГА 
СОЦИЈАЛНЕ САХРАНЕ
1. Социјална сахрана (ископавање 
раке,сандук,горњи покров,крст,натпис-
пластична слова,превоз) 28.500,00

ЦЕНОВНИК  ОЛИМПИЈСКОГ БАЗЕНА

Цене важе од 14.06.2017.

1. Дневна карта                                                                                                                                                           120,00

2. Сезонска карта                                                                                                                                                      3000,00

3. Лежаљка за сунчање                                                                                                                                              150,00

 ЦЕНОВНИК ПИЈАЦА

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        

 ДНЕВНА     ПИЈАЧАРИНА        
- за објекте зелене, воћне и цветне пијаце 
плаћа се     

- за столове са годишњом резервацијом дневно  120,00

 - за столове без годишње резервације дневно  235,00

  
за коришћење половине стола плаћа 
се 50% наведене цене   

 1. За монтажне боксове плаћа се дневно:      

- са годишњом резервацијом дневно  410,00

- без годишње резервације   дневно  620,00

         

 2. За објекте млечне пијаце са расхладним уређајем плаћа се дневно:   
- за пола витрине са годишњом 
резервацијом  дневно  55,00

- за пола витрине без годишње резервације  дневно  100,00
- за целу витрину са годишњом 
резервацијом  дневно  125,00

- за целу витрину без годишње резервације  дневно  205,00

         

         

        

 ПРОИЗВОДИ ЗАНАТСКЕ, КУЋНЕ И ПОЉОПРИВРЕДНЕ ДЕЛАТНОСТИ – Наплаћује се на дан  

         
1. Све занатлије до 2 м2 заузетог простора
површине м2  95,00

         
2. Остали производи до 2 м2 заузетог простора 
површине м2  125,00

         
3. Угоститељски шатори и занатлије преко 2 м2 
заузетог     

 простора површине   м2  25,00

         

4. Специјално опремљени покретни објекти  м2  280,00

         
5. Пољопривредни и други производи са     
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заузетим простором

 већим од 2 м2    м2  95,00

         

Употреба јавног WЦ-а     20,00

 ЦЕНОВНИК ЗА МЕСЕЧНУ РЕЗЕРВАЦИЈУ ПИЈАЧНИХ СТОЛОВА 

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова    јед. мере   цена у дин.    2015

        

1. И и ИИ ред од бр. 1 – 50 и бр. 147 – 154, гвоздени   

 столови б. 3, 5 и 8   месечно  1.503,00

         
2. Столови према Поштанској улици од бр. 1 – 
24     

 (занатлије)    месечно  1.503,00

         
3. Воћарска – нови део – столови од бр. 206 – 
220 месечно  1.503,00

         
4. ИИИ и ИВ ред, столови бр. 51 – 66, 87 – 
100 и      

 гвоздени столови бр. 9, 10, 11 и 24  месечно  1.132,00

         
5. Воћарска – покривени део, столови од бр. 67
– 86 и     

 гвоздени столови бр. 13 и 14   месечно  1.696,00

         
6. В и ВИ ред столови бр. 101 – 133 и 
гвоздени      

 столови бр. 7 – 15   месечно  1.029,00

         

7. Столови испред млечне пијаце 1 – 16  месечно  889,00

         

 
8. Столови у просторији млечне пијаце са 
расхладним     

 уређајем (од ред. бр. 1 до 13)      

- пола витрине    месечно  1.132,00

- цела витрина    месечно  2.263,00

         

9. Места за продају на пијаци по 1 м2  месечно  667,00

         

10. Монтажни боксови од 8 м2 плаћају се  месечно  2.071,00

         

        

 ЦЕНОВНИК     ЗА     РЕЗЕРВАЦИЈУ     ПИЈАЧНЕ     ТЕЗГЕ     НА     РОБНОЈ     ПИЈАЦИ

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

         

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        

1 За тезге на робној пијаци плаћа се месечно  3.009,00

         

2. За столове на робној пијаци плаћа се  месечно  889,00

         
3. За продајна места на робној пијаци плаћа се
за 1 м2 месечно  667,00

         
4. Дневна пијачарина за један сто, тезгу или     
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продајно место

 са годишњом резервацијом дневно  205,00

         

 
5. Дневна пијачарина за један сто, тезгу или 
продајно место     

без годишње резервације   дневно  315,00

 ЦЕНОВНИК     ЗА     ИЗДАВАЊЕ     МЕСТА     ЗА     КИОСК

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        

 1. Киосци до 5,0 м2 – дневно ком  54,83

         

 2. Киосци преко 5,0 м2 – дневно м2  10,37

         

 ЦЕНОВНИК ВАШАРИШТА

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        

 ЦЕНА     ВАШАРИШТА         

         

 ВАШАРИШТЕ СТОКЕ – Наплаћује се за дан      

         

1. Коњи, ждребад и магарци   ком  290,00

         

2. Краве    ком  290,00

         

3. Телад    ком  205,00

         

4. Свиње, назимад   ком  205,00

         

5. Прасад    ком  85,00

         

6. Овце, козе    ком  155,00

         

 
ПОЉОПРИВРЕДНЕ     МАШИНЕ     И     ОПРЕМА   –   Наплаћује     се     на   
дан    

         

1. Шпедитер    ком  230,00

         

2. Сељачка кола   ком  205,00

         

3. Комбајн    ком  430,00

         

4. Трактор    ком  360,00

         

5. Камион, приколица   ком  360,00

         

6. Круњач, крупара, плуг, сејачица и остало  ком  175,00

         

 ПРОИЗВОДИ     ЗАНАТСКЕ,     КУЋНЕ     И     ПОЉОПРИВРЕДНЕ     ДЕЛАТНОСТИ   –   Наплаћује     се     на     дан  

         
1. Све занатлије до 3 м2 заузетог простора 
површине м2  115,00

         
2. Остали производи до 3 м2 заузетог простора 
површине м2  155,00
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3. Угоститељски шатори и занатлије преко 3 м2 
заузетог     

 простора површине   м2  40,00

4. Рингишпил, стрелишта и слично   м2  85,00

 5. Циркус – по договору       

        

6. Специјално опремљени покретни објекти  м2  360,00

         
7. Пољопривредни и други производи са 
заузетим     

 простором већим од 3 м2   м2  115,00

         

 ПОЛОВНА     ВОЗИЛА   –   Наплаћује     се     на     дан      

         

1. Аутомобил    ком  175,00

         

2. Мотоцикл    ком  115,00

         

 ПАРКИРАЊЕ   –   Тарифни     број     6.      

         

1. Аутомобил    ком  175,00
         

2. Мотоцикл    ком  115,00
         

3. Камион    ком  360,00
         

4. Трактор са приколицом   ком  360,00
         

Употреба јавног WЦ-а     20,00

         

  
ЦЕНОВНИК     ЗА     ИЗДАВАЊЕ     ПРОДАЈНИХ     МЕСТА     НА   
ВАШАРИШТУ     У     СЕНТИ  

    
Цене важе од: 
01.01.2015.    

 опис послова     јед. мере     цена у дин.    2015

        
1. Резервација продајних места за 
вашариште    

        

- без прикључка на струју   1м/месец  205,00

- са прикључком на струју   1м/месец  345,00

         

     Члан 3.    
         
 Цене у овој одлуци су утврђене са ПДВ.       

Члан 4.

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли ЈКСП Сента.

 Ова одлука је објављена на огласној табли дана _________________године.   

 Ова одлука ће се примењивати од дана добијања сагласности од Скупштине општине Сента.  

 Сагласност за ову одлуку је дата на основу _________________ донетог дана _______________ 
године под бр. _____________________. 
 

 

  
         

     Члан 5.    
         

 
Ова одлука се објављује у Службеном листу општине Сента након добијања сагласности од Скупштине општине 
Сента.
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 ЈАВНО КОМУНАЛНО-СТАМБЕНО      

 ПРЕДУЗЕЋЕ СЕНТА       

                                                             

     

                            Председник Надзорног одбора

                                         Тот Елеонора  
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Прилог 1

у 000 динара

АКТИВА

0 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0001

Б.СТАЛНА ИМОВИНА (0003+0010+0019+0024+0034) 0002 296,259 271,305

1 I. НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (0004+0005+0006+0007+0008+0009) 0003 3,237 1,340

010 и део 019 1. Улагања у развој 0004 1,447 290

011, 012 и део 019 2. Концесије, патенти, лиценце, робне и услужне марке, софтвер и остала права 0005 1,790 1,050

013 и део 019 3. Гудвил 0006

014 и део 019 4. Остала нематеријална имовина 0007

015 и део 019 5. Нематеријална имовина у припреми 0008

016 и део 019 6. Аванси за нематеријалну имовину 0009

2 II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОJEЊА И ОПРЕМА (0011 + 0012 + 0013 + 0014 
+ 0015 + 0016 + 0017 + 0018)

0010 293,018 269,961

020, 021 и део 029 1. Земљиште 0011 1,791 1,791

022 и део 029 2. Грађевински објекти 0012 218,094 208,750

023 и део 029 3. Постројења и опрема 0013 69,544 55,320

024 и део 029 4. Инвестиционе некретнине 0014

025 и део 029 5. Остале некретнине, постројења и опрема 0015

026 и део 029 6. Некретнине, постројења и опрема у припреми 0016 3,589 4,100

027 и део 029 7. Улагања на туђим некретнинама, постројењима и опреми 0017

028 и део 029 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 0018

3 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019

030, 031 и део 039 1. Шуме и вишегодишњи засади 0020

032 и део 039 2. Основно стадо 0021

037 и део 039 3. Биолошка средства у припреми 0022

038 и део 039 4. Аванси за биолошка средства 0023

04. осим 047 IV. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ 0025 + 0026 + 0027 + 0028 
+ 0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)

0024 4 4

040 и део 049 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 0025

041 и део 049 2. Учешћа у капиталу придружених правних лица и заједничким подухватима 0026

042 и део 049 3. Учешћа у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности 
расположиве за продају

0027 4 4
део 043, део 044 и 

део 049
4. Дугорочни пласмани матичним и зависним правним лицима 0028

део 043, део 044 и 
део 049

5. Дугорочни пласмани осталим повезаним правним лицима 0029

део 045 и део 049 6. Дугорочни пласмани у земљи 0030

део 045 и део 049 7. Дугорочни пласмани у иностранству 0031

046 и део 049 8. Хартије од вредности које се држе до доспећа 0032

048 и део 049 9. Остали дугорочни финансијски пласмани 0033

5 V. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (0035 + 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 
+ 0041)

0034

050 и део 059 1. Потраживања од матичног и зависних правних лица 0035

051 и део 059 2. Потраживања од осталих повезаних лица 0036

052 и део 059 3. Потраживања по основу продаје на робни кредит 0037

053 и део 059 4. Потраживања за продају по уговорима о финансијском лизингу 0038

054 и део 059 5. Потраживања по основу јемства 0039

055 и део 059 6. Спорна и сумњива потраживања 0040

056 и део 059 7. Остала дугорочна потраживања 0041

288 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 0042

Г. ОБРТНА ИМОВИНА (0044 + 0051 + 0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + 
0069 + 0070)

0043 86,608 101,004

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + 0049 + 0050) 0044 6,492 7,126

10 1. Материјал, резервни делови, алат и ситан инвентар 0045 6,344 6,200

11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 0046

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12.2017.

Група рачуна, 
рачун П О З И Ц И Ј А АОП План 31.12.2017.

Реализација 
(процена) 
31.12.2017.5
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12 3. Готови производи 0047

13 4. Роба 0048 45 46

14 5. Стална средства намењена продаји 0049

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 0050 103 880
II. ПОТРАЖИВАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 
0056 + 0057 + 0058)

0051 74,310 78,300

200 и део 209 1. Купци у земљи – матична и зависна правна лица 0052

201 и део 209 2. Купци у Иностранству – матична и зависна правна лица 0053

202 и део 209 3. Купци у земљи – остала повезана правна лица 0054

203 и део 209 4. Купци у иностранству – остала повезана правна лица 0055

204 и део 209 5. Купци у земљи 0056 74,310 78,300

205 и део 209 6. Купци у иностранству 0057

206 и део 209 7. Остала потраживања по основу продаје 0058

21 III. ПОТРАЖИВАЊА ИЗ СПЕЦИФИЧНИХ ПОСЛОВА 0059

22 IV. ДРУГА ПОТРАЖИВАЊА 0060 337 560

236 V. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА КОЈА СЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР 
ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА

0061

23 осим 236 и 237 VI. КРАТКОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (0063 + 0064 + 0065 + 
0066 + 0067)

0062

230 и део 239 1. Краткорочни кредити и пласмани – матична и зависна правна лица 0063

231 и део 239 2. Краткорочни кредити и пласмани – остала повезана правна лица 0064

232 и део 239 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0065

233 и део 239 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0066

234, 235, 238 и део 
239

5. Остали краткорочни финансијски пласмани 0067

24 VII. ГОТОВИНСКИ ЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 0068 4,660 14,408

27 VIII. ПОРЕЗ НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0069

28 осим 288 IX. АКТИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0070 809 610
Д. УКУПНА АКТИВА = ПОСЛОВНА ИМОВИНА (0001 + 0002 + 0042 + 
0043)

0071 382,867 372,309

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 0072 1,652 1,200

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ (0402 + 0411 – 0412 + 0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 0420 – 
0421) ≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 – 0442)

0401 329,374 323,379

30 I. ОСНОВНИ КАПИТАЛ (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 
0410)

0402 336,310 192,466

300 1. Акцијски капитал 0403

301 2. Удели друштава с ограниченом одговорношћу 0404

302 3. Улози 0405

303 4. Државни капитал 0406 321,572 177,728

304 5. Друштвени капитал 0407

305 6. Задружни удели 0408

306 7. Емисиона премија 0409

309 8. Остали основни капитал 0410 14,738 14,738

31 II. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0411

047 и 237 III. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 0412

32 IV. РЕЗЕРВЕ 0413 516 144,360

330
V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 
НЕМАТЕРИЈАЛНЕ ИМОВИНЕ, НЕКРЕТНИНА, ПОСТРОЈЕЊА И 
ОПРЕМЕ

0414

33 осим 330

VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД 
ВРЕДНОСТИ И ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ 
СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА (потражна салда рачуна групе 33 осим 
330)

0415

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД 
ВРЕДНОСТИ И ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ 
СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА (дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)

0416

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (0418 + 0419) 0417 395

340 1. Нераспоређени добитак ранијих година 0418

341 2. Нераспоређени добитак текуће године 0419 395

IX. УЧЕШЋЕ БЕЗ ПРАВА КОНТРОЛЕ 0420

35 X. ГУБИТАК (0422 + 0423) 0421 7,847 13,447

350 1. Губитак ранијих година 0422 7,847 7,847
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351 2. Губитак текуће године 0423 5,600

Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (0425 + 0432) 0424

40 X. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА (0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0425

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 0426

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природних богатстава 0427

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 0428

404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 0429

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 0430

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 0431

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 
0440)

0432

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 0433

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 0434

412 3. Обавезе према осталим повезаним правним лицима 0435

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од вредности у периоду дужем од годину 
дана

0436

414 5. Дугорочни кредити и зајмови у земљи 0437

415 6. Дугорочни кредити и зајмови у иностранству 0438

416 7. Обавезе по основу финансијског лизинга 0439

419 8. Остале дугорочне обавезе 0440

498 В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 0441 6,519 5,100

42 до 49 (осим 498) Г. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 
0462)

0442 46,974 43,830

42 I. КРАТКОРОЧНЕ ФИНАНСИЈСКЕ ОБАВЕЗЕ (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 
0448 + 0449)

0443

420 1. Краткорочни кредити од матичних и зависних правних лица 0444

421 2. Краткорочни кредити од осталих повезаних правних лица 0445

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0446

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0447

427 5. Обавезе по основу сталних средстава и средстава обустављеног пословања 
намењених продаји

0448

424, 425, 426 и 429 6. Остале краткорочне финансијске обавезе 0449

430 II. ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 0450

43 осим 430 III. ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 
0458)

0451 4,614 5,100

431 1. Добављачи – матична и зависна правна лица у земљи 0452

432 2. Добављачи – матична и зависна правна лица у иностранству 0453

433 3. Добављачи – остала повезана правна лица у земљи 0454

434 4. Добављачи – остала повезана правна лица у иностранству 0455

435 5. Добављачи у земљи 0456 4,614 5,100

436 6. Добављачи у иностранству 0457

439 7. Остале обавезе из пословања 0458

44, 45 и 46 IV. ОСТАЛЕ КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 0459 38,543 36,500

47 V. ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОРЕЗА НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0460 972 470

48 VI. ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ ПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И ДРУГЕ ДАЖБИНЕ 0461 145 10

49 осим 498 VII. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0462 2,700 1,750

Д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕ КАПИТАЛА (0412 + 0416 + 0421 – 0420 – 
0417 – 0415 – 0414 – 0413 – 0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 – 0071) ≥ 0

0463

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (0424 + 0442 + 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0 0464 382,367 372,309

89 Е. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 0465 1,652 1,200
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Прилог 1a

у 000 динара

ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

60 до 65, осим 62 и 
63 А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 1009 + 1016 + 1017) 1001 185,722 168,190

60 I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) 1002 6,500 5,000

600 1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем 
тржишту 1003

601 2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на 
иностраном тржишту 1004

602 3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем 
тржишту 1005

603 4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном 
тржишту 1006

604 5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 1007 6,500 5,000

605 6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 1008

61 II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009 160,560 147,190

610 1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним 
лицима на домаћем тржишту 1010

611 2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним 
лицима на иностраном тржишту 1011

612 3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима 
на домаћем тржишту 1012

613 4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима 
на иностраном тржишту 1013

614 5. Приходи од продаје производа и услуга на домаћем тржишту 1014 160,560 147,190

615 6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту 1015

64 III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И 
СЛ. 1016 6,162 3,500

65 IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 1017 12,500 12,500

РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

50 до 55, 62 и 63 Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 
1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0 1018 189,139 177,411

50 I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ 1019 4,000 3,500

62 II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ 1020 500 458

630 III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ 
ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1021

631 IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ 
ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1022

51 осим 513 V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА 1023 11,620 9,467

513 VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ 1024 21,810 21,440

52 VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ 
РАСХОДИ

1025 91,972 88,801

53 VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 1026 28,080 23,571

540 IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 1027 14,900 14,900

541 до 549 X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА 1028

55 XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ 1029 17,257 16,190

В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0 1030

Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0 1031 3,417 9,221

66 Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039) 1032 150 250

66, осим 662, 663 и 
664

I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ 
ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037)

1033 50

660 1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица 1034

661 2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица 1035

БИЛАНС УСПЕХА за период 01.01 – 31.12.2017.

Група рачуна, 
рачун ПОЗИЦИЈА AOП План

01.01-31.12.2017.

Реализација 
(процена)

01.01-31.12.2017.5
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665 3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких 
подухвата

1036

669 4. Остали финансијски приходи 1037 50

662 II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА) 1038 100 250

663 и 664 III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ 
ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1039

56 Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047) 1040 40 32

56, осим 562, 563 и 
564

I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ 
ЛИЦИМА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 
1045)

1041

560 1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима 1042

561 2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима 1043

565 3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких 
подухвата 1044

566 и 569 4. Остали финансијски расходи 1045

562 II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1046 30 11

563 и 564 III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ 
ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1047 10 21

Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040) 1048 110 219

Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032) 1049

683 и 685 З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА 
СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1050

583 и 585 И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА 
СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1051

67 и 68, осим 683 и 
685 Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 1052 4,801 6,116

57 и 58, осим 583 и 
585 К. ОСТАЛИ РАСХОДИ 1053 1,438 2,713

Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054 56

Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055

69-59
М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ 
ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ 
РАНИЈИХ ПЕРИОДА

1056

59-69
Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ 
ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ 
РАНИЈИХ ПЕРИОДА

1057

Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057) 1058 56

О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056) 1059 5,600

П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

721 I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА 1060

део 722 II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ ПЕРИОДА 1061

део 722 III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА 1062

723 Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 1063

С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063) 1064 56

Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 1063) 1065 5,600

I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1066

II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1067

III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1068

IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1069

V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 1070

2. Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071

5
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Прилог 1б

у 000  динара

План 2017. Реализација 
(процена) 2017.

1 2

А. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ ПОСЛОВНИХ АКТИВНОСТИ

I. Приливи готовине из пословних активности (1 до 3) 3001 202,800 199,108

1. Продаја и примљени аванси 3002 190,200 189,441

2. Примљене камате из пословних активности 3003 100 167

3. Остали приливи из редовног пословања 3004 12,500 9,500

II. Одливи готовине из пословних активности (1 до 5) 3005 198,866 193,244

1. Исплате добављачима и дати аванси 3006 86,872 94,900

2. Зараде, накнаде зарада и остали лични расходи 3007 91,972 85,600

3. Плаћене камате 3008 10 1,781

4. Порез на добитак 3009

5. Одливи по основу осталих јавних прихода 3010 20,012 10,963

III. Нето прилив готовине из пословних активности (I-II) 3011 3,934 5,864

IV. Нето одлив готовине из пословних активности (II-I) 3012

Б. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ИНВЕСТИРАЊА

I. Приливи готовине из активности инвестирања (1 до 5) 3013

1. Продаја акција и удела (нето приливи) 3014
2. Продаја нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и биолошких 
средстава 3015

3. Остали финансијски пласмани (нето приливи) 3016

4. Примљене камате из активности инвестирања 3017

5. Примљене дивиденде 3018

II. Одливи готовине из активности инвестирања (1 до 3) 3019 19,674 13,000

1. Куповина акција и удела (нето одливи) 3020
2. Куповина нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и биолошких 
средстава 3021 19,674 13,000

3. Остали финансијски пласмани (нето одливи) 3022

III. Нето прилив готовине из активности инвестирања (I-II) 3023

IV. Нето одлив готовине из активности инвестирања (II-I) 3024 19,674 13,000

В. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ФИНАНСИРАЊА

I. Приливи готовине из активности финансирања (1 до 5) 3025

1. Увећање основног капитала 3026

2. Дугорочни кредити (нето приливи) 3027

3. Краткорочни кредити (нето приливи) 3028

4. Остале дугорочне обавезе 3029

5. Остале краткорочне обавезе 3030

II. Одливи готовине из активности финансирања (1 до 6) 3031

1. Откуп сопствених акција и удела 3032

2. Дугорочни кредити (одливи) 3033

3. Краткорочни кредити (одливи) 3034

4. Остале обавезе (одливи) 3035

5. Финансијски лизинг 3036

6. Исплаћене дивиденде 3037

III. Нето прилив готовине из активности финансирања (I-II) 3038

IV. Нето одлив готовине из активности финансирања (II-I) 3039

Г. СВЕГА ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3001 + 3013 + 3025) 3040 202,800 199,108

Д. СВЕГА ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3005 + 3019 + 3031) 3041 218,540 206,244

Ђ. НЕТО ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3040 – 3041) 3042

Е. НЕТО ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3041 – 3040) 3043 15,740 7,136

З. ГОТОВИНА НА ПОЧЕТКУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА 3044 20,400 21,544
Ж. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3045

И. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3046

Ј. ГОТОВИНА НА КРАЈУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА (3042 – 3043 + 3044 + 
3045 – 3046)

3047 4,660 14,408

ИЗВЕШТАЈ О ТОКОВИМА ГОТОВИНЕ
у периоду од 01.01. до 31.12.2017. године

ПОЗИЦИЈА АОП
Износ5
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Прилог 2 

у 000 дин

Пословни приходи 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 184,630 179,163 186,222 180,630
Реализација 173,037 174,758 168,648 -
Реализација/План (%) 94% 98% 91% -

у 000 дин

Пословни расходи 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 185,928 183,495 189,639 186,395
Реализација 175,798 178,008 177,869 -
Реализација/План (%) 95% 97% 94% -

у 000 дин

Укупни приходи 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 188,701 185,458 191,173 187,381
Реализација 177,248 181,931 175,014 -
Реализација/План (%) 94% 98% 92% -

у 000 дин

Укупни расходи 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 188,145 185,313 191,117 187,323
Реализација 176,898 180,282 180,614 -
Реализација/План (%) 94% 97% 95% -

у 000 дин

Пословни резултат 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 556 145 56 58
Реализација 5,990 1,085 -5,600 -
Реализација/План (%) 1077% 748% -10000% -

у 000 дин

Нето резултат 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 556 145 56 58
Реализација 5,945 846 -5,600 -
Реализација/План (%) 1069% 583% -10000% -

Приказ планираних и реализованих индикатора пословања5
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Број запослених на 
дан 31.12.

2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 135 125 121 120
Реализација 132 121 121 -
Реализација - план -3 -4 0 -

у динарима

Просечна нето 
зарада

2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 34,135 34,831 34,487 37,400
Реализација 33,480 33,837 35,012 -
Реализација/План (%) 98% 97% 102% -

Рацио анализа
2015. година 
Реализација 

(текућа -3 године)

2016. година 
Реализација 

(текућа -2 године)

2017. година 
Реализација 

(текућа -1 година)

2017. година 
План                 

(текућа година)

EBITDA 0.11 0.09 0.05 0.08
Ликвидност 2.12 2.2 2.3 2.27
Дуг / капитал 0.17 0.17 0.15 0.14
Профитна бруто 
маргина 0.03 0.006 0 0.0003

Економичност 1.02 1.007 0.95 0.97
Продуктивност 0.49 0.48 0.51 0.51

НАПОМЕНА:

Продуктивност представља однос бруто зараде и личних расхода (трошкови зарада,
накнада зарада и остали лични расходи) / укупан приход (збир свих категорија прихода из
биланса успеха).

##############################################################################

Ликвидност представља однос обртна средства / краткорочне обавезе.
Дуг / капитал представља однос укупног дуга (дугорочна резервисања и обавезе, одложене
пореске обавезе и краткорочне обавезе), и капитала (укупна ставка из пасиве биланса
стања).
Профитна бруто маргина представља однос укупне добити (добитак из редовног
пословања пре опорезивања) / приход од продаје (приход од продаје робе, производа и
услуга).
Економичност  представља однос пословни приходи / пословни расходи.

5
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Прилог 3

у 000 динара

1 2 3 4 5 6 7

АКТИВА

0 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0001

Б.СТАЛНА ИМОВИНА (0003+0010+0019+0024+0034) 0002 274,518 281,351 278,158 283,506

1 I. НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (0004+0005+0006+0007+0008+0009) 0003 1,275 1,220 1,200 1,000

010 и део 019 1. Улагања у развој 0004

011, 012 и део 019 2. Концесије, патенти, лиценце, робне и услужне марке, софтвер и остала права 0005 1,275 1,220 1,200 1,000

013 и део 019 3. Гудвил 0006

014 и део 019 4. Остала нематеријална имовина 0007

015 и део 019 5. Нематеријална имовина у припреми 0008

016 и део 019 6. Аванси за нематеријалну имовину 0009

2 II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОJEЊА И ОПРЕМА (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 
0015 + 0016 + 0017 + 0018)

0010 273,239 280,127 276,954 282,502

020, 021 и део 029 1. Земљиште 0011 1,791 1,791 1,791 1,791

022 и део 029 2. Грађевински објекти 0012 208,359 207,149 205,939 205,000

023 и део 029 3. Постројења и опрема 0013 59,500 67,577 65,574 72,122

024 и део 029 4. Инвестиционе некретнине 0014

025 и део 029 5. Остале некретнине, постројења и опрема 0015

026 и део 029 6. Некретнине, постројења и опрема у припреми 0016 3,589 3,610 3,650 3,589

027 и део 029 7. Улагања на туђим некретнинама, постројењима и опреми 0017

028 и део 029 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 0018

3 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019

030, 031 и део 039 1. Шуме и вишегодишњи засади 0020

032 и део 039 2. Основно стадо 0021

037 и део 039 3. Биолошка средства у припреми 0022

038 и део 039 4. Аванси за биолошка средства 0023

04. осим 047 IV. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ 0025 + 0026 + 0027 + 0028 + 
0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)

0024 4 4 4 4

040 и део 049 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 0025

041 и део 049 2. Учешћа у капиталу придружених правних лица и заједничким подухватима 0026

042 и део 049 3. Учешћа у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности 
расположиве за продају

0027 4 4 4 4

део 043, део 044 и део 
049 4. Дугорочни пласмани матичним и зависним правним лицима 0028

део 043, део 044 и део 
049 5. Дугорочни пласмани осталим повезаним правним лицима 0029

део 045 и део 049 6. Дугорочни пласмани у земљи 0030

део 045 и део 049 7. Дугорочни пласмани у иностранству 0031

046 и део 049 8. Хартије од вредности које се држе до доспећа 0032

048 и део 049 9. Остали дугорочни финансијски пласмани 0033

5 V. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (0035 + 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 
0041)

0034

050 и део 059 1. Потраживања од матичног и зависних правних лица 0035

051 и део 059 2. Потраживања од осталих повезаних лица 0036

052 и део 059 3. Потраживања по основу продаје на робни кредит 0037

053 и део 059 4. Потраживања за продају по уговорима о финансијском лизингу 0038

054 и део 059 5. Потраживања по основу јемства 0039

055 и део 059 6. Спорна и сумњива потраживања 0040

056 и део 059 7. Остала дугорочна потраживања 0041

288 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 0042

Г. ОБРТНА ИМОВИНА (0044 + 0051 + 0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + 0069 + 
0070)

0043 103,578 98,650 98,400 94,080

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + 0049 + 0050) 0044 6,492 6,450 6,450 6,450

10 1. Материјал, резервни делови, алат и ситан инвентар 0045 6,227 6,185 6,185 6,185

11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 0046

12 3. Готови производи 0047

13 4. Роба 0048 45 45 45 45

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12. 2018.

Група рачуна, рачун П О З И Ц И Ј А АОП
План 31.03.2018. План 30.06.2018 План 30.09.2018. План 31.12.2018.5
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14 5. Стална средства намењена продаји 0049

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 0050 220 220 220 450

II. ПОТРАЖИВАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 
+ 0057 + 0058)

0051 81,000 79,500 78,500 76,500

200 и део 209 1. Купци у земљи – матична и зависна правна лица 0052

201 и део 209 2. Купци у Иностранству – матична и зависна правна лица 0053

202 и део 209 3. Купци у земљи – остала повезана правна лица 0054

203 и део 209 4. Купци у иностранству – остала повезана правна лица 0055

204 и део 209 5. Купци у земљи 0056 81,000 79,500 78,500 76,500

205 и део 209 6. Купци у иностранству 0057

206 и део 209 7. Остала потраживања по основу продаје 0058

21 III. ПОТРАЖИВАЊА ИЗ СПЕЦИФИЧНИХ ПОСЛОВА 0059

22 IV. ДРУГА ПОТРАЖИВАЊА 0060 3,321 2,200 1,200 330

236 V. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА КОЈА СЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ 
КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА

0061

23 осим 236 и 237 VI. КРАТКОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (0063 + 0064 + 0065 + 0066 
+ 0067)

0062

230 и део 239 1. Краткорочни кредити и пласмани – матична и зависна правна лица 0063

231 и део 239 2. Краткорочни кредити и пласмани – остала повезана правна лица 0064

232 и део 239 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0065

233 и део 239 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0066

234, 235, 238 и део 
239 5. Остали краткорочни финансијски пласмани 0067

24 VII. ГОТОВИНСКИ ЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 0068 12,000 10,000 12,000 10,000

27 VIII. ПОРЕЗ НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0069

28 осим 288 IX. АКТИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0070 765 500 250 800

Д. УКУПНА АКТИВА = ПОСЛОВНА ИМОВИНА (0001 + 0002 + 0042 + 0043) 0071 378,096 380,001 376,558 377,586

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 0072 1,300 9 1,300 1,300

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ (0402 + 0411 – 0412 + 0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 0420 – 
0421) ≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 – 0442) 0401 329,771 331,876 328,663 329,791

30 I. ОСНОВНИ КАПИТАЛ (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0410) 0402 192,466 192,466 192,466 192,466

300 1. Акцијски капитал 0403

301 2. Удели друштава с ограниченом одговорношћу 0404

302 3. Улози 0405

303 4. Државни капитал 0406 177,728 177,728 177,728 177,728

304 5. Друштвени капитал 0407

305 6. Задружни удели 0408

306 7. Емисиона премија 0409

309 8. Остали основни капитал 0410 14,738 14,738 14,738 14,738

31 II. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0411

047 и 237 III. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 0412

32 IV. РЕЗЕРВЕ 0413 144,691 144,691 144,691 144,691

330 V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 
НЕМАТЕРИЈАЛНЕ ИМОВИНЕ, НЕКРЕТНИНА, ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМЕ 0414

33 осим 330
VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(потражна салда рачуна групе 33 осим 330)

0415

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)

0416

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (0418 + 0419) 0417 461 2,566 423 481

340 1. Нераспоређени добитак ранијих година 0418 423 423 423 423

341 2. Нераспоређени добитак текуће године 0419 38 1,682 58

IX. УЧЕШЋЕ БЕЗ ПРАВА КОНТРОЛЕ 0420

35 X. ГУБИТАК (0422 + 0423) 0421 7,847 7,847 8,917 7,847

350 1. Губитак ранијих година 0422 7,847 7,847 7,847 7,847

351 2. Губитак текуће године 0423 1,070

Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (0425 + 0432) 0424

40 X. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА (0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0425

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 0426

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природних богатстава 0427

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 0428

5
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404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 0429

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 0430

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 0431

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 
0440)

0432

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 0433

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 0434

412 3. Обавезе према осталим повезаним правним лицима 0435

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од вредности у периоду дужем од годину дана 0436

414 5. Дугорочни кредити и зајмови у земљи 0437

415 6. Дугорочни кредити и зајмови у иностранству 0438

416 7. Обавезе по основу финансијског лизинга 0439

419 8. Остале дугорочне обавезе 0440

498 В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 0441 6,400 6,400 6,400 6,400

42 до 49 (осим 498) Г. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462) 0442 41,925 41,725 41,495 41,395

42 I. КРАТКОРОЧНЕ ФИНАНСИЈСКЕ ОБАВЕЗЕ (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 
0448 + 0449)

0443

420 1. Краткорочни кредити од матичних и зависних правних лица 0444

421 2. Краткорочни кредити од осталих повезаних правних лица 0445

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0446

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0447

427 5. Обавезе по основу сталних средстава и средстава обустављеног пословања 
намењених продаји

0448

424, 425, 426 и 429 6. Остале краткорочне финансијске обавезе 0449

430 II. ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 0450

43 осим 430 III. ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0458) 0451 6,200 6,200 6,100 6,000

431 1. Добављачи – матична и зависна правна лица у земљи 0452

432 2. Добављачи – матична и зависна правна лица у иностранству 0453

433 3. Добављачи – остала повезана правна лица у земљи 0454

434 4. Добављачи – остала повезана правна лица у иностранству 0455

435 5. Добављачи у земљи 0456 6,200 6,200 6,100 6,000

436 6. Добављачи у иностранству 0457

439 7. Остале обавезе из пословања 0458

44, 45 и 46 IV. ОСТАЛЕ КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 0459 33,600 33,600 33,600 33,600

47 V. ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОРЕЗА НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0460 1,300 1,100 970 970

48 VI. ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ ПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И ДРУГЕ ДАЖБИНЕ 0461 145 145 145 145

49 осим 498 VII. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0462 680 680 680 680

Д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕ КАПИТАЛА (0412 + 0416 + 0421 – 0420 – 0417 – 
0415 – 0414 – 0413 – 0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 – 0071) ≥ 0 0463

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (0424 + 0442 + 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0 0464 378,096 380,001 376,558 377,586

89 Е. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 0465 1,300 1,300 1,300 1,300

5
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Прилог 3а

у 000  динара

План
01.01-31.03.2018.

План
01.01-30.06.2018.

План
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.

1 2 3 4 5 6 7

ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
60 до 65, осим 

62 и 63 А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 1009 + 1016 + 1017) 1001 46,155 93,680 139,105 180,130

60 I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) 1002 1,500 3,000 4,500 6,000

600 1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту 1003

601 2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту 1004

602 3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту 1005

603 4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту 1006

604 5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 1007 1,500 3,000 4,500 6,000

605 6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 1008

61
II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009

36,525 75,150 115,575 153,600

610
1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на 
домаћем тржишту 1010

611
2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на 
иностраном тржишту 1011

612
3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на домаћем 
тржишту 1012

613
4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на 
иностраном тржишту 1013

614 5. Приходи од продаје производа и услуга на домаћем тржишту 1014 36,525 75,150 115,575 153,600

615 6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту 1015

64 III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И СЛ. 1016 130 4,030 6,530 7,030

65 IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 1017 8,000 11,500 12,500 13,500

РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
50 до 55, 62 и 

63
Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 
1027 + 1028+ 1029) ≥ 0 1018

46,517 92,798 141,475 185,895

50 I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ 1019 1,000 2,000 3,000 4,000

62 II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ 1020 250 500 500

630
III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1021

631
IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1022

51 осим 513 V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА 1023 2,369 5,894 8,679 10,470

513 VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ 1024 5,742 10,885 15,847 21,510

52 VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ 1025 23,128 46,085 72,587 95,278

53 VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 1026 5,905 11,574 17,846 23,330

540 IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 1027 3,700 7,500 11,200 15,000

541 до 549 X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА 1028

55 XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ 1029 4,673 9,110 12,816 16,807

В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0 1030 882

Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0 1031 362 2,370 5,765

66 Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039) 1032 60 120 180 250
66, осим 662, 

663 и 664
I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ 
ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037) 1033

660 1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица 1034

661 2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица 1035

665 3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1036

669 4. Остали финансијски приходи 1037

662 II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА) 1038 60 120 180 250

663 и 664
III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1039

56 Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047) 1040 10 20 30 40

56, осим 562, 
563 и 564

I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ ЛИЦИМА 
И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 1041

560 1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима 1042

561 2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима 1043

565 3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1044

566 и 569 4. Остали финансијски расходи 1045

БИЛАНС УСПЕХА за период 01.01 – 31.12.2018.

Група 
рачуна, 
рачун

ПОЗИЦИЈА AOП

И  З  Н  О  С5
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562 II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1046 10 20 30 40

563 и 564
III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1047

Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040) 1048 50 100 150 210

Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032) 1049

683 и 685
З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ 
ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1050

583 и 585
И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ 
ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1051

67 и 68, осим 
683 и 685 Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 1052 650 1,300 1,950 6,501

57 и 58, осим 
583 и 585 К. ОСТАЛИ РАСХОДИ 1053 300 600 800 888

Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054

38 1,682 58

Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055

1,070

69-59
М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1056

59-69
Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1057

Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057) 1058 38 1,682 58

О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056) 1059 1,070

П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

721 I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА 1060

део 722 II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ ПЕРИОДА 1061

део 722 III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА 1062

723 Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 1063

С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063) 1064 38 1,682 58

Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 1063) 1065 1,070

I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1066

II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1067

III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1068

IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1069

V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 1070

2. Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071

5
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Прилог 3б

у 000  динара

План 
01.01-31.03.2018.

План
01.01-30.06.2018.

План 
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.

А. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ ПОСЛОВНИХ АКТИВНОСТИ

I. Приливи готовине из пословних активности (1 до 3) 3001 56,382 102,120 175,024 225,950

1. Продаја и примљени аванси 3002 46,848 86,080 155,949 204,370

2. Примљене камате из пословних активности 3003 34 40 45 50

3. Остали приливи из редовног пословања 3004 9,500 16,000 19,030 21,530

II. Одливи готовине из пословних активности (1 до 5) 3005 53,338 93,955 159,896 209,720

1. Исплате добављачима и дати аванси 3006 25,708 38,116 74,049 98,332

2. Зараде, накнаде зарада и остали лични расходи 3007 23,128 48,135 75,662 99,378

3. Плаћене камате 3008 2 4 6 10

4. Порез на добитак 3009

5. Одливи по основу осталих јавних прихода 3010 4,500 7,700 10,179 12,000

III. Нето прилив готовине из пословних активности (I-II) 3011 3,044 8,165 15,128 16,230

IV. Нето одлив готовине из пословних активности (II-I) 3012

Б. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ИНВЕСТИРАЊА

I. Приливи готовине из активности инвестирања (1 до 5) 3013

1. Продаја акција и удела (нето приливи) 3014

2. Продаја нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и 
биолошких средстава

3015

3. Остали финансијски пласмани (нето приливи) 3016

4. Примљене камате из активности инвестирања 3017

5. Примљене дивиденде 3018

II. Одливи готовине из активности инвестирања (1 до 3) 3019 5,452 10,165 13,128 18,230

1. Куповина акција и удела (нето одливи) 3020

2. Куповина нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и 
биолошких средстава

3021 5,452 10,165 13,128 18,230

3. Остали финансијски пласмани (нето одливи) 3022

III. Нето прилив готовине из активности инвестирања (I-II) 3023

IV. Нето одлив готовине из активности инвестирања (II-I) 3024 5,452 10,165 13,128 18,230

В. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ФИНАНСИРАЊА

I. Приливи готовине из активности финансирања (1 до 5) 3025

1. Увећање основног капитала 3026

2. Дугорочни кредити (нето приливи) 3027

3. Краткорочни кредити (нето приливи) 3028

4. Остале дугорочне обавезе 3029

5. Остале краткорочне обавезе 3030

II. Одливи готовине из активности финансирања (1 до 6) 3031

1. Откуп сопствених акција и удела 3032

2. Дугорочни кредити (одливи) 3033

3. Краткорочни кредити (одливи) 3034

4. Остале обавезе (одливи) 3035

5. Финансијски лизинг 3036

6. Исплаћене дивиденде 3037

III. Нето прилив готовине из активности финансирања (I-II) 3038

IV. Нето одлив готовине из активности финансирања (II-I) 3039

Г. СВЕГА ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3001 + 3013 + 3025) 3040 56,382 102,120 175,024 225,950

Д. СВЕГА ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3005 + 3019 + 3031) 3041 58,790 104,120 173,024 227,950

Ђ. НЕТО ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3040 – 3041) 3042 2,000

Е. НЕТО ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3041 – 3040) 3043 2,408 2,000 2,000

З. ГОТОВИНА НА ПОЧЕТКУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА 3044 14,408 12,000 10,000 12,000

Ж. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3045

И. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3046

Ј. ГОТОВИНА НА КРАЈУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА (3042 – 3043 + 
3044 + 3045 – 3046)

3047 12,000 10,000 12,000 10,000

ИЗВЕШТАЈ О ТОКОВИМА ГОТОВИНЕ

у периоду од 01.01. до31.12. 2018. године

ПОЗИЦИЈА АОП

Износ5
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Прилог 4

у динарима

Приход Планирано Пренето из буџета Реализовано (процена) Неутрошено 

Износ неутрошених 
средстава из ранијих 
година (у односу на 

претходну)
1 2 3 4 (2-3) 5

Субвенције 738,000 3,685,000 3,685,000 0 0
Остали приходи из 
буџета* 0 0 0 0 0

УКУПНО 738,000 3,685,000 3,685,000 0 0

у динарима

01.01. до 31.03. 01.01. до 30.06. 01.01. до 30.09. 01.01. до 31.12.

Субвенције 0 200,000 4,000,000 4,000,000

Остали приходи из 
буџета* 0 3,030,000 3,030,000 3,030,000

УКУПНО 0 5,030,000 7,030,000 7,030,000

СУБВЕНЦИЈЕ И ОСТАЛИ ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА

Претходна година
2017

План за период 01.01-31.12.2018 текућа година

* Под осталим приходима из буџета сматрају се сви приходи који нису субвенције (нпр. додела средстава из буџета по јавном позиву, конкурсу и сл).

5
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Прилог 5

у динарима

1. Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и 
доприноса на терет запосленог) 50,076,000 49,830,660 13,464,000 26,928,000 40,392,000 53,856,000

2. Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и 
доприносима на терет запосленог) 69,550,000 69,209,251 18,700,000 37,400,000 56,100,000 74,800,000

3. Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и 
доприносима на терет послодавца) 12,500,000 12,413,576 2,350,000 6,700,000 10,050,000 13,400,000

4. Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО* 121 120 120 120 120 120

4.1.  - на неодређено време 110 108 108 108 108 108

4.2. - на одређено време 11 12 12 12 12 12

5 Накнаде по уговору о делу

6 Број прималаца накнаде по уговору о делу*

7 Накнаде по ауторским уговорима

8 Број прималаца накнаде по ауторским уговорима*

9 Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима 300,000 65,890 25,000 50,000 75,000 100,000

10 Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим 
пословима* 4 2 1 2 3 4

11 Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора

12 Број прималаца накнаде по основу осталих уговора*

13 Накнаде члановима скупштине

14 Број чланова скупштине*

15 Накнаде члановима надзорног одбора 258,000 229,364 64,500 129,000 193,500 258,000

16 Број чланова надзорног одбора* 3 3 3 3 3 3

17 Накнаде члановима Комисије за ревизију

18 Број чланова Комисије за ревизију*

19 Превоз запослених на посао и са посла 800,000 812,000 200,000 400,000 600,000 800,000

20 Дневнице на службеном путу 50,000 21,000 12,500 25,000 37,500 50,000

21 Накнаде трошкова на службеном путу 74,000 12,000 20,000 40,000 60,000 70,000

22 Отпремнина за одлазак у пензију 1,000,000 824,269 400,000 400,000 400,000 400,000

23 Јубиларне награде 640,000 644,265 105,000 241,000 322,000 400,000

24 Број прималаца 14 13 2 4 5 7

25 Смештај и исхрана на терену

26 Помоћ радницима и породици радника 900,000 890,000 250,000 500,000 750,000 1,000,000

27 Стипендије

28 Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима

* број запослених/прималаца/чланова последњег дана извештајног периода 
** позиције од 5 до 28 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 

ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 

Р.бр. Трошкови запослених

План 
01.01-31.12.2017 

Претходна 
година

Реализација 
(процена) 

01.01-31.12.2017 
Претходна 

година

План
01.01-31.03.2018.

План
01.01-30.06.2018.

План
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.5
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Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

Остварено 
31.12. 
2017

План 
31.12. 
2018

1 Директор 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

2 Извршни 
директор 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 Општи сектор 10 21 12 12 0 1 1 0 0 0 0 6 7 3 3 0 0 2 2 12 13

4 Технички 
сектор 46 97 81 71 10 3 3 1 1 0 0 14 15 19 19 0 0 44 42 81 80

5
Комерцијално- 
инвестициони 

сектор
12 16 14 13 1 3 3 1 1 0 0 7 7 3 3 0 0 0 0 14 14

6
Привредно- 
рачуновод- 

ствени сектор
11 13 12 11 1 0 0 2 2 0 0 8 8 2 2 0 0 0 0 12 12

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

…

81 149 120 108 12 8 8 4 4 0 0 35 37 27 27 0 0 46 44 120 120

УКУПНО

УКУПНО:

ВС ВКВ ССС КВ ПК НК

Прилог 6

                Структура запослених по секторима/организационим јединицама

Редни 
број

Сектор/Орган
изациона 
јединица

Број 
систематизо

ваних 
радних 
места

Број 
извршилаца

 Број 
запослених 

по 
кадровској 
евиденцији

Број 
запослених 

на 
неодређено 

време 

Број 
запослених 
на одређено 

време

ВСС5
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Прилог 7

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

1 ВСС 8 8 3 3 1 До 30 година 11 9

2 ВС 4 4 0 0 2 30 до 40  25 25

3 ВКВ 0 0 0 0 3 40 до 50 31 33

4 ССС 35 37 0 0 4 50 до 60 46 46

5 КВ 27 27 0 0 5 Преко 60 7 7

6 ПК 0 0 0 0 120 120

7 НК 46 44 0 0 45.27 46.08

120 120 3 3 *Претходна година

*Претходна година

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

1 Мушки 97 97 1 1 1 До 5 година 9 5

2 Женски 23 23 2 2 2 5 до 10 20 20

120 120 3 3 3 10 до 15 10 12
*Претходна година 4 15 до 20 10 10

5 20 до 25 15 15

6 25 до 30 11 13

7 30 до 35 29 26

8 Преко 35 16 19

УКУПНО 120 120
*Претходна година

Опис
Број 

запослених 
31.12.2017.*

Број 
запослених 
31.12.2018.

УКУПНО

УКУПНО

Просечна старост

УКУПНО

Структура по полу Структура по времену у радном 
односу

Редни 
број Опис

Запослени Надзорни 
одбор/Скупштина

Редни 
број

Квалификациона структура Старосна структура

Редни 
број Опис

Запослени Надзорни 
одбор/Скупштина Редни 

број Опис
Број 

запослених 
31.12.2017.*

Број 
запослених 
31.12.2018.

5
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Прилог 8

Стање на дан 31.12.2017. године* 120 Стање на дан 30.06.2018. године 120

Одлив кадрова у периоду 01.01.-31.03.2018. Одлив кадрова у периоду 01.01.-30.09.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 старосна пензија 2 2

3 3

4 4

Пријем кадрова у периоду 01.01.-31.03.2018. Пријем кадрова у периоду 01.01.-30.09.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 повећани обим послова 2 2

Стање на дан 31.03.2018. године 120 Стање на дан 30.09.2018. године 120

Стање на дан 31.03.2018. године 120 Стање на дан 30.09.2018. године 120

Одлив кадрова у периоду 01.01.-30.06.2018. Одлив кадрова у периоду 01.01.-31.12.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 2

3 3

4 4

Пријем кадрова у периоду 01.01.-30.06.2018. Пријем кадрова у периоду 01.01.-31.12.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 2

Стање на дан 30.06.2018. године 120 Стање на дан 31.12.2018. године 120
*Претходна година

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

5
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Прилог 9

у динарима

I 119 5,502,406 46,239 118 5,390,980 45,686 1 111,426 111,426
II 119 5,483,541 46,080 118 5,371,752 45,523 1 111,789 111,789
III 117 5,418,094 46,308 116 5,310,215 45,778 1 107,879 107,879
IV 121 5,593,143 46,224 120 5,483,627 45,697 1 109,515 109,515
V 121 5,654,350 46,730 120 5,543,356 46,195 1 110,993 110,993
VI 121 5,638,604 46,600 120 5,526,382 46,053 1 112,222 112,222
VII 121 6,001,780 49,601 120 5,888,471 49,071 1 113,309 113,309
VIII 121 6,010,520 49,674 120 5,895,479 49,129 1 115,041 115,041
IX 119 5,896,314 49,549 118 5,782,350 49,003 1 113,964 113,964
X 118 5,842,619 49,514 117 5,729,525 48,970 1 113,094 113,094
XI 121 6,010,520 49,674 120 5,896,556 49,138 1 113,964 113,964
XII 121 6,010,520 49,674 120 5,896,556 49,138 1 113,964 113,964

УКУПНО 1,439 69,024,503 575,867 1,427 67,715,249 569,381 12 1,347,161 1,347,161
ПРОСЕК 120 5,752,042 47,934 119 5,642,937 47,420 1 112,263 112,263

** исплата са проценом до краја године старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у децембру претходне године

у динарима

I 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
II 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
III 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
IV 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
V 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
VI 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
VII 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
VIII 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
IX 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
X 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
XI 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700
XII 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700

УКУПНО 1,440 79,726,200 664,385 1,428 78,157,800 656,788 12 1,568,400 1,568,400
ПРОСЕК 120 6,643,850 55,365 119 6,513,150 54,732 1 130,700 130,700

Маса за зараде увећана за доприносе на зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину - Бруто 2

Маса зарада Просечна 
зарада

Број 
запослених Маса зарада Просечна 

зарада

*старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године

Маса зарада Просечна 
зарада

Број 
запослених Маса зарада Просечна 

зарада
Број 

запослених

Маса зарада Просечна 
зарада

* исплата са проценом до краја године 

Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину - Бруто 1 

План по 
месецима  

2018.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ* НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО
Број 

запослених

Маса зарада Просечна 
зарада

Број 
запослених Маса зарада Просечна 

зарада
Број 

запослених

Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2017. годину*- Бруто 1

Исплата по 
месецима  

2017.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ** НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО
Број 

запослених Маса зарада Просечна 
зарада

Број 
запослених

5
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у динарима

I 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
II 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
III 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
IV 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
V 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
VI 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
VII 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
VIII 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
IX 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
X 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
XI 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100
XII 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100

УКУПНО 1,440 94,200,000 785,000 1,428 92,350,800 776,057 12 1,849,200 1,849,200
ПРОСЕК 120 7,850,000 65,417 119 7,695,900 64,671 1 154,100 154,100

Маса зарада Просечна 
зарада

*старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године

Маса зарада Просечна 
зарада

Број 
запослених Маса зарада Просечна 

зарада
Број 

запослених

План по 
месецима  

2018.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ* НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

Број 
запослених Маса зарада Просечна 

зарада
Број 

запослених5
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Прилог 9а

у динарима

Месец  Исплаћен Бруто 2 у 2017. години  Обрачунат Бруто 2 у 2018. 
години пре примене закона*

 Обрачунат Бруто 2 у 2018. 
години после примене 

закона*
Износ уплате у буџет РС 

1. 2. 3. (2-3)

I 6,487,336 7,850,000 7,350,000 500,000

II 6,465,095 7,850,000 7,350,000 500,000

III 6,387,933 7,850,000 7,350,000 500,000

IV 6,594,315 7,850,000 7,350,000 500,000

V 6,666,478 7,850,000 7,350,000 500,000

VI 6,647,914 7,850,000 7,350,000 500,000

VII 7,076,099 7,850,000 7,350,000 500,000

VIII 7,086,403 7,850,000 7,350,000 500,000

IX 6,951,754 7,850,000 7,350,000 500,000

X 6,843,756 7,850,000 7,350,000 500,000

XI 6,588,440 7,850,000 7,350,000 500,000

XII 6,588,440 7,850,000 7,350,000 500,000

УКУПНО 80,383,964 94,200,000 88,200,000 6,000,000

ПЛАН ОБРАЧУНА И ИСПЛАТЕ ЗАРАДА У 2018. ГОДИНИ

* Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава

5
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Прилог 10

у динарима

Укупан 
износ 

Накнада 
председника

Накнада 
члана Број чланова Укупан 

износ 
Накнада 

председника
Накнада 

члана Број чланова

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I 9,060 4,530 4,530 1 13,590 4,530 4,530 2
II 9,060 4,530 4,530 1 13,590 4,530 4,530 2
III 9,060 4,530 4,530 1 13,590 4,530 4,530 2
IV 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2
V 0 0 0 0 13,590 4,530 4,530 2
VI 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2
VII 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2
VIII 9,060 4,530 4,530 1 13,590 4,530 4,530 2
IX 0 0 0 0 13,590 4,530 4,530 2
X 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2
XI 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2
XII 13,590 4,530 4,530 2 13,590 4,530 4,530 2

УКУПНО 117,780 45,300 45,300 16 163,080 54,360 54,360 24
ПРОСЕК 9,815 3,775 3,775 2 13,590 4,530 4,530 2

у динарима

Укупан 
износ 

Накнада 
председника

Накнада 
члана Број чланова Уплата у 

буџет Укупан износ Накнада 
председника

Накнада 
члана Број чланова Уплата у 

буџет
1+(2*3) 1 2 3 4 1+(2*3) 1 2 3 4

I 14,336 7,168 7,168 1 21,500 7,166 7,166 2
II 14,336 7,168 7,168 1 21,500 7,166 7,166 2
III 14,336 7,168 7,168 1 21,500 7,166 7,166 2
IV 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2
V 0 0 0 0 21,500 7,166 7,166 2
VI 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2
VII 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2
VIII 14,336 7,168 7,168 1 21,500 7,166 7,166 2
IX 0 0 0 0 21,500 7,166 7,166 2
X 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2
XI 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2
XII 21,500 7,166 7,166 2 21,500 7,166 7,166 2

УКУПНО 186,344 71,668 71,668 16 258,000 85,992 85,992 24
ПРОСЕК 15,529 5,972 5,972 2 21,500 7,166 7,166 2

Накнаде Надзорног одбора / Скупштине у нето износу

Месец

Надзорни одбор / Скупштина – реализација претходна 
година Надзорни одбор / Скупштина - план текућа година

Накнаде Надзорног одбора / Скупштине у бруто износу

Месец
Надзорни одбор / Скупштина – реализација претходна година Надзорни одбор / Скупштина - план текућа година

5
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Прилог 11

у динарима

Укупан 
износ 

Накнада 
председника

Накнада 
члана

Број чланова Укупан 
износ 

Накнада 
председника

Накнада 
члана

Број чланова

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I
II
III
IV
V
VI
VII
VIII
IX
X
XI
XII

УКУПНО
ПРОСЕК

у динарима

Укупан 
износ 

Накнада 
председника

Накнада 
члана Број чланова Уплата у 

буџет Укупан износ Накнада 
председника

Накнада 
члана Број чланова Уплата у 

буџет
1+(2*3) 1 2 3 4 1+(2*3) 1 2 3 4

I
II
III
IV
V
VI
VII
VIII
IX
X
XI
XII

УКУПНО
ПРОСЕК

Накнаде Комисије за ревизију у нето износу

Месец
Комисија за ревизију – реализација претходна година Комисија за ревизију - план текућа година

Накнаде Комисије за ревизију у бруто износу

Месец
Комисија за ревизију – реализација претходна година Комисија за ревизију – план текућа година

5
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Прилог 12

Гаранција 
државе

Да/Не Укупно главница Укупно камата

Домаћи кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Страни кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Укупно кредитно задужење
од чега за ликвидност
од чега за капиталне пројекте

Гаранција 
државе

Да/Не Укупно камата

Домаћи кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Страни кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Укупно кредитно задужење
од чега за ликвидност
од чега за капиталне пројекте

* година за коју се доноси Програм пословања

Укупно главница

Датум прве 
отплате

Каматна 
стопа

Број 
отплата 

током једне 
године

 План плаћања по кредиту за текућу годину у 
динарима

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 
текуће године

Стање кредитне 
задужености у 

динарима
на дан 31.12.20_ 
текуће годинеКредитор

Назив кредита / 
Пројекта

Оригинална 
валута

Година повлачења 
кредита

Рок отплате без периода 
почека

Период 
почека 
(Grace 
period)

Каматна 
стопа

Број 
отплата 

током једне 
године

 План плаћања по кредиту за текућу годину у 
динарима

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 
текуће године

Стање кредитне 
задужености у динарима

на дан 31.12.20_ 
текуће године

ПЛАНИРАНО КРЕДИТНО ЗАДУЖИВАЊЕ У 2018. ГОДИНИ*

КРЕДИТНА ЗАДУЖЕНОСТ 

Кредитор

Назив кредита / 
Пројекта

Оригинална 
валута

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 

претходне године

Стање кредитне 
задужености у 

динарима
на дан 31.12.20_ 

претходне године

Година 
повлачења 

кредита

Рок отплате 
без периода 

почека

Период 
почека 
(Grace 
period)

Датум прве 
отплате

5

168



Прилог 13

у динарима

1. Компјутерска опрема 87,628 87,500 175,000 262,500 350,000

2. Рачунар са софтвером за Водозахват 2,987,500

3. Опрема за УПОВ 3,569,487 500,000 1,100,000 1,200,000 2,020,000

4. Опрема за Водозахват и бунаре 56,823 200,000 400,000 500,000 500,000

5. Опрема за канализацију 105,000

6. Опрема за паркинг сервис 0 80,000 80,000 80,000 80,000

7. Опрема за водовод 998,000 0 700,000 900,000 1,000,000

8. Каналска дизалица 0 0 0 0 150,000

9. Путничко возило 1,623,750 500,000 500,000 500,000 500,000

10. Опрема за зелене површине 695,389 1,990,000 1,990,000 2,090,000 9,510,000

11. Опрема за пијаце 0 300,000 550,000 800,000 800,000

12. Канцеларијска опрема 0

13. Опрема за смећаре 0 20,000 20,000 520,000 520,000

14. Фарбање фасаде 0 0 0 0 400,000

15. Учешће у инвестицији муљне пумпе 0

16. Учешће у инвестицији бушење бунара 0 2,000,000 2,000,000 2,000,000

17. Потрошни материјал 5,500,000 1,035,000 3,085,000 4,470,000 5,400,000

18. Резервни делови 1,800,000 684,000 1,334,000 2,009,000 2,500,000

19. Ауто гуме 345,000 20,000 250,000 420,000 600,000

20. Ситан инвентар 392,000 80,000 280,000 480,000 500,000

21. ХТЗ опрема 790,000 375,000 550,000 675,000 750,000

22. Канцеларијски материјал 640,000 175,000 395,000 625,000 720,000

23. Гориво и мазиво 9,000,000 2,040,000 4,580,000 7,040,000 9,000,000

24. Електрична енергија 11,000,000 3,000,000 5,500,000 8,000,000 11,000,000

25. Утрошена пара 1,430,000 700,000 800,000 800,000 1,500,000

26. Утрошени гас 10,000 2,500 5,000 7,500 10,000

Укупно добра: 41,030,577 11,789,000 24,294,000 33,379,000 49,810,000

1 Пројекат реконструкције водовода 443,743 125,000 250,000 375,000 500,000

2 Пројекат бушење бунара 350,000

3 Обнова пројекта ЦС са резервоаром 175,000 500,000 500,000 500,000 500,000

4 Регенерација бунара 650,000 650,000 650,000 650,000 650,000

5 Прикључење на гасовод 154,221

6 Ренувелација елабората о резервама 
вода 245,000 0 250,000 250,000 250,000

7 Пројекат енергетске ефикасности 480,000

8 Генерална поправка радне машине 0 250,000 500,000 500,000 500,000

9 Генерална поправка вакум пумпе 0 0 0 0 300,000

Добра

Услуге

ПЛАНИРАНА ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА,  РАДОВА  И  УСЛУГА

Редни 
број ПОЗИЦИЈА

Реализација 
(процена) у 2017. 

години *

План за 
01.01.2018-
31.03.2018.

План за 
01.01.2018-
30.06.2018.

План за 
01.01.2018-
30.09.2018.

План за 
01.01.2018-
31.12.2018.5
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10. Генерална поправка накладача 0 0 0 0 200,000

11. Генерална поправка мотора 250,000 500,000 500,000 500,000

12. Реконструкција грејних система 0 1,500,000 3,000,000

13. Трошкови превоза 30,000 7,500 15,000 22,500 30,000

14. Трошкови пошт.услуга и 
фикс.телефона 3,700,000 1,000,000 2,000,000 3,000,000 4,000,000

15. Трошкови мобил телефона 520,000 200,000 425,000 650,000 850,000

16. Трошкови текућег одржавања 4,600,000 1,449,500 2,495,000 3,857,500 4,850,000

17. Трошкови анализе воде 1,400,000 300,000 800,000 1,300,000 1,600,000

18. Трошкови комуналних услуга 15,900 12,500 75,000 137,500 150,000

19. Трошкови осталих производних 
услуга 120,211 75,000 150,000 225,000 300,000

20. Трошкови заштите на раду 450,000 125,000 250,000 375,000 500,000

21. Трошкови регистрације возила 950,000 286,000 390,000 804,000 1,000,000

22. Трошкови ревизије фин.извештаја 209,840 0 210,000 210,000 210,000

23. Трошкови адвокатских услуга 120,000 50,000 100,000 100,000 200,000

24. Трошкови консалтинг услуга 528,000 720,000 970,000 970,000 970,000

25. Стручно усавршавање-стр.литература 440,000 200,000 250,000 300,000 350,000

26. Услуге на измени пост.програма 1,200,000 300,000 600,000 900,000 1,200,000

27. Остале непроизводне услуге 1,200,000 318,000 636,000 953,000 1,300,000

28. Услуге инте.техничке и мануелне 
подршке 3,500,000 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000

29. Услуге инте.заштите и безбедности 3,500,000 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000

30. Услуге корп.система при инхумацији 3,500,000 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000

31. Трошкови репрезентације 160,000 40,000 80,000 120,000 160,000

32. Трошкови поклона 200,000 50,000 100,000 150,000 200,000

33. Премије осигурања 790,000 275,000 550,000 825,000 1,100,000

34. Чланарине пословним удружењима 25,000 12,500 25,000 37,500 50,000

35. Таксе 2,600,000 550,000 1,100,000 1,650,000 2,200,000

36. Трошкови огласа 98,669 40,000 80,000 90,000 100,000

37. Систематски преглед запослених 450,000 72,000 317,000 332,000 600,000

Укупно услуге: 32,805,584 10,108,000 18,768,000 28,034,000 37,320,000

Радови
1 Трошкови за производне услуге 1,285,052 175,000 450,000 725,000 1,000,000

Укупно радови: 1,285,052 175,000 450,000 725,000 1,000,000

75,121,213 22,072,000 43,512,000 62,138,000 88,130,000
*Претходна година

УКУПНО = ДОБРА + УСЛУГЕ+РАДОВИ

5
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Прилог 14

у 000 динара

Приорит
ет Назив капиталног пројекта

Година 
почетка 

финансирањ
а пројекта

Година 
завршетка 

финансирањ
а пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 

31.12.2017 
претходне године

Структура финансирања
Износ према 

извору 
финансирања

2018
План (текућа 

година)

2019
План (текућа +1 

година)

2020
План (текућа +2 

године)

Након 2021(+3 
године)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2018 2018 6,200 0 Остало 6,200 6,200

2018 2019 3,500 0 Сопствена средства 3,500 1,750 1,750

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2018 2022 120,000 0 Остало 120,000 24,000 24,000 24,000 48,000

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Редни 
број Назив инвестиционог улагања Извор 

средстава

Година 
почетка 

финансирањ
а

Година 
завршетка 

финансирањ
а

Укупна вредност Износ инвестиционог улагања 
закључно са претходном годином

План 01.01.-
31.03.2018

План 01.01.-
30.06.2018

План 01.01.-
30.09.2018

План 01.01.-
31.12.2018

1 Изградња бунара Б-2/2 са прикључним 
цевоводима – водозахват Југ, Сента остало 2,018 2,018 6,200 0 0 0 6,200 6,200

2 Адаптација пословне зграде П+1 сопствена 2,018 2,019 3,500 0 0 1,750 1,750 1,750

3 Резервоар и црпна станица  -восозахват Југ, 
Сента остало 2,018 2,022 120,000 0 0 0 24,000 24,000

4

5

6

7

…

4

5

ПЛАН ИНВЕСТИЦИЈА

Укупно:

ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНИХ УЛАГАЊА 

1 Изградња бунара Б-2/2 са прикључним 
цевоводима – водозахват Југ, Сента

2 Адптација пословне зграде П+1

3 Резервоар и црпна станица  -восозахват Југ, 
Сента
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Прилог 15

у динарима

1. Спонзорство

2. Донације

3. Хуманитарне 
активности

40,000 10,000 10,000 20,000 30,000 40,000

4. Спортске активности

5. Репрезентација 160,000 160,000 40,000 80,000 120,000 160,000

6. Реклама и пропаганда

7. Остало 200,000 195,000 50,000 100,000 150,000 200,000

СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ

Редни 
број

Позиција
План у 2017. 
(претходна 

година)

Реализација у 
2017. (претходна 

година)

План за 01.01.-
31.03.2018.

План за 01.01.-
30.06.2018.

План за 01.01.-
30.09.2018.

План за 01.01.-
31.12.2018.
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Служба за одрж. 
бун. водоз.,  сервис 
пумпи и за надзор 
функц. пог. УПОВ 

Менаџмент квалит.  
П Р К 

Руков. комерц  
 инвест. 

          

4,50 
 

 

III.0-1 
 
1      1  
 

Руков. привр. 
рачун. сектора             

5,00 
 

 

0.0-1 
 
1    1 

4,50 
 

 

II.0-1 
 
1      1  
 

Руков. технич.       
       сект 

                          

Служба за 
инвестиције 

Служба за опште 
техн посл и хигиј.  

Директор                    

Служба за одрж. 
вод. мреже и одр.  
ст. обј. и  
извођење 

 

Оделење 
јавне чистоће 

Оделење 
водовода и кан. 

Служба за 
изнош. и деп. 

 
Служба за 

одрж. зеленила 

Служба за 
чишћ. улица 

 
Служба за чиш.  
пиј. и вашаришта 

 

Драгић Марко 

Корпонаи Тибор 

Урбан Јолан 
 

Бодо Јожеф 

Славнић Акош 

Служба за опште 
администр. посл.

  

Служба за 
пољочуварске 

послове 

Извршни 
директор                    

4,50 
 

 

0.0-1/1 
 
1       0 

Надзорни Одбор 
ЈКСП Сента 

О п ш т и 
сектор 

Т е х н и ч к и 
сектор 

Комерцијално - 
инвестициони сектор 

Привредно – 
рачуноводствени 

 

Служба за ком. 
област 

Служба за 
одрж. 

 
 

Служба за 
набав. и 

 

Служба за АОП   

Сл. за усл. на  
гробљ. и сахр. 

 
Служба за анал. 
квал.пијаће воде 

               
              ЈКСП Сента                                                                                     ОРГАНИЗАЦИОНА ШЕМА                                                                         JP-422-001.02/A2 

              Руководна одговорност 
              Одговорност из области  
              менаџмента квалитетом 
              није предмет сертфикације 

Служба за одрж. 
кан.и извођење 
инвестиција 

4,50 
 

 

IV.0-1 
 
1      1   

4,50 
 

 

I.0-1 
 
1      1  

Руков. 
општег.  сект. 

                          

Служба 
паркинг 

 

Мари Ева – члан 

Сердар Саша - члан 

Тот Елеонора – предс. 

Унутрашња 
служба 

обезбеђења 
  
   

5

173



 001.02/A2 
 

Комерцијално-
инвестициони 

 

Служба за набавку и 
магацин 

Служба за 
инвестиције  

Служба за 
одржавање    

  

Техничар-калкулант             
               

 Магационер            

Механичар-предрадник             
               

    Аутомеханичар             
               

Руководилац  ком.- 
инвестиц. сектора       

 
 

 III.0 
 
 
 

 

 III.1 
 
 
 

 

 III.2 
 
 
 

 

 III.3 
 
 
 

         Електричар            
              

Самостални сарадник за  
израду и одрж. подз. кат. 
              

Организатор службе за 
инвестиције             

Референт за инвестиције  
и изгр.        

Организатор службе за 
одрж. машинског парка            

4,50 
 

 

III.0-1 
 
1      1  
 

3,90 
 

 

III.1-1 
 
1      1 

3,20 
 

 

  III.1-2 
 
1      0 

3,00 
 

 

III.1-3 
 
1      1  
 

2,20 III.1-4 
 
1      1 

Набављач и кординатор   
магацина                

2,50 
 

 

III.2-1 
 
1      1  

1,95 
 

 
 

III.2-2 
 
2      2  

2,50 
 

 

  III.3-1 
 
1      1  

2,20 III.3-3 
 
1      1  

1,95 III.3-4 
 
4      3 

1,95 
 

 

III.3-5 
 
1      1 
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Службеник за јавне 
набавке  

2,85 
 

 

III.2-3 
 
1      1 

Мари Ева 
Петровић Веселин Копас Јанош 

Будовалчев Драган 
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Општи сектор I.0 

 

  

 

 

 

Руководилац општег  сектора                                 Драгић Марко I.0-1      
1     1 

 

4,50 

Служба за опште 
администр. посл. 

I.1 
 

  

 

 

 

Служба за опште 
техн. посл и хигииј. 

I.2 
 

  

 

 

 

Служба за 
пољочув. посл. 

I.3 
 

  

 

 

 

Унутрашња служба 
обезбађ. 

I.4 
 

  

 

 

 

Референт за радне 
односе 

I.1-1   
1   0 

 

    
 

 

1,95 

Референт за контакт са 
потрошачима 

 

I.1-2 
1   1 

 

1,95 

Дактилограф-Референт за 
опште послове-Курир 

I.1-5 
1    1 

 

1,95 

Реф. зашт. од пожара,  
одб., и опер. посл. БЗР 

 

I.2-1 
1   0 

 

1,95 

Чистачица 

 

I.2-3  
2   2 

 

1,25 
Диспечер- портир 

 

I.4-1     
5   4 

 

    
 

 

1,95 

Радник пољочуварске 
службе 

 

I.3-2  
6   2 

 

1,60 

Одговорно лице за 
обезбеђење 

 

I.3-1 
1   1 

 

2,40 

Оператер мониторинг 
центра 

 

I.4-3  
2   0 

 

 

1,95 
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Привредно-рачуно- 
водствени сектор 

Служба за 
комуналну област 

Служба за АОП  

Кординатор књиг. за ком. 
област              

Реф.обрач. зар. и осиг и 
фактуриста                     

Материјални књиговођа и 
ликвидатор                       

Кординатор књигов. АОП  
             

Руководилац ПРС             
             

Шеф књиговодства            
              

Благајник и фактуриста               
               

Референт купаца и добављача
             

 
 

 IV.0 
 
 
 

 

 IV.1 
 
 
 
 

 

  IV.2 
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2,85  IV.2-1 
 
1      1  

1,95   IV.1-6 
 
2     2 

1,95   IV.1-5 
 
1      1 

1,95  IV.1-3 
 
1      1 

1,95  IV.1-2 
 
1      1 

2,40  IV.1-1 
 
1      1 

4,50 
 

 

 IV.0-1 
 
1      1  

3,15  IV.0-2 
 
1      0 

Самостални сарадник за 
стамбену област                

2,40   IV.1-7 
 
1      1   

1,95  IV.1-8 
 
1       1 

Сарадник  за стамбену 
област 

Сарадник аналитике 
потрошача 

IV.1-9 
 

2       2 
 

1,95 

Урбан Јолан 

Bata Pal 
Бата Едит 
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Електричар              
           

Орг. службе за одрж. вод. 
мреже, и одр. у ст обј. и изв. 

                    

Водоинсталатер 

Служба за одрж. водозахв., бунара, серв. 
пумпи и надзор функц. погона УПОВ-а  

 

II.A.2 
 
 
 

Организатор службе за одржавање в.захв. 
бунара, серв. пумпи и надзор функц. погона 

            
 

Машинбравар                      
              

Приуч. rадн. на одрж  
в.захв. и бунара                 

Пом. радник на одрж 
 в.захв. и бунара                   
              

 Машинбравар на  
 УПОВ-у                 
              

Техничар лаборант 
              

Помоћни радник на  водоводу
                

Багериста                 

2,50  II.A1-1 
 
1      1  

1,95  II.A1-5 
 
1      1 

2,50  II.A2-1 
 
1      1   

1,95  II.A2-2 
 
1      0  

1,95 II.A2-3 
 
2      2 

1,60  II.A2-4 
 
1     0 1,30  II.A1-4 

 
2      1 

1,60  II.A1-3 
 
4      3 

1,95  II.A1-2 
 

6      5 

1,30  II.A2-5 
 
1      1  

 Приучени радник - 
водоинсталатер                      

Борош Тибор Нађ М. Тибор 

Оделење за водовод  
и канализацију 

Служба за одрж. 
водов.мреже и одрж. 
стам.об.и извођење 
инвестиција 

A 

Руководилац оделења за 
водов. и  канализацију            

 
 

II.A.0 
 
 
 

 

II.A.1 
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1,95  II.A2-7 
 
1      1 

1,95  II.A2-8 
 
2      2 

3,90 
 

 II.A0-1 
 
1      0  
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  II.A0-1 
 
1      0  

2.50  II.A3-1 
 
1      1 

Организатор службе за  одрж. 
кан. и изв. инв.               

1,50  II.A3-6 
 
1      1 

1,60  II.A3-5 
 
1      1 

1,95  II.A3-4 
 
1      0 

1,95  II.A3-3 
 
4      4 

1,95  II.A3-2 
 
1      0  

              Возач: путара, 
кипера,цистерне, спец. возила              
                   

           Зидар              
               

      Багериста              
               

Приучени радник на                   
канализацији             

Помоћни радник на цистерни
                

3,15  II.A4-1 
 
1      1  

1,30  II.A3-7 
 
4      4  

Помоћни радник на 
канализацији и изградњи             
  

Стручни сарадник за анализу 
квал. пијаће воде             
 

Хајагош  Андор 

Ковач О. Анита 

Оделење водовода  
и канализације 

A 

Руководилац оделења водов. 
и канализације              

 
 

   II.A.0 
 
 
 

Служба за ан. квал. 
пијаће воде 

 

  II.A.4 
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Служба за одрж. 
       kанализ. и изв. инвест. 

 

II.A.3 
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Оделење јавне 
чистоће 

Служба за одрж. 
јавн. зел. површина 

Служба за изношење 
и депоновање смећа 

Служба за одрж. и  
чишћ. Јавн. површ. 

Организатор службе за  
изнош. и депон. смећа              

Возач сп. воз.: норбе,  кипера, 
наклад., и  рук. рад.  маш.            

Помоћни радник на   норби 
            

Помоћни радник на киперу  
             

Помоћни радник на  
накладачу                         

Организатор службе за одрж. 
јавн. зел. површ.             
 

          Вртлар              
               

Приучени радник на  одрж. 
јавн. зел. површ.             

Помоћни радник на одрж. 
јавн. зел. површ.             

Организатор службе за одрж. 
и чишћ. јав. површ.               

Помоћни радник на  одрж. и 
чишћ. јав. површ.             

B 

   Чувар депоније      
              

Руководилац оделења   јавне 
чистоће                            

 

 II.B.1 
 
 
 

 
 

  II.B.0 
 
 
 

 

 II.B.2 
 
 
 

 

 II.B.3 
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3,30  II.B0-1 
 
1      1 

1,25  II.B1-6 
 
2      2 

1,30  II.B1-5 
 
2      0 

1,50  II.B1-4 
 
1      1 

1,50  II.B1-3 
 
6      6 

1,95  II.B1-2 
 
8      7 

2,50  II.B1-1 
 
1      1 

2,40  II.B2-1 
 
1      1 

1,95  II.B2-2 
 
2      2 

1,60  II.B2-3 
 
6      3 

1,30  II.B2-4 
 
2      2 

2,40  II.B3-1 
 
1      1 

1,30  II.B3-2 
 
6     5 

Механичар пољопривредних 
машина.             

1,95  II.B2-5 
 
2      2 

Болдижар Лорант 

Аго Ђерђ Чернак Иштван Барат Чаба 
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Оделење јавне 
чистоће 

B 

Руководилац оделења јавне 
чистоће                    

 
 

   II.B.0 
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3,30  II.B0-1 
 
1      1 

Служба за пруж.погр. 
услуга и усл.  сахрањ. 

Служба за одрж. и чишч  
пијаце и вашаришта 

Организатор службе за пруж. 
погр. усл. и усл. сахр.         

 Продавац погребне  опреме
              

Организатор службе за одрж. 
и чишћ. пиј. и ваш.          

  Убирач местарине                   
              

  Чистач пијаце и  вашаришта
                        

Чистач пијачног WЦ-а             
                

Помоћни радник на гробљу                     

 

 II.B.4 
 
 

Сарадник за обраду података
            

  II.B.5 

1,95  II.B5-2 
 
1      1 

1,30  II.B4-3 
 
1      1 

1,95  II.B4-2 
 
2      2 

2,40  II.B4-1 
 
1      1 

2,40  II.B5-1 
 
1      1 

1,50  II.B5-4 
 
4      2 

1,95  II.B5-5 
 
1      1  
 

1,30  II.B4-4 
 
1      0  

Служба паркинг 
сервиса. 

Организатор службе паркинг 
сервиса         

 Контролор паркинг сервиса
              

  II.B.6 

1,60  II.B6-2 
 
4      3 

2,40  II.B6-1 
 
1      1 

Болдижар Лорант 

Катона Роберт Ђере Имре Фабрик Арнолд 

5
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Предлог 
На основу члана 22. става 1. тачке 2. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник РС“, 
бр. 15/2016), члана 32. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“ 
бр. 129/2007, 83/2014 и 101/2016) и члана 21. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011 и 13/2017), Скупштина општине Сента на својој седници 
одржаној 28. децембра 2017. године донела је  
 
 

З А К Љ У Ч А К 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА ЈАВНОГ 

ПРЕДУЗЕЋА „ЕЛГАС“ СЕНТА ЗА 2018. ГОДИНУ 
 
 

I 
 

 Даје се сагласност на Програм пословања Јавног редузећа „Елгас“ Сента за 2018. 
годину, који је Надзорни одбор предузећа донео на својој седници одржаној дана 
11.12.2017.године, Одлуком под бројем 15/2017-НО. 
 
 

II 
 

 Овај закључак се објављује у „Службеном листу општине Сента“. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 023-12/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а  
 
 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
 

На основу члана 22. става 1. тачке 2. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник 
РС“, бр. 15/2016), члана 32. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Сл. 
гласник РС“ бр. 129/2007, 83/2014 и 101/2016) и члана 21. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011 и 13/2017), јавно предузеће има обавезу да 
доноси годишњи програм пословања, уз сагласност оснивача. 
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Ep: 1512017-HO
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ELGAS KV ZENTA
024 815 223 e-mail: jpelgas@sksyu.net

101099930

08025886

Tekuii raiun 205-216'186-18 Folvrisztimkt

HA43OPHU O4EOP

H3BOI 143 3ArrilCHrrKA

frHEBHn PEfl:

1. Yceajar+e 3anucHhKa ca npeflxogHe

2. Pasuarparue H ycBajabe nporpaMa

3. Axryenxocru y pagy npegy3eha

4. Craue o6aBe3a h norpaxnBaba

5. PasHo

ce.qHHqe HO

nocnoBalb a 3a 2018. roguxy

[Ipucymruu qJtilHoBu:

Cacrairxy npucycrnyjy , rpeAcegHux Ha4:opHor o.u6opa

TorKopnen,rurlr.eKoHoN,Illcra , Byxanuh Pagouup,4rrnJr.eKoHoMrlcrau Byjauuh Angpea
,AI'IIIJl.eKoHoMrIcra , qJIaH LI3 peloBa 3anocrreHr.{x. Kao rr3BecrrToq upracycreyje nr{peKTop
llpeayseha Hoeax Jlac:ro ,AHIIJT. MaIx. rrHr. u Ilepunq llaclo rao ure$ KrrrrroBollcrsa.Ca
o6supol,r Aa r.rMaMo KBopyM 3a o.qnyqr.rBarle npena3rr ce Ha THeBHH peA.

f,raca ce ITo nr4TarL,y AHeBHOr peAa r.r je4uor,racHo ce ycnaja npe/InoxeHu
nHeBHH peA.

Henompefno u3oc marrbe Ho

2.PasuarpaH,e r yceajrse f'lnana nocroBamra sa 2018.rogr,rxy

,rlepr'trrr1 Ilac:ro , HaIToMHILe ra f1e 2017 . roruHa 6uru :anprueHa ca ry6l.irxolr , a 4a
ce 3a cneAehy y: ror,roh OcHusa.{a u cy6eeirunje pauyHa Ha .qo6zrax. Karo je no:uaro
I'I3BecHa cpeAcrBa cMo ucKopHCrI{llH:a n:raharre crpyje a ocrana paa:ruxa je yr-pafeHa y
IrnaH rrocnoBarba, Te Ha raj nauuu nona3r.{Mo Ao KoHaqrrot pe3ynrara u 11o6urxa oA
2S5xu,nala nr{Hapa. Hanonume ce ra cy cBr.r Harrrr4 ueHoBHrlru 3a pa3ue ycnyre rra HrzBoy

2017. toAHHe I4 Aa cy y3erll y o6srap KoA npaBJ,r,ema lhaHa rrocrroBarla. Hanogu ce Aa he
HeKe craBKe ( yx,nyueme LI l4cKJbyrrem,e ca rorrrroBola craHoBa ) 6mu cllarsese.Y flnan
rIocJIoBarLa je yrpafeno H oAp)I(aBarre janue pacBere Ha repr.iropl.ijrE Ouurruue Ceura, jep
cy rri rroc.TroBr4 rroBeperrrr HarrreM npegy:ehy.

Cras,I6a ce Ha r-rracan e u je4rtorJlacHo roHocrr :

Odnyxa 6p. l-2-15/2017

Yceaja ce ffnau nocnonfirba sa 2018 zoduruy .
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H en o mp e6ru o u3 o c manlbeHo

Cegnraqa HO je 3aBprrreHa y 08.00 qacoBa.

3anr.icHuuapxa

O,ruaepa herxosrh

|IPEACEAHI,IK HO
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У В О Д 
Јавно предузеће Елгас Сента у свом пословању примењује наведене законе и подзаконсака 
акта : 
 Закон о Јавним предузећима ,,Сл.гласник РС ”бр.15/2016 
 Закон о комуналним делатностима  ,,Сл.гласник РС ”бр.88/11 и 104/16 
 Закон о енергетици ,,Сл.гласник РС ”бр 145/2014 
 Одлука о оснивању Јавног предузећа Елгас Сента ,, Сл. Лист Општине Сента ” бр.30/2015 
 Одлуке о изменама и допунама одлуке о оснивању ЈП Елгас Сента ,,Сл. Лист Општине 

Сента”бр.15/2016 
 Одлуке о изменама и допунама одлуке о оснивању ЈП Елгас Сента  (Сл. Лист Општине 

Сента 24/16) 
 Одлука о условима  и начину производње, дистрибуције и снабдевања топлотном енергијом 

Општине Сента (Сл. Лист Оптине Сента 16 и 18/13, 14/14, 20, 24 и 30/15) 
 Правила рада дистрибутивног система топловода ЈП  ЕЛГАС СЕНТА 
 Статут ЈП Елгас Сента ,, Сл. Лист Општине Сента ” бр.25/16 
 Закон о раду (Сл. Гласник РС 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14) 
 Одлука о комуналним делатностима са изменама и дипунама 2, 8, 13/13, 15/14, 3/15, 15 и 

21/16, 15/17) 
 Правилнбик о начину расподеле, обрачуну трошкова крајњим купцима за испоручену 

топлотне нергије (Сл. Лист Општине Сента 30/15) 
 Смернице за израду годишњих програма пословања  за 2018 год., односно трогодишњих 
програма пословања за период 2018-2020 године (Закључак Владе РС 05 број: 023-1024/2017 
од 26. 10. 2017.) 
 Поред ових значајних Закона, подзаконских аката и прописа Предузеће примењује и све 
осталепрописе из рачуноводства, права, финансија, радних односа уз истивремену примену 
правилника и других аката унутар Преузећа 
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1. МИСИЈА, ВИЗИЈА, ЦИЉЕВИ 

Мисија 

Својом понудом услуга створити најбоље услове за кориснике услуга ЈП ЕЛГАС СЕНТА.Уз 
стручне и мотивисане раднике пружити најбољу услугу и пријатну атмосферу корисницима 
услуга. Растом и добрим пословањем осигурати добит за предузеће. Посредством наших акција 
допринети побољшaњу  квалитета живота у друштвеном и природном окружењу. 

Визија 

Наша визија је да будемо синоним за предузеће које стално поставља више стандарде како у 
области пословња и инвестиција, тако и у области живљења и која, не само да уводи нове навике 
и трендове, него их и предвиђа и креира. Да будемо синоним за предузеће које послује у дослуху с 
временом које долази. 

Циљеви 

Наш циљ везан за гасовод је даље повећање прикључака који је знатан у овој години. Циљеви 
везани за топловод, увођење мерача на све прикључке и израда нове котларнице и потпуна обнова 
топловода. 
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ОПШТИНА 
СЕНТА

НАДЗОРНИ
ОРГАН

ДИРЕКТОР

ТЕХНИЧКИ
ДИРЕКТОР

ЕНЕРГЕТСКИ 
СЕКТОР

ГАС ТОПЛАНА

ЗАНАТСКИ 
СЕКТОР

БРАВАРИ 
МОНТЕРИ ЕЛЕКТРИЧАРИ

ПРИВРЕДНО 
РАЧУНАРСКИ СЕКТОР

КЊИГОВОДСТВО РАЧУНОВОДСТВО

ОПШТИ 
ПОСЛОВИ

2. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА – ШЕМА 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Директор ЈП ЕЛГАС:  Новак Ласло,  

дипломирани инжењер машинства 
именован 13.10.2017;  број 020-114/2017- I, период 4 год 
 

Решење о именовању директора ЈП Елгас Сента ,, Сл. Лист Општине Сента ”бр.21/2017 
 
Чланови надзорног одбора: 
 
– председник,   Тот Корнел 
    дипломирани економиста 
– члан,    Вуканић Радомир 
    дипломирани економиста 
– члан из предузећа,  Вијачић Андреа 
    дипломирани економиста  
 

именовани 29.6.2017. број 020-80/2017- I, период 4 године 
 

Решење о именовању председника и чланова надзорног одбора ЈП Елгас Сента објављено у      
,, Сл. Лист Општине Сента ” бр.11/2017 
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СИСТЕМАТИЗАЦИЈА РАДНИХ МЕСТА 
Р. бр Назив радног места Стручна спрема br. 

 1. Пословодство предузећа 1/1  

1. Директор предузећа ВСС 1/1 

 2. Радна јединица за гасификацију и дистрибуцију гаса 5/8  

3. Оператер дистрибутивног система гаса ВСС 0/1 
4. Технички руководолац дистрибутивног система гаса ВСС 1/1 

5. Технички руководолац дистрибутера гаса ВКВ 1/1 

6. Главни дистрибутер природног гаса  1/1 
7. Дистрибутер природног гаса ССС 2/3 

8. Димњичар ССС 1/1 

 3 Радна јединица за топлификацију  и дистрибуцију топлотне енергије 12/5  

9. Оператер топлотне енергије  0/1 
10. Технички руководилац топлотне енергије ВС 1/1 

11. Главни дистрибутер топлотне енергије ССС 1/1 
12. Дистрибутер топлотне енергије ССС 2/2 

13. Ложач парних котлова кв 8/0 

 4. Радна јединица за електричну монтажу и инсталације 4/5  

14. Технички руководилац радне јединице  0/1 

15. Електромонтер - електроинсталатер ССС 4/4 

 5. Радна јединица за завршне радове у грађевинарству 2/6  

16. Технички руководилац радне јединице за завршне радове у грађевин.  0/1 

17. Груповођа монтера централног грејања ССС 1/1 

18. Монтер централног грејања и гасне инсталације са атестом  0/2 
19. Бравар – вариоц са атестом ССС 1/1 

20. Монтер централног грејања   0/1 

 6. Радна јединца Привредно рачунска служба 5/6  

21 . Руководилац рачуноводства ВСС 1/1 
22. Контиста, материјални књиговођа ССС 1/1 

23. Кординатор продаје природног гаса, финансијски књигоођа ССС 1/2 

24. Ликвидатор, благајник и референт обрачуна зарада ССС 1/1 
25. Кординатор малопродаје топ.  енергије, помоћник руков..рачуноводстава ВСС 1/1 

 7. Општа, кадровска и техничка служба 2/2  

26. Референт општих послова ССС 1/1 

27. Магационер ССС 1/1 
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ЈП ЕЛГАС СЕНТА у систематизацији има 33 радна места. 
ЈП ЕЛГАС СЕНТА запошљава 31 радника. 
 
ВСС      3 запослених 
ВС      2  запослена 
ВКВ      1  запослени 
ССС      9 запослених 
КВ                16 запослених  
ПКВ      0  запослени 
 
Пословодство    1 запослени 
Енергетски сектор             20 запослени 
Занатски сектор    4 запослени 
Привредно–рачуноводствени  сектор 5 запослени 
Општи сектор    1 запослена 
 
 
 
 

2.1. Енергетски сектор 
 

2.1..1. Дистрибуција 
2.1..2. Одржавањe система 
2.1..3. Јавно снадбевање природним гасом 
2.1..4. Производња топлотне енергије 
2.1..5. Снабдевање топлотном енергијом 

 

2.2. Занатски сектор 
 
2.2.1. Гасне мреже 
2.2.2. Гасне и топловодне  инсталације 
2.2.3. Браварски послови 
2.2.4. Водоинсталатерски  послови 
2.2.5. Електричарски  послови 
2.2.6. Магацински  послови 

 
 

2.3. Привредно–рачуноводствени  сектор 
 
2.3.1. Испостављање рачуна енергетског сектора 
2.3.2. Испостављање рачуна занатског сектора 
2.3.3. Праћење наплате енергетског сектора 
2.3.4. Праћење наплате занатског сектора 
2.3.5. Салдо контирање енергетског сектора 
2.3.6. Салдо контирање занатског сектора 
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2.3.7. Благајничко пословање енергетског сектора 
2.3.8. Благајничко пословање занатског сектора 
2.3.9. Вођење материјалног књиговодства 
2.3.10. Вођење финансијског књиговодства 
2.3.11. Обрачун зарада 
2.3.12. Обрачун  пореза 
2.3.13. Обрачун  доприноса 
2.3.14. Ликвидирање финансијске документације 
2.3.15. Књижење пословних промена  у енергетском сектору 
2.3.16. Књижење пословних промена у занатском сектору 
2.3.17. Давање података 

 
Задаци у сектору се извршавају на основу књиговодсвених–рачуноводствених прописа на 

следећим пословима: 
Енергетски сектор годишње има индивидуалних потрошача гаса 1626  као и 133 осталих 

потрошача гаса са 12 очитавања што је око 20988  рачуна. 
Енергетски сектор годишње има индивидуалних потрошача топлотне енергије  1897 као и 

187 осталих потрошача топлотне енергије са 7 очитавања и 12 фактурисања ( фиксни део) што је 
око 26508  рачуна. 

 
Занатски сектор годишње има цца 245 радних листова за различите наручиоце. 
Све ово треба пропратити  документацијом у електронској и у штампаној форми. 
 

2.4. Општи  сектор  
 

Задаци у сектору су следећи: 
 

2.4.1. Опште  правни 
2.4.2. Персонални 
2.4.3. Хигијенско – заштитни 
2.4.4. Прибављање интерних и екстерних документација у вези пословања 
2.4.5. Организовање јавне набавке за потребе енергетског сектора 
2.4.6. Чување имовине предузећа 
2.4.7. Организовање заштите на раду 
2.4.8. Административни послови осигурања 
2.4.9. Административни послови у вези возног парка 
2.4.10. Одржавање возног парка 
2.4.11. Одржавање моторних радних машина 
2.4.12. Сопствени транспорт 

 
Служба у целини треба да помогне енергетском, занатском и привредно рачуноводственом 

сектору за обављање његових функција. 
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2.5. Начин  финансирања   предузећа 
 
 

Предузеће се финансира из сопствених средстава која су остварена на тржишту, у тржиш-
ним условима изузевши енергетски сектор, који је контролисан са стране АЕРС, као и одлукама 
Министарства енергетике РС, односно одобрењем од стране Скупштине  Општине  Сента. 
Објективно проузрокованих губитака се финансирају из субвенције. 

 
3. ОСНОВЕ ЗА ИЗРАДУ  ПРОГРАМА  ПОСЛОВАЊА  ЗА  2018. ГОДИНУ 

3.1. Процењени физички обим активности у 2017. години 
Ово укључује процену и објашњење са квантитативним информацијама о значајним 

разликама између остварених и планираних резултата за 2017. годину. 
 

Анализа  пословног  окружења 
 

Специфичност дистрибуције гаса и топлотне  енергије је да је везана на одређено подручје, 
тј за подручје града. Потрошњу гаса и топлотне енергије умногоме одређује цена природног гаса, 
као и зимска температура односно просечна годишња температура. АЕРС одобрава цену гаса, а  
цену топлотне енергије Скупштина општине Сента. 

Инсталатерске и завршне радове остварујемо искључиво на тржишту, у нашој и у околним 
општинама, у јако оштрој конкуренцији и уз слабу платежну моћ. 

 
Процена  ресурса  јавног  предузећа 
 
Код техничке опремљености можемо напоменути да је наша опрема доста амортизована и 

застарела што проузрокује веће трошкове одржавања средства рада, тако да у будућем периоду 
морамо посветити већу пажњу на обнови опреме (уколико то резултати пословања омогућавају). 

 
3.2. Процена финансијских показатеља за 2017. годину и текстуално образложење 

позиција 
           У 2017.години  дошло је до  благог повећања  укупног  прихода у односу на 2016.год.  
(228.750.000 – 214.236.105), расходи су  расли у већој мери (250.142.000 -  238.663.558). 
Главни узрок што расходи нису сразмерно повећали у односу на укупан приход 
 је велики губитак  топлотне енергије  у мрежи и начин примене Методологије за одређивање цене 
снабдевања крајњег купца топлотном енергијом. 
 Процена финансијског резултата је урађена под предпоставком  да: 

- Ненаплаћена потраживања преко 60 дана неће се повећавати у односу на 2016. год.  
- Да дистрибуција топлотне енергије ће бити  15.786.085 kWh с тим да потрошња топл. 

енергије  за новембар и децембар бити као у истом периоду претходне године (5.973.000 
kWh) 

- Да дистрибуција природног гаса за јавно снабдевање ће бити 2.008.300 sm3  
- Да субвенција примљена од Oснивача износи 10.791.109,82 дин.    

6

192



ПЛАН 2018 

9 
 

4. ПЛАНИРАНИ  ФИЗИЧКИ  ОБИМ  АКТИВНОСТИ ЗА 2018. ГОДИНУ 
 
 
Енергетском сектору припада дистрибуција, управљање дистрибутивним системом, 

јавно снабдевање природним гасом, као и производња и дистрибуција топлотне енергије. 
Утврђивање цене природног гаса по прописаној методологији: цену природног гаса 

одобрава АЕРС, а за цену топлотне енергије сагласност даје  Скупштина општине. 
Занатском сектору припадају све већ наведене делатности . Цене се формирају на 

тржишту  на основу закона понуде и потражње. 
На слободном тржишту калкулација треба да буде пословна тајна, те у сваком 

случају цена норма сата може се мењати у зависности од момента стања на  тржишту. 
Енергетски сектор на локалном тржишту има чврсту позицију; са природним гасом 

снабдева 1759 потрошача, а са топлотном енергијом 2084 корисника. 
Изградња уличног гасовода се врши у сопственој режији, из сопствених новчаних 

извора. Проширење уличног гасовода је у току и изводи се према оптималним потребама. У 
протеклој години захтев за проширење уличног гасовода је повећало, 20 нових прикључка 
је изграђено, за ову годину планира се изградња 20 нових приључака. 

 Изградња кућних прикључака се врши у сопственој режији. За цену прикључка на 
улични гасовод, сагласност даје АЕРС. 

Везано за  делатност производње и дистрибуције топлотне енергије, актовно учешће 
у изграњи нове котларнице за производљу топлотне енергије и израда пројектне 
документације за реконструкцију топловодне мреже (планирана вредност те документације 
је 350.000,00 дин.). 

Остале делатности (инсталатерске и завршни радови у грађевинству, као и 
одржавање) раде искључиво по тржишним условима – и за потребе основача - за екстерно 
тржиште, чиме је наша позиција ослабљена, јер такве послове не мора да врши јавно 
предузеће, већ може и друга предузећа која су регистрована за такве делатности. 

Руководство предузећа ће се потрудити да искористи све могуће канале 
комуникације и да са ценама буде конкурентно за добијање што више занатских  послова и 
да ће конкурисати и на расписане тендере. 

Предлаже се Оснивачу, да све занатске радове које су финансирани из општинског 
буџета повере ЈП Елгас, који ће се трудити да буде максимално конкурентан. 

Саставни део овог Програма пословања је и Предлог годишњег Плана одржавања 
јавне расвете у Општини Сента 
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5. ПЛАНИРАНИ  ФИНАНСИЈСКИ  ПОКАЗАТЕЉИ ЗА 2018. ГОДИНУ 
 

Извор  финансирања : 
Предузеће се  финансира из сопствених  средсатава која су остварена на тржишту, у тржишним 
условима, изузевши енергетски сектор, који је контролисан са стране АЕРС, као и одлукама 
Министарства енергетике РС, односно одобрењем од стране Скупштине општине Сента. 
Објективно проузрокованих губитака се финансирају из субвенције. 

 
 

За 2018. годину планирани укупан приход  је 272.508.000,00  дин., а укупан расход је 
272.233.000,00 РСД. 

Планирани приходи и расходи су засновани на:                                                                                                                          
- да ненаплаћена потраживања преко 60 дана неће се повећавати у односу на претходну годину    
-дистрибуција природног гаса ће бити 1.935.000 sm3                                                                                
-дистрибуција топлотне енергије ће бити   на нивоу 2017. gод. oдносно 16.152.000  kWh ( са 
ценама: 6,62 дин/kWh, фиксни део 89,99 дин/m2/год, коефициент за пословни простор 1,25)                   
- планирана количина природног гаса за производњу топлотне енергије неће бити већи од                     
4,0 милиона m3 по просечној цени од 33,90 дин. 
- трошкови набавке електричне енергије неће бити већи од  17,6  милиона динара 
- наше цене за јавно снабдевање природним гасом остаје на нивоу из новембра 2017 године, а цена 
топлотне  енергије остају на садашњем нивоу све док цене енергената не промене 
-трошкови закупа котла за производњу топл. ен. планирани су до краја априла месеца 
 

Уколико ће предузеће пословати са добитком, добит ће се користити по одредбама  Закону 
о јавним предузећима.  
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6. ПОЛИТИКА ЗАРАДА И ЗАПОШЉАВАЊА 

 
Зараде за 2017.годину су планиране на нивоу просечно планиране месечне зараде за 2017. 

год, с тим да ће се од 1. јануара доћи до промене минималне зараде.  Планирани  број  запослених 
је 31 радник, након грејне сезоне 23. Два радника испуњавају један од услова за одлазак у пензију, 
а раде на таквим пословима који захтевају замену. 

 
Члановима  Надзорног  одбора који присуствују на седницама НО врши се исплата 

месечне накнаде  сходно одредбама члана 19. Закона о јавним предузећима. Планирани број 
седница је 20. Док Оснивач не одреди висину накнада врши се исплата  5% од месечне просечне 
зараде у РС по седници, оним члановима НО који су присутни на седници 

Трошкови  одласка и доласка на посао исплаћујемо у висини цене аутобуске карте (како је 
законом регулисано). 

Трошкови  коришћења сопственог аутомобила за службене сврхе исплаћујемо 10% од 
цене бензина по пређеном километру. 

 
7. НВЕСТИЦИЈЕ 

 
У 2018. години  планира се: 
 

 Куповина 500 комада бројила за гас     2.750.000,00 РСД 
 Куповина 200 комада калориматара у вредности од              4.600.000,00  РСД 
 Проширење гасовода у вредности од      1.422.000,00 РСД 
 Куповина 1 ком. половну аутодизалицу                                       2.000.000,00  РСД 
 Куповина 1 ком. половног путничког возила                                 160.000,00 РСД 
 Куповина 1 ком. Половног теретног визила (ПИК АП)              1.000.000,00 РСД   

 
Извори  финансирања су сопствени, по могућности конкурисаћемо и код разних фондова у 

земљи и ван ње.  
 
 
  

8. ЗАДУЖЕНОСТ 
 
Предузеће  је  презадужено, преоптерећено са краткорочним обавезама. Ликвидност  

увелико зависи од тога у којој мери ћемо моћи наплатити наша потраживања и дали ће се 
одобравати адекватне цене за наше услуге, првенствено за дистрибуције топлотне енергије. Да би 
се смањило задуженост предузећа свакако треба решити покриће губитака које су се створиле на 
дистрибуцији топлотне енергије 2015., 2016. и 2017. године. За одржавање ликвидности предузећа 
и обезбеђење несметаног снабдевања са енергентима предузећу су потребна субвенције. Наши 
дужници су углавном физичка лица и правна лица – буџетски корисници природног гаса и 
топлотне енргије. 

 
 
Предузеће не планира подизање зајмова. 
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9. ПЛАНИРАНА  ФИНАНСИЈСКА  СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА, УСЛУГА И 
РАДОВА ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ, ТЕКУЋЕ И ИНВЕСТИЦИОНО ОДРЖАВАЊЕ И 
СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ 

 
 План промотивних активности 
 

Сва важна дешавања се саопштавају грађанима преко јавних гласила( локална телевизија, 
локални радио, штампа, сајт предузећа ), а трошкови оглашавање у разним медијима се плаћају по 
испостављању фактура.Задатак свих запослених је дасе старају о стварању позитивне слике код 
корисника наших услуга.  

 
Критеријум за коришћење средстава за помоћ, сопствене активности, пропаганду и 

репрезентацију 
 
Критријуми су следеће: 
 
 За репрезентацију, угошћавање важних пословних партнера 
 износ за рекламу и пропаганду користи се искључиво за огласе, односно 

обавештења потрошача путем средстава медија и за пригодну новогодишње поклоне 
пословним партнерима (календар и роковник) 

  хуманитарна помоћ ( помоћ за тешка обољења лица која нису чланови породица 
радника, искључиво деце) 

 за донаторство и спонзорисање: помоћ талентованим ученицима, и студентима, 
давање финансијске подршке за масовна спортска такмичења на којима су ученици, 
деца и омладина (с обзиром на финансијске могућности предузећа за ову годину, 
ови издатци нису планирани) 
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10. ЦЕНЕ 
 

 Програмом пословања дефинисати елементе за целовито сагледавање политике цена 
производа и услуга.  

 
 
 
ЦЕНЕ УСЛУГА КОЈЕ СУ ВЕЗАНЕ ЗА ДИСТРИБУЦИЈУ ГАСА 

 
Цене су без ПДВ и намењене су за потребе техничко финансијских послова који су 

предвиђени  Законом о дистрибуцији  гаса. 
За све остале послове и услуге које треба урадити на слободном тржишту формирају се 

цене на основу понуде  и  потражње. 
Напомена; цене услуга под редним бројем  8 и 9 су обједињене. 
 
 
 
 
 
 
 

 

Р. бр. Опис услуга XII 2017 план 2018 Индекс

1 Цена гаса

Право прикључеља на гасну мрежу дистрибутера са
Г 2.5 72000 70315 0.98
Г 4 72000 71115 0.99
Г 6 79800 72415 0.91

3 Пуштање у погон гасне инсталације без потрошње 4900 4900 1.00
Пуштање у погон потрошача 
Гасни котао до                                       50 kW 2100 2100 1.00
Гасни бојлер до                                      24 kW 2100 2100 1.00
Гасни шпорет до                                    10 kW 1050 1050 1.00
Гасни конвектор до                                10 kW 1000 1000 1.00

5 Искључење гасног потрошача 2000 2000 1.00
6 Искључење гасног потрошача ради неплаћања 2080 2080 1.00
7 Поновно прикључење гасног потрошача 2080 2080 1.00
8 Годишњи преглед гасне инсталације 1.00
9 Контрола димњака 1.00

10 Поправке на гасним инсталацијама или апаратима 950 950 1.00
11 Стручни послови на гасним инстал. који нису набројани 950 950 1.00
12 Чишћење димњака 550 550 1.00
13 Излаз возилом до потрошача на територији Сенте 500

2

4

На основу предлога 
АЕРСодобрава Влада

1200 1200
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ЦЕНЕ УСЛУГА КОЈЕ СУ ВЕЗАНЕ ЗА ТОПЛОВОД 
 

Цене су без ПДВ и намењене су за потребе техничко финансијских послова. 
Услуге које треба урадити на слободном тржишту формирају се на основу понуде и 

потражње. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Р. бр. Опис услуга XII 2017 план 2018 Индекс

1 Цена kWh

Право прикључења на  на топловод 60000 60000 1.00
Поновно прикључење на топловод ако је прекид био до 1год 10000 10000 1.00
Прикључење на топловод ако је прекид био до 2 год 20000 20000 1.00
Прикључење на топловод ако је прекид био дужи 2 год 60000 60000 1.00
Искључење-укључење са топловода - стан 8000 4000 0.50
Искључење-укључење са топловода - кућа 25000 10000 0.40
Пражњење и пуњење инсталација по стану у току грејне сезо 400 200 0.50
Пражњење и пуњење инсталација по стану  ван грејне сезон 250 150 0.60

5 Испирање радијатора 550 550 1.00
6 Одзрачивање инсталација 550 550 1.00

Демонтажа и монтажа арматуре за цевну мрежу 700 700 1.00
Демонтажа и монтажа циркулационих пумпи DN ≤ 65 mm 700 700 1.00
Демонтажа и монтажа циркулационих пумпи DN > 65 mm 1100 1100 1.00
Демонтажа и монтажа радијаторских тела ≤ 10 чланака 700 700 1.00
Демонтажа и монтажа радијаторских тела > 10 чланака 900 900 1.00

9 Превоз прибора и апарата за заваривање 550 550 1.00

одобрава Скупштина 
општине Сента

4

7

8

2

3
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11. УПРАВЉАЊЕ  РИЗИЦИМА 
 

Око наплате потрживања имамо огромне потешкоће, често су и путем тужбе неуспешна. 
Платежна способност предузећа зависи искључиво од наплате потраживања од корисника 

наших услуга и од планиране субвенције.  Пошто је топловод грађен  пре 35 и више година, 
можемо очекивати  и веће кварове, што ћемо према техничким и финансијским могућностима и 
отклонити, обезбејући несметано снабдевање корисника топлотном енергијом. Предузеће се  
труди да ризик од наплате потраживања пребаци на оне који су створили спорна потраживања, тј. 
на потрошаче неплатише (од обуставе снабдевања таквих потрошача, до предаја предмета јавним 
извршитељима). 

 
12. ПРОГРАМ ЗА СУБВЕНЦИЈЕ ИЗ БУДЖЕТА ОПШТИНЕ СЕНТА 

1. Основ и намена коришћење средстава из буџета Општине Сента  

 Основ коришћења субвенције садржан у члану 61. Закона о јавним предузећима. 

 Јавно предузеће које намерава да користи субвенције, дужно је да предложи посебан програм 
коришћење субвенције са временском ограничењем и мерљивом динамиком повећања 
ефикасности унутрашњих промена које ће довести јавно предузеће у позцију да може да послује 
без субвенције или уз њихово смањење. 
Ј.П. Елгасу је  поверена делеатност производње и дистрибуције топлотне енергије. Ради успешног 
наставка грејне сезоне 2017/2018 неопходно је бар делимично измирити обавезе, првенствено 
према добављачима енергената, као и предвидети средстава за санацију непредвиђених кварова на 
дотрајалој топлотној мрежи. Без редовног и благовременог измиривања  обавезе према 
добављачима енергената, предузеће неће моћи обезбедити несметано снабдевање са енергентима. 
 
2. Динамика коришћења субвенције из буџета Општине Сента 

Динамика коришћење субвенције условљена грејном сезоном и динамиком набавке енергената и 
неочекиваних кварова: 
- За природни гас                    20.000.000,00 
- За електричну енергију          9.208.890,18 
- За санацију кварова                7.500.000,00 
- За редовну исплату зарада     2.500.000,00 
                   Укупно:                             39.208.890,18 
Према Електропривреди Србије  у октобру 2017. год. од планираних 20 мил. дин. за 2017. год. за 
исплату електричне енергије искоришћено 10.791.108,82 дин.  

3. Динамика ефикасности коришћења субвенције из буџета Општине Сента 

Динамика коришћење субвенције је условљена финансијским обавезама Ј.П Елгас у периоду 
јануар – јуни.                                                                                                                                            
Коришћење субвенције у износу од 39.208.890,18  дин. за плаћање обавезе предузећа помогао би у 
одржавању ликвидности предузећа. 
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13. П Р Е Д Л О Г ГОДИШЊЕГ ПЛАНА ОДРЖАВАЊА ЈАВНЕ РАСВЕТЕ У 
ОПШТИНИ СЕНТА ЗА 2018. ГОДИНУ  

I. Оквирна финансијска средства неопходна за одржавање јавне расвете 

 
Да би систем јавне расвете могао да оптимално функционише неопходна су одређена инвестициона 

и текућа улагања, а иста ћемо исказати по ставкама, и то: 
 
Текуће одржавање: 
 

Број Назив опреме Комада Јединачна 
цена Укупна цена 

1 сијалица – Na 50W 40 950,00 38.000,00 

2 сијалица – Na 70W 240 990,00 237.600,00 

3 сијалица – Na 100W 30 1050,00 31.500,00 

4 сијалица – Na 150 W 20 1200,00 24.000,00 

5 сијалица – Компакт 250 430,00 107.500,00 

6 сијалица штедљива 36 W 80 1260,00 100.800,00 

7 пригушнице Na 70W 50 900,00 45.000,00 

8 пригушнице  Na 100W 5 1.168,00 5.840,00 

9 пригушнице  Na 150W 5 1.350,00 6.750,00 

10 пригушнице Компакт 36W 10 550,00 5.500,00 

11 упаљач – универзални за све врсте 
сијалица 40 505,00 20.200,00 

12 стартер 4-80 W 250 50,00 12.500,00 

13 стезајка Al-Cu 50 150,00 7.500,00 

14 заштитно стакло 200 10 425,00 4.250,00 

15 грло висеће E27 10 150,00 1.500,00 

                 УКУПНО НЕТО 648.440,00 
          

Број Назив услуга Комада Јединачна 
цена Укупна цена 

1 замена сијалица и поправка светиљка 660 1.390,00 917.400,00 

2 замена сијалица, пригушница и упаљача 100 1.970,00 197.000,00 

УКУПНО НЕТО 1.114.400,00 
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II. Спецификација радова 
 
Радови – електричарски радови из годишњег плана одржавања јавне расвете у Општини Сента. 
 
Инвестиционо одржавање у циљу изградње система јавне расвете-постављање светиљких. 
 

Бр Назив услуга Јед. мере Комада Јединачн
а цена 

Укупна 
цена 

1, 
Постављање светиљки ком 25 3.850,00 96.250,00 

2, 
Набавка ЛЕД светиљки ком 14 21.300,00 298.200,00 

3, 
Набавка Компакт светиљки ком 11 4.688,00 51.568,00 

4, 
Изградња јавне расвете у улици 
Пролетерска 

комплет 1 52.000,00 52.000,00 

УКУПНО НЕТО 498.018,00 

 
 
 
 

III.  Трошкови и таксе 
 
Трошкови и таксе за издавање сагласности од стране Општина Сента, Електродистрибуције, ПТТ, 

ЈКСП, испитивање електричне инсталације и достава атеста, геодетско снимање подземних инсталација, 
израда пројекта: 60.000,00 РСД. 

 
IV.  Предлог за функционисање одржавања јавне расвете: 

 

1. Дежурство: 
 

Ј.П. “Елгас” Сента има већ разрађен систем дежурства, примали смо примедбе грађана и на 
мобилни и на фиксни број телефона и у контакту са општинским службама добијали смо налоге за 
извршење и поступали по њима. 

 

2. Сарадња са општином: 
 

Са друге стране у циљу квалитетније и правовремене услуге очекујемо да: 
 

• Сваку рекламацију коју МЗ имају доставе или општини или нашем предузећу. Рекламације које се 
достављају нашем предузећу без одлагања доставићемо општини која ће одобрити „Налог за рад на 
одржавању јавне расвете“. 

• Напред наведени документ садржаће податке о свим местима на којима постоје проблеми и на 
којима ми морамо интервенисати и у ком року.  

• Поступајући по „Налогу“ ЈП Елгас ће или отклонити рекламације или ће урадити одређени 
инвестицони посао и у року од 24 часа од извршених радова вратити „Налог“ Одсеку за комуналне 
послове на ком ће навести шта је урађено, а шта није урађено, односно због чега нисмо били у 
могућности да поступимо по “Налогу”, шта је потребно да би се оно што раније урађено урадило и 
у ком року ће бити урађено. 

• Одсеку за комуналне послове парафира својим потписом и оверева печатом један примерак 
„Налога“, док један задржава у евиденцији Одсека. На крају месеца на основу оверених „Налога“ од 
стране општине ЈП Елгас испоставиће рачун Општинској управи Сента. 
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3.  Плаћање извршених услуга: 

 

- Општинска управа општине Сента ће у испостављеном року добити валуту плаћања од 45 дана, што 
је разуман и довољан рок за плаћање извршених услуга. 

 
ЗАКЉУЧАК 

На основу свега напред изнетог без већих хаварија и кварова вредност радова са материјалом 
износила би укупно 2.773.029,60 динара. 

 

Ј.П. “Елгас” Сента је и у досадашњем раду показало завидан ниво у квалитету услуга, тако да смо 
спремни и овај Програм да реализујемо у складу са досадашњом праксом. 

 

Програм рада који се налази пред Вама резултат је студиозног рада са релевантним представницима 
локалне самоуправе, Електродистрибуције и нашег дугогодишњег рада на овој проблематици. 

 

С дужним поштовањем и у нади да ћемо и даље успешно сарађивати. 
 
У Сенти,  децембар  2017. године                                                                 Директор Ј.П. Елгас 

                                                                                                                
                                                                 М.П                                    ________________________ 

             Новак Ласло дипл. маш. инг.      
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Прилог 1

у 000 динара

АКТИВА

0 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0001

Б.СТАЛНА ИМОВИНА (0003+0010+0019+0024+0034) 0002 29356 29,913
1 I. НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (0004+0005+0006+0007+0008+0009) 0003 0

010 и део 019 1. Улагања у развој 0004

011, 012 и део 019 2. Концесије, патенти, лиценце, робне и услужне марке, софтвер и остала права 0005

013 и део 019 3. Гудвил 0006

014 и део 019 4. Остала нематеријална имовина 0007

015 и део 019 5. Нематеријална имовина у припреми 0008

016 и део 019 6. Аванси за нематеријалну имовину 0009

2 II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОJEЊА И ОПРЕМА (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 
0015 + 0016 + 0017 + 0018)

0010 29166 29,728
020, 021 и део 029 1. Земљиште 0011 160 160

022 и део 029 2. Грађевински објекти 0012 28039 28,578
023 и део 029 3. Постројења и опрема 0013 967 990
024 и део 029 4. Инвестиционе некретнине 0014

025 и део 029 5. Остале некретнине, постројења и опрема 0015

026 и део 029 6. Некретнине, постројења и опрема у припреми 0016

027 и део 029 7. Улагања на туђим некретнинама, постројењима и опреми 0017

028 и део 029 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 0018

3 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019 0
030, 031 и део 039 1. Шуме и вишегодишњи засади 0020

032 и део 039 2. Основно стадо 0021

037 и део 039 3. Биолошка средства у припреми 0022

038 и део 039 4. Аванси за биолошка средства 0023

04. осим 047 IV. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ 0025 + 0026 + 0027 + 0028 + 
0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)

0024 190 185
040 и део 049 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 0025

041 и део 049 2. Учешћа у капиталу придружених правних лица и заједничким подухватима 0026

042 и део 049 3. Учешћа у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности 
расположиве за продају

0027

део 043, део 044 и део 
049 4. Дугорочни пласмани матичним и зависним правним лицима 0028

део 043, део 044 и део 
049 5. Дугорочни пласмани осталим повезаним правним лицима 0029

део 045 и део 049 6. Дугорочни пласмани у земљи 0030

део 045 и део 049 7. Дугорочни пласмани у иностранству 0031

046 и део 049 8. Хартије од вредности које се држе до доспећа 0032

048 и део 049 9. Остали дугорочни финансијски пласмани 0033 190 185
5 V. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (0035 + 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 

0041)
0034 0

050 и део 059 1. Потраживања од матичног и зависних правних лица 0035

051 и део 059 2. Потраживања од осталих повезаних лица 0036

052 и део 059 3. Потраживања по основу продаје на робни кредит 0037

053 и део 059 4. Потраживања за продају по уговорима о финансијском лизингу 0038

054 и део 059 5. Потраживања по основу јемства 0039

055 и део 059 6. Спорна и сумњива потраживања 0040

056 и део 059 7. Остала дугорочна потраживања 0041

288 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 0042

Г. ОБРТНА ИМОВИНА (0044 + 0051 + 0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + 0069 + 
0070)

0043 73825 85,258
Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + 0049 + 0050) 0044 2869 2,965

10 1. Материјал, резервни делови, алат и ситан инвентар 0045 2800 2,896
11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 0046

12 3. Готови производи 0047

13 4. Роба 0048

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12.2017

Група рачуна, рачун П О З И Ц И Ј А АОП План                     
31.12.2017.

Реализација  
(процена)              
31.12.2017.6
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14 5. Стална средства намењена продаји 0049

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 0050 69 69
II. ПОТРАЖИВАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 
+ 0057 + 0058)

0051 65000 78,797
200 и део 209 1. Купци у земљи – матична и зависна правна лица 0052

201 и део 209 2. Купци у Иностранству – матична и зависна правна лица 0053

202 и део 209 3. Купци у земљи – остала повезана правна лица 0054

203 и део 209 4. Купци у иностранству – остала повезана правна лица 0055

204 и део 209 5. Купци у земљи 0056 65000 78,797
205 и део 209 6. Купци у иностранству 0057

206 и део 209 7. Остала потраживања по основу продаје 0058

21 III. ПОТРАЖИВАЊА ИЗ СПЕЦИФИЧНИХ ПОСЛОВА 0059

22 IV. ДРУГА ПОТРАЖИВАЊА 0060 2245 84
236 V. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА КОЈА СЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ 

КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА
0061

23 осим 236 и 237 VI. КРАТКОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (0063 + 0064 + 0065 + 0066 
+ 0067)

0062 0
230 и део 239 1. Краткорочни кредити и пласмани – матична и зависна правна лица 0063

231 и део 239 2. Краткорочни кредити и пласмани – остала повезана правна лица 0064

232 и део 239 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0065

233 и део 239 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0066

234, 235, 238 и део 
239 5. Остали краткорочни финансијски пласмани 0067

24 VII. ГОТОВИНСКИ ЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 0068 500 500
27 VIII. ПОРЕЗ НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0069 3051 2,712

28 осим 288 IX. АКТИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0070 160 200
Д. УКУПНА АКТИВА = ПОСЛОВНА ИМОВИНА (0001 + 0002 + 0042 + 0043) 0071 103181 115,171

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 0072

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ (0402 + 0411 – 0412 + 0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 0420 – 
0421) ≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 – 0442)

0401 31,456
30 I. ОСНОВНИ КАПИТАЛ (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0410) 0402 22501 22,501

300 1. Акцијски капитал 0403

301 2. Удели друштава с ограниченом одговорношћу 0404

302 3. Улози 0405

303 4. Државни капитал 0406 7189 7,189
304 5. Друштвени капитал 0407

305 6. Задружни удели 0408

306 7. Емисиона премија 0409

309 8. Остали основни капитал 0410 15312 15,312
31 II. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0411

047 и 237 III. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 0412

32 IV. РЕЗЕРВЕ 0413 13326 13,326

330 V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 
НЕМАТЕРИЈАЛНЕ ИМОВИНЕ, НЕКРЕТНИНА, ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМЕ

0414

33 осим 330
VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(потражна салда рачуна групе 33 осим 330)

0415

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)

0416

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (0418 + 0419) 0417 650 0
340 1. Нераспоређени добитак ранијих година 0418

341 2. Нераспоређени добитак текуће године 0419 650
IX. УЧЕШЋЕ БЕЗ ПРАВА КОНТРОЛЕ 0420

35 X. ГУБИТАК (0422 + 0423) 0421 48275 67,283
350 1. Губитак ранијих година 0422 48275 45,890
351 2. Губитак текуће године 0423 21,393

Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (0425 + 0432) 0424 642 642
40 X. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА (0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0425 0

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 0426
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401 2. Резервисања за трошкове обнављања природних богатстава 0427

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 0428

404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 0429

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 0430

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 0431

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 
0440)

0432 642 642
410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 0433

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 0434

412 3. Обавезе према осталим повезаним правним лицима 0435

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од вредности у периоду дужем од годину дана 0436

414 5. Дугорочни кредити и зајмови у земљи 0437

415 6. Дугорочни кредити и зајмови у иностранству 0438

416 7. Обавезе по основу финансијског лизинга 0439

419 8. Остале дугорочне обавезе 0440 642 642
498 В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 0441 80 53

42 до 49 (осим 498) Г. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462) 0442 115557 114,476
42 I. КРАТКОРОЧНЕ ФИНАНСИЈСКЕ ОБАВЕЗЕ (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 

0448 + 0449)
0443 0

420 1. Краткорочни кредити од матичних и зависних правних лица 0444

421 2. Краткорочни кредити од осталих повезаних правних лица 0445

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0446

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0447

427 5. Обавезе по основу сталних средстава и средстава обустављеног пословања 
намењених продаји

0448

424, 425, 426 и 429 6. Остале краткорочне финансијске обавезе 0449

430 II. ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 0450 570 650
43 осим 430 III. ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0458) 0451 109935 108,533

431 1. Добављачи – матична и зависна правна лица у земљи 0452

432 2. Добављачи – матична и зависна правна лица у иностранству 0453

433 3. Добављачи – остала повезана правна лица у земљи 0454

434 4. Добављачи – остала повезана правна лица у иностранству 0455

435 5. Добављачи у земљи 0456 109927 108,523
436 6. Добављачи у иностранству 0457

439 7. Остале обавезе из пословања 0458 8 10
44, 45 и 46 IV. ОСТАЛЕ КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 0459 4946 5,067

47 V. ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОРЕЗА НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0460

48 VI. ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ ПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И ДРУГЕ ДАЖБИНЕ 0461

49 осим 498 VII. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0462 106 226
Д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕ КАПИТАЛА (0412 + 0416 + 0421 – 0420 – 0417 – 
0415 – 0414 – 0413 – 0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 – 0071) ≥ 0

0463 13098 31,456

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (0424 + 0442 + 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0 0464 103181 115,171
89 Е. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 0465

6
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Прилог 1a

у 000 динара

ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
60 до 65, осим 62 

и 63 А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 1009 + 1016 + 1017) 1001 281570 223,434
60 I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) 1002 0

600 1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту 1003

601 2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту 1004

602 3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту 1005

603 4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту 1006

604 5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 1007

605 6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 1008

61
II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009 280770 212,351

610
1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на домаћем 
тржишту 1010

611
2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на 
иностраном тржишту 1011

612
3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на домаћем 
тржишту 1012

613
4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на иностраном 
тржишту 1013

614 5. Приходи од продаје производа и услуга на домаћем тржишту 1014 230770 212,351
615 6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту 1015

64 III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И СЛ. 1016 50000 10,791
65 IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 1017 800 292

РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

50 до 55, 62 и 63
Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 
+ 1028+ 1029) ≥ 0 1018 263155 246,099

50 I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ 1019

62 II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ 1020 500 500

630
III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1021

631
IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1022

51 осим 513 V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА 1023 7062 2,562
513 VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ 1024 209261 204,955
52 VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ 1025 24460 21,738
53 VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 1026 17334 11,553
540 IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 1027 2120 1,985

541 до 549 X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА 1028

55 XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ 1029 3418 3,806
В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0 1030 18415
Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0 1031 22,665

66 Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039) 1032 1000 3,570
66, осим 662, 663 

и 664
I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ 
ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037) 1033 0

660 1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица 1034

661 2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица 1035

665 3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1036

669 4. Остали финансијски приходи 1037

662 II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА) 1038 1000 3,570

663 и 664
III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1039

56 Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047) 1040 2000 2,001
56, осим 562, 563 

и 564
I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ ЛИЦИМА 
И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 1041 0

560 1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима 1042

561 2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима 1043

565 3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1044

566 и 569 4. Остали финансијски расходи 1045

562 II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1046 2000 2,001

563 и 564
III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1047

Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040) 1048 1,569
Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032) 1049 1000

683 и 685
З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ 
ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1050

583 и 585
И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ 
ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1051 16165

67 и 68, осим 683 
и 685 Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 1052 1000 1,245

57 и 58, осим 583 
и 585 К. ОСТАЛИ РАСХОДИ 1053 1600 1,542

Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054 650
Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055 21,393

69-59
М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1056

59-69
Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1057

Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057) 1058 650
О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056) 1059 21,393
П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

721 I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА 1060

део 722 II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ ПЕРИОДА 1061

део 722 III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА 1062

723 Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 1063

С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063) 1064 650
Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 1063) 1065

I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1066

II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1067

III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1068

IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1069

V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 1070

2. Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071

БИЛАНС УСПЕХА за период 01.01 - 31.12.2017

Група 
рачуна, 
рачун

ПОЗИЦИЈА AOП План
01.01-31.12.2017.

Реализација 
(процена)

01.01-31.12.2017.6
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Прилог 1б

у 000  динара

План 2017 Реализација (процена) 2017

1 2

А. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ ПОСЛОВНИХ АКТИВНОСТИ

I. Приливи готовине из пословних активности (1 до 3) 3001 283570 230,318
1. Продаја и примљени аванси 3002 280770 226,104
2. Примљене камате из пословних активности 3003 2000 3,570
3. Остали приливи из редовног пословања 3004 800 644
II. Одливи готовине из пословних активности (1 до 5) 3005 283570 230,318
1. Исплате добављачима и дати аванси 3006 252552 199,647
2. Зараде, накнаде зарада и остали лични расходи 3007 22811 21,738
3. Плаћене камате 3008 2000 2,001
4. Порез на добитак 3009

5. Одливи по основу осталих јавних прихода 3010 6207 6,932
III. Нето прилив готовине из пословних активности (I-II) 3011

IV. Нето одлив готовине из пословних активности (II-I) 3012

Б. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ИНВЕСТИРАЊА

I. Приливи готовине из активности инвестирања (1 до 5) 3013

1. Продаја акција и удела (нето приливи) 3014

2. Продаја нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и биолошких средстава 3015

3. Остали финансијски пласмани (нето приливи) 3016

4. Примљене камате из активности инвестирања 3017

5. Примљене дивиденде 3018

II. Одливи готовине из активности инвестирања (1 до 3) 3019

1. Куповина акција и удела (нето одливи) 3020

2. Куповина нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и биолошких средстава 3021

3. Остали финансијски пласмани (нето одливи) 3022

III. Нето прилив готовине из активности инвестирања (I-II) 3023

IV. Нето одлив готовине из активности инвестирања (II-I) 3024

В. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ФИНАНСИРАЊА

I. Приливи готовине из активности финансирања (1 до 5) 3025

1. Увећање основног капитала 3026

2. Дугорочни кредити (нето приливи) 3027

3. Краткорочни кредити (нето приливи) 3028

4. Остале дугорочне обавезе 3029

5. Остале краткорочне обавезе 3030

II. Одливи готовине из активности финансирања (1 до 6) 3031

1. Откуп сопствених акција и удела 3032

2. Дугорочни кредити (одливи) 3033

3. Краткорочни кредити (одливи) 3034

4. Остале обавезе (одливи) 3035

5. Финансијски лизинг 3036

6. Исплаћене дивиденде 3037

III. Нето прилив готовине из активности финансирања (I-II) 3038

IV. Нето одлив готовине из активности финансирања (II-I) 3039

Г. СВЕГА ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3001 + 3013 + 3025) 3040 283570 230,318
Д. СВЕГА ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3005 + 3019 + 3031) 3041 283570 230,318
Ђ. НЕТО ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3040 – 3041) 3042

Е. НЕТО ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3041 – 3040) 3043

З. ГОТОВИНА НА ПОЧЕТКУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА 3044 500 500
Ж. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА ГОТОВИНЕ 3045

И. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА ГОТОВИНЕ 3046

Ј. ГОТОВИНА НА КРАЈУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА (3042 – 3043 + 3044 + 3045 – 3046) 3047 500 500

АОППОЗИЦИЈА
Износ

ИЗВЕШТАЈ О ТОКОВИМА ГОТОВИНЕ
у периоду од 01.01. до 31.12.2017. године6
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Прилог 2 

у 000 дин

Пословни приходи 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година 
(текућа -1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 324,900 251,832 281,570 266,286
Реализација 235,361 211,079 223,434 -
Реализација/План (%) 72% 84% 79% -

у 000 дин

Пословни расходи 2015. година 
(текућа -3 

2016. година 
(текућа -2 

2017. година 
(текућа -1 

2018. година 
(текућа година)

План 309,583 252,019 263,155 267,281
Реализација 243,226 233,889 246,099 -
Реализација/План (%) 79% 93% 94% -

у 000 дин

Укупни приходи 2015. година 
(текућа -3 

2016. година 
(текућа -2 

2017. година 
(текућа -1 

2018. година 
(текућа година)

План 326,900 254,632 283,570 271,086
Реализација 237,409 213,524 228,249 -
Реализација/План (%) 73% 84% 80% -

у 000 дин

Укупни расходи 2015. година 
(текућа -3 

2016. година 
(текућа -2 

2017. година 
(текућа -1 

2018. година 
(текућа година)

План 326,343 254,573 282,920 270,801
Реализација 251,572 237,867 249,642 -
Реализација/План (%) 77% 93% 88% -

у 000 дин

Пословни резултат 2015. година 
(текућа -3 

2016. година 
(текућа -2 

2017. година 
(текућа -1 

2018. година 
(текућа година)

План 15,317 -187 18,415 -995
Реализација -7,865 -22,810 -22,665 -
Реализација/План (%) -51% 12198% -123% -

у 000 дин

Нето резултат 2015. година 
(текућа -3 

2016. година 
(текућа -2 

2017. година 
(текућа -1 

2018. година 
(текућа година)

План 557 59 650 285
Реализација -14,163 -24,343 -21,393 -

Приказ планираних и реализованих индикатора пословања6
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Реализација/План (%) -2543% -41259% -3291% -

Број запослених на дан 
31.12.

2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година (текућа 
-1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 29 27 31 23
Реализација 28 27 31 -
Реализација - план -1 0 0 -

у динарима

Просечна нето зарада 2015. година 
(текућа -3 године)

2016. година 
(текућа -2 године)

2017. година (текућа 
-1 година)

2018. година 
(текућа година)

План 418,480 418,480 418,529 440,893
Реализација 382,373 400,728 369,453 -
Реализација/План (%) 91% 96% 88% -

Рацио анализа
2015. година 
Реализација 

(текућа -3 године)

2016. година 
Реализација 

(текућа -2 године)

2017. година 
Реализација 

(текућа -1 година)

2018. година 
План                 

(текућа година)

EBITDA -12034 -22215 -17407 4285

Ликвидност 0.81 0.68 0.74 0.74

Дуг / капитал 6.53
Профитна                       
бруто маргина
Економичност 0.97 0.90 0.91 1.00

Продуктивност 0.08 0.09 0.1 0.08

НАПОМЕНА:

Продуктивност представља однос бруто зараде и личних расхода (трошкови зарада, накнада зарада
и остали лични расходи) / укупан приход (збир свих категорија прихода из биланса успеха).

######################################################################################

Ликвидност представља однос обртна средства / краткорочне обавезе.

Дуг / капитал представља однос укупног дуга (дугорочна резервисања и обавезе, одложене пореске
обавезе и краткорочне обавезе), и капитала (укупна ставка из пасиве биланса стања).

Профитна бруто маргина представља однос укупне добити (добитак из редовног пословања пре
опорезивања)  / приход од продаје (приход од продаје робе, производа и услуга).
Економичност  представља однос пословни приходи / пословни расходи.

6
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Прилог 3

у 000 динара

1 2 3 4 5 6 7

АКТИВА

0 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0001

Б.СТАЛНА ИМОВИНА (0003+0010+0019+0024+0034) 0002 29,571 32,069 31,567 32,487

1 I. НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (0004+0005+0006+0007+0008+0009) 0003 0 0 0 0

010 и део 019 1. Улагања у развој 0004

011, 012 и део 019 2. Концесије, патенти, лиценце, робне и услужне марке, софтвер и остала права 0005

013 и део 019 3. Гудвил 0006

014 и део 019 4. Остала нематеријална имовина 0007

015 и део 019 5. Нематеријална имовина у припреми 0008

016 и део 019 6. Аванси за нематеријалну имовину 0009

2 II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОJEЊА И ОПРЕМА (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 
+ 0016 + 0017 + 0018)

0010 29,388 31,888 31,388 32,310

020, 021 и део 029 1. Земљиште 0011 160 160 160 160

022 и део 029 2. Грађевински објекти 0012 28,203 27,828 27,453 28,500

023 и део 029 3. Постројења и опрема 0013 1,025 3,900 3,775 3,650

024 и део 029 4. Инвестиционе некретнине 0014

025 и део 029 5. Остале некретнине, постројења и опрема 0015

026 и део 029 6. Некретнине, постројења и опрема у припреми 0016

027 и део 029 7. Улагања на туђим некретнинама, постројењима и опреми 0017

028 и део 029 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 0018

3 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019 0 0 0 0

030, 031 и део 039 1. Шуме и вишегодишњи засади 0020

032 и део 039 2. Основно стадо 0021

037 и део 039 3. Биолошка средства у припреми 0022

038 и део 039 4. Аванси за биолошка средства 0023

04. осим 047 IV. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ 0025 + 0026 + 0027 + 0028 + 
0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)

0024 183 181 179 177

040 и део 049 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 0025

041 и део 049 2. Учешћа у капиталу придружених правних лица и заједничким подухватима 0026

042 и део 049 3. Учешћа у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности расположиве 
за продају

0027

део 043, део 044 и део 
049 4. Дугорочни пласмани матичним и зависним правним лицима 0028

део 043, део 044 и део 
049 5. Дугорочни пласмани осталим повезаним правним лицима 0029

део 045 и део 049 6. Дугорочни пласмани у земљи 0030

део 045 и део 049 7. Дугорочни пласмани у иностранству 0031

046 и део 049 8. Хартије од вредности које се држе до доспећа 0032

048 и део 049 9. Остали дугорочни финансијски пласмани 0033 183 181 179 177

5 V. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (0035 + 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 
0041)

0034 0 0 0 0

050 и део 059 1. Потраживања од матичног и зависних правних лица 0035

051 и део 059 2. Потраживања од осталих повезаних лица 0036

052 и део 059 3. Потраживања по основу продаје на робни кредит 0037

053 и део 059 4. Потраживања за продају по уговорима о финансијском лизингу 0038

054 и део 059 5. Потраживања по основу јемства 0039

055 и део 059 6. Спорна и сумњива потраживања 0040

056 и део 059 7. Остала дугорочна потраживања 0041

288 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 0042

Г. ОБРТНА ИМОВИНА (0044 + 0051 + 0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + 0069 + 
0070)

0043 67,040 42,062 32,788 85,227

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + 0049 + 0050) 0044 2,965 2,800 2,800 2,965

План 30.09.2018.

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12. 2018.

План 31.12.2018.
П О З И Ц И Ј АГрупа рачуна, рачун АОП

План 31.03.2018. План 30.06.2018.6
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10 1. Материјал, резервни делови, алат и ситан инвентар 0045 2,896 2,800 2,800 2,896

11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 0046

12 3. Готови производи 0047

13 4. Роба 0048

14 5. Стална средства намењена продаји 0049

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 0050 69 69
II. ПОТРАЖИВАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 + 
0057 + 0058)

0051 61,473 38,500 29,000 78,797

200 и део 209 1. Купци у земљи – матична и зависна правна лица 0052

201 и део 209 2. Купци у Иностранству – матична и зависна правна лица 0053

202 и део 209 3. Купци у земљи – остала повезана правна лица 0054

203 и део 209 4. Купци у иностранству – остала повезана правна лица 0055

204 и део 209 5. Купци у земљи 0056 61,473 38,500 29,000 78,797

205 и део 209 6. Купци у иностранству 0057

206 и део 209 7. Остала потраживања по основу продаје 0058

21 III. ПОТРАЖИВАЊА ИЗ СПЕЦИФИЧНИХ ПОСЛОВА 0059

22 IV. ДРУГА ПОТРАЖИВАЊА 0060 84 84 84 84

236 V. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА КОЈА СЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ 
КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА

0061

23 осим 236 и 237 VI. КРАТКОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (0063 + 0064 + 0065 + 0066 + 
0067)

0062 0 0 0 0

230 и део 239 1. Краткорочни кредити и пласмани – матична и зависна правна лица 0063

231 и део 239 2. Краткорочни кредити и пласмани – остала повезана правна лица 0064

232 и део 239 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0065

233 и део 239 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0066

234, 235, 238 и део 
239 5. Остали краткорочни финансијски пласмани 0067

24 VII. ГОТОВИНСКИ ЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 0068 500 500 500 500

27 VIII. ПОРЕЗ НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0069 1,864 121 121 2,712

28 осим 288 IX. АКТИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0070 154 57 283 169

Д. УКУПНА АКТИВА = ПОСЛОВНА ИМОВИНА (0001 + 0002 + 0042 + 0043) 0071 96,611 74,131 64,355 117,714

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 0072

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ (0402 + 0411 – 0412 + 0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 0420 – 0421) 
≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 – 0442)

0401 0 0 0 2,192

30 I. ОСНОВНИ КАПИТАЛ (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0410) 0402 22,501 22,501 22,501 22,501

300 1. Акцијски капитал 0403

301 2. Удели друштава с ограниченом одговорношћу 0404

302 3. Улози 0405

303 4. Државни капитал 0406 7,189 7,189 7,189 7,189

304 5. Друштвени капитал 0407

305 6. Задружни удели 0408

306 7. Емисиона премија 0409

309 8. Остали основни капитал 0410 15,312 15,312 15,312 15,312

31 II. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 0411

047 и 237 III. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 0412

32 IV. РЕЗЕРВЕ 0413 13,326 13,326 13,326 13,326

330 V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 
НЕМАТЕРИЈАЛНЕ ИМОВИНЕ, НЕКРЕТНИНА, ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМЕ

0414

33 осим 330
VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(потражна салда рачуна групе 33 осим 330)

0415

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ И 
ДРУГИХ КОМПОНЕНТИ ОСТАЛОГ СВЕОБУХВАТНОГ РЕЗУЛТАТА 
(дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)

0416

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (0418 + 0419) 0417 25,296 11,829 9,379 285

340 1. Нераспоређени добитак ранијих година 0418

341 2. Нераспоређени добитак текуће године 0419 25,296 11,829 9,379 285

IX. УЧЕШЋЕ БЕЗ ПРАВА КОНТРОЛЕ 0420

6
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35 X. ГУБИТАК (0422 + 0423) 0421 67,283 67,283 67,283 67,283

350 1. Губитак ранијих година 0422 67,283 67,283 67,283 67,283

351 2. Губитак текуће године 0423

Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (0425 + 0432) 0424 642 642 642 642

40 X. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА (0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0425 0 0 0 0

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 0426

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природних богатстава 0427

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 0428

404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 0429

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 0430

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 0431

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440) 0432 642 642 642 642

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 0433

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 0434

412 3. Обавезе према осталим повезаним правним лицима 0435

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од вредности у периоду дужем од годину дана 0436

414 5. Дугорочни кредити и зајмови у земљи 0437

415 6. Дугорочни кредити и зајмови у иностранству 0438

416 7. Обавезе по основу финансијског лизинга 0439

419 8. Остале дугорочне обавезе 0440 642 642 642 642

498 В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 0441 53 53 53 53

42 до 49 (осим 498) Г. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462) 0442 95,916 73,436 63,660 114,827

42 I. КРАТКОРОЧНЕ ФИНАНСИЈСКЕ ОБАВЕЗЕ (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448 
+ 0449)

0443 0 0 0 0

420 1. Краткорочни кредити од матичних и зависних правних лица 0444

421 2. Краткорочни кредити од осталих повезаних правних лица 0445

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0446

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0447

427 5. Обавезе по основу сталних средстава и средстава обустављеног пословања 
намењених продаји

0448

424, 425, 426 и 429 6. Остале краткорочне финансијске обавезе 0449

430 II. ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 0450 650 650 650 650

43 осим 430 III. ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0458) 0451 89,953 67,473 57,717 109,004

431 1. Добављачи – матична и зависна правна лица у земљи 0452

432 2. Добављачи – матична и зависна правна лица у иностранству 0453

433 3. Добављачи – остала повезана правна лица у земљи 0454

434 4. Добављачи – остала повезана правна лица у иностранству 0455

435 5. Добављачи у земљи 0456 89,945 67,465 57,709 108,996

436 6. Добављачи у иностранству 0457

439 7. Остале обавезе из пословања 0458 8 8 8 8

44, 45 и 46 IV. ОСТАЛЕ КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 0459 5,067 5,067 5,067 5,067

47 V. ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОРЕЗА НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ 0460

48 VI. ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ ПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И ДРУГЕ ДАЖБИНЕ 0461 20 20

49 осим 498 VII. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА 0462 226 226 226 106

Д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕ КАПИТАЛА (0412 + 0416 + 0421 – 0420 – 0417 – 
0415 – 0414 – 0413 – 0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 – 0071) ≥ 0

0463 6,160 19,627 22,077 31,171

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (0424 + 0442 + 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0 0464 90,451 54,504 42,278 86,543

89 Е. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 0465

6
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Прилог 3а

у 000  динара

План
01.01-31.03.2018.

План
01.01-30.06.2018.

План
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.

1 2 3 4 5 6 7

ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
60 до 65, осим 62 

и 63 А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 1009 + 1016 + 1017) 1001 148,702 169,151 181,907 266,286

60 I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) 1002 0 0 0 0

600 1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту 1003

601 2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту 1004

602 3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту 1005

603 4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту 1006

604 5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 1007

605 6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 1008

61
II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009 109,404 129,764 142,431 226,721

610
1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на домаћем 
тржишту 1010

611
2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на 
иностраном тржишту 1011

612
3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на домаћем 
тржишту 1012

613
4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на иностраном 
тржишту 1013

614 5. Приходи од продаје производа и услуга на домаћем тржишту 1014 109,404 129,764 142,431 226,721

615 6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту 1015

64 III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И СЛ. 1016 39,209 39,209 39,209 39,209

65 IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 1017 89 178 267 356

РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

50 до 55, 62 и 63
Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 
+ 1028+ 1029) ≥ 0 1018 123,726 157,962 173,488 267,281

50 I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ 1019

62 II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ 1020 500 1,000 1,422

630
III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1021

631
IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И 
НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА 1022

51 осим 513 V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА 1023 802 9,135 9,748 10,961

513 VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ 1024 105,940 123,690 131,884 218,759

52 VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ 1025 6,313 12,486 17,787 22,460

53 VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 1026 9,353 10,769 11,672 12,112

540 IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 1027 500 1,000 1,500 2,000

541 до 549 X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА 1028

55 XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ 1029 818 1,382 1,897 2,411

В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0 1030 24,976 11,189 8,419

Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0 1031 995

66 Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039) 1032 900 1,800 2,700 3,600
66, осим 662, 663 

и 664
I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ 
ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037) 1033 0 0 0 0

660 1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица 1034

661 2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица 1035

665 3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1036

669 4. Остали финансијски приходи 1037

662 II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА) 1038 900 1,800 2,700 3,600

663 и 664
III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1039

56 Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047) 1040 500 1,000 1,500 2,000
56, осим 562, 563 

и 564
I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ ЛИЦИМА 
И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 1041 0 0 0 0

560 1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима 1042

561 2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима 1043

565 3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких подухвата 1044

566 и 569 4. Остали финансијски расходи 1045

562 II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1046 500 1,000 1,500 2,000

563 и 564
III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ 
КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА) 1047

Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040) 1048 400 800 1,200 1,600

Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032) 1049

683 и 685
З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ 
ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1050

583 и 585
И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ 
ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 1051

67 и 68, осим 683 
и 685 Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 1052 300 600 900 1,200

57 и 58, осим 583 
и 585 К. ОСТАЛИ РАСХОДИ 1053 380 760 1,140 1,520

Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054 25,296 11,829 9,379 285
Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055

69-59
М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1056

59-69
Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ ПРОМЕНЕ 
РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 1057

Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057) 1058 25,296 11,829 9,379 285

О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056) 1059

П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

721 I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА 1060

део 722 II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ ПЕРИОДА 1061

део 722 III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА 1062

723 Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 1063

С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063) 1064 25,296 11,829 9,379 285

Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 1063) 1065

I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1066

II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1067

III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1068

IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 1069

V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 1070

2. Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071

укупни приход 149,902 172,051 186,507 272,508
укупни расходи 124,606 160,222 177,128 272,223

Група 
рачуна, 
рачун

ПОЗИЦИЈА AOП

И  З  Н  О  С

БИЛАНС УСПЕХА за период 01.01 - 31.12.2018.6
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Прилог 3б

у 000  динара

План 
01.01-31.03.2018.

План
01.01-30.06.2018.

План 
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.

А. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ ПОСЛОВНИХ АКТИВНОСТИ

I. Приливи готовине из пословних активности (1 до 3) 3001 169,510 224,836 244,665 279,779

1. Продаја и примљени аванси 3002 129,312 183,649 202,489 236,614

2. Примљене камате из пословних активности 3003 900 1,800 2,700 3,600

3. Остали приливи из редовног пословања 3004 39,298 39,387 39,476 39,565

II. Одливи готовине из пословних активности (1 до 5) 3005 169,350 221,676 241,505 276,619

1. Исплате добављачима и дати аванси 3006 158,618 202,122 215,548 244,683

2. Зараде, накнаде зарада и остали лични расходи 3007 6,313 12,486 17,787 22,460

3. Плаћене камате 3008 500 1,000 1,500 2,000

4. Порез на добитак 3009

5. Одливи по основу осталих јавних прихода 3010 3,919 6,068 6,670 7,476

III. Нето прилив готовине из пословних активности (I-II) 3011 160 3,160 3,160 3,160

IV. Нето одлив готовине из пословних активности (II-I) 3012

Б. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ИНВЕСТИРАЊА

I. Приливи готовине из активности инвестирања (1 до 5) 3013 0 0 0 0

1. Продаја акција и удела (нето приливи) 3014

2. Продаја нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и 
биолошких средстава

3015

3. Остали финансијски пласмани (нето приливи) 3016

4. Примљене камате из активности инвестирања 3017

5. Примљене дивиденде 3018

II. Одливи готовине из активности инвестирања (1 до 3) 3019 160 3,160 3,160 3,160

1. Куповина акција и удела (нето одливи) 3020

2. Куповина нематеријалне имовине, некретнина, постројења, опреме и 
биолошких средстава

3021 160 3,160 3,160 3,160

3. Остали финансијски пласмани (нето одливи) 3022

III. Нето прилив готовине из активности инвестирања (I-II) 3023

IV. Нето одлив готовине из активности инвестирања (II-I) 3024 160 3,160 3,160 3,160

В. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ФИНАНСИРАЊА

I. Приливи готовине из активности финансирања (1 до 5) 3025 0 0 0 0

1. Увећање основног капитала 3026

2. Дугорочни кредити (нето приливи) 3027

3. Краткорочни кредити (нето приливи) 3028

4. Остале дугорочне обавезе 3029

5. Остале краткорочне обавезе 3030

II. Одливи готовине из активности финансирања (1 до 6) 3031 0 0 0 0

1. Откуп сопствених акција и удела 3032

2. Дугорочни кредити (одливи) 3033

3. Краткорочни кредити (одливи) 3034

4. Остале обавезе (одливи) 3035

5. Финансијски лизинг 3036

6. Исплаћене дивиденде 3037

III. Нето прилив готовине из активности финансирања (I-II) 3038

IV. Нето одлив готовине из активности финансирања (II-I) 3039

Г. СВЕГА ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3001 + 3013 + 3025) 3040 169,510 224,836 244,665 279,779

Д. СВЕГА ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3005 + 3019 + 3031) 3041 169,510 224,836 244,665 279,779

Ђ. НЕТО ПРИЛИВ ГОТОВИНЕ (3040 – 3041) 3042

Е. НЕТО ОДЛИВ ГОТОВИНЕ (3041 – 3040) 3043

З. ГОТОВИНА НА ПОЧЕТКУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА 3044 500 500 500 500

Ж. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3045

И. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ ПО ОСНОВУ ПРЕРАЧУНА 
ГОТОВИНЕ

3046

Ј. ГОТОВИНА НА КРАЈУ ОБРАЧУНСКОГ ПЕРИОДА (3042 – 3043 + 
3044 + 3045 – 3046)

3047 500 500 500 500

ИЗВЕШТАЈ О ТОКОВИМА ГОТОВИНЕ

у периоду од 01.01. до 31.12. 2018. године

ПОЗИЦИЈА АОП

Износ6
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Прилог 4

у динарима

Приход Планирано Пренето из буџета Реализовано                                                                      
(процена) Неутрошено 

Износ неутрошених средстава 
из ранијих година                                     

(у односу на претходну)
1 2 3 4 (2-3) 5

Субвенције 50,000 10,791 10,791 39,209

Остали приходи из буџета*

УКУПНО 50,000 10,791 10,791 39,209

у динарима

01.01. до 31.03. 01.01. до 30.06. 01.01. до 30.09. 01.01. до 31.12.

Субвенције 39,209 39,209 39,209 39,209

Остали приходи из буџета*

УКУПНО 39,209 39,209 39,209 39,209

* Под осталим приходима из буџета сматрају се сви приходи који нису субвенције (нпр. додела средстава из буџета по јавном позиву, конкурсу и сл).

СУБВЕНЦИЈЕ И ОСТАЛИ ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА

Претходна година
2017

План за период 01.01-31.12.2018 текућа година

6
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Прилог 5

у динарима

1. Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и доприноса на терет 
запосленог) 11,856,938 10,466,613 3,458,032 6,916,065 9,779,167 12,344,803

2. Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет 
запосленог) 16,914,320 14,930,974 4,932,999 9,865,999 13,950,310 17,610,275

3. Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет 
послодавца) 19,941,984 17,595,514 5,816,007 11,632,014 16,447,417 20,762,518

4. Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО* 31 31 31 31 23 23

4.1.  - на неодређено време 21 21 21 21 21 21

4.2. - на одређено време 10 10 10 10 2 2

5 Накнаде по уговору о делу 2,903,953 2,905,000 189,876 379,752 569,628 719,504

6 Број прималаца накнаде по уговору о делу* 11 11 4 4 4 4

7 Накнаде по ауторским уговорима

8 Број прималаца накнаде по ауторским уговорима*

9 Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима 259,925 256,042

10 Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим пословима* 1 1

11 Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора

12 Број прималаца накнаде по основу осталих уговора*

13 Накнаде члановима скупштине

14 Број чланова скупштине*

15 Накнаде члановима надзорног одбора 190,000 150,000 54,510 109,020 152,628 218,040

16 Број чланова надзорног одбора* 3 3 3 3 3 3

17 Накнаде члановима Комисије за ревизију

18 Број чланова Комисије за ревизију*

19 Превоз запослених на посао и са посла 300,000 265,700 75,000 150,000 225,000 300,000

20 Дневнице на службеном путу 

21 Накнаде трошкова на службеном путу
 82,000 49,537 12,500 25,000 37,500 50,000

22 Отпремнина за одлазак у пензију 520,000 387,446 140,000 140,000 280,000 280,000

23 Јубиларне награде

24 Број прималаца

25 Смештај и исхрана на терену

26 Помоћ радницима и породици радника 100,000 25,000 50,000 75,000 100,000

27 Стипендије 132,000 99,000

28 Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима 30,000 30,000 30,000

ukupno 24,459,862 21,738,239 6,312,893 12,485,786 17,787,173 22,460,062

План
01.01-30.09.2018.

План 
01.01-31.12.2018.

План
01.01-30.06.2018.

ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 

План
01.01-31.03.2018.

Реализација 
(процена) 

01.01-31.12.2017. 
Претходна година

Р.бр. Трошкови запослених

** позиције од 5 до 28 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 
* број запослених/прималаца/чланова последњег дана извештајног периода 

План 
01.01-31.12.2017. 

Претходна година6
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Прилог 6

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

Остварено 
31.12.2017

План 
31.12.2018

1 енергетски 19 20 20 12 8 2 2 1 1 1 1 2 2 14 6 20 12
2 занатски 7 4 4 4 1 1 3 3 4 4

3 привредно 
рачуноводски 5 5 5 4 1 5 5 5 5

4 општи 
послови

2 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2

5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
…

33 31 31 21 10 3 3 1 1 1 1 9 9 17 9 0 0 0 0 31 23

НК

УКУПНО:

                Структура запослених по секторима/организационим јединицама

Редни број
Сектор/Орг
анизациона 

јединица

УКУПНОВС ВКВ ССС КВ ПКБрој 
систематизо

ваних 
радних 

 Број 
запослених 

по 
кадровској 

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

време

ВСС
Број 

извршилаца

6
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Прилог 7

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

1 ВСС 3 3 3 3 1 До 30 година 2

2 ВС 1 1 2 30 до 40  4 4

3 ВКВ 1 1 3 40 до 50 9 5

4 ССС 9 9 4 50 до 60 14 8

5 КВ 17 9 5 Преко 60 4 4

6 ПК 31 23

7 НК 50.33 48.70

31 23 3 3 *Претходна година

*Претходна година

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

Број на дан 
31.12.2017.*

Број на дан 
31.12.2018.

1 Мушки 26 18 2 2 1 До 5 година 2

2 Женски 5 5 1 1 2 5 до 10 2 2

31 23 3 3 3 10 до 15 3 2

*Претходна година
4 15 до 20 2 3

5 20 до 25 5 2

6 25 до 30 3 1

7 30 до 35 9 4

8 Преко 35 7 7

УКУПНО 31 23

*Претходна година

Редни 
број Опис

Запослени Надзорни одбор/Скупштина

Структура по полу

УКУПНО

Редни 
број Опис

Број 
запослених 
31.12.2017.*

Број 
запослених 
31.12.2018.

Редни 
број Опис

Број 
запослених 
31.12.2017.*

Број 
запослених 
31.12.2018.

Надзорни одбор/Скупштина

Старосна структура

УКУПНО

Просечна старост

УКУПНО

Структура по времену у радном односу

ОписРедни 
број

Запослени

Квалификациона структура 6
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Прилог 8

Стање на дан 31.12.2017. године* 31 Стање на дан 30.06.2018. године 31

Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2018.

Одлив кадрова у периоду 
01.01.-30.09.2018.

1 пензионисање 1 1 пензионисање 1

2 2 истек сезонских уговора 8

3 3

4 4

Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2018.

Пријем кадрова у периоду 
01.01.-30.09.2018.

1 замена пензионисаног радника 1 1 замена пензионисаног радника 1

2 2

Стање на дан 31.03.2018. године 31 Стање на дан 30.09.2018. године 23

Стање на дан 31.03.2018. године 31 Стање на дан 30.09.2018. године 23

Одлив кадрова у периоду 
01.01.-30.06.2018.

Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.12.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 2

3 3

4 4

Пријем кадрова у периоду 
01.01.-30.06.2018.

Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.12.2018.

1 навести основ 1 навести основ

2 2

Стање на дан 30.06.2018. године 31 Стање на дан 31.12.2018. године 23

*Претходна година

Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр.

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

6
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Прилог 9

у динарима

I 26 1,205,817 46,378 25 1,106,318 44,253 1 99,499 99,499
II 26 1,202,687 46,257 25 1,104,075 44,163 1 98,612 98,612
III 26 1,211,153 46,583 25 1,114,839 44,594 1 96,314 96,314
IV 26 1,209,236 46,509 25 1,108,443 44,338 1 100,793 100,793
V 26 1,214,772 46,722 25 1,111,684 44,467 1 103,088 103,088
VI 25 1,151,937 46,077 24 1,046,954 43,623 1 104,983 104,983
VII 24 1,111,746 46,323 22 984,410 44,746 1 21,978 21,978 1 105,358 105,358
VIII 23 1,080,875 46,995 21 946,540 45,073 1 36,043 36,043 1 98,292 98,292
IX 31 1,269,537 40,953 21 992,131 47,244 9 177,223 19,691 1 100,183 100,183
X 31 1,424,405 45,949 21 932,600 44,410 9 405,407 45,045 1 86,398 86,398
XI 31 1,424,405 45,949 21 918,814 43,753 9 405,407 45,045 1 100,184 100,184
XII 31 1,424,405 45,949 21 918,814 43,753 9 405,407 45,045 1 100,184 100,184

УКУПНО 326 14,930,975 550,642 276 12,285,622 534,417 38 1,451,465 212,848 12 1,193,888 1,193,888
ПРОСЕК 27 1,244,248 45,887 23 1,023,802 44,535 3 120,955 17,737 1 99,491 99,491

** исплата са проценом до краја године старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у децембру претходне године

у динарима

I 31 1,644,333 53,043 30 1,533,940 51,131 1 110,393 110,393
II 31 1,644,333 53,043 30 1,533,940 51,131 1 110,393 110,393
III 31 1,644,333 53,043 30 1,533,940 51,131 1 110,393 110,393
IV 31 1,644,333 53,043 29 1,482,809 51,131 1 51,131 51,131 1 110,393 110,393
V 31 1,644,333 53,043 29 1,482,809 51,131 1 51,131 51,131 1 110,393 110,393
VI 31 1,644,333 53,043 29 1,482,809 51,131 1 51,131 51,131 1 110,393 110,393
VII 31 1,644,333 53,043 29 1,482,809 51,131 1 51,131 51,131 1 110,393 110,393
VIII 23 1,219,989 53,043 20 1,008,724 50,436 2 100,872 50,436 1 110,393 110,393

Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину - Бруто 1 -bez umanjenja zrade za 10%

Просечна зарадаПросечна зарада Маса зарада 

Просечна зарада Маса зарада Број запослених

Број запослених

Просечна зарада

Маса зарада 

Исплата по 
месецима  

2017.

УКУПНО

План по 
месецима  

2018.

УКУПНО

Маса зарада 

Просечна зарадаБрој запослених Број запослених Маса зарада 

Број запосленихПросечна зарада

СТАРОЗАПОСЛЕНИ* НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

Број запослених Маса зарада Просечна зарада Број запослених

Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2017. годину*- Бруто 1 -posle umanjenje

СТАРОЗАПОСЛЕНИ** НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

* исплата са проценом до краја године 

Просечна зарада Број запослених Маса зарада Маса зарада 
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IX 23 1,219,989 53,043 20 1,008,724 50,436 2 100,872 50,436 1 110,393 110,393
X 23 1,219,989 53,043 20 1,008,724 50,436 2 100,872 50,436 1 110,393 110,393
XI 23 1,219,989 53,043 20 1,008,724 50,436 2 100,872 50,436 1 110,393 110,393
XII 23 1,219,989 53,043 20 1,008,724 50,436 2 100,872 50,436 1 110,393 110,393

УКУПНО 332 17,610,276 636,516 306 15,576,676 610,100 14 708,884 456,704 12 1,324,716 1,324,716
ПРОСЕК 28 1,467,523 53,043 26 1,298,056 50,842 1 59,074 38,059 1 110,393 110,393

у динарима

I 31 1,938,669 62,538 30 1,808,516 60,284 1 130,153 130,153
II 31 1,938,669 62,538 30 1,808,516 60,284 1 130,153 130,153
III 31 1,938,669 62,538 30 1,808,516 60,284 1 130,153 130,153
IV 31 1,938,669 62,538 29 1,748,233 60,284 1 60,283 60,283 1 130,153 130,153
V 31 1,938,669 62,538 29 1,748,233 60,284 1 60,283 60,283 1 130,153 130,153
VI 31 1,938,669 62,538 29 1,748,233 60,284 1 60,283 60,283 1 130,153 130,153
VII 31 1,938,669 62,538 29 1,748,233 60,284 1 60,283 60,283 1 130,153 130,153
VIII 23 1,438,367 62,538 20 1,189,286 59,464 2 118,928 59,464 1 130,153 130,153
IX 23 1,438,367 62,538 20 1,189,286 59,464 2 118,928 59,464 1 130,153 130,153
X 23 1,438,367 62,538 20 1,189,286 59,464 2 118,928 59,464 1 130,153 130,153
XI 23 1,438,367 62,538 20 1,189,286 59,464 2 118,928 59,464 1 130,153 130,153
XII 23 1,438,367 62,538 20 1,189,286 59,464 2 118,928 59,464 1 130,153 130,153

УКУПНО 332 20,762,518 750,452 306 18,364,910 719,309 14 835,772 538,452 12 1,561,836 1,561,836
ПРОСЕК 28 1,730,210 62,538 26 1,530,409 59,942 1 69,648 44,871 1 130,153 130,153

Маса за зараде увећана за доприносе на зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину - Бруто 2 bez umanjenja zrade za 10%

Маса зарада Просечна зарада

*старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године

Маса зарада Просечна зарада Број запослених Маса зарада Просечна зарада Број запослених

План по 
месецима  

2018.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ* НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

Број запослених Маса зарада Просечна зарада Број запослених

*старозапослени у 20__. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године
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Прилог 9а

у динарима

Месец  Исплаћен Бруто 2 у 2017. години
 Обрачунат Бруто 2                                

у 2018. години                                        
пре примене закона*

 Обрачунат Бруто 2                                         
у 2018. години                                                   

после примене закона*
Износ уплате у буџет РС 

1. 2. 3. (2-3)
I 1,421,658 1,938,669 1,799,666 139,003

II 1,417,968 1,938,669 1,799,666 139,003

III 1,427,950 1,938,669 1,799,666 139,003

IV 1,425,690 1,938,669 1,799,666 139,003

V 1,432,725 1,938,669 1,799,666 139,003

VI 1,358,134 1,938,669 1,799,666 139,003

VII 1,310,749 1,938,669 1,799,666 139,003

VIII 1,274,352 1,438,367 1,335,236 103,131

IX 1,495,813 1,438,367 1,335,236 103,131

X 1,676,825 1,438,367 1,335,236 103,131

XI 1,676,825 1,438,367 1,335,236 103,131

XII 1,676,825 1,438,367 1,335,236 103,131
УКУПНО 17,595,514 20,762,518 19,273,842 1,488,676

ПЛАН ОБРАЧУНА И ИСПЛАТЕ ЗАРАДА У 2018. ГОДИНИ

* Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава

6
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Прилог 10

у динарима

Укупан износ Накнада 
председника Накнада члана Број чланова Укупан износ Накнада 

председника Накнада члана Број чланова

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I 7,998 3,999 3,999 1 13,800 4,600 4,600 2
II 4,000 2,000 2,000 1 13,800 4,600 4,600 2
III 0 6,900 2,300 2,300 2
IV 9,999 3,999 3,000 2 13,800 4,600 4,600 2
V 0 6,900 2,300 2,300 2
VI 4,000 2,000 2,000 1 13,800 4,600 4,600 2
VII 12,310 4,924 3,693 2 6,900 2,300 2,300 2
VIII 14,430 4,810 4,810 2 13,800 4,600 4,600 2
IX 14,166 4,722 4,722 2 6,900 2,300 2,300 2
X 6,315 2,105 2,105 2 13,800 4,600 4,600 2
XI 6,360 2,150 2,105 2 13,800 4,600 4,600 2
XII 8,985 2,995 2,995 2 13,800 4,600 4,600 2

УКУПНО 88,563 33,704 31,429 17 138,000 46,000 46,000 24

ПРОСЕК 7,380 2,809 2,619 1 11,500 3,833 3,833 2

у динарима

Укупан износ Накнада 
председника Накнада члана Број чланова Уплата у буџет Укупан износ Накнада 

председника Накнада члана Број чланова Уплата у буџет

1+(2*3) 1 2 3 4 1+(2*3) 1 2 3 4
I 12,658 6,329 6,329 1 21,804 7,268 7,268 2
II 6,330 3,165 3,165 1 21,804 7,268 7,268 2
III 0 10,902 3,634 3,634 2
IV 15,823 6,329 4,747 2 21,804 7,268 7,268 2
V 0 10,902 3,634 3,634 2
VI 6,330 3,165 3,165 1 21,804 7,268 7,268 2
VII 19,477 7,791 5,843 2 10,902 3,634 3,634 2
VIII 22,833 7,611 7,611 2 21,804 7,268 7,268 2
IX 22,416 7,472 7,472 2 10,902 3,634 3,634 2
X 9,990 3,330 3,330 2 21,804 7,268 7,268 2
XI 9,990 3,330 3,330 2 21,804 7,268 7,268 2
XII 24,154 8,052 8,051 2 21,804 7,268 7,268 2

УКУПНО 150,001 56,574 53,043 17 0 218,040 72,680 72,680 24 0
ПРОСЕК 12,500 4,715 4,420 1 0 18,170 6,057 6,057 2 0

Накнаде Надзорног одбора / Скупштине у нето износу

Месец

Надзорни одбор / Скупштина -                                                              
реализација претходна година

Надзорни одбор / Скупштина -                                                     
план текућа година

Накнаде Надзорног одбора / Скупштине у бруто износу

Месец

Надзорни одбор / Скупштина -                                                              
реализација претходна година

Надзорни одбор / Скупштина -                                                                                                                  
план текућа година
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Прилог 11

у динарима

Укупан износ Накнада 
председника Накнада члана Број чланова Укупан износ Накнада 

председника Накнада члана Број чланова

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I
II
III
IV
V
VI
VII
VIII
IX
X
XI
XII

УКУПНО 0 0 0 0 0 0 0 0

ПРОСЕК 0 0 0 0 0 0 0 0

у динарима

Укупан износ Накнада 
председника Накнада члана Број чланова Уплата у буџет Укупан износ Накнада 

председника Накнада члана Број чланова Уплата у буџет

1+(2*3) 1 2 3 4 1+(2*3) 1 2 3 4
I
II
III
IV
V
VI
VII
VIII
IX
X
XI
XII

УКУПНО 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ПРОСЕК 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Месец

Комисија за ревизију -                                                                                                                    
реализација претходна година

Комисија за ревизију -                                                                                                                                                      
план текућа година

Накнаде Комисије за ревизију у нето износу

Комисија за ревизију -                                                                                                                                                        
реализација претходна година

Комисија за ревизију -                                                                                               
план текућа година

Месец

Накнаде Комисије за ревизију у бруто износу

6
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Прилог 12

Гаранција 
државе

Да/Не Укупно главница Укупно камата

Домаћи кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Страни кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Укупно кредитно задужење
од чега за ликвидност
од чега за капиталне пројекте

Гаранција 
државе

Да/Не Укупно камата

Домаћи кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Страни кредитор
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
   ...................
Укупно кредитно задужење
од чега за ликвидност
од чега за капиталне пројекте

* година за коју се доноси Програм пословања

КРЕДИТНА ЗАДУЖЕНОСТ 

Рок отплате без периода 
почека

Датум прве 
отплате

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 
текуће године

Стање кредитне 
задужености у 

динарима
на дан 31.12.20_ 
текуће године

 План плаћања по кредиту за текућу годину                                                  
у динарима

Укупно главница

Година повлачења 
кредита

Кредитор

Назив кредита / Пројекта Оригинална 
валута

Период 
почека 
(Grace 
period)

Стање кредитне 
задужености у 

динарима
на дан 31.12.20_ 

претходне године

Година 
повлачења 

кредита

Рок отплате 
без периода 

почека

Период 
почека 
(Grace 
period)

Датум прве 
отплате

Каматна 
стопа

Број 
отплата 

током једне 
године

Каматна 
стопа

Број 
отплата 

током једне 
године

 План плаћања по кредиту за текућу годину                                                  
у динарима

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 
текуће године

Стање кредитне 
задужености у динарима

на дан 31.12.20_ 
текуће године

ПЛАНИРАНО КРЕДИТНО ЗАДУЖИВАЊЕ У 2018. ГОДИНИ*

Кредитор

Назив кредита / Пројекта Оригинална 
валута

Стање кредитне 
задужености у 

оригиналној валути
на дан 31.12.20_ 

претходне године
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Прилог 13

у динарима

1. Машина и опреме 3,160,000
2. Алат и ситан инвентар 397,750 125,000 250,000 375,000 500,000
3. Ел. Материјал 714,554 225,000 450,000 675,000 900,000
4. Материјал за гас 1,124,500 226,000 3,626,000 3,638,500 4,288,500
5. Материјал за грејање 191,200 186,700 4,731,100 4,942,500 5,137,100
6. Резервни делови 9,400 3,000 6,000 9,000 12,000
7. 22,546 6,000 12,000 18,000 24,000
8. Канцелеријски материјал 102,500 30,000 60,000 90,000 120,000
9. Мазиво 13,500 4,000 8,000 12,000 16,000
10. Дизел гориво 178,900 45,000 90,000 135,900 178,900
11. ТНГ 50,400 12,600 25,200 37,800 50,400
12. Моторни бензин 270,700 67,000 135,000 203,700 270,700
13. Природнигас 184,697,359 98,285,700 113,581,700 120,119,600 200,542,700
14. Електрична енергија 19744331 7525000 9850000 11375000 17700000

Укупно добра: 207,517,640 106,741,000 132,825,000 141,632,000 232,900,300

1 Кооперантске услуге 310,883 100,000 200,000 300,000 400,000
2 Одржавање средства рада 674,000 150,000 300,000 450,000 600,000
3 Одржавање гасних мерача
4 Одржавање калориметара 28,000 440,200 908,400 922,400
5 Одржавање топловода 2,000,000 7,500,000 7,500,000 7,500,000 7,500,000
6
7
8
9
…

Укупно услуге: 2,984,883 7,778,000 8,440,200 9,158,400 9,422,400

Радови
1
2
…

Укупно радови: 0 0 0 0 0
210,502,523 114,519,000 141,265,200 150,790,400 242,322,700

*Претходна година

ПЛАНИРАНА ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА НАБАВКУ ДОБАРА,  РАДОВА  И  УСЛУГА

Редни број ПОЗИЦИЈА
Реализација 

(процена)                               
у 2017. години *

План за                   
01.01.-31.03.2018.

План за                   
01.01.-30.06.2018.

План за                   
01.01.-31.12.2018.

План за                   
01.01.-30.09.2018.

Добра

Услуге

УКУПНО = ДОБРА + УСЛУГЕ+РАДОВИ
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Прилог 14

у 000 динара

Приоритет Назив капиталног пројекта

Година 
почетка 

финансирања 
пројекта

Година 
завршетка 

финансирања 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 

31.12.20_ 
претходне године

Структура финансирања Износ према
 извору финансирања

2018
план                      

(текућа година)

2019
план                              

(текућа +1 година)

2020
план                            

(текућа +2 године)

Након 2021                        
(+3 године)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

Остало

Редни број Назив инвестиционог улагања Извор 
средстава

Година 
почетка 

финансирања

Година 
завршетка 

финансирања
Укупна вредност Износ инвестиционог улагања закључно 

са претходном годином
План                                           

01.01.-31.03.2018
План                                         

01.01.-30.06.2018
План                                     

01.01.-30.09.2018
План                                                          

01.01.-31.12.2018

1 проширење гасовода сопствени 1,422

2 аутодизалица сопствени 2,000 2,000 2,000

3 теретно возило сопствени 1,000 1,000 1,000

4 путничко возило сопствени 160 160 160 160

5

6

7

…

160 3,160 3,160 4,582

ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНИХ УЛАГАЊА 

4

5

1

2

3

Укупно:

ПЛАН ИНВЕСТИЦИЈА
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Прилог 15

у динарима

1. Спонзорство

2. Донације 5,000

3. Хуманитарне активности

4. Спортске активности

5. Репрезентација 40,000 26,000 10,000 20,000 30,000 40,000

6. Реклама и пропаганда 10,000 4,620 2,500 5,000 7,500 10,000

7. Остало

План за                   
01.01.-30.09.2018.

План за                   
01.01.-31.12.2018.

СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ

Редни 
број Позиција Реализација у 2017.                           

(претходна година)
План за                   

01.01.-31.03.2018.
План за                   

01.01.-30.06.2018.
План у 2017.                           

(претходна година)

6

228



 

Предлог 
На основу члана 58. став 6. Закона  о  буџетском  систему ("Службени гласник 
РС", бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - исправка, 108/13, 142/14, 
68/15 - др. закон, 103/2015 и 99/2016) и члана 32. став 1. тачка 20) Закона о 
локалној самоуправи    "Службени гласник РС", бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 
101/2016), као и члана 46. став 1. тачка 22) и 58) Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 25/2017 – пречишћени текст) у вези са 
чланом 13.  Закона  о  Црвеном  крсту  Србије  ("Службени гласник РС", бр. 
107/2005), Скупштина  општине  Сента,  на седници, одржаној 28. децембра 2017. 
године, донела је  

 
З А К Љ У Ч А К 

 
I 

 
Даје се сагласност План рада и Финансијски план Црвеног крста Сента  из буџета 
општине Сента за 2018. годину. 
 

II 
 
Овај закључак објавити  у “Службеном листу општине Сента”. 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
Одредбом  члана 58. став 6. Закона  о  буџетском  систему ("Службени гласник РС", бр. 
54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - исправка, 108/13, 142/14, 68/15 - др. закон, 
103/2015 и 99/2016) прописано је: “Плаћања са консолидованог рачуна трезора за 
реализацију обавеза других корисника јавних средстава који су укључени у систем 
консолидованог рачуна трезора неће се вршити уколико ови корисници нису добили 
сагласност на финансијски план на начин прописан законом, односно актом скупштине 
локалне власти и уколико тај план нису доставили Управи за трезор.” 
 
Одредбама  члана 13.  Закона  о  Црвеном  крсту  Србије    ("Службени гласник РС", бр. 
107/2005),  прописано је: “За вршење јавних овлашћења из чл. 6. и 7. овог закона и 
остваривање програма из члана 9. тачка 7) овог закона средства се обезбеђују у буџету 
Републике Србије, буџету аутономне покрајине и буџету јединице локалне самоуправе. 

Органи територијалне аутономије и јединица локалне самоуправе могу обезбедити и 
допунска средства за финансирање програма и делатности Црвеног крста Србије које нису 
обухваћене у ставу 1. овог члана. 

Средства из ст. 1. и 2. овог члана обезбеђују се, у складу са законом, преко државних 
органа, органа територијалне аутономије и јединица локалне самоуправе надлежних за 
послове из области здравља и социјалне заштите, а опредељују се организацијама Црвеног 
крста Србије из члана 3. овог закона, на основу њихових годишњих програма рада и 
финансијских планова који се достављају органима преко којих су средства обезбеђена. 
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Средства пренета Црвеном крсту Србије из буџета Републике, буџета аутономне покрајине 
и буџета јединице локалне самоуправе подлежу систему контроле и ревизије на начин 
утврђен законом којим се уређује буџетски систем Републике.” 

Одредбом  члана 32. став 1. тачка 2)  Закона о локалној самоуправи    ("Службени гласник 
РС", бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016) прописано је: „Скупштина општине, у 
складу са законом доноси буџет и завршни рачун општине.“ 
 
Одредбом  члана 32. став 1. тачка 20)  Закона о локалној прописано је: „Скупштина 
општине, у складу са законом обавља и друге послове утврђене законом и статутом.“ 
 
Одредбом  члана 46. став 1. тачка 2) Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 – пречишћени текст) прописано је: „Скупштина општине, у складу 
са законом доноси буџет и завршни рачун општине.“ 
 
Одредбом  члана 46. став 1. тачка 22) Статута општине Сента прописано је: „Скупштина 
општине даје сагласност на годишњи односно трогодишњи програм пословања јавних 
предузећа и на годишњи план и програм рада, односно трогодишњи план рада, који 
садржи и финансијски план месних заједница, установа, служби, привредних друштава и 
других организација, чији је оснивач Општина“ 
 
Одредбом  члана 46. став 1. тачка 58) Статута општине Сента прописано је: „Скупштина 
општине обавља и друге послове утврђене законом и овим статутом.“ 
 
Црвеног крст Сента дана 14. децембра 2017. године, доставио је општини Сента План 
рада и Финансијски план Црвеног крста Сента из буџета општине Сента за 2018. 
годину. 
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупштина 
општине Сента утврдило је Закључка о давању сагласности на План рада и Финансијски 
план Црвеног крста Сента из буџета општине Сента за 2018. годину  и упутило је 
предлог Скупштини општине Сента на разматрање и усвајање. 
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине Сента,  
донела је закључак  као у диспозитиву. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-142/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 
На основу члана 32. став 1. тачка 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“ бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) и члана 46. 
став 1. тачка 5. Статута општине Сента („Службени лист општине Сента 
25/2017 – пречишћени текст), Скупштина општине Сента на седници, одржаној 28. 
децембра 2017. године, донела је 
 
 

З А К Љ У Ч А К 
О УСВАЈАЊУ ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗА ДЕЦУ ОПШТИНЕ 

СЕНТА ЗА ПЕРИОД 2017-2021. ГОДИНЕ 
 

I 
 
Усваја се Локални план акције за децу за период 2017-2021. године.  
 

II 
 

Овај закључак објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
 
 
 

О б р а з л о ж е њ е  
 
Према члану 32. став 1. тачка 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“ бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон), скупштина 
општине, у складу са законом, доноси програм развоја општине и појединих 
делатности. 
 
Према члану 46. став 1. тачка 5. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента 25/2017 – пречишћени текст), Скупштина општине, у складу са 
законом, доноси програм развоја општине и појединих делатности. 
 
Према члану 58. став 1. тачка 2. Статута општине Сента, Савет за права детета 
учествује у изради локалног плана акције за децу и осталих стратешких докумената 
који су у сагласности са Националним планом акције за децу. 
 
Савет за права детета, дана 15. септембра 2017. године, утврдио је текст нацрта 
Локалног плана акције за децу за период 2017-2021. године. 
 
Локални план акције за децу је стратешки документ општине Сента, који за циљ 
има постављање циљева и дефинисање праваца деловања општине Сента у области 
унапређења положаја деце. 
 
Према члану 113. став 1. тачка  4. Статута општине Сента, у току поступка 
усвајања стратешких и акционих планова развоја, органи општине дужни су да 
одрже најмање једну јавну расправу. 
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Општинска управа општине Сента, на основу  члана  4. Одлуке о начину 
спровођења јавне расправе ("Службени лист општине Сента", број 12/2009), 
доставила је председнику Скупштине општине Сента текст нацрта Локалног плана 
акције за децу за период 2017-2021.  године, и то са иницијативом да се одржи 
јавна расправа.  
 
Јавна расправа о нацрту Локалног плана акције за децу за период 2017-2021. године,  
одржана је 8. новембра 2017. године са почетком у 10,00 часова, у „Андрушко 
сали“ зграде општине Сента, ул. Главни трг бр. 1. 
 
Након одржане јавне расправе, Савет за права детета, дана 1. децембра 2017. 
године, изјаснио се по примедбама, предлозима и сугестије које су дате у јавној 
расправи  и утврдио коначан текст нацрта Локалног плана акције за децу за период 
2017-2021. године и упутио га Општинском већу општине Сента ради утврђивања 
предлога Локалног плана акције за децу за период 2017-2021. године. 
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 
Скупштина општине Сента, утврдио је предлог Локалног плана акције за децу за 
период 2017-2021. године  и усвојио је предлог Закључка о усвајању локалног 
акционог плана за децу општине Сента за период 2017-2021. године  и упутио  
Скупштини општине Сента на разматрање и доношење. 
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента,  донела  је  закључак  као  у диспозитиву. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 560-17/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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                                                                                                                                                        Предлог 
Локални план акције за децу општине Сента 

2017-2021. 
 
Увод 
 
ЛОКАЛНИ ПЛАН АКЦИЈЕ ЗА ДЕЦУОД 2006. ДО ДАНАС 
 
Локални план акције (у даљем тексту ЛПА) за децу је стратешки документ општине Сента, 
који за циљ има постављање циљева и дефинисање праваца деловања општине Сента у области 
унапређења положаја деце. ЛПА за децу се остварује већ од 2007. године. Програм који је 
написан обухвата период од четири године, постављен је на основу анализе стања и богатог 
искуства у четверогодишњој реализацији овог стратешког документа. Израдио га је велики тим 
стручњака, који се баве проблематиком деце у најразличитијим сферама живота деце, наравно, 
у сарадњи са децом. 

 
Локални план акције за децу, уз План развоја општине Сента је био први стратешки докуменат 
који је крајем 2006. године усвојила Скупштина општине Сента. Након тога је усвојено низ 
веома важних стратегија, као што је Стратегија за младе, Стратегија за образовање ромске 
деце, Стратешки план развоја социјалне заштите општине Сента, Стратегија развоја спорта у 
општини Сента од 2012. до 2016. године и слично. Свакако, тим који је израдио и реализовао 
ЛПА за децу је одиграо пионирску улогу у стратешком планирању општине. 

 
Комисија за реализацију ЛПА за децу је веома савесно и вредно радила током четири године 
реализације и добром сарадњом, комуникацијом између локалне самоуправе, установа и 
цивилних организација много тога је унапређено што се тиче бриге о деци. У 2011. години 
приликом доношења Статута општине Сента  Локални план акције за децу је нашао стално 
утемељење у самом Статуту општине, где је међу стална тела уврштен и Савет за права 
детета са јасним и веома важним надлежностима.  

  
Надлежност Савета је   између осталог предлагање, реализација ЛПА за децу. Савет за права 
детета је именован у новембру 2011. године издао је ЛПА за децу општине Сента за период од 
2012-2016. 

 
Дана, 17. новембра 2016 године, Скупштина општине Сента решењем о именовање Савета за                  
права детета број 020-98/2016-I именовала је Савет за права детета у новом саставу:  
1.   Илдико Копас Сента, ул. Нови Шор бр. 32.- за председник, 
2.   Ана Баратх Хајнал, Сента,ул.  Светозара Милетића бр. 24а. – за члан, 
3.   Моника Ђерћаш, Сента, ул. Иштвана Хортија бр. 14 – за члан, 
4.   Магдолна Рац, Сента, ул. Ратарска бр. 21, – за члан, 
5.   Акош Молнар Габор, Кеви, ул. Шоти Нандора бр. 5 – за члан, 
6.   Илонка Палатински, Торњош, ул. Беле Бартока бр. 8.  – за члан, 
7.   Карољ Копас, Сента, 4 реон бр. 110 – за члан, 
8.   Золтан Сепеши, Сента, ул. Серво Михаља бр. 25а – за члан, 
9.   Жужана Урбан, Горњи Брег, ул. Ендреа Адија бб – за члан, 
10. Габриела Галус, Сента, ул. Ђерђа Доже бр. 35 – за члан, 
11. Ксенија Сегеди, Сента, Кеј др Зорана Ђинђића бр. 2/3 – за члан, 
12. Илдико Стојан, Сента, ул. др Бер Имреа бр. 49 – за члан, 
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13. Терез Пејин, Сента, ул. Матијa Гупца бр. 20 – за члан, 
14. Габриела др. Мушкиња Монтањи, Сента, ул. Кратка бр. 4 – за члан, 
15. Веслеин Сремчев, Мокрин, ул. Жарка Зрењанина бр. 24 – за члан. 

 
У изради Локалног план акције за децу општине Сента за период 2017-2021 године своје учешће су 
узели сви чланови Савета за права детета. 
 
Предложени стратешки документ је израђен за децу узрастом до 15 година, имајући у виду да је 
усвојена Стратегија за младе. 
 
Савет за  права детета заузео је став да је за претходни период усвојени Локални план акције за 
децу са малим изменама,  који су резултат остваривања у протеклом временском периоду, може да се 
актуализује и за период 2017-2021. 
 
ПРИОРИТЕТИ ЗА НАРЕДНИ ПЕРИОД 

 
Смањење сиромаштва деце, 
Квалитетније образовање деце, 
Боље здравље деце, 
Заштита деце од злостављања, занемаривања, искоришћавања и насиља, 
Заштита деце из маргинализованих група, 
Заштита деце без родитељског старања, 
Унапређење спортско-рекреативног и културног живота деце , 
Боља информисаност деце, 
Подстицање дечијег активизма. 
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СМАЊЕЊЕ СИРОМАШТВА ДЕЦЕ 
СТРАТЕШКИ ЦИЉ БР. 1 
Смањење сиромаштва деце. 

 
Специфични циљ бр. 1.1 

 
Помоћ  деци  из  породица  који  живе  испод  линије  сиромаштва  и  подизање  нивоа 
квалитета живота деце из тих породица. 

 
Активности: 

Идентификација  деце  која  живе  испод  линије  сиромаштва  и  формирање  базе 
података; 
Изналажење могућности обезбеђивања бесплатних ужина за децу која живе у тешким 
материјалним условима; 
Набавка бесплатних уџбеника за сиромашну децу и одлагање истих  у просторије 
школе. 

 
Индикатори: 

Број корисника новчане социјалне помоћи; 
Број корисника једнократне материјалне помоћи; 
Број корисника дечијег додатка; 
Број корисника бесплатних ужина; 
Број деце која су добила бесплатне уџбенике; 
Број  деце  која  су  примила  помоћ  преко  Црвеног  крста  и  других  невладиних 
организација. 

 
 

Носиоци активности: 
Центар за социјални рад; 
Васпитно-образовне установе; 
Невладине организације; 
Локална самоуправа. 
Здравствене установе 
 

Извори финансирања: 
Локална самоуправа; 
Конкурси; 
Донатори; 
Приватни сектор. 

 
Временска одредница: 

 
 

Од 2017. године па надаље.
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Специфични циљ 1. 2 

 

Сензибилизација   локалне   заједнице   за   проблеме   деце   која   живе   испод   
линије сиромаштва 

 
Активности: 

Организовање ликовних конкурса са аукцијом слика; 
Организовање добротворних балова, божићних свечаности, академија; 
Сакупљање хуманитарних помоћи у виду новца, гардеробе, играчака, новогодишњих 
пакетића; 
Организовање курсева за децу из разних области кућне радиности и организовање 
продајних изложби од дечјих радова у циљу прикупљања средстава за помоћ 
сиромашној деци. 

 
Индикатори: 

 Број организованих добротворних акција; 
 Број деце која су примила конкретну помоћ; 
 Број укупно организованих хуманитарних акција прикупљања помоћи. 

 
Носиоци активности: 

Васпитно-образовне установе; 
Центар за социјални рад; 
Хуманитарне организације; 
Невладине организације; 
Месне заједнице; 
Културне организације. 

 
 

Извори финансирања: 
Привредни сектор; 
Донатори; 
Приватни сектор. 

 
Временска одредница: 
Од 2017. године па надање. 

 

 
Специфични циљ бр. 1.3 
Помоћ породицама из руралних средина у остваривању права из области дечије и 
социјалне заштите 
Активности: 

Даље подстицање сарадње стручних радника Центра за  социјални рад  у Сенти  и 
других институција са породицама у циљу остваривања права на помоћ из области 
дечије и социјалне заштите. 

 
Индикатори: 

Број интервенција у ЦСР; 
Број заједничких акција месних заједница из руралних средина, васпитно образовних 
и здравствених установа, полицијске станице и др.
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Носиоци активности: 

Центар за социјални рад; 
Месне заједнице у руралним срединама; 
Васпитно образовне установе; 
Здравствене установе. 

 
 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента 

 
 

Временска одредница: 
Од 2017. године па надаље. 

 
 

КВАЛИТЕТНО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ ЗА СВУ ДЕЦУ 
Стратешки циљ 1. 
Обезбеђење    што    квалитетнијег   васпитања    и    образовања    за    децу 
предшколског узраста 

 
Специфични циљ бр. 1. 
Обезбеђење потпуног обухвата деце квалитетним образовањем и васпитањем 

 
Активности: 

До 2020. године постићи 70%-тни упис деце од 4 године старости у дечији вртић; 
До 2021. године постићи 100%-тни упис деце предшколског узраста у предшколску 
групу; 
Подстицање ромске популације за укључење деце у дечији вртић; 
Стална  контрола  посећивања  предшколске  наставе,  санкционисање  неоправданих 
изостанака са наставе. 

 

 
Носиоци активности: 

Предшколска установа; 
Центар за социјални рад; 
Цивилне организације Кали јакх и Романо дром; 
Здравствене установе. 

 
 

Индикатори: 
Број обухваћене деце у предшколској установи  изражен у процентима  
  
Извори финансирања: 

Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводине; 
Локална самоуправа. 

 
Временске одреднице: 
Од 2017. године па надаље.
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Специфични циљ бр. 2 

 
Обезбеђење једнаких услова за васпитање и образовање деце предшколског узраста. 
Осавремењивање наставних средстава и метода и обезбеђивање што бољих 
материјалних услова за рад предшколских установа 

 
Активности: 

Обезбеђење стручњака за децу са посебним потребама; 
Обезбеђење квалитетних услова за рад ромског асистента; 
Обнављање дечијих игралишта у склопу објеката; 
Побољшање опремљености радионице за одржавања; 
Даље усавршавање васпитачица за рад са децом са посебним потребама; 
Повећање фонда књига дечјег вртића; 
Обезбеђење одговарајућих едукативних играчака; 
Увођење двојезичних група ради успешнијег савладавања језика друштвене средине; 
Обезбеђење школског аутобуса за потребе предшколске деце на селу. 

 
Носиоци активности: 

Општина Сента; 
Предшколска установа; 
Савет за права детета; 
Министарство просвете. 

 
 

Индикатори: 
Број ангажованих стручњака; 
Број ангажованих ромских асистената; 
Број обезбеђених фотокопир машина; 
Број обновљених игралишта; 
Број квалификација, обука. 
Број деце која користе школски аутобус 

 
Временске одреднице 

Од 2017. сваке године по једно игралиште . 
 

Извори финансирања: 
Конкурси; 
Донатори; 
Приходи од великих манифестација.
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Стратешки циљ 2. 
Обезбеђење што квалитетнијег образовања и васпитања за децу школског 
узраста 

 
Специфични циљ 1. 

 
Обезбедити потпуни обухват деце квалитетним образовањем и васпитањем 

 
 

Активности: 
Побољшање нивоа укључености деце у руралним срединама; 
Подстицање породица, која живе у тешкој материјалној ситуацији за школовање деце. 

 
 

Носиоци активности: 
Центар за социјални рад; 
Васпитно образовне установе. 
Здравствене установе 

 
 

Индикатори: 
   Број деце која се упишу након 1. септембра. 

 
 

Временска одредница 
Од 2017. па надаље. 

 

 
Извори финансирања: 

Локална самоуправа. 
 

 
Специфични циљ бр. 2. 
Обезбеђење трајне укључености деце у систему образовања. 

 
 

Активности: 
Смањење броја понављача помоћу програма „ИОП“; 
Обезбеђење ромског, персоналног и педагошког асистента у школама. 

 

 
Носиоци програма: 

Центар за социјални рад; 
Васпитно образовне установе. 
Здравствене установе. 

             
Извори финансирања: 

Локална самоуправа; 
Министарство просвете. 

 
Индикатори: 

Број ученика који више пута понављају разред; 
Број ученика који никад не заврше школу; 
Број стручњака у инклузивној настави.
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Специфични циљ бр. 3. 
Обезбеђење што квалитетнијих услова рада у школама. 

 
Активности: 

Поправљање објеката образовања; 
Побољшање хигијенских услова у школама, обнављање ученичких тоалета; 
Поправљање прозора и врата у школским објектима; 
Обнављање  учионица  
Обогаћивање књишког фонда школских библиотека лектирама; 
Обезбеђење школског аутобуса за сеоску децу. 

 
Носиоци програма: 

 
Васпитно-образовне установе; 
Локална самоуправа; 
Савет за права детета. 

 
 

Индикатори: 
Број поправљених тоалета; 
Број поправљених или замењених прозора и врата; 
Број лектира по школским библиотекама; 
Број деце која користе школски аутобус.  
Broj oбнoвљenih  учионица.  

 
                     

Извори финансирања: 
Конкурси при Министарству просвете и Покрајинском секретаријату за образовање 
Донатори; 
Локална самоуправа; 
Добротворни концерти, банкети, изложбе, 

 
Специфични циљ бр. 4. 
Подизање   нивоа   квалитета   наставе   и   стварање   што   квалитетнијих   услова   за 
инклузивно образовање. 

 
Активности: 

Оснивање Центра за таленте на територији општине Сента; 
Подршка  за  стручно  усавршавање  просветних  радника  у  области  инклузивног 
образовања; 
Обезбеђење наставних средстава, пројектора за наставу; 
Обезбеђење средстава за рад стручних сарадника; 
Обезбеђење што више ромских, персоналних и педагошких асистената у школама; 
Стварање услова за даље школовање деце из инклузивне наставе. 

 
 

Носиоци активности: 
Општина Сента;  
Центар за социјални рад;
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Васпитно-образовне установе; 
Савет за права детета; 
Интерресорна комисија; 
Министарство просвете. 

 
 

Индикатори: 
Број деце обухваћене Центром за развој; 
Број обучених просветних радника за рад у инклузивном образовању; 
Број купљених наставних учила, пројектора; 
Број одговарајућих тестова; 
Број ангажованих асистената у инклузији; 
Број деце из инклузивног образовања која су наставила школовање. 

 
 
 
 

Специфични циљ 5. 
 

Побољшање  квалитета подучавања  српског језика  одељењима  мађарског наставног 
језика основних школа и у предшколским установама 

 
Активности: 

Процена стања по овој тематици; 
Даље  усавршавање и подстицање педагога -Развој и нега матерњег језика, језика 
друштвене средине и интеркултурализма код војвођанске деце; 
Покретање двојезичних стручних група у јединицама, где се настава одвија на два 
језика. 

 
Носиоци активности: 

Васпитно-образовне установе; 
Савет за права детета; 
Невладине организације. 

 
Извори финансирања: 

Локална  самоуправа; 
Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводине; 
Национални савет Мађара; 
Остали конкурси. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље.
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Стратешки циљ бр. 3. 
Побољшање нивоа безбедности у општини Сента и у школама подстицање 
ненасилне комуникације међу децом 

 
Специфични циљ бр. 1. 

 
Побољшање безбедности деце 

 
Активности: 

Побољшање квалитета јавне расвете на територији и околини образовних објеката; 
Ефикасније прикупљање паса луталица; 
Увођење видео надзора у установама; 
Отклањање трафика из околине школских објеката. 
 

Носиоци активности: 
Јавна предузећа; 
Општина Сента; 
Васпитне установе          

                Полицијска станица Сента 
 
 

Извори финансирања: 
Локална самоуправа; 
Конкурси; 
Донатори. 
 

Временска одредница 
 

Од 2017. па надаље. 
                    

Специфични циљ бр.2. 
Смањење агресивности међу децом. 

 
 

Активности: 
Ефикасније решавање агресивних ситуација у школама и обдаништима; 
Едукације за родитеље, ученике, просветне раднике, дани толеранције, разне акције. 

 

 
Носиоци активности: 

Образовне установе; 
Општина Сента. 

 

Индикатори: 
Број школа које учествују у програму Школе без насиља; 
Број агресивних ситуација по школама; 
Број едукација; 
Број дана толеранције. 

Временска одредница 
 

Од 2017. па надаље. 
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БОЉЕ ЗДРАВЉЕ ЗА СВУ ДЕЦУ! 

 
 
 

Стратешки циљ бр. 4. 
Омогућити свој деци здрав и безбедан почетак живота 

 
Специфични циљ бр. 1. 

 
Смањење односа матерналног морталитета 

 
 

Активности: 
Промоција здравља и превентивни рад при саветовалиштима за труднице; 
Организовање  и  спровођење  психофизичке  припреме  трудница  за  порођај,  као  и 
школа родитељства за будуће родитеље. 
Обезбеђење физикотерапеута у саветовалиштима за труднице. 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе. 
 

Извори финансирања: 
Министарство здравља Републике Србије; 
Фонд за здравствено осигурање Републике Србије. 

 
 
 

Специфични циљ бр. 2. 
 

Смањење стопе перинаталног морталитета 
 
 

Активности: 
Примена програма  скрининга  за  рано  откривање  поремећаја  слуха,  вида  и 
дијагностику генетских поремећаја у неонаталном узрасту уз израду регистара. 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе. 
 

Извори финансирања: 
Министарство здравља Републике Србије; 
Фонд за здравствено осигурање Републике Србије. 

Иndikatori: 
 

Број рано откривених сметњи слуха и вида; 
Број откривених генетских поремећаја. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље.
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Специфични циљ 3. 

 
Смањење стопе морталитета одојчади 

 
 

Активности: 
Промоција дојења и правилне исхране током прве године живота како у градској тако 
и у сеоској средини. 
Спровођење  вакцинације  према   усвојеном  Правилнику  о   имунизацији  у  овом 
украсном добу. 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе. 
 

Извори финансирања: 
Министарство здравља Републике Србије; 
Фонд за здравствено осигурање Републике Србије. 

 
Индикатори: 

Број промотивних активности; 
Број деце која су примила вакцину; 
 Бројчани однос смртности одојчади. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље. 

 

 
Специфични циљ 4. 
           Одржавање тренда стопе инциденције АИДС од 2017. до 2020. године 
           Спречавање  болести који се шире  полним путем 

 
 

Активности: 
Обезбеђење рутинског добровољног, поверљивог саветовања и тестирања трудница на ХИВ. 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе. 
 

Извори финансирања: 
Министарство здравља Републике Србије; 
Фонд за здравствено осигурање Републике Србије. 

 
Иndikatori: 

 
Број жена која су током трудноће тестирана на ХИВ; 
Број жена која изискују поверљиво саветовање. 

                Број усавршавања 
                Број абортуса 
                Број малолетничких трудноћа 
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Стратешки циљ бр. 2. 
Промоција и унапређење здравља међу децом 

 
Специфични циљ бр. 1. 

 
Смањење броја гојазне деце или похрањене деце и адолесцената 

 
 

Активности: 
Праћење и процена нутритивног статуса деце, адолесцената, укључујући и увођење 
графикона раста уз развој здравствено-васпитних интервенција у породици и 
заједници. 
Доношење прописа о забрани продаје и дистрибуције нездравих оброка у јаслицама, 
вртићима и школама. 
Израда  и  даља  примена  националних  смерница  за  правилну  исхрану  и  физичку 
активност код деце и адолесцената. 

 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе; 
Васпитно-образовне институције; 
Савет за права детета; 
Невладине организације. 

 
Иndikatori: 

Број гојазне и потхрањене деце. 
 

Извори финансирања: 
Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље. 

 
 
 

Специфични циљ бр. 2. 
Смањење стопа малолетничких трудноћа, намерних прекида трудноћа и учесталости 
полно преносивих инфекција међу малолетницима 

 

 
Активности: 

Израда и  спровођење Програма промоције и  унапређења репродуктивног здравља 
адолесцената; 
Спровођење   кампање   о   репродуктивном   здрављу   адолесцената   уз   социјални 
маркетинг кондома; 
Развој мреже врњачких едукатора и  спровођење едукације о  темама везаним за 
репродуктивно здравље адолесцената;
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Саветовање о контрацепцији и евентуално обезбеђење контрацептивних средстава за 
све адолесценте; 
Изналажење могућности оснивања Саветовалишта за младе при Дому здравља. 

 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе; 
Васпитно-образовне институције; 
Савет за права детета; 
Невладине организације. 

 
Извори финансирања: 

Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори. 

 
Иndikatori: 

Број едукативних програма; 
Број ученика који  учествују на едукативним програмима; 
Број едукатора из генерације. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље. 

 
 
 

Специфични циљ бр. 3. 
Интензивирање борбе против употребе ПАС 

 

 
Активности: 

 
 

Перманентна  едукација  деце,  родитеља,  старатеља  о  последицама  употребе  ПАС 
(цигарете, алкохола и дрога); 
Оснивање и рад   мултидисциплинарних служби у заједници за лечење деце и 
адолесцената који имају проблем са употребом ПАС ради свеобухватног и ефикасног 
лечења, као и примена програма смањења штете код деце и адолесцената зависних од 
ПАС; 
Укључивање локалне заједнице у ефикасну борбу против дрога и континуирани рад 
на смањењу понуде и потражње дрога. 

 
Индикатори: 

Проценат деце, родитеља, старатеља који су едуковани; 
Број програма за смањење последица насталих услед употреба ПАС; 
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Носиоци активности: 
Здравствене установе; 
Васпитно-образовне институције; 
Савет за права детета; 
Невладине организације. 

 
Извори финансирања: 

Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори. 

 
Временска одредница 
Од 2017. па надаље. 

 
Специфични циљ бр. 4. 
Рано откривање проблема менталног здравља код деце и адолесцената 

 

 
Активности: 

Едукација здравствених радника за рано препознавање и лечење деце са проблемима 
менталног здравља; 
Едукација родитеља, старатеља, васпитача и наставника за рано откривање проблема 
менталног здравља код деце и адолесцената; 
Укључивање проблематике менталног здравља у наставне програме; 
Оснивање и рад мултидисциплинарних служби у заједници за лечење проблема са 
менталним здрављем код деце. 

 
Индикатори: 

Број едукованих здравствених радника; 
Број едукованих родитеља, старатеља, просветних радника; 
Број деце са проблемима менталног здравља; 
Морбидитет и морталитет као последица нарушеног менталног здравља деце; 
Број школа које су уврстиле у свој програм теме менталног здравља; 
Број основаних служби за рад са децом са менталним проблемима; 
Број лечене деце. 

 
Носиоци активности: 

Здравствене установе; 
Васпитно-образовне институције; 
Савет за права детета; 
Невладине организације. 

 
Извори финансирања: 

Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори.
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СТРАТЕШКИ   ЦИЉ   БР.   3   ОБЕЗБЕЂЕЊЕ   БЕЗБЕДНОГ   ОКРУЖЕЊА   КОЈЕ 
ПРЕПОЗНАЈЕ ПОТРЕБЕ ДЕЦЕ 

 
Специфични циљ бр. 1. 
Обезбедити потпун обухват деце услугама здравствене заштите 

 
Активности: 

Израда и примена Програма васпитања за здравље деце уз едукацију здравствених  и 
просветних радника. 
Спровођење вакцинације према усвојеном Правилнику о имунизацијама. 
Развој партнерства за здравље деце на локалном нивоу. 
Стварање услова за пружање адекватне здравствене заштите за децу и адолесценте са 
инвалидитетом. 
Успостављање и одржавање механизама сарадње здравствених установа и удружења 
грађана. 

 
 

Индикатори: 
 

Израђен програм; 
Број установа где се програм примењује; 
Обухват вакцинацијом и ревакцинацијом деце према календару вакцинације; 
Број установа које су поставиле приступну рампу; 
Број здравствених установа које имају приступ унутар зграде; 
Број обучених здравствених радника за рад са слабовидном и глувонемом децом. 

 
 
 

Носиоци активности: 
Здравствене установе; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа 
Донатори. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље.
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Специфични циљ бр. 2. 
Смањење повређивања и смртности деце од повреда 

 
Активности: 
Израда и примена програма за превенцију повређивања деце. 

 

Носиоци активности: 
Васпитно-образовне институције; 
Локална самоуправа; 
Цивилне организације. 

 
 

Извори финансирања: 
Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори. 

 
 

Специфични циљ бр. 3. 
Обезбеђење здраве животне средине 

 
 

Активности: 
 
 

Организовање акције „Моје дрво“ - ђаци прваци саде саднице и о њима воде рачуна; 
Сађење ружичњака генерација; 
Одржавање зелених површина у околини школа; 
Кампања о важности заштите животне средине преко друштвених мрежа. 

 
Носиоци активности: 

Васпитно-образовне институције; 
Локална самоуправа; 
Цивилне организације. 

 
Извори финансирања: 

Влада Републике Србије; 
Влада Аутономне Покрајине Војводина; 
Локална самоуправа; 
Донатори. 

 
Временска одредница 

 
Од 2017. па надаље.
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ЗАШТИТА ДЕЦЕ ОД ЗЛОСТАВЉАЊА, ЗАНЕМАРИВАЊА И 

СМАЊЕЊЕ ПРОБЛЕМА У ПОНАШАЊУ 
 
 

Стратешки циљ бр. 7. Сензибилизација  локалне  заједнице  на  проблеме 
заштите деце од свих облика злостављања и афирмација ненасилног 
решавања сукоба 

 
Специфични циљ бр. 1. 

 
Информисање јавности о неопходности и могућностима заштите деце од злостављања, 
занемаривања, искоришћавања и насиља 

 
Активности: 

 
Едукација стручних радника у циљу бољег препознавања знакова насиља; 
Едукација  родитеља  и  старатеља  о  ефектима  злостављања  и  занемаривања  и 
могућности правне заштите; 
Даље спровођење кампање против свих врста насиља над децом; 
Писање, извештавање, организовање радионица на тему ненасилне комуникације. 

 
 

Индикатори: 
Број реализованих едукација до сада; 
Број реализованих акција у кампањи против насиља над децом. 

 

Носиоци активности: 
Образовне установе; 
Центар за социјални рад; 
Невладине организације. 

 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Донатори. 

 
Временска одредница 
Од 2017. године па надаље. 

 

 
Специфични циљ бр. 2. Откривање и дијагностификовање случајева злостављања и 
занемаривања деце као и деце са поремећајима у понашању и спровођење мера 
социјалне заштите 

 
 

Активности: 
 

Формирање базе података злостављане, занемариване деце као и деце са поремећајима 
у понашању; 
Подржавање рада мреже установа (Центар за социјални рад, здравствене установе, 
васпитно-образовне установе, полицијска станица и правосудни органи);

8

255



 
 

 

 

 
Даље откривање вршњачког насиља; 
Даљи  рад  Мобилног  тима  чији  су  чланови  представници  претходно  наведених 
институција и праћење протокола за заштиту деце од злостављања и занемаривања; 
Формирање  група  самопомоћи  за  злостављену  и  занемарену  децу  и  за  децу  са 
проблемима у понашању као и за децу из дисфункционалних породица; 
Саветовање  жртава  насиља  након  изласка  из  насилне  везе,  њихово  подучавање 
животним вештинама; 
Спровођење психосоцијалних програма за конструктивно решавање проблема деце 
која су злостављена, занемарена, деце са поремећајима у понашању као и деце из 
дисфункционалних породица; 
Покретање иницијативе за отварање прихватне станице за занемарену, злостављену 
децу и децу са поремећајима у понашању. 

 
Индикатори: 

 
                Број корисника прихватних станица; 

Број регистроване злостављене и занемариване деце; 
Број деце са поремећајима у понашању; 
Број злостављане и занемариване деце из дисфункционалних породица; 
Број пријављене деце, жртве насиља; 
Број едукација деце о злостављању; 
Број интервенција мобилног тима; 
Број судских поступака у вези са насиљем над децом. 

 
Носиоци активности: 

 
 

Центар за социјални рад; 
Васпитно образовне установе; 
Здравствене установе; 
Полицијска станица; 
Правосудни органи; 
Невладине организације. 

 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Надлежна министарства Републике Србије; 
Надлежни секретаријати при Влади Војводине; 
Донатори. 

 
 

Временска одредница 
2017. година па надаље
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УНАПРЕЂЕЊЕ ПОЛОЖАЈА ДЕЦЕ ИЗ 

МАРГИНАЛИЗОВАНИХ ГРУПА 
 
 
 

Стратешки циљ бр. 8. 
Заштита и унапређење положаја деце из маргинализованих група 

 
Специфични циљ бр. 1. 

 
Повећање сензибилности и информисаности друштва о деци са сметњама у развоју 

 
 

Активности: 
 
 

Формирање група самопомоћи за децу из маргинализованих група; 
Спровођење психосоцијалних програма за конструктивно решавање проблема деце из 
маргинализованих група; 
Укључивање деце из маргинализованих група у свих облика друштвеног живота; 
Сензибилизација локалне заједнице путем медија и других промотивних активности. 

 
 
 

Носиоци активности: 
 

Општина Сента; 
Невладине организације; 
Центар за социјални рад; 
Здравствени центар; 
Медији; 
Културно образовни центар; 
Спортске организације. 

 
Индикатори: 

Број деце из маргинализованих група укључених у друштвене активности; 
Број промотивних активности на пољу сензибилизације локалне заједнице. 

 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Министарство рада, запошљавања и социјалне заштите; 
Влада АПВ; 
Донатори. 

 
 

Временска одредница 
 
 

Од 2017. године па надаље.
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ЗАШТИТА ПРАВА ДЕЦЕ БЕЗ РОДИТЕЉСКОГ СТАРАЊА 

 
 
 

Стратешки циљ бр. 9. 
Унапређење положаја деце без родитељског старања 
Специфични циљ бр. 1. 
Обезбеђење одрастања деце у породичном окружењу 

 
Активности: 

Пружање услуга подршке примарним, сродничким хранитељским породицама, као и 
породицама за специјализовано хранитељство (обучавање лица ангажованих за рад са 
децом без родитељског старања, опремање деце приликом измештања из природне 
породице); 
Формирање група самопомоћи за децу без родитељског старања; 
Спровођење психосоцијалних програма за конструктивно решавање проблема деце 
без родитељског старања – припрема деце за самостални живот; 
Укључивање деце без родитељског старања у све облике друштвеног живота. 

 
 

Индикатори: 
Број   деце   без   родитељског  старања   смештене   у  примарне,   сродничке  као   и 
специјализоване породице; 
Број усвојене деце,  
Новоедуковане хранитељске породице. 

 
 

Носиоци активности: 
Центар за социјални рад; 
Здравствени центар; 
Невладине организације. 

 
Извори финансирања: 

Општина Сента; 
Министарство рада, запошљавања и социјалне политике; 
Донатори. 

 
 

Временска одредница 
2017. година па надаље
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УНАПРЕЂЕЊЕ КУЛТУРНОГ ЖИВОТА ДЕЦЕ И 

КВАЛИТЕТНО СПРОВОЂЕЊЕ СЛОБОДНОГ ВРЕМЕНА ДЕЦЕ 
 
 
 

Стратешки циљ бр. 10.: Омогућити свој деци једнак приступ културним 
догађајима. 
Специфични циљ бр. 1. Омогућавање деци из сеоских средина бољи приступ културним 
догађајима 

 
 

Активности: 
Организовање посета дечијих позоришта селима; 
Организовање пројекција дечијих филмова у селима; 
Организовање одласка  деце  у веће културне центре (позоришта, музеји, галерије, 
библиотеке и значајне културне манифестације); 
Подстицање културних установа, цивилних организација за учешће на конкурсима; 
Подизање нивоа обавештености деце о културним дешавањима. 

 
 

Носиоци активности: 
Образовне установе; 
Невладине организације; 
Културно-образовни центар и остале културне организације у Сенти. 

 
 

Индикатори: 
 
 

Број културних манифестација за децу томом године; 
Број деце - посетилаца предавања; 
Број културних манифестација у селима; 
Број деце која посећују културне манифестације у селима; 
Број деце - учесника на такмичењима из области културе. 

 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Донатори, фондације; 
Влада АПВ; 
Министарство културе; 
Национални савет Мађара. 

 
Временска одредница 
2017. година па надаље
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Специфични циљ бр. 2. 
Стварање навике посећивања позоришта код деце од малих ногу 

 
Активности: 

 
 

Иницирање формирања литерарних секција по школама; 
Иницирање формирања луткарских секција по вртићима; 
Одржавање отворених часова позоришта, музеја; 
Организовање сусрета са глумцима и стручњацима из позоришта; 
Побољшање сарадње школа и аматерских позоришта и културно-образовног центра. 

 
Носиоци активности: 

Васпитно-образовне институције; 
Културно-образовни центар; 
Камерна сцена „Мирослав Антић“; 
Мађарско камерно позориште; 
Савет за заштиту права детета 

 
Индикатори 
              Број формираних школских литературних група; 
               Број формираних забавишних луткарских група;  
              Број отворених позоришних и музејских дана и 
              Број сусрета са глумцима и позоришним стручњацима.  
 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Влада АПВ; 
Национални савет Мађара; 
Донатори. 

 
Специфични циљ бр. 3. 
Стварање навике и културе посећивања библиотеке 
Активности: 

 
 

Указивање на  улогу библиотека у стварању позитивног односа деце према културним 
садржајима; 
Одржавање часова књижевности и неких других предмета у библиотекама; 
Поспешивање квалитетне сарадње између школа, библиотека и камерних сцена; 
Оснивање библиотекарске секције у сарадњи са школама; 
Оснивање секције „љубитеља филмова“; 
Одржавање отворених часова библиотеке, сусрет са библиотекарима; 
Обележавање „Месеца књиге“; 
Одржавање сусрета са писцима; 
Одржавање    разних    такмичења,    расписивање    конкурса    мултидисциплинарног 
карактера за децу; 
Надметање школа  у посећивању библиотеке –  најбоља школа би  добила  награду 
преко ЛПА за децу. 
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Носиоци активности: 
Библиотеке (градска, сеоске и школске); 
Васпитно-образовне установе; 
Камерне сцене; 
Невладине организације. 

 
Индикатори: 

Број спроведених акција у библиотекама; 
Број деце чланова библиотека; 
Број секција основаних у библиотекама. 

 
Извори финансирања: 

Општина Сента; 
Донатори, фондације; 
Влада АПВ; 
Министарство културе; 
Национални савет Мађара. 

 
Специфични циљ бр. 4 

 
 

Подстицање  рада  фолклорних  и  плесних  група  са  посебним  освртом  на  очување 
традиције 

 
 

Активности: 
Оснивање школских фолклорних секција; 
Подизање нивоа обавештености деце о могућностима бављења овим активностима у 
општини Сента; 
Побољшање сарадње између васпитно-образовних установа и фолклорних и плесних 
ансамбала у граду; 
Савладавање традиционалних заната у виду радионица за децу; 
Нега  вештине  ручних  радова  у  сарадњи  са  невладиним  организацијама  у  виду 
секција; 
Активно учествовање на свим традиционалним манифестацијама општине Сента. 

 
Носиоци: 

Васпитно образовне установе; 
Фолклорни и плесни ансамбли; 
Плесне школе; 
Невладине организације. 

 
 

Индикатори: 
 
 

Број деце укључене у фолклорне и плесне групе; 
Број основаних фолклорних секција по школама; 
Број заједничких приредби и наступа; 
Неговање мултикултуралности и специфичности локалне средине 
бројчано  изражено.
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Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Донатори, фондације; 
Влада АПВ; 
Министарство културе; 
Национални савет Мађара. 
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УНАПРЕЂЕЊЕ СПОРТСКО-РЕКРЕАТИВНОГ ЖИВОТА ДЕЦЕ 

 
 
 

Стратешки  циљ  бр.  11.:  Омогућити  свој  деци  једнаке  могућности  за 
бављење спортско-рекреативним активностима. 
Специфични циљ бр. 1. Побољшање нивоа информисаности деце   о могућностима за 
бављење спортско-рекреативним активностима 

 
 

Активности: 
Перманентно  обавештавање  деце  о  могућностима  за  бављење  спортско-рекреативним 
активностима у виду предавања и слично. 

 
Носиоци: 

Спортски савез општине Сента; 
Спортско удружење „Спорт за све општине Сента“; 
Друштво педагога физичког васпитања општине Сента; 
Васпитно-образовне установе; 
Спортски клубови. 

 
 

Индикатори: 
Број промотивних активности по школама; 
Број чланова деце по спортским удружењима; 

 
Извори финансирања: 

Општина Сента; 
Покрајински секретаријат за спорт и омладину; 
Грански спортски савези. 

 
 

Временска одредница 
Од 2017. године па надаље. 

 

 
Специфични циљ бр. 2. 
Стварање једнаких могућности деци за бављење спортско-рекреативним активностима 

 
 

Активности: 
Изградња  нових  отворених  спортских  терена  у  складу  са  спортском  стратегијом 
општине Сента; 
Реновирање застарелих отворених спортских терена; 
Отварање спортских терена у сеоским срединама и адаптација старих; 
Адаптација базена у Торњошу – уколико се среде имовински односи; 
Организовање што више масовних спортских манифестација за децу; 
Омогућавање бављења спортским активностима социјално угрожене деце; 
Подстицање покретања рекреативних група у спортским клубовима; 
Подстицање рада спортских секција у школама.
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Носиоци активности: 
Општина Сента; 
Спортско удружење „Спорт за све општине Сента“; 
Спортски савез општине Сента. 

 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Влада АПВ; 
Влада Републике Србије; 
Донатори. 

 
 

Индикатори: 
Број изграђених отворених спортских терена; Број 
адаптираних отворених спортских терена; Број 
манифестација која су организована за децу; Број 
деце која су учествовала на манифестацијама. 

 
 

Временска одредница: 
Од 2017. године па надаље. 

 
 
 
 

МЕДИЈИ ЗА ДЕЦУ – ДЕЦА У МЕДИЈИМА 
 
 
 

Стратешки циљ бр. 12. 
Унапређење информисаности деце у општини Сента 

 
Специфични циљ бр. 1. 
Побољшање информисаности деце и обезбеђење њиховог активног учешћа у систему 
информисања 

 
 

Активности: 
Повећање присутности тема о деци и дечијем активизму у следећим медијима: РТВ, 
Панон РТВ, Мађар Со, Радио Суботица, Радио Нови Сад, Про медиа, Но лимит радио, 
Кепеш Ифјушаг, Јо Пајташ, Вајдашаг Ма; 
Обезбеђивање размена информација међу горе наведеним медијима; 
Побољшање   протока   информација   од   локалне   самоуправе   према   медијима   о 
дешавањима; 
Оснивање дечијег медија-тима, под стручним надзором; 

 
Укључење у пројекте Кинематографске секције Гимназије за талентоване ученике 
„Бољаи“; 
Покретање школског радија. 
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Носиоци активности: Локална 
самоуправа; 
Заинтересовани медији; 
Дечији тим за реализацију ЛПА за децу; 
Васпитно-образовне установе. 

 

Индикатори: 
                Дужина дечјих представа изражен у сатима;  
                Број чланова дечјих медијских група;  
                Број активних дечјих учесника Гимназије за талентоване учеснике “ Боjaи”.  
 

Извори финансирања: 
Локална самоуправа; 
Донатори; 
Влада АПВ; 
Влада Републике Србије; 
Национални савет Мађара. 

 

 
Временска одредница 
Од 2017. године па надаље. 

 
 
 

Специфични циљ бр. 2. 
Подстицање дечијег активизма 

 
 

Активности: 
 
 

Интензирање рада Ђачког парламента;  
 

Носиоци активности: 
Савет за права детета општине Сента; 
Ђачки парламенти; 
 

Извори финансирања: 
Општина Сента; 
Донатори, фондације. 

 
 

Временска одредница: 
Од 2017. године па надаље. 
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Укупна примања буџета општине Сента за 2017. годину (у даљем тексту: буџет) утврђује се у износу од:
1 030 636 343 динара.

1. текућих прихода и примања буџета у 2017. години у износу од  882 404 911 динара
2. пренетих неутрошених средстава за посебне намене у изнсу од  103 592 966 динара
3. примања корисника из других извора у износу од  39 640 569 динара.
4. пренетих неутрошених средстава за посебне
намене индиректних корисника у износу од  4 997 897 динара.

  На основу члана 43. Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", број 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 - испр., 93/2012, 
62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013,142/2014 , 68/2015-др., 103/2015 и 99/2016), члана 32. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник 

РС", број 129/2007, 83/2014-др. закон), члана 46. тачке 2. Статута општине Сента ("Службени лист општине Сента", број 5/2011, 13/2017) 
Скупштина општине Сента на седници одржаној  28. децембра. 2017. године донела је 

О Д Л У К У

O ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ СЕНТА ЗА 2017. ГОДИНУ

Буџет за 2017. годину састоји се од:

I  ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Члан 2.

Страна 1

Предлог9
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А. Економска 
класификација

Средства из 
буџета у 

динарима

Средства из 
осталих извора 

фин. 
Буџет.корисни
ка у динарима

УКУПНА 
СРЕДСТВА

1. 7 + 8  882 404 911  39 640 569  922 045 480

2. 4 + 5  960 916 877  44 638 466 1 005 555 343

3. (7+8) - (4+5) - 78 511 966 - 4 997 897 - 83 509 863

4. 62   81 000   81 000

5. ((7+8) - (4+5)) - 62 - 78 592 966 - 4 997 897 - 83 590 863

Б. 0

1. 91

2. 92

3. 3  103 592 966  4 997 897  108 590 863

4. 6211

5. 61  25 000 000  25 000 000

5. (91+92+3) - (61+6211)  78 592 966  4 997 897  83 590 863

6. (((7+8) - (4+5)) - 62) + 
((91+92+3)-(6211+61))

В.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета  Општине Сента за 2017. годину састоји се од:

 РАЧУН ФИНАНСИРАЊА

Примања од задуживања

Укупан фискални суфицит/дефицит плус нето 
финансирање
В. ДОДАТНИ ПРИХОДИ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА

Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 9221, 
9219, 9227, 9228)

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку 
домаћих хартија од вредности)

Издаци за отплату главнице дуга

Нето финансирање

Неутрошена средства из претходних година

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку 
домаћих хартија од вредности)

Укупан фискални суфицит/дефицит 

РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА

Укупни приходи и примања остварени по основу продаје 
нефинансијске имовине

Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине

Буџетски суфицит/дефицит

Члан 3.

Страна 2
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Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у седећим износима:

Р.бр. ОПИС

Шифра 
економске 

класификац
ије

Средства из 
буџета

Средства из 
осталих 
извора

Укупно

1 2 3 4 5 6

I УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 
ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 7+8 784,888,000 10,497,272 795,385,272

1. Порески приходи 71 480,807,000 0 480,807,000

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
(осим самодоприноса) 711 290,090,000 0 290,090,000

1.2. Самодопринос 711180
1.3. Порез на имовину 713 153,517,000 0 153,517,000
1.6. Остали порески приходи 37,200,000 0 37,200,000
2. Непорески приходи 74 36,000,000 0 36,000,000
2.1 Накнада за коришћење природних добара 741510 3,000,000 0 3,000,000

2.2 Накнада за коришћење шумског и 
пољопривредног земљишта 741520 30,000,000 0 30,000,000

2.2 Накнада за коришћење грађевинског 
земљишта 741534 2,000,000 0 2,000,000

2.3 Накнада за коришћење природног лековитог 
фактора 741542

2.4 Приход од имовине који припада имаоцима 
полисе осигурања 741411 0 0 0

2.5 Накнада за обавезни здравствени преглед 
биља 742252

2.6 Накнада за уређивање грађевинског земљишта 742253 1,000,000 0 1,000,000

2.7

Приходи настали продајом услуга корисника 
средстава буџета јединице локлане самоуправе 
чије је пружање уговорено са физичким и 
правним лицима

742340

2.8 Остали непорески приходи
3. Донације 731+732
4. Трансфери 733 225,931,000 8,124,000 234,055,000

5. Меморандумске ставке за рефундацију 
расхода 771 150,000 2,373,272 2,523,272

6. Примања од продаје нефинансијске 
имовине 8 42,000,000 0 42,000,000

II
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ

4+5 921,104,467 44,342,866 965,447,333

1. Текући расходи 4 - 463 685,188,394 33,082,366 718,270,760
1.1. Расходи за запослене 41 219,775,420 3,705,483 223,480,903
1.2. Коришћење роба и услуга 42 309,512,539 29,259,983 338,772,522
1.3. Употреба основних средстава 43 0 0 0
1.4. Отплата камата 44 4,988,000 0 4,988,000
1.5. Субвенције 45 53,476,235 0 53,476,235

Члан 4.

Страна 3
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1.6. Социјална заштита из буџета 47 24,682,200 0 24,682,200
1.7. Остали расходи 48+49 72,754,000 116,900 72,870,900
2. Трансфери 463 81,771,103 0 81,771,103

3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 154,063,970 11,260,500 165,324,470

4. Издаци за набавку финансијске имовине 
(осим 6211) 62 81,000 0 81,000

III
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И 
ЗАДУЖИВАЊА

9

1. Задуживање 91
1.1. Задуживање код домаћих кредитора 911
1.2. Задуживање код страних кредитора 912

2. Примања по основу отплате кредита и 
продаје финансијске имовине 92

IV ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 6 25,000,000 0 25,000,000

1. Отплата дуга 61 25,000,000 0 25,000,000
1.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 25,000,000 0 25,000,000
1.2. Отплата дуга страним кредиторима 612
1.3. Отплата дуга по гаранцијама 613
2. Набавка финансијске имовине 6211

V НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА 
ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА 3 103,592,966 4,997,897 108,590,863

Потребнa средства за финансирање укупног фискалног дефицита из члана 3. ове 
одлуке у износу од 83,590,863 динара, oбезбедиће се из нераспоређеног

вишка прихода из ранијих година у износу од                                                                108,590,863 и примања од задуживања у износу од 
25,000,000 динара.

Члан 5.

За финансирање фискалног дефицтиа могу се током 2017. године користити средства са консолидованог 
рачуна трезора општине Сента  до износа који не угрожава ликвидност тог рачуна.
Уколико на крају 2017. године буде постојала позајмница са консолидованог рачуна трезора, у зависности 
од услова на финансијском тржишту, може се пренети у наредну годину.
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Средства из 
буџета

 Средства из 
осталих извора 

финан. буџ. 
корисника 

300000 311712 Пренета средства из претходне године   103 592 966  4 997 897   108 590 863 10.54%

700000 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ   840 404 911  39 640 569   880 045 480 85.39%

710000 ПОРЕЗИ   480 815 000      480 815 000 46.65%

711000 ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ   290 090 000       290 090 000 28.15%

711111 Порез на зараде   212 750 000   212 750 000 20.64%

711112 Порез на фонд зарада осталих запослених     0.00%

711121 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно 
оствареном приходу, по решењу Пореске управе    500 000    500 000 0.05%

711122 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално 
утврђеном приходу, по решењу Пореске управе   8 500 000   8 500 000 0.82%

711123 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно 
оствареном приходу самоопорезивањем   16 600 000   16 600 000 1.61%

711143 Порез на приходе од непокретности     0.00%

711145 Порез на приходе од давања у закуп покретних ствари - по основу 
самоопорезивања и по решењу Пореске управе   3 000 000   3 000 000 0.29%

711146 Порез на приход од пољопривреде и шумарства, по решењу Пореске управе    50 000    50 000 0.00%

711147 Порез на земљиште    100 000    100 000 0.01%

711148 Порез на приходе од непокретности, по решењу Пореске управе    20 000    20 000 0.00%

711161 Порез на приходе од осигурања лица    20 000    20 000 0.00%

711191 Порез на oстале приходе   46 450 000   46 450 000 4.51%

711193 Порез на приходе спортиста   2 100 000   2 100 000 0.20%

712000 ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА    8 000       8 000 0.00%

712112 Порез на фонд зарада осталих запослених    8 000    8 000 0.00%

713000 ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ   153 517 000       153 517 000 14.90%

713121 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од физичких лица   49 000 000   49 000 000 4.75%

713122 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од правних лица   55 000 000   55 000 000 5.34%

713311 Порез на наслеђе и поклон по решењу Пореске управе   4 000 000   4 000 000 0.39%

713421 Порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске 
управе   40 000 000   40 000 000 3.88%

713422 Порез на пренос апсолутних права на акција а и другим хартијама од 
вредности по решењу Пореске управе    17 000    17 000 0.00%

713423 Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и 
ваздухопловима, по решењу Пореске управе          5 500 000   5 500 000 0.53%

714000 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ   32 200 000       32 200 000 3.12%

714421 Комуналан такса за држање музичких уређаја а и приређ.музичког програма    50 000    50 000 0.00%

714431

Комунална такса за коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и 
исписивање фирме ван пословног простора на објектима и просторима који 
припадају јединици локалне самоуправе(коловози, тротоари, зелене површине, 
бандере и сл.)  

   700 000    700 000 0.07%

714513 Комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим 
пољопривредних возила и машина   12 000 000   12 000 000 1.16%

714514 Годишња накнада за мот.воз.    50 000    50 000 0.00%

714552 Боравишна такса   3 200 000   3 200 000 0.31%

714562 Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине   15 000 000   15 000 000 1.46%

714572 Комунална такса за држање средстава за игру („забавне игре“)    200 000    200 000 0.02%

714593 Накнада за постав.вод.кан.теле.елек.водовода   1 000 000   1 000 000 0.10%

716000 ДРУГИ ПОРЕЗИ   5 000 000       5 000 000 0.49%

716111 Комунална такса за истицање фирме на пословном простору   5 000 000   5 000 000 0.49%

730000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ   230 431 000   21 898 676   252 329 676 24.48%

732000 ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. ОРГАНИЗАЦИЈА   4 500 000  13 774 676   18 274 676 1.77%

732151 Текуће донације од међународних организација у корист нивоа општина   4 500 000  13 774 676   18 274 676 1.77%

Структур
а прихода

Приходи и примања буџета по изворима планирају се у следећим износима, и то:
Члан 6.

УКУПНА 
ЈАВНА 

СРЕДСТВА

Класа/Катег
орија/Група Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА

 Ребаланс  
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733000 ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ   225 931 000   8 124 000   234 055 000 22.71%

733151 Ненаменски трансфери од Републике у корист нивоа општина   53 500 000
733152 Други текући трансфери од Републике у корист нивоа општина   8 124 000   8 446 193 0.82%

733154 Текући наменски трансфери од Републике   1 500 000   1 500 000 0.15%

733156 Текући наменски трансфери, од АПВ у корист нивоа општина   11 000 000   11 000 000 1.07%

733158 Ненаменски трансфери од АПВ у корист нивоа оптшина   91 931 000   91 931 000 8.92%

733251 Капиталн наменски трансфери у ужем смислу од Републике у корист нивоа 
општина   3 000 000   3 000 000 0.29%

733252 Капитални трансфери од АПВ у корист општина   65 000 000   65 000 000 6.31%

740000 ДРУГИ ПРИХОДИ   129 008 911  9 061 621   138 070 532 13.40%

741000 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ   40 050 000       40 050 000 3.89%

741151 Приходи буџета општине од камата на средства буџета   3 000 000   3 000 000 0.29%

741516 Накнада за коришћење минер.сировина и геот.ресурса када се експлоатација 
врши на тер. АПВ   3 000 000   3 000 000 0.29%

741522 Средства остварена од давања у закуп пољ.земљишта, односно пољоп.објекта 
у држ.својини   30 000 000   30 000 000 2.91%

741531

Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред 
пословног простора у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и 
других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће 
радиности

  2 000 000   2 000 000 0.19%

741534 Накнада за коришћење грађевинског земљишта   2 000 000   2 000 000 0.19%

741535 Комунална такса за заузеће јавне површине грађевинским материјалом    50 000    50 000 0.00%

742000 ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА   39 950 000   2 223 021   42 173 021 4.09%

742126 Трошкови обављања послова везаних за географско порекло контроле 
производње грожђа намењеног за пр.    150 000    150 000

742151 Приходи од продаје добара и услуга од стране тржишних организација у 
корист нивоа општина   2 500 000   762 193   3 262 193 0.32%

742152 Приходи од давања закуп, односно на коришћење непокретности у државној 
својини које користе општине и индиректни корисници њиховог буџета   15 500 000   15 500 000 1.50%

742154
Накнада по основу конверзије права коришћења у право својине у корист 
нивоа општина                                                             200 000    200 000 0.02%

742155
Приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности у 
општинској својини које користе општине и индиректни корисници њиховог 
буџета

  1 000 000   1 000 000 0.10%

742156 Приход остварени по основу пружања услуга боравка деце у предшколским 
устновам  у корист нивоа општина   14 500 000   14 500 000 1.41%

742251 Општинске административне таксе   3 500 000   200 000   3 700 000 0.36%

742253 Накнада за уређивање грађевинског земљишта   1 000 000   1 000 000 0.10%

742255 Такса за озакоњење објеката у корист нивоа општина   1 000 000   1 000 000 0.10%

742351 Приходи које својом делатношћу остваре органи и организације општина    600 000  1 055 828   1 655 828 0.16%

742378 Родитељски динар за ваннаставне активности   205 000    205 000 0.02%

743000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ   4 550 000       4 550 000 0.44%

743324 Приходи од новчаних казни за прекршаје, предвиђене прописима о 
безбедности саобраћаја на путевима   4 000 000   4 000 000 0.39%

743351
Приходи од новчаних казни изручених у прекршајном поступку за прекршаје 
прописане актом скупштине општине и одузета имовинска корист у том 
поступку

   200 000    200 000 0.02%

743353 Приходи од мандатних казни и казни изречених у управном поступку у корист 
нивоа општина    250 000    250 000 0.02%

743924 Приходи од увећања целокупног пореског дуга 5% на дан принудне наплате 
ЛПА    100 000    100 000 0.01%

744000 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА    665 000   6 838 600   7 503 600 0.73%

744151 Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа 
општина    665 000  6 838 600   7 503 600 0.73%

745000 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ   43 793 911       43 793 911 4.25%

745151 Остали приходи у корист нивоа општина   42 893 911   42 893 911 4.16%

745153 Део добити јавног предузећа према одлуци управног одбора јавног предузећа у 
корист нивоа општина    500 000    500 000 0.05%

745154 Закупнина за стан у општинској својини у корист нивоа општина    400 000    400 000 0.04%

770000 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА    150 000   2 373 272   2 523 272 0.24%

771111 Меморандумске ставке за рефундацију расхода  2 373 272   2 373 272 0.23%

772114 Меморандумске ставке за рефундацију расхода буџета општине из претходне 
године    150 000    150 000 0.01%
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780000 ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА НА ИСТИ НИВО      6 307 000   6 307 000 0.61%

781112 Трансфери од директних ка индиректним буџетским корисницима на истом 
нивоу  6 307 000   6 307 000 0.61%

800000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ   42 000 000       42 000 000 4.08%

811000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ   41 400 000       41 400 000 4.02%

811151 Примања од продаје непокретности у корист нивоа општине   40 000 000   40 000 000 3.88%

811152 Примања од продаје станова у корист нивоа општина    200 000    200 000 0.02%

811153 Примања од отплате станова у корист нивоа општина   1 200 000   1 200 000 0.12%

812000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ    600 000        600 000 0.06%

812151 Примања од продаје покретнеих ствари у корист нивоа општина    600 000    600 000 0.06%

7+8 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА БУЏЕТА   882 404 911   39 640 569   922 045 480 89.46%

3+7+8 УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА   985 997 877   44 638 466  1 030 636 343 100.00%
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Преглед планираних капиталних издатака буџетских корисника за 2017-2019 године.

1 2 3 4    5    6    7 8 10 11 12
КАПИТАЛНИ ПРОЈЕКТИ   680 837 688   174 457 517   164 424 200   273 142 255   47 955 882

    1 Поправка коловоза у улици Стевана Сремца у 
Сенти 511 01    2 016    2 016   4 798 608   4 798 608

511 01    2 017   3 891 000   3 430 000

511 07    2 017   14 150 000   12 150 000

511 01    2 015    2 017   7 026 616   4 382 616   2 744 000

511 07    2 015    2 017   3 769 580   2 169 580   1 600 000
    4 Изградња коловоза у насељу Торњош 511 01    2 016   2 965 962   2 965 962

    5 Замена прозора на зградама јавних објеката у 
циљу енергетске ефикасности 511 01    2 014    2 016   12 618 296   7 481 462   5 000 000   5 000 000

    6 Изградња и санација тротоара 424 01    2 017   9 550 000   1 550 000    500 000   2 000 000   2 000 000
424 01    2 014    2 019   142 097 968   34 597 968   8 820 000   35 000 000   35 000 000
424 07    2 014    2 019   8 820 000

    8 Доградња санитарног чвора у објекту 
"Красуљак" ДВ "Снежана-Hófehérke" 511 01    2 018    2 018   1 763 000   1 763 000

    2

Изградње бициклистичке стазе у улици 
Торњошки пут у Сенти    3

Санација атарских путева    7

2018

Реконструкција и санација прилазне 
саобраћјнице Спортској хали

2019

Члан 7.

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2016.г.

2017Опис

Е
ко

н.
 к

ла
си

ф
.

И
зв

орРед. 
бр.
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2018 2019

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2016.г.

2017Опис

Е
ко

н.
 к

ла
си

ф
.

И
зв

орРед. 
бр.

425-
426-
511-
512

01    2 016    2 016   7 793 425   7 793 425

425-
426-
511-
512

07    2 016    2 016    100 000    100 000

    10 Санација фасаде централне куполе зграде 
Градске куће у Сенти 511 01    2 016    2 016   11 286 703   11 286 703

    11 Реконструкција и санација крова на згради 
ОМШ 511 01    2 016   1 545 340    545 340   1 000 000

511 01    2 015    2 017   2 989 253   3 800 000   4 020 255

511 07    2 015    2 017   14 898 149   14 400 000

    13 Изградња и поправка тротоара у МЗ Центар 
Топарт 424 01    2 016    2 016    396 000    396 000

    14 Пројектовање и изградња спортске хале у 
Сенти 511 07    2 015    2 016   12 082 000   12 082 000

    15 Изградња Спортског центра у Сенти-партерно 
уређење 511 07    2 015    2 016   8 828 260   8 828 260

511 07    2 015    2 016   6 304 970   4 500 000

511 01    2 017    2 017    850 000

511 07    2 015    2 016   10 038 602    284 600

511 01    2 017    2 017    139 200    600 000

  11 654 970

  40 107 657

  11 062 402

Санација кровне конструкције хале 1 и 2 
пословног инкубатора у Сенти и израда 
водоводне и канализационе инсталације и 
хидрантске мреже на дворишном телу

    17

Реновирање и адаптација хале  1 и 2 пословног 
инкубаотра    16

Реализаци. прве и друге фазе радова код 
обез.радног простора за смештај Историјски 
архив и Завод за културе вој.мађ.

    12

Радови и адаптација ради проширења пријемне 
канцеларије Општинске управе Сента    9
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2018 2019

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2016.г.

2017Опис

Е
ко

н.
 к

ла
си

ф
.

И
зв

орРед. 
бр.

511 07    2 015    2 016   3 548 619

511 01    2 016    2 016    928 955

511 07    2 015    2 015   2 416 496   2 152 000

511 01    2 015    2 016   1 740 771   3 440 000

511 01    2 015    2 016    388 694

511 07    2 015    2 016    530 571

511 01    2 015    2 016    843 180

511 07    2 015    2 016   1 164 151
512 01    2 016    2 016   2 031 120
512 07    2 016    2 016   8 143 680

    23 Изградња регионалног система за управљање 
чврстим комуналним отпадом 451 01    2 015    2 016   13 936 855   4 778 855   9 158 000

    24 Реконструкција саобраћајнице Кеви-Утрина 511 07    2 017   55 000 000   55 000 000

    25 Изградња јавне игралиште у Месној заједници 
Гoрњи Брег 511 01    2 017    393 000    393 000

511 01 2016 2017   1 796 069    577 400
511 08 2016 2017   11 298 258

511 01    2 017   2 858 000

511 07    2 017   4 728 000

511 01    2 017   3 000 000

511 07    2 017   4 929 000

    29
Доградња санитарног чвора  ради омогучавањ 
преласка деце до санитарног чвора без приласка 
преко друге радне собе

511 01    2 018   1 803 000   1 803 000

  7 586 000

  7 929 000

Изградња ограде на адр. Мадач Имреа бр.1    26

  4 477 574

  9 749 267

  10 174 800

    19

Изградња водоводне мреже у улицама Ђерђа 
Доже, Петра Горчића и Максима Горког у 
Сенти

    18

   919 265

  2 007 331

  13 671 727

Изградња канализације у улици Суботички пут 
у МЗ Кертек    28

Изградња канализационе мреже у улици 
Омладинска у МЗ Кертек    27

Опремање Спортске хале у Сенти    22

Изградња канализационе мреже у деловима  
улица Возарска и Жељезничка  у МЗ "Кертек"    21

Изградња канализационе мреже у делу  улице 
Шева у МЗ "Кертек"    20

Изградња канализационе мреже у деловима 
улица Радничка и Скопљанска у МЗ "Кертек"
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2018 2019

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2016.г.

2017Опис

Е
ко

н.
 к

ла
си

ф
.

И
зв

орРед. 
бр.

    30 Санација санитарног чвора у објекат Турзо 
Лајош у Сенти 425 01    2 017    816 000    816 000

    31 Замена дотрајалог паркета за спортски под у 
фискултурној сали у "11 Новембар " 425 01    2 017    876 200    876 200

511 01    2 017    2 018  2 615 000  1 015 000  1 600 000
511 08    2 017    2 018  155 000 000  155 000 000

    33 Реконструкција фасада и замена столарије на 
јавним објектима 511 07    2 017    2 018  4 800 000  4 800 000

511 07    2 017    2 017  3 000 000  3 000 000

511 08    2 017    2 017  24 540 000  24 540 000

511 01    2 017    2 017  4 870 000

511 07    2 017    2 017  9 253 000

511 01    2 017    2 017  3 190 000

511 07    2 017    2 017  6 403 000

37
Реконструкција зграде школе Турзо Лајош у  
Сенти 511 01    2 017    2 018  11 860 000  5 860 000  6 000 000

38 Набавка уметничке слике Сенћанској битци     515 01    2 017    2 017   600 000   600 000
39 Набавка топловодних цеви     511 01    2 016    2 019  17 878 882  1 500 000  4 467 000  5 956 000  5 955 882

40
Адаптација просторија за потребе 

успостављања Спомен музеја Сенћанске битке 
у торањ градске куће

511 01   2 017   2 017  1 950 000

511 01  1 290 000

511 07   500 000

42 "Религиозна музика" - установа за 
прекограничне руте

424-
511 08   2 017    201  34 000 000  4 000 000  30 000 000

План генералне регулације за насељено место 
Народна башта   2 017   2 017

Адаптација и енергетска санација зграде Дома 
здравља у Сенти

41  1 790 000

 14 123 000    35 Канализациона мрежа у улици Ач Јожеф и делу 
Арпадове улице

 9 593 000Санација црпне станице атмосферских 
пречишћених вода у насељу Сента

    36

    34

Адаптација и санација објекта Гимназије    32
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Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима:

Екон. 
клас. ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА Средства из буџета Структура         

%
Средства из 

осталих извора
Структура         

%
Укупна 
средства

1 2     3 4     5 6     7

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ   806 852 907 81.8%   33 377 966 74.8%   840 230 873

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ   219 775 420 22.3%   3 705 483 8.3%   223 480 903

411 Плате и додаци запослених   169 975 565 17.2%   2 430 571 5.4%   172 406 136

412 Социјални доприноси на терет послодавца   31 339 500 3.2%    456 812 1.0%   31 796 312

413 Накнаде у натури (превоз)    356 000 0.0%     0.0%    356 000

414 Социјална давања запосленима   12 174 700 1.2%    760 100 1.7%   12 934 800

415 Накнаде за запослене   2 416 653 0.2%    55 000 0.1%   2 471 653

416 Награде,бонуси и остали посебни расходи   3 513 002 0.4%    3 000 0.0%   3 516 002

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА   309 512 539 31.4%   29 259 983 65.5%   338 772 522

421 Стални трошкови   87 815 405 8.9%   6 169 662 13.8%   93 985 067

422 Трошкови путовања   1 535 000 0.2%    744 400 1.7%   2 279 400

423 Услуге по уговору   55 419 227 5.6%   3 751 127 8.4%   59 170 354

424 Специјализоване услуге   126 613 590 12.8%   11 319 628 25.4%   137 933 218

425 Текуће поправке и одржавање (услуге и мат)   12 917 368 1.3%    655 900 1.5%   13 573 268

426 Материјал   25 211 949 2.6%   6 619 266 14.8%   31 831 215

440 ОТПЛАТА КАМАТА   4 988 000 0.5%     0.0%   4 988 000

441 Отплата домаћих камата   4 338 000 0.4%     0.0%   4 338 000

444 Пратећи трошкови задуживања    650 000 0.1%     0.0%    650 000

450 СУБВЕНЦИЈЕ   53 476 235 5.4%     0.0%   53 476 235

4511
Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                  44 318 235 4.5%     0.0%   44 318 235

4512
Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                  9 158 000 0.9%     0.0%   9 158 000

460 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ   121 664 513 12.3%    295 600 0.7%   121 960 113

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   79 692 803 8.1%     0.0%   79 692 803

4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти   2 078 300 0.2%     0.0%   2 078 300

464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања   8 000 000 0.8%     0.0%   8 000 000

465 Остале  дотације и трансфери   31 893 410 3.2%    295 600 0.7%   32 189 010

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ   24 682 200 2.5%     0.0%   24 682 200

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   24 682 200 2.5%     0.0%   24 682 200

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ   72 604 000 7.4%    116 900 0.3%   72 720 900

481 Дотације невладиним организацијама   67 561 000 6.9%     0.0%   67 561 000

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   4 372 000 0.4%    116 900 0.3%   4 488 900

483 Новчане казне и пенали по решењу судова    561 000 0.1%     0.0%    561 000

485
Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних 
органа    110 000 0.0%     0.0%    110 000

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА    150 000 0.0%     0.0%    150 000

49911 Стална резерва    150 000 0.0%     0.0%    150 000

500 КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ   154 063 970 15.6%   11 260 500 25.2%   165 324 470

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА   153 518 970 15.6%   11 260 500 25.2%   164 779 470

511 Зграде и грађевински објекти   138 611 600 14.1%   9 375 100 21.0%   147 986 700

512 Машине и опрема   12 267 370 1.2%   1 800 400 4.0%   14 067 770

513  Остале некретнине и опрема   1 380 000 0.1%    75 000 0.2%   1 455 000

515 Нематеријална имовина   1 260 000 0.1%    10 000 0.0%   1 270 000

520 ЗАЛИХЕ    545 000 0.1%     0.0%    545 000

523 Залихе робе за даљу продају    545 000 0.1%     0.0%    545 000

ИЗДАЦИ ПО ОСНОВНИМ НАМЕНАМА

Члан 8.
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610 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ   25 000 000 2.5%     0.0%   25 000 000

611 Отплата главнице домаћим кредиторима   25 000 000 2.5%     0.0%   25 000 000

620 Набавка финансијске имовине    81 000 0.0%     0.0%    81 000

621 Набавка домаће фин. Имовине    81 000 0.0%     0.0%    81 000

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ   985 997 877 100.0%   44 638 466 100.0%  1 030 636 343
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Програм
 Програмска 
активност/  
Пројекат

1 2 3     4 5     6     7

1101 Програм 1.  Локални развој и просторно планирање   7 490 000 0.8%       7 490 000

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање   4 150 000 0.4%       4 150 000
1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем    240 000 0.0%        240 000
1101-0004 Социјално становање     0.0%         
1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента    960 000 0.1%        960 000
1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента    350 000 0.0%        350 000

1101-П3 План генералне регулације за насељено место Народна 
башта

  1 790 000 0.2%   1 790 000

0601 Програм 2.  Комунална делатност   133 422 635 13.5%       133 422 635
1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем   17 730 000 1.8%       17 730 000
1102-0002 Одржавање јавних зелених површина   7 500 000 0.8%       7 500 000
1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене   5 150 000 0.5%       5 150 000
1102-0004 Зоохигијена   7 500 000 0.8%       7 500 000
1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије   46 569 235 4.7%       46 569 235
1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће     0.0%         
1102-0009 Остале комуналне услуге   3 180 000 0.3%       3 180 000

1102-П1 Изградња јавног игралишта у Месној заједници Г.Брег    393 000 0.0%        393 000

1102-П2 Изградња ограде на адр. Мадач Имреа бр.1    577 400 0.1%        577 400

1102-П3 Изградња канализационе мреже у улици Омладинска у 
МЗ Кертек

  7 586 000 0.8%       7 586 000

1102-П4 Изградња канализационе мреже у улицама Радничка -
Скопљанска у МЗ Кертек-друга фаза   5 592 000 0.6%       5 592 000

1102-П5 Изградња канализације у улици Суботички пут у МЗ 
Кертек   7 929 000 0.8%       7 929 000

1102-П6 Канализациона мрежа у улици Ач Јожеф и делу 
Арпадове улице   14 123 000 1.4%   14 123 000

1102-П7 Санација црпне станице атмосферских пречишћених 
вода у насељу Сента   9 593 000 1.0%   9 593 000

1501 Програм 3.  Локални економски развој   13 634 600 1.4%       13 634 600

Члан 9.
Издаци буџета, по програмској  структури плана расхода и издатака утврђени су и распоређени у следећим износима:

Сопствени и 
други приходи Укупна средства

       ПРОГРАМСКА СТРУКРУА ПЛАНА РАСХОДА И ИЗДАТАКА
Шифра

Назив Средства из буџета
Структ-
ура %
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1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента   2 000 000 0.2%       2 000 000
1501-0003 Подстицаји за развој предузетништва    800 000 0.1%        800 000
1501-П1 Стручна пракса, преквалификација и јавни рад 2017   5 950 000 0.6%       5 950 000

1501-П3

Санација кровне конструкције хале 1 и 2 Пословног 
инкубатора у Сенти и израда водоводне и канализационе 
инсталације и хидрантске мреже на дворишном телу

   884 600 0.1%        884 600

1501-П4 Реновирање и адаптација  хале 1 и 2 Пословног 
инкубатора у Сенти 

  4 000 000 0.4%       4 000 000

1502 Програм 4.  Развој туризма   7 673 800 0.8%    620 000   8 293 800
1502-0001 Управљање развојем туризма   4 387 400 0.4%    25 000   4 412 400
1502-0002 Промоција туристичке понуде    780 000 0.1%        780 000
1502-П1 Боравишна такса   1 415 000 0.1%       1 415 000
1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти    555 000 0.1%    230 000    785 000
1502-П3 Фестивал "I love Сента"    300 000 0.0%    180 000    480 000
1502-П4 Божићни вашар    145 000 0.0%    185 000    330 000
1502-П5 Стручно оспособљавање    91 400 0.0%    91 400

0101 Програм 5.  Развој пољопривреде   139 720 000 14.2%       139 720 000

0101-0001
Подршка за спровођење пољопривредне политике у 
локалној заједници
заједници

  118 615 000 12.0%       118 615 000

0101-0002 Мере подршке руралном развоју   12 285 000 1.2%       12 285 000
0101-П1 Уређење атарских путева   8 820 000 0.9%   8 820 000

0401 Програм 6.  Заштита животне средине   23 103 000 2.3%       23 103 000
0401-0001 Управљање заштитом животне средине   5 185 000 0.5%       5 185 000
0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине   3 531 000 0.4%       3 531 000
0401-0005 Управљање комуналним отпадом   13 337 000 1.4%       13 337 000
0401-П1 Санација и уклањање дивљих депонија   1 050 000 0.1%       1 050 000

0701 Програм 7.  Путна инфраструктура   37 960 000 3.8%       37 960 000
0701-0001 Управљање саобраћајем   1 521 000 0.2%       1 521 000
0701-0002 Одржавање саобраћајне инфраструктуре   11 855 000 1.2%       11 855 000
0701-0004 Јавни превоз    590 000 0.1%        590 000
0701-П1 Реконструкција и санација прилазне саобраћајнице 

Спортској хали
  15 580 000 1.6%       15 580 000

0701-П2 Изградња треће фазе бициклистичке стазе на 
Торњошком путу у Сенти

  4 244 000 0.4%       4 244 000

0701-П3 Реконструкција саобраћајнице Кеви-Утрина     0.0%         
0701-П4 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2017.   4 170 000 0.4%       4 170 000

2001 Програм 8.  Предшколско васпитање   97 315 000 9.9%   10 488 000   107 803 000
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2001-0001 Функционисање предшколских установа   77 997 000 7.9%   10 488 000   88 485 000

2001-П1
Доградња санитарног чвора  ради омогућавања преласка 
деце до санитарног чвора без приласка преко друге 
радне собе

    0.0%         

2001-П2 Санација крова, замена столарије у објекту "Сеница"     0.0%         

2001-П3
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
оснивача у економској цени боравка социјално угрожене 
деце која бораве у установи

  1 300 000 0.1%       1 300 000

2001-П4
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
оснивача у економској цени боравка трећег детета у 
породици која бораве у установи

  2 900 000 0.3%       2 900 000

2001-П5 Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
родитеља у економској цени боравка са 20% 

  14 500 000 1.5%       14 500 000

2001-П6 Чаролија луткарства    120 000 0.0%    120 000
2001-П7 Намештај за игре улога    498 000 0.1%    498 000

2002 Програм 9.  Основно образовање   50 254 518 5.1%       50 254 518
2002-0001 Функционисање основних школа   37 638 638 3.8%       37 638 638
2002-П1 Лизинг возило "Опел комби" - ОШ "Стеван Сремац"    547 500 0.1%        547 500
2002-П2 Безбедност здравље на раду - ОШ "Стеван Сремац"   1 078 500 0.1%       1 078 500

2002-П3 Замена крова шупе за огрев  И.О. Темеркењ Иштван 
Торњош    218 300 0.0%        218 300

2002-П4 Стручно усавршавање наставника ОШ "Стеван Сремац"    230 000 0.0%        230 000

2002-П5 Саобраћајни комплет за прваке - ОШ "Стеван Сремац"    150 000 0.0%        150 000

2002-П6 Партнерство са иностранством - ОШ "Стеван Сремац"    180 000 0.0%        180 000

2002-П7 Активно детињство - ОШ "Стеван Сремац"    200 000 0.0%        200 000
2002-П8 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац"   1 100 000 0.1%       1 100 000
2002-П9 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац"    375 000 0.0%        375 000

2002-П10 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ   1 000 000 0.1%       1 000 000

2002-П11 Партнерство са иностранством - ОМШ "Стеван 
Мокрањац"    22 000 0.0%        22 000

2002-П12 Годишњица школе - ОМШ "Стеван Мокрањац"    50 000 0.0%        50 000

2002-П13 Санација санитарног чвора у објекту Турзо Лајош у 
Сенти    816 000 0.1%        816 000

2002-П14 Замена дотрајалог паркета  у фискултурној сали у "11 
Новембар "    788 580 0.1%    788 580

Страна 16

9

281



2002-П15 Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти   5 860 000 0.6%   5 860 000

2003 Програм 10. Средње образовање   25 190 685 2.6%       25 190 685
2003-0001 Функционисање средњих школа   22 407 685 2.3%       22 407 685
2003-П1 Лизинг возило "комби" - Сенћанска гимназија    580 000 0.1%        580 000
2003-П2 Међународно такмичење - Сенћанска гимназија    90 000 0.0%        90 000
2003-П3 Стручно усавршавање наставника у Гимназији    90 000 0.0%        90 000
2003-П4 Адаптација и санација објекта Гимназије   1 015 000 0.1%       1 015 000
2003-П5 Oдржавање зграде и имониве школе - Економска-

трговинска школа
   150 000 0.0%        150 000

2003-П6 Стручно усавршавање наставника у Ек.-Трг.школи    90 000 0.0%        90 000
2003-П7 Пројекат "ТУДОК" - Економска-трговинска школа    70 000 0.0%        70 000

2003-П8 Стручно усавршавање наставника у Средњој 
медицинској школи    50 000 0.0%        50 000

2003-П9 Партнерство са иностранством - Средња медицинска  
школа

   20 000 0.0%        20 000

2003-П10 Осигурање ученика - Средња медицинска школа    100 000 0.0%        100 000
2003-П11 Фекете Михаљ-такмичење из математике    100 000 0.0%        100 000
2003-П12 Стручно усавршавање наставника у Гим. Бољаи    50 000 0.0%        50 000

2003-П13 Пројектно техничко документација за школску зграду - 
Економска-трговинска школа    378 000 0.0%        378 000

0901 Програм 11.  Социјална  и дечја заштита   37 242 700 3.8%       37 242 700
0901-0001 Социјалне помоћи   8 862 500 0.9%       8 862 500
0901-0003 Подршка социо-хуманитарним организацијама   4 050 000 0.4%       4 050 000

0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге   2 250 000 0.2%       2 250 000

0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста   2 400 000 0.2%       2 400 000
0901-0006 Подршка деци и породица са децом   10 960 000 1.1%       10 960 000
0901-П1 Стипендирање студената   1 985 000 0.2%       1 985 000
0901-П2 Спортске стипендије    975 200 0.1%    975 200
0901-П3 Превоз ученика средњошколаца   5 760 000 0.6%   5 760 000

1801 Програм 12.  Примарна здравствена заштита   8 990 000 0.9%       8 990 000

1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите   7 950 000 0.8%       7 950 000

1801-0002 Мртвозорство    700 000 0.1%        700 000

1801-0003
Спровођење активности  из области друштвене бриге за 
јавно здравље
здравље

   340 000 0.0%        340 000

1201 Програм 13.  Развој културе   90 839 700 9.2%   33 191 353   124 031 053
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1201-0001 Функционисање локалних установа културе   52 844 310 5.4%   12 727 590   65 571 900
1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва   6 178 100 0.6%   18 177 200   24 355 300
1201-0003 Унапређење система очувања и представљања културно-

историјског наслеђа
  3 004 200 0.3%   1 826 528   4 830 728

1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области 
јавног информисања

  2 200 000 0.2%       2 200 000

1201-П1
Реализаци.друге  и треће фазе радова ради обез.радног 
простора за смештај Историјског архива и Завода за 
културу вој.мађ.

  18 200 000 1.8%       18 200 000

1201-П2 Истакнути празници општине Сента   2 915 000 0.3%       2 915 000
1201-П4 Спомен обележја Ђула Дудаш     0.0%         
1201-П9 Књижевне вечери    540 890 0.1%        540 890

1201-П10 Сремчеви дани    187 800 0.0%        187 800
1201-П11 Слава СКЦ    94 600 0.0%        94 600
1201-П12 Годишњи концерт флорклора    63 000 0.0%        63 000
1201-П13 Дечји фолк фестивал    18 800 0.0%        18 800

1201-П15
Премештај архивске грађе из торња градске куће у нову 
зграду Архива    60 000 0.0%        60 000

1201-П16 Издавање албума поводом 320. годишњице Сенђанске 
битке

   200 000 0.0%        200 000

1201-П17 Набавка књига за библиотеку    123 000 0.0%        123 000

1201-П18 Израде пројектне документације за реконструкцију 
фасаде нове зграде Архива

   150 000 0.0%    24 000    174 000

1201-П19 Етноприповедачко такмичење Калмањ Лајош    60 000 0.0%    237 600    297 600
1201-П20 Израда новог веб сајта установе     0.0%    198 435    198 435
1201-П21 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте"   4 000 000 0.4%       4 000 000

1301 Програм 14.  Развој спорта и омладине   43 325 000 4.4%       43 325 000

1301-0001 Подршка локалним спортским организацијама, 
удружењима и савезима

  19 145 000 1.9%       19 145 000

1301-0002 Подршка предшколском и школском спорту    770 000 0.1%        770 000
1301-0003 Одржавање спортске инфраструктуре   18 960 000 1.9%       18 960 000
1301-0005 Спровођење омладинске политике    600 000 0.1%        600 000
1301-П1 Зове те канцеларија у Сенти    350 000 0.0%    350 000
1301-П2 Подршка у развоју рвачког клуба општине Сента   3 500 000 0.4%   3 500 000

0602 Програм 15.  Локална самоуправа   220 815 384 22.4%    339 113   221 154 497

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских 
општина

  147 542 362 15.0%       147 542 362

0602-0002 Функционисање месних заједница   13 449 522 1.4%    339 113   13 788 635

0602-0003 Сервисирање јавног дуга   29 500 000 3.0%       29 500 000
0602-0004 Општинско  правобранилаштво   2 823 600 0.3%       2 823 600

Страна 18

9

283



0602-0006 Инспекцијски послови   4 599 100 0.5%       4 599 100

0602-0007 Функционисање националних савета националних 
мањина

   700 000 0.1%        700 000

0602-0008  Правна помоћ   1 310 000 0.1%       1 310 000
0602-0009 Текућа буџетска резерва     0.0%         
0602-0010 Стална буџетска резерва    150 000 0.0%        150 000

0602-0013 Администрирање изворних прихода локалне самоуправе   7 017 800 0.7%       7 017 800

0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама    600 000 0.1%        600 000
0602-П1 Превоз ученика основаца   4 750 000 0.5%       4 750 000

0602-П4 Реконструкција фасада и замена столарије на јавним 
објектима

  4 800 000 0.5%       4 800 000

0602-П5
Адаптација просторија за потребе успостављања спомен 
музеја сенђанске битке у торањ градске куће   1 950 000 0.2%       1 950 000

0602-П7 Куповина зграде бивше касарне     0.0%         
0602-П8 Избори у Месним заједницама    750 000 0.1%        750 000
0602-П9 Набавка уметничке слике о Сенћајској битци    600 000 0.1%    600 000

0602-П10 Оспособљавања запослених    73 000 0.0%    73 000
0602-П11 Постављање  и израда двојезичних табли    100 000 0.0%    100 000
0602-П12 Израда и постављање уличних табли    100 000 0.0%    100 000

2101 Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе
  45 020 855 4.6%       45 020 855

2101-0001 Функционисање Скупштине   13 579 755 1.4%       13 579 755

2101-0002 Функционисање извршних органа   22 299 500 2.3%       22 299 500
2101-0003 Подршка раду извршних органа власти и скупштине   9 141 600 0.9%       9 141 600

0501
Програм 17. Енергетска ефикасност и обновљиви 
извори енергије   4 000 000 0.4%       4 000 000

0501-0001
Унапређење и побољшање енергетске ефикасности и 
употреба
обновљивих извора енергије

    0.0%         

0501-П1 Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у 
Сенти

  4 000 000 0.4%       4 000 000

УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ 
  985 997 877 100.0%   44 638 466  1 030 636 343
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Функциje Функционална класификација Средства из 
буџета

Структура         
%

Средства из 
осталих 
извора

Укупна средства

1 2     3 4     5     6

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА   37 242 700 3.8%       37 242 700

010 Болест и инвалидност;   6 450 000 0.7%       6 450 000

040 Породица и деца;   19 680 200 2.0%       19 680 200

070 Социјална помоћ угроженом становништву некласификована 
на другом месту;   8 862 500 0.9%       8 862 500

090 Социјална заштита некласификована на другом месту   2 250 000 0.2%       2 250 000

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ   236 282 639 24.0%    339 113   236 621 752

111 Извршни и законодавни органи   45 020 855 4.6%       45 020 855

112 Финансијски и фискални послови   7 167 800 0.7%       7 167 800

130 Опште услуге;   121 395 362 12.3%       121 395 362

133 Остале опште услуге   14 250 000 1.4%       14 250 000

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;   18 948 622 1.9%    339 113   19 287 735

170 Трансакције јавног дуга;   29 500 000 3.0%       29 500 000

200 ОДБРАНА    750 000 0.1%        750 000

220 Цивилна одбрана    600 000 0.1%        600 000

250 Одбрана некласификована на другом месту    150 000 0.0%        150 000

300 ЈАВНИ РЕД И БЕЗБЕДНОСТ   6 333 600 0.6%       6 333 600

320 Услуге противпожарне заштите;   2 200 000 0.2%       2 200 000

330 Судови   4 133 600 0.4%       4 133 600

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ   259 927 635 26.4%    620 000   260 547 635

411 Општи економски и комерцијални послови   13 634 600 1.4%       13 634 600

421 Пољопривреда   139 720 000 14.2%       139 720 000

436 Остала енергија   4 000 000 0.4%       4 000 000

451 Друмски саобраћај   37 370 000 3.8%       37 370 000

452 Водени саобраћај    590 000 0.1%        590 000

455 Цевоводи и други облици саобраћаја   46 569 235 4.7%       46 569 235

473 Туризам   7 673 800 0.8%    620 000   8 293 800

474 Вишенаменски развојни пројекти   10 370 000 1.1%       10 370 000

500 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ   43 253 000 4.4%       43 253 000

510 Управљање отпадом;   19 537 000 2.0%       19 537 000

530 Смањење загађености;   3 531 000 0.4%       3 531 000

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика;   15 000 000 1.5%       15 000 000

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту   5 185 000 0.5%       5 185 000

600 ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ   80 943 400 8.2%       80 943 400

610 Стамбени развој;    577 400 0.1%        577 400

620 Развој заједнице;   62 636 000 6.4%       62 636 000

630 Водоснабдевање;     0.0%         

640 Улична расвета;   17 730 000 1.8%       17 730 000

700 ЗДРАВСТВО
  8 990 000 0.9%       8 990 000

721 Опште медицинске услуге   8 650 000 0.9%       8 650 000

740 Услуге јавног здравства;    340 000 0.0%        340 000

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ   134 764 700 13.7%   33 191 353   167 956 053
810 Услуге рекреације и спорта;   43 325 000 4.4%       43 325 000
820 Услуге културе;   85 839 700 8.7%   33 191 353   119 031 053
840 Верске и остале услуге заједнице;   5 600 000 0.6%       5 600 000

900 ОБРАЗОВАЊЕ   177 510 203 18.0%   10 488 000   187 998 203

       ФУНКЦИОНАЛНА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА

Члан 10
Расходи и издаци по функционалној класификацији јединственог буџетског система:
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911 Предшколско образовање   97 315 000 9.9%   10 488 000   107 803 000

912 Основно образовање   50 254 518 5.1%       50 254 518

922 Више средње образовање   19 430 685 2.0%       19 430 685

923 Средње образовање са домом ученика   5 760 000 0.6%       5 760 000

980 Образовање некласификовано на другом месту   4 750 000 0.5%       4 750 000

УКУПНО   985 997 877 100.0%   44 638 466  1 030 636 343
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Стална буџетска резерва за 2017.год. износи 150.000,00 динара, а текућа буџетска резера 1.200.000,00 динара.

Укупни расходи и издаци, укључујући издатке за отплату главнице дуга у износу од 1,030,636,343.00
финансирања исказују се у колони 12 и распоређују се по корисницима и програмима:
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Опис Унутрашњa подeла Средства из 
буџета

Средства из 
осталих 
извора

Укупна јавна 
средства

1 2 3 4 5 6 7 8     9     10     11     12
1 1 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0001 Функционисање Скупштине

111 Извршни и законодавни ограни
1 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   2 448 700   2 448 700
2 412 Социјални доприноси на терет послодавца    540 400    540 400
3 415 Накнаде трошкова за запослене    74 653    74 653
4 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    546 002    546 002
5 422 Трошкови путовања    10 000    10 000
6 423 Услуге по уговору   9 034 000   9 034 000
7 426 Материјал    10 000    10 000
8 465 Остале дотације и трансфери    310 000    310 000
9 481 Дотације невладиним организацијама    525 000    525 000

484 621 Набавка домаће финансијске имовине    81 000    81 000

Извори финансирања за програмску активност 2101-0001:

01 Приходи из буџета   13 579 755   13 579 755

2101-0001 111 Свега за програмску активност 2101-0001:   13 579 755       13 579 755

Извори финансирања за програм 16:
Приходи из буџета   13 579 755   13 579 755

Свега за програм 16:   13 579 755   13 579 755

Члан 11.

II  ПОСЕБАН ДЕО
Члан 12.
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Извори финансирања за Раздео 1:
Приходи из буџета   13 579 755   13 579 755

Свега за Раздео 1:   13 579 755   13 579 755

2 1 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 
2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0002 Функционисање извршних органа

111 Извршни и законодавни органи
10 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   2 635 800   2 635 800
11 412 Социјални доприноси на терет послодавца    484 000    484 000
12 423 Услуге по уговору   2 600 000   2 600 000
13 441 Отплата домаћих камата     
14 465 Остале дотације и трансфери    321 000    321 000
15 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета     
16 512 Машине и опрема         

Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:

 01 Приходи из буџета   6 040 800   6 040 800

2101-0002 111 Свега за програмску активност 2101-0002:   6 040 800       6 040 800

2101-0003 Подршка раду извршних органа власти и скупштине

111 Извршни и законодавни органи
17 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   4 031 000   4 031 000
18 412 Социјални доприноси на терет послодавца    664 100    664 100
19 415 Накнаде трошкова за запослене    30 000    30 000
20 426 Материјал     
21 465 Остале дотације и трансфери    421 000    421 000

Извори финансирања за програмску активност 2101-0003:

01 Приходи из буџета   5 146 100   5 146 100

2101-0003 111 Свега за програмску активност 2101-0003:   5 146 100   5 146 100

Извори финансирања за програм 16:
Приходи из буџета   11 186 900   11 186 900

Свега за програм 16:   11 186 900   11 186 900
Извори финансирања за Раздео 2:
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Приходи из буџета   11 186 900   11 186 900

Свега за Раздео 2:   11 186 900   11 186 900

3 1 ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0002 Функционисање извршних органа

111 Извршни и законодавни органи
22 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   5 816 200   5 816 200
23 412 Социјални доприноси на терет послодавца   1 133 000   1 133 000
24 415 Накнаде трошкова за запослене    125 000    125 000
25 416 Награде запосленима и остали посебни расходи     
26 421 Стални трошкови    800 000    800 000
27 422 Трошкови путовања    50 000    50 000
28 423 Услуге по уговору   4 780 000   4 780 000
29 425 Текуће поправке и одржавање    210 000    210 000
30 426 Материјал   2 100 000   2 100 000
31 441 Отплата домаћих камата    70 000    70 000
32 465 Остале дотације и трансфери    714 500    714 500
33 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    150 000    150 000
34 483 Новчане казне и пенали по решењу судова    10 000    10 000

35 512 Машине и опрема    300 000    300 000

Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:

01 Приходи из буџета   16 258 700   16 258 700

2101-0002 111 Свега за програмску активност 2101-0002:   16 258 700   16 258 700

2101-0003 Подршка раду извршних органа власти и скупштине

111 Извршни и законодавни органи
36 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   3 154 200   3 154 200
37 412 Социјални доприноси на терет послодавца    523 100    523 100
38 423 Услуге по уговору     
39 426 Материјал     

40 465 Остале дотације и трансфери    318 200    318 200

Извори финансирања за програмску активност 2101-0003:

01 Приходи из буџета   3 995 500   3 995 500

2101-0003 111 Свега за програмску активност 2101-0003:   3 995 500   3 995 500
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Извори финансирања за програм 16:
Приходи из буџета   20 254 200   20 254 200

Свега за програм 16:   20 254 200   20 254 200
Извори финансирања за Раздео 3:
Приходи из буџета   20 254 200   20 254 200

Свега за Раздео 3:   20 254 200   20 254 200

4 1 ОПШТИНСКО  ПРАВОБРАНИЛАШТВО ОПШТИНЕ СЕНТА

0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0004 Општинско  правобранилаштво

330 Судови
41 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   1 758 800   1 758 800
42 412 Социјални доприноси на терет послодавца    329 200    329 200
43 414 Социјална давања запосленима    40 000    40 000
44 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    92 000    92 000
45 421 Стални трошкови    101 000    101 000
46 422 Трошкови путовања    50 000    50 000
47 423 Услуге по уговору    20 000    20 000
48 426 Материјал    164 000    164 000
49 465 Остале дотације и трансфери    228 600    228 600
50 512 Машине и опрема    40 000    40 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0004:

01 Приходи из буџета   2 823 600   2 823 600

0602-0004 330 Свега за програмску активност 0602-0004:   2 823 600   2 823 600
Извори финансирања за Програм 15:
Приходи из буџета   2 823 600   2 823 600

Свега за Програм 15:   2 823 600   2 823 600
Извори финансирања за Раздео 4:
Приходи из буџета   2 823 600   2 823 600

Свега за Раздео 4:   2 823 600   2 823 600

5 1 ОПШТИНСКИ ОРГАН УПРАВЕ
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина
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130 Опште јавне услуге

51 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   49 474 265   49 474 265
52 412 Социјални доприноси на терет послодавца   9 168 268   9 168 268
53 414 Социјална давања запосленима   6 750 000   6 750 000
54 415 Накнаде трошкова за запослене    940 000    940 000
55 416 Награде запосленима и остали посебни расходи   1 500 000   1 500 000
56 421 Стални трошкови   22 500 000   22 500 000
57 422 Трошкови путовања    300 000    300 000
58 423 Услуге по уговору   3 700 229   3 700 229
59 424 Специјализоване услуге    70 000    70 000
60 425 Текуће поправке и одржавање   2 400 000   2 400 000
61 426 Материјал   8 760 000   8 760 000
62 441 Отплата домаћих камата    68 000    68 000
63 444 Пратећи трошкови задуживања    300 000    300 000
64 465 Остале дотације и трансфери   6 681 600   6 681 600
65 481 Дотације невладиним организацијама   1 200 000   1 200 000
66 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   3 120 000   3 120 000
67 512 Машине и опрема   2 500 000   2 500 000
68 513 Остале некретнине и опрема    100 000    100 000
69 515 Нематеријална имовина    400 000    400 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета   119 932 362   119 932 362

0602-0001 130 Свега за програмску активност 0602-0001:   119 932 362   119 932 362

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина

250 Одбрана некласификована на другом месту

70 426 Материјал    50 000    50 000
71 512 Машине и опрема    100 000    100 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета    150 000    150 000

0602-0001 250 Свега за програмску активност 0602-0001:    150 000    150 000

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина

133 Остале опште услуге
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72 421 Стални трошкови   11 300 000   11 300 000
73 423 Услуге по уговору   2 150 000   2 150 000
74 425 Текуће поправке и одржавање    800 000    800 000
75 513  Остале некретнине и опрема     

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета   14 250 000   14 250 000

0602-0001 133 Свега за програмску активност 0602-0001:   14 250 000   14 250 000

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина

474 Вишенаменски развојни пројекти

76 465 Остале дотације и трансфери    250 000    250 000
77 511 Зграде и грађевински објекти   10 120 000   10 120 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета   10 370 000   10 370 000

0602-0001 474 Свега за програмску активност 0602-0001:   10 370 000   10 370 000

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина

320 Услуге противпожарне заштите

78 421 Стални трошкови     
79 481 Дотације невладиним организацијама   2 200 000   2 200 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета   2 200 000   2 200 000

0602-0001 320 Свега за програмску активност 0602-0001:   2 200 000   2 200 000

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина

130 Опште услуге

80 481 Дотације невладиним организацијама    640 000    640 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета    640 000    640 000

0602-0001 130 Свега за програмску активност 0602-0001:    640 000    640 000

0602-0003 Сервисирање јавног дуга
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170 Управљање јавним дугом
81 441 Отплата домаћих камата   4 200 000   4 200 000
82 444 Пратећи трошкови задуживања    300 000    300 000
83 611 Отплата главнице домаћим кредиторима   25 000 000   25 000 000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0003:

01 Приходи из буџета   29 500 000   29 500 000

0602-0003 170 Свега за програмску активност 0602-0003:   29 500 000   29 500 000

0602-0006 Инспекцијски послови

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

84 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   3 628 100   3 628 100
85 412 Социјални доприноси на терет послодавца    622 700    622 700
86 422 Трошкови путовања     
87 423 Услуге по уговору     
88 426 Материјал     
89 465 Остале дотације и трансфери    348 300    348 300

Извори финансирања за програмску активност 0602-0006:

01 Приходи из буџета   4 599 100   4 599 100

0602-0006 160 Свега за програмску активност 0602-0006:   4 599 100   4 599 100

0602-0007 Функционисање националних савета националних мањина

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

Локални план акције Рома    400 000     
90 421 Стални трошкови    1 000    1 000
91 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета    399 000    399 000
92 481 Дотације невладиним организацијама    300 000    300 000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0007:

01 Приходи из буџета    700 000    700 000

0602-0007 160 Свега за програмску активност 0602-0007:    700 000    700 000

0602-0008  Правна помоћ
330 Судови

93 423 Услуге по уговору   1 310 000   1 310 000
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Извори финансирања за Програмску активност 0602-0008:

01 Приходи из буџета   1 310 000   1 310 000

0602-0008 330 Свега за програмску активност 0602-0008:   1 310 000   1 310 000

0602-0009 Текућа буџетска резерва

112 Финансијски и фискални послови
94 49912 Текућа резерва     

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0009:

01 Приходи из буџета         

0602-0009 112 Свега за програмску активност 0602-0009:         

0602-0010 Стална буџетска резерва

112 Финансијски и фискални послови
95 49911 Стална резерва    150 000    150 000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0010:

01 Приходи из буџета    150 000    150 000

0602-0010 112 Свега за програмску активност 0602-0010:    150 000    150 000

0602-0013 Администрирање изворних прихода локалне самоуправе

112 Финансијски и фискални послови
96 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   3 762 700   3 762 700
97 412 Социјални доприноси на терет послодавца    632 200    632 200
98 421 Стални трошкови   1 400 000   1 400 000
99 422 Трошкови путовања     

100 423 Услуге по уговору    850 000    850 000
101 426 Материјал     
102 465 Остале дотације и трансфери    372 900    372 900

Извори финансирања за програмску активност 0602-0013:

01 Приходи из буџета   7 017 800   7 017 800

0602-0013 112 Свега за програмску активност 0602-0013:   7 017 800   7 017 800

0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама

220 Цивилна одбрана
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103 423 Услуге по уговору    200 000    200 000
104 425 Текуће поправке и одржавање    100 000    100 000
105 426 Материјал    300 000    300 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0014:

01 Приходи из буџета    600 000    600 000

0602-0014 220 Свега за програмску активност 0602-0014:    600 000    600 000

0602-П1 Превоз ученика основаца
980 Образовање некласификовано на другом месту

106 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   4 750 000   4 750 000
Извори финансирања за пројекат 0602-П1:

01 Приходи из буџета   4 750 000   4 750 000

0602-П1 980 Свега за пројекат 0602-П1:   4 750 000   4 750 000

0602-П4 Реконструкција фасада и замена столарије на јавним објектима

620 Развој заједнице

107 511 Зграде и грађевински објекти   4 800 000   4 800 000
Извори финансирања за пројекат 0602-П4:

07 Трансфери од других  нивоа власти   4 800 000   4 800 000

0602-П4 620 Свега за пројекат 0602-П4:   4 800 000   4 800 000

0602-П5 Адаптација просторија за потребе успостављања спомен музеја 
сенђанске битке у торањ градске куће

620 Развој заједнице

108 511 Зграде и грађевински објекти   1 950 000   1 950 000
Извори финансирања за пројекат 0602-П5:

01 Приходи из буџета   1 950 000   1 950 000

0602-П5 620 Свега за пројекат 0602-П5:   1 950 000   1 950 000

0602-П7 Куповина зграде бивше касарне
620 Развој заједнице

109 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали
110 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за пројекат 0602-П7:
01 Приходи из буџета         
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0602-П7 620 Свега за пројекат 0602-П7:         

0602-П8 Избори у Месним заједницама
130 Опште услуге

493 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    150 000    150 000
511 421 Стални трошкови    100 000    100 000
111 423 Услуге по уговору    500 000    500 000
112 426 Материјал        100 000

Извори финансирања за пројекат 0602-П8:
01 Приходи из буџета    750 000    750 000

0602-П8 130 Свега за пројекат 0602-П8:    750 000    750 000

0602-П9 Набавка уметничке слике о Сенћајској битци
820 Услуге културе

488 515 Нематеријална имовина    600 000    600 000

Извори финансирања за пројекат 0602-П9:
01 Приходи из буџета    600 000    600 000

0602-П9 820 Свега за пројекат 0602-П9:    600 000    600 000

0602-П10 Оспособљавања запослених 
130 Опште услуге

494 423 Услуге по уговору    73 000    73 000

Извори финансирања за пројекат 0602-П10:
07 Трансфери од других  нивоа власти    73 000    73 000

0602-П10 130 Свега за пројекат 0602-П10:    73 000    73 000

Извори финансирања за Програм 15:
Приходи из буџета   199 469 262       199 469 262
Текуће трансфери осталих нивоа власти   4 873 000   4 873 000

Свега за Програм 15:   204 342 262   204 342 262

1101 ПРОГРАМ 1: УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање

620 Развој заједнице

495 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    100 000    100 000
113 423 Услуге по уговору    300 000    300 000
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114 511 Зграде и грађевински објекти   3 750 000   3 750 000

Извори финансирања за програмску активност 1101-0001:

01 Приходи из буџета   4 150 000   4 150 000
07 Трансфери од других  нивоа власти     

1101-0001 620 Свега за програмску активност 1101-0001:   4 150 000   4 150 000

1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем

620 Развој заједнице

115 424 Специјализоване услуге - Уклањање објеката     
116 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали     
496 515 Нематеријална имовина    240 000    240 000

Извори финансирања за програмску активност 1101-0003:

01 Приходи из буџета    240 000    240 000

1101-0003 620 Свега за програмску активност 1101-0003:    240 000    240 000

1101-0004 Социјално становање

620 Развој заједнице

117 425 Текуће поправке и одржавање     
118 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за програмску активност 1101-0004:

01 Приходи из буџета         

1101-0004 620 Свега за програмску активност 1101-0004:         

1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента

620 Развој заједнице

119 511 Зграде и грађевински објекти    960 000    960 000
Извори финансирања за пројекат 1101-П1:

15 Неутрошена средства из донација из претходних година    960 000    960 000

1101-П1 620 Свега за пројекат 1101-П1:    960 000    960 000

1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента

620 Развој заједнице

120 423 Услуге по уговору    350 000    350 000
121 424 Специјализоване услуге     
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122 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали     
123 541 Земљиште     

Извори финансирања за пројекат 1101-П2:
01 Приходи из буџета    350 000    350 000

1101-П2 620 Свега за пројекат 1101-П2:    350 000    350 000

1101-П3

620 Развој заједнице

512 511 Зграде и грађевински објекти   1 790 000   1 790 000
Извори финансирања за пројекат 1101-П3:

01 Приходи из буџета   1 290 000   1 290 000
07 Текуће трансфери осталих нивоа власти    500 000    500 000

1101-П3 620 Свега за пројекат 1101-П3:   1 790 000   1 790 000

Извори финансирања за Програм 1:
Приходи из буџета   6 030 000   6 030 000
Текуће трансфери осталих нивоа власти    500 000    500 000
Неутрошена средства из донација из претходних година    960 000    960 000

Свега за Програм 1:   7 490 000   7 490 000

1102 ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ

1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем

640 Улична расвета

124 421 Стални трошкови   14 000 000   14 000 000
125 423 Услуге по уговору    730 000    730 000

1 Празнично осветљење    730 000     
126 425 Текуће поправке и одржавање   2 600 000   2 600 000
127 512 Машине и опрема    400 000    400 000

1 Набавка празничне расвете    400 000     

Извори финансирања за програмску активност 1102-0001:

01 Приходи из буџета   17 730 000   17 730 000

1102-0001 640 Свега за програмску активност 1102-0001:   17 730 000   17 730 000

1102-0002 Одржавање јавних зелених површина

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика

План генералне регулације за насељено место Народна башта
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128 424 Специјализоване услуге   7 500 000   7 500 000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0002:

01 Приходи из буџета   7 500 000   7 500 000

1102-0002 540 Свега за програмску активност 1102-0002:   7 500 000   7 500 000

1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене

510 Управљање отпадом

129 421 Стални трошкови   5 150 000   5 150 000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0003:

01 Приходи из буџета   5 150 000   5 150 000

1102-0003 510 Свега за програмску активност 1102-0003:   5 150 000   5 150 000

1102-0004 Зоохигијена

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика

130 424 Специјализоване услуге   7 400 000   7 400 000
1 Дератизација    100 000
2 Сузбијање комараца   4 500 000
3 Сузбијање крпеља    300 000

4 Услуге за смањење популације напуштених животиња и уклањање 
животињских лешева   2 100 000

5 Чиповање и стерилизација паса и мачака    400 000
131 483 Новчане казне и пенали по решењу судова    50 000    50 000

132 485 Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних 
органа    50 000    50 000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0004:

01 Приходи из буџета   7 500 000   7 500 000

1102-0004 540 Свега за програмску активност 1102-0004:   7 500 000   7 500 000

1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије

455 Цевоводи и други облици саобраћаја

513 4511 Субвенције јавним нефинансијским пердузећима и организацијама   40 499 235   40 499 235
133 511 Зграде и грађевински објекти   6 070 000   6 070 000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0007:

01 Приходи из буџета   46 569 235   46 569 235
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1102-0007 455 Свега за програмску активност 1102-0007:   46 569 235   46 569 235

1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће

630 Водоснабдевање

134 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за програмску активност 1102-0008:

01 Приходи из буџета         

1102-0008 630 Свега за програмску активност 1102-0008:         

1102-0009 Остале комуналне услуге

620 Развој заједнице

135 424 Специјализоване услуге   1 480 000   1 480 000
1 Одржавање градског штранда    200 000     
2 Одржавање фонтане    400 000     
3 Одржавање дечијих игралишта    400 000     
4 Одржавање клупа на јавној површини    260 000     
5 Поправка жардињера и ограде на кеју реке Тисе    100 000     
6 Поправка стазе од ситне коцке на јавним зеленим површинама     
7 Анализа термалне воде    120 000     

514 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    200 000    200 000
136 511 Зграде и грађевински објекти   1 500 000   1 500 000

1 Израда техничке документације за остваривање сагласности за 
коришћење ресурса термалних вода   1 500 000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0009:

01 Приходи из буџета   3 180 000   3 180 000

1102-0009 620 Свега за програмску активност 1102-0009:   3 180 000   3 180 000

1102-П1 Изградња јавног игралишта у Месној заједници Г.Брег

620 Развој заједнице

137 511 Зграде и грађевински објекти    393 000    393 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П1:

01 Приходи из буџета    393 000    393 000

1102-П1 620 Свега за пројекат 1102-П1:    393 000    393 000

1102-П2 Изградња ограде на адр. Мадач Имреа бр.1
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610 Стамбени развој

138 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    577 400    577 400
511 Зграде и грађевински објекти    577 400

Извори финансирања за пројекат 1102-П2:
01 Приходи из буџета    577 400    577 400

1102-П2 610 Свега за пројекат 1102-П2:    577 400    577 400

1102-П3
620 Развој заједнице

139 511 Зграде и грађевински објекти   7 586 000   7 586 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П3:

01 Приходи из буџета   2 858 000   2 858 000
07 Трансфери од других нивоа власти   2 364 000   2 364 000
15 Неутрошена средства донација из претходних година   2 364 000   2 364 000

1102-П3 620 Свега за пројекат 1102-П3:   7 586 000   7 586 000

1102-П4

620 Развој заједнице

140 511 Зграде и грађевински објекти   5 592 000   5 592 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П4:

01 Приходи из буџета   2 152 000   2 152 000
07 Трансфери од других нивоа власти   1 720 000   1 720 000
15 Неутрошена средства донација из претходних година   1 720 000   1 720 000

1102-П4 620 Свега за пројекат 1102-П4:   5 592 000   5 592 000

1102-П5
620 Развој заједнице

141 511 Зграде и грађевински објекти   7 929 000   7 929 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П5:

01 Приходи из буџета   3 000 000   3 000 000
07 Трансфери од других нивоа власти   2 464 500   2 464 500
15 Неутрошена средства донација из претходних година   2 464 500   2 464 500

1102-П5 620 Свега за пројекат 1102-П5:   7 929 000   7 929 000

1102-П6

Изградња канализационе мреже у улици Омладинска у МЗ Кертек

Изградња канализационе мреже у улицама Радничка -Скопљанска у МЗ Кертек-
друга фаза

Изградња канализације у улици Суботички пут у МЗ Кертек

Канализациона мрежа у улици Ач Јожеф и делу Арпадове улице
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620 Развој заједнице

486 511 Зграде и грађевински објекти   14 123 000   14 123 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П6:

01 Приходи из буџета   4 870 000   4 870 000
07 Трансфери од других нивоа власти   9 253 000   9 253 000

1102-П6 620 Свега за пројекат 1102-П6:   14 123 000   14 123 000

1102-П7
620 Развој заједнице

487 511 Зграде и грађевински објекти   9 593 000   9 593 000
Извори финансирања за пројекат 1102-П7:

01 Приходи из буџета   3 190 000   3 190 000
07 Трансфери од других нивоа власти   6 403 000   6 403 000

1102-П7 620 Свега за пројекат 1102-П7:   9 593 000   9 593 000

Извори финансирања за Програм 2:
Приходи из буџета   104 669 635   104 669 635
Трансфери од других  нивоа власти   22 204 500   22 204 500
Неутрошена средства донација из претходних година   6 548 500   6 548 500

Свега за Програм 2:   133 422 635   133 422 635

1501 ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

411 Општи економски и комерцијални послови

142 4511 Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                    

143 465 Остале дотације и трансфери   2 000 000   2 000 000

Извори финансирања за програмску активност 1501-0001:

01 Приходи из буџета   2 000 000   2 000 000

1501-0001 411 Свега за програмску активност 1501-0001:   2 000 000   2 000 000

1501-0003 Подстицаји за развој предузетништва

411 Општи економски и комерцијални послови

144 481 Дотације невладиним организацијама    800 000    800 000

Извори финансирања за програмску активност 1501-0003:

Санација црпне станице атмосферских пречишћених вода у насељу Сента
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01 Приходи из буџета    800 000    800 000

1501-0003 411 Свега за програмску активност 1501-0003:    800 000    800 000

1501-П1 Стручна пракса, преквалификација и јавни рад 2017
411 Општи економски и комерцијални послови

145 465 Остале дотације и трансфери   5 950 000   5 950 000
Извори финансирања за пројекат 1501-П1:

01 Приходи из буџета   5 950 000   5 950 000
08 Донације од невладиних организација и појединаца     

1501-П1 411 Свега за пројекат 1501-П1:   5 950 000   5 950 000

1501-П3

411 Општи економски и комерцијални послови

146 511 Зграде и грађевински објекти    284 600    284 600
147 511 Зграде и грађевински објекти    600 000    600 000

Извори финансирања за пројекат 1501-П3:
01 Приходи из буџета    600 000    600 000
07 Трансфери од других  нивоа власти    284 600    284 600

1501-П3 411 Свега за пројекат 1501-П3:    884 600    884 600

1501-П4

411 Општи економски и комерцијални послови

148 465 Остале дотације и трансфери   3 150 000   3 150 000
149 465 Остале дотације и трансфери    850 000    850 000

Извори финансирања за пројекат 1501-П4:
01 Приходи из буџета    850 000    850 000
07 Трансфери од других  нивоа власти   3 150 000   3 150 000

1501-П4 411 Свега за пројекат 1501-П4:   4 000 000   4 000 000

Извори финансирања за Програм 3:
Приходи из буџета   10 200 000   10 200 000
Трансфери од других  нивоа власти   3 434 600   3 434 600

Свега за Програм 3:   13 634 600   13 634 600

Реновирање и адаптација  хале 1 и 2 Пословног инкубатора у Сенти 

Санација кровне конструкције хале 1 и 2 Пословног инкубатора у Сенти и израда 
водоводне и канализационе инсталације и хидрантске мреже на дворишном телу
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1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
1502-0001 Управљање развојем туризма

473 Туризам

150 481 Дотације невладиним организацијама-манифестације    750 000    750 000

Извори финансирања за програмску активност 1502-0001:

01 Приходи из буџета    750 000    750 000

1502-0001 473 Свега за програмску активност 1502-0001:    750 000    750 000

Извори финансирања за Програм 4:
Приходи из буџета    750 000    750 000

Свега за Програм 4:    750 000    750 000

0101 ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
0101-0001

421 Пољопривреда

151 481 Дотације невладиним организацијама    900 000    900 000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:

01 Приходи из буџета    900 000    900 000

0101-0001 421 Свега за програмску активност 0101-0001:    900 000    900 000

0101-П1 Уређење атарских путева
421 Пољопривреда

485 424 Специјализоване услуге   8 820 000   8 820 000
Извори финансирања за пројекат 0101-П1:

07 Трансфери осталим изворима власти   8 820 000   8 820 000

0101-П1 421 Свега за пројекат 0101-П1:   8 820 000   8 820 000

Извори финансирања за Програм 5:
Приходи из буџета    900 000    900 000
Трансфери осталим изворима власти   8 820 000   8 820 000

Свега за Програм 5:   9 720 000   9 720 000

0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
0401-0001 Управљање заштитом животне средине

Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
заједници
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560 Заштита животне средине некласификована на другом месту

152 481 Дотације невладиним организацијама    400 000    400 000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:

01 Приходи из буџета    400 000    400 000

0401-0001 560 Свега за програмску активност 0401-0001:    400 000    400 000

0401-0005 Управљање комуналним отпадом

510 Управљање отпадом

153 424 Специјализоване услуге    360 000    360 000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0005:

01 Приходи из буџета    360 000    360 000

0401-0005 510 Свега за програмску активност 0401-0005:    360 000    360 000

0401-П1
510 Управљање отпадом

154 424 Специјализоване услуге   1 050 000   1 050 000
Извори финансирања за пројекат 0401-П1:

01 Приходи из буџета    150 000    150 000
15 Неутрошена средства донација из ранијих година    900 000    900 000

0401-П1 510 Свега за пројекат 0401-П1:   1 050 000   1 050 000

Извори финансирања за Програм 6:
Приходи из буџета    910 000    910 000
Неутрошена средства донација из ранијих година    900 000    900 000

Свега за Програм 6:   1 810 000   1 810 000

0701 ПРОГРАМ 7: ПУТНА ИНФРАСТРУКТУРА
0701-0001 Управљање саобраћајем

451 Друмски саобраћај

155 425 Текуће поправке и одржавање    960 000    960 000
156 483 Новчане казне по решењу судова    501 000    501 000

157 485 Накнада штете  за повреде или штету нанету од стране државних 
органа    60 000    60 000

158 511 Зграде и грађевински објекти     

Санација и уклањање дивљих депонија
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Извори финансирања за програмску активност 0701-0001:

01 Приходи из буџета   1 521 000   1 521 000

0701-0001 451 Свега за програмску активност 0701-0001:   1 521 000   1 521 000

0701-0002 Одржавање саобраћајне инфраструктуре

451 Друмски саобраћај

159 423 Услуге по уговору    250 000    250 000
160 424 Специјализоване услуге   10 505 000   10 505 000

1 Одржавање семафора    505 000
2 Одржавање асфалтних путева на територији општине Сента   3 100 000
3 Одржавање путева од ситне коцке и турске калд.     
4 Одржавање улица без тврде подлоге
5 Одржавање банкине
6 Одржавање вертикалне саобраћајне сигнализације    600 000
7 Одржавање хоризонталне саобраћајне сигнализације   2 000 000
8 Зимско одржавање путева и улица   4 300 000
9 Одржавање тротоара     

10 Одржавање асфалтних коловоза поред ивичњака     
11 Одржавање дисплеја за мерење брзина

161 424 Специјализоване услуге
162 425 Текуће поправке и одржавање   1 100 000   1 100 000

Извори финансирања за програмску активност 0701-0002:

01 Приходи из буџета   11 855 000   11 855 000

0701-0002 451 Свега за програмску активност 0701-0002:   11 855 000   11 855 000

0701-0004 Јавни превоз
452 Водени саобраћај

163 481 Дотације невладиним организацијама    590 000    590 000

Извори финансирања за програмску активност 0701-0004:

01 Приходи из буџета    590 000    590 000

0701-0004 452 Свега за програмску активност 0701-0004:    590 000    590 000

0701-П1
451 Друмски саобраћај

Реконструкција и санација прилазне саобраћајнице Спортској хали
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164 511 Зграде и грађевински објекти  15 580 000  15 580 000
Извори финансирања за пројекат 0701-П1:

01 Приходи из буџета  3 430 000  3 430 000
07 Трансфери од других нивоа власти  12 150 000  12 150 000

0701-П1 451 Свега за пројекат 0701-П1:  15 580 000  15 580 000

0701-П2 Изградња треће фазе бициклистичке стазе на Торњошком путу у Сенти
451 Друмски саобраћај

498 424 Специјализоване услуге

165 511 Зграде и грађевински објекти  4 244 000  4 244 000

Извори финансирања за пројекат 0701-П2:
01 Приходи из буџета  2 644 000  2 644 000
15 Неутрошена средства донација из ранијих година  1 600 000  1 600 000

0701-П2 451 Свега за пројекат 0701-П2:  4 244 000  4 244 000

0701-П3 Реконструкција саобраћајнице Кеви-Утрина
451 Друмски саобраћај

166 511 Зграде и грађевински објекти

Извори финансирања за пројекат 0701-П3:
07 Трансфери од других нивоа власти

0701-П3 451 Свега за пројекат 0701-П3:

0701-П4 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2017.
451 Друмски саобраћај

167 423 Услуге по уговору

168 424 Специјализоване услуге  1 600 000  1 600 000
169 425 Текуће поправке и одржавање

170 426 Материјал  570 000  570 000
171 465 Остале дотације и трансфери  300 000  300 000
499 511 Зграде и грађевински објекти
172 512 Машине и опрема  1 100 000  1 100 000

173 513 Остале некретнине и опрема  600 000  600 000

Извори финансирања за пројекат 0701-П4:
01 Приходи из буџета  4 170 000  4 170 000

0701-П4 451 Свега за пројекат 0701-П4:  4 170 000  4 170 000
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Извори финансирања за Програм 7:
Приходи из буџета   24 210 000   24 210 000
Трансфери од других  нивоа власти   12 150 000   12 150 000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   1 600 000   1 600 000

Свега за Програм 7:   37 960 000   37 960 000

0901 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
0901-0001 Социјалне помоћи

070
174 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета    15 000    15 000
175 511     
176 511     

Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:

01 Приходи из буџета    15 000    15 000
07 Трансфери од других  нивоа власти     

0901-0001 070 Свега за програмску активност 0901-0001:    15 000    15 000

0901-0003 Подршка социо-хуманитарним организацијама
010 Болест и инвалидност

177 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   1 500 000   1 500 000
178 481 Дотације невладиним организацијама   2 550 000   2 550 000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0003:

01 Приходи из буџета   4 050 000   4 050 000

0901-0003 010 Свега за програмску активност 0901-0003:   4 050 000   4 050 000

0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге
090 Социјална заштита некласификована на другом месту

179 481 Дотације невладиним организацијама   2 250 000   2 250 000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0004:

01 Приходи из буџета   2 250 000   2 250 000

0901-0004 090 Свега за програмску активност 0901-0004:   2 250 000   2 250 000

0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста

Зграде и грађевински објекти

Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на другом месту

Зграде и грађевински објекти
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010 Болест и инвалидност

180 481 Дотације невладиним организацијама   2 400 000   2 400 000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0005:

01 Приходи из буџета   2 400 000   2 400 000

0901-0005 010 Свега за програмску активност 0901-0005:   2 400 000   2 400 000

0901-0006 Подршка деци и породица са децом
040 Породица и деца

181 423 Услуге по уговору    500 000    500 000
182 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   1 000 000   1 000 000
183 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   8 860 000   8 860 000

1 Право на новчани помоћ за свако живорођено дете   6 000 000

2 Накнада путних трошкова деца и младих са сметњама у развоју и 
њихових пратилаца ради пружања индивидуалних третмана   2 740 000

3 Подршка великим породицама    120 000
Локални план акције о деци

184 421 Стални трошкови    1 000    1 000
185 423 Услуге по уговору    100 000    100 000
186 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета    139 000    139 000

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    250 000    250 000
464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања    50 000    50 000

187 481 Дотације невладиним организацијама    60 000    60 000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0006:

01 Приходи из буџета   10 960 000   10 960 000

0901-0006 040 Свега за програмску активност 0901-0006:   10 960 000   10 960 000

0901-П1 Стипендирање студената
040 Породица и деца

188 421 Стални трошкови    1 000    1 000
189 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   1 984 000   1 984 000

Извори финансирања за пројекат 0901-П1
01 Приходи из буџета   1 985 000   1 985 000

0901-П1 040 Свега за пројекат 0901-П1:   1 985 000   1 985 000
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0901-П2 Спортске стипендије
040 Породица и деца

190 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета    975 200    975 200
Извори финансирања за пројекат 0901-П2

01 Приходи из буџета    975 200    975 200

0901-П2 040 Свега за пројекат 0902-П2    975 200    975 200

0901-П3 Превоз ученика средњошколаца
040 Породица и деца

191 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   5 760 000   5 760 000
Извори финансирања за пројекат 0901-П3

01 Приходи из буџета   3 360 000   3 360 000
07 Трансфери од других  нивоа власти   2 400 000   2 400 000

0901-П3 040 Свега за пројекат 0902-П3   5 760 000   5 760 000

Извори финансирања за Програм 11:
Приходи из буџета   25 995 200   25 995 200
Трансфер из осталих нивоа власти   2 400 000   2 400 000

Свега за Програм 11:   28 395 200   28 395 200

1801 ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите

721 Опште медицинске услуге

192 464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања   7 950 000   7 950 000
1 Дом Здравља   7 000 000
2 Апотека    950 000

Извори финансирања за програмску активност 1801-0001:

01 Приходи из буџета   7 950 000   7 950 000

1801-0001 721 Свега за програмску активност 1801-0001:   7 950 000   7 950 000

1801-0002 Мртвозорство
721 Опште медицинске услуге

193 424 Специјализоване услуге    700 000    700 000

Извори финансирања за програмску активност 1801-0002:
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01 Приходи из буџета    700 000    700 000

1801-0002 721 Свега за програмску активност 1801-0002:    700 000    700 000

1801-0003
740 Услуге јавног здравства

194 481 Дотације невладиним организацијама    340 000    340 000

Извори финансирања за програмску активност 1801-0003:

01 Приходи из буџета    340 000    340 000

1801-0003 740 Свега за програмску активност 1801-0003:    340 000    340 000

Извори финансирања за Програм 12:
Приходи из буџета   8 990 000   8 990 000

Свега за Програм 12:   8 990 000   8 990 000

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког 
стваралаштва

820 Услуге културе

195 412 Социјални доприноси на терет послодавца(Социјално осигурање 
слободних уметника)    540 000    540 000

196 481 Дотације невладиним организацијама - манифестације   2 300 000   2 300 000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:

01 Приходи из буџета   2 840 000   2 840 000

1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002:   2 840 000   2 840 000

1201-0003
840 Верске и остале услуге заједнице

197 481 Дотације невладиним организацијама-верске заједнице   1 600 000   1 600 000
198 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за програмску активност 1201-0003:

01 Приходи из буџета   1 600 000   1 600 000

1201-0003 840 Свега за програмску активност 1201-0003:   1 600 000   1 600 000

1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног 
информисања

Унапређење система очувања и представљања културно-историјског наслеђа

Спровођење активности  из области друштвене бриге за јавно здравље
здравље
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820 Услуге културе;

199 423 Услуге по уговору   2 200 000   2 200 000
1 Услуге информисања   1 900 000
2 Услуге информисања на основу конкурса    300 000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0004:

01 Приходи из буџета   2 200 000   2 200 000

1201-0004 820 Свега за програмску активност 1201-0004:   2 200 000   2 200 000

1201-П1
Реализаци.друге  и треће фазе радова ради обез.радног простора 
за смештај Историјског архива и Завода за културу вој.мађ.

820 Услуге културе

200 511 Зграде и грађевински објекти   18 200 000   18 200 000
Извори финансирања за пројекат 1201-П1:

01 Приходи из буџета   3 800 000   3 800 000
07 Трансфере од других нивоа власти   14 400 000   14 400 000
15 Неутрошена средства донација из ранијих година 

1201-П1 820 Свега за пројекат 1201-П1:   18 200 000   18 200 000

1201-П21 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте"
840 Верске и остале услуге заједнице

423 Услуге по уговору    100 000
515 424 Специјализоване услуге   3 900 000   3 900 000
516 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за пројекат 1201-П21:
06 Донација од међународних организација   4 000 000   4 000 000

1201-П21 840 Свега за пројекат 1201-П21:   4 000 000   4 000 000

Извори финансирања за Програм 13:
Приходи из буџета   10 440 000   10 440 000

Донација од међународних организација   4 000 000   4 000 000
Трансфере од других нивоа власти   14 400 000   14 400 000

Свега за Програм 13:   28 840 000   28 840 000

1301 ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
1301-0001 Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
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810 Услуге рекреације и спорта

201 481 Дотације невладиним организацијама   18 845 000   18 845 000
1 Спортски савез општине Сента   6 700 000     
2 Спортски клубови   12 145 000     

202 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета    300 000    300 000
1 Награде за врхунски спорт    300 000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0001:

01 Приходи из буџета   19 145 000   19 145 000

1301-0001 810 Свега за програмску активност 1301-0001:   19 145 000   19 145 000

1301-0002 Подршка предшколском и школском спорту
810 Услуге рекреације и спорта

203 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    300 000    300 000
1 Школски спорт    300 000     

204 481 Дотације невладиним организацијама    470 000    470 000
1 Спорт за све    200 000
2 Сеоски спорт    70 000
3 Стручно усавршавање спортских радника    200 000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0002:

01 Приходи из буџета    770 000    770 000

1301-0002 810 Свега за програмску активност 1301-0002:    770 000    770 000

1301-0003 Одржавање спортске инфраструктуре
810 Услуге рекреације и спорта

205 421 Стални трошкови    750 000    750 000
206 425 Текуће поправке и одржавање    500 000    500 000
207 481 Дотације невладиним организацијама   3 250 000   3 250 000

Спортска хала   14 460 000     
208 421 Стални трошкови   13 500 000   13 500 000
209 423 Услуге по уговору    500 000    500 000
210 424 Специјализоване услуге    10 000    10 000
211 425 Текуће поправке и одржавање    200 000    200 000
212 426 Материјал    100 000    100 000
213 511 Зграде и грађевински објекти     
214 512 Машине и опрема    100 000    100 000
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510 513 Остала некретнине и опрема    50 000    50 000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0003:

01 Приходи из буџета   18 960 000   18 960 000

1301-0003 810 Свега за програмску активност 1301-0003:   18 960 000   18 960 000

1301-0005 Спровођење омладинске политике
810 Услуге рекреације и спорта

215 421 Стални трошкови    1 000    1 000
216 422 Трошкови путовања     
217 423 Услуге по уговору    338 000    338 000
218 426 Материјал    10 000    10 000
219 512 Машине и опрема    60 000    60 000
500 481 Дотације невладиним организацијама    191 000    191 000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0005:

01 Приходи из буџета    600 000    600 000

1301-0005 810 Свега за програмску активност 1301-0005:    600 000    600 000

1301-П1 Зове те канцеларија у Сенти
810 Услуге рекреације и спорта

517 423 Услуге по уговору    345 000    345 000
426 Материјал    5 000

Извори финансирања за пројекат 1301-П1
01 Приходи из буџета     
07 Трансфери од других  нивоа власти    350 000    350 000

1301-П1 810 Свега за пројекат 1301-П1    350 000    350 000

1301-П2 Подршка у развоју рвачког клуба општине Сента
810 Услуге рекреације и спорта

518 481 Дотације невладиним организацијама   3 500 000   3 500 000
Извори финансирања за пројекат 1301-П2

01 Приходи из буџета   3 500 000   3 500 000

1301-П2 810 Свега за пројекат 1301-П2   3 500 000   3 500 000

Извори финансирања за Програм 14:
Приходи из буџета   42 975 000   42 975 000
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Трансфери од других  нивоа власти    350 000    350 000

Свега за Програм 14:   43 325 000   43 325 000

0501
0501-0001

436 Остала енергија

220 511 Зграде и грађевински објекти     

Извори финансирања за програмску активност 0501-0001:

01 Приходи из буџета         

0501-0001 436 Свега за програмску активност 0501-0001:         

0501-П1
436 Остала енергија

221 464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања     
508 511 Зграде и грађевински објекти   4 000 000   4 000 000

Извори финансирања за пројекат 0501-П1:
01 Приходи из буџета     
07 Трансфере од других нивоа власти   4 000 000   4 000 000

0501-П1 436 Свега за пројекат 0501-П1:   4 000 000   4 000 000

Извори финансирања за Програм 17:
Приходи из буџета         
Трансфере од других нивоа власти   4 000 000   4 000 000

Свега за Програм 17:   4 000 000   4 000 000

Извори финансирања за Главу 1.1:
Приходи из буџета   435 539 097   435 539 097
Трансфере од других нивоа власти   73 132 100   73 132 100
Донације од невладиних организација и појединаца         
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година         
Неутрошена средства од приватизације из претходних година   10 008 500   10 008 500

Свега за Главу 1.1:   518 679 697   518 679 697

5 1.2.1 ОСНОВНO ОБРАЗОВАЊЕ
ОСНОВНА ШКОЛА "СТЕВАН СРЕМАЦ"  

ПРОГРАМ 17: ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ 
ЕНЕРГИЈЕ

Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у Сенти

Унапређење и побољшање енергетске ефикасности и употреба
обновљивих извора енергије
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2002 ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
2002-0001 Функционисање основних школа

912 Основно образовање

222 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти  34 456 038   34 456 038
414 Социјална давања запосленима   50 000
415 Накнаде трошкова запослене  4 070 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи  3 223 532
421 Стални трошкови  19 474 748
422 Трошкови путовања  1 200 000
423 Услуге по уговору   820 000
424 Специјализоване услуге   195 000
425 Текуће поправке и одржавање  1 397 000
426 Материјал  2 330 000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   74 638
483 Новчане казне и пенали по решењу судова   22 000

485 Накнада штете за повреду или штету нанету од стране држ орг   60 000

511 Зграде и грађевински објекти   48 800
512 Машине и опрема  1 490 320

Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:

01 Приходи из буџета   34 456 038   34 456 038

2002-0001 912 Свега за програмску активност 2002-0001:   34 456 038   34 456 038

2002-П1 Лизинг возило "Опел комби" - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

223 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   547 500    547 500
441 Отплата домаћих камата   45 000
512 Машине и опрема   502 500

Извори финансирања за пројекат 2002-П1:
01 Приходи из буџета    547 500    547 500

2002-П1 912 Свега за пројекат 2002-П1:    547 500    547 500

2002-П2 Безбедност здравље на раду - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

224 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти  1 078 500   1 078 500
423 Услуге по уговору   871 400
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426 Материјал   207 100
Извори финансирања за пројекат 2002-П2:

01 Приходи из буџета   1 078 500   1 078 500

2002-П2 912 Свега за пројекат 2002-П2:   1 078 500   1 078 500

2002-П3
912 Основно образовање

225 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти   218 300    218 300
425 Текуће поправке и одржавање   218 300

Извори финансирања за пројекат 2002-П3:
01 Приходи из буџета    218 300    218 300

2002-П3 912 Свега за пројекат 2002-П3:    218 300    218 300

2002-П4 Стручно усавршавање наставника ОШ "Стеван Сремац"

912 Основно образовање

226 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   230 000    230 000
423 Услуге по уговору   230 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П4:
01 Приходи из буџета    230 000    230 000

2002-П4 912 Свега за пројекат 2002-П4:    230 000    230 000

2002-П5 Саобраћајни комплет за прваке - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

227 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   150 000    150 000
426 Материјал   150 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П5:
01 Приходи из буџета    150 000    150 000

2002-П5 912 Свега за пројекат 2002-П5:    150 000    150 000

2002-П6 Партнерство са иностранством - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

228 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   180 000    180 000
422 Трошкови путовања   180 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П6:
01 Приходи из буџета    180 000    180 000

Замена крова шупе за огрев  И.О. Темеркењ Иштван Торњош
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2002-П6 912 Свега за пројекат 2002-П6:    180 000    180 000

2002-П7 Активно детињство - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

229 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   200 000    200 000
422 Трошкови путовања   10 000
423 Услуге по уговору   133 000
426 Материјал   57 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П7:
01 Приходи из буџета    200 000    200 000

2002-П7 912 Свега за пројекат 2002-П7:    200 000    200 000

2002-П8 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

230 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти  1 100 000   1 100 000
422 Трошкови путовања  1 100 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П8:
01 Приходи из буџета   1 100 000   1 100 000

2002-П8 912 Свега за пројекат 2002-П8:   1 100 000   1 100 000

2002-П13

912 Основно образовање

231 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   816 000    816 000
425 Текуће поправке и одржавање   816 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П13:
01 Приходи из буџета    816 000    816 000

2002-П13 912 Свега за пројекат 2002-П13:    816 000    816 000

2002-П14
912 Основно образовање

232 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   788 580    788 580
425 Текуће поправке и одржавање   788 580

Извори финансирања за пројекат 2002-П14:
01 Приходи из буџета    788 580    788 580

2002-П14 912 Свега за пројекат 2002-П14:    788 580    788 580

Замена дотрајалог паркета  у фискултурној сали у "11 Новембар "

Санација санитарног чвора у објекту Турзо Лајош у Сенти
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2002-П15
912 Основно образовање

489 511 Зграде и грађевински објекти  5 000 000   5 000 000
501 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти   860 000    860 000

511 Зграде и грађевински објекти   860 000
Извори финансирања за пројекат 2002-П15:

01 Приходи из буџета     
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   5 860 000   5 860 000

2002-П15 912 Свега за пројекат 2002-П15:   5 860 000   5 860 000

Извори финансирања за Главу 1.2.1:
Приходи из буџета  39 764 918   39 764 918
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година  5 860 000   5 860 000

Свега за Главу 1.2.1:   45 624 918   45 624 918

5 1.2.2 ОСНОВНА МУЗИЧКА ШКОЛА "СТЕВАН МОКРАЊАЦ"

2002 ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
2002-0001 Функционисање основних школа

912 Основно образовање

233 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   3 182 600   3 182 600
415 Накнаде трошкова за запослене    900 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    120 000
421 Стални трошкови   2 152 600
423 Услуге по уговору    10 000

Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:

01 Приходи из буџета   3 182 600   3 182 600

2002-0001 912 Свега за програмску активност 2002-0001:   3 182 600   3 182 600

2002-П9 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац"
912 Основно образовање

234 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    375 000    375 000
423 Услуге по уговору   375 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П9:
01 Приходи из буџета    375 000    375 000

Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти
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2002-П9 912 Свега за пројекат 2002-П9:    375 000    375 000

2002-П10 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ
912 Основно образовање

235 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти   1 000 000   1 000 000
511 Зграде и грађевински објекти  1 000 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П10:
01 Приходи из буџета   1 000 000   1 000 000

2002-П10 912 Свега за пројекат 2002-П10:   1 000 000   1 000 000

2002-П11 Партнерство са иностранством - ОМШ "Стеван Мокрањац"

912 Основно образовање

236 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    22 000    22 000
426 Материјал   22 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П11:
01 Приходи из буџета    22 000    22 000

2002-П11 912 Свега за пројекат 2002-П11:    22 000    22 000

2002-П12 Годишњица школе - ОМШ "Стеван Мокрањац"
912 Основно образовање

237 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    50 000    50 000
424 Специјализоване услуге   50 000

Извори финансирања за пројекат 2002-П12:
01 Приходи из буџета    50 000    50 000

2002-П12 912 Свега за пројекат 2002-П12:    50 000    50 000

Извори финансирања за Програм 1.2.2:
Приходи из буџета   4 629 600   4 629 600

Свега за Програм 1.2.2:   4 629 600   4 629 600

Извори финансирања за Глава 1.2.:
Приходи из буџета   44 394 518   44 394 518

Свега за Глава 1.2.:   44 394 518   44 394 518

5 1.3.1 СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
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СЕНЋАНСКА ГИМНАЗИЈА
2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
2003-0001 Функционисање средњих школа

922 Више средње образовање

238 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   10 928 000   10 928 000
415 Накнаде трошкова за запослене    900 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    650 000
421 Стални трошкови   7 959 000
422 Трошкови путовања    115 000
423 Услуге по уговору    520 000
425 Текуће поправке и одржавање    145 000
426 Материјал    603 000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    36 000

Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:

01 Приходи из буџета   10 928 000   10 928 000

2003-0001 922 Свега за програмску активност 2003-0001:   10 928 000   10 928 000

2003-П1 Лизинг возило "комби" - Сенћанска гимназија
922 Више средње образовање

239 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    580 000    580 000
441 Отплата домаћих камата    110 000
512 Машине и опрема    470 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П1:
01 Приходи из буџета    580 000    580 000

2003-П1 922 Свега за пројекат 2003-П1:    580 000    580 000

2003-П2 Међународно такмичење - Сенћанска гимназија
922 Више средње образовање

240 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    90 000    90 000
422 Трошкови путовања    90 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П2:
01 Приходи из буџета    90 000    90 000

2003-П2 922 Свега за пројекат 2003-П2:    90 000    90 000

2003-П3 Стручно усавршавање наставника у Гимназији
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922 Више средње образовање

241 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    90 000    90 000
423 Услуге по уговору    90 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П3:
01 Приходи из буџета    90 000    90 000

2003-П3 922 Свега за пројекат 2003-П3:    90 000    90 000

2003-П4 Адаптација и санација објекта Гимназије
922 Више средње образовање

242 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    415 000    415 000
511 Зграде и грађевински објекти    415 000

502 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    200 000
503 511 Зграде и грађевински објекти    400 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П4:
01 Приходи из буџета   1 015 000   1 015 000

2003-П4 922 Свега за пројекат 2003-П4:   1 015 000   1 015 000

Извори финансирања за Главу 1.3.1:
Приходи из буџета   12 703 000   12 703 000

Свега за Главу 1.3.1:   12 703 000   12 703 000

5 1.3.2 ЕКОНОМСКО -ТРГОВИНСКА ШКОЛА
2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
2003-0001 Функционисање средњих школа

922 Више средње образовање

243 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   3 239 685   3 239 685
414 Социјална давања запосленима    114 000
415 Накнаде трошкова за запослене    590 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    283 000
421 Стални трошкови    896 000
422 Трошкови путовања    312 685
423 Услуге по уговору    230 000
425 Текуће поправке и одржавање    146 000
426 Материјал    668 000

Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
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01 Приходи из буџета   3 239 685   3 239 685

2003-0001 922 Свега за програмску активност 2003-0001:   3 239 685   3 239 685

2003-П5 Oдржавање зграде и имониве школе - Економска-трговинска 
школа

922 Више средње образовање

244 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    150 000    150 000
425 Текуће поправке и одржавање    150 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П5:
01 Приходи из буџета    150 000    150 000

2003-П5 922 Свега за пројекат 2003-П5:    150 000    150 000

2003-П6 Стручно усавршавање наставника у Ек.-Трг.школи
922 Више средње образовање

245 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    90 000    90 000
423 Услуге по уговору    90 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П6:
01 Приходи из буџета    90 000    90 000

2003-П6 922 Свега за пројекат 2003-П6:    90 000    90 000

2003-П7 Пројекат "ТУДОК" - Економска-трговинска школа
922 Више средње образовање

246 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    70 000    70 000
423 Услуге по уговору    52 000
426 Материјал    18 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П7:
01 Приходи из буџета    70 000    70 000

2003-П7 922 Свега за пројекат 2003-П7:    70 000    70 000

2003-П13 Пројектно техничко документација за школску зграду - 
Економска-трговинска школа

922 Више средње образовање

247 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    378 000    378 000
511 Зграде и грађевински објекти    378 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П13:
01 Приходи из буџета    378 000    378 000
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2003-П13 922 Свега за пројекат 2003-П13:    378 000    378 000

Извори финансирања за Главу 1.3.2.:
Приходи из буџета   3 927 685   3 927 685

Свега за Главу 1.3.2.:   3 927 685   3 927 685

5 1.3.3  СРЕДЊА МЕДИЦИНСКА ШКОЛА
2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
2003-0001 Функционисање средњих школа

922 Више средње образовање

248 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   2 630 000   2 630 000
415 Накнаде трошкова за запослене    920 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    257 000
421 Стални трошкови    581 082
422 Трошкови путовања    230 500
423 Услуге по уговору    222 000
425 Текуће поправке и одржавање    10 000
426 Материјал    409 418

Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:

01 Приходи из буџета   2 630 000   2 630 000

2003-0001 922 Свега за програмску активност 2003-0001:   2 630 000   2 630 000

2003-П8 Стручно усавршавање наставника у Средњој медицинској 
школи

922 Више средње образовање

249 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    50 000    50 000
423 Услуге по уговору    50 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П8:
01 Приходи из буџета    50 000    50 000

2003-П8 922 Свега за пројекат 2003-П8:    50 000    50 000

2003-П9 Партнерство са иностранством - Средња медицинска  школа

922 Више средње образовање

250 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    20 000    20 000
422 Трошкови путовања    20 000
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Извори финансирања за пројекат 2003-П9:
01 Приходи из буџета    20 000    20 000

2003-П9 922 Свега за пројекат 2003-П9:    20 000    20 000

2003-П10 Осигурање ученика - Средња медицинска школа
922 Више средње образовање

251 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    100 000    100 000
421 Стални трошкови    100 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П10:
01 Приходи из буџета    100 000    100 000

2003-П10 922 Свега за пројекат 2003-П10:    100 000    100 000

Извори финансирања за Главу 1.3.3:
Приходи из буџета   2 800 000   2 800 000

Свега за Главу 1.3.3:   2 800 000   2 800 000

5 1.3.4 ГИМНАЗИЈА ЗА НАДАРЕНЕ УЧЕНИКЕ "БОЉАИ"
2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
2003-0001 Функционисање средњих школа

923 Средње образовање са домом ученика

252 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   5 610 000   5 610 000
415 Накнаде трошкова за запослене   1 400 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    450 000
421 Стални трошкови   3 203 000
424 Специјализоване услуге    77 000
426 Материјал    30 000
441 Отплата домаћих камата    20 000
512 Maшине и опрема    430 000

Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:

01 Приходи из буџета   5 610 000   5 610 000

2003-0001 923 Свега за програмску активност 2003-0001:   5 610 000   5 610 000

2003-П11 Фекете Михаљ-такмичење из математике
923 Средње образовање са домом ученика

253 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    100 000    100 000
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424 Специјализоване услуге    100 000
Извори финансирања за пројекат 2003-П11:

01 Приходи из буџета    100 000    100 000

2003-П11 923 Свега за пројекат 2003-П11:    100 000    100 000

2003-П12 Стручно усавршавање наставника у Гим. Бољаи
923 Средње образовање са домом ученика

254 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    50 000    50 000
423 Услуге по уговору    50 000

Извори финансирања за пројекат 2003-П12:
01 Приходи из буџета    50 000    50 000

2003-П12 923 Свега за пројекат 2003-П12:    50 000    50 000

Извори финансирања за Главу 1.3.4:
Приходи из буџета   5 760 000   5 760 000

Свега за Главу 1.3.4:   5 760 000   5 760 000

Извори финансирања за Главу 1.3:
Приходи из буџета   25 190 685   25 190 685

Свега за Главу 1.3:   25 190 685   25 190 685

5 1.4. ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД
0901 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
0901-0001 Социјалне помоћи

070 Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на 
другом месту

255 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   8 847 500   8 847 500
411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)    544 900
412 Социјални доприноси на терет послодавца    302 600
414 Социјална давања запосленима    80 000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи    90 000
421 Стални трошкови   2 120 000
422 Трошкови путовања    60 000
423 Услуге по уговору   1 740 000
425 Текуће поправке и одржавање    230 000
426 Материјал    860 000
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465 Остале дотације и трансфери    30 000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета   2 600 000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    30 000
512 Машине и опрема    160 000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:

01 Приходи из буџета   8 847 500   8 847 500

0901-0001 070 Свега за програмску активност 0901-0001:   8 847 500   8 847 500

Извори финансирања за Главу 1.4:
Приходи из буџета   8 847 500   8 847 500

Свега за Главу1.4:   8 847 500   8 847 500

Извори финансирања за Главу 1:
Приходи из буџета   513 971 800   513 971 800
Трансфери од других нивоа власти   73 132 100   73 132 100
Неутрошена средства из донација из претходних година   10 008 500   10 008 500

Свега за Главу 1:   597 112 400   587 103 900

5 2 ПРОГРАМ ЗА ПОЉОПРИВРЕДУ
0101 ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
0101-0001

421 Пољопривреда

256 423 Услуге по уговору   9 415 000   9 415 000
257 424 Специјализоване услуге   66 800 000   66 800 000
258 425 Текуће поправке и одржавање   2 000 000   2 000 000
259 426 Материјал   2 000 000   2 000 000
260 481 Дотације невладиним организацијама    500 000    500 000
261 511 Зграде и грађевински објекти   10 000 000   10 000 000
262 512 Машине и опрема   6 000 000   6 000 000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:

01 Приходи из буџета   36 281 834   36 281 834
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   60 433 166   60 433 166

0101-0001 421 Свега за програмску активност 0101-0001:   96 715 000   96 715 000

0101-0002 Мере подршке руралном развоју

Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
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421 Пољопривреда

263 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    300 000    300 000
264 423 Услуге по уговору   5 085 000   5 085 000
265 424 Специјализоване услуге   5 300 000   5 300 000
504 426 Материјал    200 000    200 000
266 511 Зграде и грађевински објекти    500 000    500 000
267 512 Машине и опрема    900 000    900 000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0002:

01 Приходи из буџета   12 285 000   12 285 000

0101-0002 421 Свега за програмску активност 0101-0002:   12 285 000   12 285 000

Фонд за развој пољопривреде
0101 ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ

0101-0001
Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној
заједници

421 Пољопривреда

268 481 Дотације невладиним организацијама   21 000 000   21 000 000
1 Развој ратарства   9 550 000
2 Развој сточарства   5 000 000
3 Развој овчарства   1 500 000
4 Развој пчеларства    500 000
5 Кредитне олакшице за развој пољопривреде   4 450 000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   21 000 000   21 000 000

0101-0001 421 Свега за програмску активност 0101-0001:   21 000 000   21 000 000

Извори финансирања за Програм 5:
Приходи из буџета   48 566 834   48 566 834
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   81 433 166   81 433 166

Свега за Програм 5:   130 000 000   130 000 000

Извори финансирања за Главу 2:
Приходи из буџета   48 566 834   48 566 834
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   81 433 166   81 433 166
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Свега за Главу 2:   130 000 000   130 000 000

5 3 БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
0401-0001 Управљање заштитом животне средине

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту

269 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    130 000    130 000
270 423 Услуге по уговору    437 000    437 000
271 424 Специјализоване услуге   1 171 000   1 171 000
272 426 Материјал   1 075 000   1 075 000
519 511 Зграде и грађевински објекти   1 972 000   1 972 000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:

01 Приходи из буџета   4 785 000   4 785 000

0401-0001 560 Свега за програмску активност 0401-0001:   4 785 000   4 785 000

0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине

530 Смањење загађености

273 424 Специјализоване услуге   3 531 000   3 531 000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0002:

01 Приходи из буџета   3 531 000   3 531 000

0401-0002 530 Свега за програмску активност 0401-0002:   3 531 000   3 531 000

0401-0005 Управљање комуналним отпадом

510 Управљање отпадом

274 4511 Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                  3 819 000   3 819 000

275 4512 Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                  9 158 000   9 158 000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0005:

01 Приходи из буџета   6 685 700   6 685 700
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   6 291 300   6 291 300

0401-0005 510 Свега за програмску активност 0401-0005:   12 977 000   12 977 000

Извори финансирања за Програм 6:
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Приходи из буџета   15 001 700   15 001 700
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   6 291 300   6 291 300

Свега за Програм 6:   21 293 000   21 293 000

Извори финансирања за Главу 3:
Приходи из буџета   15 001 700   15 001 700
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   6 291 300   6 291 300

Свега за Главу 3:   21 293 000   21 293 000

5 5 ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНЕ СЕНТА
1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
1502-0001 Управљање развојем туризма

473 Туризам

276 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   1 793 100   1 793 100
277 412 Социјални доприноси на терет послодавца    321 000    321 000
278 414 Социјална давања запосленима    20 000    20 000
279 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    60 000    60 000
280 421 Стални трошкови    355 000    25 000    380 000
281 423 Услуге по уговору    215 000    215 000
282 424 Специјализоване услуге    15 000    15 000
283 425 Текуће поправке и одржавање    155 000    155 000
284 426 Материјал    292 000    292 000
285 465 Остале дотације и трансфери    216 300    216 300
286 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    65 000    65 000
287 512 Машине и опрема    110 000    110 000
288 513 Остале некретнине и опрема     
505 515 Нематеријална имовина    20 000    20 000

Извори финансирања за програмску активност 1502-0001:

01 Приходи из буџета   3 637 400   3 637 400
04 Сопствени приходи буџетских корисника    25 000    25 000

1502-0001 473 Свега за програмску активност 1502-0001:   3 637 400    25 000   3 662 400

1502-0002 Промоција туристичке понуде
473 Туризам

289 422 Трошкови путовања    175 000    175 000
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290 423 Услуге по уговору    60 000    60 000
291 523 Залихе робе за даљу продају    545 000    545 000

Извори финансирања за програмску активност 1502-0002:

01 Приходи из буџета    780 000    780 000

1502-0002 473 Свега за програмску активност 1502-0002:    780 000    780 000

1502-П1 Боравишна такса
473 Туризам

292 423 Услуге по уговору   1 040 000   1 040 000
293 426 Материјал    50 000    50 000
294 512 Машине и опрема    140 000    140 000
295 513 Остале некретнине и опрема    185 000    185 000

Извори финансирања за пројекат 1502-П1:
01 Приходи из буџета   1 415 000   1 415 000

1502-П1 473 Свега за пројекат 1502-П1:   1 415 000   1 415 000

1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти
473 Туризам

296 421 Стални трошкови    8 000    10 000    18 000
297 423 Услуге по уговору    301 000    95 000    396 000
298 424 Специјализоване услуге    200 000    105 000    305 000
299 426 Материјал    18 000    20 000    38 000
300 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    13 000    13 000
301 511 Зграде и грађевински објекти    15 000    15 000

Извори финансирања за пројекат 1502-П2:     
01 Приходи из буџета    555 000    555 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника    40 000    40 000
08 Донације од невладиних организација и појединаца    190 000    190 000

1502-П2 473 Свега за пројекат 1502-П2:    555 000    230 000    785 000

1502-П3 Фестивал "I love Сента" 
473 Туризам

302 423 Услуге по уговору    120 000    100 000    220 000
303 424 Специјализоване услуге    160 000    68 000    228 000
304 426 Материјал    20 000    20 000
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482 Порези обавезна таксе казне и пенали    12 000    12 000
Извори финансирања за пројекат 1502-П3:

01 Приходи из буџета    300 000    300 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника    40 000    40 000
08 Донације од невладиних организација и појединаца    140 000    140 000

1502-П3 473 Свега за пројекат 1502-П3:    300 000    180 000    480 000

1502-П4 Божићни вашар
473 Туризам

305 423 Услуге по уговору    105 000    115 000    220 000
520 424 Специјализоване услуге    10 000    30 000    40 000
306 426 Материјал    30 000    40 000    70 000

Извори финансирања за пројекат 1502-П4:
01 Приходи из буџета    145 000    145 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника    15 000    15 000
08 Донације од невладиних организација и појединаца    170 000    170 000

1502-П4 473 Свега за пројекат 1502-П4:    145 000    185 000    330 000

1502-П5 Стручно оспособљавање
473 Туризам

521 423 Услуге по уговору    91 400    91 400
Извори финансирања за пројекат 1502-П5:

01 Приходи из буџета    91 400    91 400

1502-П5 473 Свега за пројекат 1502-П5:    91 400    91 400

Извори финансирања за Главу 5:
Приходи из буџета   6 923 800       6 923 800
Сопствени приходи буџетских корисника    120 000    120 000
Донације од невладиних организација и појединаца    500 000    500 000

Свега за Главу 5:   6 923 800    620 000   7 543 800

5 6 ДЕЧЈИ ВРТИЋ "СНЕЖАНА-HÓFEHÉRKE"
2001 ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ
2001-0001 Функционисање предшколских установа

911 Предшколско образовање

307 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  58 320 000   58 320 000
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308 412 Социјални доприноси на терет послодавца  10 439 000   10 439 000
309 414 Социјална давања запосленима   840 000   400 000   1 240 000
310 416 Награде запосленима и остали посебни расходи   500 000    500 000
311 421 Стални трошкови   510 000  4 525 000   5 035 000
312 423 Услуге по уговору   350 000   300 000    650 000

424 Специјализоване услуге   442 000    442 000
313 425 Текуће поправке и одржавање   475 000   230 000    705 000
314 426 Материјал   523 000  4 481 000   5 004 000
315 465 Остале дотације и трансфери  5 270 000   5 270 000

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   35 000    35 000
316 511 Зграде и грађевински објекти   720 000    720 000
317 512 Машине и опрема   50 000    50 000

513 Остале некретнине и опрема   75 000    75 000

Извори финансирања за програмску активност 2001-0001:

01 Приходи из буџета  77 997 000   77 997 000
03 Социјални доприноси на терет послодавца   400 000    400 000
05 Донације од иностраних земаља   52 000    52 000
07 Трансфери од других нивоа власти  8 124 000   8 124 000
08 Донације од невладиних организација и појединаца  1 613 000   1 613 000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   94 000    94 000
16 Родитељски динар за ваннаставне активности   205 000    205 000

2001-0001 911 Свега за програмску активност 2001-0001:   77 997 000   10 488 000   88 485 000

2001-П1

911 Предшколско образовање

318 511 Зграде и грађевински објекти     
Извори финансирања за пројекат 2001-П1:

01 Приходи из буџета         

2001-П1 911 Свега за пројекат 2001-П1:         

2001-П2 Санација крова, замена столарије у објекту "Сеница"
911 Предшколско образовање

319 513 Остале некретнине и опрема     
Извори финансирања за пројекат 2001-П2:

Доградња санитарног чвора  ради омогућавања преласка деце до санитарног чвора 
без приласка преко друге радне собе
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01 Приходи из буџета         

2001-П2 911 Свега за пројекат 2001-П2:         

2001-П3

911 Предшколско образовање

320 421 Стални трошкови  1 200 000   1 200 000
321 511 Зграде и грађевински објекти   100 000    100 000

Извори финансирања за пројекат 2001-П3:
01 Приходи из буџета   1 300 000   1 300 000

2001-П3 911 Свега за пројекат 2001-П3:   1 300 000   1 300 000

2001-П4

911 Предшколско образовање

322 421 Стални трошкови  1 100 000   1 100 000
323 425 Текуће поправке и одржавање   100 000    100 000
324 426 Материјал  1 320 000   1 320 000
325 511 Зграде и грађевински објекти   380 000    380 000

Извори финансирања за пројекат 2001-П4:
01 Приходи из буџета   2 900 000   2 900 000

2001-П4 911 Свега за пројекат 2001-П4:   2 900 000   2 900 000

2001-П5

911 Предшколско образовање

326 413 Накнаде у натури   320 000    320 000
327 414 Социјална давања запосленима  1 620 000   1 620 000
328 415 Накнаде трошкова за запослене   880 000    880 000
329 421 Стални трошкови  3 065 000   3 065 000
330 422 Трошкови путовања   350 000    350 000
331 423 Услуге по уговору   621 000    621 000
332 424 Специјализоване услуге   785 000    785 000
333 425 Текуће поправке и одржавање   645 000    645 000

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће оснивача у економској цени 
боравка социјално угрожене деце која бораве у установи

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће оснивача у економској цени 
боравка трећег детета у породици која бораве у установи

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће родитеља у економској цени 
боравка са 20% 
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334 426 Материјал  5 874 000   5 874 000
335 444 Пратећи трошкови задуживања   50 000    50 000
336 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   15 000    15 000
337 512 Машине и опрема   50 000    50 000
338 513 Остале некретнине и опрема   225 000    225 000

Извори финансирања за пројекат 2001-П5:
01 Приходи из буџета   14 500 000   14 500 000

2001-П5 911 Свега за пројекат 2001-П5:   14 500 000   14 500 000

2001-П6 Чаролија луткарства
911 Предшколско образовање

492 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   120 000    120 000
423 Услуге по уговору   20 100
426 Материјал   25 080
512 Машине и опрема   74 820

Извори финансирања за пројекат 2001-П6:
07 Трансфери од других нивоа власти    120 000    120 000

2001-П6 911 Свега за пројекат 2001-П6:    120 000    120 000

2001-П7 Намештај за игре улога
911 Предшколско образовање

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти   498 000    498 000
426 Материјал   498 000

Извори финансирања за пројекат 2001-П6:
07 Трансфери од других нивоа власти    498 000    498 000

2001-П7 911 Свега за пројекат 2001-П6:    498 000    498 000

Извори финансирања за Програм 8:
Приходи из буџета  96 697 000   96 697 000
Социјални доприноси на терет послодавца   400 000    400 000
Донације од иностраних земаља   52 000    52 000
Трансфери од других нивоа власти   618 000  8 124 000   8 742 000
Донације од невладиних организација и појединаца  1 613 000   1 613 000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   94 000    94 000
Родитељски динар за ваннаставне активности   205 000    205 000

Свега за Програм 8:   97 315 000   10 488 000   107 803 000
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Извори финансирања за Главу 6:
Приходи из буџета  96 697 000   96 697 000
Социјални доприноси на терет послодавца   400 000    400 000
Донације од иностраних земаља   52 000    52 000
Трансфери од других  нивоа власти   618 000  8 124 000   8 742 000
Добровољни трансфери од физичких и правних лица  1 613 000   1 613 000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   94 000    94 000
Родитељски динар за ваннаставне активности   205 000    205 000

Свега за Главу 6:   97 315 000   10 488 000   107 803 000

5 7 УСТАНОВЕ  КУЛТУРЕ
7.1 КОЦ "ТУРЗО ЛАЈОШ"

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалних установа културе

820 Услуге културе

339 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   15 906 000   15 906 000
340 412 Социјални доприноси на терет послодавца   2 849 000   2 849 000
341 413 Накнаде у натури    36 000    36 000
342 414 Социјална давања запосленима   1 336 500    360 100   1 696 600
522 415 Накнаде трошкова за запослене    15 000
343 421 Стални трошкови   8 912 100    11 000   8 923 100
344 423 Услуге по уговору    302 100    302 100
345 425 Текуће поправке и одржавање    140 500    5 000    145 500
346 426 Материјал    315 000    315 000
347 465 Остале дотације и трансфери   2 356 000    31 600   2 387 600
348 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    539 000     400    539 400

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:

01 Приходи из буџета   32 707 200   32 707 200
03 Социјални доприноси на терет послодавца    202 000    202 000
13 Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година    206 100    206 100

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001:   32 707 200    408 100   33 115 300

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

820 Услуге културе
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421 Стални трошкови    5 300    5 300
349 422 Трошкови путовања    36 000    69 900    105 900
350 423 Услуге по уговору    834 000    206 500   1 040 500
351 424 Специјализоване услуге   1 371 600    348 000   1 719 600
352 425 Текуће поправке и одржавање    20 000    18 900    38 900
353 426 Материјал    136 000    8 000    144 000
354 515 Нематеријална имовина     

Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:

01 Приходи из буџета   2 397 600   2 397 600
05 Донација од иностраних земаља    156 600    156 600
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година     
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    500 000

1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002:   2 397 600    656 600   2 554 200

1201-0003 Унапређење система очувања и представљања културно-
историјског наслеђа

820 Услуге културе

355 421 Стални трошкови    6 200    6 200
356 422 Трошкови путовања    235 000    27 000    262 000
357 423 Услуге по уговору    310 200    727 000   1 037 200
358 424 Специјализоване услуге    800 000    825 028   1 625 028
359 425 Текуће поправке и одржавање    10 000    10 000
360 426 Материјал    49 000    12 900    61 900

512 Машина и опрема    228 400    228 400

Извори финансирања за програмску активност 1201-0003:

01 Приходи из буџета   1 404 200   1 404 200
04 Сопствени приходи буџетских корисника    180 000    180 000
05 Донација од иностраних земаља    998 900    998 900
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    580 000    580 000
13 Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година    67 628

1201-0003 820 Свега за програмску активност 1201-0003:   1 404 200   1 826 528   3 163 100

1201-П2 Истакнути празници општине Сента 
820 Услуге културе

361 422 Трошкови путовања    33 700    33 700
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362 423 Услуге по уговору   1 741 300   1 741 300
363 424 Специјализоване услуге   1 140 000   1 140 000
364 426 Материјал     

Извори финансирања за пројекат 1201-П2:
01 Приходи из буџета   2 250 000   2 250 000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    665 000    665 000

1201-П2 820 Свега за пројекат 1201-П2:   2 915 000   2 915 000

1201-П4 Спомен обележја Ђула Дудаш
820 Услуге културе

365 515 Нематеријална имовина     
Извори финансирања за пројекат 1201-П4:

01 Приходи из буџета         
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица         

1201-П4 820 Свега за пројекат 1201-П4:             

1201-П17 Набавка књига за библиотеку
820 Услуге културе

490 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    123 000    123 000
515 Нематеријална имовина    123 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П17:
07 Трансфери од других  нивоа власти    123 000    123 000

1201-П17 820 Свега за пројекат 1201-П17:    123 000        123 000

1201-П19 Етноприповедачко такмичење Калмањ Лајош
820 Услуге културе

506 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти    60 000    60 000
423 Услуге по уговору    24 400
424 Специјализоване услуге    35 600

Извори финансирања за пројекат 1201-П19:
07 Трансфери од других  нивоа власти    60 000    60 000

1201-П19 820 Свега за пројекат 1201-П19:    60 000        60 000

Извори финансирања за Главу 7.1:
Приходи из буџета   38 759 000   38 759 000
Социјални доприноси на терет послодавца    202 000    202 000
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Сопствени приходи буџетских корисника    180 000
Донација од иностраних земаља   1 155 500   1 155 500
Трансфери од других  нивоа власти    183 000    183 000
Добровољни трансфери од физичких и правних лица    665 000   1 080 000   1 745 000
Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година    273 728    273 728

Свега за Главу 7.1:   39 607 000   2 891 228   42 318 228

7.2 СЕНЂАНСКО МАЂАРСКО КАМЕРНО ПОЗОРИШТЕ
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

366 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   1 893 000     150   1 893 150
367 412 Социјални доприноси на терет послодавца    339 000     40    339 040
368 421 Стални трошкови    412 500    56 100    468 600
369 423 Услуге по уговору   1 354 300   1 354 300
370 424 Специјализоване услуге    975 900   3 000 000   3 975 900
371 425 Текуће поправке и одржавање    85 100    85 100
372 426 Материјал    123 700    240 700    364 400
373 465 Остале дотације и трансфери    216 000    216 000
374 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    60 000     500    60 500

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:

01 Приходи из буџета   5 459 500   5 459 500
04 Сопствени приходи буџетских корисника    47 800
05 Донација од иностраних земаља    120 000    120 000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица   3 120 000   3 120 000
13 Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година    9 690    9 690

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001:   5 459 500   3 297 490   8 709 190

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

820 Услуге културе

375 422 Трошкови путовања    90 700    647 500    738 200
376 423 Услуге по уговору    408 800    605 000   1 013 800
377 424 Специјализоване услуге    277 700   5 962 000   6 239 700
378 425 Текуће поправке и одржавање    20 000    20 000
379 426 Материјал    143 300    876 000   1 019 300
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482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали         
511 Зграде и грађевински објекти   8 830 100   8 830 100
512 Машине и опрема    600 000    600 000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:

01 Приходи из буџета    940 500    940 500
04 Сопствени приходи буџетских корисника    734 600    734 600
05 Донације од иностраних земаља   12 687 841   12 687 841
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    440 000    440 000
13 Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година   3 658 159   3 658 159

1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002:    940 500   17 520 600   18 461 100

Извори финансирања за Главу 7.2:
Приходи из буџета   6 400 000   6 400 000
Сопствени приходи буџетских корисника    782 400    782 400
Донације од иностраних земаља   12 807 841   12 807 841
Добровољни трансфери од физичких и правних лица   3 560 000   3 560 000
Нераспоређени вишак  прихода из ранијих година   3 667 849   3 667 849

Свега за Главу 7.2:   6 400 000   20 818 090   27 218 090

7.3 СРПСКИ КУЛТУРНИ ЦЕНТАР "СТЕВАН СРЕМАЦ"
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

380 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   1 276 500   1 276 500
381 412 Социјални доприноси на терет послодавца    228 500    228 500
382 414 Социјална давања запосленима    20 000    20 000
383 421 Стални трошкови    320 000    320 000
384 422 Трошкови путовања    120 000    120 000
385 423 Услуге по уговору    433 000    433 000
386 425 Текуће поправке и одржавање    50 000    50 000
387 426 Материјал    30 000    30 000
388 465 Остале текуће дотације по Закону    173 610    173 610
507 512 Maшина и опрема    175 000    175 000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:

01 Приходи из буџета   2 826 610   2 826 610
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1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001:   2 826 610   2 826 610

1201-П9 Књижевне вечери
820 Услуге културе

389 423 Услуге по уговору    139 800    139 800
390 424 Специјализоване услуге    371 090    371 090
391 426 Материјал    30 000    30 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П9:
01 Приходи из буџета    540 890    540 890

1201-П9 820 Свега за пројекат 1201-П9:    540 890    540 890

1201-П10 Сремчеви дани
820 Услуге културе

392 423 Услуге по уговору    65 800    65 800
393 424 Специјализоване услуге    112 000    112 000
394 426 Материјал    10 000    10 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П10:
01 Приходи из буџета    87 800    87 800
07 Трансфери осталим нивоима власти    100 000    100 000

1201-П10 820 Свега за пројекат 1201-П10:    187 800    187 800

1201-П11 Слава СКЦ
820 Услуге културе

395 423 Услуге по уговору    84 600    84 600
396 426 Материјал    10 000    10 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П11:
01 Приходи из буџета    94 600    94 600

1201-П11 820 Свега за пројекат 1201-П11:    94 600    94 600

1201-П12 Годишњи концерт флорклора
820 Услуге културе

397 426 Материјал    63 000    63 000
Извори финансирања за пројекат 1201-П12:

01 Приходи из буџета    63 000    63 000

1201-П12 820 Свега за пројекат 1201-П12:    63 000    63 000
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1201-П13 Дечји фолк фестивал
820 Услуге културе

398 423 Услуге по уговору    18 800    18 800
Извори финансирања за пројекат 1201-П13:

01 Приходи из буџета    18 800    18 800

1201-П13 820 Свега за пројекат 1201-П13:    18 800    18 800

Извори финансирања за Главу 7.3:
Приходи из буџета   3 631 700   3 631 700
Трансфери осталим нивоима власти    100 000    100 000

Свега за Главу 7.3:   3 731 700   3 731 700

7.4 ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

399 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   7 899 000   2 225 000   10 124 000
400 412 Социјални доприноси на терет послодавца   1 420 000    420 000   1 840 000
523 414 Социјална давања запосленима    550 000
401 415 Накнаде трошкова за запослене    70 000    55 000    125 000
402 416 Награде запосленима и остали посебни расходи    105 000    3 000    108 000
403 421 Стални трошкови    191 000   1 529 000   1 720 000
404 423 Услуге по уговору    65 000   1 144 000   1 209 000

424 Специјализоване услуге    500 000    500 000
425 Текуће поправке и одржавање    402 000    402 000

405 426 Материјал    121 000    908 000   1 029 000
406 465 Остале дотације и трансфери    970 000    264 000   1 234 000

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    69 000    69 000
407 511 Зграде и грађевински објекти    460 000    521 000    981 000

512 Машине и опрема    972 000    972 000
515 Нематеријална имовина    10 000    10 000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:

01 Приходи из буџета   11 851 000   11 851 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника   8 067 000   8 067 000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година    955 000    955 000
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1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001:   11 851 000   9 022 000   20 873 000

1201-П15 Премештај архивске грађе из торња градске куће у нову зграду 
Архива

820 Услуге културе

408 423 Услуге по уговору    60 000    60 000
Извори финансирања за пројекат 1201-П15:

01 Приходи из буџета    60 000    60 000

1201-П15 820 Свега за пројекат 1201-П15:    60 000    60 000

1201-П16
820 Услуге културе

409 423 Услуге по уговору    160 000    160 000
410 424 Специјализоване услуге    40 000    40 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П16:
01 Приходи из буџета    200 000    200 000

1201-П16 820 Свега за пројекат 1201-П16:    200 000    200 000

1201-П18

820 Услуге културе

524 4631 Трансфери осталим нивоима власти    150 000    150 000
511 Зграде и грађевински објекти    24 000    24 000

Извори финансирања за пројекат 1201-П18:
04 Сопствени приходи буџетских корисника    24 000    24 000
07 Трансфери осталим нивоима власти    150 000    150 000

1201-П18 820 Свега за пројекат 1201-П18:    150 000    24 000    174 000

1201-П19
820 Услуге културе

423 Услуге по уговору    237 600    237 600
Извори финансирања за пројекат 1201-П19:

04 Сопствени приходи буџетских корисника    6 200
06 Донација од међународних организација    231 400    231 400

1201-П19 820 Свега за пројекат 1201-П19:        237 600    231 400

Израде пројектне документације за реконструкцију фасаде нове зграде Архива

Издавање књиге у серији Архивски извори Титове Југославије

Издавање албума поводом 320. годишњице Сенђанске битке
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1201-П20
820 Услуге културе

423 Услуге по уговору    198 435    198 435
Извори финансирања за пројекат 1201-П20:

04 Сопствени приходи буџетских корисника    150 000    150 000
06 Донација од међународних организација    48 435    48 435

1201-П20 820 Свега за пројекат 1201-П20:        198 435    198 435
Извори финансирања за Главу 7.4:
Приходи из буџета   12 111 000   12 111 000
Сопствени приходи буџетских корисника   8 447 200   8 447 200

Донација од међународних организација    279 835    279 835
Трансфери осталим нивоима власти    150 000    150 000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година    955 000    955 000

Свега за Главу 7.4:   12 261 000   9 682 035   21 943 035

5 8 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
5 8.1 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"ТИСАПАРТ-АЛВЕГ"

0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

411 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 204 200   1 204 200
412 412 Социјални доприноси на терет послодавца   215 400    215 400
413 414 Социјална давања запосленима   900 000    900 000
414 415 Накнаде трошкова за запослене   126 000    126 000
415 421 Стални трошкови   324 200    324 200
416 422 Трошкови путовања     
417 423 Услуге по уговору   53 000    53 000
418 424 Специјализоване услуге   23 500    23 500
419 425 Текуће поправке и одржавање   10 000    10 000
420 426 Материјал   71 000    71 000
421 465 Остале дотације и трансфери   111 000    111 000
422 512 Машине и опрема   25 000    25 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета   3 063 300   3 063 300

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   3 063 300   3 063 300

Израда новог веб сајта установе
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5 8.2 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"ЦЕНТАР - ТОПАРТ"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

423 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   988 800    988 800
424 412 Социјални доприноси на терет послодавца   177 000    177 000
425 414 Социјална давања запосленима   20 000    20 000
426 421 Стални трошкови   358 995    358 995
427 423 Услуге по уговору   134 940    134 940
428 424 Специјализоване услуге   9 400    9 400
429 425 Текуће поправке и одржавање   20 300    20 300
430 426 Материјал   47 940   7 320    55 260
431 465 Остале дотације и трансфери   62 500    62 500
432 512 Машине и опрема   35 000    35 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета   1 854 875   1 854 875
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година    7 320    7 320

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   1 854 875    7 320   1 862 195

5 8.3 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"КЕРТЕК"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

433 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   989 900    989 900
434 412 Социјални доприноси на терет послодавца   177 500    177 500
435 414 Социјална давања запосленима   40 000    40 000
436 416 Награде запосленима и остали посебни расходи   30 000    30 000
437 421 Стални трошкови   368 900    368 900
438 423 Услуге по уговору   257 000    257 000
439 425 Текуће поправке и одржавање   226 800    226 800
440 426 Материјал   77 547    77 547
441 465 Остале дотације и трансфери   75 500    75 500
442 513 Остале некретнине и опрема   20 000    20 000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета   2 263 147   2 263 147

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   2 263 147   2 263 147
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0602-П12
160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

524 513 Остале некретнине и опрема    100 000    100 000
Извори финансирања за пројекат 0602-П12:

07 Трансфери од других  нивоа власти    100 000    100 000

0602-П12 160 Свега за пројекат 0602-П12:    100 000    100 000

5 8.4 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"ГОРЊИ БРЕГ"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

443 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   951 500    951 500
444 412 Социјални доприноси на терет послодавца   170 532    170 532
445 414 Социјална давања запосленима   8 000    8 000
446 421 Стални трошкови   270 000    270 000
447 423 Услуге по уговору   20 000    20 000
448 424 Специјализоване услуге   60 000    60 000
449 425 Текуће поправке и одржавање   51 668    51 668
450 426 Материјал   92 590    92 590
451 465 Остале дотације и трансфери   71 000    71 000
452 512 Машине и опрема   49 410    49 410

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:
01 Приходи из буџета   1 744 700   1 744 700
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година     

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   1 744 700       1 744 700

5 8.5 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"БАЧКА -БОГАРАШ"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

453 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   415 400    415 400
454 412 Социјални доприноси на терет послодавца   74 100    74 100
455 414 Социјална давања запосленима   9 200    9 200
456 421 Стални трошкови   430 000    430 000
457 422 Трошкови путовања   35 000    35 000

Израда и постављање уличних табли
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458 423 Услуге по уговору   75 000    75 000
459 424 Специјализоване услуге   10 000    10 000
460 425 Текуће поправке и одржавање   30 000    30 000
461 426 Материјал   186 800    186 800
462 465 Остале дотације и трансфери   16 400    16 400
463 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали   10 000    10 000
464 512 Машине и опрема   106 400    106 400

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:
01 Приходи из буџета   1 398 300   1 398 300
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година    5 000

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   1 398 300       1 403 300

5 8.6 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"ТОРЊОШ"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

465 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 204 000   205 421   1 409 421
466 412 Социјални доприноси на терет послодавца   215 500   36 772    252 272
467 414 Социјална давања запосленима   12 000    12 000
468 421 Стални трошкови   141 710   2 062    143 772
469 422 Трошкови путовања   49 600    49 600
470 423 Услуге по уговору   52 958   22 592    75 550
471 424 Специјализоване услуге   50 400   39 600    90 000
472 425 Текуће поправке и одржавање   8 000    8 000
473 426 Материјал   139 072   6 746    145 818
474 465 Остале дотације и трансфери   108 500    108 500
475 512 Машине и опрема   26 560    26 560

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета   2 008 300   2 008 300
07 Трансфери од других  нивоа власти    246 193    246 193
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    67 000    67 000

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   2 008 300    313 193   2 321 493

0602-П11
160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

Постављање  и израда двојезичних табли
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509 513 Остале некретнине и опрема    100 000    100 000
Извори финансирања за пројекат 0602-П11:

07 Трансфери од других  нивоа власти    100 000    100 000

0602-П11 160 Свега за пројекат 0602-П11:    100 000    100 000

5 8.7 МЕСНА ЗАЈЕДНИЦА-"КЕВИ"
0602 ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

476 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   424 400    424 400
477 412 Социјални доприноси на терет послодавца   76 000    76 000
478 414 Социјална давања запосленима   9 000    9 000
479 415 Накнаде трошкова за запослене   156 000    156 000
480 421 Стални трошкови   243 000    243 000
481 423 Услуге по уговору   78 000    78 000
525 424 Специјализоване услуге   5 000    5 000
482 426 Материјал   95 000   18 600    113 600
483 465 Остале дотације и трансфери   30 500    30 500

Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета   1 116 900   1 116 900
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица    18 600    18 600

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002:   1 116 900    18 600   1 135 500

Извори финансирања за Главу 8:
Приходи из буџета  13 449 522   13 449 522
Трансфери од других  нивоа власти   200 000   246 193    446 193
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година      7 320    7 320

Свега за Главу 8:   13 649 522    253 513   13 903 035

Извори финансирања за Раздео 5:
01 Приходи из буџета   755 512 356       755 512 356
03 Социјални доприноси на терет послодавца    602 000    602 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника       9 329 600   9 329 600
05 Донације од иностраних земаља       14 015 341   14 015 341
06 Донација од међународних организација   4 000 000    279 835   4 279 835
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07 Трансфери од других  нивоа власти   74 383 100   8 370 193   82 753 293
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица       6 838 600   6 838 600
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година   93 584 466   4 997 897   98 582 363
15 Неутрошена средства из донација из претходних година   10 008 500   10 008 500
16 Родитељски динар за ваннаставне активности        205 000    205 000

Свега за Раздео 5:   937 488 422   44 638 466   982 126 888

Извори финансирања за Раздео 1,2,3,4 и  5:
01 Приходи из буџета  803 356 811       803 356 811
03 Социјални доприноси на терет послодавца    602 000    602 000
04 Сопствени приходи буџетских корисника      9 329 600   9 329 600
05 Донације од иностраних земаља   14 015 341   14 015 341
06 Донација од међународних организација  4 000 000    279 835   4 279 835
07 Трансфери од других  нивоа власти  74 383 100   8 370 193   82 753 293
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица   665 000   6 838 600   7 503 600
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година  93 584 466   4 997 897   98 582 363
15 Неутрошена средства из донација из претходних година  10 008 500   10 008 500
16 Родитељски динар за ваннаставне активности       205 000    205 000

Свега за Раздео 1,2,3,4 и  5:   985 997 877   44 638 466  1 030 636 343
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III  ИЗВРШEЊЕ БУЏЕТА 
 

Члан 13. 
У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2016. годину и 

пројекцијама за 2017. и 2018. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на 
основу одредби члана 36а Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС“, бр. 54/09, 73/2010, 
101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 108/2013, 142/2014 и 68/2015), и Законом о  
начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору (“Службени гласник РС“, број 
61/17,82/17 и 92/17) одређује се укупан максималан број запослених у органима јединица локалне 
самоуправе, јавне службе, јавна предузећа, правна лица, основана од стране тих предузећа, 
привредна друштва и друге организације које у систему локалне самоуправе имaју обавезу 
пријављивања подaтака о запосленима у Регистар, односно запослене чије се плате, односно зараде 
финансирају из буџета јединице локалне самоуправе. 

 Oдлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних 
органа, систему јавних служби Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 
2017. годину (“Службени гласник РС“, број 61/17,82/17 и 92/17) предвиђено је да општина Сента 
може да има укупно 337 запослених на неодређено време. 

 
Члан 14. 

Распоред и коришћење средства из ове одлуке извршаваће се у овиру следећих раздела: 
- Раздео 1. – Скупштине општине Сента, 
- Раздео 2. – Председник општине Сента, 
- Раздео 3. – Општинско веће општина Сента, 
- Раздео 4. – Општинско Правобранилаштво општине Сента, 
- Раздео 5. – Општинска управа. 

 
Члан 15. 

  За извршење ове Одлуке одговоран је председник општине. 
Наредбодавац за извршење буџета је председник општине. 

 
Члан 16. 

Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је функционер 
руководилац, односно лице које је одговорно за управљање средствима, преузимање обавеза, 
издавање налога за плаћање који се извршавају из средстава органа, као и издавање налога за 
уплату средстава која припадају буџету. 

 
Члан 17. 

За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Одлуком, поред 
функционера односно руководиоца директних и индиректних корисника буџетских средстава, 
одговоран је начелник општинске управе. 
 

Члан 18. 
Орган управе надлежан за финансије обавезан је да редовно прати извршење буџета и 

најмање два пута годишње информише председника општине и општинско веће, а обавезно у року 
од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода. 
 

У року од петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, општинско веће 
усваја и доставља извештај Скупштини општине. 

Извештај садржи и одступања између усвојеног буџета и извршења и образложење великих 
одступања. 
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Члан 19. 
Одлуку о промени апропријације и преносу апропријације у текућу буџетску резерву, у 

складу са чланом 61. Закона о буџетском систему доноси председник општине. 

Члан 20. 
Решење о употреби сталне и текуће буџетске резерве на предлог локалног органа управе 

надлежног за финансије доноси председник општине. 

Члан 21. 
Општинско веће одговорно је за спровођење фискалне политике и управљање јавном 

имовином, приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са Законом 
о буџетском систему. 

Овлашћује се председник општине да у складу са чланом 27ж Закона о буџетском систему, 
може поднети захтев Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног 
дефицита од 10%, само уколико је фискални дефицит настао као резултат јавних инвестиција.  

Члан 22. 
Новчана средства буџета општине, директних и индиректних корисника средстава тог 

буџета, као и других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора 
општине, воде се и депонују на консолидованом рачуну трезора. 

Члан 23. 
Директни и индиректни корисници буџетских средстава могу користити средства 

распоређена овом Одлуком за намене за које су им по њиховим захтевима одобрена и пренета. 
Расходи директних корисника буџетскиих средстава ће се реализовати директно са рачуна 

Налогодавца, тј. Општина Сента број: 840-24640-25. 
Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из 

других прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво изврши из прихода из тих других 
извора. 

Обавезе преузете у 2016. години у складу са одобреним апропријацијама у тој години, а не 
извршене у току 2016. године, преносе се у 2017. годину и имају статус преузетих обавеза и 
извршавају се на терет одобрених апропријација овом одлуком. 

Члан 24. 
Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене искључиво на принципу 

готовинске основе са консолидованог рачуна трезора, осим ако је законом, односно актом Владе 
предвиђен другачији метод. 

Члан 25. 
Корисник буџета може преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације 

утврђене Одлуком. 
Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или 

другог правног акта, уколико законом није другачије прописано. 
Преузете обавезе чији је износ већи од износа средстава предвиђених Одлуком или су у 

супротности са Законом о буџетском систему, не могу се извршавати на терет буџета. 
Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 

56. Став 3. Закона о буџетском систему.
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Члан 26. 
Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружању 

услуга или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са Законом о јавним 
набавкама (“Службени гласник РС“, број 124/12,14/15 и 68/15). 

Јавна набавка мале вредности, у смислу члана 39. Законом о јавним набавкама сматра се 
набавка истоврсних добара, услуге и радова чија је укупна процењена вредност на годишњем 
нивоу нижа од 5.000.000,00 динара без ПДВ-а. 

 
Члан 27. 

Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним 
примањима буџета. Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по 
приоритетима, и то: 

-обавеза према корисницима наменских средстава, 
-обавезе за исплату плата запослених и 
- остале обавезе – сразмерно оствареним примањима буџета. 
 
Ако се током године планирани приходи остварују у умањеним износима, обавезе из тачке 

3. претходног става вршиће се тако што ће се прво измиривати обавезе утврђене законским 
прописима на нивоу утврђених а потом минимални стални трошкови неопходни за несметано 
функционисање корисника буџетских средстава. 

Ако корисници буџетских средстава остваре додатне приходе у износу већем од износа 
исказаног у члану 3. ове Одлуке, могу користити средства остварена из додатних прихода до нивоа 
до кога су та средства и остварена, а за намене утврђене овом Одлуком. 

Ако корисници буџетских средстава не остваре додатне приходе, утврђене у члану 4. ове 
Одлуке, апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет средстава буџета. 

 
Члан 28. 

Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на 
основу захтева и у складу са одобреним квотама у тромесечним плановима буџета. 

 
Члан 29. 

Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 2017. години 
само у складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему су у складу са истим чланом 
Закона, председник општине, односно лице које он овласти, одговорни за ефикасност и сигурност 
тог инвестирања. 

 
Члан 30. 

Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. децембра 2016. 
године, средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2016. години, која су овим 
корисницима пренета у складу са Одлуком о буџету општине Сента за 2016. годину на основу 
члана 59.став 4.односно 5. Закона о буџетском систему. 

 
Члан 31. 

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или 
претежно финансира из буџета, обрачунаваће амортизацију средстава за рад у 2016. години, на 
терет капитала сразмерно делу средстава обезбеђених у буџету и средстава остварених по основу 
донација. 

 
Члан 32. 

Изузетно, у случају да се буџету општине Сента из другог буџета (Републике, Покрајине, 
друге општине) определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна 
средства за надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, 
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чији износи нису могли бити познати у поступку доношења ове одлуке, орган управе надлежан за 
финаније на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за извршење расхода по том 
основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском систему. 

Члан 33. 
Председник општине може овластити одређено лице које ће бити одговорно  за реализацију 

буџетског програма, текуће активности или  буџетског пројекта у смислу наменског, ефикасног, 
економичног и законитог трошења буџетских средстава. 

Члан 34. 
За финансирање дефицита текуће ликвидности, који може да настане услед 

неуравнотежености кретања у приходима и расходима буџета, председник општине може се 
задужити у складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу („Сл. Гласник РС“ бр. 61/2005, 
107/2009 и 78/2011). 

 Члан 35. 
Сходно законском прописима 30% прихода од новчаних казни за саобраћајне прекршаје 

усмеравају се за поправљање саобраћајне инфраструктуре на територији јединице локалне 
самоуправе, у оквиру Програма 7- Путна инфраструктура, програмска активности – одржавање 
путева. 

Средства из става 1. користе се према програму, који доноси Општинско веће општине 
Сента на предлог Савета за безбедност саобраћаја на локалним путевима и улицама у насељеним 
местима општине Сента.  

Члан 36. 
Средства остварена од давање у закуп пољопривредног земљишта на територији општине 

Сента, као и накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта и коришћења у 
непољопривредне сврхе усмеравају се за реализацију Програма утвђивања радова на заштити и 
уређењу пољопривредног земљишта, на који сагласност даје Министарсвто пољопривреде и 
заштита животне средине.  

Члан 37. 
Средства остварена од накнаде за заштиту животне средине усмеравају се за реализацију 

Програма  Буџетског фонда за заштиту животне средине, на који сагласност даје Министарсвто 
пољопривреде и заштита животне средине.  

Члан 38. 
На основу Закона о удружењима члан 38. средства за реализовање програма од јавног 

интереса општина Сента ће на основу јавног конкурса закључивати уговоре о реализовању 
одобрених програма са цивилном организацијама и удруржењима.  

Цивилне организације и удуржења су обавезна да средства из става 1. овог члана користе 
искључиво за реализовање одобрених програма.  

Члан 39. 
Ову Одлуку доставити Министарству финансија РС. 

Члан 40. 
Ова одлука ступа на снагу од дана објављивања у службеном листу општине Сента. 
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ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 

Одлука о изменама и допунама одлуке о буџету општине  Сента је правни документ који 
утврђује план прихода и расхода општине за 2017 годину. Овај акт садржи правни основ за 
доношење буџета, сам буџет и одредбе о начину извршења буџета.  
Основне макроекономске поставке и смернице за припрему буџета дате су у Упутсту за 
припрему одлуке о буџету локалне власти за 2017. годину, које је донело Министарство 
финансија, а на основу члана 36а Закона о буџетском систему.  
У складу са Законом о буџетском систему, директни и индиректни корисници буџета општине 
Сента за 2017. годину исказују свој буџет на програмски начин.  
На основу члана 28.  Закона о буџетском систему, буџет се састоји из општег и посебног дела.  
Општи део буџета општине Сента за 2017. годину садржи приходе и примања, расходе и издатке, 
а посебан део одлуке садржи расходе и издатке директних и индиректних корисника исказаних 
према економском, организационом, функционалном и програмском буџетском класификацијом. 

Утврђени циљеви програма, програмских активности и листа униформних индикатора за 
програмску структуру буџета од стране СКГО су следећи: 

- Програм 1 – Становање, урбанизам и просторно планирање 
- Програм 2 – Комуналне делатности 
- Програм 3 – Локални економски развој 
- Програм 4 – Развој туризма  
- Програм 5 – Пољопривреда и рурални развој 
- Програм 6 – Заштита животне средине 
- Програм 7 – Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 
- Програм 8 – Предшколско васпитање и образовање 
- Програм 9 – Основно образовање и васпитање 
- Програм 10 – Средње образовање и васпитање 
- Програм 11 – Социјална и дечија заштита  
- Програм 12 – Здравствена заштита 
- Програм 13 – Развој културе  и информисања 
- Програм 14 – Развој спорта и омладине 
- Програм 15 – Опште услуге локалне самоуправе 
- Програм 16 – Политички систем локалне самоуправе 
- Програм 17 – Енергетска ефикасност и обновљиви извори енергије 

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 

Укупно планирани обим прихода и примања у Одлуци о изменама и допунама одлуке о буџету 
општине Сента у 2017. години износи 1.030.636.343,00 динара, од тога 985.997.877,00 динара из 
средстава буџета, а износ од 44.638.466,00 динара из осталих извора.  

Буџетски приходи и примања општине Сента за 2017. годину су у складу са одредбама Закона о 
финансирању локалне самоуправе и остварених прихода у протеклом периоду. 

У структури планираних прихода и примања буџета општине  Сента највеће учешће имају 
порези  са 46,65 % или 480.815.000,00 динара док остатак 549.821.343,00 динара чине остали 
приходи буџета (трансфери од дургих нивоа власти, приходи од имовине, приходи од продаје 
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добара и услуга, новчане казне, одузета имовинска корист, добровољни трансфери од физичких 
и правних лица, мешовити неодређени приходи, примање од продаје нефинансијске имовине, 
као и средства из осталих извора финансирања буџетских корисника, пренета средства из 
претходне године).  
 
Текући приходи и примања буџета општине Сента за 2017. годину су: 
 
 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  
 

- Група 711  - Порез на доходак, добит и капитална добит, планирана су у износу од 
290.090.000,00 динара, што чини 28,15% у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета општине. Ова група садржи у себи порез на зараде, порез на фонд 
зарада осталих запослених, порез на приходе од самосталне делатности, порез на приходе 
од непокретности, порез на остале приходе, порез на приходе спортиста. 

- Група 712 – Порез на фонд зарада  планирана у износу од 8.000,00 динара 
- Група 713 -  порез на имовину, планирана су у износу од 153.517.000,00 динара, што чини 

14.90% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. У ове текуће 
приходе спадају, порез на имовину од физичких лица, порез на имовину од правних лица, 
порез на наслеђе на поклон, порез на пренос апсолутних права на непокретности. 

- Група  714  - порез на добра и услуге, планирана су у износу од 32.200.000,00 динара што 
чини 3,12% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. Ова група 
садржи у себи комуналне таксе, боравишну таксу, накнаду за заштиту и унапређење 
животне средине.  

- Група 716 - други порези, планирана су у износу од 5.000.000,00 динара, што чини 0.49% 
у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. Ова група садржи 
комуналну таксу за истицање фирме на пословном простору. 

- Група 732 – донације од међународних организација планирана су у износу од 
18.274.676,00 динара што чини 1.77%  у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџет, 13.774.676,00 динара планирана из осталих извора.  

- Група 733 - трансфери од других нивоа власти, планирана су у износу од 234.055.000,00 
динара, што чини 22.71% у укупно планираним приходима и примањима средстава 
буџета, 8.124.000,00 динара планирана из осталих извора. Ова група садржи текуће и 
капиталне наменске и ненаменске трансфере од Републике и Покрајине.  

- Група 741 - Приходи од имовине планирана су у износу од 40.050.000,00 динара, што 
чини 3.89% у укупно планираним приходима и примањина средстава буџета. Ова група 
садржи приходе буџета општине од камата на средства буџета консолидованог рачуна 
трезора укључена у депозит банака, средства остварена од давања у закуп 
пољопривредног земљишта, накнада за коришћење грађевинског земљишта, комунална 
такса за коришћење простора на јавним површинама.  

- Група 742 -  приходи од продаје добара и услуга планирана су у износу од 42.173.021,00 
динара што чини 4.09% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета, 
2.223.021,00 динара планирана из осталих извора. Ова група садржи приходе од продаје 
добара и услуга, приходе од давања у закуп, општинске административне таксе, накнада 
за уређивање грађевинског земљишта, такса за озакоњење објеката, родитељски динар за 
ваннаставне активности, приходи које својом делатношћу остваре органи и организације 
општина. 
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- Група 743 - новчане казне и одузета имовинска корист, планирана су у износу од 
4.550.000,00 динара што чини 0.44 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета. Ова група садржи приходе од новчаних казни за прекршаје, приходе од 
мандатних казни. 

- Група 744 - добровољни трансфери од физичких и правних лица, планирана су у износу 
од 7.503.600,00 динара што чини 0.73 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета, 6.838.600,00 динара планирано из других извора.  

- Група 745 - Мешовити и неодређени приходи, планирана су у износу од 43.793.911,00 
динара, што чини 4.25 % у укупно планираним приходима и примањима средстава 
буџета. 

- Група 770 - Mемурандумске ставке за рефундацију расхода, планирана су  у износу од 
2.523.272,00 динара што чини 0.24 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета, 2.373.272,00 динара планирана из других извора. 

- Група 780 – Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу планирана су у 
износу од 6.307.000,00 динра што чини 0.61 % у укупно планираним приходима и 
примањима средстава буџета. 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

- Група 811 - Примања од продаје непокретности планирана су у износу од 41.400.000,00 
динара. Ова група садржи примања од продаје непокретности у корист нивоа општина, 
примања од продаје станова у корист нивоа општина, примања од отплате станова у 
корист нивоа општина, што чини 4,02 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета.  

- Група 812 - Примања од продаје покретних ствари у корист нивоа општина планирана су 
у износу од 600.000,00 динара, што чини 0.06% у укупно планираним приходима и 
примањима средстава буџета. 

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 

Укупно планирани обим расхода и издатака Ребаланс буџета општине Сента у 2017. години 
износи 1.030.636.343,00 динара, од тога 985.997.877,00 динара из средстава буџета, а износ од 
44.638.466,00 динара из осталих извора, а састоји се од:  

- Текући расходи 
- Капитални издаци 
- Издаци за отплату главнице и набавку финансијске имовине 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 

Катерогија 41 - Расходи за запослене планирана су у износу од 223.480.903,00 динара од тога 
219.775.420,00 динара из средстава буџета и 3.705.483,00 динара из средстава осталих извора.   
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Економска класификација 411 – плате и додаци запослених планирана су у износу од 
169.975.565,00 динара из средстава буџета и 2.430.571,00 динара из средстава осталих извора,   
412- социјални доприноси на терет послодавца планирана су у износу од 31.796.312,00 динара 
од тога 31.339.500,00 средства из буџета, и 456.812,00 динара из средстава осталих извора,  413 – 
накнаде у натури планирана су у износи од 356.000,00 динара; 414- социјална давања 
запосленима у износу од 12.934.800,00 динара од тога 12.174.700,00 су средства буџета и 
760.100,00 динара су средства из осталих извора, 415 – накнада за запослене 2.471.653,00 
динара, од тога 2.416.653,00 динара из средстава буџета и 55.000,00 динара средстава из осталих 
извора,  416 – награде, бонуси и остали посебни расходи у износу од 3.516.002,00 динара, од 
тога 3.000,00 динара из осталих извора. 
  
Категорија 42 - Коришћење роба и услуга  планирана су у износу од 338.772.522,00 динара , од 
тога 309.512.539,00 динара из средстава буџета и средства осталих извора у износу од 
29.259.983,00 динара. 
Економска класификација 421 – стални трошкови планирани су у износу од  87.815.405,00 
динара из средстава буџета, док су средства из других извора планирана су у износу од 
6.169.662,00 динара; 422 – трошкови путовања су планирана у износу од  1.535.000,00  динара из 
средстава буџета, а из других извора 744.400,00 динара; 423 – услуге по уговору планирана су у 
износу од 55.419.227,00 динара а из других извора 3.751.127,00 динара; 424 – специјализоване 
услуге планиране су у износу од 126.613.590,00 динара средстава буџета, а из других извора 
11.319.628,00 динара; 425 – текуће поправке и одржавање планирана су у износу од  
12.917.368,00 динара средстава буџета, а из других извора 655.900,00 динара; 426 – материјал 
планирана су у износу од 25.211.949,00 динара из средстава буџета а из других извора 
6.619.266,00 динара. 
  
Категорија  44  -  Отплата камата планирана су у износу од 4.988.000,00 динара. 
 
Категорија 45 - Субвенције планирана су у износу од 53.476.235,00 динара, средства за доделу 
текуће субвенције у износу од 44.318.235,00 и капиталне субвенције јавним нефинансијским 
предузећима и организацијама у износу од 9.158.000,00 динара. 
 
Категорија 46 - Донације и трансфери  планирана су у износу од 121.960.113,00 динара, од тога 
121.664.513,00 динара су средства из буџета и 295.600,00 динара из осталих извора.  
Економска класификација 463 – текући и капитални трансфери осталим нивоима власти у 
износу од 81.771.103,00 динара, 464 – дотација организацијама обавезног социјалног осигурања 
8.000.000,00 динара и 465 – остале донације, дотације и трансфери у износу од 31.893.410,00 
динара средстава из буџета општине, а 295.600,00 динара из осталих извора. 
 
Категорија 47 – Социјално осигурање и социјална заштита планирана су у износу од 
24.682.200,00 динара из средстава буџета општине.  
 
Категорија 48 - Остали расходи  планирана су у износу од 72.720.900,00 динара, од тога 
72.604.000,00 динара из буџета општине и 116.900,00 динара из осталих извора. 
Економска класификација 481 -  дотације невладиним организацијама у износу од 67.561.000,00 
динара из средстава буџета, 482 – порези, обавезне таксе, казне и пенали су 4.372.000,00 динара 
из буџета општине, а из других извора 116.900,00 динара; 483 – новчане казне и пенали по 
решењу судова су 561.000,00 динара из средстава буџета; 485 – накнада штете за повреде или 
штету нанету од стране државних органа у износу од  110.000,00 динара.  
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Категорија 49 - Административни трансфери буџета  планирана су у износу од 150.000,00 
динара, а односе за  сталну буџетску резерву у износу од 150.000,00 динара. 
 
 
КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ 
 
Категорија 51 - Издаци за основна срества  планирана су у износу од 164.779.470,00 динара, од 
тога 153.518.970,00 динара из средстава буџета општине и 11.260.500,00 динара из осталих 
извора.  
Економска класификација 511 – зграде и грађевински објекти планирани су у иносу од 
138.611.600,00 динара из буџета општине и 9.375.100,00 из осталих извора; 512 – машине и 
опрема у износу од  12.267.370,00 динара из средстава буџета, а из других извора 1.800.400,00 
динара; 513 -  остале некретнине и опрема у износу од  1.380.000,00 динара из буџета и 75.000,00 
из осталих извора; 515 – нематеријална имовина у износу од  1.260.000,00 динара из средстава 
буџета, а из других извора 10.000,00 динара. 
 
Категорија 52 - Залихе  планирана су у износу од 545.000,00 динара за набавку робе за даљу 
продају. 
 
 
 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈКСЕ ИМОВИНЕ 
 
 
Категорија 61 - Издаци за отплату главнице планирана су у износу од 25.000.000,00 динара из 
средстава буџета. Средства су планирана за отплату кредита који је Општина Сента подигла  од 
Комерцијалне банке ад Београд  за финансирање инфраструктурног пројекта, изградња коловоза 
– асфалтних локалних путева у општини Сента. 
 
Категорија 62- Набавка нефинансијске имовине планирана су у износу од 81.000,00 динара. 
 
У посебном делу Ребаланса буџета II општине Сента за 2017. годину укупно планирани расходи 
и издаци распоређују се по корисницима и врстама издатака: 

- Раздео 1 – Скупштина општине  
- Раздео 2 – Председник општине 
- Раздео 3 – Општинско веће 
- Раздео 4 – Општинско правобранилаштво 
- Раздео 5 – Општинска управа 

 
 
 
-СКУПШТИНА ОПШТИНЕ- 
 
Раздео 1. глава 1 Скупштина општине планирана су средства у износу од 13.579.755,00 динара 
на економским класификацијама 411 и 412 – Плате и социјални доприноси на терет послодавца 
су планирана средства у износу од 2.989.100,00 динара, економска класификација,415-Накнаде 
трошкова запослене у износу од 74.653,00 динара, 416- награде запосленима и остали посебни 
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расходи планирани су у износу од 546.002,00 динара; 422- трошкови путовања планирано је у 
износи од 10.000,00 динара;  423- услуге по уговору опредељена су средства у износу од 
9.034.000,00 динара за исплату накнада члановима управног и надзорног одбора и комисија, 
репрезентације и поклони, као и за остале опште и стручне услуге , 426 -  материјал планирана 
су средства у износу од 10.000,00 динара;  у оквиру економске класификације  465- остале 
текуће дотације по Закону средства су планирана у износу од 310.000,00 динара на име смањења 
зарада за 10% , економска класификација 481- дотације невладиним организацијама планирана 
су у износу од 525.000,00 динара; економска класификација 621 -  набавка домаће финансијске 
имовине планирана су средства у износу од 81.000,00 динара. 
 
 
-ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ- 
 
Раздео 2. Председник општине планирана су средства у износу од 6.040.800,00 динара. Плате и 
социјални доприноси су планирани у износу од 3.119.800,00 динара; У оквиру економске 
класификације 423- услуге по уговору у износу од 2.600.000,00 динара, средства су опредељена 
за репрезентацију и поклоне, економска класификација, 465- остале текуће дотације по Закону 
су средства у износу од  321.000,00 динара на име смањења зарада за 10%; економска 
класификација. 
 
 
-ПОДРШКА РАДУ ИЗВРШНИХ ОРГАНА ВЛАСТИ И СКУПШТИНЕ- 
Планирана су у износу од 5.146.100,00 динара. Економска класификација 411 и 412 – планирана 
су у износу од 4.695.100,00 динара, 415 – накнаде трошкова за запослене у износу од 30.000,00 
динара; 465 - остале текуће дотације по Закону  средства у износу од  421.000,00 динара на име 
смањења зарада за 10%. 
 
 
-ОПШТИНСКО ВЕЋЕ- 
Раздео 3. Глава 1. Општинско веће: планирана су средства у износу од 16.258.700,00 динара. 
Плате и социјални доприноси су планирани у износу од 6.949.200,00 динара;  економска 
класификација 415- накнаде трошкова за запослене планирани су у износу од 125.000,00 динара;  
421-стални трошкови су планирани у износу од 800.000,00 динара, 422-трошкови путовања 
планирани су у износу од 50.000,00 динара, 423-услуге по уговору планирани су у износу од 
4.780.000,00 динара, а користиће се за исплату услуге штампања, услуге превођења, услуге 
вештачења, објављивање тендера и огласа, накнаде члановима управних, надзорних одбора и 
комисија, остале стручне и опште услуге, поклони и репрезентација; 425- текуће поправке и 
одржавање планирана у износу од 210.000,00 динара; 426-материјал планирана у износу од 
2.100.000,00 динара, 465- остале текуће дотације по Закону  средства у износу од  714.500,00 
динара на име смањења зарада за 10%;  512 - машине и опрема су планирана у износу од 
300.000,00 за набавку компјутера и штампача, електронске опреме, за исплату лизинг 
аутомобила. 
 
-ПОДРШКА РАДУ ИЗВРШНИХ ОРГАНА ВЛАСТИ И СКУПШТИНЕ- 
Планирана су у износу од 3.995.500,00 динара. Економска класификација 411 и 412 – планирана 
су у износу од 3.677.300,00 динара, 465 - остале текуће дотације по Закону  средства у износу од  
318.200,00 динара на име смањења зарада за 10%. 
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-ОПШТИСНКО  ПРАВОБРАНИЛАШТВО- 
Раздео 4. глава 1. Општинско јавно правобранилаштво планирана су  средства у износу од 
2.823.600,00 динара. 
Економска класификација 411 и 412 планирана су у укупном износу од 2.088.000,00 динара, 416- 
јубиларна награда за 30 година рада Општинског правобраниоца планирана су у износу од 
92.000,00 динара. Економска класификација 422- трошкови путовања средства су планирана у 
износу од 101.000,00 динара,  423- услуге по уговору средства су планирана у износу од 
120.000,00 динара, а опредељена су за остале опште услуге и за чишћење канцеларије, 426- 
материјал средства су планирана у износу од 164.000,00 динара, 465 - остале текуће дотације по 
Закону  средства у износу од 228.600,00 динара на име смањења зарада за 10%, 512 – машине и 
опрема планира се набавка намештаја  и обнова електронске опреме у износу од 40.000,00 
динара.  
 
 
-ОПШТИНСКА УПРАВА- 
Раздео 5. Глава 1. Општинска управа: планирана су средства у износу од 119.932.362,00  динара. 
Плате и социјални доприноси су планирани у износу од 58.642.533,00 динара, на економској 
класификацији 414- социјална давања запосленима планирана су средства у износу од 
6.750.000,00 динара ради реализације исплате породиљско одсуство, отпремнине, породиљско 
боловање и солидарни помоћи; 415- накнаде трошкова запослене планирана су средства у 
износу од 940.000,00 динара, 416 – награде запосленима и остали посебни расходи планирана су 
средства у износу од 1.500.000,00 динара; 421- стални трошкови планирана су средства у износу 
од 22.500.000,00 динара а користиће се за покриће сталних трошкова (електрична енергија, 
централно грејање, услуге водовода и канализације, услуге заштите имовине, услуге чишћења, 
услуге телекомуникације, осигурање зграда и возила).  Економска класификација 423-услуге по 
уговору планирана су средства у износу од 3.700.229,00 динара, а опредељена су за исплату 
услуге одржавања софтвера и компјутера, котизације за семинаре, објављивање тендера и огласа, 
услуге вештачења, издаци за стручне испите, репрезентација, остале опште и стручне услуге. 
425- текуће поправке и одржавање планирана су средства у износу од 2.400.000,00 динара, 426 -  
материјал планирана су средства у износу од 8.760.000,00 динара, а користиће се за набавку 
канцеларијског материјала, стручне литературе за потребе запослених, набавку горива, хемијска 
средства за чишћење ; 465- остале текуће дотације по Закону су средства у износу од  
6.681.600,00 динара на име смањења зарада за 10%; 481-дотације невладиним организацијама 
планирана су средства у износу од 1.200.000,00 динара. 482- порези, обавезне таксе, казне и 
пенали планирана су средства у износу од 3.120.000,00 динара, 512 - машине и опрема су 
планирана у износу 2.500.000,00 за набавку компјутера и штампача, електронске опреме и 
опрему за јавну безбедност 515- нематеријална имовина планирана су средства у износу од 
400.000,00 динара. 
 
На основу препоруке СКГО повећан је и промењен број програмских активности код програма 
15 –локална самоуправа, за трошкове које су везани за ту програмску активност, и то: 
сервисирање јавног дуга, инспекцијски послови, функционисање националних савета 
националних мањина, правна помоћ, текућа буџетска резерва, стална буџетска резерва, 
администрирање изворних прихода и управљање у ванредним ситуацијама. 
 
Програм 15 – локална самоуправа планирана су средства у износу од 204.342.262,00 динара. 
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Програм 1 – урбанизам и просторно планирање планирана су средства  у износу од 7.490.000,00 
динара 
Програм 2 – комуналне делатности планирана су средства у износу од 133.422.635,00 динара 
Програм 3 – локални економски развој планирана су средства у износу од 13.634.600,00 динара 
Програм 4 – развој туризма планирана су средства у износу од 750.000,00 динара 
Програм 5 – развој пољопривреде планирана су средства у износу од 9.720.000,00 динара 
Програм 6 – заштита животне средине планирана су средства у износу од 1.810.000,00 динара 
Програм 7 – путна инфраструктура планирана су средства у износу од 37.960.000,00 динара. 
Овом програмском активношћу обухваћени су радови на путевима и на саобраћајној 
сигнализацији, које се врше у складу са законом и прописима донетих на основу закона. Ови 
радови су неопходни пре свега што продужавају век трајања путева, али и обезбеђују безбедно 
коришћење саобраћајница разним учесницима саобраћаја. 
Програм 11 -  социјална и дечја заштита планирана су средства у износу од 28.395.200,00 динара 
Програм 12 – здравствена заштита планирана су средства у износу 8.990.000,00 динара 
Програм 13 – развој културе и информисања планирана су средства у износу 28.840.000,00 
динара  
Програм 14 – развој спорта и омладине планирана су средства у износу 43.325.000,00 динара 
Програм 17 – енергеткса ефикасност и обновљиви извори планирана су средства у износу од 
4.000.000,00 динара 
 
   
У оквиру раздела 5. Глава 1.2.1 ОШ Стеван Сремац Сента планирана су средства у износу од 
34.456.038,00 динара за несметано функсионисање установе. Поред горе наведених средстава 
предвиђени су и следећи пројекти: набавка путничког возила, саобраћајни комплети првака, 
стручно усавршавање запослених, партнерство са иностранством, активно детињство, превоз 
наставника, санација санитарног чвора, замена паркета у фискултурној сали. 
За реализацију пројекта Реконструкција зграде школе Турзо Лајош у Сенти планирана су 
средства у износу од 5.860.000,00 динара . 
 
Раздео 5. Глава 1.2.2. Основна музичка школа Стеван Мокрањац планирана су средства у 
износу од 4.629.600,00 динара а средства ће се користити за накнаду трошкова превоза на посао 
и са посла, за исплату јубиларних награда, сталних  трошкова, осигурања запослених и имовине, 
издатке за стручне испите. Планира се реконтрукција и санација крова у износу од 1.000.000,00 
динара, 22.000,00 динара се планира за покривање трошкова за доступност учешћа на 
међународним такмичењима у иностранству, за покривање трошкова редовних и повремених 
мајсторских курсева и семинара планира се износ од 375.000,00 динара.  
 
Раздео 5. Глава 1.3.1  Сенћанска Гимназија планирана су укупна средства у износу од 
10.928.000,00 динара за редовно функсционисање установе. Поред сталних и материјалних  
трошкова планирају се средства за набавку лизинг возила у износу од 580.000,00 динара, 
90.000,00 динара се планира за покривање трошкова за доступност учешћа на међународним 
такмичењима у иностранству, за стручно усавршавање наставника предвиђена су средства у 
износу од 90.000,00 динара. За адаптацију и санацију објекта гимназије планирају се средства у 
износу од 1.015.000,00 динара.  
 
Раздео 5. Глава 1.3.2  Економско-трговинска школа планирана су средства у укупном износу 
од 3.927.685,00 динара. Планираним средствима покривају се материјални трошкови школе, које 
по Закону о основама система образовања и васпитања обезбеђује локална самоуправа. У те 
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трошкове се убрајају све оне категорије које су неопходне за несметано функционисање 
установе, као што су трошкови интернета, превоза на посао, одржавање рачунара, канцеларијски 
материјал. Предвиђени су следећи пројекти : конференција „ТУДОК“ планира се у износу од 
70.000,00 динара; стручно усавршавање наставника планира се у износу од 90.000,00 динара, 
одржавање зграде и имовине школе планирана су средства у износи од 150.000,00 динара, за 
израду пројектне техничке документације предвиђена су средства у износу од 378.000,00 динара. 
 
Раздео 5. Глава 1.3.3  Средња медицинска школа планирана се средства у укупном износу од 
2.630.000,00 динара, а средства ће се користити за покривање материјалних трошкова, трошкова 
превоза на посао, осигурање запослених, услуге одржавања рачунара.  Предвиђени су следећи 
пројекти: стручно усавршавање наставника планира се у износу од 50.000,00 динара, партерство 
са иностранством планира се у износу од 20.000,00 динара, за осигурање ученика предвиђена су 
средства у износу од 100.000,00 динара. 
 
У оквиру раздела 5.  глава 1.3.4  Гимназија за надарене ученике „Бољаи“ планирају се 
средства у износу од 5.760.000,00 динара. Средства ће се користити за покривање материјалних 
трошкова, трошкова превоза на посао, осигурање запослених, услуге одржавања рачунара. 
Предвиђени су следећи пројекти: стручно усавршавање наставника планира се у износу од 
50.000,00 динара, за организавања такмичење из математике-Фекете Михаљ планирају се 
средства у износу од 100.000,00 динара.  
 
Раздео 5. Глава 1.4  Центар за социјални рад планирају се средства у укупном износу од 
8.847.500,00 динара, средства се усмеравају за једнократне и тренутне помоћи физичким 
лицима, накнада трошкова сахрањивања, финансирање услуга привременог смештаја у сигурној 
кући или прихватилишту као и за редовно функционисање установе. 
 
Раздео 5. Глава 2. Развој пољопривреде планирана су средства у износу од  130.000.000,00 
динара oд тога 81.433.166,00 динара су неутрошена средства из ранијих година. Средства ће се 
користити за уређење и опремање  противградне службе, уређење и опремање  пољочуварске 
службе, подизање и одржавање ветрозаштитних појасева, контрола плодности обрадивог 
пољопривредног земљишта, израда студијског - истраживачког радова који третирају 
проблематику земљишта.  
 
Раздео 5. Глава 3. Буџетски фонд за заштиту животне средине планирана су средства у 
укупном износу од  21.293.000,00 динара, од тога 6.291.300,00 динара су неутрошена средства из 
ранијих година. Средства ћесе користити за подстицајне, превентивне и санационе програме, 
програме у вези са управљањем отпадом, едукативне програме на јачању свести, информисање и 
објављивање  података о стању животне средине.  
 
Раздео 5. глава 5. Туристичка организација општине Сента је према актуелним законским 
прописима део сопствених прихода (приходи од продаје сувенира и улазница) преусмеравају се у 
буџет општине Сента који се третирају као локални јавни приходи  и тако су и исказани. 
Туристичка организација општине Сента предвидела је 2 програмске активности и 5 пројекта. 
Програмске активности „Управљање развојем туризма“ се односи на редовно пословање 
канцеларије ТООС-а, где су исказани трошкови за несметано функционисање установе у износу 
од 3.662.400,00 динара, од тога 25.000,00 динара из сопствених прихода. Програмска активност 
„Промоција туризма“ се односи на промоцију туристичке понуде општине Сента која се  односи 
на учествовање на сајмовима и продају брендираних сувенира, а за ове сврхе планирају се 
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средства у износу од 780.000,00 динара. Пројекат „Боравишна такса“ планира се у укупном 
износу од 1.415.000,00 динара, а односи се на расподелу дела боравишне таксе у складу са 
Законом о туризму, члан 109 и члан 39. Унапређење манифестационог туризма се остварује кроз 
3 пројекта ради привлачења туриста из регије користећи локалне потенцијале. Средства за ту 
намену су предвиђена из буџетских извора и делимично из средстава донација и сопствених 
средстава. Средства су предвиђена на основу минималних трошкова потребних за успешно 
спровођење манифестације. За фестивал „Цветање Тисе“, планира се 785.000,00 динара од тога 
230.000,00 динара из средстава донације и сопствених прихода, за фестивал „I love Senta“ 
планира се износ од 480.000,00 динара од тога 180.000,00 динара из средстава донације и 
сопствених прихода, за фестивал“ Божични вашар“ планира се износ од 330.000,00 динара од 
тога 185.000,00 из средстава донације и сопствених прихода. Пројекат „Стручно 
оспособљавање“ планира се у износу од 91.400,00 динара. 
 
Раздео 5. глава 5. Дечји вртић Снежана планирана су средства у укупном износу од 
107.803.000,00 динара од тога  97.315.000,00 динара средства из буџета као и додатна средства у 
износу од 10.488.000,00 динара. За редовно функционисање установе планира се износ од 
88.485.000.00 динара, од тога 10.488.000.00 динара из осталих извора. Финансирање установе 
врши се на основу утврђене економске цене, а остатак плаћају родитељи за извршене услуге. До 
2016. године уплате родитеља су чинила сопствени приход установе а од 2017. године уплаћују 
своје учешће у економској цени на рачун јавних прихода.  
У 2017. години планирају се следећи пројекти: пружање услуга боравка деце у предшколским 
установама – учешће оснивача у економској цени боравка социјално угрожених детета које 
бораве у установи у износу од 1.300.000,00 динара, пружање услуга боравка деце у 
предшколским установама – учешће оснивача у економској цени боравка трећег детета у 
породици која бораве у установи у износу од 2.900.000,00 динара, пружање услуга боравка деце 
у предшколским установама – учешће оснивача у економској цени боравка са 20% у износу од 
14.500.000 динара, за реализацију пројекта чаролија луткартсва планирају се средства у износу 
од 120.000,00 динара. Пројекат „Намештај за игре улога“ планира се износ од 498.000,00 динара.  
 
Раздео 5. глава 7.1. КОЦ Турзо Лајош  планирана су средства у износу од 33.115.300,00 динара 
за функционисање установе, од тога 32.707.200,00 динара из буџета општине и 408.100,00 
динара из осталих извора. Економска класификација 411 и 412 – планирана су средства у износу 
од 18.755.000,00 динара, 414- социјална давања запосленим планирано је у износу од 
1.696.600,00 динара, од тога 360.100,00 из осталих извора, економска класификација 421-стални 
трошкови планирани су средства у износу од 8.912.100,00 динара из буџета и 11.000,00 динара 
из осталих извора.  Ова маса је опредељена за плаћање режијских трошкова. Економска 
класификација 465- остале текуће дотације по Закону  средства у износу од  2.356000,00 динара 
из буџета општине, 31.600,00 динара из осталих извора на име смањења зарада за 10%. 
За јачање културне продукције и уметничког стваралаштва планирана су средства у износу од 
2.554.200,00 динара од тога 656.600,00 динара из осталих извора, а за унапређење система 
очувања и представљања културно – историјског наслеђа планирана су средства у износу од 
1.404.200,00 динара из буџета, 1.826.528,00 динара планира се из других извора. Планирани су 
пројекти и то: истакнути празници општине Сента у износу од 2.915.000,00 динара, набавка 
књига у библиотеку планира се у износу од 123.000,00 динара, етноприповедачко такмичење 
Калмањ Лајош планира се у износу од 60.000,00 динара. 
 
Раздео 5. глава 7.2. Сенћанско Мађарско Камерно позориште планирана су средства у износу 
од  8.709.190,00 динара за функционисање позоришта,  од тога 3.297.490,00 динара из додатних 

9

364



100 
 

извора. За јачање културне продукције и уметничког стваралаштва планирано је 940.500,00 
динара из буџета општине Сента, а из осталих извора 17.520.600,00 динара. 
 
Раздео 5. глава 7.3. Српски културни центар „Стеван Сремац“ планирана су средства у 
износу од 3.731.700,00 динара, од тога за редовно функционисање 2.826.610,00 динара, 
905.090,00 динара су предвиђена за организовање разних манифестација као што су: слава 
Стевана Сремца, дечји фолк фестивал, сремчеви дани, књижевне вечери, годишњи концерт 
фолклора. 
 
Раздео 5. глава 7.4. Историјкси архив са седиштем у Сенти своју делатност врши на 
територији пет општина а то су: Сента, Кањижа, Ада, Бечеј и Србобран планирана средства у 
укупном износу од  21.943.035,00 динара, од тога 9.682.035,00 динара из осталих извора. За 
функционисање установе планирана су средства у износу од 11.851.000,00 динара из буцета 
општине. Средства из додатних извора планирана су средства у износу од 9.022.000,00 динара. 
Средства у износу од 260.000,00 динара су предвиђена за премештај архивске грађе и издавање 
албума поводом 320. годишњице Сенћанске битке, за израду пројектне техничке документације  
за реконструкцију фасаде нове зграде архиве предвићена су средства у износу од 150.000,00 
динара из буџета општине и 24.000,00 динара из осталих извора. За израду новог веб сајта 
планирана су средства у износу од 198.435,00 динара из осталих извора. Издавање књиге у 
серији Архивски извори Титове Југославије планирана су средства у износу од 237.600,00 
динара из донације и сопствених прихода.  
 
Раздео 5. глава 8.1 МЗ Тисапарт Алвег планирана су средства у укупном износу од 
3.063.300,00 динара за редовно функционисање буџетског корисника.  
Раздео 5. глава 8.2 МЗ Центар Топарт планирана су средства у укупном износу од 1.862.195,00  
динара за редовно функционисање буџетског корисника, 7.320,00 динара планирано из осталих 
извора. 
Раздео 5. глава 8.3 МЗ Кертек планирана су средства у укупном износу од 2.263.147,00  динара 
за редовно функционисање буџетског корисника.За пројекат „Израда и постављање уличних 
табли“ планирана су средства у износу од 100.000,00 динара. 
Раздео 5. глава 8.4 МЗ Горњи Брег планирана су средства у укупном износу од 1.744.700,00  
динара за редовно функционисање буџетског корисника. 
Раздео 5. глава 8.5 МЗ Бачка Богараш планирана су средства у укупном износу од 
1.398.300,00 динара за редовно функционисање буџетског корисника. 
Раздео 5. глава 8.6 МЗ Торњош планирана су средства у укупном износу од 2.008.300,00  
динара за редовно функционисање буџетског корисника из буџета општине, 313.193,00 динара 
из осталих извора. Пројекат постављање двојезичних табли планирано је у износу од 100.000,00 
динара. 
Раздео 5. глава 8.7 МЗ Кеви планирана су средства у укупном  износу од 1.134.500,00 динара, 
од тога 1.116.900,00 динара за редовно функционисање буџетског корисника, 18.600,00 динара 
из осталих извора.  
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ПРОГРАМСКЕ ИНФОРМАЦИЈЕ

Програмске информације садрже описе програма, програмских активности и пројеката корисника буџетских средстава, циљеве који се желе постичћи у средњорочном периоду спровођењем програма,
програмских активности и пројеката, као и показатеље  учинака за праћење постизања наведених циљева.

Програ
м

 
Програмска 
активност/  
Пројекат

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10    9    10    11

1101 Програм 1.  Локални развој и просторно планирање
Повећање покривености територије 

планском и урбанистичком 
документацијом

Проценат површине 
покривен плановима 
детаљне регулације

0 0 70 % 100 %  7 490 000     7 490 000

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање
Повећање покривености територије 

планском и урбанистичком 
документацијом

Усвојен просторни 
план града/општине 80 80 100  4 150 000     4 150 000

1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем Стављање у функцију грађевинског 
земљишта

Попис јавне 
имовине и 
незаконито 

изграђених објеката 
и укњижење на 

територији Општине 
Сента

750 50 300 300   240 000      240 000

1101-0004 Социјално становање Унапређење стамбеног положаја 
грађана

Планирани расход за 
решавање проблема 

социјалног 
становања

1.000.000 дин 1.200.000 дин          

1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента Усвојен Генерални план насеља 
Сента

Генерални план 
насеља Сента 80 80 100   960 000      960 000

1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента Упис права својине објеката 
општине Сента 

Укњижени објекти 
Општине Сента 0 0 50 100   350 000      350 000

1101-П3 План генералне регулације за насељено место Народна 
башта Усвојен Генерални план насеља Генерални план 

насеља 1  1 790 000  1 790 000

0601 Програм 2.  Комунална делатност

Повећање покривености територије 
комуналним делатностима 
одржавања јавних зелених 

површина, одржавања чистоће на 
површинама јавне намене и 

зоохигијене

Број м2 територије 
покирвених услугом 
зоохигијене у односу 

на укупан број м2 
територије, 

одржавања јавних 
зелених површина, 
одржавања чистиће 

на јавним 
површинама

20 20 20 20 20  141 463 400     141 463 400

1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем

Ефикасно и рационално спровођење 
јавног осветљења и минималан 

негативан утицај на животну 
средину

Укупан број 
светиљки које су 

замењене 
савременијим 

(кумулативно из 
године у годину)

98 0 97 100 100  17 730 000     17 730 000

1102-0002 Одржавање јавних зелених површина
Максимална могућа покривеност 

насеља и територије услугама 
уређења и одржавања зеленила

Укупан број м2 
јавних зелених 

површина на којима 
се уређује и одржава 

зеленило (м2)

125000м2 125000м2 125000м2 125000м2 125000м2  7 500 000     7 500 000

1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене

Максимална могућа покривеност 
насеља и територије услугама 

одржавања чистоће јавних 
површина

Степен извршења 
годишњих планова 

јавне хигијене и 
степен извршења 
годишњег плана 
зимске службе

100% 100% 100% 100% 100%  5 150 000     5 150 000

1102-0004 Зоохигијена
Унапређење заштите од заразних и 

других болести које преносе 
животиње

Третиране површине 
за сузбијање глодара 

и инсеката
36.000.000 36.000.000 40.000.000 40.000.000 40.000.000  7 500 000     7 500 000

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2016 

год
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години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Средства из 
буџета

Вредност у 
базној години  

(2015)

Шифра

Назив Циљеви Индикатори9
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1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије Куповина цевовода Куповина цевовода 
од Те-То Сента 0 0 1 0 0  46 569 235     46 569 235

1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће
Повећање покривености корисника 
и територије квалитетним услугама 

водоснабдевања

Проценат 
домаћинстава 
обухваћених 

услугом у односу на 
укупан број 

домаћинстава

95 95 95 95 95          

1102-0009 Остале комуналне услуге

Обезбеђење услова за задовољење 
потребе грађана које користе јавне 

површине са свим постављеним 
елементима

Уређење  јавних 
игралишта 12 12 12 12 12  3 180 000     3 180 000

1102-П1 Изградња јавног игралишта у Месној заједници Г.Брег Изградња игралишта Број изграђених 
игралишта 100%   393 000      393 000

1102-П2 Изградња ограде на адр. Мадач Имреа бр.1 Изградња ограде Број изграђених 
ограда 100%   577 400      577 400

1102-П3 Изградња канализационе мреже у улици Омладинска у 
МЗ Кертек Изградња канализационе мреже

Број улица у којима 
је изграђена 
канализација

1  7 586 000     7 586 000

1102-П4 Изградња канализационе мреже у улицама Радничка -
Скопљанска у МЗ Кертек-друга фаза Изградња канализационе мреже

Број улица у којима 
је изграђена 
канализација

2  5 592 000     5 592 000

1102-П5 Изградња канализације у улици Суботички пут у МЗ 
Кертек Изградња канализационе мреже

Број улица у којима 
је изграђена 
канализација

1  7 929 000     7 929 000

1102-П6 Канализациона мрежа у улици Ач Јожеф и делу 
Арпадове улице Изградња канализационе мреже

Број улица у којима 
је изграђена 
канализација

906.4 метар  14 123 000     14 123 000

1102-П7 Санација црпне станице атмосферских пречишћених 
вода у насељу Сента Постављање пумпе Број пумпе 1  9 593 000     9 593 000

1501 Програм 3.  Локални економски развој
Повећање  запослености на 
територији града/општине

Број евидентираних 
незапослених лица 
на евиденцији НСЗ 

(разврстаних по 
полу и старости) 

1000  13 634 600     13 634 600

1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

Унапређење административних 
процедура и развој адекватних 
сервиса и услуга  за пружање 
подршке постојећој привреди 

Број  пројеката за 
унапређење 

инвестиионог 
амбијента на 1000 

становника

20  2 000 000     2 000 000

1501-0003 Подстицаји за развој предузетништва Подстицаји града/општине за развој 
предузетништва 

број невладиних 
организација које су 

користиле 
подстицаје

20   800 000      800 000

1501-П1 Стручна пракса, преквалификација и јавни рад 2017 Ангажовање незапослених лица у 
оквиру програма 

број ангажованих 
лица са евиденције 

НСЗ-а
3  5 950 000     5 950 000

1501-П3
Санација кровне конструкције хале 1 и 2 Пословног 

инкубатора у Сенти и израда водоводне и канализационе 
инсталације и хидрантске мреже на дворишном телу

Привођење намени хале 1 и 2 
пословног инкубатора

Саниране кровне 
конструкције хале 1 

и 2, израђена 
канацизациона 
инсталација, 

израђена хидрантска 
мрежа, 

100%   884 600      884 600

1501-П4 Реновирање и адаптација  хале 1 и 2 Пословног 
инкубатора у Сенти 

Реновирање и адаптација  хале 1 и 2 
пословног инкубатора у Сенти

реновиране и 
адаптиране хале 1 и 

2 
100%  4 000 000     4 000 000

1502 Програм 4.  Развој туризма Позиционирати Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (5 

дана)
2500 3000 3500 4000 4500  7 673 800   620 000  8 293 800

1502-0001 Управљање развојем туризма Повећање квалитета туристичке 
услуге на територији града/општине

Број регистованих 
кревета 184 194 205 215 230  4 387 400   25 000  4 412 400
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1502-0002 Промоција туристичке понуде
Адекватна промоција туристичке 

понуде града/општине на циљаним 
тржиштима

Број догађаја који 
промовишу 

туристичку понуду 
града/општине у 

земљи и/или 
иностранству на 

којима учествује ТО 
града/општине

5 6 7 8 9   780 000      780 000

1502-П1 Боравишна такса Повећање броја долазака туриста Повећање броја 
ноћења 12980 19000 20000 21000 22000  1 415 000     1 415 000

1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти Позиционирање Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (3 

дана)
8000 10000 11000 12000 13000   555 000   230 000   785 000

1502-П3 Фестивал "I love Сента" Позиционирати Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (2 

дана)
3500 4000 4500 5000 5500   300 000   180 000   480 000

1502-П4 Божићни вашар Позиционирати Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (5 

дана)
2500 3000 3500 4000 4500   145 000   185 000   330 000

0101 Програм 5.  Развој пољопривреде Раст производње и стабилност 
дохотка произвођача

Број корисника мера 
усвојене 

пољопривредне 
политике / 1000 

становника 

100  139 720 000     139 720 000

0101-0001
Подршка за спровођење пољопривредне политике у 

локалној заједници

Стварање услова за развој и 
унапређење пољопривредне 

производње

број невладиних 
организација којима 
је додељена дотација

100  118 615 000     118 615 000

0101-0002 Мере подршке руралном развоју
Стварање услова за развој и 
унапређење пољопривредне 

производње

заштићено 
пољопривредно 

земљиште од пољске 
штете/бр парцела

10  12 285 000     12 285 000

0101-П1 Уређење атарских путева
Стварање услова за развој и 
унапређење пољопривредне 

производње

Уређени атастарски 
путеви 12 км  8 820 000     8 820 000

0401 Програм 6.  Заштита животне средине Унапређење  квалитета елемената 
животне  средине

број становништва 
обухваћен праћењем 
квалитета животне 

срдеине

21000 21000 21000 21000 21000  23 103 000     23 103 000

0401-0001 Управљање заштитом животне средине Уређење животног простора 
становништва

број постављених 
табли 5 1 5 6 8  5 185 000     5 185 000

0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине Праћење у складу са прописаним 
законским обавезама

Број урађених 
мониторинга за 

ваздух
12 12 12 12 12  3 531 000     3 531 000

0401-0005 Управљање комуналним отпадом Уређење животног простора 
становништва

Изграђена трафо 
станица 2.300.000,00 2.490.000,00 9.158.000,00  13 337 000     13 337 000

0401-П1 Санација и уклањање дивљих депонија Уређење терена количина 
прикупљеног отпада 100%  1 050 000     1 050 000

0701 Програм 7.  Путна инфраструктура
Повећање безбедности учесника у 

саобраћају и смањење броја 
саобраћајних незгода

Број смртих исхода  37 960 000     37 960 000

0701-0001 Управљање саобраћајем Повећање безбедности учесника у 
саобраћају

Спровођење ТРС, 
постављањем 
саобраћајних 

знакова на 
територији општине

87 163 120 100 100  1 521 000     1 521 000

0701-0002 Одржавање саобраћајне инфраструктуре
Одржавање квалитета улица кроз 

реконструкцију и редовно 
одржавање асфалтног покривача

Површина 
обновљеног 

тротоара (у м2)
900 0 1600 1600 1600  11 855 000     11 855 000

9

368



Програ
м

 
Програмска 
активност/  
Пројекат

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2016 

год

Циљана 
вредност у 2017. 

години

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Средства из 
буџета

Вредност у 
базној години  

(2015)

Шифра

Назив Циљеви Индикатори

0701-0004 Јавни превоз Безбедан превоз људи и возила 
скелом

Број безбедно 
превезених људи у 
односу на укупан 

број

100 100 100 100 100   590 000      590 000

0701-П1 Реконструкција и санација прилазне саобраћајнице 
Спортској хали

Реконструкција  и санација 
приступне саобраћајнице

Реконструисана 
саобраћајница 100%  15 580 000     15 580 000

0701-П2 Изградња треће фазе бициклистичке стазе на 
Торњошком путу у Сенти

Изградња бициклистичке стазе ради 
повећања безбедности учесника у 

саобраћају

Изграђена 
бициклистичка стаза 100%  4 244 000     4 244 000

0701-П3 Реконструкција саобраћајнице Кеви-Утрина Унапређење безбедности саобраћаја 
Реконструисан пут 

између Кевија и 
Утрине

100%          

0701-П4 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2017. Безбедност учесника у саобраћају, 
пре свега деце

Упознавање деце са 
правилима у 
саобраћају

202 198 200 200 200  4 170 000     4 170 000

2001 Програм 8.  Предшколско васпитање
Повећање обухвата децу 

предшколским васпитањем и 
образовањем

 број укупно 
пријављене деце 667 614 620 600 590  97 315 000  10 488 000  107 803 000

2001-0001 Функционисање предшколских установа
Обезбеђени адекватни услови за 

васпитно образовни рад са децом уз 
повећан обухват

Просечан број деце 
у групи (јасле, 
предшколски, 

припремно 
предшколски 
програм/ппп) 

18,79  77 997 000  10 488 000  88 485 000

2001-П1
Доградња санитарног чвора  ради омогућавања преласка 

деце до санитарног чвора без приласка преко друге 
радне собе

Обезбеђивање постизања веће 
хигијене у установи

Просечан број деце 
за коришћење једног 

умиваоника 
18,75          

2001-П2 Санација крова, замена столарије у објекту "Сеница" Санација крова, замена столарије у 
објекту "Сеница"

Број деце у објекту 
"Сеница" 42          

2001-П3
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 

оснивача у економској цени боравка социјално угрожене 
деце која бораве у установи

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања социјално 

угрожене деце у дечјем вртићу

Број социјално 
угрожене деце  која 
бораве у установи

65  1 300 000     1 300 000

2001-П4
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 

оснивача у економској цени боравка трећег детета у 
породици која бораве у установи

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања трећег 

детета у породици у дечјем вртићу

Број деце (треће по 
реду  у породици) 

која бораве у 
установи

100  2 900 000     2 900 000

2001-П5 Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
родитеља у економској цени боравка са 20% 

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања деце у 

дечјем вртићу
Број деце 620  14 500 000     14 500 000

2001-П6 Чаролија луткарства   120 000      120 000

2002 Програм 9.  Основно образовање
Повећање обухвата 

основношколског  образовања

Број деце која су 
обухваћења 
основним 

образовањем

2051 2000 1860 1565  50 254 518     50 254 518

2002-0001 Функционисање основних школа
Обезбеђени прописани услови за 

васпитно-образовни рад са децом у 
основним школама

Просечан број 
ученика по одељењу 
(разврстани по полу)

ж:1.р.8,2.р.10,3.р
.9,4.р.9,5.р.10,6.р

.7,7.р.8,8.р.10       
м:1.р.9, 2.р.9, 
3.р.9, 4.р.9, 

5.р.10, 6.р.10, 
7.р.8, 8.р.8

ж:1.р.1,2.р.8,3.р.
7,4.р.7,5.р.8,6.р.7
,7.р.9,8.р.9     м: 

1.р.8,2.р.9,3.р.8,4
.р.8,5.р.8, 6.р.6, 

7.р.8, 8.р.10

 37 638 638     37 638 638

2002-П1 Лизинг возило "Опел комби" - ОШ "Стеван Сремац"
Набавком новог возила, обезбеђен 

сигурнији превоз ученика и 
наставног особља

Превоз ученика за 
похађање наставе 
три пута сваким 
даном наставе

11% 11% 11% 11% 11%   547 500      547 500

2002-П2 Безбедност здравље на раду - ОШ "Стеван Сремац" Безбедност и здравље радника Број радника 266  1 078 500     1 078 500

2002-П3
Замена крова шупе за огрев  И.О. Темеркењ Иштван 

Торњош

2015. године је уведен систем 
грејања на пелет, кров шупе за 

огрев је пропао и прокишњава, па 
пропада у складиштем пелет. 

Ефикасније грејање 100%   218 300      218 300

2002-П4 Стручно усавршавање наставника ОШ "Стеван Сремац" Побољшање, унапређење услова и 
квалитета рада школе

Број одржаних 
семинара 14 15   230 000      230 000

2002-П5 Саобраћајни комплет за прваке - ОШ "Стеван Сремац" Обезбеђење услова за сигурнији пут 
ученика до школе

Број ученика првих 
разреда 200 201 200   150 000      150 000
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2002-П6 Партнерство са иностранством - ОШ "Стеван Сремац"

Обезбеђење услова за учествовање 
ученика и наставника - пратиоца на 
такмичњима, излетима - наградама 

у иностранство

Број случаја 3 3 3 3   180 000      180 000

2002-П7 Активно детињство - ОШ "Стеван Сремац"
Одржавање такмичења и неговање 

традиције такмичења на тему 
читање и писање - румско писмо

Број случаја 2 2 2   200 000      200 000

2002-П8 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац"

Обезбеђење превоза на посао и са 
посла за наставни кадар у 

И.О."Темеркењ Иштван" Торњош, 
као и надзор и пружање помоћи 

путујућим ученицима

Број путујућих 
ученика/наставника 40/22 40/22  1 100 000     1 100 000

2002-П9 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац"
Усавршавање индивидуалне 

способности наставника у раду са 
децом

Семинар/музичка 
радионица 2/3 2/3 3/3 4/4   375 000      375 000

2002-П10 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ Обезбеђивање безбедног и 
квалитетног рада

Пројектна 
документација/услуг

а са материјалом
1/1 0/1  1 000 000     1 000 000

2002-П11
Партнерство са иностранством - ОМШ "Стеван 

Мокрањац"

Унапређење сарадње музичких 
школа и подизање угледа сенћанске 

музичке школе на међународном 
нивоу 

Међународна 
такмичења 3 4 4 4   22 000      22 000

2002-П12 Годишњица школе - ОМШ "Стеван Мокрањац" Послава поводом 70.годишњице 
школе Концерт 1 1 1   50 000      50 000

2002-П13 Санација санитарног чвора у објекту Турзо Лајош у 
Сенти Бољи хигијенски услови ученика

Број ученика И.О. 
"Турзо Лајош" 

према полу
дев.210, деч.241   816 000      816 000

2002-П14 Замена дотрајалог паркета  у фискултурној сали у "11 
Новембар "

Елиминација пропалог пода 
фискулторне сале

Број ученика/Број 
клубова корисника 
фискултурне сале

421/5   788 580      788 580

2002-П15 Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти Поправљање крова 160 м2  5 860 000     5 860 000

2003

Програм 10. Средње образовање
Повећање обухвата 

средњошколског  образовања

Број деце која су 
обухваћења 

средњим 
образовањем

1188 1110 1194  25 190 685     25 190 685

2003-0001

Функционисање средњих школа

Обезбеђени прописани  услови за 
васпитно образовни рад у средњим 

школама и безбедно одвијање 
наставе

Просечан број 
ученика по одељењу 18 19 20 20 20  22 407 685     22 407 685

2003-П1

Лизинг возило "комби" - Сенћанска гимназија Превоз ученика и наставника на 
такмичење и семинаре

Просечан број 
ученика на 

такмичењима/просеч
ан број семинара

210/50 220/50 220/50 220/50 220/50   580 000      580 000

2003-П2

Међународно такмичење - Сенћанска гимназија
Обезбеђивање услова за 

учествовање на међународним 
такмичењима

Просечан број 
ученика који 
учествују на 

међународним 
такмичењима током 

школске 
године/просечан 

број међународног 
такмичења

210/6 220/6 230/6 240/6 250/6   90 000      90 000

2003-П3
Стручно усавршавање наставника у Гимназији

Стручно усавршавање професора 
ради квалитетнијег извођења 

наставе

Проценат од укупно 
запослених 
професора

35% 40% 45% 50% 50%   90 000      90 000

2003-П4 Адаптација и санација објекта Гимназије Адаптација и санација  објекта  
Гимназије Адаптиран објекат 100%  1 015 000     1 015 000

2003-П5 Oдржавање зграде и имониве школе - Економска-
трговинска школа

Зграду школе и други некретнину 
коју користи школа одржавати у 

адекватном стању
стање зграде мање 

задовољавајуће задовољавајуће задовољавајуће задовољавајуће задовољавајуће   150 000      150 000
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2003-П6
Стручно усавршавање наставника у Ек.-Трг.школи

Стручно усавршавање професора 
ради квалитетнијег извођења 

наставе
Број професора 30 30 30 30 30   90 000      90 000

2003-П7

Пројекат "ТУДОК" - Економска-трговинска школа

TUDOK је серија конференција која 
има за циљ промовисање научних 

истраживања међу срдњошколцима 
у Карпатском басену. Региналан 

конференција за Војводину одржава 
се у Економску-трговинској школи 

Сента 

Број учесника 70   70 000      70 000

2003-П8 Стручно усавршавање наставника у Средњој 
медицинској школи

Учешће наставника на стручним 
усавршавањима

Проценат од укупно 
запослених 
професора

30% 30% 30% 30% 30%   50 000      50 000

2003-П9

Партнерство са иностранством - Средња медицинска  
школа Партнерство са иностранством 

Проценат ученика 
који ће учествовати 
на такмичењима у 

иностранство

4% 4% 4% 4% 4%   20 000      20 000

2003-П10

Осигурање ученика - Средња медицинска школа Осигурње ученика који учествују на 
такмичењима у иностранству

Проценат ученика 
који ће учествовати 
на такмичењима у 

иностранство

4% 4% 4% 4% 4%   100 000      100 000

2003-П11
Фекете Михаљ-такмичење из математике Организовања такмичење из 

математике

Број талентоване 
деце у односу на 

такмичење
80% 90% 100% 100% 100%   100 000      100 000

2003-П12
Стручно усавршавање наставника у Гим. Бољаи

Стручно усавршавање професора 
ради квалитетнијег извођења 

наставе

Проценат од укупно 
запослених 
професора

35% 40% 45% 50% 50%   50 000      50 000

2003-П13

Пројектно техничко документација за школску зграду - 
Економска-трговинска школа

Стварење техничке услова за 
имплементацију законских прописа 

за заштиту од пожара

елаборат за зштиту 
пожара,главни 

пројект за зштиту 
пожара, главна 

свеска

0 0 1   378 000      378 000

0901

Програм 11.  Социјална  и дечја заштита Унапређење заштите сиромашних

Број корисника 
једнократне новчане 
помоћи у односу на 
укупан број грађана

357 350 360 360 360  37 242 700     37 242 700

0901-0001 Социјалне помоћи
Стварање и побољшање услова 

становања породица избеглица кроз 
куповину сеоске куће са окућницом

Откуп сеоског 
домаћинства са 

окућницом
0 0 1 1 0  8 862 500     8 862 500

0901-0003 Подршка социо-хуманитарним организацијама Подстицаје развоја 450 500 500 500  4 050 000     4 050 000

0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге

Подршка развоју мреже услуга 
социјалне заштите предвиђене 

Одлуком о социјалној заштити у 
Законом о социјалној заштити

Број корисника 
социо-едукативних 
услуга деце ометене 

у развоју, дете и 
омладина

30  2 250 000     2 250 000

0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста

Социјално деловање - олакшавање 
људске патње пружањем неопходне 
ургентне помоћи лицима у невољи, 

развијањем солидарности међу 
људима, организовањем различитих 

облика помоћи

Број акција на 
прикупљању 

различитих  врста  
помоћи 

8 10 12 14 15  2 400 000     2 400 000

0901-0006 Подршка деци и породица са децом Повећавање наталитета
Број подршка 
породици за 

новорођено дете
213 200 200 180 180  10 960 000     10 960 000

0901-П1 Стипендирање студената Побољшање стање студената Број студената 22 23 23 23 25  1 985 000     1 985 000
0901-П2 Спортске стипендије Побољшање стање спортиста Број спортиста 16 12 12 12 14   975 200      975 200
0901-П3 Превоз ученика средњошколаца Подршка ученицима Број ученика 275 245 240 200 170  5 760 000     5 760 000

1801 Програм 12. Здравствена заштита Унапређење ефикасности примарне 
здравствене заштите 

Број медицинског 
особља 111 99 111 111 111  8 990 000     8 990 000
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1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите Унапређење доступности, квалитета 
и ефикасности ПЗЗ

Проценат буџета 
који се издаваја за 
текуће одржавање 

просторија у односу 
на укупан буџет

3% 3% 3% 3% 3%  7 950 000  7 950 000

1801-0002 Мртвозорство   700 000   700 000

1801-0003
Спровођење активности  из области друштвене бриге за 

јавно здравље
здравље

Старање Број обухваћених 
становника 1000 1050 1100 1100 1100   340 000   340 000

1201

Програм 13.  Развој културе Подстицање развоја културе

Укупан број 
посетилаца на свим 

културним 
догађајим који су 

одржани

 90 839 700  33 191 353  124 031 053

1201-0001 Функционисање локалних установа културе Обезбеђење редовног 
функционисања установа културе

Број запослених у 
установама културе 
у односу на укупан 
број запослених у 

ЈЛС

29 29 29 30 30  52 844 310  12 727 590  65 571 900

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
Повећање учешћа грађана у 

културној продукцији и уметничком 
стваралаштву

број чланова у 
библиотеци 300 400 450 500 600  6 178 100  18 177 200  24 355 300

1201-0003 Унапређење система очувања и представљања културно-
историјског наслеђа

Унапређење очувања културно-
историјског наслеђа

број посетилаца 
музеја 1000 1200 2000 3000 3000  3 004 200  1 826 528  4 830 728

1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области 
јавног информисања

Повећана понуда квалитетних 
медијских садржаја из области 

друштвеног живота локалне 
заједнице

Број програмских 
садржаја подржаних 

на конкурсима 
јавног информисања

5 5 3 3 3  2 200 000  2 200 000

1201-П1 Реализаци.друге  и треће фазе радова ради обез.радног 
простора за смештај Историјског архива и Завода за 

културу вој.мађ.

Успостављање радног простора за 
установа културе Адаптиран објекат 100%  18 200 000  18 200 000

1201-П2 Истакнути празници општине Сента Прикладно обележавање дана града 
и осталих празника Број посетилаца 3000  2 915 000  2 915 000

1201-П4 Спомен обележја Ђула Дудаш Прикладно сећање на познатог 
историчара Ђуле Дудаш

Постављање спомен 
обележја 100%

1201-П9 Књижевне вечери Подизање нивоа свести културе Број учесника 100 105 110 115 120   540 890   540 890
1201-П10 Сремчеви дани Подизање нивоа свести културе Број учесника 100 105 110 115 120   187 800   187 800
1201-П11 Слава СКЦ Подизање нивоа свести културе Број учесника 100 105 110 115 120   94 600   94 600
1201-П12 Годишњи концерт флорклора Подизање нивоа свести културе Број учесника 100 105 110 115 120   63 000   63 000
1201-П13 Дечји фолк фестивал Подизање нивоа свести културе Број учесника 100 105 110 115 120   18 800   18 800
1201-П15 Премештај архивске грађе из торња градске куће у нову 

зграду Архива
Премештај архивксе грађе из торња 
Градске куће у нову зграду Архива

Количина пренете 
архивксе грађе 1200м   60 000   60 000

1201-П16 Издавање албума поводом 320. годишњице Сенђанске 
битке

Издавање албума поводом 320. 
годишњице Сенћанске битке

Број 
публикација/тираж 1/400   200 000   200 000

1201-П17 Набавка књига за библиотеку   123 000   123 000
1201-П18 Израде пројектне документације за реконструкцију 

фасаде нове зграде Архива   150 000   24 000   174 000

1201-П19 Етноприповедачко такмичење Калмањ Лајош   60 000   237 600   297 600

1201-П20 Израда новог веб сајта установе Постојање модернији веб страница 
установе Израђен веб сајт 1   198 435   198 435

1201-П21 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте" Реконструкција унутрашњег дела 
Римокатоличке жупе Исусово Срце Екуменична изложба 6  4 000 000  4 000 000

1301

Програм 14.  Развој спорта и омладине
Обезбеђење услова за бављење 
спортом свих грађана општине

Број чланова 
спортских 

организација и 
удружења

1000 1035 1050 1050 1050  43 325 000  43 325 000

1301-0001

Подршка локалним спортским организацијама, 
удружењима и савезима

Обезбеђивање услова за рад и 
унапређење капацитета спортских 

организација преко којих се 
остварује јавни интерес у области 

спорта у општини

Број годишњих 
програма спортских 

организација 
финансираних од 
стране општине

28 23 29 32 33  19 145 000  19 145 000
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1301-0002

Подршка предшколском и школском спорту Унапређење школског спорта 

Број програма 
којима се реализују 

активности 
школског спорта

2 4 6 8   770 000   770 000

1301-0003

Одржавање спортске инфраструктуре
Редовно одржавање постојећих 

спортских објеката од интереса за 
општину

Број функционалних 
спортских објеаката 5 6 6 7  18 960 000  18 960 000

1301-0005
Спровођење омладинске политике Подршка активног укључивања 

младих 

Реализација 
друштвених 
активности 

1 3 5 7   600 000   600 000

1301-П1 Зове те канцеларија у Сенти Подршка активног укључивања 
младих 

Број омладинске 
акције 10   350 000   350 000

1301-П2 Подршка у развоју рвачког клуба општине Сента Побољшање рада рвачког клуба Број деце у клубу 100  3 500 000  3 500 000
0602

Програм 15.  Локална самоуправа

Одрживо управно и финансијско 
функционисање града/општине у 

складу надлежностима и пословима 
локалне самоуправе

Број примљених и 
пренесних предмета 
из ранијих година

4434 2769   3 100 3100 3100  220 815 384   339 113  221 154 497

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских 
општина Функционисање управе Број решених 

предмета 1894 1292 1450 1500 1500  147 542 362  147 542 362

0602-0002 Функционисање месних заједница
Обезбеђено задовољавање потреба 
и интереса локалног становништва 

деловањем месних заједница

Број примљених 
приговора од 
становништва

1750 1700 1650 1600 1600  13 449 522   339 113  13 788 635

0602-0003 Сервисирање јавног дуга

Одржавање финансијске 
стабилности општине и 

финансирање капиталних 
инвестиционих расхода

Учешће издатака за 
сервисирање дугова 
у текућим расходима

2.70% 2.60% 2.20% 2.20% 2.00%  29 500 000  29 500 000

0602-0004 Општинско  правобранилаштво Заштита општине испред 
надлежних органа Број случаја 350 360 370 400 400  2 823 600  2 823 600

0602-0006 Инспекцијски послови Квалитетно обављање 
инспекцијских послова

Број решених 
предмета грађана у 

односу на број 
примљених 
предмета 

0 600 600 600 600  4 599 100  4 599 100

0602-0007 Функционисање националних савета националних 
мањина

остваривање права националних 
мањина у локланој заједници

проценат остварења 
програма 

националних 
мањина  који се 

финансира из буџета 
општине

97% 67% 100% 100% 100%   700 000   700 000

0602-0008  Правна помоћ Заштита општине испред 
надлежних органа Број случаја 350 360 370 400 400  1 310 000  1 310 000

0602-0009 Текућа буџетска резерва
0602-0010 Стална буџетска резерва   150 000   150 000

0602-0013 Администрирање изворних прихода локалне самоуправе
Ефикасно администрирање 
изворних прихода локалне 

самоуправе

Број решења 
донетих од стране 
локалне пореске 
администрације

21890 21922 22185 22252 21340  7 017 800  7 017 800

0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама

Изградња ефикасног превентивног 
система заштите  спасавања на 

избегавању последица 
елементарних и других последица

количина улице и 
путева који треба да 

се очисти од 
снежних падавина

100 км 100км 100км 100км 100км   600 000   600 000

0602-П1 Превоз ученика основаца Подршка породицама Број деце 95 105 105 105 105  4 750 000  4 750 000

0602-П4 Реконструкција фасада и замена столарије на јавним 
објектима

Успостављање радног простора за 
установа културе Адаптиран објекат 100%  4 800 000  4 800 000

0602-П5 Адаптација просторија за потребе успостављања спомен 
музеја сенђанске битке у торањ градске куће

Успостављање спомен музеја 
сенћанске битке Адаптиран објекат 100%  1 950 000  1 950 000
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Програ
м

Програмска 
активност/  
Пројекат

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2016 

год

Циљана 
вредност у 2017. 

години

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Средства из 
буџета

Вредност у 
базној години  

(2015)

Шифра

Назив Циљеви Индикатори

0602-П7 Куповина зграде бивше касарне Увећање инвестиционих улагања

Повећање површине 
грађевинског 

земљишта у јавној 
својини у општине 

Сента 

74.258м2

0602-П8 Избори у Месним заједницама Успешно организовање избора Изласност грађана 70%   750 000   750 000
0602-П9 Набавка уметничке слике о Сенћајској битци   600 000   600 000

0602-П10 Оспособљавања запослених 15 запослених   73 000   73 000
0602-П11 Постављање  и израда двојезичних табли   100 000   100 000
0602-П12 Израда и постављање уличних табли   100 000   100 000

2101

Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе
Ефикасно и ефективно 

функционисање органа политичких 
система локалне самоуправе

 45 020 855  45 020 855

2101-0001 Функционисање Скупштине Функционисање локалне скупштине Број седница 
скупштине 14 16 14 14 14  13 579 755  13 579 755

2101-0002 Функционисање извршних органа Функционисање извршних органа Број седница 
извршних органа 58 54 55 56  22 299 500  22 299 500

2101-0003
Подршка раду извршних органа власти и скупштине Функционисање извршних органа 

власти скупштине
Број припремњених 

седница 252 269 270 275  9 141 600  9 141 600

0501

Програм 17. Енергетска ефикасност и обновљиви 
извори енергије

Повећање удела  обновљивих 
извора енергије у укупној 

потрошњи

Удео обљовнивих 
извора енергије у 

укупној потрошњи
0% 0% 1% 2% 2%  4 000 000  4 000 000

0501-0001 Унапређење и побољшање енергетске ефикасности и 
употреба

обновљивих извора енергије

Успостављање система енергетског 
менаџмента

Израђен попис 
јанвих зграда са 
карактерстикима

не не да да да

0501-П1 Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у 
Сенти

Успостављање радног простора за 
установа културе Адаптиран објекат 100%  4 000 000  4 000 000

УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ  986 197 877  43 223 096 1 029 420 973
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ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 
 
 
 
 

На основу члана 47. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“ 
број 547/2009, 73/2010, 101/2010, 121/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 
108/2013, 142/2014 и 68/2015-др.закон, 103/2015 и 99/2016) ако у току фискалне 
године дође до повећања расхода и издатака или самњења прихода, буџет се 
уравнотежује смањењем планираних расхода и издатака или увођењем нових 
прихода. Уравнотежење буџета , које није последица доношења новог закона, врши 
се путем ребаланса буџета, који се доноси по поступку за доношење буџета, 
надлежни извршни орган локалне власти утврђује предлог одлуке о измену и 
допуну одлуке о буџету локалне власти и обавезно га доставља Скупштини 
локалне власти у року утврђеном буџетским календаром. 
 
        
          У складу са горе неведеним предлажемо Скупштини Општине Сента да 
усвоји  Одлуку о изменaма и допунама одлуке о буџету општине Сента за 2017.год.  
 
 
 
 
 
 
Прилог: 
1. Нацрт Одлуке о изменама и допунама одлуке о буџету општине Сента за 
2017.год.  
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Укупна примања буџета општине Сента за 2018. годину (у даљем тексту: буџет) утврђује се у износу од:
926,861,142 динара.

1. текућих прихода и примања буџета у 2018. години у износу од 797,886,886 динара
2. пренетих неутрошених средстава за посебне намене у изнсу од 102,000,000 динара
3. примања корисника из других извора у износу од 25,813,456 динара.
4. пренетих неутрошених средстава за посебне
намене индиректних корисника у износу од 1,040,800 динара.

I  ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Члан 2.
Буџет за 2018. годину састоји се од:

   На основу члана 43. Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", број 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 - испр., 93/2012, 
62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013,142/2014 , 68/2015-др., 103/2015 и 99/2016), члана 32. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник 

РС", број 129/2007, 83/2014-др. закон), члана 46. тачке 2. Статута општине Сента ("Службени лист општине Сента", број 5/2011, 13/2017) 
Скупштина општине Сента на седници одржаној 28. децембра 2017. године донела је 

О Д Л У К У
О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ СЕНТА ЗА 2018. ГОДИНУ

Страна 1
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А. Економска 
класификација

Средства из 
буџета у 

динарима

Средства из 
осталих извора 

фин. 
Буџет.корисни
ка у динарима

УКУПНА 
СРЕДСТВА

1. 7 + 8 797,886,886 25,933,456 823,820,342

2. 4 + 5 879,886,886 26,974,256 906,861,142

3. (7+8) - (4+5) -82,000,000 -1,040,800 -83,040,800

4. 62

5. ((7+8) - (4+5)) - 62 -82,000,000 -1,040,800 -83,040,800

Б. 0

1. 91

2. 92

3. 3 102,000,000 1,040,800 103,040,800

4. 6211

5. 61 20,000,000 20,000,000

5. (91+92+3) - (61+6211) 82,000,000 1,040,800 83,040,800

6. (((7+8) - (4+5)) - 62) + 
((91+92+3)-(6211+61))

В.

Члан 3.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета  Општине Сента за 2018. годину састоји се од:

РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА

Укупни приходи и примања остварени по основу продаје 
нефинансијске имовине
Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 
имовине

Буџетски суфицит/дефицит

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку 
домаћих хартија од вредности)

Укупан фискални суфицит/дефицит 

 РАЧУН ФИНАНСИРАЊА

Примања од задуживања

Укупан фискални суфицит/дефицит плус нето 
финансирање

В. ДОДАТНИ ПРИХОДИ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА

Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 
9221, 9219, 9227, 9228)

Неутрошена средства из претходних година

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку 
домаћих хартија од вредности)

Издаци за отплату главнице дуга

Нето финансирање

Страна 2

10

377



Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у седећим износима:

Р.бр. ОПИС

Шифра 
економске 

класификац
ије

Средства из 
буџета

Средства из 
осталих 
извора

Укупно

1 2 3 4 5 6

I УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 
ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 7+8 797,886,886 19,891,456 817,778,342

1. Порески приходи 71 484,501,000 0 484,501,000

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
(осим самодоприноса) 711 294,960,000 0 294,960,000

1.2. Самодопринос 711180
1.3. Порез на имовину 713 152,501,000 0 152,501,000
1.6. Остали порески приходи 37,040,000 0 37,040,000
2. Непорески приходи 74 105,560,486 5,696,000 111,256,486

2.1 Накнада за коришћење природних добара 741510 2,500,000 0 2,500,000

2.2 Накнада за коришћење шумског и 
пољопривредног земљишта 741520 30,000,000 0 30,000,000

2.2 Накнада за коришћење грађевинског 
земљишта 741534 1,500,000 0 1,500,000

2.3 Накнада за коришћење природног лековитог 
фактора 741542

2.4 Приход од имовине који припада имаоцима 
полисе осигурања 741411 0 0 0

2.5 Накнада за обавезни здравствени преглед биља 742252

2.6 Накнада за уређивање грађевинског земљишта 742253 1,000,000 0 1,000,000

2.7

Приходи настали продајом услуга корисника 
средстава буџета јединице локлане самоуправе 
чије је пружање уговорено са физичким и 
правним лицима

742340

2.8 Остали непорески приходи 70,560,486 5,696,000 76,256,486
3. Донације 731+732 30,000,000 5,375,456 35,375,456
4. Трансфери 733 135,431,000 8,300,000 143,731,000

5. Меморандумске ставке за рефундацију 
расхода 771 294,400 400,000 694,400

6. Примања од продаје нефинансијске 
имовине 8 42,100,000 120,000 42,220,000

II
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ

4+5 845,411,528 26,697,256 872,108,784

1. Текући расходи 4 - 463 632,325,988 25,309,256 657,635,244
1.1. Расходи за запослене 41 221,594,655 3,515,000 225,109,655
1.2. Коришћење роба и услуга 42 263,504,333 21,744,256 285,248,589

Члан 4.

Страна 3
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1.3. Употреба основних средстава 43 0 0 0
1.4. Отплата камата 44 2,250,000 0 2,250,000
1.5. Субвенције 45 44,200,000 0 44,200,000
1.6. Социјална заштита из буџета 47 25,222,000 0 25,222,000
1.7. Остали расходи 48+49 75,555,000 50,000 75,605,000
2. Трансфери 463 81,348,680 0 81,348,680

3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 131,736,860 1,388,000 133,124,860

4. Издаци за набавку финансијске имовине 
(осим 6211) 62 0 0 0

III
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И 
ЗАДУЖИВАЊА

9

1. Задуживање 91
1.1. Задуживање код домаћих кредитора 911
1.2. Задуживање код страних кредитора 912

2. Примања по основу отплате кредита и 
продаје финансијске имовине 92

IV ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 6 20,000,000 0 20,000,000

1. Отплата дуга 61 20,000,000 0 20,000,000
1.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 20,000,000 0 20,000,000
1.2. Отплата дуга страним кредиторима 612
1.3. Отплата дуга по гаранцијама 613
2. Набавка финансијске имовине 6211

V НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА 
ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА 3 102,000,000 1,040,800 103,040,800

Потребнa средства за финансирање укупног фискалног дефицита из члана 3. ове 
одлуке у износу од 83,040,800 динара, oбезбедиће се из нераспоређеног

вишка прихода из ранијих година у износу од                                                                103,040,800 и примања од задуживања у износу од 
20,000,000 динара.

Члан 5.

За финансирање фискалног дефицтиа могу се током 2018. године користити средства са консолидованог 
рачуна трезора општине Сента  до износа који не угрожава ликвидност тог рачуна.
Уколико на крају 2018. године буде постојала позајмница са консолидованог рачуна трезора, у зависности 
од услова на финансијском тржишту, може се пренети у наредну годину.

Страна 4
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Средства из 
буџета

 Средства из 
осталих извора 

финан. буџ. 
корисника 

300000 311712 Пренета средства из претходне године 102,000,000 1,040,800 103,040,800 11.12%

700000 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 755,786,886 25,813,456 781,600,342 84.33%

710000 ПОРЕЗИ 484,502,000 484,502,000 52.27%

711000 ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 294,960,000 294,960,000 31.82%

711111 Порез на зараде 220,000,000 220,000,000 23.74%

711121 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно 
оствареном приходу, по решењу Пореске управе 400,000 400,000 0.04%

711122 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално 
утврђеном приходу, по решењу Пореске управе 9,000,000 9,000,000 0.97%

711123 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно 
оствареном приходу самоопорезивањем 16,000,000 16,000,000 1.73%

711145 Порез на приходе од давања у закуп покретних ствари - по основу 
самоопорезивања и по решењу Пореске управе 3,000,000 3,000,000 0.32%

711146 Порез на приход од пољопривреде и шумарства, по решењу Пореске управе 50,000 50,000 0.01%

711147 Порез на земљиште 10,000 10,000 0.00%

711191 Порез на oстале приходе 44,000,000 44,000,000 4.75%

711193 Порез на приходе спортиста 2,500,000 2,500,000 0.27%

712000 ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА 1,000 1,000 0.00%

712112 Порез на фонд зарада осталих запослених 1,000 1,000 0.00%

713000 ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 152,501,000 152,501,000 16.45%

713121 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од физичких лица 53,000,000 53,000,000 5.72%

713122 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од правних лица 56,000,000 56,000,000 6.04%

713311 Порез на наслеђе и поклон по решењу Пореске управе 4,000,000 4,000,000 0.43%

713421 Порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске 
управе 35,000,000 35,000,000 3.78%

713422 Порез на пренос апсолутних права на акција а и другим хартијама од вредности 
по решењу Пореске управе 1,000 1,000 0.00%

713423 Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и 
ваздухопловима, по решењу Пореске управе        4,500,000 4,500,000 0.49%

714000 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 31,040,000 31,040,000 3.35%

714421 Комуналан такса за држање музичких уређаја а и приређ.музичког програма 10,000 10,000 0.00%

714431

Комунална такса за коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и 
исписивање фирме ван пословног простора на објектима и просторима који 
припадају јединици локалне самоуправе(коловози, тротоари, зелене површине, 
бандере и сл.)  

700,000 700,000 0.08%

714513 Комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим 
пољопривредних возила и машина 12,000,000 12,000,000 1.29%

714514 Годишња накнада за мот.воз. 50,000 50,000 0.01%

714552 Боравишна такса 3,200,000 3,200,000 0.35%

714562 Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине 14,000,000 14,000,000 1.51%

714572 Комунална такса за држање средстава за игру („забавне игре“) 80,000 80,000 0.01%

714593 Накнада за постав.вод.кан.теле.елек.водовода 1,000,000 1,000,000 0.11%

716000 ДРУГИ ПОРЕЗИ 6,000,000 6,000,000 0.65%

716111 Комунална такса за истицање фирме на пословном простору 6,000,000 6,000,000 0.65%

730000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 165,431,000 13,675,456 179,106,456 19.32%

732000 ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. ОРГАНИЗАЦИЈА 30,000,000 5,375,456 35,375,456 3.82%

732151 Текуће донације од међународних организација у корист нивоа општина 30,000,000 5,375,456 35,375,456 3.82%

733000 ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 135,431,000 8,300,000 143,731,000 15.51%

733152 Други текући трансфери од Републике у корист нивоа општина 8,300,000 8,300,000 0.90%

733154 Текући наменски трансфери од Републике 1,500,000 1,500,000 0.16%

733156 Текући наменски трансфери, од АПВ у корист нивоа општина 9,000,000 9,000,000 0.97%

733158 Ненаменски трансфери од АПВ у корист нивоа оптшина 91,931,000 91,931,000 9.92%

Структур
а прихода

Члан 6.
Приходи и примања буџета по изворима планирају се у следећим износима, и то:

Класа/Катег
орија/Група Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА

 План за 2018 

УКУПНА 
ЈАВНА 

СРЕДСТВА
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733251 Капиталн наменски трансфери у ужем смислу од Републике у корист нивоа 
општина 3,000,000 3,000,000 0.32%

733252 Капитални трансфери од АПВ у корист општина 30,000,000 30,000,000 3.24%

740000 ДРУГИ ПРИХОДИ 105,559,486 5,696,000 111,255,486 12.00%

741000 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 38,510,000 38,510,000 4.15%

741151 Приходи буџета општине од камата на средства буџета 3,000,000 3,000,000 0.32%

741516 Накнада за коришћење минер.сировина и геот.ресурса када се експлоатација 
врши на тер. АПВ 2,500,000 2,500,000 0.27%

741522 Средства остварена од давања у закуп пољ.земљишта, односно пољоп.објекта у 
држ.својини 30,000,000 30,000,000 3.24%

741531

Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред 
пословног простора у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и 
других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће 
радиности

1,500,000 1,500,000 0.16%

741534 Накнада за коришћење грађевинског земљишта 1,500,000 1,500,000 0.16%

741535 Комунална такса за заузеће јавне површине грађевинским материјалом 10,000 10,000 0.00%

742000 ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА 37,850,000 37,850,000 4.08%

742126 Трошкови обављања послова везаних за географско порекло контроле 
производње грожђа намењеног за пр. 150,000 150,000

742151 Приходи од продаје добара и услуга од стране тржишних организација у 
корист нивоа општина 2,500,000 2,500,000 0.27%

742152 Приходи од давања закуп, односно на коришћење непокретности у државној 
својини које користе општине и индиректни корисници њиховог буџета 13,500,000 13,500,000 1.46%

742154
Накнада по основу конверзије права коришћења у право својине у корист 
нивоа општина                                                          300,000 300,000 0.03%

742155
Приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности у 
општинској својини које користе општине и индиректни корисници њиховог 
буџета

800,000 800,000 0.09%

742156 Приход остварени по основу пружања услуга боравка деце у предшколским 
устновам  у корист нивоа општина 14,500,000 14,500,000 1.56%

742251 Општинске административне таксе 3,500,000 3,500,000 0.38%

742253 Накнада за уређивање грађевинског земљишта 1,000,000 1,000,000 0.11%

742255 Такса за озакоњење објеката у корист нивоа општина 1,000,000 1,000,000 0.11%

742351 Приходи које својом делатношћу остваре органи и организације општина 600,000 600,000 0.06%

743000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 4,450,000 4,450,000 0.48%

743324 Приходи од новчаних казни за прекршаје, предвиђене прописима о 
безбедности саобраћаја на путевима 4,000,000 4,000,000 0.43%

743351
Приходи од новчаних казни изручених у прекршајном поступку за прекршаје 
прописане актом скупштине општине и одузета имовинска корист у том 
поступку

100,000 100,000 0.01%

743353 Приходи од мандатних казни и казни изречених у управном поступку у корист 
нивоа општина 250,000 250,000 0.03%

743924 Приходи од увећања целокупног пореског дуга 5% на дан принудне наплате 
ЛПА 100,000 100,000 0.01%

744000 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 1,060,000 5,696,000 6,756,000 0.73%

744151 Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа 
општина 1,060,000 5,696,000 6,756,000 0.73%

745000 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 23,689,486 23,689,486 2.56%

745151 Остали приходи у корист нивоа општина 22,789,486 22,789,486 2.46%

745153 Део добити јавног предузећа према одлуци управног одбора јавног предузећа у 
корист нивоа општина 500,000 500,000 0.05%

745154 Закупнина за стан у општинској својини у корист нивоа општина 400,000 400,000 0.04%

770000 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 294,400 400,000 694,400 0.07%

771111 Меморандумске ставке за рефундацију расхода 144,400 400,000 544,400 0.06%

772114 Меморандумске ставке за рефундацију расхода буџета општине из претходне 
године 150,000 150,000 0.02%

780000 ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА НА ИСТИ НИВО 6,042,000 6,042,000 0.65%

781112 Трансфери од директних ка индиректним буџетским корисницима на истом 
нивоу 6,042,000 6,042,000 0.65%

800000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 42,100,000 120,000 42,220,000 4.56%

811000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ 41,400,000 41,400,000 4.47%

811151 Примања од продаје непокретности у корист нивоа општине 40,000,000 40,000,000 4.32%

811152 Примања од продаје станова у корист нивоа општина 200,000 200,000 0.02%

811153 Примања од отплате станова у корист нивоа општина 1,200,000 1,200,000 0.13%
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812000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ 700,000 700,000 0.08%

812151 Примања од продаје покретнеих ствари у корист нивоа општина 700,000 700,000 0.08%

823000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ ЗА ДАЉУ ПРОДАЈУ 120,000 120,000 0.01%

823151 Примања од продаје робе за даљу продају у корист нивоа општина 120,000 120,000 0.01%

7+8 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА БУЏЕТА 797,886,886 25,933,456 823,820,342 88.88%

3+7+8 УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 899,886,886 26,974,256 926,861,142 100.00%
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Преглед планираних капиталних издатака буџетских корисника за 2018-2020 године.

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
КАПИТАЛНИ ПРОЈЕКТИ 605,996,240 98,116,220 354,564,138 114,955,882 23,360,000

1 Изградња и санација тротоара 424 01 2,017 9,550,000 2,050,000 1,000,000 2,000,000 3,500,000
424 01 2,014 2,019 142,097,968 43,417,968 10,000,000 35,000,000 19,860,000
424 07 2,014 2,019 8,820,000 10,000,000

511 01 2,015 2,017 6,789,253 3,910,000

511 07 2,015 2,017 29,298,149

511 07 2,017 2,017 3,000,000 3,000,000

511 08 2,017 2,017 24,540,000 24,540,000
5 Набавка топловодних цеви 511 01 2,016 2,019 17,878,882 5,967,000 5,956,000 5,955,882

6
Адаптација просторија за потребе 

успостављања Спомен музеја Сенћанске битке у 
торањ градске куће

511 01 2,017 2,017 1,000,000

511 01 2,015 2,018 4,425,000

511 07 2,015 2,018 18,000,000

511 01 2,017 2,018 16,030,000

511 08 2,018 2,019 30,000,000

511 01 1,773,850 1,773,850
511 08 31,929,288

Члан 7.

Ред. 
бр. Опис
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ко

н.
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ф
.

И
зв

ор

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2017.г.

2018 2019 2020

2 Санација атарских путева

3
Реализаци. Прве, друге и треће фазе радова код 

обез.радног простора за смештај Историјски 
архив и Завод за културе вој.мађ.

39,997,402

Адаптација и енергетска санација зграде Дома 
здравља у Сенти4

Санација Тиског насипа9

Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у 
Сенти8

7
Реализаци.четврта фазе радова ради обез.радног 

простора за смештај Историјског архива и 
Завода за културу вој.мађ.

22,425,000

35,476,9882,017 2,018

46,030,000
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Ред. 
бр. Опис

Е
ко

н.
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си

ф
.

И
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ор

Година 
почетка 
финанс
ирања 

пројект
а

Година 
завршетка 
финансира

ња 
пројекта

Укупна 
вредност 
пројекта

Реализовано 
закључно са 
31.12.2017.г.

2018 2019 2020

511 01 1,000,000

511 08 72000000

11 Регилиозна музика - Установа за прекограничне 
руте- ИПА 511 08 22,000,000 22,000,000

511 01 4,000,000

511 08 166,000,000

Реконструкција  пословне зграде -Дом за старе10

13

73,000,0002,018 2,020

2,018 2,018 170,000,000Адаптација и санција објекта Гимназије
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Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима:

Екон. 
клас. ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА Средства из буџета Структура         

%
Средства из 

осталих извора
Структура         

%
Укупна 

средства

1 2 3 4 5 6 7

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 748,150,026 83.1% 25,586,256 94.9% 773,736,282

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 221,594,655 24.6% 3,515,000 13.0% 225,109,655

411 Плате и додаци запослених 174,433,388 19.4% 2,380,000 8.8% 176,813,388

412 Социјални доприноси на терет послодавца 31,255,767 3.5% 435,000 1.6% 31,690,767

413 Накнаде у натури (превоз) 856,000 0.1% 0.0% 856,000

414 Социјална давања запосленима 7,967,200 0.9% 610,000 2.3% 8,577,200

415 Накнаде за запослене 2,489,000 0.3% 90,000 0.3% 2,579,000

416 Награде,бонуси и остали посебни расходи 4,593,300 0.5% 0.0% 4,593,300

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 263,504,333 29.3% 21,744,256 80.6% 285,248,589

421 Стални трошкови 86,037,083 9.6% 5,865,000 21.7% 91,902,083

422 Трошкови путовања 2,520,500 0.3% 180,000 0.7% 2,700,500

423 Услуге по уговору 48,346,040 5.4% 3,886,640 14.4% 52,232,680

424 Специјализоване услуге 78,220,190 8.7% 5,511,000 20.4% 83,731,190

425 Текуће поправке и одржавање (услуге и мат) 21,581,768 2.4% 570,000 2.1% 22,151,768

426 Материјал 26,798,752 3.0% 5,731,616 21.2% 32,530,368

440 ОТПЛАТА КАМАТА 2,250,000 0.3% 0.0% 2,250,000

441 Отплата домаћих камата 1,800,000 0.2% 0.0% 1,800,000

444 Пратећи трошкови задуживања 450,000 0.1% 0.0% 450,000

450 СУБВЕНЦИЈЕ 44,200,000 4.9% 0.0% 44,200,000

4511
Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                44,200,000 4.9% 0.0% 44,200,000

460 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 115,824,038 12.9% 277,000 1.0% 116,101,038

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 79,568,680 8.8% 0.0% 79,568,680

4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 1,780,000 0.2% 0.0% 1,780,000

464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања 14,000,000 1.6% 0.0% 14,000,000

465 Остале  дотације и трансфери 20,475,358 2.3% 277,000 1.0% 20,752,358

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ 25,222,000 2.8% 0.0% 25,222,000

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 25,222,000 2.8% 0.0% 25,222,000

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 74,205,000 8.2% 50,000 0.2% 74,255,000

481 Дотације невладиним организацијама 67,953,000 7.6% 0.0% 67,953,000

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 4,052,000 0.5% 50,000 0.2% 4,102,000

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 400,000 0.0% 0.0% 400,000

485
Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних 
органа 1,800,000 0.2% 0.0% 1,800,000

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА 1,350,000 0.2% 0.0% 1,350,000

49911 Стална резерва 150,000 0.0% 0.0% 150,000

49912 Текућа резерва 1,200,000 0.1% 0.0% 1,200,000

500 КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ 131,736,860 14.6% 1,388,000 5.1% 133,124,860

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 131,186,860 14.6% 1,388,000 5.1% 132,574,860

511 Зграде и грађевински објекти 113,219,000 12.6% 0.0% 113,219,000

512 Машине и опрема 14,157,860 1.6% 1,188,000 4.4% 15,345,860

513  Остале некретнине и опрема 1,700,000 0.2% 0.0% 1,700,000

515 Нематеријална имовина 2,110,000 0.2% 200,000 0.7% 2,310,000

520 ЗАЛИХЕ 550,000 0.1% 0.0% 550,000

523 Залихе робе за даљу продају 550,000 0.1% 0.0% 550,000

610 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 20,000,000 2.2% 0.0% 20,000,000

611 Отплата главнице домаћим кредиторима 20,000,000 2.2% 0.0% 20,000,000

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 899,886,886 100.0% 26,974,256 100.0% 926,861,142

Члан 8.

ИЗДАЦИ ПО ОСНОВНИМ НАМЕНАМА
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Програм
 Програмска 
активност/  
Пројекат

1 2 3 4 5 6 7

1101 ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И 
ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

16,166,000 1.8% 16,166,000

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање 5,400,000 0.6% 5,400,000
1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем 1,220,000 0.1% 1,220,000
1101-0004 Стамбена подршка 2,150,000 0.2% 2,150,000
1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента 960,000 0.1% 960,000
1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента 4,646,000 0.5% 4,646,000

1101-П3 План генералне регулације за насељено место Народна 
башта

1,790,000 0.2% 1,790,000

1102 ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ 85,480,000 9.5% 85,480,000
1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем 17,980,000 2.0% 17,980,000
1102-0002 Одржавање јавних зелених површина 8,000,000 0.9% 8,000,000
1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене 6,000,000 0.7% 6,000,000
1102-0004 Зоохигијена 8,200,000 0.9% 8,200,000
1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије 45,200,000 5.0% 45,200,000
1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће 100,000 0.0% 100,000

1501 ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 9,120,000 1.0% 9,120,000
1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента 2,000,000 0.2% 2,000,000
1501-0002 Мере активне политике запошљавања 5,000,000 0.6% 5,000,000

1501-0003 Подршка економском развоју и промоцији 
предузетништва

800,000 0.1% 800,000
1501-П1 Реновирање и адаптација Хале 1 и 2 1,320,000 0.1% 1,320,000

1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА 8,378,500 0.9% 120,000 8,498,500
1502-0001 Управљање развојем туризма 4,465,500 0.5% 25,000 4,490,500
1502-0002 Промоција туристичке понуде 1,170,000 0.1% 1,170,000
1502-П1 Боравишна такса 1,150,000 0.1% 1,150,000
1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти 807,000 0.1% 50,000 857,000
1502-П3 Фестивал "I love Сента" 422,000 0.0% 45,000 467,000
1502-П4 Божићни вашар 220,000 0.0% 220,000
1502-П5 Стручно оспособљавање 144,000 0.0% 144,000

Члан 9.
Издаци буџета, по програмској  структури плана расхода и издатака утврђени су и распоређени у следећим износима:

       ПРОГРАМСКА СТРУКРУА ПЛАНА РАСХОДА И ИЗДАТАКА
Шифра

Назив Средства из буџета
Структ-
ура %

Сопствени и 
други приходи Укупна средства
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0101 ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ 
РАЗВОЈ 66,996,000 7.4% 66,996,000

0101-0001
Подршка за спровођење пољопривредне политике у 
локалној заједници
заједници

60,796,000 6.8% 60,796,000

0101-0002 Мере подршке руралном развоју 6,200,000 0.7% 6,200,000
0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 14,600,000 1.6% 14,600,000

0401-0001 Управљање заштитом животне средине 990,000 0.1% 990,000
0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине 3,500,000 0.4% 3,500,000
0401-0004 Управљање отпадним водама 600,000 0.1% 600,000
0401-0005 Управљање комуналним отпадом 9,510,000 1.1% 9,510,000

0701 ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И 
САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА 20,890,000 2.3% 20,890,000

0701-0002 Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 16,300,000 1.8% 16,300,000
0701-0004 Јавни градски и приградски превоз путника 590,000 0.1% 590,000
0701-П1 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2018. 4,000,000 0.4% 4,000,000

2001 ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ 99,355,000 11.0% 10,275,000 109,630,000

2001-0001
Функционисање и остваривање предшколског васпитања 
и образовања 80,055,000 8.9% 10,275,000 90,330,000

2001-П1
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
оснивача у економској цени боравка социјално угрожене 
деце која бораве у установи

1,900,000 0.2% 1,900,000

2001-П2
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
оснивача у економској цени боравка трећег детета у 
породици која бораве у установи

2,900,000 0.3% 2,900,000

2001-П3 Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 
родитеља у економској цени боравка са 20% 

14,500,000 1.6% 14,500,000

2002 ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И 
ВАСПИТАЊЕ 58,734,380 6.5% 58,734,380

2002-0001 Функционисање основних школа 39,542,380 4.4% 39,542,380
2002-П1 Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти 16,030,000 1.8% 16,030,000
2002-П2 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац" 1,857,000 0.2% 1,857,000
2002-П3 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ 1,000,000 0.1% 1,000,000
2002-П4 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац" 305,000 0.0% 305,000

2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И 
ВАСПИТАЊЕ 29,374,300 3.3% 29,374,300

2003-0001 Функционисање средњих школа 25,374,300 2.8% 25,374,300
2003-П1 Адаптација и санација објекта Гимназије 4,000,000 0.4% 4,000,000

0901 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
44,208,000 4.9% 44,208,000
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0901-0001 Једнократне помоћи и други облици помоћи 10,720,000 1.2% 10,720,000

0901-0002 Породични и домски смештај, прихватилишта и дрге 
врсте смештаја

4,450,000 0.5% 4,450,000
0901-0003 Дневне услуге у заједници 4,050,000 0.5% 4,050,000
0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге 2,250,000 0.3% 2,250,000
0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста 3,984,000 0.4% 3,984,000
0901-0006 Подршка деци и породица са децом 680,000 0.1% 680,000
0901-0007 Подршка рађању и родитељству 6,000,000 0.7% 6,000,000
0901-П1 Стипендирање студената 1,873,000 0.2% 1,873,000
0901-П2 Превоз ученика средњошколаца 7,400,000 0.8% 7,400,000
0901-П3 Реконструкција пословен зграде - Дом за старе 1,000,000 0.1% 1,000,000
0901-П4 Локални план акције Рома 501,000 0.1% 501,000
0901-П5 Локални план акције о деци 600,000 0.1% 600,000
0901-П6 Канцеларија за смањење сиромаштва 700,000 0.1% 700,000

1801 ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА 10,040,000 1.1% 10,040,000

1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите 9,000,000 1.0% 9,000,000

1801-0002 Мртвозорство 700,000 0.1% 700,000

1801-0003
Спровођење активности  из области друштвене бриге за 
јавно здравље
здравље

340,000 0.0% 340,000

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА 130,204,400 14.5% 16,558,256 146,762,656

1201-0001 Функционисање локалних установа културе 55,165,300 6.1% 9,102,000 64,267,300

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва 7,034,700 0.8% 3,608,000 10,642,700

1201-0003 Унапређење система очувања и представљања културно-
историјског наслеђа

3,797,400 0.4% 1,380,000 5,177,400

1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области 
јавног информисања

2,200,000 0.2% 2,200,000

1201-П1
Реализаци.прва, друге  и треће фазе радова ради 
обез.радног простора за смештај Историјског архива и 
Завода за културу вој.мађ.

3,910,000 0.4% 3,910,000

1201-П2
Реализаци.четврте фазе радова ради обез.радног 
простора за смештај Историјског архива и Завода за 
културу вој.мађ.

22,425,000 2.5% 22,425,000

1201-П3 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте" 29,720,000 3.3% 29,720,000

1201-П4 Истакнути празници општине Сента 3,000,000 0.3% 3,000,000
1201-П5 Спомен обележја Ђула Дудаш 1,500,000 0.2% 1,500,000
1201-П6 Трагови заједничког културног наслеђа -ИПА 1,452,000 0.2% 2,468,256 3,920,256
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1301 ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ 40,680,000 4.5% 40,680,000

1301-0001 Подршка локалним спортским организацијама, 
удружењима и савезима

25,820,000 2.9% 25,820,000

1301-0004 Функционисање локалних спортских установа 14,160,000 1.6% 14,160,000
1301-0005 Спровођење омладинске политике 700,000 0.1% 700,000

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 222,486,646 24.7% 21,000 222,507,646

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина 172,541,500 19.2% 172,541,500

0602-0002 Функционисање месних заједница 12,683,006 1.4% 21,000 12,704,006

0602-0003 Сервисирање јавног дуга 21,400,000 2.4% 21,400,000
0602-0004 Општинско  правобранилаштво 3,062,140 0.3% 3,062,140

0602-0007 Функционисање националних савета националних 
мањина

300,000 0.0% 300,000

0602-0009 Текућа буџетска резерва 1,200,000 0.1% 1,200,000
0602-0010 Стална буџетска резерва 150,000 0.0% 150,000
0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама 600,000 0.1% 600,000
0602-П1 Превоз ученика основаца 4,750,000 0.5% 4,750,000

0602-П2 Реконструкција фасада и замена столарије на јавним 
објектима

4,800,000 0.5% 4,800,000

0602-П3
Адаптација просторија за потребе успостављања спомен 
музеја сенђанске битке у торањ градске куће 1,000,000 0.1% 1,000,000

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 40,073,660 4.5% 40,073,660

2101-0001 Функционисање Скупштине 14,022,360 1.6% 14,022,360

2101-0002 Функционисање извршних органа 26,051,300 2.9% 26,051,300

0501
ПРОГРАМ 17: ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И 
ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ 3,100,000 0.3% 3,100,000

0501-0001 Енергетски менаџмент 100,000 0.0% 100,000

0501-П1 Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у 
Сенти

3,000,000 0.3% 3,000,000

УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ 
899,886,886 100.0% 26,974,256 926,861,142
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Функциje Функционална класификација Средства из буџета Структура         
%

Средства из 
осталих 
извора

Укупна 
средства

1 2 3 4 5 6

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 44,208,000 4.9% 44,208,000

010 Болест и инвалидност; 12,484,000 1.4% 12,484,000

040 Породица и деца; 17,754,000 2.0% 17,754,000

070 Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на 
другом месту; 10,720,000 1.2% 10,720,000

090 Социјална заштита некласификована на другом месту 2,250,000 0.3% 2,250,000

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ 227,768,166 25.3% 21,000 227,789,166

111 Извршни и законодавни органи 40,073,660 4.5% 40,073,660

112 Финансијски и фискални послови 1,350,000 0.2% 1,350,000

130 Опште услуге; 137,761,500 15.3% 137,761,500

133 Остале опште услуге 14,200,000 1.6% 14,200,000

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту; 12,983,006 1.4% 21,000 13,004,006

170 Трансакције јавног дуга; 21,400,000 2.4% 21,400,000

200 ОДБРАНА 600,000 0.1% 600,000

220 Цивилна одбрана 600,000 0.1% 600,000

250 Одбрана некласификована на другом месту 0.0%

300 ЈАВНИ РЕД И БЕЗБЕДНОСТ 5,062,140 0.6% 5,062,140

320 Услуге противпожарне заштите; 2,000,000 0.2% 2,000,000

330 Судови; 3,062,140 0.3% 3,062,140

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ 168,934,500 18.8% 120,000 169,054,500

411 Општи економски и комерцијални послови 9,120,000 1.0% 9,120,000

421 Пољопривреда 66,996,000 7.4% 66,996,000

436 Остала енергија 3,100,000 0.3% 3,100,000

451 Друмски саобраћај 20,300,000 2.3% 20,300,000

452 Водени саобраћај 590,000 0.1% 590,000

455 Цевоводи и други облици саобраћаја 45,200,000 5.0% 45,200,000

473 Туризам 8,378,500 0.9% 120,000 8,498,500

474 Вишенаменски развојни пројекти 15,250,000 1.7% 15,250,000

500 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 36,800,000 4.1% 36,800,000

510 Управљање отпадом; 16,110,000 1.8% 16,110,000

530 Смањење загађености; 3,500,000 0.4% 3,500,000

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика; 16,200,000 1.8% 16,200,000

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту 990,000 0.1% 990,000

600 ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ 43,376,000 4.8% 43,376,000

610 Стамбени развој; 0.0%

620 Развој заједнице; 25,296,000 2.8% 25,296,000

630 Водоснабдевање; 100,000 0.0% 100,000

640 Улична расвета; 17,980,000 2.0% 17,980,000

700 ЗДРАВСТВО
10,040,000 1.1% 10,040,000

721 Опште медицинске услуге 9,700,000 1.1% 9,700,000

740 Услуге јавног здравства; 340,000 0.0% 340,000

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ 170,884,400 19.0% 16,558,256 187,442,656
810 Услуге рекреације и спорта; 40,680,000 4.5% 40,680,000
820 Услуге културе; 98,684,400 11.0% 16,558,256 115,242,656
840 Верске и остале услуге заједнице; 31,520,000 3.5% 31,520,000

900 ОБРАЗОВАЊЕ 192,213,680 21.4% 10,275,000 202,488,680

911 Предшколско образовање 99,355,000 11.0% 10,275,000 109,630,000

Члан 10
Расходи и издаци по функционалној класификацији јединственог буџетског система:

       ФУНКЦИОНАЛНА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА
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912 Основно образовање 58,734,380 6.5% 58,734,380

920 Средње образовање; 29,374,300 3.3% 29,374,300

922 Више средње образовање 0.0%

923 Средње образовање са домом ученика 0.0%

980 Образовање некласификовано на другом месту 4,750,000 0.5% 4,750,000

УКУПНО 899,886,886 100.0% 26,974,256 926,861,142
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Стална буџетска резерва за 2018.год. износи 150.000,00 динара, а текућа буџетска резера 1.200.000,00 динара.

Укупни расходи и издаци, укључујући издатке за отплату главнице дуга у износу од 926,861,142.00 динара, финансирани из свих извора
финансирања исказују се у колони 12 и распоређују се по корисницима и програмима:
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Опис Унутрашњa подeла Средства из 

буџета
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 1 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0001 Функционисање Скупштине

111 Извршни и законодавни ограни
411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 2,539,000 2,539,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 454,360 454,360
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 700,000 700,000
422 Трошкови путовања 10,000 10,000
423 Услуге по уговору 9,500,000 9,500,000
465 Остале дотације и трансфери 310,000 310,000
481 Дотације невладиним организацијама 509,000 509,000

Извори финансирања за програмску активност 2101-0001:
01 Приходи из буџета 14,022,360 14,022,360

2101-0001 111 Свега за програмску активност 2101-0001: 14,022,360 14,022,360
Извори финансирања за програм 16:
Приходи из буџета 14,022,360 14,022,360

Свега за програм 16: 14,022,360 14,022,360
Извори финансирања за Раздео 1:
Приходи из буџета 14,022,360 14,022,360

Свега за Раздео 1: 14,022,360 14,022,360

2 1 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 

Члан 11.

II  ПОСЕБАН ДЕО
Члан 12.
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2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0002 Функционисање извршних органа

111 Извршни и законодавни органи
411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 6,573,400 6,573,400
412 Социјални доприноси на терет послодавца 1,113,400 1,113,400
415 Накнаде трошкова за запослене 30,000 30,000
422 Трошкови путовања 50,000 50,000
423 Услуге по уговору 2,600,000 2,600,000
465 Остале дотације и трансфери 742,000 742,000

Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:
 01 Приходи из буџета 11,108,800 11,108,800

2101-0002 111 Свега за програмску активност 2101-0002: 11,108,800 11,108,800
Извори финансирања за програм 16:
Приходи из буџета 11,108,800 11,108,800

Свега за програм 16: 11,108,800 11,108,800
Извори финансирања за Раздео 2:
Приходи из буџета 11,108,800 11,108,800

Свега за Раздео 2: 11,108,800 11,108,800

3 1 ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0002 Функционисање извршних органа

111 Извршни и законодавни органи
411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 6,067,000 6,067,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 1,086,000 1,086,000
415 Накнаде трошкова за запослене 125,000 125,000
421 Стални трошкови 800,000 800,000
422 Трошкови путовања 50,000 50,000
423 Услуге по уговору 5,500,000 5,500,000
426 Материјал 600,000 600,000
465 Остале дотације и трансфери 714,500 714,500

Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:
01 Приходи из буџета 14,942,500 14,942,500

2101-0002 111 Свега за програмску активност 2101-0002: 14,942,500 14,942,500
Извори финансирања за Раздео 3:
Приходи из буџета 14,942,500 14,942,500
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Свега за Раздео 3: 14,942,500 14,942,500

4 1 ОПШТИНСКО  ПРАВОБРАНИЛАШТВО ОПШТИНЕ СЕНТА

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0602-0004 Општинско  правобранилаштво
330 Судови

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 1,813,750 1,813,750
412 Социјални доприноси на терет послодавца 324,660 324,660
414 Социјална давања запосленима 40,000 40,000
421 Стални трошкови 121,000 121,000
422 Трошкови путовања 126,700 126,700
423 Услуге по уговору 192,000 192,000
426 Материјал 164,000 164,000
465 Остале дотације и трансфери 240,030 240,030
512 Машине и опрема 40,000 40,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0004:
01 Приходи из буџета 3,062,140 3,062,140

0602-0004 330 Свега за програмску активност 0602-0004: 3,062,140 3,062,140
Извори финансирања за Програм 15:
Приходи из буџета 3,062,140 3,062,140
Свега за Програм 15: 3,062,140 3,062,140
Извори финансирања за Раздео 4:
Приходи из буџета 3,062,140 3,062,140

Свега за Раздео 4: 3,062,140 3,062,140

5 1 ОПШТИНСКИ ОРГАН УПРАВЕ

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина
130 Опште јавне услуге

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 61,214,600 61,214,600
412 Социјални доприноси на терет послодавца 10,906,900 10,906,900
413 Накнаде у натури 500,000 500,000
414 Социјална давања запосленима 3,500,000 3,500,000
415 Накнаде трошкова за запослене 1,200,000 1,200,000
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416 Награде запосленима и остали посебни расходи 1,700,000 1,700,000
421 Стални трошкови 23,000,000 23,000,000
422 Трошкови путовања 400,000 400,000
423 Услуге по уговору 4,500,000 4,500,000
425 Текуће поправке и одржавање 3,000,000 3,000,000
426 Материјал 9,500,000 9,500,000
441 Отплата домаћих камата 600,000 600,000
444 Пратећи трошкови задуживања 200,000 200,000
465 Остале дотације и трансфери 7,720,000 7,720,000
481 Дотације невладиним организацијама 1,100,000 1,100,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 3,520,000 3,520,000
512 Машине и опрема 4,500,000 4,500,000
513 Остале некретнине и опрема 100,000 100,000
515 Нематеријална имовина 600,000 600,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:
01 Приходи из буџета 71,761,500 71,761,500
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 66,000,000 66,000,000

0602-0001 130 Свега за програмску активност 0602-0001: 137,761,500 137,761,500

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина
133 Остале опште услуге

421 Стални трошкови 11,000,000 11,000,000
423 Услуге по уговору 1,700,000 1,700,000
425 Текуће поправке и одржавање 800,000 800,000
481 Дотације невладиним организацијама 700,000 700,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:
01 Приходи из буџета 14,200,000 14,200,000

0602-0001 133 Свега за програмску активност 0602-0001: 14,200,000 14,200,000

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина
474 Вишенаменски развојни пројекти

465 Остале дотације и трансфери 250,000 250,000
511 Зграде и грађевински објекти 15,000,000 15,000,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:
01 Приходи из буџета 15,250,000 15,250,000

0602-0001 474 Свега за програмску активност 0602-0001: 15,250,000 15,250,000
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0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина
320 Услуге противпожарне заштите

481 Дотације невладиним организацијама 2,000,000 2,000,000
Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:

01 Приходи из буџета 2,000,000 2,000,000

0602-0001 320 Свега за програмску активност 0602-0001: 2,000,000 2,000,000

0602-0001 Остале комуналне услуге

620 Развој заједнице

424 Специјализоване услуге 2,480,000 2,480,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 100,000 100,000
511 Зграде и грађевински објекти 200,000 200,000
513 Остале некретнине и опрема 550,000 550,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:
01 Приходи из буџета 3,330,000 3,330,000

0602-0001 620 Свега за програмску активност 0602-0001: 3,330,000 3,330,000

0602-0003 Сервисирање јавног дуга

170 Управљање јавним дугом
441 Отплата домаћих камата 1,200,000 1,200,000
444 Пратећи трошкови задуживања 200,000 200,000
611 Отплата главнице домаћим кредиторима 20,000,000 20,000,000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0003:
01 Приходи из буџета 21,400,000 21,400,000

0602-0003 170 Свега за програмску активност 0602-0003: 21,400,000 21,400,000

0602-0007 Функционисање националних савета националних мањина

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

481 Дотације невладиним организацијама 300,000 300,000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0007:

01 Приходи из буџета 300,000 300,000
0602-0007 160 Свега за програмску активност 0602-0007: 300,000 300,000

0602-0009 Текућа буџетска резерва

112 Финансијски и фискални послови
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49912 Текућа резерва 1,200,000 1,200,000
Извори финансирања за Програмску активност 0602-0009:

01 Приходи из буџета 1,200,000 1,200,000
0602-0009 112 Свега за програмску активност 0602-0009: 1,200,000 1,200,000

0602-0010 Стална буџетска резерва

112 Финансијски и фискални послови
49911 Стална резерва 150,000 150,000

Извори финансирања за Програмску активност 0602-0010:
01 Приходи из буџета 150,000 150,000

0602-0010 112 Свега за програмску активност 0602-0010: 150,000 150,000

0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама

220 Цивилна одбрана

423 Услуге по уговору 200,000 200,000
425 Текуће поправке и одржавање 100,000 100,000
426 Материјал 300,000 300,000

Извори финансирања за програмску активност 0602-0014:
01 Приходи из буџета 600,000 600,000

0602-0014 220 Свега за програмску активност 0602-0014: 600,000 600,000

0602-П1 Превоз ученика основаца
980 Образовање некласификовано на другом месту

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 4,750,000 4,750,000
Извори финансирања за пројекат 0602-П1:

01 Приходи из буџета 4,750,000 4,750,000
0602-П1 980 Свега за пројекат 0602-П1: 4,750,000 4,750,000

0602-П2 Реконструкција фасада и замена столарије на јавним објектима

620 Развој заједнице

511 Зграде и грађевински објекти 4,800,000 4,800,000
Извори финансирања за пројекат 0602-П2:

07 Трансфери од других  нивоа власти 4,800,000 4,800,000
0602-П2 620 Свега за пројекат 0602-П2: 4,800,000 4,800,000
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0602-П3 Адаптација просторија за потребе успостављања спомен музеја 
сенђанске битке у торањ градске куће

620 Развој заједнице

511 Зграде и грађевински објекти 1,000,000 1,000,000
Извори финансирања за пројекат 0602-П3:

01 Приходи из буџета 1,000,000 1,000,000
0602-П3 620 Свега за пројекат 0602-П3: 1,000,000 1,000,000

Извори финансирања за Програм 15:
Приходи из буџета 135,941,500 135,941,500
Текуће трансфери осталих нивоа власти 4,800,000 4,800,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 66,000,000 66,000,000

Свега за Програм 15: 206,741,500 206,741,500

1101 ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање

620 Развој заједнице

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 200,000 200,000
423 Услуге по уговору 200,000 200,000
511 Зграде и грађевински објекти 5,000,000 5,000,000

Извори финансирања за програмску активност 1101-0001:
01 Приходи из буџета 4,400,000 4,400,000
07 Трансфери од других  нивоа власти 1,000,000 1,000,000

1101-0001 620 Свега за програмску активност 1101-0001: 5,400,000 5,400,000

1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем

620 Развој заједнице

424 Специјализоване услуге - Уклањање објеката 500,000 500,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 100,000 100,000
511 Зграде и грађевински објекти 500,000 500,000
515 Нематеријална имовина 120,000 120,000

Извори финансирања за програмску активност 1101-0003:
01 Приходи из буџета 1,220,000 1,220,000

1101-0003 620 Свега за програмску активност 1101-0003: 1,220,000 1,220,000

1101-0004 Стамбена подршка
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620 Развој заједнице

425 Текуће поправке и одржавање 2,000,000 2,000,000
511 Зграде и грађевински објекти 150,000 150,000

Извори финансирања за програмску активност 1101-0004:
01 Приходи из буџета 2,150,000 2,150,000

1101-0004 620 Свега за програмску активност 1101-0004: 2,150,000 2,150,000

1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента

620 Развој заједнице

511 Зграде и грађевински објекти 960,000 960,000
Извори финансирања за пројекат 1101-П1:

15 Неутрошена средства из донација из претходних година 960,000 960,000
1101-П1 620 Свега за пројекат 1101-П1: 960,000 960,000

1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента

620 Развој заједнице

423 Услуге по уговору 546,000 546,000
424 Специјализоване услуге 4,000,000 4,000,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 100,000 100,000

Извори финансирања за пројекат 1101-П2:
01 Приходи из буџета 4,646,000 4,646,000

1101-П2 620 Свега за пројекат 1101-П2: 4,646,000 4,646,000

1101-П3

620 Развој заједнице

511 Зграде и грађевински објекти 1,790,000 1,790,000
Извори финансирања за пројекат 1101-П3:

01 Приходи из буџета 1,290,000 1,290,000
15 Неутрошена средства из донација из претходних година 500,000 500,000

1101-П3 620 Свега за пројекат 1101-П3: 1,790,000 1,790,000

Извори финансирања за Програм 1:
Приходи из буџета 13,706,000 13,706,000
Текуће трансфери осталих нивоа власти 1,000,000 1,000,000
Неутрошена средства из донација из претходних година 1,460,000 1,460,000
Свега за Програм 1: 16,166,000 16,166,000

План генералне регулације за насељено место Народна башта
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1102 ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ

1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем

640 Улична расвета

421 Стални трошкови 13,000,000 13,000,000
423 Услуге по уговору 480,000 480,000
425 Текуће поправке и одржавање 4,000,000 4,000,000
512 Машине и опрема 500,000 500,000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0001:
01 Приходи из буџета 17,980,000 17,980,000

1102-0001 640 Свега за програмску активност 1102-0001: 17,980,000 17,980,000

1102-0002 Одржавање јавних зелених површина

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика

424 Специјализоване услуге 8,000,000 8,000,000
Извори финансирања за програмску активност 1102-0002:

01 Приходи из буџета 8,000,000 8,000,000
1102-0002 540 Свега за програмску активност 1102-0002: 8,000,000 8,000,000

1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене

510 Управљање отпадом

421 Стални трошкови 6,000,000 6,000,000
Извори финансирања за програмску активност 1102-0003:

01 Приходи из буџета 6,000,000 6,000,000
1102-0003 510 Свега за програмску активност 1102-0003: 6,000,000 6,000,000

1102-0004 Зоохигијена

540 Заштита биљног и животињског света и крајолика

424 Специјализоване услуге 7,900,000 7,900,000
483 Новчане казне и пенали по решењу судова 200,000 200,000

485 Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних 
органа 100,000 100,000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0004:
01 Приходи из буџета 8,200,000 8,200,000

1102-0004 540 Свега за програмску активност 1102-0004: 8,200,000 8,200,000

1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије
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455 Цевоводи и други облици саобраћаја

4511 Субвенције јавним нефинансијским пердузећима и организацијама 39,200,000 39,200,000
511 Зграде и грађевински објекти 6,000,000 6,000,000

Извори финансирања за програмску активност 1102-0007:
01 Приходи из буџета 45,200,000 45,200,000

1102-0007 455 Свега за програмску активност 1102-0007: 45,200,000 45,200,000

1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће

630 Водоснабдевање

511 Зграде и грађевински објекти 100,000 100,000
Извори финансирања за програмску активност 1102-0008:

01 Приходи из буџета 100,000 100,000

1102-0008 630 Свега за програмску активност 1102-0008: 100,000 100,000

Извори финансирања за Програм 2:
Приходи из буџета 85,480,000 85,480,000

Свега за Програм 2: 85,480,000 85,480,000

1501 ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

411 Општи економски и комерцијални послови

465 Остале дотације и трансфери 2,000,000 2,000,000
Извори финансирања за програмску активност 1501-0001:

01 Приходи из буџета 2,000,000 2,000,000
1501-0001 411 Свега за програмску активност 1501-0001: 2,000,000 2,000,000

1501-0003 Подршка економском развоју и промоцији предузетништва
411 Општи економски и комерцијални послови

481 Дотације невладиним организацијама 800,000 800,000
Извори финансирања за програмску активност 1501-0003:

01 Приходи из буџета 800,000 800,000
1501-0003 411 Свега за програмску активност 1501-0003: 800,000 800,000

1501-0002 Мере активне политике запошљавања
411 Општи економски и комерцијални послови

464 Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање 5,000,000 5,000,000
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Извори финансирања за пројекат 1501-0002:
01 Приходи из буџета 5,000,000 5,000,000

1501-0002 411 Свега за пројекат 1501-0002: 5,000,000 5,000,000

1501-П1
411 Општи економски и комерцијални послови

465 Остале дотације и трансфери 1,320,000 1,320,000
511 Зграде и грађевински објекти 1,320,000

Извори финансирања за пројекат 1501-П1:
01 Приходи из буџета 1,320,000 1,320,000

1501-П1 411 Свега за пројекат 1501-П1: 1,320,000 1,320,000

Извори финансирања за Програм 3:
Приходи из буџета 9,120,000 9,120,000

Свега за Програм 3: 9,120,000 9,120,000

1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
1502-0001 Управљање развојем туризма

473 Туризам

481 Дотације невладиним организацијама-манифестације 750,000 750,000
Извори финансирања за програмску активност 1502-0001:

01 Приходи из буџета 750,000 750,000
1502-0001 473 Свега за програмску активност 1502-0001: 750,000 750,000

Извори финансирања за Програм 4:
Приходи из буџета 750,000 750,000
Свега за Програм 4: 750,000 750,000

0101 ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ
0101-0001

421 Пољопривреда

481 Дотације невладиним организацијама 2,400,000 2,400,000
Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:

01 Приходи из буџета 2,400,000 2,400,000
0101-0001 421 Свега за програмску активност 0101-0001: 2,400,000 2,400,000

Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
заједници

Реновирање и адаптација Хале 1 и 2
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Извори финансирања за Програм 5:
Приходи из буџета 2,400,000 2,400,000

Свега за Програм 5: 2,400,000 2,400,000

0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
0401-0001 Управљање заштитом животне средине

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту

481 Дотације невладиним организацијама 400,000 400,000
Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:

01 Приходи из буџета 400,000 400,000
0401-0001 560 Свега за програмску активност 0401-0001: 400,000 400,000

0401-0004 Управљање отпадним водама

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту

511 Зграде и грађевински објекти 600,000 600,000
Извори финансирања за програмску активност 0401-0004:

01 Приходи из буџета 600,000 600,000
0401-0004 510 Свега за програмску активност 0401-0004: 600,000 600,000

0401-0005 Управљање комуналним отпадом

510 Управљање отпадом

424 Специјализоване услуге 600,000 600,000
Извори финансирања за програмску активност 0401-0005:

01 Приходи из буџета 600,000 600,000
0401-0005 510 Свега за програмску активност 0401-0005: 600,000 600,000

Извори финансирања за Програм 6:
Приходи из буџета 1,600,000 1,600,000

Свега за Програм 6: 1,600,000 1,600,000

0701 ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И 
САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА

0701-0002 Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
451 Друмски саобраћај

423 Услуге по уговору 200,000 200,000
424 Специјализоване услуге 8,400,000 8,400,000
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425 Текуће поправке и одржавање 6,800,000 6,800,000
483 Новчане казне по решењу судова 200,000 200,000

485 Накнада штете  за повреде или штету нанету од стране државних 
органа 200,000 200,000

511 Зграде и грађевински објекти 500,000 500,000
Извори финансирања за програмску активност 0701-0002:

01 Приходи из буџета 16,300,000 16,300,000
0701-0002 451 Свега за програмску активност 0701-0002: 16,300,000 16,300,000

0701-0004 Јавни градски и приградски превоз путника
452 Водени саобраћај

481 Дотације невладиним организацијама 590,000 590,000

Извори финансирања за програмску активност 0701-0004:

01 Приходи из буџета 590,000 590,000
0701-0004 452 Свега за програмску активност 0701-0004: 590,000 590,000

0701-П1 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2018.
451 Друмски саобраћај

423 Услуге по уговору 200,000 200,000
426 Материјал 1,400,000 1,400,000
465 Остале дотације и трансфери 400,000 400,000
511 Зграде и грађевински објекти 1,120,000 1,120,000
513 Остале некретнине и опрема 880,000 880,000

Извори финансирања за пројекат 0701-П1:
01 Приходи из буџета 4,000,000 4,000,000

0701-П1 451 Свега за пројекат 0701-П1: 4,000,000 4,000,000

Извори финансирања за Програм 7:
Приходи из буџета 20,890,000 20,890,000

Свега за Програм 7: 20,890,000 20,890,000

0901 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
0901-0001 Једнократне помоћи и други облици помоћи

070
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 30,000 30,000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:

Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на другом месту
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01 Приходи из буџета 15,000 15,000
07 Трансфери од других  нивоа власти 15,000 15,000

0901-0001 070 Свега за програмску активност 0901-0001: 30,000 30,000

0901-0002

010 Болест и инвалидност

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 1,800,000 1,800,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 2,650,000 2,650,000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0002:
01 Приходи из буџета 4,450,000 4,450,000

0901-0002 010 Свега за програмску активност 0901-0002: 4,450,000 4,450,000

0901-0003 Дневне услуге у заједници 
010 Болест и инвалидност

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 1,500,000 1,500,000
481 Дотације невладиним организацијама 2,550,000 2,550,000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0003:

01 Приходи из буџета 4,050,000 4,050,000
0901-0003 010 Свега за програмску активност 0901-0003: 4,050,000 4,050,000

0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге
090 Социјална заштита некласификована на другом месту

481 Дотације невладиним организацијама 2,250,000 2,250,000
Извори финансирања за програмску активност 0901-0004:

01 Приходи из буџета 2,250,000 2,250,000
0901-0004 090 Свега за програмску активност 0901-0004: 2,250,000 2,250,000

0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста
010 Болест и инвалидност

481 Дотације невладиним организацијама 3,984,000 3,984,000
Извори финансирања за програмску активност 0901-0005:

01 Приходи из буџета 3,984,000 3,984,000
0901-0005 010 Свега за програмску активност 0901-0005: 3,984,000 3,984,000

0901-0006 Подршка деци и породица са децом
040 Породица и деца

Породични и домски смештај, прихватилишта и дрге врсте смештаја
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423 Услуге по уговору 500,000 500,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 180,000 180,000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0006:
01 Приходи из буџета 680,000 680,000

0901-0006 040 Свега за програмску активност 0901-0006: 680,000 680,000

0901-0007 Подршка рађању и родитељству
040 Породица и деца

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 6,000,000 6,000,000
Извори финансирања за програмску активност 0901-0007:

01 Приходи из буџета 6,000,000 6,000,000
0901-0007 040 Свега за програмску активност 0901-0007: 6,000,000 6,000,000

0901-П1 Стипендирање студената
040 Породица и деца

421 Стални трошкови 1,000 1,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 1,872,000 1,872,000

Извори финансирања за пројекат 0901-П1
01 Приходи из буџета 1,873,000 1,873,000

0901-П1 040 Свега за пројекат 0901-П1: 1,873,000 1,873,000

0901-П2 Превоз ученика средњошколаца
040 Породица и деца

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 7,400,000 7,400,000
Извори финансирања за пројекат 0901-П2

01 Приходи из буџета 5,000,000 5,000,000
07 Трансфери од других  нивоа власти 2,400,000 2,400,000

0901-П2 040 Свега за пројекат 0901-П2 7,400,000 7,400,000

0901-П3 Реконструкција пословен зграде - Дом за старе
020 Старост

511 1,000,000 1,000,000
Извори финансирања за пројекат 0901-П3

01 Приходи из буџета 1,000,000 1,000,000

0901-П3 020 Свега за пројекат 0901-П3 1,000,000 1,000,000

Зграде и грађевински објекти
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0901-П4 040 Локални план акције Рома
421 Стални трошкови 1,000 1,000
423 Услуге по уговору 100,000 100,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 400,000 400,000

Извори финансирања за пројекат 0901-П4
01 Приходи из буџета 501,000 501,000

0901-П4 040 Свега за пројекат 0901-П4 501,000 501,000

0901-П5 040 Локални план акције о деци
423 Услуге по уговору 100,000 100,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 140,000 140,000
481 Дотације невладиним организацијама 360,000 360,000

Извори финансирања за пројекат 0901-П5
01 Приходи из буџета 600,000 600,000

0901-П5 040 Свега за пројекат 0901-П5 600,000 600,000

0901-П6 040 Канцеларија за смањење сиромаштва
421 Стални трошкови 280,000 280,000
423 Услуге по уговору 300,000 300,000
512 Машине и опрема 120,000 120,000

Извори финансирања за пројекат 0901-П6
01 Приходи из буџета 700,000 700,000

0901-П6 040 Свега за пројекат 0901-П6 700,000 700,000

Извори финансирања за Програм 11:
Приходи из буџета 31,103,000 31,103,000
Трансфер из осталих нивоа власти 2,415,000 2,415,000
Свега за Програм 11: 33,518,000 33,518,000

1801 ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА
1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите

721 Опште медицинске услуге

464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања 9,000,000 9,000,000
Извори финансирања за програмску активност 1801-0001:

01 Приходи из буџета 9,000,000 9,000,000
1801-0001 721 Свега за програмску активност 1801-0001: 9,000,000 9,000,000
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1801-0002 Мртвозорство
721 Опште медицинске услуге

424 Специјализоване услуге 700,000 700,000
Извори финансирања за програмску активност 1801-0002:

01 Приходи из буџета 700,000 700,000
1801-0002 721 Свега за програмску активност 1801-0002: 700,000 700,000

1801-0003
740 Услуге јавног здравства

481 Дотације невладиним организацијама 340,000 340,000
Извори финансирања за програмску активност 1801-0003:

01 Приходи из буџета 340,000 340,000
1801-0003 740 Свега за програмску активност 1801-0003: 340,000 340,000

Извори финансирања за Програм 12:
Приходи из буџета 10,040,000 10,040,000
Свега за Програм 12: 10,040,000 10,040,000

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког 
стваралаштва

820 Услуге културе

412 Социјални доприноси на терет послодавца(Социјално осигурање 
слободних уметника) 220,000 220,000

481 Дотације невладиним организацијама - манифестације 2,300,000 2,300,000
Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:

01 Приходи из буџета 2,520,000 2,520,000
1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002: 2,520,000 2,520,000

1201-0003
840 Верске и остале услуге заједнице

481 Дотације невладиним организацијама-верске заједнице 1,600,000 1,600,000
511 Зграде и грађевински објекти 200,000 200,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0003:
01 Приходи из буџета 1,800,000 1,800,000

1201-0003 840 Свега за програмску активност 1201-0003: 1,800,000 1,800,000

Спровођење активности  из области друштвене бриге за јавно здравље
здравље

Унапређење система очувања и представљања културно-историјског наслеђа
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1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног 
информисања

820 Услуге културе;

423 Услуге по уговору 2,200,000 2,200,000
Извори финансирања за програмску активност 1201-0004:

01 Приходи из буџета 2,200,000 2,200,000
1201-0004 820 Свега за програмску активност 1201-0004: 2,200,000 2,200,000

1201-П1
Реализаци.прва, друге  и треће фазе радова ради обез.радног 
простора за смештај Историјског архива и Завода за културу 
вој.мађ.

820 Услуге културе

511 Зграде и грађевински објекти 3,910,000 3,910,000
Извори финансирања за пројекат 1201-П1:

01 Приходи из буџета 3,910,000 3,910,000

1201-П1 820 Свега за пројекат 1201-П1: 3,910,000 3,910,000

1201-П2
Реализаци.четврте фазе радова ради обез.радног простора за 
смештај Историјског архива и Завода за културу вој.мађ.

820 Услуге културе

511 Зграде и грађевински објекти 22,425,000 22,425,000
Извори финансирања за пројекат 1201-П2:

01 Приходи из буџета 4,425,000 4,425,000
07 Трансфере од других нивоа власти 18,000,000 18,000,000

1201-П2 820 Свега за пројекат 1201-П2: 22,425,000 22,425,000

1201-П3 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте"
840 Верске и остале услуге заједнице

422 Трошкови путовања 620,000 620,000
423 Услуге по уговору 2,700,000 2,700,000

485
Накнаде штете за повреду или штету нанету од стране државних 
органа 1,500,000 1,500,000

511 Зграде и грађевински објекти 21,300,000 21,300,000
512 Машине и опрема 3,600,000 3,600,000

Извори финансирања за пројекат 1201-П3:
01 Приходи из буџета 24,170,000 24,170,000
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06 Донација од међународних организација 2,500,000 2,500,000
07 Трансфере од других нивоа власти 3,050,000 3,050,000

1201-П3 840 Свега за пројекат 1201-П3: 29,720,000 29,720,000

Извори финансирања за Програм 13:
Приходи из буџета 39,025,000 39,025,000

Донација од међународних организација 2,500,000 2,500,000
Трансфере од других нивоа власти 21,050,000 21,050,000

Свега за Програм 13: 62,575,000 62,575,000

1301 ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
1301-0001

810 Услуге рекреације и спорта

421 Стални трошкови 1,700,000 1,700,000
425 Текуће поправке и одржавање 500,000 500,000
481 Дотације невладиним организацијама 23,320,000 23,320,000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 300,000 300,000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0001:
01 Приходи из буџета 25,820,000 25,820,000

1301-0001 810 Свега за програмску активност 1301-0001: 25,820,000 25,820,000

1301-0004 Функционисање локалних спортских установа
810 Услуге рекреације и спорта

421 Стални трошкови 13,000,000 13,000,000
423 Услуге по уговору 500,000 500,000
424 Специјализоване услуге 10,000 10,000
425 Текуће поправке и одржавање 200,000 200,000
426 Материјал 300,000 300,000
512 Машине и опрема 100,000 100,000
513 Остала некретнине и опрема 50,000 50,000

Извори финансирања за програмску активност 1301-0004:

01 Приходи из буџета 14,160,000 14,160,000
1301-0004 810 Свега за програмску активност 1301-0004: 14,160,000 14,160,000

1301-0005 Спровођење омладинске политике

Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
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810 Услуге рекреације и спорта

481 Дотације невладиним организацијама 700,000 700,000
Извори финансирања за програмску активност 1301-0005:

01 Приходи из буџета 700,000 700,000

1301-0005 810 Свега за програмску активност 1301-0005: 700,000 700,000

Извори финансирања за Програм 14:
Приходи из буџета 40,680,000 40,680,000

Свега за Програм 14: 40,680,000 40,680,000

0501
0501-0001 Енергетски менаџмент

436 Остала енергија

511 Зграде и грађевински објекти 100,000 100,000
Извори финансирања за програмску активност 0501-0001:

01 Приходи из буџета 100,000 100,000
0501-0001 436 Свега за програмску активност 0501-0001: 100,000 100,000

0501-П1
436 Остала енергија

511 Зграде и грађевински објекти 3,000,000 3,000,000
Извори финансирања за пројекат 0501-П1:

07 Трансфере од других нивоа власти 3,000,000 3,000,000
0501-П1 436 Свега за пројекат 0501-П1: 3,000,000 3,000,000

Извори финансирања за Програм 17:
Приходи из буџета 100,000 100,000
Трансфере од других нивоа власти 3,000,000 3,000,000
Свега за Програм 17: 3,100,000 3,100,000

Извори финансирања за Главу 1.1:
Приходи из буџета 390,835,500 390,835,500

Донација од међународних организација 2,500,000 2,500,000
Трансфере од других нивоа власти 32,265,000 32,265,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 66,000,000 66,000,000
Неутрошена средства из донација из претходних година 1,460,000 1,460,000

ПРОГРАМ 17: ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ 
ЕНЕРГИЈЕ

Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у Сенти
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Свега за Главу 1.1: 493,060,500 493,060,500

5 1.2. ОСНОВНO ОБРАЗОВАЊЕ

2002 ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ

2002-0001 Функционисање основних школа
912 Основно образовање

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 39,542,380 39,542,380
414 Социјална давања запосленима 50,000
415 Накнаде трошкова запослене 5,100,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 2,080,000
421 Стални трошкови 21,252,000
422 Трошкови путовања 1,700,000
423 Услуге по уговору 1,548,000
424 Специјализоване услуге 220,000
425 Текуће поправке и одржавање 2,522,000
426 Материјал 2,892,080
441 Отплата домаћих камата 5,500
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 51,000
483 Новчане казне и пенали по решењу судова 35,000
511 Зграде и грађевински објекти 206,400
512 Машине и опрема 1,880,400

Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
01 Приходи из буџета 39,542,380 39,542,380

2002-0001 912 Свега за програмску активност 2002-0001: 39,542,380 39,542,380

2002-П1
912 Основно образовање

511 Зграде и грађевински објекти 15,250,000 15,250,000
4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 780,000 780,000
511 Зграде и грађевински објекти 780,000

Извори финансирања за пројекат 2002-П1:
01 Приходи из буџета 16,030,000 16,030,000

2002-П1 912 Свега за пројекат 2002-П1: 16,030,000 16,030,000

2002-П2 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац"
912 Основно образовање

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 1,857,000 1,857,000

Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти
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422 Трошкови путовања 1,857,000
Извори финансирања за пројекат 2002-П2:

01 Приходи из буџета 1,857,000 1,857,000
2002-П2 912 Свега за пројекат 2002-П2: 1,857,000 1,857,000

2002-П3 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ
912 Основно образовање

4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 1,000,000 1,000,000
511 Зграде и грађевински објекти 1,000,000

Извори финансирања за пројекат 2002-П3:
01 Приходи из буџета 1,000,000 1,000,000

2002-П3 912 Свега за пројекат 2002-П3: 1,000,000 1,000,000

2002-П4 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац"
912 Основно образовање

4631 Капитални трансфери осталим нивоима власти 305,000 305,000
423 Услуге по уговору 305,000

Извори финансирања за пројекат 2002-П4:
01 Приходи из буџета 305,000 305,000

2002-П4 912 Свега за пројекат 2002-П4: 305,000 305,000

Извори финансирања за Глава 1.2.:
Приходи из буџета 58,734,380 58,734,380

Свега за Глава 1.2.: 58,734,380 58,734,380

5 1.3. СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
2003 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
2003-0001 Функционисање средњих школа

920 Средње образовање

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 25,374,300 25,374,300
414 Социјална давања запосленима 80,000
415 Накнаде трошкова за запослене 4,080,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 1,430,000
421 Стални трошкови 13,948,300
422 Трошкови путовања 765,000
423 Услуге по уговору 1,483,000
424 Специјализоване услуге 197,000
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425 Текуће поправке и одржавање 355,000
426 Материјал 1,980,000
441 Отплата домаћих камата 150,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 36,000
512 Машине и опрема 870,000

Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
01 Приходи из буџета 25,374,300 25,374,300

2003-0001 920 Свега за програмску активност 2003-0001: 25,374,300 25,374,300

2003-П1 Адаптација и санација објекта Гимназије
920 Средње образовање

511 Зграде и грађевински објекти 4,000,000 4,000,000
Извори финансирања за пројекат 2003-П1:

01 Приходи из буџета 4,000,000 4,000,000

2003-П1 920 Свега за пројекат 2003-П1: 4,000,000 4,000,000
Извори финансирања за Главу 1.3.1:
Приходи из буџета 29,374,300 29,374,300

Свега за Главу 1.3.1: 29,374,300 29,374,300
Извори финансирања за Главу 1.3:
Приходи из буџета 29,374,300 29,374,300

Свега за Главу 1.3: 29,374,300 29,374,300

5 1.4. ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД
0901 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
0901-0001 Социјалне помоћи

070 Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на 
другом месту

4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 10,690,000 10,690,000
414 Социјална давања запосленима 120,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 110,000
421 Стални трошкови 2,270,000
422 Трошкови путовања 80,000
423 Услуге по уговору 2,790,000
425 Текуће поправке и одржавање 420,000
426 Материјал 1,040,000
465 Остале дотације и трансфери 40,000
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472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 2,600,000
483 Новчане казне и пенала по решењу судова 500,000
512 Машине и опрема 720,000

Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:
01 Приходи из буџета 10,690,000 10,690,000

0901-0001 070 Свега за програмску активност 0901-0001: 10,690,000 10,690,000

Извори финансирања за Главу 1.4:
Приходи из буџета 10,690,000 10,690,000

Свега за Главу1.4: 10,690,000 10,690,000

Извори финансирања за Главу 1:
Приходи из буџета 489,634,180 489,634,180

Донација од међународних организација 2,500,000 2,500,000
Трансфери од других нивоа власти 32,265,000 32,265,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 66,000,000 66,000,000
Неутрошена средства из донација из претходних година 1,460,000 1,460,000

Свега за Главу 1: 591,859,180 591,859,180

5 2 ПРОГРАМ ЗА ПОЉОПРИВРЕДУ
0101 ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
0101-0001

421 Пољопривреда

423 Услуге по уговору 4,000,000 4,000,000
424 Специјализоване услуге 23,396,000 23,396,000
425 Текуће поправке и одржавање 2,000,000 2,000,000
426 Материјал 2,000,000 2,000,000
481 Дотације невладиним организацијама 21,000,000 21,000,000
511 Зграде и грађевински објекти 3,000,000 3,000,000
512 Машине и опрема 3,000,000 3,000,000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:
01 Приходи из буџета 28,396,000 28,396,000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 30,000,000 30,000,000

0101-0001 421 Свега за програмску активност 0101-0001: 58,396,000 58,396,000

0101-0002 Мере подршке руралном развоју

Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
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421 Пољопривреда

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 200,000 200,000
424 Специјализоване услуге 5,000,000 5,000,000
512 Машине и опрема 1,000,000 1,000,000

Извори финансирања за програмску активност 0101-0002:
01 Приходи из буџета 6,200,000 6,200,000

0101-0002 421 Свега за програмску активност 0101-0002: 6,200,000 6,200,000

Извори финансирања за Програм 5:
Приходи из буџета 34,596,000 34,596,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 30,000,000 30,000,000

Свега за Програм 5: 64,596,000 64,596,000

Извори финансирања за Главу 2:
Приходи из буџета 34,596,000 34,596,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 30,000,000 30,000,000

Свега за Главу 2: 64,596,000 64,596,000

5 3 БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
0401-0001 Управљање заштитом животне средине

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 130,000 130,000
423 Услуге по уговору 200,000 200,000
424 Специјализоване услуге 60,000 60,000
426 Материјал 200,000 200,000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:
01 Приходи из буџета 590,000 590,000

0401-0001 560 Свега за програмску активност 0401-0001: 590,000 590,000

0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине

530 Смањење загађености

424 Специјализоване услуге 3,500,000 3,500,000
Извори финансирања за програмску активност 0401-0002:

01 Приходи из буџета 3,500,000 3,500,000

0401-0002 530 Свега за програмску активност 0401-0002: 3,500,000 3,500,000
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0401-0005 Управљање комуналним отпадом

510 Управљање отпадом

424 Специјализоване услуге 1,410,000 1,410,000
425 Текуће поправке и одржавање 500,000 500,000
426 Материјал 2,000,000 2,000,000

4511 Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                                5,000,000 5,000,000

Извори финансирања за програмску активност 0401-0005:
01 Приходи из буџета 2,910,000 2,910,000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 6,000,000 6,000,000

0401-0005 510 Свега за програмску активност 0401-0005: 8,910,000 8,910,000

Извори финансирања за Програм 6:
Приходи из буџета 7,000,000 7,000,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 6,000,000 6,000,000

Свега за Програм 6: 13,000,000 13,000,000

Извори финансирања за Главу 3:
Приходи из буџета 7,000,000 7,000,000
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 6,000,000 6,000,000

Свега за Главу 3: 13,000,000 13,000,000

5 5 ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНЕ СЕНТА
1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
1502-0001 Управљање развојем туризма

473 Туризам

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 1,885,500 1,885,500
412 Социјални доприноси на терет послодавца 320,000 320,000
414 Социјална давања запосленима 40,000 40,000
421 Стални трошкови 348,000 25,000 373,000
423 Услуге по уговору 175,000 175,000
424 Специјализоване услуге 17,000 17,000
425 Текуће поправке и одржавање 160,000 160,000
426 Материјал 280,000 280,000
465 Остале дотације и трансфери 250,000 250,000
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482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 70,000 70,000
512 Машине и опрема 110,000 110,000
515 Нематеријална имовина 60,000 60,000

Извори финансирања за програмску активност 1502-0001:
01 Приходи из буџета 3,715,500 3,715,500
04 Сопствени приходи буџетских корисника 25,000 25,000

1502-0001 473 Свега за програмску активност 1502-0001: 3,715,500 25,000 3,740,500

1502-0002 Промоција туристичке понуде
473 Туризам

422 Трошкови путовања 200,000 200,000
423 Услуге по уговору 420,000 420,000
523 Залихе робе за даљу продају 550,000 550,000

Извори финансирања за програмску активност 1502-0002:
01 Приходи из буџета 1,170,000 1,170,000

1502-0002 473 Свега за програмску активност 1502-0002: 1,170,000 1,170,000

1502-П1 Боравишна такса
473 Туризам

423 Услуге по уговору 900,000 900,000
426 Материјал 50,000 50,000
512 Машине и опрема 100,000 100,000
513 Остале некретнине и опрема 100,000 100,000

Извори финансирања за пројекат 1502-П1:
01 Приходи из буџета 1,150,000 1,150,000

1502-П1 473 Свега за пројекат 1502-П1: 1,150,000 1,150,000

1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти
473 Туризам

421 Стални трошкови 15,000 15,000
423 Услуге по уговору 430,000 50,000 480,000
424 Специјализоване услуге 305,000 305,000
426 Материјал 30,000 30,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 13,000 13,000
511 Зграде и грађевински објекти 14,000 14,000

Извори финансирања за пројекат 1502-П2:
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01 Приходи из буџета 637,000 637,000
04 Сопствени приходи буџетских корисника 50,000 50,000
08 Донације од невладиних организација и појединаца 170,000 170,000

1502-П2 473 Свега за пројекат 1502-П2: 807,000 50,000 857,000

1502-П3 Фестивал "I love Сента" 
473 Туризам

423 Услуге по уговору 155,000 45,000 200,000
424 Специјализоване услуге 240,000 240,000
426 Материјал 15,000 15,000
482 Порези обавезна таксе казне и пенали 12,000 12,000

Извори финансирања за пројекат 1502-П3:
01 Приходи из буџета 352,000 352,000
04 Сопствени приходи буџетских корисника 45,000 45,000
08 Донације од невладиних организација и појединаца 70,000 70,000

1502-П3 473 Свега за пројекат 1502-П3: 422,000 45,000 467,000

1502-П4 Божићни вашар
473 Туризам

423 Услуге по уговору 160,000 160,000
424 Специјализоване услуге 30,000 30,000
426 Материјал 30,000 30,000

Извори финансирања за пројекат 1502-П4:
01 Приходи из буџета 150,000 150,000
04 Сопствени приходи буџетских корисника
08 Донације од невладиних организација и појединаца 70,000 70,000

1502-П4 473 Свега за пројекат 1502-П4: 220,000 220,000

1502-П5 Стручно оспособљавање
473 Туризам

423 Услуге по уговору 144,000 144,000
Извори финансирања за пројекат 1502-П5:

01 Приходи из буџета 144,000 144,000

1502-П5 473 Свега за пројекат 1502-П5: 144,000 144,000

Извори финансирања за Главу 5:
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Приходи из буџета 7,318,500 7,318,500
Сопствени приходи буџетских корисника 120,000 120,000
Донације од невладиних организација и појединаца 310,000 310,000

Свега за Главу 5: 7,628,500 120,000 7,748,500

5 6 ДЕЧЈИ ВРТИЋ "СНЕЖАНА-HÓFEHÉRKE"
2001 ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ
2001-0001 Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања

911 Предшколско образовање

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 61,000,000 61,000,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 10,920,000 10,920,000
414 Социјална давања запосленима 2,500,000 400,000 2,900,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 980,000 980,000
421 Стални трошкови 4,400,000 4,400,000
423 Услуге по уговору 230,000 400,000 630,000
424 Специјализоване услуге 1,354,000 270,000 1,624,000
425 Текуће поправке и одржавање 270,000 270,000
426 Материјал 31,000 4,485,000 4,516,000
465 Остале дотације и трансфери 3,040,000 3,040,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 50,000 50,000
511 Зграде и грађевински објекти
512 Машине и опрема
513 Остале некретнине и опрема

Извори финансирања за програмску активност 2001-0001:
01 Приходи из буџета 80,055,000 80,055,000
03 Социјални доприноси на терет послодавца 400,000 400,000
07 Трансфери од других нивоа власти 8,300,000 8,300,000
08 Донације од невладиних организација и појединаца 1,575,000 1,575,000

2001-0001 911 Свега за програмску активност 2001-0001: 80,055,000 10,275,000 90,330,000

2001-П1

911 Предшколско образовање
421 Стални трошкови 1,300,000 1,300,000
426 Материјал 600,000 600,000

Извори финансирања за пројекат 2001-П1:
01 Приходи из буџета 1,900,000 1,900,000

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће оснивача у економској цени боравка 
социјално угрожене деце која бораве у установи

Страна 45

10

420



2001-П1 911 Свега за пројекат 2001-П1: 1,900,000 1,900,000

2001-П2

911 Предшколско образовање

421 Стални трошкови 1,100,000 1,100,000
426 Материјал 1,800,000 1,800,000

Извори финансирања за пројекат 2001-П2:
01 Приходи из буџета 2,900,000 2,900,000

2001-П2 911 Свега за пројекат 2001-П2: 2,900,000 2,900,000

2001-П3

911 Предшколско образовање

413 Накнаде у натури 320,000 320,000
414 Социјална давања запосленима 1,520,000 1,520,000
415 Накнаде трошкова за запослене 850,000 850,000
421 Стални трошкови 3,330,000 3,330,000
422 Трошкови путовања 215,000 215,000
423 Услуге по уговору 525,000 525,000
424 Специјализоване услуге 2,646,000 2,646,000
425 Текуће поправке и одржавање 230,000 230,000
426 Материјал 4,469,000 4,469,000
444 Пратећи трошкови задуживања 50,000 50,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 5,000 5,000
512 Машине и опрема 340,000 340,000

Извори финансирања за пројекат 2001-П3:
01 Приходи из буџета 14,500,000 14,500,000

2001-П3 911 Свега за пројекат 2001-П3: 14,500,000 14,500,000

Извори финансирања за Програм 8:
Приходи из буџета 99,355,000 99,355,000
Социјални доприноси на терет послодавца 400,000 400,000
Трансфери од других нивоа власти 8,300,000 8,300,000
Донације од невладиних организација и појединаца 1,575,000 1,575,000

Свега за Програм 8: 99,355,000 10,275,000 109,630,000

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће родитеља у економској цени боравка 
са 20% 

Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће оснивача у економској цени боравка 
трећег детета у породици која бораве у установи
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Извори финансирања за Главу 6:
Приходи из буџета 99,355,000 99,355,000
Социјални доприноси на терет послодавца 400,000 400,000
Трансфери од других  нивоа власти 8,300,000 8,300,000
Добровољни трансфери од физичких и правних лица 1,575,000 1,575,000

Свега за Главу 6: 99,355,000 10,275,000 109,630,000

5 7 УСТАНОВЕ  КУЛТУРЕ
7.1 КОЦ "ТУРЗО ЛАЈОШ"

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалних установа културе

820 Услуге културе

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 15,906,000 15,906,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 2,849,000 2,849,000
413 Накнаде у натури 36,000 36,000
414 Социјална давања запосленима 210,000 210,000
415 Накнаде трошкова за запослене 58,000 58,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 612,000 612,000
421 Стални трошкови 7,700,600 7,700,600
423 Услуге по уговору 448,000 448,000
425 Текуће поправке и одржавање 380,000 380,000
426 Материјал 370,000 370,000
465 Остале дотације и трансфери 1,600,000 1,600,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 5,000 5,000
512 Машине и опрема 20,000 20,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
01 Приходи из буџета 30,044,000 30,044,000
03 Социјални доприноси на терет послодавца 150,600 150,600

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001: 30,194,600 30,194,600

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

820 Услуге културе

421 Стални трошкови

422 Трошкови путовања 86,000 20,000 106,000
423 Услуге по уговору 1,030,000 99,000 1,129,000
424 Специјализоване услуге 1,645,000 29,000 1,674,000
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425 Текуће поправке и одржавање 60,000 300,000 360,000
426 Материјал 169,000 169,000
512 Машине и опрема 15,000 680,000 695,000
515 Нематеријална имовина 10,000 200,000 210,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
01 Приходи из буџета 3,015,000 3,015,000
05 Донација од иностраних земаља 1,028,000 1,028,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 300,000 300,000

1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002: 3,015,000 1,328,000 4,343,000

1201-0003 Унапређење система очувања и представљања културно-
историјског наслеђа

820 Услуге културе

421 Стални трошкови 10,000 10,000
422 Трошкови путовања 436,200 50,000 486,200
423 Услуге по уговору 239,000 600,000 839,000
424 Специјализоване услуге 1,031,200 242,000 1,273,200
425 Текуће поправке и одржавање 10,000 10,000
426 Материјал 266,000 360,000 626,000
512 Машина и опрема 5,000 128,000 133,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0003:
01 Приходи из буџета 1,997,400 1,997,400
05 Донација од иностраних земаља 1,080,000 1,080,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 300,000 300,000

1201-0003 820 Свега за програмску активност 1201-0003: 1,997,400 1,380,000 3,377,400

1201-П4 Истакнути празници општине Сента 
820 Услуге културе

422 Трошкови путовања 50,000 50,000
423 Услуге по уговору 1,550,000 1,550,000
424 Специјализоване услуге 1,400,000 1,400,000

Извори финансирања за пројекат 1201-П4:
01 Приходи из буџета 2,250,000 2,250,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 750,000 750,000

1201-П4 820 Свега за пројекат 1201-П4: 3,000,000 3,000,000
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1201-П5 Спомен обележја Ђула Дудаш
820 Услуге културе

424 Специјализоване услуге 200,000 200,000
515 Нематеријална имовина 1,300,000 1,300,000

Извори финансирања за пројекат 1201-П5:
01 Приходи из буџета 1,500,000 1,500,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица

1201-П5 820 Свега за пројекат 1201-П5: 1,500,000 1,500,000

Извори финансирања за Главу 7.1:
Приходи из буџета 38,806,400 38,806,400
Социјални доприноси на терет послодавца 150,600 150,600
Донација од иностраних земаља 2,108,000 2,108,000
Добровољни трансфери од физичких и правних лица 750,000 600,000 1,350,000

Свега за Главу 7.1: 39,707,000 2,708,000 42,415,000

7.2 СЕНЂАНСКО МАЂАРСКО КАМЕРНО ПОЗОРИШТЕ
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 1,944,000 1,944,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 348,100 348,100
414 Социјална давања запосленима 30,000 30,000
421 Стални трошкови 302,000 302,000
423 Услуге по уговору 1,379,100 1,379,100
424 Специјализоване услуге 1,947,800 3,000,000 4,947,800
425 Текуће поправке и одржавање 10,000 10,000
426 Материјал 140,000 60,000 200,000
465 Остале дотације и трансфери 220,000 220,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 55,000 55,000
511 Зграде и грађевински објекти 120,000 120,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
01 Приходи из буџета 6,496,000 6,496,000

08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 3,060,000 3,060,000

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001: 6,496,000 3,060,000 9,556,000

Страна 49

10

424



1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

820 Услуге културе

422 Трошкови путовања 57,000 110,000 167,000
423 Услуге по уговору 455,000 455,000
424 Специјализоване услуге 627,700 1,400,000 2,027,700
425 Текуће поправке и одржавање 20,000 20,000
426 Материјал 340,000 450,000 790,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали
511 Зграде и грађевински објекти
512 Машине и опрема 320,000 320,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
01 Приходи из буџета 1,499,700 1,499,700
05 Донације од иностраних земаља 1,840,000 1,840,000

08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 440,000 440,000

1201-0002 820 Свега за програмску активност 1201-0002: 1,499,700 2,280,000 3,779,700

Извори финансирања за Главу 7.2:
Приходи из буџета 7,995,700 7,995,700
Донације од иностраних земаља 1,840,000 1,840,000
Добровољни трансфери од физичких и правних лица 3,500,000 3,500,000

Свега за Главу 7.2: 7,995,700 5,340,000 13,335,700

7.3 СРПСКИ КУЛТУРНИ ЦЕНТАР "СТЕВАН СРЕМАЦ"
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 1,338,500 1,338,500
412 Социјални доприноси на терет послодавца 239,592 239,592
414 Социјална давања запосленима 20,000 20,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи 71,300 71,300
421 Стални трошкови 320,000 320,000
422 Трошкови путовања 120,000 120,000
423 Услуге по уговору 879,000 879,000
424 Специјализоване услуге 383,090 383,090
425 Текуће поправке и одржавање 39,000 39,000
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426 Материјал 142,015 142,015
465 Остале текуће дотације по Закону 180,203 180,203
512 Maшина и опрема 50,000 50,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
01 Приходи из буџета 3,782,700 3,782,700

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001: 3,782,700 3,782,700

Извори финансирања за Главу 7.3:
Приходи из буџета 3,782,700 3,782,700

Свега за Главу 7.3: 3,782,700 3,782,700

7.4 ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
1201-0001 Функционисање локалнх установа културе

820 Услуге културе

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 7,799,000 2,380,000 10,179,000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 1,339,000 435,000 1,774,000
414 Социјална давања запосленима 210,000
415 Накнаде трошкова за запослене 70,000 90,000 160,000
416 Награде запосленима и остали посебни расходи
421 Стални трошкови 745,000 1,440,000 2,185,000
423 Услуге по уговору 1,144,000 890,000 2,034,000
424 Специјализоване услуге 300,000 300,000
425 Текуће поправке и одржавање 380,000 380,000
426 Материјал 573,000 260,000 833,000
465 Остале дотације и трансфери 970,000 277,000 1,247,000
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 62,000 62,000
511 Зграде и грађевински објекти 1,180,000 1,180,000
512 Машине и опрема 110,000 60,000 170,000
515 Нематеријална имовина 20,000 20,000

Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
01 Приходи из буџета 14,692,000 14,692,000
04 Сопствени приходи буџетских корисника 6,042,000 6,042,000

1201-0001 820 Свега за програмску активност 1201-0001: 14,692,000 6,042,000 20,734,000

1201-П6 Трагови заједничког културног наслеђа -ИПА
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820 Услуге културе

423 Услуге по уговору 1,068,000 1,802,640 2,870,640
424 Специјализоване услуге 570,000 570,000
426 Материјал 95,616 95,616
512 Машине и опрема 384,000 384,000

Извори финансирања за пројекат 1201-П6:
01 Приходи из буџета 1,452,000 1,452,000
06 Донација од међународних организација 1,427,456 1,427,456
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,040,800 1,040,800

1201-П6 820 Свега за пројекат 1201-П6: 1,452,000 2,468,256 3,920,256

Извори финансирања за Главу 7.4:
Приходи из буџета 16,144,000 16,144,000
Сопствени приходи буџетских корисника 6,042,000 6,042,000

Донација од међународних организација 1,427,456 1,427,456
Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,040,800 1,040,800

Свега за Главу 7.4: 16,144,000 8,510,256 24,654,256

5 7 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0602-0002 Функционисање месних заједница

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 6,352,638 6,352,638
412 Социјални доприноси на терет послодавца 1,134,755 1,134,755
414 Социјална давања запосленима 107,200 107,200
415 Накнаде трошкова за запослене 156,000 156,000
421 Стални трошкови 1,963,483 1,963,483
422 Трошкови путовања 99,600 99,600
423 Услуге по уговору 596,940 596,940
424 Специјализоване услуге 137,400 137,400
425 Текуће поправке и одржавање 392,768 392,768
426 Материјал 1,029,737 21,000 1,050,737
465 Остале дотације и трансфери 518,625 518,625
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 10,000 10,000
512 Машине и опрема 163,860 163,860
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513 Остале некретнине и опрема 20,000 20,000
Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:

01 Приходи из буџета 12,683,006 12,683,006
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 21,000 21,000

0602-0002 160 Свега за програмску активност 0602-0002: 12,683,006 21,000 12,704,006

Извори финансирања за Главу 8:
Приходи из буџета 12,683,006 12,683,006
Добровољни трансфери од физичких и правних лица 21,000 21,000

Свега за Главу 8: 12,683,006 21,000 12,683,006

Извори финансирања за Раздео 5:
01 Приходи из буџета 717,315,486 717,315,486
03 Социјални доприноси на терет послодавац 400,000 400,000
04 Сопствени приходи буџетских корисника 6,162,000 6,162,000
05 Донације од иностраних земаља 3,948,000 3,948,000
06 Донација од међународних организација 2,500,000 1,427,456 3,927,456
07 Трансфери од других  нивоа власти 32,265,000 8,300,000 40,565,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 1,060,000 5,696,000 6,756,000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 102,000,000 1,040,800 103,040,800
15 Неутрошена средства из донација из претходних година 1,460,000 1,460,000

Свега за Раздео 5: 856,600,486 26,974,256 883,574,742

Извори финансирања за Раздео 1,2,3,4 и  5:
01 Приходи из буџета 760,451,286 760,451,286
03 Социјални доприноси на терет послодавац 150,600 400,000 550,600
04 Сопствени приходи буџетских корисника 6,162,000 6,162,000
05 Донације од иностраних земаља 3,948,000 3,948,000
06 Донација од међународних организација 2,500,000 1,427,456 3,927,456
07 Трансфери од других  нивоа власти 32,265,000 8,300,000 40,565,000
08 Добровољни трансфери од физичких и правних лица 1,060,000 5,696,000 6,756,000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 102,000,000 1,040,800 103,040,800
15 Неутрошена средства из донација из претходних година 1,460,000 1,460,000

Свега за Раздео 1,2,3,4 и  5: 899,886,886 26,974,256 926,861,142
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III  ИЗВРШEЊЕ БУЏЕТА 
 

Члан 13. 
У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2018. годину и 

пројекцијама за 2019. и 2020. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на 
основу одредби члана 36а Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС“, бр. 54/09, 73/2010, 
101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 108/2013, 142/2014 и 68/2015), и Законом о  
начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору (“Службени гласник РС“, број 
61/17,82/17 и 92/17) одређује се укупан максималан број запослених у органима јединица локалне 
самоуправе, јавне службе, јавна предузећа, правна лица, основана од стране тих предузећа, 
привредна друштва и друге организације које у систему локалне самоуправе имaју обавезу 
пријављивања подaтака о запосленима у Регистар, односно запослене чије се плате, односно зараде 
финансирају из буџета јединице локалне самоуправе. 

 Oдлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних 
органа, систему јавних служби Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 
2017. годину (“Службени гласник РС“, број 61/17,82/17 и 92/17) предвиђено је да општина Сента 
може да има укупно 337 запослених на неодређено време. 

 
Члан 14. 

Распоред и коришћење средства из ове одлуке извршаваће се у овиру следећих раздела: 
- Раздео 1. – Скупштине општине Сента, 
- Раздео 2. – Председник општине Сента, 
- Раздео 3. – Општинско веће општина Сента, 
- Раздео 4. – Општинско Правобранилаштво општине Сента, 
- Раздео 5. – Општинска управа. 

 
Члан 15. 

  За извршење ове Одлуке одговоран је председник општине. 
Наредбодавац за извршење буџета је председник општине. 

 
Члан 16. 

Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је функционер 
руководилац, односно лице које је одговорно за управљање средствима, преузимање обавеза, 
издавање налога за плаћање који се извршавају из средстава органа, као и издавање налога за 
уплату средстава која припадају буџету. 

 
Члан 17. 

За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Одлуком, поред 
функционера односно руководиоца директних и индиректних корисника буџетских средстава, 
одговоран је начелник општинске управе. 
 

Члан 18. 
Орган управе надлежан за финансије обавезан је да редовно прати извршење буџета и 

најмање два пута годишње информише председника општине и општинско веће, а обавезно у року 
од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода. 
 

У року од петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, општинско веће 
усваја и доставља извештај Скупштини општине. 

Извештај садржи и одступања између усвојеног буџета и извршења и образложење великих 
одступања. 
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Члан 19. 
Одлуку о промени апропријације и преносу апропријације у текућу буџетску резерву, у 

складу са чланом 61. Закона о буџетском систему доноси председник општине. 
 

Члан 20. 
Решење о употреби сталне и текуће буџетске резерве на предлог локалног органа управе 

надлежног за финансије доноси председник општине. 
 

Члан 21. 
Општинско веће одговорно је за спровођење фискалне политике и управљање јавном 

имовином, приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са Законом 
о буџетском систему. 

Овлашћује се председник општине да у складу са чланом 27ж Закона о буџетском систему, 
може поднети захтев Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног 
дефицита од 10%, само уколико је фискални дефицит настао као резултат јавних инвестиција.  

 
Члан 22. 

Новчана средства буџета општине, директних и индиректних корисника средстава тог 
буџета, као и других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора 
општине, воде се и депонују на консолидованом рачуну трезора. 

 
 

Члан 23. 
Директни и индиректни корисници буџетских средстава могу користити средства 

распоређена овом Одлуком за намене за које су им по њиховим захтевима одобрена и пренета. 
Расходи директних корисника буџетскиих средстава ће се реализовати директно са рачуна 

Налогодавца, тј. Општина Сента број: 840-24640-25. 
Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из 

других прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво изврши из прихода из тих других 
извора. 

Обавезе преузете у 2017. години у складу са одобреним апропријацијама у тој години, а не 
извршене у току 2017. године, преносе се у 2018. годину и имају статус преузетих обавеза и 
извршавају се на терет одобрених апропријација овом одлуком. 

 
 

Члан 24. 
Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене искључиво на принципу 

готовинске основе са консолидованог рачуна трезора, осим ако је законом, односно актом Владе 
предвиђен другачији метод. 

 
Члан 25. 

Корисник буџета може преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације 
утврђене Одлуком. 

Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или 
другог правног акта, уколико законом није другачије прописано. 

Преузете обавезе чији је износ већи од износа средстава предвиђених Одлуком или су у 
супротности са Законом о буџетском систему, не могу се извршавати на терет буџета. 

Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 
56. Став 3. Закона о буџетском систему. 
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Члан 26. 
Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружању 

услуга или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са Законом о јавним 
набавкама (“Службени гласник РС“, број 124/12,14/15 и 68/15). 

Јавна набавка мале вредности, у смислу члана 39. Законом о јавним набавкама сматра се 
набавка истоврсних добара, услуге и радова чија је укупна процењена вредност на годишњем 
нивоу нижа од 5.000.000,00 динара без ПДВ-а. 

 
Члан 27. 

Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним 
примањима буџета. Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по 
приоритетима, и то: 

-обавеза према корисницима наменских средстава, 
-обавезе за исплату плата запослених и 
- остале обавезе – сразмерно оствареним примањима буџета. 
 
Ако се током године планирани приходи остварују у умањеним износима, обавезе из тачке 

3. претходног става вршиће се тако што ће се прво измиривати обавезе утврђене законским 
прописима на нивоу утврђених а потом минимални стални трошкови неопходни за несметано 
функционисање корисника буџетских средстава. 

Ако корисници буџетских средстава остваре додатне приходе у износу већем од износа 
исказаног у члану 3. ове Одлуке, могу користити средства остварена из додатних прихода до нивоа 
до кога су та средства и остварена, а за намене утврђене овом Одлуком. 

Ако корисници буџетских средстава не остваре додатне приходе, утврђене у члану 4. ове 
Одлуке, апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет средстава буџета. 

 
Члан 28. 

Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на 
основу захтева и у складу са одобреним квотама у тромесечним плановима буџета. 

 
Члан 29. 

Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 2018. години 
само у складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему су у складу са истим чланом 
Закона, председник општине, односно лице које он овласти, одговорни за ефикасност и сигурност 
тог инвестирања. 

 
Члан 30. 

Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. децембра 2018. 
године, средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2018. години, која су овим 
корисницима пренета у складу са Одлуком о буџету општине Сента за 2018. годину на основу 
члана 59.став 4.односно 5. Закона о буџетском систему. 

 
Члан 31. 

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или 
претежно финансира из буџета, обрачунаваће амортизацију средстава за рад у 2018. години, на 
терет капитала сразмерно делу средстава обезбеђених у буџету и средстава остварених по основу 
донација. 

 
Члан 32. 

Изузетно, у случају да се буџету општине Сента из другог буџета (Републике, Покрајине, 
друге општине) определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна 
средства за надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, 
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чији износи нису могли бити познати у поступку доношења ове одлуке, орган управе надлежан за 
финаније на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за извршење расхода по том 
основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском систему. 

 
Члан 33. 

Председник општине може овластити одређено лице које ће бити одговорно  за реализацију 
буџетског програма, текуће активности или  буџетског пројекта у смислу наменског, ефикасног, 
економичног и законитог трошења буџетских средстава. 

 
 

Члан 34. 
За финансирање дефицита текуће ликвидности, који може да настане услед 

неуравнотежености кретања у приходима и расходима буџета, председник општине може се 
задужити у складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу („Сл. Гласник РС“ бр. 61/2005, 
107/2009 и 78/2011). 

 
                                                                 Члан 35. 
Сходно законском прописима 30% прихода од новчаних казни за саобраћајне прекршаје 

усмеравају се за поправљање саобраћајне инфраструктуре на територији јединице локалне 
самоуправе, у оквиру Програма 7- Путна инфраструктура, програмска активности – одржавање 
путева. 

Средства из става 1. користе се према програму, који доноси Општинско веће општине 
Сента на предлог Савета за безбедност саобраћаја на локалним путевима и улицама у насељеним 
местима општине Сента.  
 

Члан 36. 
Средства остварена од давање у закуп пољопривредног земљишта на територији општине 

Сента, као и накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта и коришћења у 
непољопривредне сврхе усмеравају се за реализацију Програма утвђивања радова на заштити и 
уређењу пољопривредног земљишта, на који сагласност даје Министарсвто пољопривреде и 
заштита животне средине.  

 
Члан 37. 

Средства остварена од накнаде за заштиту животне средине усмеравају се за реализацију 
Програма  Буџетског фонда за заштиту животне средине, на који сагласност даје Министарсвто 
пољопривреде и заштита животне средине.  
 

Члан 38. 
 На основу Закона о удружењима члан 38. средства за реализовање програма од јавног 
интереса општина Сента ће на основу јавног конкурса закључивати уговоре о реализовању 
одобрених програма са цивилном организацијама и удруржењима.  
 Цивилне организације и удуржења су обавезна да средства из става 1. овог члана користе 
искључиво за реализовање одобрених програма.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10

432



58 

Члан 39. 
Ову Одлуку доставити Министарству финансија РС. 

Члан 40. 
Ова одлука ступа на снагу 01. јануара 2018 године. 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента Број: 
401-53/2017-I 
Дана: 28. децембра 2017. године  
С е н т а 

Председница Скупштине општине Сента 

Татјана Бало 
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ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 
 
Одлука о буџету општине Сента је правни документ који утврђује план прихода и расхода 
општине за 2018 годину. Овај акт садржи правни основ за доношење буџета, сам буџет и одредбе 
о начину извршења буџета.  
Основне макроекономске поставке и смернице за припрему буџета дате су у Упутсту за припрему 
одлуке о буџету локалне власти за 2018. годину, које је донело Министарство финансија, а на 
основу члана 36а Закона о буџетском систему.  
У складу са Законом о буџетском систему, директни и индиректни корисници буџета општине 
Сента за 2018. годину исказују свој буџет на програмски начин.  
На основу члана 28.  Закона о буџетском систему, буџет се састоји из општег и посебног дела.  
Општи део буџета општине Сента за 2018. годину садржи приходе и примања, расходе и издатке, 
а посебан део одлуке садржи расходе и издатке директних и индиректних корисника исказаних 
према економском, организационом, функционалном и програмском буџетском класификацијом. 
 
Утврђени циљеви програма, програмских активности и листа униформних индикатора за 
програмску структуру буџета од стране СКГО су следећи: 

- Програм 1 – Становање, урбанизам и просторно планирање 
- Програм 2 – Комуналне делатности 
- Програм 3 – Локални економски развој 
- Програм 4 – Развој туризма  
- Програм 5 – Пољопривреда и рурални развој 
- Програм 6 – Заштита животне средине 
- Програм 7 – Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 
- Програм 8 – Предшколско васпитање и образовање 
- Програм 9 – Основно образовање и васпитање 
- Програм 10 – Средње образовање и васпитање 
- Програм 11 – Социјална и дечија заштита  
- Програм 12 – Здравствена заштита 
- Програм 13 – Развој културе  и информисања 
- Програм 14 – Развој спорта и омладине 
- Програм 15 – Опште услуге локалне самоуправе 
- Програм 16 – Политички систем локалне самоуправе 
- Програм 17 – Енергетска ефикасност и обновљиви извори енергије 

 
 

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
 
Укупно планирани обим прихода и примања у буџету општине Сента у 2018. години износи 
926.861.142,00 динара, од тога 899.886.886,00 динара из средстава буџета, а износ од 
26.974.256,00 динара из осталих извора.  
 
Буџетски приходи и примања општине Сента за 2018. годину су у складу са одредбама Закона о 
финансирању локалне самоуправе и остварених прихода у протеклом периоду. 
 
У структури планираних прихода и примања буџета општине  Сента највеће учешће имају порези  
са 52,27 % или 484.502.000,00 динара док остатак 442.359.142,00 динара чине остали приходи 
буџета (трансфери од дургих нивоа власти, приходи од имовине, приходи од продаје добара и 

10

434



60 
 

услуга, новчане казне, одузета имовинска корист, добровољни трансфери од физичких и правних 
лица, мешовити неодређени приходи, примање од продаје нефинансијске имовине, као и средства 
из осталих извора финансирања буџетских корисника, пренета средства из претходне године).  
 
Текући приходи и примања буџета општине Сента за 2018. годину су: 
 
 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  
 

- Група 711  - Порез на доходак, добит и капитална добит, планирана су у износу од 
294.960.000,00 динара, што чини 31,82% у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета општине. Ова група садржи у себи порез на зараде, порез на фонд зарада 
осталих запослених, порез на приходе од самосталне делатности, порез на приходе од 
непокретности, порез на остале приходе, порез на приходе спортиста. 

- Група 712 – порез на фонд зарада планирана су у износу од 1.000,00 динара 
- Група 713 -  порез на имовину, планирана су у износу од 152.501.000,00 динара, што чини 

16.45% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. У ове текуће 
приходе спадају, порез на имовину од физичких лица, порез на имовину од правних лица, 
порез на наслеђе на поклон, порез на пренос апсолутних права на непокретности. 

- Група  714  - порез на добра и услуге, планирана су у износу од 31.040.000,00 динара што 
чини 3,35% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. Ова група 
садржи у себи комуналне таксе, боравишну таксу, накнаду за заштиту и унапређење 
животне средине.  

- Група 716 - други порези, планирана су у износу од 6.000.000,00 динара, што чини 0.65% у 
укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. Ова група садржи 
комуналну таксу за истицање фирме на пословном простору. 

- Група 732 – донације од међународних организација планирана су у износу од 
35.375.456,00 динара што чини 3.82%  у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџет, 5.375.456,00 динара планирана из осталих извора.  

- Група 733 - трансфери од других нивоа власти, планирана су у износу од 143.731.000,00 
динара, што чини 15.51% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета, 
8.300.000,00 динара планирана из осталих извора. Ова група садржи текуће и капиталне 
наменске и ненаменске трансфере од Републике и Покрајине.  

- Група 741 - Приходи од имовине планирана су у износу од 38.510.000,00 динара, што чини 
4.15% у укупно планираним приходима и примањина средстава буџета. Ова група садржи 
приходе буџета општине од камата на средства буџета консолидованог рачуна трезора 
укључена у депозит банака, средства остварена од давања у закуп пољопривредног 
земљишта, накнада за коришћење грађевинског земљишта, комунална такса за коришћење 
простора на јавним површинама.  

- Група 742 -  приходи од продаје добара и услуга планирана су у износу од 37.850.000,00 
динара што чини 4.08% у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. 
Ова група садржи приходе од продаје добара и услуга, приходе од давања у закуп, 
општинске административне таксе, накнада за уређивање грађевинског земљишта, такса за 
озакоњење објеката, родитељски динар за ваннаставне активности, приходи које својом 
делатношћу остваре органи и организације општина. 

- Група 743 - новчане казне и одузета имовинска корист, планирана су у износу од 
4.450.000,00 динара што чини 0.48 % у укупно планираним приходима и примањима 
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средстава буџета. Ова група садржи приходе од новчаних казни за прекршаје, приходе од 
мандатних казни. 

- Група 744 - добровољни трансфери од физичких и правних лица, планирана су у износу од 
6.756.000,00 динара што чини 0.73 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета, 5.696.000,00 динара планирано из других извора.  

- Група 745 - Мешовити и неодређени приходи, планирана су у износу од 23.689.486,00 
динара, што чини 2.56 % у укупно планираним приходима и примањима средстава буџета. 

- Група 770 - Mемурандумске ставке за рефундацију расхода, планирана су  у износу од 
694.400,00 динара што чини 0.07 % у укупно планираним приходима и примањима 
средстава буџета, 400.000,00 динара планирана из других извора. 

- Група 780 – Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу планирана су у износу 
од 6.042.000,00 динара из осталих извора што чини 0.65 % у укупно планираним 
приходима и примањима средстава буџета. 
 
 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
 

- Група 811 - Примања од продаје непокретности планирана су у износу од 41.400.000,00 
динара. Ова група садржи примања од продаје непокретности у корист нивоа општина, 
примања од продаје станова у корист нивоа општина, примања од отплате станова у корист 
нивоа општина, што чини 4,47 % у укупно планираним приходима и примањима средстава 
буџета.  

- Група 812 - Примања од продаје покретних ствари у корист нивоа општина планирана су у 
износу од 700.000,00 динара, што чини 0.08% у укупно планираним приходима и 
примањима средстава буџета. 

- Група 823 – Примања од продаје робе за даљу продају планирана су у износу од 120.000,00 
динара из осталих извора. 

 
 
РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
 
 
Укупно планирани обим расхода и издатака према Одлуци о буџету општине Сента у 2018. години 
износи 926.861.142,00 динара, од тога 899.886.886,00 динара из средстава буџета, а износ од 
26.974.256,00 динара из осталих извора, а састоји се од:  
 

- Текући расходи 
- Капитални издаци 
- Издаци за отплату главнице и набавку финансијске имовине 

 
 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ 
 
Катерогија 41 - Расходи за запослене планирана су у износу од 225.109.655,00 динара од тога 
221.594.655,00 динара из средстава буџета и 3.515.000,00 динара из средстава осталих извора.   
Економска класификација 411 – плате и додаци запослених планирана су у износу од 
174.433.388,00 динара из средстава буџета и 2.380.000,00 динара из средстава осталих извора,   
412- социјални доприноси на терет послодавца планирана су у износу од 31.690.767,00 динара од 
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тога 31.255.767,00 средства из буџета, и 435.000,00 динара из средстава осталих извора,  413 – 
накнаде у натури планирана су у износи од 856.000,00 динара; 414- социјална давања запосленима 
у износу од 8.577.200,00 динара од тога 7.967.200,00 су средства буџета и 610.000,00 динара су 
средства из осталих извора, 415 – накнада за запослене 2.579.000,00 динара, од тога 2.489.000,00 
динара из средстава буџета и 90.000,00 динара средстава из осталих извора,  416 – награде, 
бонуси и остали посебни расходи у износу од 4.593.300,00 динара. 
  
Категорија 42 - Коришћење роба и услуга  планирана су у износу од 285.248.589,00 динара , од 
тога 263.504.333,00 динара из средстава буџета и средства осталих извора у износу од 
21.744.256,00 динара. 
Економска класификација 421 – стални трошкови планирани су у износу од  86.037.083,00 динара 
из средстава буџета, док су средства из других извора планирана су у износу од 5.865.000,00 
динара; 422 – трошкови путовања су планирана у износу од  2.520.500,00  динара из средстава 
буџета, а из других извора 180.000,00 динара; 423 – услуге по уговору планирана су у износу од 
48.346.040,00 динара из буџета, а из других извора 3.886.640,00 динара; 424 – специјализоване 
услуге планиране су у износу од 78.220.190,00 динара средстава буџета, а из других извора 
5.511.000,00 динара; 425 – текуће поправке и одржавање планирана су у износу од  21.581.768,00 
динара средстава буџета, а из других извора 570.000,00 динара; 426 – материјал планирана су у 
износу од 26.798.752,00 динара из буџета а из других извора 5.731.616,00 динара. 
  
Категорија  44  -  Отплата камата планирана су у износу од 2.250.000,00 динара. 
 
Категорија 45 - Субвенције планирана су у износу од 44.200.000,00 динара, средства за доделу 
текуће субвенције у износу од 44.200.000,00 динара. Субвенција ће бити додељена Регионалној 
депонији Суботица и ЈП Елгас Сента.  
 
Категорија 46 - Донације и трансфери  планирана су у износу од 116.101.038,00 динара, од тога 
115.824.038,00 динара су средства из буџета и 277.000,00 динара из осталих извора.  
Економска класификација 463 – текући и капитални трансфери осталим нивоима власти у износу 
од 81.348.680,00 динара, 464 – дотација организацијама обавезног социјалног осигурања 
14.000.000,00 динара и 465 – остале донације, дотације и трансфери у износу од 20.475.358,00 
динара средстава из буџета општине, а 277.000,00 динара из осталих извора. 
 
Категорија 47 – Социјално осигурање и социјална заштита планирана су у износу од 
25.222.000,00 динара из средстава буџета општине.  
 
Категорија 48 - Остали расходи  планирана су у износу од 74.255.000,00 динара, од тога 
74.205.000,00 динара из буџета општине и 50.000,00 динара из осталих извора. 
Економска класификација 481 -  дотације невладиним организацијама у износу од 67.953.000,00 
динара из средстава буџета, 482 – порези, обавезне таксе, казне и пенали су 4.052.000,00 динара 
из буџета општине, а из других извора 50.000,00 динара; 483 – новчане казне и пенали по решењу 
судова су 400.000,00 динара из средстава буџета; 485 – накнада штете за повреде или штету 
нанету од стране државних органа у износу од  1.800.000,00 динара.  
 
Категорија 49 - Административни трансфери буџета  планирана су у износу од 1.350.000,00 
динара, а односе се на текућу буџетску резерву  у износу од 1.200.000,00 динара и сталну 
буџетску резерву у износу од 150.000,00 динара. 
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КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ 
 
Категорија 51 - Издаци за основна срества  планирана су у износу од 132.574.860,00 динара, од 
тога 131.186.860,00 динара из средстава буџета општине и 1.388.000,00 динара из осталих извора.  
Економска класификација 511 – зграде и грађевински објекти планирани су у иносу од 
113.219.000,00 динара из буџета општине; 512 – машине и опрема у износу од  14.157.860,00 
динара из средстава буџета, а из других извора 1.188.000,00 динара; 513 -  остале некретнине и 
опрема у износу од  1.700.000,00 динара из буџета; 515 – нематеријална имовина у износу од  
2.110.000,00 динара из средстава буџета, а из других извора 200.000,00 динара. 
 
Категорија 52 - Залихе  планирана су у износу од 550.000,00 динара за набавку робе за даљу 
продају. 
 
 
 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈКСЕ ИМОВИНЕ 
 
 
Категорија 61 - Издаци за отплату главнице планирана су у износу од 20.000.000,00 динара из 
средстава буџета. Средства су планирана за отплату кредита који је Општина Сента подигла  од 
Комерцијалне банке ад Београд  за финансирање инфраструктурног пројекта, изградња коловоза – 
асфалтних локалних путева у општини Сента. 
 
 
 
У посебном делу Oдлуке о буџету општине Сента за 2018. годину укупно планирани расходи и 
издаци распоређују се по корисницима и врстама издатака: 

- Раздео 1 – Скупштина општине  
- Раздео 2 – Председник општине 
- Раздео 3 – Општинско веће 
- Раздео 4 – Јавно правобранилаштво 
- Раздео 5 – Општинска управа 

 
 
 
-СКУПШТИНА ОПШТИНЕ- 
 
Раздео 1. глава 1 Скупштина општине планирана су средства у износу од 14.022.360,00 динара 
на економским класификацијама 411 и 412 – Плате и социјални доприноси на терет послодавца су 
планирана средства у износу од 2.993.360,00 динара, економска класификација, 416- награде 
запосленима и остали посебни расходи планирани су у износу од 700.000,00 динара; 422- 
трошкови путовања планирано је у износу од 10.000,00 динара;  423- услуге по уговору 
опредељена су средства у износу од 9.500.000,00 динара за исплату накнада члановима управног и 
надзорног одбора и комисија, репрезентације и поклони, као и за остале опште и стручне услуге; 
465- остале текуће дотације по Закону средства су планирана у износу од 310.000,00 динара на 
име смањења зарада за 10% , економска класификација 481- дотације невладиним организацијама 
планирана су у износу од 509.000,00 динара;  
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-ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ- 
 
Раздео 2. глава 1.  Председник општине планирана су средства у износу од 11.108.800,00 динара. 
Плате и социјални доприноси су планирани у износу од 7.686.800,00 динара; економска 
класификација 415 – накнаде трошкова за запослене планирана су у износу од 30.000,00 динара, ; 
економска класификација 422- трошкови путовања средства су планирана у износу од 50.000,00  
динара. У оквиру економске класификације 423- услуге по уговору у износу од 2.600.000,00 
динара, средства су опредељена за репрезентацију и поклоне, економска класификација, 465- 
остале текуће дотације по Закону су средства у износу од  742.000,00 динара на име смањења 
зарада за 10%;  
 
 
 
-ОПШТИНСКО ВЕЋЕ- 
Раздео 3. Глава 1. Општинско веће: планирана су средства у износу од 14.942.500,00 динара. 
Плате и социјални доприноси су планирани у износу од 7.153.000,00 динара;  економска 
класификација 415- накнаде трошкова за запослене планирани су у износу од 125.000,00 динара;  
421-стални трошкови су планирани у износу од 800.000,00 динара, 422-трошкови путовања 
планирани су у износу од 50.000,00 динара, 423-услуге по уговору планирани су у износу од 
5.500.000,00 динара, а користиће се за исплату услуге штампања, услуге превођења, услуге 
вештачења, објављивање тендера и огласа, накнаде члановима управних, надзорних одбора и 
комисија, остале стручне и опште услуге, поклони и репрезентација; 426-материјал планирана у 
износу од 600.000,00 динара, 465- остале текуће дотације по Закону  средства у износу од  
714.500,00 динара на име смањења зарада за 10%.   
 
 
-ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО- 
Раздео 4. глава 1. Општинско јавно правобранилаштво планирана су  средства у износу од 
3.062.140,00 динара. Економска класификација 411 и 412 планирана су у укупном износу од 
2.138.410,00 динара, економска класификација 414 – социјална давања запосленима планирана су 
средства у износу од 40.000,00 динара. Економска класификација 421 – стални трошкови 
планирана су у износу од 121.000,00 динара, а користиће се за исплату трошкова грејања, 
комунланих услуга.  Економска класификација 422- трошкови путовања средства су планирана у 
износу од 126.700,00 динара,  423- услуге по уговору средства су планирана у износу од 
192.000,00 динара, а опредељена су за остале опште услуге и за чишћење канцеларије, 426- 
материјал средства су планирана у износу од 164.000,00 динара за набавку стручне литературе и 
канцеларијског материјала, 465 - остале текуће дотације по Закону  средства у износу од 
240.030,00 динара на име смањења зарада за 10%. Економска класификација 512 – набавка опреме 
планирана су средства у износу од 40.000,00 динара, и користиће се за набавку намештаја и 
електронске опреме.  
 
 
-ОПШТИНСКА УПРАВА- 
Раздео 5. Глава 1. Општинска управа: планирана су средства у износу од 137.761.500,00  динара. 
Плате и социјални доприноси су планирани у износу од 72.121.500,00 динара, економска 
класификација 413 – накнаде у натури 500.000,00 динара; на економској класификацији 414- 
социјална давања запосленима планирана су средства у износу од 3.500.000,00 динара ради 
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реализације исплате породиљско одсуство, отпремнине, породиљско боловање и солидарни 
помоћи; 415- накнаде трошкова запослене планирана су средства у износу од 1.200.000,00 динара, 
416 – награде запосленима и остали посебни расходи планирана су средства у износу од 
1.700.000,00 динара; 421- стални трошкови планирана су средства у износу од 23.000.000,00 
динара а користиће се за покриће сталних трошкова (електрична енергија, централно грејање, 
услуге водовода и канализације, услуге заштите имовине, услуге чишћења, услуге 
телекомуникације, осигурање зграда и возила). Економска класификација 422- трошкови 
путовања средства су планирана у износу од 400.000,00 динара. Економска класификација 423-
услуге по уговору планирана су средства у износу од 4.500.000,00 динара, а опредељена су за 
исплату услуге одржавања софтвера и компјутера, котизације за семинаре, објављивање тендера и 
огласа, услуге вештачења, издаци за стручне испите, репрезентација, остале опште и стручне 
услуге. Eкономска класификација 425- текуће поправке и одржавање планирана су средства у 
износу од 3.000.000,00 динара, 426 -  материјал планирана су средства у износу од 9.500.000,00 
динара, а користиће се за набавку канцеларијског материјала, стручне литературе за потребе 
запослених, набавку горива, хемијска средства за чишћење ; 465- остале текуће дотације по 
Закону су средства у износу од  7.720.000,00 динара на име смањења зарада за 10%; 481-дотације 
невладиним организацијама планирана су средства у износу од 1.100.000,00 динара. 482- порези, 
обавезне таксе, казне и пенали планирана су средства у износу од 3.520.000,00 динара, 512 - 
машине и опрема су планирана у износу 4.500.000,00 за набавку компјутера и штампача, 
електронске опреме и опрему за јавну безбедност,  513 – остале некретнине и опрема износи 
100.000,00 динара; 515- нематеријална имовина планирана су средства у износу од 600.000,00 
динара. 
 
На основу препоруке СКГО повећан је и промењен број програмских активности код програма 15 
– локална самоуправа, за трошкове које су везани за ту програмску активност, и то: сервисирање 
јавног дуга, инспекцијски послови, функционисање националних савета националних мањина, 
правна помоћ, текућа буџетска резерва, стална буџетска резерва, администрирање изворних 
прихода и управљање у ванредним ситуацијама. 
 
Програм 15 – локална самоуправа планирана су средства у износу од 206.741.500,00 динара. У 
оквиру овог програма предвиђена су средства одржавање пословних просторија у износу од 
14.200.000,00 динара. За реализију вишенаменских развојних пројекта планирана су средства у 
износу од 15.250.000,00 динара. За серсивирање јавног дуга предвиђена су средства у износу од 
21.400.000,00 динара. Текућа буџетска резерва износи 1.200.000,00 динара, стална резерва износи 
150.000,00 динара. За развој заједнице предвиђена су средства у износу од 3.330.000,00 динара.  За 
накнаду трошкова превоза основаца предвиђено је 4.750.000,00 динара, за адаптацију спомен 
музеја Сенћанске битке у торањ градске куће планирано је 1.000.000,00 динара. Реконструкција 
фасада на јавним објектима износи 4.800.000,00 динара из осталих извора.  
 
Програм 1 – урбанизам и просторно планирање планирана су средства  у износу од 
16.166.000,00 динара. У оквору овог програма планирају се средсвта за реализацију пројекта 
Израда плана генералне регулације за насељено место Сента у износу од 960.0000,00 динара, 
озакоњење објекта у општини Сента износи 4.646.000,00 динара, израда плана генералне 
регулације за насељено место Народна башта износи 1.790.000,00 динара.  
 
Програм 2 – комуналне делатности планирана су средства у износу од 85.500.000,00 динара 
У оквиру овог програма планира се одржавање јавне расвете у износу од 17.980.000,00 динара, 
одржавање јавног зеленила у износу од 8.000.000,00 динара, одржавање и чишћење јавних 
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површина у износу од 6.000.000,00 динара. За заштиту биља и животињског света предвиђена су 
средства у износу од 8.200.000,00 динара, то за: дератизацију, сузбијање комараца и крпеља, 
услуге смањења популације напуштених животиња и уклањање животињских лешева, чиповање и 
стерилизација паса и мачака.  На основу посебног програма планира се и текућа субвенција ЈП 
Елгас-у.  
 
Програм 3 – локални економски развој планирана су средства у износу од 9.120.000,00 динара. 
У оквиру овог програма предвиђена су трансферна средства за редовно функционисање 
Пословног инкубатора у износу од 2.000.000,00 динара. За реализацију стручне праксе, 
преквалификација и јавни рад планира се износ од 5.000.000,00 динара. За реновирање и 
адаптација хале Пословног инкубатора планира се износ од 1.320.000,00 динара. 
 
Програм 4 – развој туризма планирана су средства у износу од 750.000,00 динара. 
 
Програм 5 – развој пољопривреде планирана су средства у износу од 2.400.000,00 динара. 
 
Програм 6 – заштита животне средине планирана су средства у износу од 1.600.000,00 динара. 
Предвиђена су средства за управљање комуналном отпадом и отпадним водама у укупном износу 
од 1.200.000,00 динара.  
 
Програм 7 – путна инфраструктура планирана су средства у износу од 20.890.000,00 динара. 
Овом програмском активношћу обухваћени су радови на саобраћајној сигнализацији, одржавање 
путева и тротоара, асфалтних коловоза, банкине, зимско одржавање путева, које се врше у складу 
са законом и прописима донетих на основу закона. Ови радови су неопходни пре свега што 
продужавају век трајања путева, али и обезбеђују безбедно коришћење саобраћајница разним 
учесницима саобраћаја. 
 
   
Програм 11 -  социјална и дечја заштита планирана су средства у износу од 31.934.000,00 
динара. У оквиру овог програма планирају се дотације Црвеном крсту у износу од 2.400.000,00 
динара. Ради  финансијске подршке за свако новорођено дете, планира се износ од 6.000.000,00 
динара у циљу подстицања наталитета. Новчана накнада износи 30.000,00 динара за свако 
новорођено дете. Планира се превоз ученика средњошколаца у износу од 7.400.000,00 динара, 
стипендирање студената у износу од 1.873.000,00 динара. За реконструкцију зграде Дом за старе 
планира се износ од 1.000.000,00 динара. За реализацију пројекта „Отварање канцеларије за 
смањење сиромаштва“ планира се износ од 700.000,00 динара. 
 
Програм 12 – здравствена заштита планирана су средства у износу 10.040.000,00 динара. За 
редовно функционисање Дома здравља планира се износ од 7.685.000,00 динара, за 
функционисање Апотека Сента предвиђена су средства у износу од 1.315.000,00 динара. 
 
Програм 13 – развој културе и информисања планирана су средства у износу 62.575.000,00 
динара. У оквиру овог програма предвиђена су средства за реализацију радова ради обезбеђење 
радног простора за смештај Историјског архива и Завода за културу вовјођанских мађара у износу 
од 26.335.000,00 динара, од тога 8.335.000,00 динара из буџета, 18.000.000,00 динара из осталих 
извора. Други пројекат у овкиру овог програма је „Религиозна музика-Установа за прекограничне 
руте“. Партнери у пројекти су: Центар реформатске цркве у Темишвару, Општина Сента и „COR 
JESU“ фондација из Сенте. Резултати пројекта ће бити: студијске посете у Темишвар, поправљена 
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оргуља и адаптација дела цркве Срце Исусово у Сенти. Средства су планирана у износу од 
29.720.000,00 динара.  
  
 
 
 
 
Програм 14 – развој спорта и омладине планирана су средства у износу 40.680.000,00 динара. У 
оквиру овог програма предвиђена су средства за редовно функционисање Спортског савеза 
општине Сента и спортких клубова. За функционисање Спортске хале планирана су средства у 
износу од 14.160.000,00 динара. Планирана дотација ће бити додељена на основу Годишњег 
програма којима се задовољавају потребе и интереси грађана у области спорта и на основу 
Посебног програма којима се задовољавају потребе и интереси грађана у области спорта. У 
оквиру ове намене планирају се и спортске стипендије. 
 
 
Програм 17 – енергеткса ефикасност и обновљиви извори планирана су средства у износу од 
3.100.000,00 динара. У оквиру овог програма планирају се средства за пројекат „Адаптација и 
енергеткса санација зграде Дома здравља у Сенти у износу од 3.000.000,00 динара. 
 
   
У оквиру раздела 5. Глава 1.2.1 ОШ Стеван Сремац Сента планирана су средства у износу од 
36.227.380,00 динара за несметано функсионисање установе, за сталне трошкове, за уговорене 
услуге као и за стручно усавршавање наставника. Поред горе наведених средстава предвиђени су 
и следећи пројекти:, превоз наставника у износу од 1.857.000,00 динара; замена прозора у Спомен 
школи планирана су средства у износу од 500.000,00 динара; за реализацију пројекта 
Реконструкција зграде школе Турзо Лајош у Сенти планирана су средства у износу од 
16.030.000,00 динара . 
 

414 Социјална давања запосленима 50,000 
415 Накнаде трошкова запослене 4,100,000 

416 
Награде запосленима и остали посебни 
расходи 1,910,000 

421 Стални трошкови 19,232,000 
422 Трошкови путовања 1,700,000 
423 Услуге по уговору 1,513,000 
424 Специјализоване услуге 220,000 
425 Текуће поправке и одржавање 2,522,000 
426 Материјал 2,802,080 
441 Отплата домаћих камата 5,500 
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 51,000 
483 Новчане казне и пенали по решењу судова 35,000 
511 Зграде и грађевински објекти 206.400 
512 Машине и опрема 1,880,400 
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Раздео 5. Глава 1.2.2. Основна музичка школа Стеван Мокрањац планирана су средства у 
износу од 3.315.000,00 динара за функционисање установе. Планирана средства ће се користити 
за накнаду трошкова превоза на посао и са посла, за исплату јубиларних награда динара, сталних  
трошкова, осигурања запослених и имовине, издатке за стручне испите. Планира се реконтрукција 
и санација крова у износу од 1.000.000,00 динара, за покривање трошкова редовних и повремених 
мајсторских курсева и семинара планира се износ од 305.000,00 динара.  
 

415 Накнаде трошкова за запослене 1,000,000 

416 
 
Награде запосленима и остали посебни расходи 170,000 

421 Стални трошкови 2,020,000 
423 Услуге по уговору 35,000 
426 Материјал 90,000 

 
 
 
Раздео 5. Глава 1.3.1  Сенћанска Гимназија планирана су укупна средства у износу од 
12.960.000,00 динара за редовно функсционисање установе. Планирана су средства за накнаду 
трошкова превоза на посао и са посла у износу од 900.000,00 динара, за исплату јубиларних 
награда 550.000,00 динара, за покривање сталних трошкова 9.049.000,00 динара, за накнаду 
трошкова путовања у износу од 265.000,00 динара, за уговорене услуге 720.000,00 динара, за 
текуће поправке и одржавање 165.000,00 динара, за набавку материјала 695.000,00 динара, за 
отплату домаћих камата 110.000,00 динара. Порези и таксе су предвиђене у износу од 36.000,00 
динара, набавка опреме планирано је у износу од 470.000,00 динара . За адаптацију и санацију 
објекта гимназије планирају се средства у износу од 4.000.000,00 динара.  
 
Раздео 5. Глава 1.3.2  Економско-трговинска школа планирана су средства у укупном износу од 
3.831.300,00 динара. Планираним средствима покривају се материјални трошкови школе, које по 
Закону о основама система образовања и васпитања обезбеђује локална самоуправа. У те 
трошкове се убрајају све оне категорије које су неопходне за несметано функционисање установе, 
као што су социјална давања запосленима у износу од 80.000,00 динара,  трошкови превоза на 
посао и са посла у износу 830.000,00 динара, за исплату јубиларних награда 270.000,00 динара, 
стални трошкови у износу од 1.003.300,00 динара, трошкови путовања у износу од 220.000,00 
динара, услуге по уговору 483.000,00 динара, трошкови поправе и одржавање у износу од  
140.000,00 динара, набавка материјала 805.000,00 динара.  
 
Раздео 5. Глава 1.3.3  Средња медицинска школа планирана се средства у укупном износу од 
2.811.000,00 динара. Планирана су средства за накнаду трошкова превоза на посао и са посла у 
износу од 900.000,00 динара, за исплату јубиларних награда 150.000,00 динара, за покривање 
сталних трошкова 596.000,00 динара, за трошкове путовања 280.000,00 динара, за уговорене 
услуге 365.000,00 динара, за текуће поправке и одржавање 50.000,00 динара, за набавку 
материјала 470.000,00 динара.   
 
У оквиру раздела 5.  глава 1.3.4  Гимназија за надарене ученике „Бољаи“ планирају се 
средства у износу од 5.872.000,00 динара. Средства ће се користити за за накнаду трошкова 
превоза на посао и са посла у износу од 1.450.000,00 динара, за исплату јубиларних награда 
460.000,00 динара, за покривање сталних трошкова 3.300.000,00 динара, за уговорене услуге 
25.000,00 динара, специјализоване услуге се планирају у износу од 197.000,00 динара, отплата 
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домаћих камата се планира у износу од 40.000,00 динара, за набавку машине и опрема 
предвиђена су средства у износу од  400.000,00 динара 

Раздео 5. Глава 1.4  Центар за социјални рад планирају се средства у укупном износу од 
10.690.000,00 динара, средства се усмеравају за једнократне и тренутне помоћи физичким лицима, 
накнада трошкова сахрањивања, финансирање услуга привременог смештаја у сигурној кући или 
прихватилишту као и за редовно функционисање установе. 

414 Социјална давања запосленима 120,000 

416 Награде запосленима и остали посебни 
расходи 110,000 

421 Стални трошкови 2,270,000 
422 Трошкови путовања 80,000 
423 Услуге по уговору 2,790,000 
425 Текуће поправке и одржавање 420,000 
426 Материјал 1,040,000 
465 Остале дотације и трансфери 40,000 
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 2,600,000 
483 Новчане казне и пенала по решењу судова 500,000 
512 Машине и опрема 720,000 

Раздео 5. Глава 2. Развој пољопривреде планирана су средства у износу од  66.180.000,00 
динара, од тога 30.000.000,00 динара су неутрошена средства из ранијих година. Средства ће се 
користити за уређење и опремање  противградне службе, уређење и опремање  пољочуварске 
службе, подизање и одржавање ветрозаштитних појасева, контрола плодности обрадивог 
пољопривредног земљишта, израда студијског - истраживачког радова који третирају 
проблематику земљишта. Фонд за развој пољопривреде износи 21.000.000,00 динара. У оквиру 
фонда предвиђена су средства за развој ратарства и повратарства у износу од 11.000.000,00 
динара, развој сточарства 5.000.000,00 динара, развој овчарства 1.500.000,00 динара, развој 
пчеларства 500.000,00 динара, као и кредитне олакшице за развој пољопривреде у износу од 
3.000.000,00 динара.  

Раздео 5. Глава 3. Буџетски фонд за заштиту животне средине планирана су средства у 
укупном износу од  13.000.000,00 динара, од тога 6.000.000,00 динара су неутрошена средства из 
ранијих година. Средства ће се користити за подстицајне, превентивне и санационе програме, 
програме у вези са управљањем отпадом, едукативне програме на јачању свести, информисање и 
објављивање  података о стању животне средине.  

Раздео 5. глава 5. Туристичка организација општине Сента је према актуелним законским 
прописима део сопствених прихода (приходи од продаје сувенира и улазница) преусмеравају се у 
буџет општине Сента који се третирају као локални јавни приходи  и тако су и исказани. 
Туристичка организација општине Сента предвидела је 2 програмске активности и 5 пројекта. 
Програмске активности „Управљање развојем туризма“ се односи на редовно пословање 
канцеларије ТООС-а , где су исказани трошкови за несметано функционисање установе у износу 
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од 3.715.500,00 динара из буџета и 25.000,00 динара из осталих извора.  Програмска активност 
„Промоција туризма“ се односи на промоцију туристичке понуде општине Сента која се  односи 
на учествовање на сајмовима и продају брендираних сувенира, а за ове сврхе планирају се 
средства у износу од 1.170.000,00 динара. Пројекат „Боравишна такса“ планира се у укупном 
износу од 1.150.000,00 динара, а односи се на расподелу дела боравишне таксе у складу са 
Законом о туризму, члан 109 и члан 39. Унапређење манифестационог туризма се остварује кроз 3 
пројекта ради привлачења туриста из регије користећи локалне потенцијале. Средства за ту 
намену су предвиђена из буџетских извора и делимично из средстава донација и сопствених 
средстава. Средства су предвиђена на основу минималних трошкова потребних за успешно 
спровођење манифестације. За фестивал „Цветање Тисе“, планира се 857.000,00 динара од тога 
50.000,00 динара из средстава донације и сопствених прихода, за фестивал „I love Senta“ планира 
се износ од 467.000,00 динара од тога 45.000,00 динара из средстава донације и сопствених 
прихода, за фестивал“ Божични вашар“ планира се износ од  220.000,00 динара. У оквиру 
пројекта „Стручно оспособљавање“ планирају се средства у износу од 144.000,00 динара. 
 
Раздео 5. глава 6. Дечји вртић Снежана за функционисање установе планирана су средства у 
укупном износу од 90.330.000,00 динара од тога  80.055.000,00 динара средства из буџета као и 
додатна средства у износу од 10.275.000,00 динара. Финансирање установе врши се на основу 
утврђене економске цене, а остатак плаћају родитељи за извршене услуге. До 2016. године уплате 
родитеља су чинила сопствени приход установе а од 2017. године уплаћују своје учешће у 
економској цени на рачун јавних прихода.  
У 2018. години планирају се следећи пројекти: пружање услуга боравка деце у предшколским 
установама – учешће оснивача у економској цени боравка социјално угрожених детета које бораве 
у установи у износу од 1.900.000,00 динара, пружање услуга боравка деце у предшколским 
установама – учешће оснивача у економској цени боравка трећег детета у породици која бораве у 
установи у износу од 2.900.000,00 динара, пружање услуга боравка деце у предшколским 
установама – учешће оснивача у економској цени боравка са 20% у износу од 14.500.000 динара. 
 
Раздео 5. глава 7. КОЦ Турзо Лајош  планирана су средства у износу од 30.194.600,00 динара за 
функционисање установе. Економска класификација 411 и 412 – планирана су средства у износу 
од 18.755.000,00 динара, 413- накнаде у натури 36.000,00 динара; 414- социјална давања 
запосленима планирано је у износу од 210.000,00 динара, 415- накнаде трошкова за запослене 
планирано је у износу од 58.000,00 динара; економска класификација 416 – планирано је у износу 
од 612.000,00 динара; економска класификација 421-стални трошкови планирани су средства у 
износу од 7.700.600,00 динара. Ова маса је опредељена за плаћање режијских трошкова, за 
уговорене услуге планирано је 448.000,00 динара, за текуће поправке и одржавање планирано је 
380.000,00 динара, за набавку материјала 370.000,00 динара; економска класификација 465- остале 
текуће дотације по Закону на име смањења зарада за 10% планирани су у износу од 1.600.000,00 
динара, порези, таксе казне и пенали су планирани у износу од 5.000,00 динара, економска 
класификација 512- машине и орпема планирано је у износу од 20.000,00 динара.  
За јачање културне продукције и уметничког стваралаштва планирана су средства у износу од 
4.343.000,00 динара од тога 1.328.000,00 динара из осталих извора, а за унапређење система 
очувања и представљања културно – историјског наслеђа планирана су средства у износу од 
3.377.400,00 динара, од тога 1.380.000,00 динара планира се из других извора. Планирани су 
пројекти и то: истакнути празници општине Сента у износу од 3.000.000,00 динара и спомен 
обележје „Ђула Дудаш“ у износу од 1.500.000,00 динара.  
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Раздео 5. глава 7.2. Сенћанско Мађарско Камерно позориште планирана су средства у износу 
од  9.556.000,00 динара за функционисање позоришта,  од тога 3.060.000,00 динара из додатних 
извора. За јачање културне продукције и уметничког стваралаштва планирано је 1.499.700,00 
динара из буџета општине Сента, а из осталих извора 2.280.000,00 динара. 

Раздео 5. глава 7.3. Српски културни центар „Стеван Сремац“ планирана су средства у износу 
од 3.782.700,00 динара за редовно функционисање установе, и то за плате запослених у износу од 
1.578.092,00 динара, издаци за социјална давања у износу од 20.000,00 динара, јубиларна награда 
у износу од 71.300,00 динара. Планирана су средства у  износу од 320.000,00 динара за трошкове 
платног промета, електричне енергије, комуналних услуга, грејања и телекомуникационих услуга. 
Економска класификација 422- трошкови путовања планирана је у износу од 120.000,00 динара. У 
оквиру економске класификације 423 – услуге по уговору предвићени су трошкови за израду 
софтвера, котизације за стручне семинаре, штампања публикација, трошкови књиговође. Код 
трошкова угоститељских услуга укупно планирани трошкови за књижевне вечери, славу СКЦ, 
Сремчеве дане и дечји фолклор фестивал. Економска класфикација 424 садржи трошкове 
ауторских хонорара којисе исплаћују извођачима на књижевним вечерима и средства за исплату 
позоришне представе у оквиру манифестације. Економска класификација 425 планирана су 
средства у износу од 39.000,00 динара за кречење и поправке. Економска класификација 426 
планирана су средства у износу од 142.015,00 динара за набавку канцеларијског материјала, 
економска класификација 465 планирана су средства у износу од 180.203,00 динара. У оквиру 
економске класификације 512 планирана је набавке намештаја у износу од 50.000,00 динара. 

Раздео 5. глава 7.4. Историјкси архив са седиштем у Сенти своју делатност врши на територији 
пет општина а то су: Сента, Кањижа, Ада, Бечеј и Србобран планирана средства у укупном износу 
од  24.654.256,00 динара. За функционисање установе планирана су средства у износу од 
14.692.000,00 динара из буцета општине. Средства из додатних извора планирана су средства у 
износу од 6.042.000,00 динара. За реализацију пројекта „Трагови заједничког културног наслеђа“ 
предвиђена су средства у износу од 3.920.256,00 динара. Пројекат ће остварити своје циљеве кроз 
сталну и интегрисану сарадњу између два пројектна партнера. Сарадња и резултати пројектних 
активности ће бити остварени кроз низ таквих дешавања и активности која истичу један такав део 
културног наслеђа који је основ руралног туризма, а то је пољопривреда. Уникатни и иновативни 
приступ пројекта ће приказати такве историјске предмета као што су реновиране оригиналне 
пољопривредне машине од пре 100 година, историјски архив који никад пре није објављен и 
истражен, локални и регионални архивни материјал о пољопривредном наслеђу, који налази ће 
бити промовисани кроз низ дешавања од којих се може издвојити путујућа изложба, презентација 
књига, отварајућа и затварајућа конференција пројекта, интерактивни веб-сајт, профил на 
друштвеној мрежи и два омладинска кампа: један за ђаке основних школа, један за ђаке средњих 
школа. 

Раздео 5. глава 7.1 МЗ Тисапарт Алвег планирана су средства у укупном износу од 1.976.257,00 
динара за редовно функционисање буџетског корисника.  

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 097 000 
412 Социјални доприноси на терет послодавца  196 300 
414 Социјална давања запосленима  9 000 
421 Стални трошкови  210 000 
422 Трошкови путовања  10 000 
423 Услуге по уговору  93 000 
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424 Специјализоване услуге  63 000 
425 Текуће поправке и одржавање  13 000 
426 Материјал  120 357 
465 Остале дотације и трансфери  139 600 
512 Машине и опрема  25 000 

Раздео 5. глава 7.2 МЗ Центар Топарт планирана су средства у укупном износу од 1.913.165,00 
динара за редовно функционисање буџетског корисника.  

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 038 240 
412 Социјални доприноси на терет послодавца  185 850 
414 Социјална давања запосленима  20 000 
421 Стални трошкови  289 095 
423 Услуге по уговору  94 940 
424 Специјализоване услуге  9 400 
425 Текуће поправке и одржавање  116 100 
426 Материјал  62 040 
465 Остале дотације и трансфери  62 500 
512 Машине и опрема  35 000 

Раздео 5. глава 7.3 МЗ Кертек планирана су средства у укупном износу од  2.159.995,00  динара 
за редовно функционисање буџетског корисника. 

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 039 395 
412 Социјални доприноси на терет послодавца  186 375 
414 Социјална давања запосленима  40 000 
421 Стални трошкови  361 000 
422 Трошкови путовања  5 000 
423 Услуге по уговору  220 000 
425 Текуће поправке и одржавање  119 000 
426 Материјал  89 950 
465 Остале дотације и трансфери  79 275 
513 Остале некретнине и опрема  20 000 

Раздео 5. глава 7.4 МЗ Горњи Брег планирана су средства у укупном износу од 1.840.496,00 
динара за редовно функционисање буџетског корисника 

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  1 031 983 
412 Социјални доприноси на терет послодавца  182 295 
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414 Социјална давања запосленима    8 000 
421 Стални трошкови    270 000 
423 Услуге по уговору    20 000 
425 Текуће поправке и одржавање    51 668 
426 Материјал    152 590 
465 Остале дотације и трансфери    74 550 
512 Машине и опрема    49 410 

 
 
 
 
 
Раздео 5. глава 7.5 МЗ Бачка Богараш планирана су средства у укупном износу од 1.423.660,00 
динара за редовно функционисање буџетског корисника. 
 

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)    436 200 
412 Социјални доприноси на терет послодавца    77 860 
414 Социјална давања запосленима    9 200 
421 Стални трошкови    430 000 
422 Трошкови путовања    35 000 
423 Услуге по уговору    5 000 
424 Специјализоване услуге    10 000 
425 Текуће поправке и одржавање    5 000 
426 Материјал    387 600 
465 Остале дотације и трансфери    17 800 
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали    10 000 
512 Машине и опрема 

 
 
 
Раздео 5. глава 7.6 МЗ Торњош планирана су средства у укупном износу од 2.061.038,00  динара 
за редовно функционисање буџетског корисника из буџета општине. 
 

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   1 264 200 
412 Социјални доприноси на терет послодавца    226 275 
414 Социјална давања запосленима    12 000 
421 Стални трошкови    69 388 
422 Трошкови путовања    49 600 
423 Услуге по уговору    81 000 
424 Специјализоване услуге    55 000 
425 Текуће поправке и одржавање    8 000 
426 Материјал    127 200 
465 Остале дотације и трансфери    113 925 
512 Машине и опрема    54 450 
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Раздео 5. глава 7.7 МЗ Кеви планирана су средства у укупном  износу од 1.308.395,00 динара, за 
редовно функционисање буџетског корисника из буџета општине, и 21.000,00 динара из донације.  

411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)  445 620 
412 Социјални доприноси на терет послодавца    79 800 
414 Социјална давања запосленима    9 000 
415 Накнаде трошкова за запослене  156 000 
421 Стални трошкови  334 000 
423 Услуге по уговору  83 000 
425 Текуће поправке и одржавање  80 000 

 426 Материјал  90 000    21 000 
465 Остале дотације и трансфери  30 975 
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ПРОГРАМСКЕ ИНФОРМАЦИЈЕ

Програмске информације садрже описе програма, програмских активности и пројеката корисника буџетских средстава, циљеве који се желе постичћи у средњорочном периоду спровођењем програма,
програмских активности и пројеката, као и показатеље  учинака за праћење постизања наведених циљева.

Програ
м

Програмска 
активност/  
Пројекат

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 9 10 11

1101 Програм 1.  Локални развој и просторно планирање
Повећање покривености територије 

планском и урбанистичком 
документацијом

Проценат површине 
покривен плановима 
детаљне регулације

0 0 70 % 100 % 100 % 16,166,000 16,166,000

1101-0001 Просторно и урбанистичко планирање
Повећање покривености територије 

планском и урбанистичком 
документацијом

Усвојен просторни 
план града/општине 80 80 80 100 5,400,000 5,400,000

1101-0003 Управљање грађевинским земљиштем Стављање у функцију грађевинског 
земљишта

Попис јавне 
имовине и 
незаконито 

изграђених објеката 
и укњижење на 

територији Општине 
Сента

750 50 300 300 1,220,000 1,220,000

1101-0004 Стамбена подршка Унапређење стамбеног положаја 
грађана

Планирани расход 
за решавање 

проблема 
социјалног 
становања

1.000.000 дин 2.150.000 дин 2.500.000 дин 3.000.000 дин 2,150,000 2,150,000

1101-П1 План генералне регулације за насељено место Сента Усвојен Генерални план насеља 
Сента

Генерални план 
насеља Сента 80 80 100 960,000 960,000

1101-П2 Озакоњење објеката у општини Сента Упис права својине објеката 
општине Сента 

Укњижени објекти 
Општине Сента 0 0 50 100 4,646,000 4,646,000

1101-П3
План генералне регулације за насељено место Народна 

башта Усвојен Генерални план насеља Генерални план 
насеља 1 1,790,000 1,790,000

1102 Програм 2.  Комунална делатност

Повећање покривености територије 
комуналним делатностима 
одржавања јавних зелених 

површина, одржавања чистоће на 
површинама јавне намене и 

зоохигијене

Број м2 територије 
покирвених услугом 
зоохигијене у односу 

на укупан број м2 
територије, 

одржавања јавних 
зелених површина, 
одржавања чистиће 

на јавним 
површинама

20 20 20 20 20 85,480,000 85,480,000

1102-0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем

Ефикасно и рационално 
спровођење јавног осветљења и 
минималан негативан утицај на 

животну средину

Укупан број 
светиљки које су 

замењене 
савременијим 

(кумулативно из 
године у годину)

98 0 97 100 100 17,980,000 17,980,000

1102-0002 Одржавање јавних зелених површина
Максимална могућа покривеност 

насеља и територије услугама 
уређења и одржавања зеленила

Укупан број м2 
јавних зелених 

површина на којима 
се уређује и одржава 

зеленило (м2)

125000м2 125000м2 125000м2 125000м2 125000м2 8,000,000 8,000,000

1102-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене

Максимална могућа покривеност 
насеља и територије услугама 

одржавања чистоће јавних 
површина

Степен извршења
годишњих планова 

јавне хигијене и 
степен извршења 
годишњег плана 
зимске службе

100% 100% 100% 100% 100% 6,000,000 6,000,000

1102-0004 Зоохигијена
Унапређење заштите од заразних и 

других болести које преносе 
животиње

Третиране 
површине за 

сузбијање глодара и 
инсеката

36.000.000 36.000.000 40.000.000 40.000.000 40.000.000 8,200,000 8,200,000

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2017 

год

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Циљана 
вредност у 2020. 

години

Средства из 
буџета

Шифра

Назив Циљеви Индикатори
Вредност у 

базној години  
(2016)10
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Програ
м

Програмска 
активност/  
Пројекат

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2017 

год

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Циљана 
вредност у 2020. 

години

Средства из 
буџета

Шифра

Назив Циљеви Индикатори
Вредност у 

базној години  
(2016)

1102-0007 Производња и дистрибуције топлотне енергије Куповина цевовода Куповина цевовода 
од Те-То Сента 0 0 1 0 0 45,200,000 45,200,000

1102-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће
Повећање покривености корисника 
и територије квалитетним услугама 

водоснабдевања

Проценат 
домаћинстава 
обухваћених 

услугом у односу на 
укупан број 

домаћинстава

95 95 95 95 95 100,000 100,000

1501 Програм 3.  Локални економски развој
Повећање  запослености на 
територији града/општине

Број евидентираних 
незапослених лица 
на евиденцији НСЗ 

(разврстаних по 
полу и старости) 

3200 3150 3000 3000 2800 9,120,000 9,120,000

1501-0001 Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

Унапређење административних 
процедура и развој адекватних 
сервиса и услуга  за пружање 
подршке постојећој привреди 

Број  пројеката за 
унапређење 

инвестиионог 
амбијента на 1000 

становника

17 20 20 25 30 2,000,000 2,000,000

1501-0002 Мере активне политике запошљавања Ангажовање незапослених лица у 
оквиру програма 

број ангажованих 
лица са евиденције 

НСЗ-а
8 10 15 20 30 5,000,000 5,000,000

1501-0003
Подршка економском развоју и промоцији 

предузетништва
Подстицаји града/општине за 

развој предузетништва 

број невладиних 
организација које су 

користиле 
подстицаје

15 20 20 20 800,000 800,000

1501-П1 Реновирање и адаптација Хале 1 и 2 Подстицаји града/општине за 
развој предузетништва 

број ангажованих 
лица са евиденције 

НСЗ-а
15 1,320,000 1,320,000

1502 Програм 4.  Развој туризма
Позиционирати Сенту на 

туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (5 

дана)
2500 3000 3500 4000 4500 8,378,500 120,000 8,498,500

1502-0001 Управљање развојем туризма
Повећање квалитета туристичке 

услуге на територији 
града/општине

Број регистованих 
кревета 184 194 205 215 230 4,465,500 25,000 4,490,500

1502-0002 Промоција туристичке понуде
Адекватна промоција туристичке 

понуде града/општине на циљаним 
тржиштима

Број догађаја који 
промовишу 

туристичку понуду 
града/општине у 

земљи и/или 
иностранству на 

којима учествује ТО 
града/општине

5 6 7 8 9 1,170,000 1,170,000

1502-П1 Боравишна такса Повећање броја долазака туриста Повећање броја 
ноћења 12980 19000 20000 21000 22000 1,150,000 1,150,000

1502-П2 Фестивал Цветање Тисе у Сенти Позиционирање Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (3 

дана)
8000 10000 11000 12000 13000 807,000 50,000 857,000

1502-П3 Фестивал "I love Сента" Позиционирати Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (2 

дана)
3500 4000 4500 5000 5500 422,000 45,000 467,000

1502-П4 Божићни вашар Позиционирати Сенту на 
туристичком тржишту

Број посетилаца 
манифестације (5 

дана)
2500 3000 3500 4000 4500 220,000 220,000

1502-П5 Стручно оспособљавање Ангажовање незапослених лица у 
оквиру програма 

број ангажованих 
лица са евиденције 

НСЗ-а
1 1 144,000 144,000

0101 Програм 5.  Развој пољопривреде
Раст производње и стабилност 

дохотка произвођача

Број корисника мера 
усвојене 

пољопривредне 
политике / 1000 

становника

100 66,996,000 66,996,000

0101-0001
Подршка за спровођење пољопривредне политике у 

локалној заједници

Стварање услова за развој и 
унапређење пољопривредне 

производње

број 
лица/невладиних 

организација којима 
је додељена 

дотација

1300 1300 1500 1700 1700 60,796,000 60,796,000
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Програ
м

Програмска 
активност/  
Пројекат

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2017 

год

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Циљана 
вредност у 2020. 

години

Средства из 
буџета

Шифра

Назив Циљеви Индикатори
Вредност у 

базној години  
(2016)

0101-0002 Мере подршке руралном развоју
Стварање услова за развој и 
унапређење пољопривредне 

производње

заштићено 
пољопривредно 

земљиште од 
пољске штете/бр 

парцела

1500 1500 1500 1700 6,200,000 6,200,000

0401 Програм 6.  Заштита животне средине
Унапређење  квалитета елемената 

животне  средине

број становништва 
обухваћен 

праћењем квалитета 
животне срдеине

21000 21000 21000 21000 21000 14,600,000 14,600,000

0401-0001 Управљање заштитом животне средине Уређење животног простора 
становништва

број постављених 
табли 5 1 5 6 8 990,000 990,000

0401-0002 Праћење квалитета елемената животне средине Праћење у складу са прописаним 
законским обавезама

Број урађених 
мониторинга за 

ваздух
12 12 12 12 12 3,500,000 3,500,000

0401-0004 Управљање отпадним водама Уређење животног простора 
становништва 600,000 600,000

0401-0005 Управљање комуналним отпадом Уређење терена Изграђена трафо 
станица 1 1 1 9,510,000 9,510,000

0701 Програм 7.  Путна инфраструктура
Повећање безбедности учесника у 

саобраћају и смањење броја 
саобраћајних незгода

Број смртих исхода 5 4 0 0 0 20,890,000 20,890,000

0701-0002 Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
Одржавање квалитета улица кроз 

реконструкцију и редовно 
одржавање асфалтног покривача

Површина 
обновљеног 

тротоара (у м2)
900 900 1600 1600 1600 16,300,000 16,300,000

0701-0004 Јавни градски и приградски превоз путника Безбедан превоз људи и возила 
скелом

Број безбедно 
превезених људи у 
односу на укупан 

број

100 100 100 100 100 590,000 590,000

0701-П1 Унапређење саобраћајне инфраструктуре у 2018. Реконструкција  и санација 
приступне саобраћајнице

Реконструисана 
саобраћајница 100% 4,000,000 4,000,000

2001 Програм 8.  Предшколско васпитање
Повећање обухвата децу 

предшколским васпитањем и 
образовањем

 број укупно 
пријављене деце 667 614 620 600 590 99,355,000 10,275,000 109,630,000

2001-0001
Функционисање и остваривање предшколског 

васпитања и образовања

Обезбеђени адекватни услови за 
васпитно образовни рад са децом 

уз повећан обухват

Просечан број деце 
у групи (јасле, 
предшколски, 

припремно 
предшколски 
програм/ппп) 

18,79 80,055,000 10,275,000 90,330,000

2001-П1
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 

оснивача у економској цени боравка социјално 
угрожене деце која бораве у установи

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања социјално 

угрожене деце у дечјем вртићу

Број социјално 
угрожених детета 

која бораве у 
Установи

65 58 55 53 1,900,000 1,900,000

2001-П2
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 

оснивача у економској цени боравка трећег детета у 
породици која бораве у установи

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања трећих 

детета у породици у дечјем вртићу

Број трећих детета у 
породици која 

бораве у Установи
100 96 96 96 2,900,000 2,900,000

2001-П3
Пружање услуга боравка деце у пред.уст.-учешће 

родитеља у економској цени боравка са 20% 

Обезбеђење квалитетне услуге 
образовања и васпитања деце у 

дечјем вртићу

Број детета која 
бораве у Установи 602 611 621 631 14,500,000 14,500,000

2002 Програм 9.  Основно образовање
Повећање обухвата 

основношколског  образовања

Број деце која су 
обухваћења 
основним 

образовањем

2051 2000 1860 1565 58,734,380 58,734,380

2002-0001 Функционисање основних школа
Обезбеђени прописани услови за 

васпитно-образовни рад са децом у 
основним школама

Просечан број 
ученика по одељењу 

(разврстани по 
полу)

ж:1.р.8,2.р.10,3.
р.9,4.р.9,5.р.10,
6.р.7,7.р.8,8.р.1

0       м:1.р.9, 
2.р.9, 3.р.9,

4.р.9, 5.р.10,
6.р.10, 7.р.8,

ж:1.р.1,2.р.8,3.р.
7,4.р.7,5.р.8,6.р.

7,7.р.9,8.р.9  
м: 

1.р.8,2.р.9,3.р.8,
4.р.8,5.р.8,
6.р.6, 7.р.8,

ж:1.р.1,2.р.8,3.р.
7,4.р.7,5.р.8,6.р.

7,7.р.9,8.р.9  
м: 

1.р.8,2.р.9,3.р.8,
4.р.8,5.р.8,
6.р.6, 7.р.8,

39,542,380 39,542,380

10

452



Програ
м

 
Програмска 
активност/  
Пројекат

Сопствена 
средства Укупно

Очекивана 
вредност у  2017 

год

Циљана 
вредност у 2018. 

години

Циљана 
вредност у 2019. 

години

Циљана 
вредност у 2020. 

години

Средства из 
буџета

Шифра

Назив Циљеви Индикатори
Вредност у 

базној години  
(2016)

2002-П1 Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти
Набавком новог возила, обезбеђен 

сигурнији превоз ученика и 
наставног особља

Превоз ученика за 
похађање наставе 
три пута сваким 
даном наставе

11% 11% 11% 11% 11% 16,030,000 16,030,000

2002-П2 Превоз наставника - ОШ "Стеван Сремац" Безбедност и здравље радника Број радника 266 1,857,000 1,857,000

2002-П3 Реконструкција и санација крова на згради ОМШ

2015. године је уведен систем 
грејања на пелет, кров шупе за 

огрев је пропао и прокишњава, па 
пропада у складиштем пелет. 

Ефикасније грејање 100% 1,000,000 1,000,000

2002-П4 Мајсторска школа - ОМШ "Стеван Мокрањац" Побољшање, унапређење услова и 
квалитета рада школе

Број одржаних 
семинара 14 15 305,000 305,000

2003 Програм 10. Средње образовање
Повећање обухвата 

средњошколског  образовања

Број деце која су 
обухваћења 

средњим 
образовањем

1188 1110 1194 29,374,300 29,374,300

2003-0001 Функционисање средњих школа

Обезбеђени прописани  услови за 
васпитно образовни рад у средњим 

школама и безбедно одвијање 
наставе

Просечан број 
ученика по одељењу 18 19 20 20 20 25,374,300 25,374,300

2003-П1 Адаптација и санација објекта Гимназије Превоз ученика и наставника на 
такмичење и семинаре

Просечан број 
ученика на 

такмичењима/просе
чан број семинара

210/50 220/50 220/50 220/50 220/50 4,000,000 4,000,000

0901 Програм 11.  Социјална  и дечја заштита Унапређење заштите сиромашних

Број корисника 
једнократне новчане 
помоћи у односу на 
укупан број грађана

357 350 360 360 360 44,208,000 44,208,000

0901-0001 Једнократне помоћи и други облици помоћи

Стварање и побољшање услова 
становања породица избеглица 
кроз куповину сеоске куће са 

окућницом

Откуп сеоског 
домаћинства са 

окућницом
0 0 1 1 0 10,720,000 10,720,000

0901-0002
Породични и домски смештај, прихватилишта и дрге 

врсте смештаја Oбезбеђење услуге смештаја Просечан број дана 
по кориснику услуге 135 150 150 150 4,450,000 4,450,000

0901-0003 Дневне услуге у заједници Подстицаје развоја 450 500 500 500 4,050,000 4,050,000

0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге

Подршка развоју мреже услуга 
социјалне заштите предвиђене 

Одлуком о социјалној заштити у 
Законом о социјалној заштити

Број корисника 
социо-едукативних 
услуга деце ометене 

у развоју, дете и 
омладина

20 30 40 50 2,250,000 2,250,000

0901-0005 Подршка реализацији програма Црвеног крста

Социјално деловање - олакшавање 
људске патње пружањем неопходне 
ургентне помоћи лицима у невољи, 

развијањем солидарности међу 
људима, организовањем 

различитих облика помоћи

Број акција на 
прикупљању 

различитих  врста  
помоћи 

8 10 12 14 15 3,984,000 3,984,000

0901-0006 Подршка деци и породица са децом Повећавање наталитета
Број подршка 
породици за 

новорођено дете
213 200 200 180 180 680,000 680,000

0901-0007 Подршка рађању и родитељству Подршка породицама да остваре 
жељени број деце

Број корисника 
услуга 3 5 8 10 12 6,000,000 6,000,000

0901-П1 Стипендирање студената Побољшање стање студената Број студената 22 23 23 23 25 1,873,000 1,873,000
0901-П2 Превоз ученика средњошколаца Побољшање стање спортиста Број спортиста 16 12 12 12 14 7,400,000 7,400,000
0901-П3 Реконструкција пословен зграде - Дом за старе Подршка ученицима Број ученика 275 245 240 200 170 1,000,000 1,000,000

0901-П4 Локални план акције Рома Побољшање квалитета живота Број корисника 
услуга 10 501,000 501,000

0901-П5 Локални план акције о деци Побољшање квалитета живота Број корисника 
услуга 20 600,000 600,000

0901-П6 Канцеларија за смањење сиромаштва Побољшање квалитета живота Број корисника 
услуга 20 700,000 700,000

1801 Програм 12. Здравствена заштита
Унапређење ефикасности примарне 

здравствене заштите 
Број медицинског 

особља 111 99 111 111 111 10,040,000 10,040,000
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1801-0001 Функционисање установа примарне здравствне заштите Унапређење доступности, 
квалитета и ефикасности ПЗЗ

Проценат буџета 
који се издаваја за 
текуће одржавање 

просторија у односу 
на укупан буџет

3% 3% 3% 3% 3% 9,000,000 9,000,000

1801-0002 Мртвозорство Број случаја 70 700,000 700,000

1801-0003
Спровођење активности  из области друштвене бриге за 

јавно здравље
здравље

Старање Број обухваћених 
становника 1000 1050 1100 1100 1100 340,000 340,000

1201 Програм 13.  Развој културе Подстицање развоја културе

Укупан број 
посетилаца на свим 

културним 
догађајим који су 

одржани

2500 3000 4000 130,204,400 16,558,256 146,762,656

1201-0001 Функционисање локалних установа културе Обезбеђење редовног 
функционисања установа културе

Број запослених у 
установама културе 
у односу на укупан 
број запослених у 

ЈЛС

29 29 29 30 30 55,165,300 9,102,000 64,267,300

1201-0002 Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
Повећање учешћа грађана у 

културној продукцији и 
уметничком стваралаштву

број чланова у 
библиотеци 300 400 450 500 600 7,034,700 3,608,000 10,642,700

1201-0003
Унапређење система очувања и представљања културно-

историјског наслеђа
Унапређење очувања културно-

историјског наслеђа
број посетилаца 

музеја 1000 1200 2000 3000 3000 3,797,400 1,380,000 5,177,400

1201-0004
Остваривање и унапређивање јавног интереса у области 

јавног информисања

Повећана понуда квалитетних 
медијских садржаја из области 

друштвеног живота локалне 
заједнице

Број програмских 
садржаја подржаних 

на конкурсима 
јавног информисања

5 5 3 3 3 2,200,000 2,200,000

1201-П1
Реализаци.прва, друге  и треће фазе радова ради 

обез.радног простора за смештај Историјског архива и 
Завода за културу вој.мађ.

Успостављање радног простора за 
установа културе Адаптиран објекат 100% 3,910,000 3,910,000

1201-П2
Реализаци.четврте фазе радова ради обез.радног 

простора за смештај Историјског архива и Завода за 
културу вој.мађ.

Успостављање радног простора за 
установа културе Адаптиран објекат 100% 22,425,000 22,425,000

1201-П3 "Религиозна музика - Установа за прекограничне руте" Повећање прекограничне сарадње Број манифестације 5 29,720,000 29,720,000

1201-П4 Истакнути празници општине Сента Прикладно обележавање дана 
града и осталих празника Број посетилаца 3000 3,000,000 3,000,000

1201-П5 Спомен обележја Ђула Дудаш Прикладно сећање на познатог 
историчара Ђуле Дудаш

Постављање спомен 
обележја 100% 1,500,000 1,500,000

1201-П6 Трагови заједничког културног наслеђа -ИПА 1,452,000 2,468,256 3,920,256

1301 Програм 14.  Развој спорта и омладине
Обезбеђење услова за бављење 
спортом свих грађана општине

Број чланова 
спортских 

организација и 
удружења

1000 1035 1050 1050 1050 40,680,000 40,680,000

1301-0001
Подршка локалним спортским организацијама, 

удружењима и савезима

Обезбеђивање услова за рад и 
унапређење капацитета спортских 

организација преко којих се 
остварује јавни интерес у области 

спорта у општини

Број годишњих 
програма спортских 

организација 
финансираних од 
стране општине

28 23 29 32 33 25,820,000 25,820,000

1301-0004 Функционисање локалних спортских установа
Редовно одржавање постојећих 

спортских објеката од интереса за 
општину

Број функционалних 
спортских објеаката 5 6 6 7 14,160,000 14,160,000

1301-0005 Спровођење омладинске политике Подршка активног укључивања 
младих 

Реализација 
друштвених 
активности 

1 3 5 7 700,000 700,000

0602 Програм 15.  Локална самоуправа

Одрживо управно и финансијско 
функционисање града/општине у 

складу надлежностима и пословима 
локалне самоуправе

Број примљених и 
пренесних предмета 
из ранијих година

4434 2769 3,100 3100 3100 222,486,646 21,000 222,507,646

0602-0001
Функционисање локалне самоуправе и градских 

општина Функционисање управе Број решених 
предмета 1894 1292 1450 1500 1500 172,541,500 172,541,500
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0602-0002 Функционисање месних заједница
Обезбеђено задовољавање потреба 
и интереса локалног становништва 

деловањем месних заједница

Број примљених 
приговора од 
становништва

1750 1700 1650 1600 1600 12,683,006 21,000 12,704,006

0602-0003 Сервисирање јавног дуга

Одржавање финансијске 
стабилности општине и 

финансирање капиталних 
инвестиционих расхода

Учешће издатака за 
сервисирање дугова 

у текућим 
расходима

2.70% 2.60% 2.20% 2.20% 2.00% 21,400,000 21,400,000

0602-0004 Општинско  правобранилаштво Заштита општине испред 
надлежних органа Број случаја 350 360 370 400 400 3,062,140 3,062,140

0602-0007
Функционисање националних савета националних 

мањина
остваривање права националних 

мањина у локланој заједници

проценат остварења 
програма 

националних 
мањина  који се 
финансира из 

буџета општине

97% 67% 100% 100% 100% 300,000 300,000

0602-0009 Текућа буџетска резерва 1,200,000 1,200,000
0602-0010 Стална буџетска резерва 150,000 150,000

0602-0014 Управљање у ванредним ситуацијама

Изградња ефикасног превентивног 
система заштите  спасавања на 

избегавању последица 
елементарних и других последица

количина улице и 
путева који треба да 

се очисти од 
снежних падавина

100 км 100км 100км 100км 100км 600,000 600,000

0602-П1 Превоз ученика основаца Подршка породицама Број деце 95 105 105 105 105 4,750,000 4,750,000

0602-П2
Реконструкција фасада и замена столарије на јавним 

објектима
Успостављање радног простора за 

установа културе Адаптиран објекат 100% 4,800,000 4,800,000

0602-П3
Адаптација просторија за потребе успостављања спомен 

музеја сенђанске битке у торањ градске куће
Успостављање спомен музеја 

сенћанске битке Адаптиран објекат 100% 1,000,000 1,000,000

2101 Програм 16.  Политички систем локалне 
самоуправе

Ефикасно и ефективно 
функционисање органа политичких 

система локалне самоуправе
40,073,660 40,073,660

2101-0001 Функционисање Скупштине Функционисање локалне 
скупштине

Број седница 
скупштине 14 16 14 14 14 14,022,360 14,022,360

2101-0002 Функционисање извршних органа Функционисање извршних органа Број седница 
извршних органа 58 54 55 56 26,051,300 26,051,300

0501 Програм 17. Енергетска ефикасност и обновљиви 
извори енергије

Повећање удела  обновљивих 
извора енергије у укупној 

потрошњи

Удео обљовнивих 
извора енергије у 

укупној потрошњи
0% 0% 1% 2% 2% 3,100,000 3,100,000

0501-0001 Енергетски менаџмент Успостављање система енергетског 
менаџмента

Израђен попис 
јанвих зграда са 
карактерстикима

не не да да да 100,000 100,000

0501-П1
Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља 

у Сенти
Успостављање радног простора за 

установа културе Адаптиран објекат 100% 3,000,000 3,000,000

УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ 986,197,877 43,223,096 1,029,420,973

10
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(написати назив)

Табела 1.

Број 
запослен

их на 
неодређе

но 

Број 
запослен

их на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослени

х на 
неодређен

о 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослени
х

Број 
запослени

х на 
неодређе

но 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Органи и службе локалне 
власти 63 15 78 10 0 10 73 15 88 73 15 88 0 0 0 0 0 0 73 15
      Изабрана лица 8 8 0 0 8 8 8 8 0 0 0 0 8
      Постављена лица 4 4 0 0 4 4 4 4 0 0 0 0 4
      Запослени 63 3 66 10 0 10 73 3 76 73 3 76 0 0 0 0 0 0 73 3

Установе културе                                                                                                                                                        36 11 47 0 0 0 36 11 47 36 11 47 4 0 4 0 0 0 40 11
      Постављена лица 3 3 0 0 3 3 3 3 0 0 0 0 3
      Запослени 36 8 44 0 0 0 36 8 44 36 8 44 4 0 4 0 0 0 40 8
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

0 3 3 0 0 0 1 3 4 1 3 4 0 0 0 0 0 0 1 3
1. Општинско правобраниоц

0 1 1 0 0 0 1 1 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 1 1
      Постављена лица 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1
      Запослени 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2
      Постављена лица 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1
      Запослени 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1
3. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Дирекције основане од стране 
локалне власти 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Месне заједнице 8 2 10 0 0 0 8 2 10 8 3 11 0 0 0 0 0 0 8 3
     Изабрана лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 8 2 10 0 0 0 8 2 10 8 3 11 0 0 0 0 0 0 8 3
Предшколске установе 82 11 93 6 1 7 88 12 100 88 9 97 0 0 0 0 0 0 88 9
Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Запослени 82 11 93 6 1 7 88 12 100 88 9 97 0 0 0 0 0 0 88 9
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):                        

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412 189 42 231 16 1 17 206 43 249 206 41 247 4 0 4 0 0 0 210 41
      Изабрана лица 8 8 0 0 8 8 8 8 0 0 0 0 8
      Постављена лица 9 9 0 0 9 9 9 9 0 0 0 0 9
      Запослени 189 25 214 16 1 17 206 26 232 206 24 230 4 0 4 0 0 0 210 24

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 2018. ГОДИНИ
ОПШТИНА СЕНТА

 Т1 - УКУПАН БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ СВИХ ИЗВОРА НА ЕКОНОМСКИМ КЛАСИФИКАЦИЈАМА 411 И 412

Број запослених у октобру 
2017. године

Запослени који су одсутни са рада у 
октобру 2017. године (по основу 

боловања, пл. одсуства, непл. одсуства 
и сл.)

Укупан број запослених у 
октобру 2017. године

Планирани број запослених 
на дан 01.01.2018. године

Планирано увећање броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Планирано смањење броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Укупан број запослених 1. децембра 
2018. године

3 4 5(3+4) 6

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2 2217(15+16) 18 19 20(18+19) 2112 13 1614(12+13
) 15

Назив  локалне власти

7

7

5

4

3

2

1

6

8(6+7) 9 10 11

10

456



Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

Укупан број 
запослених

88
8
4

76

51
3

48

4

2
1
1

2
1
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

11
0

11
97

0
97

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

251
8
9

234

Укупан број запослених 1. децембра 

23(21+22)

10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе                                                                                                                                                        
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):                        1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

Број 
запослен

их на 
неодређе

но 

Број 
запослен

их на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослени

х на 
неодређен

о 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослени
х

Број 
запослени

х на 
неодређе

но 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

63 15 78 10 0 10 73 15 88 73 15 88 0 0 0 0 0 0 73 15
8 8 0 8 8 8 8 0 0 8
4 4 0 4 4 4 4 0 0 4

63 3 66 10 10 73 3 76 73 3 76 0 0 73 3

36 11 47 0 0 0 36 11 47 32 11 43 0 0 0 0 0 0 32 11
3 3 0 3 3 3 3 0 0 3

36 8 44 0 36 8 44 32 8 40 0 0 32 8

1 3 4 0 0 0 1 3 4 1 3 4 0 0 0 0 0 0 1 3

1 1 2 0 0 0 1 1 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 1 1
1 1 0 1 1 1 1 0 0 1

1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0

0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2
1 1 0 1 1 1 1 0 0 1
1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 2 10 0 0 0 8 2 10 8 3 11 0 0 0 0 0 0 8 3
0 0 0 0 0 0 0 0

8 2 10 0 8 2 10 8 3 11 0 0 8 3
82 11 93 6 1 7 88 12 100 88 9 97 0 0 0 0 0 0 88 9

0 0 0 0 0 0 0 0
82 11 93 6 1 7 88 12 100 88 9 97 0 0 88 9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

190 42 232 16 1 17 206 43 249 202 41 243 0 0 0 0 0 0 202 41
8 8 0 0 8 8 8 8 0 0 0 0 8
9 9 0 0 9 9 9 9 0 0 0 0 9

190 25 215 16 1 17 206 26 232 202 24 226 0 0 0 0 0 0 202 24

ОПШТИНА СЕНТА

Планирано увећање броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Укупан број запослених 1. децембра 
2018. године

216 7 8(6+7)

Планирани број запослених 
на дан 01.01.2018. године

123 4

Број запослених у октобру 
2017. године

Запослени који су одсутни са рада у 
октобру 2017. године (по основу 

боловања, пл. одсуства, непл. одсуства 
и сл.)

Укупан број запослених у 
октобру 2017. године

9 10 115(3+4)

Т1.1 -  БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА ЈЕДИНИЦЕ ЛОКАЛНЕ ВЛАСТИ НА ЕКОНОМСКИМ КЛАСИФИКАЦИЈАМА 411 И 412

13 14(12+13
) 15 16 17(15+16) 22

Планирано смањење броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

18 19 20(18+19)

10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

Укупан број 
запослених

88
8
4

76

43
3

40

4

2
1
1

2
1
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

11
0

11
97

0
97

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

243
8
9

226

Укупан број запослених 1. децембра 

23(21+22)

10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе                                                                                                                                                        
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):                        1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

ОПШТИНА СЕНТА

Број 
запослен

их на 
неодређе

но 

Број 
запослен

их на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослени

х на 
неодређен

о 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослени
х

Број 
запослени

х на 
неодређе

но 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 4 0 4 0 0 0 8 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 4 4 4 4 0 8 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 4 0 4 0 0 0 8 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 4 0 4 0 0 0 8 0

10 11 12 13 14(12+13
) 22

Т1.2 - БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ ИЗВОРА 04 НА ЕКОНОМСКИМ КЛАСИФИКАЦИЈАМА 411 И 412

Број запослених у октобру 
2017. године

Запослени који су одсутни са рада у 
октобру 2017. године (по основу 

боловања, пл. одсуства, непл. одсуства 
и сл.)

Укупан број запослених у 
октобру 2017. године

Планирани број запослених 
на дан 01.01.2018. године

Планирано увећање броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Планирано смањење броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Укупан број запослених 1. децембра 
2018. године

3 4 5(3+4) 6 7 8(6+7) 9 15 16 17(15+16) 18 19 20(18+19) 21

10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

Укупан број 
запослених

0
0
0
0

8
0
8

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

8
0
0
8

23(21+22)

Укупан број запослених 1. децембра 10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе                                                                                                                                                        
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):                        1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

ОПШТИНА СЕНТА

Број 
запослен

их на 
неодређе

но 

Број 
запослен

их на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослени

х на 
неодређен

о 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослени
х

Број 
запослени

х на 
неодређе

но 

Број 
запослени

х на 
одређено 

Укупан 
број 

запослен
их

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

Укупан број 
запослених

Број 
запослених 

на 
неодређено 

Број 
запослених 
на одређено 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Т1.3 - БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ ИЗВОРА 05-08 НА ЕКОНОМСКИМ КЛАСИФИКАЦИЈАМА 411 И 412

6 7

Укупан број запослених 1. децембра 
2018. године

3 4

Запослени који су одсутни са рада у 
октобру 2017. године (по основу 

боловања, пл. одсуства, непл. одсуства 
и сл.)

Укупан број запослених у 
октобру 2017. године

Планирани број запослених 
на дан 01.01.2018. године

Планирано увећање броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Планирано смањење броја запослених 
до 1. децембра 2018. године

Број запослених у октобру 
2017. године

8(6+7) 9 10 11 12 19 20(18+19) 21 2213 14(12+13
) 15 16 17(15+16)5(3+4) 18

10
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Табела 1.

Органи и службе локалне 
власти
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Установе културе
      Постављена лица 
      Запослени
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив установе):                                                                                  

1. Општинско правобраниоц

      Постављена лица 
      Запослени
2. Туристичка оргнаиизација 
општине Сента

      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени
4.
      Постављена лица 
      Запослени
5.
      Постављена лица 
      Запослени
Дирекције основане од стране 
локалне власти
      Постављена лица 
      Запослени
Месне заједнице
     Изабрана лица 
      Запослени
Предшколске установе 
Постављена лица
Запослени
Нове установе и органи 
(навести назив установа и 
органа):1.
      Постављена лица 
      Запослени
2.
      Постављена лица 
      Запослени
3.
      Постављена лица 
      Запослени

8
Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају  са 
економских класификација 411 
и 412
      Изабрана лица
      Постављена лица 
      Запослени

Редн
и 

број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти

1 2

Назив  локалне власти

7

5

4

3

2

1

6

Укупан број 
запослених

0
0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0

Укупан број запослених 1. децембра 

23(21+22)

10
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Табела 2.

Редни 
број

Директни и индиректни 
корисници буџетских 
средстава локалне власти

Укупан број 
зап. у октобру 
2017. године 
из извора 01

Маса средстава за 
плате на извору 

01 

Укупан број 
зап. у октобру 
2017. године 
из извора 04

Маса средстава за 
плате на извору 04 

Укупан број 
зап. у октобру 
2017. године 
из извора 05-

08

Маса средстава за 
плате на извору 05-

08  

Укупан 
планиран број 
зап. у децембру 
2018. године из 

извора 01

Маса средстава за 
плате на извору 01

Укупан 
планиран број 
зап. у децембру 
2018. године из 

извора 04

Маса средстава за 
плате на извору 04

Укупан 
планиран број 
зап. у децембру 
2018. године из 

извора 05-08

Маса средстава за 
плате на извору 

05-08

Органи и службе локалне власти 88 89,271,733 0 0 88 90,174,660 0 0
      Изабрана лица 8 0 0 8 0 0
      Постављена лица 4 0 0 4 0 0
      Запослени 76 0 0 76 0 0
Установе културе 44 31,811,000 0 2,645,000 0 40 31,763,192 8 2,815,000 0
      Постављена лица 3 0 0 3 0 0
      Запослени 44 0 0 40 8 0
Остале установе из области јавних 
служби које се финансирају из 
буџета (навести назив установе):                                                                                  

4 4,201,100 0 0 0 0 4 4,343,910 0 0 0 0
1. Општински правобраниоц 2 2,088,000 0 0 2 2,138,410 0 0
      Постављена лица 1 0 0 1 0 0
      Запослени 1 0 0 1 0 0
2. Туристичка организација 2 2,113,100 0 0 2 2,205,500 0 0
      Постављена лица 1 0 0 1 0 0
      Запослени 1 0 0 1 0 0
3. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0
4. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0
5. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0
Дирекције основане од стране 
локалне власти 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0
Месне заједнице 10 7,272,232 0 0 242,193 11 7,487,393 0 0
     Изабрана лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 10 0 0 11 0 0
Предшколске установе 100 68,759,000 0 0 97 71,920,000 0 0
Постављена лица 0 0 0 0 0 0
Запослени 100 0 0 97 0 0
Нове установе и органи (навести 
назив установа и органа): 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 0 0 0 0
      Постављена лица 0 0 0 0 0 0
      Запослени 0 0 0 0 0 0

8 Укупно за све кориснике буџетa 
који се финансирају  са економских 
класификација 411 и 412 246 201,315,065 0 2,645,000 0 242,193 240 205,689,155 8 2,815,000 0 0
      Изабрана лица 8 0 0 8 0 0
      Постављена лица 9 0 0 9 0 0
      Запослени 232 0 0 226 8 0

141 2 3 9 10 1385 6

5

6

7

Назив  локалне власти ОПШТИНА СЕНТА

Маса средстава за плате исплаћена за период  I-X  2017. године и планирана 
пројекција за период XI-XII према Одлуци о буџету ЈЛС за 2017. годину на 

економским класификацијама 411 и 412   

МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ ИСПЛАЋЕНА У 2017. ГОДИНИ И ПЛАНИРАНА У 2018. ГОДИНИ

4 7

3

4

1

2

Маса средстава за плате планирана за 2018. годину на економским класификацијама 
411 и 412

11 12

10
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Табела 3.

Ред.бр.

Назив корисника чије се 
плате у 2018. години 

финансирају из буџета на 
осталим економским 

класификацијама 

Економска 
класификација 
(навести која )

Број запослених 
на неодређено 

време

Маса средстава 
за плате 

запослених на 
неодређено 

време

Број 
запослених на 

одређено 
време

Маса средстава 
за плате 

запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених

Укупна маса 
средстава за плате 
запослених у 2018. 

години

1 2 3 4 5 6 7 8 9 (5+7)
1 464 7,000,000 0 7,000,000
2 0 0
3 0 0
4 0 0
5 0 0
6 0 0
7 0 0
8 0 0
9 0 0

10 0 0
11 0 0
12 0 0
13 0 0
14 0 0
15 0 0
16 0 0
17 0 0
18 0 0
19 0 0
20 0 7,000,000 0 0 0 7,000,000

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА СА ОСТАЛИХ ЕКОНОМСКИХ 
КЛАСИФИКАЦИЈА У 2018. ГОДИНИ

Назив  локалне власти ОПШТИНА СЕНТА10

465



Табела 4.

Ред.бр.
Директни и индиректни 

корисници буџетских 
средстава локалне власти

Планирана средства 
на економској 

класификацији 465 у 
2017. години

Маса средстава за 
запослене чија  

плата не може да се 
умањи у складу са 
Законом за 2017. 

годину

Број запослених 
чија плата не 

може да се умањи 
у складу са 

Законом у 2017. 
години

Исплаћена средства 
на економској 

класификацији 465 у 
2017. години

Планирана 
средства на 
економској 

класификацији 465 
за 2018. годину

Маса средстава за 
запослене чија  

плата не може да се 
умањи у складу са 
Законом за 2018. 

годину

Укупна маса 
средстава на 
економској 

класификацији 465 да 
је могла да се умањи за 

10%

Број запослених 
чија плата не 

може да се умањи 
у складу са 

Законом у 2018. 
години

1 2 3 4 5 6 7 8 9(7-8) 10

1
Органи и службе локалне 
власти 9,487,500 7,936,423 9,486,500 9,486,500

2 Установе културе 3,735,000 2,759,146 3,247,203 3,247,203
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив): 444,900 0 0 380,609 490,030 0 490,030 0
1. Oпштинско
правобранилаштво

228,600 181,365 240,030
240,030

2. Туристичка организација 216,300 199,244 250,000 250,000
3. 0
4. 0
5. 0

4 Дирекције основане од 
стране локалне власти 0

5 Месне заједнице 473,400 447,158 518,625 518,625
6 Предшколске установе 5,270,000 2,800,000 3,040,000 3,040,000

Нове установе и органи 
(навести назив): 0 0 0 0 0 0 0 0
1. 0
2. 0
3. 0
4. 0

8

Укупно за све кориснике 
буџетa који се 
финансирају  са 
економских 
класификација 411 и 412 19,410,800 0 0 14,323,336 16,782,358 0 16,782,358 0

ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА НА ЕКОНОМСКОЈ КЛАСИФИКАЦИЈИ 465 У 2018. ГОДИНИ

Назив  локалне власти

7

3

2017 2018

ОПШТИНА СЕНТА10
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ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА НА ЕКОНОМСКОЈ КЛАСИФИКАЦИЈИ 414 (РАЦИОНАЛИЗАЦИЈА) У 2018. ГОДИНИ 

Табела 5.

Ред.бр.
Директни и индиректни 

корисници буџетских 
средстава локалне власти

Планирана средства у 2017. 
години на економској 

класификацији 414

Исплаћена средства у 2017. 
години на економској 

класификацији 414

Број запослених за који су 
исплаћена средства у 2017. 

години

Планирана средства на 
економској класификацији 

414 у 2018. години

Број запослених за који су 
планирана средства у 2018. 

години на 414

1 2 3 4 5 6 7

1
Органи и службе локалне 
власти 1,000,000 943,642 3

2 Установе културе                                                                                                                                                        1,600,000 1,592,304 4
Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета 
(навести назив):                                                                                  0 0 0 0 0
1.
2.
3.
4.
5.

4 Месне заједнице 827,500 803,845

5 Дирекције основане од 
стране локалне власти

6 Предшколске установе 825,000 715,511 2 2,500,000 4
Нове установе и органи 
(навести назив):                        0 0 0 0 0
1.
2.
3.
4.

8
Укупно за све кориснике 
буџетa 4,252,500 4,055,302 9 2,500,000 4

2018

ОПШТИНА СЕНТА

7

3

Назив  локалне власти

2017
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Табела 6.

Други основ 
(навести који):

Други основ 
(навести који):

Други основ 
(навести који):

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1
Органи и службе локалне 
власти 400,000 359,632 7 1,700,000 9

2 Установе културе 108,000 107,348 1
Остале установе из 
области јавних служби 
које се финансирају из 
буџета (навести назив):                                                                                  152,000 0 132,940 0 2 0 0 0 0 0
1.Општинско 
правобранилаштво

92,000 81,440 1

2. Туристичка организација 60,000 51,500 1

3.
4.
5.

4 Дирекције основане од 
стране локалне власти

5 Месне заједнице 30,000 24,081 1
6 Предшколске установе 500,000 426,365 8 980,000 11

Нове установе и органи 
(навести назив): 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.
2.
3.
4.

8
Укупно за све кориснике 
буџетa 1,190,000 0 1,050,366 0 19 0 2,680,000 0 20 0

2018

ОПШТИНА СЕНТА

ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА НА ЕКОНОМСКОЈ КЛАСИФИКАЦИЈИ 416 У 2018. ГОДИНИ

Укупан број 
запослених за 

који се планира 
исплата средстава 
по другом основу 

у 2018. години 
Јубиларне награде

Укупан број 
запослених за који 

су исплаћена 
средства за 

јубиларне награде 
у 2017. години 

Исплаћена средства у 2017. години на 
економској класификацији 416

Јубиларне награде

Планирана средства у 2018. години на 
економској класификацији 416

Јубиларне награде

Укупан број 
запослених за који 

су исплаћена 
средства по другом 

основу у 2017. 
години 

Укупан број 
запослених за 

који се планира 
исплата средстава 

за јубиларне 
награде у 2018. 

години 

3

7

Планирана средства у 2017. години на 
економској класификацији 416

Назив  локалне власти

Ред.бр.
Директни и индиректни 
корисници буџетских 
средстава локалне власти

201710
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Табела 7.

израже
н у 

процен
ту 

изражен 
кроз 

коефици
јент

израже
н у 

процен
ту 

изражен 
кроз 

коефиц
ијент

израже
н у 

процен
ту 

израже
н кроз 
коефиц
ијент

израже
н у 

процен
ту 

изражен 
кроз 

коефиц
ијент

израже
н у 

процен
ту 

изражен 
кроз 

коефиц
ијент

израже
н у 

процен
ту 

израже
н кроз 
коефиц
ијент

На одређено време 143.73 19.46 177.50 15 0 0 1,611,976 2,299,537
1 Изабрана лица 7.74 % % % % % % 7.74 13,850.79 107,205 1 107,205 152,932
1 Изабрана лица 7.59 % % % % % % 7.59 13,850.79 105,127 1 105,127 149,968
1 Изабрана лица 7.59 % % % % % % 7.59 13,850.79 105,127 1 105,127 149,968
1 Изабрана лица 14.85 9.00 30.00% 7.16 % % % % % 31.01 13,850.79 429,444 1 429,444 612,616
2 Именована (постављена) лица 14.85 9.00 30.00% 7.16 % % % % % 31.01 2,980.78 92,419 3 277,257 395,517
2 Именована (постављена) лица 6.99 % % % % % % 6.99 13,850.79 96,817 5 484,085 690,564

3 Самостални стручни сарадник 12.05 % % % % % % 12.05 0 0 0
4 Виши стручни сарадник 10.77 % % % % % % 10.77 0 0 0

5
Стручни сарадник, преводилац, 
библиотекар 10.45 % % % % % % 10.45 0 0 0

6 Виши сарадник 9.91 % % % % % % 9.91 0 0 0
7 Сарадник 8.95 % % % % % % 8.95 0 0 0

8
Виши референт, ВКВ радник, 
стенограф 8.85 % % % % % % 8.85 0 0 0

9 Референт, дактилограф 8.74 0.93 % % % % % % 9.67 3,575.64 34,576 3 103,729 147,973
10 Квалификовани радник 8.00 0.53 % % % % % % 8.53 3,575.64 30,500 0 0
11 Неквалификовани радник 6.40 % % % % % % 6.40 0 0 0

На неодређено време 173.28 79.74 271.77 0 70 0 0 3,744,643 5,341,859
2 Именована (постављена) лица 14.85 9.00 30.00% 7.16 % % % % % 31.01 2,980.78 92,419 2 184,838 263,678

Самостални стручни сарадник 12.05 8.40 % % 10.00% 2.05 % % % 22.50 3,250.58 73,122 9 658,096 938,796
Самостални стручни сарадник 12.05 8.40 % % % % % 10.00% 2.05 22.50 3,250.58 73,122 1 73,122 104,311

3 Самостални стручни сарадник 12.05 8.40 % % % % % % 20.45 3,250.58 66,474 11 731,218 1,043,107

4 Виши стручни сарадник 10.77 8.20 % 10.00% 1.90 % % % % 20.87 3,250.58 67,830 2 135,660 193,523

4 Виши стручни сарадник 10.77 8.20 % % % % % 10.00% 1.90 20.87 3,250.58 67,830 2 135,660 193,523
4 Виши стручни сарадник 10.77 8.20 % % % % % % 18.97 3,250.58 61,664 5 308,318 439,825

5
Стручни сарадник, преводилац, 
библиотекар 10.45 5.75 % % % % % % 16.20 3,250.58 52,659 2 105,319 150,241

6 Виши сарадник 9.91 3.60 % 10.00% 1.35 % % % % 14.86 3,250.58 48,307 3 144,921 206,734
6 Виши сарадник 9.91 3.60 % % % % % 10.00% 1.35 14.86 3,250.58 48,307 1 48,307 68,911

6 Виши сарадник 9.91 3.60 % % % % % % 13.51 3,250.58 43,915 11 483,069 689,114
7 Сарадник 8.95 % % % % % % 8.95 0 0 0

8
Виши референт, ВКВ радник, 
стенограф 8.85 1.20 % % % % % 10.00% 1.01 11.06 3,575.64 39,529 4 158,115 225,556

8
Виши референт, ВКВ радник, 
стенограф 8.85 1.20 % % % % % % 10.05 3,575.64 35,935 12 431,222 615,153

Додаци за 
прековремe

ни и 
приправнос

т

ОПШТИНА СЕНТАНазив  локалне власти

Број 
запослени

х

Који руководи 
унутрашњом 

орг. јединицом 
до 10%

Припрема и 
извршење 

буџета или фин. 
плана, вођење 
посл. књига и 

састављање рач. 
извештаја до 

10%

На пословима 
комуналног 

полицајца до 
10% Укупна нето 

плата за број 
запослених

Бруто IРед.бр.

ПРЕГЛЕД БРОЈА ЗАПОСЛЕНИХ И СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ У 2018. ГОДИНИ ПО ЗВАЊИМА И ЗАНИМАЊИМА У ОРГАНИМА И СЛУЖБАМА  ЛОКАЛНЕ ВЛАСТИ 

Звања и занимања Укупан 
коефициј

ент

Основица Додаци за 
минули радНето платаОсновн

и коеф.
Додатни 

коеф.

 Именовaна и 
постављена лица 
највише до 30%

На пословима 
буџетске 

инспекције до 
10%

Увећање основног коефицијента (члан 5. став 2.)

Који 
кoординира 

најсложеније 
активности до 

10%

10
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9 Референт, дактилограф 8.74 0.93 % % % % % % 9.67 0 0 0
10 Квалификовани радник 8.00 0.53 % % % % % % 8.53 3,575.64 30,500 4 122,001 174,038
11 Неквалификовани радник 6.40 0.53 % % % % % % 6.93 3,575.64 24,779 1 24,779 35,348

12 УКУПНО 317.01 99.20 14.31 3.25 0.00 0.00 0.00 4.25 449.27 85 0 0 5,356,619 7,641,396

Додаци 
укупно

Друга 
примања Бруто I Укупан број 

запослених
Просечна 

плата

0 0 7,641,396 85 89,899

Укупна нето плата за 
број запослених

5,356,619

10
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231 1

606,996,240 52,237,968 51,997,000 90,134,402 125,758,138 35,000,000 19,860,000 0

                у дин (заокружено на 000)

Приоритет Назив капиталног пројекта
Година почетка 
финансирања 

пројекта

Година 
завршетка 

финансирања 
пројекта

Укупна вредност 
пројекта

Уговорени рок 
завршетка 

(месец-година) 

Реализовано 
закључно са 
31.12.2016. 

године

2017 - план 2017 - процена 
извршења  2018  2019  2020 Након   2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
Изградња и санација тротоара

2017 2010 9,550,000 2020-12 0 0 2,050,000 1,000,000 0 0 0

2
Санација атастарских путева

2014 2019 142,097,968 2019-12 52,237,968 0 0 20,000,000 35,000,000 19,860,000 0

3
Реализација прве, друге и треће фазе радова код обез. 
Радног простора за смештај Историјски архив и Завод за 
културу војвођанских мађара

2015 2017 39,997,402 2017-12 0 0 36,087,402 3,910,000 0 0 0

4
Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља 
у Сенти 2017 2017 27,540,000 2017-12 0 0 0 3,000,000 0 0 0

5
Набавка топловодних цеви

2016 2019 17,878,882 2019-12 0 5,967,000 5,967,000 6,000,000 0 0 0

6
Адаптација простора за потребе успостављања Спомен 
музеја Сенћанске битке у торањ градске куће 2017 2018 1,000,000 2018-12 0 0 0 1,000,000 0 0 0

7
Реализација четврте фазе радова ради обез. Радног 
простора за смештај Историјског архива и Завода за 
културу војвођанских мађара

2017 2018 22,425,000 2018-12 0 0 0 22,425,000 0 0 0

8
Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти

2017 2019 46,030,000 2019-12 0 46,030,000 46,030,000 0 0 0 0

9
Санација Тиског насипа

2018 2018 35,476,988 2018-12 0 0 0 33,703,138 0 0 0

10
Реконструкција пословне зграде - Дом за старе

2018 2020 73,000,000 2020-12 0 0 0 1,000,000 0 0 0

11
Религиозна музика - Установа за прекограничне руте - 
ИПА 2017 2019 22,000,000 2019-05 0 0 0 29,720,000 0 0 0

12
Адаптација и санација објекта Гимназије

2017 2018 170,000,000 2018-09 0 0 0 4,000,000 0 0 0

13 0 0 0 0 0 0 0

14 0 0 0 0 0 0 0

15 0 0 0 0 0 0 0

16 0 0 0 0 0 0 0

17 0 0 0 0 0 0 0

18 0 0 0 0 0 0 0

19 0 0 0 0 0 0 0

20 0 0 0 0 0 0 0

Место, Датум M.П. Потпис одговорног лица

Шифра ЈЛС:

Прилог  2
Преглед капиталних пројеката у периоду 2018 - 2020. године

Сента10
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90,134,402 125,758,138 35,000,000 19,860,000

90,134,402 125,758,138 35,000,000 19,860,000
   у дин (заокружено на 000)

Р.бр. Назив капиталног пројекта Шифра 
програма

Шифра 
програмске 
активности/ 

Пројекта

Конто 3. 
ниво Конто 4. ниво Извор Реализовано закључно са 

31.12.2016. године 2017- план 2017 - процена 
реализације  2018  2019  2020 Након   2020

Грађевинска 
дозвола (датум 

издавања - 
дан/месец/година)

Датум објављивања 
јавног позива 

набавке 
(дан/месец/година) 

Уговор
(број уговора и 

датум  
закључења - 

дан/месец/година ) 

Уговорена 
вредност по 

основном уговору
(у дин.)

Додатно 
уговорена 

вредност (у дин.)

Рок 
реализације по 

основном 
уговору  ( у 

данима)

Анексима продужен 
рок (продужења рока у 

данима  и крајњи 
датум по анексу  - 
дан/месец/година)

Реално 
очекивани 

рок 
реализациј
е (датум - 
дан/месец/

година)

Статус 
пројекта (1, 

2, 3, 4 ,5,
 6 или 7 )

Напомена

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

1 Изградња и санација тротоара 424 4249 1 2,050,000 1,000,000

2 Санација атастарских путева 0101 0101-0001 424 4249 1 52,237,968 20,000,000 35,000,000 19,860,000

3
Реализација прве, друге и треће фазе радова код обез. Радног 
простора за смештај Историјски архив и Завод за културу 
војвођанских мађара

1201 1201-П1 511 5112  01-07 36,087,402 3,910,000

4 Адаптација и енергетска санација зграде Дома здравља у Сенти 0501 0501-П1 511 5112 7 3,000,000

5 Набавка топловодних цеви 1102 1102-0007 511 5112 1 5,967,000 5,967,000 6,000,000

6
Адаптација простора за потребе успостављања Спомен музеја 
Сенћанске битке у торањ градске куће

0602 0602-п3 511 5112 1 1,000,000

7
Реализација четврте фазе радова ради обез. Радног простора за 
смештај Историјског архива и Завода за културу војвођанских 
мађара

1201 1201-п2 511 5112  01-07 22,425,000

8 Реконструкција зграде школе "Турзо Лајош" у Сенти 2002 2002-П1 511 5112  01-08 46,030,000 46,030,000

9 Санација Тиског насипа 511 5112  01-07 33,703,138

10 Реконструкција пословне зграде - Дом за старе 0901 0901-П3 511 5111 1 1,000,000

11 Религиозна музика - Установа за прекограничне руте - ИПА 1201 1201-П3 511-512 5112  01-06 29,720,000

12 Адаптација и санација објекта Гимназије 2003 2003-п1 511 5112 7 4,000,000

13

14

15

16

17

18

19

20

Место, Датум Потпис одговорног лица

Прилог  2a
Преглед капиталних пројеката у периоду 2018 - 2020. године 

Сента
Шифра ЈЛС:10
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                                          ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 
 
 

На основу члана 42 Закона о буџетском систему („Службени гласник 
РС“број 547/2009, 73/2010, 101/2010, 121/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 
108/2013, 142/2014 и 68/2015-др.закон, 103/2015 и 99/2016) надлежни извршни 
орган локалне власти утврђује предлог одлуке о буџету локалне власти и обавезно 
га доставља скупштини локалне власти у року утврђеном буџетским календаром. 
 
        
          У складу са горе неведеним предлажемо Скупштини Општине Сента да 
усвоји  Одлуку о буџету општине Сента за 2018.год.  
 
 
 
 
 
 
Прилог: 
1. Нацрт Одлука о буџету општине Сента за 2018.год.  
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Предлог 
На основу члана 77. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник РС“ број: 21/2016) Скупштина општине Сента на 
својој седници, одржаној дана 28. децембра 2017. године усваја следећи 
 

КАДРОВСКИ ПЛАН 
ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ОПШТИНЕ СЕНТА И ОПШТИНСКОГ 

ПРАВОБРАНИЛАШТВА 
за 2018. годину 

 
 

1.) Постојећи број службеника и намештеника на дан 30. децембар 2017. године 
 
- по радним местима 
 

ОПШТИНСКА УПРАВА ОПШТИНЕ СЕНТА 

Радна места службеника Број извршилаца 

1. Начелник општинске управе 1 
2. Заменик начелника општинске управе 1 
3. Начелник Одељења за општу управу и 

друштвене делатности 
                        ------- 

4. Управљање људским ресурсима 
(Персонално-кадровски послови) – 
руководилац одсека 

1 

5. Матичар матичног подручја Сента 1 
6. Матичара матичног подручја Торњош-

Кеви 
1 

7. Заменик матичара матичног подручја 
Сента 

2 

8. Послови координатора пријемне 
канцеларије 

1 

9. Послови пријема и обраде поднесака 2 
10. Послови поштанског шалтера у 

пријемној канцеларији 
1 

11. Технички послови у вези вођења 
бирачких спискова 

1 

12. Послови писарнице и архиве   1 
13. Технички послови у вези остваривања 

права на накнаду зараде за време 
породиљског одсуства и признавања 
права у области борачко-инвалидске 
заштите 

1 

14. Технички послови у вези остваривања 
права на дечији додатак 

1 

15. Руководилац одсека за друштвене 
делатности 

1 

16. Просветни и туристички инспектор 1 
17. Послови пријема захтева за остваривање 1 
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породиљских права и  права на 
родитељски и дечији додатак - технички 
послови у вези са остваривањем 
трошкова боравка деце у предшколској 
установи 

18. Послови у области одбране и енергетски 
менаџер 

1 

19. Послови планирања одбране и 
планирања заштите од елементарних 
непогода 

1 

20. Начелник Одељења за скупштинске и 
извршне послове 

1 

21. Административни референт - Послови 
припреме седница Скупштине општине 
и њених радних тела 

1 

22. Административни референт - Послови 
припреме седница Општинског већа и 
његових радних тела 

1 

23. Административно-технички секретар 1 
24. Руководилац одсека за информатику 1 
25. Администратор рачунарске мреже и 

рачунарске технике 
1 

26. Начелник Одељења за финансије 1 
27. Аналитичар буџета - Руководилац 

Одсека за буџет и финансије 
1 

28. Нормативно - правни послови у  области 
припреме и извршења буџета 

----- 

29. Финансијско-рачуноводствени 
аналитичар 

1 

30. Финансијско-рачуноводствени сарадник 
- Шеф рачуноводства 

1 

31. Обрачун плата, накнада и других 
личних прихода и послови благајне 

1 

32. Ликвидатор - Послови везани за буџет и 
трезор 

1 

33. Послови буџетског рачуноводства, 
послови књиговодства за потребе ТОС 
Сента и месних заједница 

1 

34. Послови књиговодства и финансијских 
фондова – књиговођа 

1 

35. Материјално-финансијско књиговодство 
основних средстава 

1 

36. Саветник канцеларијске контроле - 
Руководилац одсека 

1 

37. Послови наплате локалних јавних 
прихода 

1 

38. Порески евидентичар 1 
39. Систем администратор информационих 

система и технологија (ИТ 
администратор) 

1 
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40. Порески књиговођа и књижење наплате 
локалних јавних прихода 

1 

41. Начелник Одељења за привреду и 
локални економски развој 

1 

42. Координатор комерцијалних послова 
(јавних набавки) 

1 

43. Комерцијалиста - Послови припреме, 
обраде и контроле јавних набавки 

1 

44. Правник - Нормативни послови 1 
45. Стручно-оперативни послови у области 

инвестиција 
1 

46. Послови вођења јавни инвестиција 1 
47. Послови у области пољопривреде и 

руралног развоја 
1 

48. Стручни и управни послови у области 
туризма, трговине, угоститељства и 
занатства 

1 

49. Начелник Одељења за грађевинске и 
комуналне послове 

1 

50. Урбаниста - Руководилац одсека 1 
51. Помоћник урбаниста 1 
52. Послови обраде аката из области 

изградње 
1 

53. Администратор 1 
54. Нормативно правни и стручно 

оперативни правни послови одељења - 
регистратор регистра обједињене 
процедуре 

1 

55. Послови унапређења енергетске 
ефикасности 

1 

56. Послови заштите животне средине 1 
57. Комунални редар теренске контроле - 

Послови заштите природе и јавне 
површине 

1 

58. Инспектор заштите животне средине - 
руководилац одсека 

1 

59. Грађевински инспектор 1 
60. Комунални инспектор 1 
61. Саобраћајни инспектор 1 
62. Координатор правних, 

административних и кадровских 
послова - Имовинско-правни послови-
руководилац одсека 

1 

63. Правник - Стамбени послови и пословне 
просторије 

1 

64. Правник - Нормативно-правни и 
стручно оперативни послови одсека за 
имовинско-правне послове 

1 

65. Интерни ревизор 1 
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Радна места намештеника Број извршилаца 

Преводилац за српски, мађарски и немачки 
језик 

1 

Послови умножавања материјала, послови 
одржавања уређаја и инсталација - домар 

1 

Телефониста, Техничар за одржавање 
рачунарске опреме 

1 

Послови вођења евиденције и одржавања 
возила 

1 

Возач моторног возила 1 
Сервирка 1 
Курир -------- 
 
 

ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО 
Радна места функционера и службеника  Број извршилаца 

Општински правобранилац 1 
Послови писарнице Општинског 
правобранилаштва 

1 

 
Радна места намештеника Број извршилаца 

----- ----- 
 

- по звањима 
 

ОПШТИНСКА УПРАВА ОПШТИНЕ СЕНТА 
Звања службеника и намештеника Број извршилаца 

самостални саветник 13 
саветник 18 
млађи саветник 1 
сарадник 9 
млађи сарадник 7 
виши референт 11 
референт  5 
млађи референт 1 
намештеник 7 

 
 

ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО 
Звања функционера, службеника и 

намештеника  
Број извршилаца 

постављено лице 1 
референт 1 
намештеник ----- 
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2.) Број запослених са радним односом на неодређено време који су потребни у 2018. 
години за коју се доноси Кадровски план  
 

ОПШТИНСКА УПРАВА ОПШТИНЕ СЕНТА И ОПШТИНСКО 
ПРАВОБРАНИЛАШТВО 

Звања службеника и намештеника Број извршилаца 
самостални саветник 13 
саветник 18  
млађи саветник 1 
сарадник 9 
млађи сарадник 7 
виши референт 11 
референт  5 
млађи референт 1 
намештеник 7 

 
 

3.) Број приправника чији пријем се планира 
 

Приправници Број извршилаца 
висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 0 
виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова) 0 
средња стручна спрема 0 
 
 
4.) Број запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира у 
кабинету председника општине 
 

Висина стручне спреме Број извршилаца 
висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 0 
виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова) 0 
средња стручна спрема 0 
 
 
5.) Број запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира због 
повећања обима посла 
 

Висина стручне спреме Број извршилаца 
висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 1 
виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова)  
средња стручна спрема 3 

11

478



 
У Општинској управи радни однос мирује за (2) два службеника, једног службеника који 
је био распоређен на радно место у звању саветника и тренутно је распоређен на радно 
место заменика начелника Општинске управе и једног службеника који је тренутно 
распоређен на радно место начелника Општинске управе. Они су приказани у постојећем 
и у планираном броју.   
 
Поред горе наведених у Општинској управи радни однос мирује за још 1 (једног) 
службеника, који је тренутно распоређен на радно место на другом нивоу власти 
(аутономна покрајина), те није приказан ни у постојећем ни у планираном броју.     
 
Кадровски план се објављује у „Службеном листу општине Сента“, а примењиваће се у 
2018. години. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 110-10/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а  
 
  
 

 Образложење  
 
Закон о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе 
(„Службени гласник РС“, број 21/2016) (у даљем тексту: Закон) ступио је на снагу 12. 
марта 2016. године, а примењује се од 01. децембра 2016. године. Чланом 76. Закона 
прописано је да се Кадровски план састоји од приказа броја запослених према радним 
местима и звањима, броја запослених са радним односом на неодређено време који су 
потребни у години за коју се односи Кадровски план, броја приправника чији се пријем 
планира и броја запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира у 
кабинету изабраног лица у органу аутономне покрајине као и у кабинету градоначелника, 
председника општине, односно председника градске општине или због повећаног обима 
посла. 
 
Према члану 76. став 2. Закона на основу Кадровског плана, доноси се Правилник о 
унутрашњем уређењу и систематизацији радних места, односно измене и допуне тог 
правилника. 
 
На основу члана 77. и 78. истог Закона нацрт кадровског плана припрема се у складу са 
буџетским календаром, истовремено са нацртом аутономне покрајине односно јединце 
локалне самоуправе, тако да буде усаглашен са средствима обезбеђеним буџетом. 
Кадровски план у јединици локалне самоуправе усваја скупштина града, општине, 
односно градске општине истовремено са одлуком о буџету јединице локалне самоуправе 
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односно градске општине. Измена Кадровског плана може се вршити у случају измене 
одлуке о буџету. 
 
Општинско веће општине Сента је својим Закључком утврдило предлог нацрта 
Кадровског плана за 2018. годину и исти је упутило Скупштини општине Сента на 
разматрање и усвајање. 
 
На основу наведеног, предлаже се Скупштини општине разматрање и усвајање 
Кадровског плана за 2018. годину у предложеном тексту, за који постоји обавеза усвајања 
истовремено са нацртом буџета за 2018. годину.  
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Предлог 
На основу чланa 32. тачкe 20. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије“, бр. 129/2007,  83/2014 – др. закон и 101/2016 – др. закон), члана 
64. Законa о становању и одржавању стамбених зграда („Службени гласник РС“, 
број 104/2016) и члана 46. тачкe 58. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“, бр. 5/2011 и 13/2017), Скупштина општине Сента на својој 
седници, одржаној  28. децембра 2017. године доноси 
 

О   Д  Л   У   К   У 
О УТВРЂИВАЊУ НАКНАДЕ ЗА РАД ПРИНУДНО ПОСТАВЉЕНОГ 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ УПРАВНИКА СТАМБЕНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ И 
МИНИМАЛНИХ ВИСИНА МЕСЕЧНИХ ИЗНОСА ИЗДВАЈАЊА ЗА 

ТЕКУЋЕ И ИНВЕСТИЦИОНО ОДРЖАВАЊЕ ЗГРАДА 
  

Члан 1. 
 

Овом одлуком утврђују се минимална висина месечних износа коју су власници 
посебних делова зграда дужни издвајати на име текућег одржавања зграда које се 
налазе на територији Општине Сента, минимална висина месечних износа коју су 
власници посебних делова зграда дужни издвајати на име трошкова инвестиционог 
одржавања заједничких делова зградa које се налазе на територији Општине Сента, 
као и износ накнаде коју су власници посебних делова зграда које се налазе на 
територији Општине Сента дужни да плате у случају постављања професионалног 
управника стамбене заједнице од стране надлежног органа локалне самоуправе као 
вида принудне мере.  
 

Члан 2. 
 
Минимална висина износа издвајања на име трошкова текућег одржавања зграда, у 
смислу ове одлуке представља месечни износ издвајања утврђен у апсолутном 
износу за сваки посебан, односно самостални део зграде, од чије висине скупштине 
стамбених заједница на територији Општине Сента не могу одредити ниже износе 
месечних издвајања за ову намену.   

 
Члан 3. 

 
Минимална висина износа издвајања на име трошкова инвестиционог одржавања 
заједничких делова зграде, у смислу ове одлуке представља месечни износ 
издвајања утврђен у апсолутном износу по квадратном метру површине посебног, 
односно самосталног дела зграде, од чије висине скупштине стамбених заједница 
на територији Општине Сента не могу одредити ниже износе месечних издвајања 
за ову намену.     
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Члан 4. 
 
Висина износа издвајања на име накнаде коју плаћају власници посебних делова 
зграда на територији Општине Сента у случају постављања професионалног 
управника стамбене заједнице од стране надлежног органа локалне самоуправе као 
вида принудне мере, у смислу ове одлуке представља месечни износ на име 
накнаде за рад принудно постављеног професионалног управника утврђен у 
апсолутном износу за сваки посебан, односно самостални део зграде. 

 
Члан 5. 

 
Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова за 
текуће одржавање зграда које се плаћа за стан и пословни простор према следећем: 

- за зграде без лифта: 235,52 динара;  
- за зграде са лифтом: 306,17 динара. 

Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова за 
текуће одржавање зграда које се плаћа за гараже и то: 141,31 динара. 
Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова за 
текуће одржавање зграда које се плаћа за гаражне боксеве и за гаражна места у 
заједничкој гаражи и то: 94,21 динара.  
 

Члан 6. 
 

Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова 
инвестиционог одржавања заједничких делова зграде које се плаћа за стан и 
пословни простор према следећем:  

- за зграде без лифта, старости до десет година: 2,05 динара по м2;  
- за зграде без лифта, старости oд 10 до 20 година: 3,07 динара по м2;  
- за зграде без лифта, старости oд 20 до 30 година: 4,09 динара по м2;  
- за зграде без лифта, старости од 30 и више година: 5,11 динара по м2;  
- за зграде са лифтом, старости до десет година: 2,66 динара по м2;  
- за зграде са лифтом, старости oд 10 до 20 година: 3,99 динара по м2;  
- за зграде са лифтом, старости oд 20 до 30 година: 5,31 динара по м2;  
- за зграде са лифтом, старости од 30 и више година: 6,64 динара по м2. 

 
Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова 
инвестиционог одржавања заједничких делова зграде које се плаћа за гараже према 
следећем:  

- за зграде старости до десет година: 1,23 динара по м2;  
- за зграде старости oд 10 до 20 година: 1,84 динара по м2;  
- за зграде старости oд 20 до 30 година: 2,45 динара по м2;  
- за зграде старости од 30 и више година: 3,07 динара по м2.  

 
Утврђује се минимална висина месечног износа издвајања на име трошкова 
инвестиционог одржавања заједничких делова зграде које се плаћа за гаражне 
боксеве и за гаражна места у заједничкој гаражи према следећем:  
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- за зграде старости до десет година: 0,82 динара по м2;  
- за зграде старости oд 10 до 20 година: 1,23 динара по м2;  
- за зграде старости oд 20 до 30 година: 1,64 динара по м2;  
- за зграде старости од 30 и више година: 2,05 динара по м2.  

 
Члан 7. 

 
Утврђује се износ месечне накнаде коју власници станова и пословног простора као 
посебних делова зграде плаћају принудно постављеном професионалном 
управнику:   

- у зградама које имају до 8 посебних делова: 157,01 динара;  
- у зградама од 8 до 30 посебних делова: 188,41 динара; 
- у зградама које имају преко 30 посебних делова: 219,82 динара. 

Утврђује се износ месечне накнаде коју власници гаража и гаражних боксева 
плаћају принудно постављеном професионалном управнику и то: 31,41 динара. 
Утврђује се износ месечне накнаде коју власници гаражних места у заједничкој 
гаражи плаћају принудно постављеном професионалном управнику и то: 62,81 
динара. 
 

Члан 8. 
 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и треба је објавити у „Службеном 
листу општине Сента“. 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 
Према члану 32. тачка 20. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије“, бр. 129/2007,  83/2014 – др. закон и 101/2016 – др. закон) и 
члану 46. тачка 58. Статута Општине Сента („Службени лист Општине Сента“, бр. 
5/2011 и 13/2017) Скупштина општине, у складу са законом обавља и друге послове 
утврђене законом и статутом. 
 
Чланом 64. став 1. Закона о становању и одржавању стамбених зграда („Службени 
гласник РС“, број 104/2016) прописано је (између осталог) да износ који је сваки 
власник посебног дела дужан да плаћа на име свог учешћа у трошковима текућег 
одржавања и управљања зградом, а који не може бити нижи од износа прописаног 
актом о текућем одржавању зграде који доноси јединица локалне самоуправе. 
Према ставу 3. истог члана у случају принудно постављеног управника, висина 
накнаде коју ће плаћати власници посебних делова одређује се одлуком јединице 
локалне самоуправе, док према ставу 5. истог члана висина издвајања на име 
трошкова инвестиционог одржавања заједничких делова зграде одређује се 
одлуком скупштине стамбене заједнице која не може бити нижа од износа 
прописаног актом о инвестиционом одржавању зграда који доноси јединица 
локалне самоуправе.    
Према члану 3. Правилника о критеријумима за утврђивање минималног износа 
који одређује јединица локалне самоуправе за плаћање трошкова инвестиционог 
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одржавања заједничких делова зграде („Службени гласник РС“, број 101/2017) 
минимални износ месечног издвајања на име трошкова инвестиционог одржавања 
по квадратном метру стана и пословног простора, као посебног дела објекта се 
утврђује као 1/10000 део умножка следећих критеријума:  

1) просечне нето зараде у јединици локалне самоуправе за претходну годину, према 
подацима Републичког завода за статистику; 

2) коефицијента јединице локалне самоуправе за утврђивање минималне висине 
износа издвајања на име трошкова инвестиционог одржавања зграде, који не може 
бити нижи од 1,3 (КЈЛС); 

3) коефицијента старости (Кс) зграде, где је за зграде старости до 10 година Кс=0,4; за 
зграде старости од 10 до 20 година Кс=0,6; за зграде старости од 20 до 30 година 
Кс=0,8; за зграде старости од 30 година Кс=1;  

4) коефицијента за утврђивање минималне висине износа издвајања на име трошкова 
инвестиционог одржавања зграде са лифтом и без лифта (Кл), где је за зграде без 
лифта Кл=1, а за зграде са лифтом Кл=1,3. 
Према члану 4. Правилника о критеријумима за утврђивање минималног износа 
који одређује јединица локалне самоуправе за плаћање трошкова инвестиционог 
одржавања заједничких делова зграде („Службени гласник РС“, број 101/2017) 
минимални износ месечног издвајања на име трошкова инвестиционог одржавања 
по квадратном метру гараже, гаражног бокса и гаражног места, као посебног дела 
објекта се утврђује као 1/10000 део умножка следећих критеријума:  

1) просечне нето зараде у јединици локалне самоуправе за претходну годину, према 
подацима Републичког завода за статистику; 

2) коефицијента јединице локалне самоуправе за утврђивање минималне висине 
износа издвајања на име трошкова инвестиционог одржавања зграде, који не може 
бити нижи од 1,3 (КЈЛС); 

3) коефицијента старости (Кс) зграде, где је за зграде старости до 10 година Кс=0,4; за 
зграде старости од 10 до 20 година Кс=0,6; за зграде старости од 20 до 30 година 
Кс=0,8; за зграде старости од 30 година Кс=1;  

4) коефицијент гараже, гаражног бокса и гаражног места (Кг), где је за гаражу Кг=0,6, 
а за гаражни бокс и гаражно место у заједничкој гаражи Кг=0,4.  
Према Мишљењу о примени појединих одредби Закона о становању и одржавању 
зграда („Службени гласник РС“, број 104/2016) Министарства грађевинарства, 
саобраћаја и инфраструктуре број 401-00-917/2017-12 од 07. 12.2017. године, 
минимална висина месечних износа трошкова за текуће одржавање за стан и 
пословни простор као посебни део зграде утврђује се као 1/1000 део умножка 
следећих критеријума: просечне нето зараде у јединици локалне самоуправе за 
претходну годину, према подацима Републичког завода за статистику, 
коефицијента јединице локалне самоуправе, који не може бити нижи од 6 (КЈЛС) и 
коефицијента за утврђивање минималног износа трошкова за текуће одржавање 
зграда са лифтом и без лифта (Кл), где је за зграде без лифта Кл=1, а за зграде са 
лифтом Кл=1,3; минимална висина износа трошкова за текуће одржавање за 
гаражу, гаражни бокс или гаражно место као посебни део зграде утврђује се као 
1/1000 део умножка следећих критеријума: просечне нето зараде у јединици 
локалне самоуправе за претходну годину, према подацима Републичког завода за 
статистику, коефицијента јединице локалне самоуправе, који не може бити нижи 
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од 6 (КЈЛС) и коефицијента гараже, гаражног бокса и гаражног места (Кг), где је за 
гаражу Кг=0,6, а за гаражни бокс и гаражно место у заједничкој гаражи Кг=0,4; 
висина месечног износа накнаде коју власници станова и пословног простора као 
посебних делова зграде плаћају принудно постављеном професионалном 
управнику утврђује се као 1/1000 део умножка следећих критеријума: просечне 
нето зараде у јединици локалне самоуправе за претходну годину, према подацима 
Републичког завода за статистику, коефицијента јединице локалне самоуправе, 
који не може бити нижи од 8 (КЈЛС) и коефицијента посебног дела зграде (Кпд), 
који зависи од укупног броја посебних делова зграде, где је Кпд=0,5 (за зграде које 
имају до 8 посебних делова), Кпд=0,6 (за зграде које имају од 8 до 30 посебних 
делова), Кпд=0,7 (за зграде које имају преко 30 посебних делова); висина месечног 
износа накнаде коју власници гаража, гаражних боксева или гаражних места као 
посебних делова зграде плаћају принудно постављеном професионалном 
управнику утврђује се као 1/1000 део умножка следећих критеријума: просечне 
нето зараде у јединици локалне самоуправе за претходну годину, према подацима 
Републичког завода за статистику, коефицијента јединице локалне самоуправе, 
који не може бити нижи од 8 (КЈЛС) и коефицијента гараже, гаражног бокса и 
гаражног места (Кг), где је за гаражу и гаражни бокс Кг=0,1, а за гаражно место у 
заједничкој гаражи Кг=0,2.   
 
Према подацима Републичког завода за статистику, просечна зарада без пореза и 
доприноса на територији Општине Сента у 2016. години износила је 39.252 динара. 
Неопходно је напоменути да у циљу да се терети станара утврде на најнижем 
могућем нивоу, сви износи су утврђени на најнижем могућем нивоу, те уколико 
Општина Сента буде добила већи коефицијент од минималног, онда ће настати 
потреба да се сада утврђени износи коригују.  
 
Разлог да ова одлука ступа на снагу даном доношења je да почев од 13.12.2017. 
године надлежни орган јединице локалне самоуправе треба принудно да поставља 
професионалног управника код стамбених заједница које до тог рока нису оснoване 
или нису изабрале управника зграде, због чега је неопходно прописати и износ 
накнаде за рад принудно постављеног професионалног управника стамбене 
заједнице, како би се створили законски услови за рад принудно постављених 
професионалних управника.  
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 
Скупштина општине Сента предложило је доношење Одлуке о утврђивању накнаде 
за рад принудно постављеног професионалног управника стамбене заједнице и 
минималних висина месечних износа издвајања за текуће и инвестиционо 
одржавање зграда по хитном поступку.  
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента, за доношење Одлуке о утврђивању накнаде за рад принудно постављеног 
професионалног управника стамбене заједнице и минималних висина месечних 
износа издвајања за текуће и инвестиционо одржавање зграда,  донела је одлуку 
као у диспозитиву. 
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Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 36-5/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а   
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                   Предлог 
На основу члана 15.става 1. тачка 8. Закона о ванредним ситуацијама („Сл.гласник РС“ 
бр.111/2009 и 92/2011) и члана 4. Уредбе о садржају и начину израде планова заштите и 
спасавања у ванредним ситуацијама ( „Службени гласник РС бр.8/2011) и члана 46.  тачке 
7. Статута општине Сента („Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011 и 13/2017), 
Скупштина општине Сента на својој седници одржаној дана 28. децембра 2017. године 
донела је 
 
 
          О Д Л У К У 
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА  ОДЛУКЕ О ОДРЕЂИВАЊУ ОСПОСОБЉЕНИХ 
ПРАВНИХ ЛИЦА И ДРУГИХ ОРАГАНИЗАЦИЈА У ЗАШТИТИ И СПАСАВАЊУ  
                                        НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ СЕНТA 
 

I 
 
Овом Одлуком се врши измена и допуна Одлуке о одређивању оспособљених правних 
лица и других организација у заштити и спасавању на територији општине Сента 
(Службени лист општине Сента“ број 14/2011) (у даљем тексту: Одлука) 
 

II 
 
У члану 1. Одлуке у табели после редног броја 36 додаје се редни број 37 који гласи 
„Alltech Serbia“ d.o.o. Карађорђева 121 Сента, оспособљено правно лице за производњу 
пијаће воде.   
 

III 
 
Ова Одлука се објављује у „Службеном листу општине Сента“ 
 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента     Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента 
Број: 352-118/2017-I              Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а   
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О б р а з л о ж е њ е: 
 
Закон о ванредним ситуацијама („Службени гласник РС“, бр. 111/2009) је ступио на снагу 
06.01.2010. године са почетком применe по истеку шест месеци од дана ступања на снагу, 
односно од 07.07.2010. године, изузев одредаба чл. 146., 147. и 151. које се примењују од 
дана ступања на снагу овог Закона. Закон о изменама и допунама Закона о ванредним 
ситуиацијама („Службени гласник РС“, бр. 92/2011) је ступио на снагу 15.12.2011. године. 
 
На основу Закона о ванредним ситуацијама Влада РС је донела Уредбу о садржају и 
начину израде планова и заштите и спасавања у ванредним ситуацијама, која је објављена 
у „Службеном гласнику РС“ број 8/2011, а ступила на снагу дана 19.02.2011. године. 
 
На основу члана 15. став 1. тачка 8. Закона о ванредним ситуацијама и члана 4. Уредбе, 
Скупштина општине Сента је донела Одлуку о одређивању оспособљених правних лица и 
других организација у заштити и спасавању на територији општине Сента („Службени 
лист општине Сента“, бр. 14/2011). 
 
Према одредби члана 4. Уредбе овлашћеним и оспособљеним правним лицима и другим 
организацијама опремљеним и оспособљеним за заштиту и спасавање који су утврђени 
као носиоци посебног задатка у заштити и спасавању, достављају се изводи из 
Националног плана, Плана покрајине и Плана јединице локалне самоуправе у циљу израде 
сопствених планова, односно планирања и ангажовања људских и материјалних 
капацитета у реализацији задатака заштите и спасавања. 
 
Аlltech Serbia“ d.o.o. у Сенти, правно лице, je дописом бр. 244. од 11.02.2016. године  
обавестило  надлежну службу за ВС општине Сента да су оспособљени за производњу 
пијаће воде. 
 
На основу тога „Аlltech Serbia“ d.o.o. у Сенти, се предлаже за одређивање као 
оспособљено правно лице за заштиту и спасавање. 
 
Сходно Закону о ванредним ситуацијама, Уредби о садржају и начину израде планова 
заштите и спасавања у ванредним ситуацијама и одлуци о одређивању оспособљених 
правних лица и других организација у заштити и спасавању на територији општине Сента 
и Општинском штабу за ванредне ситуације, предлаже се утврђивање текста Предлога 
Одлуке о изменама и допунама одлуке о одређивању оспособљених правних лица и 
других организација у заштити и спасавању на територији опшине Сента. 
 
Општинско веће општине Сента дана 28. новембра 2017. године донело је закључак под 
бројем 217-18/2017-I којим је утврђен предлог Одлуке о изменама и допунама одлуке о 
одређивању оспособљених правних лица и других организација у заштити и спасавању на 
територији општине Сента и исти је упућен Скупштини општине Сента на разматрање и 
усвајање. 
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Предлог 
На основу члана 116. став 5. и члана 117. став 3. Закона о основама система 
образовања и васпитања („Службени гласник РС“, бр. 88/2017), члана 32. став 1. 
тачка 20. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007, 
83/2014 - др. закон и 101/2016 – др. закон) и члана 46. став 1. тачка 58. Статута 
општине Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011 и 13/2017), 
Скупштина општине Сента на седници, одржаној 28. децембра 2017. године донела 
је 

 
Р  Е  Ш  Е  Њ  Е 

О РАЗРЕШЕЊУ ДВА ЧЛАНА ШКОЛСКОГ ОДБОРА  СРЕДЊЕ 
МЕДИЦИНСКЕ  ШКОЛЕ У СЕНТИ 

 
I 

Разрешавају се чланови Школског одбора Средње медицинске школе  у Сенти, 
пре истека мандата, и то: 

- Сава Вујачић из Сенте - представник родитеља и 
- Андреа Хорват из Сенте - представник родитеља. 
 

II 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

Скупштина општине Сента именовала је Школски одбор Средње медицинске 
школе у Сенти решењем број 020-49/2015-I од 27. новембар 2015. године, са 
мандатом од  четири године, „почев од 23. новембра 2015. године“. 

 
Средња медицинска школа у Сенти, дана  31. октобра  2017. године,   обавестила је 
општину Сента да је Сава Вујачић „до дана матурирања његовог сина тј. до 9. јуна 
2017. године обављао функцију члана Школског одбора“, односно суштински да је  
дете члана Школског одбора-представника родитеља, Саве Вујачића, завршио 
средње образовање, као и да је Савет родитеља Средње медицинске школе  у 
Сенти, на седници одржаној 13. септембра 2017. године, као овлашћени предлагач, 
тајним гласањем изабрао кандидата за представника родитеља у Школски одбор, те 
покреће иницијативу за разрешење именованог члана органа управљања због 
престанка основа по којем је именован у орган управљања и предлаже именовање 
Хајналке Балинт  за новог представника родитеља у Школски одбор. 
 
Средња медицинска школа у Сенти, дана  31. октобра  2017. године,   обавестила је 
општину Сента и о томе да је члан Школског одбора-представника родитеља, 
Андреа Хорват „због здравствених проблема отказала чланство у Савету родитеља 
и у Школском одбору“ односно суштински је поднела писмени лични захтев за 
разрешење пре истека мандата, као и да је Савет родитеља Средње медицинске 
школе у Сенти, на седници одржаној 25. септембра 2017. године, као овлашћени 
предлагач, тајним гласањем изабрао кандидата за представника родитеља у 
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Школски одбор и предлаже именовање Смаилa Хрустановићa за новог 
представника родитеља у Школски одбор.  
 
Према члану 115. став 2. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС“, бр. 88/2017),  орган управљања у школи јесте школски 
одбор.  

Према члану 116. став 5. Закона о основама система образовања и васпитања, 
чланове органа управљања установе именује и разрешава скупштина јединице 
локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног 
броја чланова органа управљања.  

Према члану 117. став 3. Закона о основама система образовања и васпитања, 
скупштина јединице локалне самоуправе разрешиће, пре истека мандата, поједине 
чланове, укључујући и председника или орган управљања установе, на лични 
захтев члана. 
 
Према члану 117. став 3. тачка 4. Закона о основама система образовања и 
васпитања, скупштина јединице локалне самоуправе разрешиће, пре истека 
мандата, поједине чланове, укључујући и председника или орган управљања 
установе, ако овлашћени предлагач покрене иницијативу за разрешење појединог 
члана органа управљања због престанка основа по којем је именован у орган 
управљања. 
 
Према члану 116. став 15. Закона о основама система образовања и васпитања, 
решење о именовању, односно разрешењу органа управљања – коначно је у 
управном поступку. 
 
Према члану 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016 – др. закон), скупштина 
општине обавља и друге послове утврђене законом и статутом. 
 
Према члану 46. став 1. тачка 58. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“, бр. 5/2011 и 13/2017),  скупштина општине у складу са законом и 
статутом обавља и друге послове утврђене законом и статутом.  

 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 
Скупштина општине Сента, прихватило је иницијативу и предложило је разрешење 
два члана Школског одбора.  
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента за разрешење два члана Школског одбора школе, донела је решење као у 
диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
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судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-127/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 
На основу члана 116. став 5. и 13. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Службени гласник РС“, бр. 88/2017),    члана 32. став 1. тачка 20. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. 
закон и 101/2016 – др. Закон) и члана 46. став 1. тачка 58. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011 и 13/2017), Скупштина општине 
Сента на седници одржаној 28. децембра 2017. године, донела је 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ДВА ЧЛАНА ШКОЛСКОГ ОДБОРА  СРЕДЊЕ 
МЕДИЦИНСКЕ  ШКОЛЕ У СЕНТИ 

 
I 

Именују се за чланове Школског одбора Средње медицинске школе  у Сенти 
следећа лица:  

- Хајналка Балинт  из Сенте - представник родитеља и 
- Смаил Хрустановић из Сенте - представник родитеља. 

 
 

II 
Мандат чланova Школског одбора Средње медицинске школе  у Сенти  траје до 
истека мандата чланова Школског одбора Средње медицинске школе  у Сенти, 
именованих решењем Скупштине општине Сента број 020-49/2015-I од 27. 
новембар 2015. године. 
 

III 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
  

О б р а з л о ж е њ е 
 
Скупштина општине Сента именовала је Школски одбор Средње медицинске 
школе у Сенти решењем број 020-49/2015-I од 27. новембар 2015. године, са 
мандатом од  четири године, „почев од 23. новембра 2015. године“. 
 
Средња медицинска школа у Сенти, дана  31. октобра  2017. године,   обавестила је 
општину Сента да је Сава Вујачић „до дана матурирања његовог сина тј. до 9. јуна 
2017. године обављао функцију члана Школског одбора“, односно суштински да је  
дете члана Школског одбора-представника родитеља, Саве Вујачића, завршио 
средње образовање, као и да је Савет родитеља Средње медицинске школе  у 
Сенти, на седници одржаној 13. септембра 2017. године, као овлашћени предлагач, 
тајним гласањем изабрао кандидата за представника родитеља у Школски одбор, те 
покреће иницијативу за разрешење именованог члана органа управљања због 
престанка основа по којем је именован у орган управљања и предлаже именовање 
Хајналке Балинт  за новог представника родитеља у Школски одбор. 
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Средња медицинска школа у Сенти, дана  31. октобра  2017. године,   обавестила је 
општину Сента и о томе да је члан Школског одбора-представника родитеља, 
Андреа Хорват „због здравствених проблема отказала чланство у Савету родитеља 
и у Школском одбору“ односно суштински је поднела писмени лични захтев за 
разрешење пре истека мандата, као и да је Савет родитеља Средње медицинске 
школе у Сенти, на седници одржаној 25. септембра 2017. године, као овлашћени 
предлагач, тајним гласањем изабрао кандидата за представника родитеља у 
Школски одбор и предлаже именовање Смаилa Хрустановићa за новог 
представника родитеља у Школски одбор.  
 
Према члану 115. став 2. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС“, бр. 88/2017),  орган управљања у школи јесте школски 
одбор.  

Према члану 116. став 1. Закона о основама система образовања и васпитања,  
орган управљања има девет чланова укључујући и председника.  

Према члану 116. став 2. Закона о основама система образовања и васпитања,  
орган управљања установе чине по три представника запослених, родитеља и 
јединице локалне самоуправе. 

Према члану 116. став 5. Закона о основама система образовања и васпитања, 
чланове органа управљања установе именује и разрешава скупштина јединице 
локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног 
броја чланова органа управљања.  

Према члану 116. став 6. Закона о основама система образовања и васпитања, 
чланове органа управљања из реда запослених предлаже васпитно-образовно, 
односно наставничко веће, за школу са домом - наставничко и педагошко веће, 
на заједничкој седници, а из реда родитеља - савет родитеља, тајним 
изјашњавањем.  

Према члану 116. став 9. Закона о основама система образовања и васпитања, За 
члана органа управљања не може да буде предложено ни именовано лице:  
1) које је правноснажном пресудом осуђено за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца или које је 
правноснажно осуђено за кривично дело: насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскврнуће; за 
кривична дела примање или давање мита; за кривично дело из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, ни лице за које је, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање;  
2) које би могло да заступа интересе више структура (родитеља, односно других 
законских заступника, запослених у установи, представника јединице локалне 
самоуправе), осим чланова синдиката;  
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3) чији су послови, дужност или функција неспојиви са обављањем послова у 
органу управљања у складу са законом којим се уређује спречавање сукоба 
интереса при вршењу јавних функција;  
4) које је већ именовано за члана органа управљања друге установе;  
5) које је изабрано за директора друге установе;  
6) које обавља послове секретара или помоћника директора те установе;  
7) у другим случајевима, утврђеним законом.  

Према члану 116. став 12. Закона о основама система образовања и васпитања, 
уколико је предлог овлашћених предлагача за члана органа управљања из реда 
запослених у установи и родитеља спроведен у складу са законом, скупштина 
јединице локалне самоуправе дужна је да усвоји њихов предлог.  

Према члану 116. став 13. Закона о основама система образовања и васпитања, 
скупштина јединице локалне самоуправе доноси решење о именовању органа 
управљања.  

Према члану 116. став 15. Закона о основама система образовања и васпитања, 
решење о именовању, односно разрешењу органа управљања – коначно је у 
управном поступку. 
 
Према члану 117. став 1. Закона о основама система образовања и васпитања, 
мандат органа управљања траје четири године.  

Према члану 117. став 4. Закона о основама система образовања и васпитања, 
изборни период новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека 
мандата органа управљања.  

Према члану 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон и 101/2016 – др. закон), скупштина 
општине обавља и друге послове утврђене законом и статутом. 
 
Према члану 46. став 1. тачка 58. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“, бр. 5/2011 и 13/2017), скупштина општине у складу са законом и 
статутом обавља и друге послове утврђене законом и статутом.  
   
Испуњеност услова за именовање предложених чланова Школског одбора из  члана  
116. став 9. Закона о основама система образовања и васпитања,  потврђено је 
давањем изјаве од стране кандидата да не постоје законске сметње за именовање и 
прибављањем података (од 16. новембра 2017. године односно од 22. новембра 
2017. године) из казнене евиденције. 
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 
Скупштина општине Сента, прихватило је предлогe Саветa родитеља Средње 
медицинске школе у Сенти, као овлашћеног предлагача члана за представника 
родитеља у Школски одбори.  
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Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента за именовање новог члана Школског одбора школе, донела је решење као у 
диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-128/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 
На основу члана 41. став 3. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), чланa 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - 
др. закон) и члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст), Скупштина општине Сента на седници, 
одржаној 28. децембра 2017. године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О КОНСТАТОВАЊУ ПРЕСТАНКА МАНДАТА  ВРШИОЦИМА 
ДУЖ НОСТИ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА УПРАВНОГ ОДБОРА 

СРПСКОГ КУЛТУРНОГ ЦЕНТРА У СЕНТИ 
 

I 
 
Констатује  се да вршиоцима  дужности  председника и чланова  Управног одбора  
Српског културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти престаје мандат због 
истека мандатног периода од једне године на који су именовани,  и то следећим 
лицима:   

1. Ксенија Сегеди, вршлац дужности председника Управног одбора, 
2. Рашко Рамадански, вршилац дужности члана Управног одбора, 
3. Петар Терзић, вршилац дужности члана Управног одбора, 
4. Јован Гашовић, вршилац дужности члана Управног одбора, 
5. Петар Милошевић, вршилац дужности члана Управног одбора, 
6. Андреа Беата Бицок, вршилац дужности члана Управног одбора и 
7. Марта Олајош, вршилац дужности члана Управног одбора. 

 
II 

 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом  50. став 1. и 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван Сремац“ 
Сента   („Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
„До именовања председника и чланова Управног одбора установе именују се 
вршиоци дужности председника и чланова Управног одбора и то: 
- Ксенија Сегеди, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Кеј др Зорана Ђинђића 6/3, 
ЈМБГ: 1809953805089  - за вршиоца дужности председника Управног одбора; 
- Рашко Рамадански, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Бранка Радичевића 
бр. 9., ЈМБГ: 1508989820408 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Петар Терзић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. 7. јула бр. 15., ЈМБГ: 
0109950820022 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Јован Гашовић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Мушкатировићева бр. 9/30., 
ЈМБГ: 3108971820035 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Петар Милошевић,са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Први реон , ЈМБГ: 
2503951820015 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Андреа Беата Бицок, са пребивалиштем у Остојићеву, општина Чока, ЈМБГ: 
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1107987845026 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Марта Олајош, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Берта Иштвана бр. 
48.,ЈМБГ: 1412961825024- за вршиоца дужности члана Управног одбора. 
 
Мандат вршиоца дужности председника и чланова Надзорног одбора установе траје до 
именовања чланова Надзорног одбора установе у складу са овом одлуком, а најдуже једну 
годину.“ (Напомена: овде се мислило на управни одбор.) 
 
Према члану 41. став 3. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 13/2016 и 
30/2016 - испр.), чланове управног одбора именује и разрешава оснивач, из реда 
истакнутих стручњака и познавалаца културне делатности.  

 
Према члану 32. став 1. тачка  9. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, 
бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), скупштина општине, у складу са 
законом,    именује и разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на 
њихове статуте, у складу са законом. 

Према члану 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 
25/2017 - пречишћен текст), скупштина општине, у складу са законом, именује  и  
разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  односно  директоре, 
управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, служби, привредних 
друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје сагласност  на њихове  
статуте, у складу  са законом. 

Будући да  вршиоцима  дужности  председника и  чланова   Управног  одбора  Српског 
културног  центара  „Стеван   Сремац“  у Сенти истекао мандат, Скупштина општине 
Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине Сента,  донела је решење као 
у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном поступку. 
Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним судом у Београду, 
улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се предаје непосредно или преко 
поште, у року од 30 дана од дана достављања овог решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-144/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а  
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Предлог 
На основу члана   41. став 3 и 4. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), чланa 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - 
др. закон) и члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст) и члана 33. став 3. и 4. Одлуке о оснивању 
Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 28/2016), Скупштина општине Сента на седници, одржаној 28. 
децембра 2017. године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА УПРАВНОГ ОДБОРА 
СРПСКОГ КУЛТУРНОГ ЦЕНТРА У СЕНТИ 

 
I 

 
Именују се за председника и чланове Управног одбора Српског културног  
центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти на мандатни период од четири године, и то 
следећа лица: 

1. Зоран Васић - представник оснивача, за председника Управног одбора, 
2. Небојша Басарић - представник запослених, за члана Управног одбора, 
3. Јован Гашвовић - представник оснивача, за члана Управног одбора, 
4. Рашко Рамадански - представник оснивача, за члана Управног одбора, 
5. Радомир Бркушанин - представник оснивача, за члана Управног одбора, 
6. Петар Терзић - представник оснивача, за члана Управног одбора и 
7. Марта Олајош - представник оснивача, за члана Управног одбора. 

 
II 

 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом  50. став 1. и 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента   („Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
„До именовања председника и чланова Управног одбора установе именују се 
вршиоци дужности председника и чланова Управног одбора и то: 
- Ксенија Сегеди, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Кеј др Зорана 
Ђинђића 6/3, 
ЈМБГ: 1809953805089  - за вршиоца дужности председника Управног одбора; 
- Рашко Рамадански, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Бранка 
Радичевића бр. 9., ЈМБГ: 1508989820408 - за вршиоца дужности члана Управног 
одбора; 
- Петар Терзић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. 7. јула бр. 15., 
ЈМБГ: 
0109950820022 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
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- Јован Гашовић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Мушкатировићева бр. 
9/30., ЈМБГ: 3108971820035 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Петар Милошевић,са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, Први реон , ЈМБГ: 
2503951820015 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Андреа Беата Бицок, са пребивалиштем у Остојићеву, општина Чока, ЈМБГ: 
1107987845026 - за вршиоца дужности члана Управног одбора; 
- Марта Олајош, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Берта Иштвана бр. 
48.,ЈМБГ: 1412961825024- за вршиоца дужности члана Управног одбора. 
 
Мандат вршиоца дужности председника и чланова Управног одбора установе траје 
до именовања чланова Управног одбора установе у складу са овом одлуком, а 
најдуже једну годину.“  

Запослени Српског културног центра „Стеван Сремац“ у Сенти, 11. децембра 2017. 
године, доставили су  предлог општини Сента, као оснивачу, да у Управни одбор 
установе именује Небојша Басарић. 

Према члану 41. став 1. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 
13/2016 и 30/2016 - испр.),  установом управља управни одбор. 
 
Према члану 41. став 3. Закона о култури, чланове управног одбора именује и 
разрешава оснивач, из реда истакнутих стручњака и познавалаца културне 
делатности. 

Према члану 41. став 4. Закона о култури, председника управног одбора именује 
оснивач из реда чланова управног одбора.  

Према члану 42. став 1. Закона о култури, у случају да је  оснивач установе 
Република Србија, аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе, 
највише једна трећина чланова управног одбора именује се из реда запослених у 
установи, на предлог репрезентативног синдиката установе, а уколико не постоји 
репрезентативни синдикат, на предлог већине запослених.  

Према члану 42. став 2. Закона о култури, у случају да је  оснивач установе 
Република Србија, аутономна покрајина, најмање један од чланова управног одбора 
из реда запослених мора да буде из реда носилаца основне, тј. програмске 
делатности. 

Према члану 42. став 5. Закона о култури, састав управног одбора треба да 
обезбеди заступљеност од најмање 30% представника мање заступљеног пола.  

Према члану 42. став 6. Закона о култури, чланови управног одбора установе из 
става 1. овог члана именују се на период од четири године и могу бити именовани 
највише два пута.  
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Према члану 33. став 1. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), установом управља 
Управни одбор. 

Према члану 33. став 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, управни одбор установе има седам чланова. 
 
Према члану 33. став 3. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, чланове Управног одбора именује и разрешава оснивач, из реда 
истакнутих стручњака и познавалаца културне делатности. 
 
Према члану 33. став 4. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, председника Управног одбора именује оснивач из реда чланова 
Управног одбора. 

Према члану 34. став 1. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, један од чланова Управног одбора именује се из реда запослених у  
установи - носилаца основне, тј. програмске делатности. 

Према члану 34. став 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента,Састав Управног одбора треба да обезбеди заступљеност од 
најмање 30% представника мање заступљеног пола. 
 
Према члану 34. став 3. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, чланови Управног одбора установе из става 1. овог члана именују 
се на период од четири године и могу бити именовани највише два пута. 
 
Према члану 32. став 1. тачка  9. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), Скупштина 
општине, у складу са законом, именује и разрешава управни и надзорни одбор, 
именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, 
чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом. 

Према члану 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст), Скупштина општине, у складу са законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  односно  
директоре, управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, служби, 
привредних друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје сагласност  
на њихове  статуте, у складу  са законом. 

Будући да  вршиоцима  дужности  председника и  чланова   Управног  одбора  
Српског културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти истекао мандат, 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента,  донела је решење као у диспозитиву. 
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УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-145/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а  
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Предлог 
На основу члана 45. став 4. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), чланa 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - 
др. закон) и члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст), Скупштина општине Сента на седници, 
одржаној 28. децембра 2017. године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О КОНСТАТОВАЊУ ПРЕСТАНКА МАНДАТА  ВРШИОЦИМ А 
ДУЖ НОСТИ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА НАДЗОРНОГ ОДБОРА 

С Р П С К О Г  К У Л Т У Р Н О Г  Ц Е Н Т Р А  У СЕНТИ 
 
I 

 
Констатује  се да вршиоцима  дужности  председника и чланова  Надзорног  
одбора  Српског културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти престаје мандат 
због истека мандатног периода од једне године на који су именовани,  и то 
следећим лицима:   

1. Жељко Вучинић - вршилац дужности председника Надзорног одбора, 
2. Александар Ђорђевић - вршилац  дужности   члана   Надзорног одбора и 
3. Слађанa Бабин, вршилац дужности члана Надзорног одбора. 

 
II 

 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом  51. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента   
(„Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
„До именовања председника и чланова Надзорног одбора установе именују се 
вршиоци дужности      председника   и  чланова  Надзорног  одбора  и то: 
- Жељко Вучинић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Ћурчијска 
бр. 13.,ЈМБГ:   1408959820018   -   за   вршиоца   дужности   председника   
Надзорног   одбора; 
- Александар Ђорђевић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Исе 
Нешића бр. 8.,    ЈМБГ:    2605962820014    -    за    вршиоца    дужности    члана    
Надзорног    одбора; 
- Слађана Бабин, са пребивалиштем у  Сенти, општина Сента, ул. Петра 
Прерадовића бр. 16., ЈМБГ: 2702973825048- за вршиоца дужности члана 
Надзорног одбора. 
 
Мандат вршиоца дужности председника и чланова Надзорног одбора траје до 
именовања чланова Надзорног одбора у складу са овом одлуком, а најдуже једну 
годину.“ 
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Према члану 45. став 4. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 
13/2016 и 30/2016 - испр.), чланове надзорног одбора именује и разрешава оснивач. 

 
Према члану 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), Скупштина 
општине, у складу са законом,    именује и разрешава управни и надзорни одбор, 
именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, 
чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом. 

Према члану 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 – пречишћен текст), Скупштина општине, у складу са законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  односно  
директоре, управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, служби, 
привредних друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје сагласност  
на њихове  статуте, у складу  са законом. 

Будући да  вршиоцима  дужности  председника и  чланова   Надзорног   одбора  
Српског културног  центара  „Стеван    Сремац“  у Сенти истекао мандат, 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента,  донела је решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-142/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 

На основу члана 45. став 4. и 5. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), чланa 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - 
др. закон) и члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017- пречишћен текст) и члана 38. став 4. и 5. Одлуке о оснивању 
Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 28/2016), Скупштина општине Сента на седници, одржаној 28. 
децембра 2017. године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА НАДЗОРНОГ ОДБОРА 
СРПСКОГ КУЛТУРНОГ ЦЕНТРА У СЕНТИ 

 
I 

 
Именују се за председника и чланове Надзорног одбора Српског културног  
центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти на мандатни период од четири године, и то 
следећа лица: 

1. Драгана Ђурић Булатовић - представник оснивача, за председника 
Надзорног одбора, 

2. Слађана Бабин - представник запослених, за члана Надзорног одбора, 
3. Ненaд Шкрбић - представник оснивача, за члана Надзорног одбора. 

 
II 

 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом 51. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента   
(„Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
„До именовања председника и чланова Надзорног одбора установе именују се 
вршиоци дужности      председника   и  чланова  Надзорног  одбора  и то: 
- Жељко Вучинић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Ћурчијска 
бр. 13.,ЈМБГ:   1408959820018   -   за   вршиоца   дужности   председника   
Надзорног   одбора; 
- Александар Ђорђевић, са пребивалиштем у Сенти, општина Сента, ул. Исе 
Нешића бр. 8.,    ЈМБГ:    2605962820014    -    за    вршиоца    дужности    члана    
Надзорног    одбора; 
- Слађана Бабин, са пребивалиштем у  Сенти, општина Сента, ул. Петра 
Прерадовића бр. 16., ЈМБГ: 2702973825048- за вршиоца дужности члана 
Надзорног одбора. 
 
Мандат вршиоца дужности председника и чланова Надзорног одбора траје до 
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именовања чланова Надзорног одбора у складу са овом одлуком, а најдуже једну 
годину.“ 

Запослени Српског културног центра „Стеван Сремац“ у Сенти, 11. децембра 2017. 
године, доставили су  предлог општини Сента, као оснивачу, да у Надзорни одбор 
установе именује Слађана Бабин. 

Према члану 45. став 1. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 
13/2016 и 30/2016 - испр.), у установи се образује надзорни одбор.  

Према члану 45. став 3. Закона о култури, надзорни одбор има најмање три члана.  

Према члану 45. став 4. Закона о култури, чланове надзорног одбора именује и 
разрешава оснивач.  

Према члану 45. став 5. Закона о култури, председника надзорног одбора именује 
оснивач из реда чланова надзорног одбора.  

Према члану 46. став 1. Закона о култури, ако је оснивач установе Република 
Србија, аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе, највише једна 
трећина чланова надзорног одбора именује се из реда запослених у установи, на 
предлог репрезентативног синдиката установе, а уколико не постоји 
репрезентативни синдикат, на предлог већине запослених.  

Према члану 46. став 4. Закона о култури, састав надзорног одбора треба да 
обезбеди заступљеност од најмање 30% представника мање заступљеног пола.  

Према члану 46. став 5. Закона о култури, чланови надзорног одбора установе из 
става 1. овог члана именују се на период од четири године и могу бити именовани 
највише два пута.  

Према члану 38. став 1. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), у установи се 
образује Надзорни одбор. 

Према члану 38. став 3. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван 
Сремац“ Сента, надзорни одбор има најмање три члана.  

Према члану 38. став 4. Одлуке о оснивању Српског културног центра, чланове 
надзорног одбора именује и разрешава оснивач.  

Према члану 38. став 5. Одлуке о оснивању Српског културног центра, 
председника надзорног одбора именује оснивач из реда чланова надзорног одбора.  

Према члану 39. став 1. Одлуке о оснивању Српског културног центра, један члан 
Надзорног одбора именује се из реда запослених у установи, на предлог 
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репрезентативног синдиката установе, а уколико не постоји репрезентативни 
синдикат, на предлог већине запослених. 

Према члану 39. став 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра, састав 
Надзорног одбора треба да обезбеди заступљеност од најмање 30% представника 
мање заступљеног пола. 

Према члану 39. став 3. Одлуке о оснивању Српског културног центра,чланови 
Надзорног одбора установе из става 1. овог члана именују се на период од четири 
године и могу бити именовани највише два пута. 

Према члану 39. став 4. Одлуке о оснивању Српског културног центра, за члана 
Надзорног одбора не може бити именовано лице које је члан Управног одбора 
установе. 

Према члану 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), Скупштина 
општине, у складу са законом,    именује и разрешава управни и надзорни одбор, 
именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, 
чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом. 

Према члану 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017- пречишћен текст), Скупштина општине, у складу са законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  односно  
директоре, управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, служби, 
привредних друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје сагласност  
на њихове  статуте, у складу  са законом. 

Будући да  вршиоцима  дужности  председника и  чланова   Надзорног   одбора  
Српског културног  центара  „Стеван    Сремац“  у Сенти истекао мандат, 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине 
Сента,  донела је решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-143/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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Предлог 
На основу члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) и члана 46. 
тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 25/2017 - 
пречишћен текст) u vezi sa članom 37. став 2. Закона о култури („Службени 
гласник РС“, бр. 72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), Скупштина општине Сента на 
седници, одржаној 28. децембра 2017. године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О КОНСТАТОВАЊУ ПРЕСТАНКА МАНДАТА  ВРШИОЦИМА 
ДУЖ НОСТИ УПРАВНИКА СРПСКОГ КУЛТУРНОГ ЦЕНТРА У СЕНТИ 

 
I 

 
Констатује  се да Слободану Борђошком, вршиоцу  дужности  управника  Српског 
културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти, престаје мандат због истека 
мандатног периода од једне године на који је именован. 
 

II 
 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом  52. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента   
(„Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
“До именовања управника установе, а најдуже на временски период од једне 
године, функцију вршиоца дужности управника установе обављаће Слободан 
Борђошки, са пребивалиштем  у  Сенти,  општина  Сента,  Кеј  др.  Зорана   
Ђинђића   4/12,   ЈМБГ: 2803970820038.” 

Према члану 37. став 1. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 
13/2016 и 30/2016 - испр.), оснивач може именовати вршиоца дужности директора 
установе, без претходно спроведеног јавног конкурса, у случају када директору 
престане дужност пре истека мандата, односно када јавни конкурс за директора 
није успео.  

Према члану 37. став 2. Закона о култури, вршилац дужности директора може 
обављати ту функцију најдуже једну годину.  

Према члану 32. став 1. тачка  9. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), скупштина 
општине, у складу са законом, именује и разрешава управни и надзорни одбор, 
именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, 
чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом. 
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Према члану 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст), скупштина општине, у складу са законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  односно  
директоре, управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, служби, 
привредних друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје сагласност  
на њихове  статуте, у складу  са законом. 

Будући да  вршиоцу  дужности  управника  Српског културног  центара  „Стеван    
Сремац“  у Сенти истиче мандат, Скупштина општине Сента, након разматрања 
предлога Општинског већа општине Сента,  донела је решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-146/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
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Предлог 
На основу члана 37. став 1.  и 2. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), чланa 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - 
др. закон) и члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст) и члана 29. Одлуке о оснивању Српског 
културног центра „Стеван Сремац“ Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 
28/2016), Скупштина општине Сента на седници, одржаној 28. децембра 2017. 
године, донела је 

 
Р  Е  Ш  Е Њ  Е 

О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ УПРАВНИКА  СРПСКОГ 
КУЛТУРНОГ ЦЕНТРА У СЕНТИ 

 
I 

 
Именује се Слободан Борђошки за вршиоца дужности управника  Српског 
културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти, до именовања управника  Српског 
културног  центара  „Стеван  Сремац“  у Сенти, а најдуже за годину дана.  
 

II 
 
Ово решење  објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
 

Одредба члана 26. став 1. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/2009, 
13/2016 и 30/2016 - испр.) прописује да оснивач доноси акт о оснивању установе.  
 
Одредба члана 26. став 2. тачка 7) Закона о култури прописује да акт о оснивању 
установе садржи, нарочито: 7) име и презиме и матични број лица које ће, до 
именовања директора установе обављати његове послове и вршити његова 
овлашћења. 
 
Чланом  52. Одлуке о оснивању Српског културног центра „Стеван Сремац“ Сента   
(„Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), одлучено је:  
„До именовања управника установе, а најдуже на временски период од једне 
године, функцију вршиоца дужности управника установе обављаће Слободан 
Борђошки, са пребивалиштем   у   Сенти,   општина   Сента,   Кеј   др.   Зорана   
Ђинђића   4/12,   ЈМБГ: 2803970820038“. 
 
Према одреби члана 37. став 1. Закона о култури („Службени гласник РС“, бр. 
72/2009, 13/2016 и 30/2016 - испр.), оснивач може именовати вршиоца дужности 
директора установе, без претходно спроведеног јавног конкурса, у случају када 
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директору престане дужност пре истека мандата, односно када јавни конкурс за 
директора није успео.  
 
Према одредби члана 37. став 2. Закона о култури, вршилац дужности директора 
може обављати ту функцију најдуже једну годину.  
 
Према одредби члана 37. став 2. Закона о култури, вршилац дужности директора 
мора да испуњава услове за избор кандидата за директора из члана 36. став 1. овог 
закона. 
 
Према одредби члана 29. став 1. Одлуке о оснивању Српског културног центра 
„Стеван Сремац“ Сента („Службени лист општине Сента“, бр. 28/2016), оснивач 
може именовати вршиоца дужности управника установе, без претходно 
спроведеног јавног конкурса, у случају када управнику престане дужност пре 
истека мандата, односно када јавни конкурс за управника није успео. 
 
Према одредби члана 29. став 2. Одлуке о оснивању Српског културног центра 
„Стеван Сремац“ Сента, вршилац дужности управника може обављати ту 
функцију најдуже једну годину. 
 
Према одредби члана 29. став 3. Одлуке о оснивању Српског културног центра 
„Стеван Сремац“ Сента, вршилац дужности управника мора да испуњава услове 
за избор кандидата за управника. 
 
Вршиоци дужности управног одбора Српског културног центара „Стеван Сремац“ 
у Сенти, на седници одржаној дана 30. септембра 2017. године, расписао је јавни 
конкурс за избор и именовање управника установе, и то од 11. октобра 2017. 
године. 
 
Текст конкурса је запримљен у Националној служби за запошљавање, Филијала 
Кикинда, Испостава Сента дана 3. октобра 2017. године. 
 
Национална служба за запошљавање је објавила конкурс у својој бесплатној 
публикацији „Послови“, број 746, дана 11. октобра 2017. године на страници број 
14.   
 
Према одредби члана 35. став 4. Закона о култури, јавни конкурс се објављује на 
сајту Националне службе за запошљавање и у најмање једним дневним новинама 
које се дистрибуирају на целој територији Републике.  
 
Јавни конкурс за именовање управника Српског  културног центара „Стеван 
Сремац“ у Сенти, није обjављен ни у једним дневним новинама које се 
дистрибуирају на целој територији Републике, те је у поступку именовања 
управника Установе повређен је члан 35. став 4. Закона о култури.  
 
Повреда закона је разлог за поништај Јавног конкурса за именовање управника, те 

21

517



Општинско веће општине Сента није дало  предлог Скупштини општине Сента за 
именовање управника Српског културног центара „Стеван Сремац“ у Сенти са 
листе кандидата достављеног од стране Управног одбора Српског  културног 
центара „Стеван Сремац“ у Сенти.  
 
Према одредби члана 32. став 1. тачка  9. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, бр. 129/2007,  83/2014 - др. закон и 101/2016 - др. закон) ), 
Скупштина општине, у складу са законом, именује и разрешава управни и 
надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, 
организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у 
складу са законом. 
 
Према одредби члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“, бр. 25/2017 - пречишћен текст), Скупштина општине, у складу са 
законом, именује  и  разрешава  надзорни  одбор  и  директоре  јавних  предузећа,  
односно  директоре, управни одбор и надзорни одбор јавних предузећа, установа, 
служби, привредних друштава и других  организација  чији је оснивач  и даје 
сагласност  на њихове  статуте, у складу  са законом. 
 
С обзиром да Општинско веће општине Сента није дало предлог Скупштини 
општине Сента за именовање управника Српског културног центара „Стеван 
Сремац“ у Сенти са листе кандидата достављеног од стране Управног одбора 
Српског  културног центара „Стеван Сремац“ у Сенти, јер је повређена одредба 
члана 35. став 4. Закона о култури, јавни конкурс за управника установе није успео. 
 
Како установа не може да обавља делатност без органа руковођења, Законом о 
култури (члан 37.) је регулисан положај вршиоца дужности директора (управника) 
установе, али као привремено, односно прелазно решење које се примењује у 
установи до избора директора (управника). Наиме, према слову закона вршилац 
дужности се може именовати уколико јавни конкурс за управника установе није 
успео, а све зарад спречавања настанка ситуације да установа остане без законског 
заступника за неко време, с тим да се поступак за именовање управника спроведе 
најкасније до истека времена на које је вршилац дужности именован. 
 
Како Законом о култури није прописан број мандата вршиоца дужности управника 
већ су дати само правни основи када се може именовати вршилац дужности 
управника установе, такође, имајући у виду да је приликом оснивања Српског 
културног центара „Стеван Сремац“ у Сенти вршилац дужности именован 
применом одредбе члана 26. став 2. тачка 7) Закона о култури и насталу ситуацију 
у којој су учињени одређени пропусти у примени Закона приликом спровођења 
јавног конкурса, од стране вршилаца дужности управног одбора и да је вршиоцу  
дужности  управника  Српског културног  центра  „Стеван    Сремац“  у Сенти 
истекао мандат, те да јавни конкурс за управника није успео, и смислу одредбе 
члана 37. став 1. Закона о култури (оснивач може именовати вршиоца дужности 
директора установе, без претходно спроведеног јавног конкурса, у случају када 
јавни конкурс за директора није успео), Скупштина општине Сента, након 
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разматрања предлога Општинског већа општине Сента за именовање вршиоца 
дужности управника, донела је решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно у управном 
поступку. Против овог решења може се покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду, улица Немањина број 9. Тужба Управном суду у Београду се 
предаје непосредно или преко поште, у року од 30 дана од дана достављања овог 
решења. 
 
 
Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина    
Општина Сента             Председница Скупштине општине Сента 
Скупштина општине Сента   
Број: 020-147/2017-I           Татјана Бало с. р.  
Дана: 28. децембра 2017. године   
Се н т а 
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