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Zenta kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 48.

szakasza ¢és a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet ligyrendje (Zenta Kozség Hivatalos Lapja,
12/2008., 30/2012. és 03/2015. sz.) 75. szakasza alapjan

OSSZEHIVOM
A ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET 29. ULESET
2018. FEBRUAR 13-ARA

Az 1ilés megtartasara a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet Nagytermében keriil sor 09,00 orai

kezdettel.

A Zentai Kozségi Képviselo-testiilet 2017. december 28-an tartott 28. iilésén felvett

jegyzOkonyv elfogadasat kdvetden javaslom az alabbi

b

10.

NAPIRENDI JAVASLATOT:

. A Zentai Kozségi Képviseld-testiilet 2018-as évi munkaprogram-javaslatanak a

megvitatasa

Zenta kozség teriiletén a helyi kozosségek megalakitasardl szolo rendeletjavaslat
megvitatasa

Zenta kozségnek a vranjei Yumco Rt. Pamut Kombinat Holding Véllalattal szembeni
kovetelésének atvaltasanak jovahagyasarol szol6 rendeletjavaslat megvitatasa

Dudas Gyula emlékmiivének emelésérdl szolo rendeletjavaslat megvitatasa

Zenta kozség 2016-os évi koltségvetési zarszamadasarol szold konszolidalt pénziigyi
jelentésének ¢és szabalyos iizletvitelének a konyvvizsgalatardl szold jelentés
elfogadasarol szo6l6 végzésjavaslat megvitatasa.

Zenta kozség teriiletén a 2017-es évben a mezdgazdasagi foldteriilet védelmének,
rendezésének és hasznalatinak éves programja eszkdzeinek hasznalatardl szolo
jelentés elfogadasarol szolo végzésjavaslat megvitatdsa

Zenta kozségben a 2017-t6l a 2025-ig terjedd idészakra vonatkozo, a roma férfiak és
roma ndk szocialis felzarkoztatasa helyi akcidterv-javaslatdnak a megvitatasa

Zenta kozségben a 2018-t6l a 2020-ig terjedd iddszakra vonatkozé ifjusagi helyi
akcioterv-javaslatdnak a megvitatasa

A zentai Thurzé Lajos Miivelddési-oktatasi Kozpont 2018-as évi  éves
munkatervének és a pénziigyi tervének a jovahagyasarol szolo végzésjavaslat
megvitatdsa, a 2018-as évben a miivelddési programok ¢s a folyd kiadasok és
koltségek finanszirozadsa eszkdzeinek megallapitott mértékével

A zentai Torténelmi Levéltar 2018-as évi éves munkaprogramjanak és pénziigyi
tervének a jovdhagyasardl szold végzésjavaslat megvitatdsa, a 2018-as évben a
miivelddési programok és a folyo kiadasok és koltségek finanszirozasa eszkozeinek
megallapitott mértékével



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A zentai ,Cenhancko wabhapcko kamepHo mozopuiute — Zentai Magyar
Kamaraszinhaz 2018-as ¢évi éves munkaprogramjanak és pénziigyi tervének a
jovahagyasarol szolo végzésjavaslat megvitatasa, a 2018-as évben a miivelddési
programok ¢s a foly6d kiadasok és koltségek finanszirozasa eszkozeinek
megallapitott mértékével

A Zentai Kozségi Idegenforgalmi Szervezet  2018-as évi munkaprogramja
jovahagyasarol szolo végzésjavaslat megvitatasa

A kozségi rendkiviili helyzetek torzskara 2018-as évi munkatervének jovahagyasarol
sz0l6 végzésjavaslat megvitatasa

A koltségvetési ¢és pénziigyi bizottsag tagjanak a felmentésérdl szolo
hatérozatjavaslat megvitatasa

A Kkoltségvetési ¢és pénzligyi bizottsdg tagjanak a kinevezésérdl szolo
hatérozatjavaslat megvitatasa

A panasz- ¢s folyamodvanyiigyi bizottsdg tagjanak a felmentésérol szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A panasz- ¢és folyamodvanyligyi bizottsag tagjanak a kinevezésérol szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A nemek egyenjogusagaval foglalkozo tanacs két tagjanak a felmentésérdl szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A nemek egyenjogusagaval foglalkoz6 tandcs két tagjanak a kinevezésérdl szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

Balo Tatjana s. k.
a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya



JEGYZOKONYV
a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet 28. iilésérol, amelynek megtartdsara 2017. 12. 28-an
kertilt sor 09:00 6rai kezdettel a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet épiiletének
Nagytermében.

Az iilésen Balo Tatjana, a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya elnokol.

A képviselO-testiilet elndk asszonya iidvozli a jelenlevoket és a 79. szakasz alapjan
megnyitja a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet 28. iilését.

A jelenlevOk szamanak megallapitasakor, az iilés elején, az elnoklé megallapitotta, hogy a 29
képviselobdl 27 képviseld van jelen, igy a képviseld-testiilet hatarozatképes.

A képviselokon kivill az iilésen részt vett Ceglédi Rudolf, a kozség polgarmestere, Gyori
Istvan, a kozség alpolgarmestere, Sarnyai Rozsa Edit, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetdje, Stojkov Igor, a Kozségi Képviseld-testiilet titkara, a Kozségi Tandcs tagjai Lorinc
Csongor, Kosiczky Andras, Popov Danilo, Varga Viktor, és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
szakmunkatarsai, valamint az intézmények és kozvallalatok képviseldi és a meédiak.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya jegyzOkonyv-hitelesitOknek javasolta Kriska
Nandort és Sztantity Szebasztiant. Mas javaslat nem volt, igy a szavazast kdvetden a
Kozségi Képviseld-testiilet elnok asszonya megallapitotta, hogy a jegyzokonyv-hitelesitok
SZOTOBBSEGGEL MEG LETTEK VALASZTVA.

A szavazas eredménye:
IGEN 25
NEM /
TARTOZKODO 1

A Kozségi Képviseld-testiilet attért a 27. iilésén felvett jegyzokonyv elfogadasara.

A jelenlevdk koziil senki sem kért szot, igy a Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya
szavazasra bocsatotta a Kozségi Képviselo-testillet 27. iilésén felvett jegyzOkonyv
elfogadésat.

A szavazas eredménye:
IGEN 26
NEM /
TARTOZKODO 1

A szavazast kdvetéen a Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya javasolta, hogy a 14. és
15, 16.¢és 17., 18. és 19., 20. és 21. napirendi pontokrol folytassanak kozds vitat, és
azokrol szavazzanak kiilon.

A Kozségi Képviseld-testiilet a javaslatot EGYHANGULAG elfogadta.

A Kozségi Képviselo-testiilet attért a napirend egészének a megallapitasara.



A Kozségi Képvisels-testilet EGYHANGULAG megallapitotta a napirendet az alabbiak

szerint:

1.

9]

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A szabadkai Regionalis Hulladéklerakd Kft. szilard ~ kommundlis hulladék
igazgatasara Korlatolt Felel0sségli Tarsasag 2017-es évi iizletviteli programja II.
modositasardl szol6 végzésjavaslat megvitatasa

A szabadkai Regionalis Hulladéklerakdé Kft. szilard ~— kommunalis hulladék
igazgatasara Korlatolt Felel0sségli Tarsasag 2017-es évi koltségvetési eszkozok
hasznalata kiilon programja modositasanak a jovahagyasarol szolo végzésjavaslat
megvitatdsa

Zenta kozség 2017. évi koltségvetése modositasarol és  kiegészitésérol szolo
rendeletjavaslat megvitatasa

A helyi kommunalis illetékekrdl sz6l6 rendelet modositasarol és kiegészitésérol

Az éllami tulajdonq, illetve Zenta kdzség koztulajdonaban levd iizlethelyiségek €s
garazsok  bérbeadasa eljarasardl szolo rendelet modositasarol €s kiegészitésérol
sz616 rendeletjavaslat megvitatasa

A Zentai Kommunalis-lakasiigyi Kozvallalat 2018. évi  tizletviteli programja
jovahagyasardl szolo végzésjavaslat megvitatasa

A zentai Elgas Kozvallalat 2018. évi tizletviteli programja jovahagyasardl szolo
végzésjavaslat megvitatasa

A zentai Voroskeresztnek Zenta kozség 2018. évi koltségvetésébdl a munka- és
pénziigyi tervének jovahagyasarol szol6 végzésjavaslat megvitatasa

A 2017-t61 a 2021-ig terjedé iddszakra a Helyi Gyermekjoléti Akcidterv
javaslatanak a megvitatasa

Zenta kozség 2018. évi koltségvetésérol szol6 rendeletjavaslat megvitatasa,

Zenta kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatala és a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség
2018. évi kaderterv-javaslatdnak a megvitatasa

A kényszerlien tisztségbe helyezett professzionalis lakokozosség intézdje
munkdjaért jar6 téritmény és az épiiletek beruhdzasi karbantartdsira a havi
Osszegek minimalis mértékének megallapitdsarol szo6l6 rendeletjavaslat megvitatasa
Zenta kozség teriiletén védelemre €s mentésre felkészitett jogi személyek és mas
szervezetek megallapitdsarol szold rendelet modositasarol és kiegészitésérdl szold
rendeletjavaslat megvitatasa

A zentai Egészségiigyi Kozépiskola két iskolaszéktagjdnak - a sziil6k képviseldinek
a felmentésérdl sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Egészségligyi Kozépiskola két iskolaszéktagjdnak a kinevezésérdl szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont megbizott  igazgatobizottsdgi tagjai
mandatuma megsziinésének megallapitasarol sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont igazgatdbizottsdga elndkének és tagjainak a
kinevezésérdl szol6 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Mivelddési Kozpont megbizott feliigyeld bizottsagi tagjai
mandatuma megsziinésének megallapitasarol sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont feliigyeld bizottsaga elndkének és tagjainak a
kinevezésérdl szol6 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Mivelddési Kozpont megbizott igazgatéja mandituma
megsziinésének megallapitasardl szol6 hatarozatjavaslat megvitatasa

A zentai Szerb Mivelddési Kozpont megbizott igazgatdja kinevezésérdl szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A Kozségi Képvisel6-testiilet attért a pontok szerinti munkara.



1. pont
SZAM: 501-57/2017-1

A szabadkai Regionalis Hulladéklerak6 Kft. szilard kommundlis hulladék
igazgatasara Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg 2017-es évi iizletviteli programja II.
modositasarol szol6 végzésjavaslat megvitatasa

A javaslattevd nevében a bevezetd eloterjesztést Goli Csilla, a szabadkai Regionalis
Hulladéklerako Kft. szilard kommundlis hulladék igazgatdsara igazgatondje adta.
(8:35)

Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Zsoldos Ferenc (10:45), Goli Csilla — valasz (11:56), Racz Szabo Laszlo
(12:58), Zsoldos Ferenc (15:00).

Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta, hogy
a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet  koltségvetési és pénziigyi bizottsdga és a
varosrendezési, lakasligyi-kommunalis és Okoldgiai bizottsdga javasoltdk a javaslat
elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 16
NEM

TARTOZKODO 9

A Kozségi Képviseld-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az aldbbi

végzést
a szabadkai Regionalis Hulladékleraké Kft. szilard kommunalis hulladék
igazgatasdra Korlatolt Feleldsségli Tarsasag 2017-es évi Tlzletviteli
programja II. mddositasardl, amelynek szovege e jegyzokonyv alkotod részét
képezi.

2. pon,t
SZAM: 501-59/2017-1

A szabadkai Regiondlis Hulladéklerako Kft. szilard  kommunélis hulladék
igazgatasara Korlatolt Felel0sségli Tarsasag 2017-es évi koltségvetési eszkdzok
hasznélata kiilon programja moddositasdnak a jovahagydsarol szold végzésjavaslat
megvitatasa

A javaslattevd nevében a bevezeto eloterjesztést Goli Csilla, a szabadkai Regionalis
Hulladéklerako Kft. szilard kommundlis hulladék igazgatdsara igazgatondje adta.
(18:20)

A Kozségi Képviseld-testiilet elnok asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevok koziil senki sem kért szot, a Kozségi Képviselo-testiilet
elnok asszonya berekesztette a vitdt ¢és megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi



Képviselo-testiilet koltségvetési és pénziigyi bizottsdga ¢és a varosrendezési,
lakasiigyi-kommunalis és Okologiai bizottsdga javasoltak a javaslat elfogadasat és
azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 16
NEM /
TARTOZKODO 12

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi
végzést

a szabadkai Regionalis Hulladéklerakdé Kft. szilard kommundlis hulladék
igazgatdsara Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg 2017-es évi koltségvetési
eszk6zok hasznalata kiilon programja modositasdnak a  jovahagyasarol,
amelynek szovege e jegyzokonyv alkoto részét képezi.

. pont
SZAM: 401-67/2017-1

Zenta kozség 2017. évi koltségvetése modositasarol és  kiegészitésérdl szolo
rendeletjavaslat megvitatdsa

Bevezeto eldterjesztést Kopasz Mészaros Livia adott (20:50).
Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Zsoldos Ferenc (24:38), Kopasz Mészaros Livia — valaszt (25:25), Zsoldos
Ferenc (26:22), Kopasz Mészaros Livia — valasz (26:52), Racz Szabd Laszlo (27:50),
Kopasz Mészaros Livia — valasz (28:35), Racz Szabo Laszl6 (30:30), Ceglédi Rudolf
(32:40).

A Kozségi Képviseld-testiilet elnok asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet koltségvetési és pénziigyi bizottsdga
javasolta a javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 20
NEM 2
TARTOZKODO 5

A Kozségi Képviseld-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az aldbbi
rendeletet

Zenta kozség 2017. évi koltségvetése moddositasardl és kiegészitésérol,
amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.



4. pon,t
SZAM: 352-118/2017-1

A helyi kommunalis illetékekrol sz6l6 rendelet modositasarol és kiegészitésérol

A javaslattevd nevében bevezetd eldterjesztést Szdocs Kajari Irén adott (35:50).
A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Zsoldos Ferenc (37:40), Sarnyai Rozsa Edit — valaszt (38:38), Racz Szabo
Laszl6 (39:55), Rac Szabo Marta (46:58), Zsoldos Ferenc (49:54), Sarnyai Rozsa Edit
- valaszt (51:45), Popovi¢ Predrag (54:18), Récz Szabd Laszlo (54:46), Ceglédi
Rudolf (56:55).

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet koltségvetési és pénziigyi bizottsaga és
a varosrendezési, lakasiigyi-kommunalis ¢és 0Okoldgiai bizottsdga, valamint a
statitumiigyi és normativ aktusok bizottsdga javasoltdk a javaslat elfogadasat és
azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 18
NEM 8
TARTOZKODO 3

A Kozségi Képvisel6-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

rendeletet
A helyi kommunalis illetékekrél sz6l6 rendelet modositasarol  és
kiegészitésérol, amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

5. pon,t
SZAM: 361-30/2017-1

Az allami tulajdonu, illetve Zenta kozség kdztulajdondban levd {izlethelyiségek és
garazsok bérbeadasa eljarasarol szolo rendelet modositasardl és kiegészitésérdl szolo
rendeletjavaslat megvitatdsa

A javaslattevo nevében a bevezetd elterjesztést Simonyi Zoltan adta (61:44).
A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Zsoldos Ferenc (70:30), Racz Szabo Laszld6 mddosito javaslatot nyujtott be
a rendeletjavaslat 3. szakaszara (75:01), Popovi¢ Predrag (88:10), Miklos Eva
(93:10), Rac Szabo Marta (95:07), Sztantity Szebasztidn (97:57), Juhasz Attila
(100:35), Zsoldos Ferenc (104:47), Zsiros Jankeli¢ Aniké (107:15), Racz Szabo
Laszl6 (11:25), Juhasz Attila (113:45), Simonyi Zoltan — valasz (117:00), Miklés Eva
(133:21).

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat és megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet koltségvetési és pénziigyi bizottsaga és



a varosrendezési, lakasiigyi-kommunalis ¢és Okoldgiai bizottsaga, valamint a
statatumiigyi €s normativ aktusok bizottsdga javasoltdk a javaslat elfogadasat.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya szavazasra bocsatotta Racz Szabo
Laszl6 modositd javaslatat.

A szavazas eredménye:
IGEN 12
NEM 17
TARTOZKODO /

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megallapitotta, hogy a KKT Réacz Szabo
Laszlo javaslatat NEM FOGADTA EL.

A Kozségi Képviseld-testiilet attért a javaslat egészérdl vald szavazasra.

A szavazas eredménye:
IGEN 18
NEM

TARTOZKODO 8

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi
rendeletet

Az éllami tulajdonu, illetve Zenta kozség koztulajdondban levo
iizlethelyiségek ¢és gardzsok bérbeadasa eljarasardl szolo  rendelet
mobdositasarol és kiegészitésérdl, amelynek szovege e jegyzokonyv alkotd
részét képezi.

. pont

SZAM: 023-11/2017-1

A Zentai Kommunalis-lakasligyi Kozvallalat 2018. évi  iizletviteli programja
jovahagyasarol szol6 végzésjavaslat megvitatasa

A javaslattevé nevében a bevezetd eldterjesztést Bodd Jozsef, a vallalat igazgatdja
adta (136:42).

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Popovi¢ Predrag — az ligyrenddel kapcsolatban, a teremben a jelenleg
jelenlevék szdméanak  megallapitdsaval kapcsolatban, Zsoldos Ferenc (146:59),
Popovi¢ Predrag (148:47), Bod6 Jozsef — valasz (152:21)-

A Kozségi KépviselO-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet koltségvetési €s pénziigyi bizottsaga és
a varosrendezési, lakasligyi-kommunalis ¢és Okologiai bizottsaga javasoltdk a
javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.



A Kozségi Képvisel-testilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi

végzést
a Zentai Kommunalis-lakasiigyi Kozvallalat 2018. évi lizletviteli programja
jovahagyasarol, amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

. pont
SZAM: 023-12/2017-1

A zentai Elgas Kozvallalat 2018. évi lizletviteli programja joévahagyasarol szolo
végzésjavaslat megvitatasa

A javaslattevd nevében a bevezet elbterjesztést Lorinc Laszlo, a  vallalat
fokonyveldje adta (159:20).

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Racz Szabd Laszlo — az iigyrend 99. szakaszanak 3. bekezdése
megsértésével kapcsolatban (170:28), Vukani¢ Mirjana (127:00), Racz Szabd Laszlo
(173:38), Zsoldos Ferenc (176:26). Lorinc Laszlo — valaszt (177:56).

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet koltségvetési és pénziigyi bizottsdga és
a varosrendezési, lakasligyi-kommunalis ¢és 0Okoldgiai bizottsdga javasoljtdk a
javaslat elfogadasat €s azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 23
NEM /
TARTOZKODO 4
A Kbzségi Képviseld-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi
végzést
a zentai Elgas Kozvallalat 2018. évi iizletviteli programja jovahagyasardl,
amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya elrendelt egy 15 perces sziinetet.

A sziinet utan a KKT folytatta a munkajat.

. pont

SZAM: 020-142/2017-1
A zentai Voroskeresztnek Zenta kozség 2018. évi koltségvetésébdl a munka- és
pénziigyi tervének jovahagyasarol szolo végzésjavaslat megvitatasa

Bevezeto eldterjesztést Lorinc Csongor, a Kozségi Tandcs tagja adott (191:22).
A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevok koziil senki sem kért szot, Kozségi Képviselod-testiilet
elndk asszonya megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet



koltségvetési €s pénziigyi bizottsdga ¢és  az egészségiligyi és szocidlis politikai
bizottsaga javasoltdk a javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

A Kozségi Képviselé-testiilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi

végzést
a zentai Voroskeresztnek Zenta kozség 2018. évi koltségvetésébdl a munka-
¢s pénziigyi tervének jovahagyasar6l, amelynek szévege e jegyzokonyv
alkoto részét képezi.

. pont

SZAM: 560-17/2017-1
A 2017-t6l a 2021-ig terjedd iddszakra a Helyi Gyermekjoléti Akcidterv javaslatdnak
a megvitatdsa

Bevezeto eldterjesztést Kopasz I1diko adott (193:16).
A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Zsiros Jankeli¢ Aniké (197:00), Zsoldos Ferenc — javasolta, hogy a
pszichoaktiv anyagok ellenni kiizdelem hordozéi kozé, az aktivitds hordozoi kozé
soroljak be a vendéglatoi 1étesitményeket (207:15), Zsiros Jamkeli¢ Anikd —
javasolta, hogy ez a pontot vegyék le napirendrdl (210:40), Racz Szabo Laszld —
javasolta, hogy ezt a pontot vegyék le napirendrdl (2013:20), Rac Szabé Marta
(220:05), Zsiros Jamkeli¢ Anikd — viszontvalasz (222:12), Racz Szabd Laszlo
(223:31), Zsoldos Ferenc (224:50), Miklés Eva (226:38), Juhasz Attila (227:13),
Zsiros Jankeli¢ Anik6 — viszontvalasz (231:48), Kokai Péter (232:56), Stojkov Igor
- valasz (234:25), Zsoldos Ferenc (236:07), Popovi¢ Predrag (237:32).

A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet koltségvetési €és pénziigyi bizottsaga és
az oktatasi €s sportiigyi bizottsaga javasoltak a javaslat elfogadasat

A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya szavazasra bocsatotta Zsoldos Ferenc
javaslatat, hogy ezt a pontot vegyék le napirendrdl.

A szavazas eredménye:
IGEN 22
NEM 5
TARTOZKODO  /

A Kozsegi KépviselS-testiilet elndk asszonya megallapitotta, hogy Zsoldos Ferenc
javaslatat a KKT SZOTOBBSEGGEL elfogadta.

A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya szavazéasra bocsatotta Racz Szabo
Laszlo és Zsiros Jankeli¢ Aniké javaslatdt, hogy ezt a pontot vegyék Ile
napirendrol.

A szavazas eredménye:
IGEN 12



NEM 15
TARTOZKODO /

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya a javaslat egészét  szavazasra
bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 15
NEM

TARTOZKODO 4

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

Gyermekjoléti akcidtervet
a 2017-t6l a 2021-ig tartd6 iddszakra, amelynek szdvege e
jegyzokonyv alkoto részét képezi.

10. pont
SZAM: 401-53/2017-1

Zenta kozség 2018. évi koltségvetésérol szo16 rendeletjavaslat megvitatasa

Bevezet6 eldterjesztést a kozség polgarmestere Ceglédi Rudolf (241:43) és Kopasz
Mészaros Livia (251:37) adott.

Vitazott: Popovi¢ Predrag (258:37), Zsoldos Ferenc (264:07), Popovi¢ Predrag
(267:00), Racz Szabd Laszlo (270:55), Rac Szabé Marta (277:45), Popovi¢ Predrag -
viszontvalasz (283:17), Zsiros Jankeli¢ Aniké )285:00), Kopasz Mészaros Livia —
valasz (293:00), Racz Szabo Laszlo (297:53), Zsoldos Ferenc (300:25), Juhasz Attila
(302:38), Ceglédi Rudolf (305:27), Racz Szabd Laszld — viszontvéalasz (307:00),
Zsiros Jankeli¢ Aniko (309:13), Ceglédi Rudolf — valasz (310:08), Zsoldos Ferenc -
viszontvalasz (311:00), Kopasz Mészaros Livia — valasz (312:52).

A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya berekesztette a vitdt, megallapitotta,
hogy a Zentai Kozségi Képviselod-testiilet  koltségvetési €és pénziigyi bizottsaga
javasolta a javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

A szavazas eredménye:
IGEN 15
NEM 8
TARTOZKODO 4
A Kozségi Képvisels-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi
rendeletet
Zenta kozség 2018. évi koltségvetésérol, amelynek szévege e jegyzOkonyv
alkoto részét képezi.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya elrendelt egy 15 perces sziinetet.

A sziinet utan a KKT folytatta a munkajat.



11. ,pont
SZAM: 110-10/2017-1

Zenta kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatala és a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség 2018.
¢vi kaderterv-javaslatanak a megvitatasa

A javaslattevd nevében a bevezetd elbterjesztést Sarnyai Roézsa Edit a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal vezetdje adta (316:27).

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevok koziil senki sem kért szot, a Kozségi Képviseld-testiilet elndk
asszonya berekesztette a vitdt és megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet
koltségvetési és pénziigyi bizottsaga és statitumiigyi és normativ aktusok bizottsaga
javasoltak a javaslat elfogadasat és az szavazasra bocsatotta.

A Kozségi Képvisel-testiilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi
Kadertervet

a 2018-as évre a Zenta Kozsegi Képvisel-testiiletben
¢s a Kozségi Vagyonjogi Ugyészségen, amelynek
szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

12. ’pont
SZAM: 36-5/2017-1

A kényszerlien tisztségbe helyezett professzionalis lakokozosség intézdje munkajaért jarod
téritmény és az épiiletek beruhazasi karbantartdsidra a havi Osszegek minimalis mértékének
megallapitasarol sz616 rendeletjavaslat megvitatasa

Bevezetd eldterjesztést Simonyi Zoltan adott (320:10).
A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevok koziil senki sem kért szot, a Kozségi Képviselo-testiilet elndk
asszonya berekesztette a vitat és megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet
varosrendezési, lakasligyi-kommunalis és Okologiai bizottsaga, valamint a statitumiigyi €s
normativ aktusok bizottsdga javasolta a javaslat elfogadéasat szavazasra bocsatotta azt.

A Kozségi Képvisels-testilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi

rendeletet
a kényszerlien tisztségbe helyezett professzionalis lakokozosség intézdje
munkdjaért jard téritmény és az épiiletek beruhdzasi karbantartdsidra a havi
Osszegek minimalis mértékének megallapitasardl, amelynek szovege e
jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

13. ,pont
SZAM: 352-118/2017-1




Zenta kozség teriiletén védelemre ¢s mentésre felkészitett jogi személyek és mas
szervezetek megallapitasardl szold6  rendelet modositasardl és kiegészitésérdl szolod
rendeletjavaslat megvitatasa

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megallapitotta, hogy a képviselok a meghivo
mellett megkaptak az anyagot, igy a javaslatot  bevezetd indoklas nélkiil szavazasra
bocsatotta.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevok koziil senki sem kért szot, a Kozségi Képviseld-testiilet elndk
asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet
varosrendezési, lakasligyi-kommunalis és Okologiai bizottsaga, valamint a statGtumiigyi €s
normativ aktusok bizottsdga javasolta a javaslat elfogadasat szavazasra bocsatotta azt.

A Kozségi Képviseld-testilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi
rendeletet

Zenta kozség teriiletén védelemre €s mentésre felkészitett jogi személyek és
mas szervezetek megallapitasardl szolod rendelet ~moddositasardl és
kiegészitésérol, amelynek szovege e jegyzokonyv alkoto részét képezi.

A KKT attért a 14. és 15. napirendi pontok k6z6s megvitatasara.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya megallapitotta, hogy a képviselok a meghivo
mellett megkaptdk az anyagot, igy a javaslatot  bevezetd indoklas nélkiil szavazdsra
bocsatotta.

Vitazott: Zsiros Jankeli¢ Aniko (326:26), kérte a javaslat kiigazitasat, tudniillik a Vujacic¢

cey e

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta, hogy a
Zentai Kozségi Képviselo-testillet — kaderiigyi, valasztasi és kinevezési és mandatum-
mentelmi jogi bizottsdga javasolta a javaslat elfogaddsat és azt szavazasra bocsatotta.

14. pont
SZAM: 020-127/2017-1

A zentai Egészségligyi Kozépiskola két iskolaszéktagjanak - a sziildk képviseldinek a
felmentésérdl szolo hatarozatjavaslat megvitatasa

A Kozségi Képviseld-testilet EGYHANGULAG meghozta az alabbi

hatarozatot
A zentai Egészségiigyi Kozépiskola két iskolaszéktagjanak - a sziildk
képviseldinek a felmentésérdl, amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd
részét képezi.

15. ,pont
SZAM: 020-128/2017-1




A zentai Egészségiigyi Kozépiskola két iskolaszéktagjanak a kinevezésérdl sz6lo
hatarozatjavaslat megvitatasa

A Kozségi Képviselé-testiilet EGYHANGULAG meghozta az albbi

hatarozatot
a zentai Egészségligyi Kozépiskola két iskolaszéktagjanak a kinevezésérol,
amelynek szovege e jegyzOkonyv alkotd részét képezi.

A KKT attért a 16. és 17. napirendi pontok kozds megvitatasara.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megéllapitotta, hogy a képvisel6k a meghivo
mellett megkaptak az anyagot, igy a javaslatot bevezetd indoklds nélkiil megvitatasra
bocsatotta.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitat.
Vitazott Popovi¢ Predrag (329:35) — ramutatott a napirend 17. pontjanal a miiszaki hibara,
tudniillik a Jovan Gasvovi¢ helyett a Jovan Gasovi¢ kell, hogy alljo.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya berekesztette a vitdt, megallapitotta, hogy a
Zentai Kozségi KépviselO-testiilet — kaderligyi, valasztasi és kinevezési és mandatum-
mentelmi jogi bizottsdga javasolta a javaslat elfogaddsat és azt szavazasra bocsatotta.

16. ,pont
SZAM: 020-144/2017-1

A zentai Szerb Miivel6dési Kozpont megbizott igazgatdbizottsagi tagjai mandatuma
megsziinésének megallapitasardl sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A Kozségi Képviseld-testilet EGYHANGULAG meghozta az aldbbi

hatarozatot

a zentai Szerb Miivelddési Kézpont  megbizott igazgatdbizottsagi tagjai
mandituma megsziinésének megallapitdsarl, amelynek szovege e
jegyzokonyv alkoto részét képezi.

17. pont
SZAM: 020-145/2017-1

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont igazgatobizottsdga elndkének €s tagjainak a
kinevezésérdl sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A szavazas eredménye:
IGEN 21
NEM /
TARTOZKODO 3

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi



hatarozatot

a zentai Szerb Miivelodési Kozpont igazgatdbizottsaga elnokének és
tagjainak a kinevezésérdl, amelynek szovege e jegyzokonyv alkotd részét
képezi.

A KKT attért a 18. és 19. napirendi pontok kozOs megvitatasara.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megéllapitotta, hogy a képviseldk a meghivo
mellett megkaptdk az anyagot, €s a javaslatot indoklas nélkiil vitara bocsatotta.

A Kozségi Képviseld-testiilet elnok asszonya megnyitotta a vitat.

Tekintettel, hogy a jelenlevik koziil senki sem kért szot, a Kozségi Képviseld-testiilet elndk
asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta, hogy a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet
kaderiigyi, valasztasi és kinevezési és mandatum-mentelmi jogi  bizottsdga javasolta a
javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

18. pont
SZAM: 020-142/2017-1

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont megbizott feliigyeld bizottsagi tagjai mandatuma
megsziinésének megallapitdsarol sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A szavazas eredménye:
IGEN 21
NEM /
TARTOZKODO 3

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

hatarozatot
a zentai Szerb Miivelddési Kozpont megbizott feliigyeld bizottsagi tagjai
mandidtuma megsziinésének megallapitdsarél, amelynek szdvege e
jegyzokonyv alkoto részét képezi.

19. pont
SZAM: 020-143/2017-1

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont feliigyeld bizottsaga elndokének és tagjainak a
kinevezésérdl sz616 hatarozatjavaslat megvitatasa

A szavazas eredménye:
IGEN 21
NEM /
TARTOZKODO 3

A Kozségi Képvisels-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

hatarozatot



a zentai Szerb Mivelodési Kozpont feliigyeld bizottsaga elndkének és
tagjainak a kinevezésérdl, amelynek szovege e jegyzokonyv alkotd részét
képezi.

A KKT attért a 20. és 21. napirendi pontok k6z0s megyvitatasara.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya megéllapitotta, hogy a képviseldk a meghivo
mellett megkaptdk az anyagot, €s a javaslatot indoklas nélkiil vitara bocsatotta.

A Kozségi Képviseld-testiilet elnok asszonya megnyitotta a vitat.

Vitazott: Popovi¢ Predrag (336:17), ramutatott a miszaki hibara a 20. napirendi pontnal.
a végzok helyett végzd kell, hogy alljon, egyben kérte  a javaslat indoklasanak
kiigazitasat, amely formalis-jogi jellegli, tudniilllk a megbizottnak nem telik le a
mandatuma, hanem letelt a mandatuma.

A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya berekesztette a vitat, megallapitotta, hogy a
Zentai Kozségi Képviselo-testillet — kaderligyi, valasztasi €s kinevezési és mandatum-
mentelmi jogi bizottsdga javasolta a javaslat elfogadasat és azt szavazasra bocsatotta.

20. ,pont
SZAM: 020-146/2017-1

A zentai Szerb Miivel6dési Kozpont megbizott igazgatdja mandatuma megsziinésének
megallapitasarol szolo hatarozatjavaslat megvitatasa

A szavazas eredménye:
IGEN 21
NEM /
TARTOZKODO 3

A Kozségi Képvisel6-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

hatarozatot
a zentai Szerb Mivelddési Kozpont megbizott igazgatdja mandatuma
megsziinésének megallapitasardl, amelynek szovege e jegyzokonyv alkotd
részét képezi.

21. pont
SZAM: 020-147/2017-1

A zentai Szerb Miivelddési Kozpont megbizott igazgatdja kinevezésérdl sz61o
hatarozatjavaslat megvitatasa

A szavazas eredménye:
IGEN 19
NEM

TARTOZKODO 5

A Kozségi Képviselo-testiilet SZOTOBBSEGGEL meghozta az alabbi

hatarozatot



a zentai Szerb Miivelddési Kbézpont megbizott igazgatdja kinevezésérdl,
amelynek szovege e jegyzOkonyv alkoto részét képezi.

Tekintettel, hogy a napirend kimeriilt, a Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonya szt
adott a képvisel6knek, hogy tegyék fel képviseldi kérdéseiket.

Képvisel6i kérdések:
Popovié¢ Predrag (346:15) — a Kozségi Tanacsnak

Hogyan hangzik a hatdrozat szdma, amellyel engedélyezték a hatvannyolc éves platanfa
kivagéasat, mindenféle hiba nélkiil, tehat anélkiil, hogy ki lett volna kezdve, rothadna vagy
akdrmilyen mas pusztulasi folyamat nélkiili a fat, amely a Pet6fi Sandor u. 23-as hazszam
alatt helyezkedett el, pontosan azon platan elétt, amelyre az Osszeegyeztetett bizonylatot,
szdma ROP-737607 VA-I, kelt 2017.12.4-én a beruhdz6, a VTG Company Kft. elkezdte a
munkalatok kivitelezését az tizletviteli-lako 1étesitményen, raktar egy lakassal. Engedjék
meg, hogy emlékeztessem ondket, hogy 2015-ben meghoztuk a specidlis rendeletet a ritka
helyi flora fajainak  védelme céljabol, amely szerint a zentai helyi Onkorményzat
szakositott osztalyatol sziikségeltetik az engedély kiaddsa, minden egyes individualis
esetben a fa kivagasat illetden Zenta kozség teljes urbanus teriiletén. Tekintettel, hogy ez
szerintem a természet elleni igazi vétségét jelenti. A teljesen egészséges fa tobb mint fél
¢vszdzados ¢és ki lett vagva. Nem tudom ki adta ki ezt a hatirozatot. Szeretném latni és
elolvasni azt, ha lehetséges kiildjék meg nekem. K6szondm

Burany Katalin (347:58) — a polgarmesterhez, illetve a kommunalis iigyekkel megbizott
tanacstaghoz.

Ki a felelds azért, illetve ki az, aki egyaltalan barmilyen mddon tud tenni annak érdekében,
hogy Zentan fényes nappal folyamatosan, szervezetten ellopnak egy erdét. Gondolom, tudjak,
hogy mire gondolok, a hidtdl egészen a Pana, Becke vonalig, de feltételezem, hogy ez délre is
igy van. Szisztematikusan lopjak az erdét. En itt nem azokra a szegény, nyugdijas idés
emberekre gondolok, akik biciklivel tologatnak néha egy-egy koteg rdzsét, hanem azokra,
akik szervezetten, Ort allitva motorfiirésszel , teherautoval hordjak évek ota, €s most mar
olyan szintig jutott ez a dolog, hogy az erd6 megszlinik. Tehat, hogyha valaki folmegy a
toltésre, nem csak ilyenkor, hanem tavasszal is ellat a Tiszdig. Namost, hogyha
belegondolunk, ez nem csak szocidlis kérdés. Az erddsdvokat nem véletleniil telepitették,
vagy hagytdk meg a Tisza mellet, ugyanis ennek komoly 6kologiai szerepe is van. Ez az
egyik, hogy szeretném tudni, hogy ki a felelds ezért, hogy egyaltalan barmit lehessen tenni?
Kinél kell foljelentést tenni? Ki az, aki tud tenni valamit ennek érdekében. Ezt végig nézik a
rendSrok és végignézik nap, mint nap a polgarok. Es ugy gondolom, hogy ez egy nagyon
komoly probléma.

Zsoldos Ferenc (350:00) — Lorinc Csongorhoz

A legutdbbi tilésen tettem fel kérdéseket, megkaptam most miel6tt az iilés elkezd6dott. Nem
mindegyikre valaszoltak. Valoszintileg, hogy véletlen folytdn. Ismételten felteszem Lorinc
Csongornak, hogy a Szocialis kozpontban ki az a jogéasz, aki magyar nyelven fogadja az
iigyfeleket? Tehat mindkét szempont fontos: hogy jogasz és, hogy magyar nyelven.



Zsoldos Ferenc (350:32) — Perpauer Attilahoz

Egyértelmii, hogy a kozépiskoldk koltoznek. Tudjuk, hogy ez egy nagy beruhazas. Azt is
tudjuk, hogy kényszerhelyzet volt. Altalanos iskolakba fogjak atkoltoztetni a kozépiskolakat.
Milyen oOvintézkedéseket, plusz intézkedéseket terveznek, hogy megakadalyozzak az
esetleges konfliktusokat, problémakat, nehézségeket két olyan korosztaly taldlkozasabol,
akiknek egyébként nem kellene iskolai intézményben taldlkozniuk. Tehat, konkrétan kérném
a valaszt, hogy mit terveznek, hogy megakadalyozzak az esetleges gondokat?

Zsoldos Ferenc (351:16) — Juhasz Attilahoz

A gyertyas felvonulas kapcsan kérdezem azt, hogy ha a VMSZ szervezi ezt a rendezvényt,
mar szerintem 400 éve, vagy legalabb 20 éve, igen, akkor hogyan fordulhat az eld, hogy a
Thurz6 Lajos Mivelddési és Oktatasi Kozpontnak a 2018-as programjaban szerepel a
szerepel a gyertyas felvonulds, mint az ¢ altaluk szervezett rendezvény. Most pontosan ki a
gazda? A Miivelddési Kozpont, vagy pedig a VMSZ? K6szondm szépen elore is.

Burany Katalin (351:51) — a polgarmesterhez

Gondolom, tudomdasa van arrol, hogy ebben a hénapban a koziizemi szamldkat néhany
csalad, és nem kevés a mai napon kapta meg, azzal, hogy rogton fizessék a kamatokat is.
Namost, ez azért probléma, mert a kommunalis vallalat igazgatdjatdl ma kérdeztem, hogy 6k
mikor utaltak ki a szamlékat. O megmondta, hogy 6k id6ben, még a honap elején eljuttattik a
postara a szamlakat. A postan nem tudtak felvilagositast adni, csak annyit, hogy nekik nincs
elég emberiik arra, hogy kiszallitsak, az egész varosban 0sszesen két ember latja el ezt a
feladatot. Ez rendben is van, de akkor sem gondolom, hogy ez a lakosok hibaja, marpedig a
lakosok fognak ezért kamatot fizetni. Tehat, aki ma kapta meg a szamlat, a villanyszamlat, a
kommunalis szamlat, a telefon szamlat, és tudjuk jol ugye, hogy a villanyszamlanal ketyeg a
kamat vastagon. Tehat ugy gondolom, hogy aki ezért felelds, neki kellene a kamatokat
fizetni. Erre valamilyen orvoslasi lehetdséget, ha a polgarmester, vagy az érintett, aki ebbe
tud segiteni, jO lenne, hogyha tenne, mert ez a varhatéan a tovabbiakban is probléma lesz.
K06sz6nom szépen.

Juhasz Attila (353:20) - valasz

Vilaszolok, mivel gy gondoltam akkor elkeriilom az irkalédzast. Tehat, tudni kell azt, hogy
a Thurzo Lajos Miivelddési Kozpont miisorfiizetébe azért keriilt bele, mert mas szervezetek
¢s egyesiiletek és civil... egyéb nem kormanyzati tevékenységi szervezet is benne van. Az,
hogy miként segit rajtunk a Thurz6 Lajos abban nyilvanul meg, hogy a logisztikai hatteret
biztositja. Tehat, hangositast, és egyebekben szerepet vallal. Tehat, ez egy egyfajta civil és
kozszférai egylittmiikodés keretében valosul meg, és én ugy gondolom, hogy erre, igy mint
ahogy a Vajdasdgi Magyar Szovetség ezen rendezvénye, mds szervezetek is €pitenek és
hasonld6 médon meg is kapjak ezt a timogatast. Tehat, semmi extra és tobb nincs, mint amit
barki mas, aki Zentan valamit szervezni akar és egy kozosség szamara fontos dologrél van
sz0, megkaphat. Koszondm.

Zsoldos Ferenc (354:20) — Perpauer Attilahoz

Tehat, akkor ehhez kotédden, mert nagyjabol erre a valaszra vartam, vagy sejtettem,
kérdezném Perpauer Attilat, hogy ki adott — egyébként Hugyik Richard igazgatonak, a



Thurz6 Lajos Kozmiivelddési Kozpont igazgatdjanak olyan utasitast, vagy adott-e valaki
utasitast — szerintem, nem magatol talalta ki — marpedig politikai szervezetek és a Magyar
Mozgalom is nem hasznalhatja a kozintézményeket, egyébként Zentan, plakatokat is csak
ugy tudunk leadni, hogy nem az 0sszes plakathelyre tudjuk leadni, még, hogyha koézérdeki
rendezvényeinkrdl is van sz, hanem csak két helyrdl van sz6, tehat a kérdésem az... - ez
tény, ez tény, most nem feltételezéseket mondok: tény — tehat, az onkormanyzat adott-e ilyen
utasitast, a Thurzé Lajos Kozmiivelddési Kozpontnak? Koszondm szépen.

Tekintettel, hogy a képviseldk tobb kérdést nem tettek fel, a Kozségi Képviseld-testiilet
elnok asszonya berekesztette az iilést (15:09 érakor).

Audio jegyzet alapjan a Bal6 Tatjana
jegyzOkonyvet Barta Zsolt készitette a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet

elnok asszonya

Stojkov Igor
a Kozségi Képviseld-testiilet titkara

JegyzOkonyv-hitelesitok

Kriska Nandor

Sztantity Szebasztian




Javaslat
Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 66.
szakaszdnak 2. bekezdése alapjan Zenta Kozség Képviseld-testiilete a Zentai Kozségi
Képviseld-testiilet elndk asszonyanak a javaslatira 2018. februar 13-d4n elfogadta az
alabbi
a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet 2018-as évre vonatkozo
MUNKAPROGRAMJAT

1. szakasz

A Zentai Kozségi Képviseld-testiilet 2018-as évre vonatkozé munkaprogramjaval (a
tovabbiakban: program) megallapitja a kerethatdriddket a Zentai Kozségi Képviseld-
testlilet rendes {iiléseinek a megtartasara (a tovabbiakban: képviseld-testiilet), a képviseld-
testiilet ~ Ulésanyagat, a kerethataridoket azok elfogadasara ¢és a képviseld-testiilet
procedurajaba az anyagok elokészitésében az aktivitashordozokat.

2. szakasz

A program tartalmazza a képviselO-testiilet aktivitdsait, amelyek az alkotmanybol, a
torvénybol, Zenta kozség statitumabol és mas a torvénynél alacsonyabb rangu
jogszabalyokbdl erednek, a megallapitott politikat, a gazdasagi fejlédést ¢és a kozség

elfogadott stratégidjat, valamint mas teenddket és feladatokat a polgarok érdekeit
szolgalo kérdések megoldasaban.

3. szakasz
A jelen programban tartalmazott kérdések mellett, a képviseld-testiilet, Osszhangban a
hataskorével és a mutatkozo sziikségletekkel, a meghatalmazott javaslattevOk javaslatira
megvitat mas kérdéseket is, amelyek a jelen programmal nincsenek eldiranyozva, és
amelyeket illetéen kezdeményezés indul, 0sszhangban a tdrvénnyel, Zenta kozség
statitumaval és a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet tligyrendjével.

4. szakasz

A kerethatarid6k tablazatos bemutatasa a képviseld-testiilet rendes iiléseinek a megtartasara:

Az iilések megtartasanak kerethataridei

FEBRUAR

2018. februar 13.

MARCIUS

2018. marcius 28.

APRILIS




2018. aprilis 27.

MAJUS

2018. majus 31.

JUNIUS

2018. janius 29.

JULIUS

2018. julius 31.

SZEPTEMBER

2018. szeptember 28.

OKTOBER

2018. oktober 30.

NOVEMBER

2018. november 30.

DECEMBER

2018. december 27.

A képvisel6-testiilet iinnepi iilésére szeptember 11-én keriil sor, amelyet a kozség napja
alkalmabdl tartunk.

5. szakasz

A képviselO-testiileti anyag tablazatos bemutatidsa, a kerethataridok azok elfogadasara és az
anyag feldolgozoi:

Az elfogadas

Sorsz. Anyag kerethatarideje

Az anyag feldolgozoja

FEBRUAR

A Kozségi Kozigazgatasi

Zenta kozség teriiletén Hivatal vezetéjének

1. a helyi k,0 z0s5 ege!<’ februar vége helyettese,
megalakulasarol szolo e
egylittmiikddve a
rendelet

képviselO-testiileti €s




végrehajtasi teenddk
osztalyaval

A 2018-t6l a 2020-ig
terjedo idészakra Zenta

A 2018-t0l a 2020-ig
terjedd idészakra Zenta
kozségben a fiatalok

kozségben a fiatalok februdr vége helyi akcioterve
helyi akcioterve kidolgozésaban illetékes
bizottsag
Dudas Gyula Az épitésiigyi és
emlékmiivének az februar vége kommunalis teendék
emelésérol szolo rendelet osztalya
Zenta kozség teriiletén a Crede s
. . Az épitésiigyi €s
2018-as évben a levego L 1 "
NP P februar vége kommunalis teendék
minosége ellenorzésének .
; osztalya
programja
Zenta Kkozség teriiletén a
2018-as évben a zajszint s e
. Az épitésugyi €s
allapota (o ‘1 "
co s es februar vége kommunalis teendék
monitoringjanak .
A osztalya
programja a
kornyezetben
A 2018-as évben Zenta
kozségben a s e
" , . Az épitéstigyi €s
kornyezetvédelmi o (1 "
ot s L. februar vége kommunalis teendék
koltségvetési pénzalap osztalva
felhasznalasanak y
programja
A szabadkai Regionalis
Hulladéklerako
Korlatolt Felelosségii
Tarsasag a szilard Az épitésligyi és
kommunalis hulladék februar vége kommunalis teenddk
igazgatasara az osztalya
iizletviteli programjanak
a jovahagyasarol szo6lo
végzés
Zenta Kozség
Idegenforgalmi L .
- A gazdasagi és helyi
Szervezete 2018-as évi o . o i
s februar vége gazdasagfejlesztési
munkaprogramjanak a .
i s Y st s osztaly
jovahagyasarol szolo
végzés
A 2017-es évben Zenta
kozség teriiletén a A gazdasagi és helyi
mezoégazdasagi februar vége gazdasagfejlesztési
foldteriiletek osztaly

védelmérol, rendezésérol




és hasznalatarol szolo
éves jelentés
elfogadasarol szolé
végzés

Zenta kozségben a
2017-es évi
mezogazdasag-fejlesztési
koltségvetési pénzalap

A gazdasagi és helyi

10. eszkiizei hasznalatarol februar vége gazdaségfe,jlesztési
(rx s . osztaly
$z010 jelentés
elfogadasarol szolé
végzés
A nemi egyenjogusaggal A képviseld-testiileti és
11. foglalkozo bizottsag februar vége végrehajtasi teenddk
tagjanak a kinevezése osztalya
Zenta kozségben a 2016-
os évben a koltségvetés
konszolidalt
zarszamadasa pénziigyi . e -
12. jelentésénekpés azgy februar vége Kozscel Komgazgatam
. . Hivatal
uzletvitel
szabalyossaganak a
konyvvizsgalatarol szol6
jelentés
A kozségi rendkiviili
helyzetek torzskaranak o Kozségi Kozigazgatasi
3. N 018 as évi februdr vege “Hivatal
munkaprogramja
A roma férfiak és roma
nok szocialis . Kozségi Kozigazgatasi
14 felzarkoztatasanak helyi februdr vége Hivatal
akcidterve
MARCIUS
A Zentai Kozségi
1 Képviselo-testiilet mércius vége Az aktus kidolgozéasaban
) munkajardl sz6lo illetékes bizottsag
iigyrend
Rendelet a 2017-es
évben Zenta kozség et .
2. zarszamadasa Kkiilso marcius vége Koltsegvetem,es PeNZUEYT
e N osztaly
konyvvizsgaloja
igénybevételérol
A szabadkai Regionalis
Hulladeklerako Az épitésiigyi és
3. Korlatolt Felelosségi marcius vége kommunalis teenddk

Tarsasag a szilard
kommunalis hulladék
igazgatasara a 2018-as

osztalya




évi kiilon iizletviteli
programjanak a
jovahagyasardl szolo
végzés

Zenta kozség teriiletén
a vendéglatoi

Az épitésligyi és

4. | létesitmények kertjeinek marcius vége kommunalis teenddk
az elhelyezésérol szolo osztalya
rendelet
Az arunak az
értékesitési Az épitésiigyi és
létesitményeken kiviili L . 1 "
5. . [ eres marcius veége kommunalis teenddk
eladasa lokacidojanak a .
Ml Ce s e 2T con 21X osztalya
megallapitasarol szolo
rendelet
Zenta kozség
kornyezetvédelmi
koltségvetési pénzalapja Az épitésiigyi és
6. eszkozeinek a marcius vége kommunalis teendék
felhasznalasarol szolo osztalya
jelentés elfogadasarol
$z010 végzés
A nyilvanos parkolokrol
sz010 rendelet Az épitésiigyi és
7. modositasarol és marcius vége kommunalis teendék
kiegészitésérol szolo osztalya
rendelet
A kéményseproi Az épitésligyi és
8. szolgaltatasokrol szolo marcius vége kommunalis teenddk
rendelet osztalya
Az épitési telek Az épitésligyi és
9. rendezésérol szolo marcius vége kommunalis teendék
program osztalya
Zenta kozség teriiletén a
2018-as évben a
mezogazdasagi L .
foldterilet Védell%lér('il, o A gazdasigi s helyl
10. P marcius vége gazdasagfejlesztési
rendezésérol és .
hasznalatarol szolo éves osztdly
program elfogadasarol
$z010 végzés
Zenta kozségben a 2018-
as évben a A gazdasagi és helyi
11. foglalkoztatasi helyi marcius vége gazdasagfejlesztési
akcioterv elfogadasarol osztaly

$z010 végzés




A Zentai Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal

Kozségi Kozigazgatasi

121 2017-es évi munkajarol marcius vege Hivatal
sz010 jelentés
Zenta kozség
polgarmesterének a L . . .
13. 2017-es évi munkajérol marcius vége A kozség polgarmestere
sz010 jelentés
A Kozségi Tanacs 2017-
14. | es évi munkajarol szolo marcius vége A kozség polgarmestere
jelentés
A kommunalis hulladék Y
. T . . A Regiondlis
15. igazgatasarol szolo marcius vége . . .
Hulladékleraké csoportja
rendelet
16 A fiatalokrol szo6lo méarcius véee A Kozségi Tanacsnak az
' rendelet g ifjisaggal megbizott tagja
APRILIS
A kozvilagitas Az épitésligyi és
I. biztositasarol szolo aprilis vége kommunalis teenddk
rendelet osztalya
Zenta kozség teriiletén a
lako- és lako- Az épitésligyi és
2. iizlethelyiségekben az aprilis vége kommunalis teenddk
altalanos hazirendrol osztalya
sz010 rendelet
A zo6ld kozteriiletek Az épitésiigyi €s
3. karbantartasarol szolo aprilis vége kommunalis teenddk
rendelet osztalya
Zenta kozség 2014-t6l a
_ 2020-ig terjedd A gazdasigi és helyi
idészakra a stratégiai f e, , . L
4. . L s 1r aprilis vége gazdasagfejlesztési
fejlesztésérol szolo ostdl
jelentés elfogadasarol y
sz610 végzés
Zenta Kozség
Idegenforgalmi
Szervezete 2017-es évi A gazdasagi és helyi
5. munkajardl és pénziigyi aprilis vége gazdasagfejlesztési
jelentésérol szolo éves osztaly
jelentés elfogadasarol
sz0l0 végzés
A zentai Elgas KV A gazdasagi és helyi
6. 2017-es évi éves aprilis vége gazdasagfejlesztési

iizletviteli jelentésének

osztaly




elfogadasarol szolé
végzés

A Zentai Kommunalis-
lakasiigyi Kozvallalat
2017-es évi éves
iizletviteli jelentése
elfogadasarol szolo
végzés

aprilis vége

A gazdasagi és helyi
gazdasagfejlesztési
osztaly

MAJUS

Zenta kozseég 2018-as évi
koltségvetésérol szolo
rendelet modositasardl és
kiegészitésérol szolo
rendelet

majus vége

A koltségvetési és
pénziigyi osztaly

JUNIUS

A 2017-es évi
zarszamadas

junius vége

A koltségvetési €s
pénziigyi osztaly

A zajvédelem
ellenorzésérol és
intézkedéseirol szolo
rendelet

junius vége

Az épitésiigyi és
kommunalis teenddk
osztalya

JULIUS

Zenta kozség 2018
januarjatol juniusaig
terjedo idészakra
vonatkozo
koltségvetésérol szolo
rendeletrdl a jelentés és
a végrehajtas
elfogadasardl szolo
végzés

julius vége

A koltségvetési €s
pénziigyi osztaly

Zenta kozség teriiletén
a kozutakon a fold
alatti és fold feletti

vezetékek és installaciok
elhelyezése
téritményének
mértékérol szolo rendelet

julius vége

Az épitésligyi és
kommunalis teenddk
osztalya

Zenta kozségben a 2018-
as évben a
mezogazdasagi politika
lefolytatasa
intézkedéseinek a

julius vége

A gazdasagi és helyi
gazdasagfejlesztési
osztaly




tamogatasi intézkedései
programjanak az
elfogadasarol szolé
végzés

Zenta kozség mecénasa
— nyilvanos elismerés
odaitélésérol szolo
rendelet

julius vége

A képviselO-testiileti és
végrehajtasi teendok
osztalya

Zenta Kkozség
diszpolgara dij —
nyilvanos elismerés
odaitélésérol szolo
rendelet

julius vége

A képviseld-testiileti és
végrehajtasi teendok
osztalya

SZEPTEMBER

Az emlékmiivek
emelésének éves
programja

szeptember vége

Az emlékmuvek
emelésében illetékes
bizottsag

OKTOBER

Zenta kozség 2018-as
évi koltségvetésérol szolo
rendelet modositasarol
és kiegészitésérol szolo
rendelet

oktober vége

A koltségvetési és
pénziigyi osztaly

Zenta kozség 2018-as évi
koltségvetésérol szolo
rendelet a januartol

szeptemberig tarto
idoszakra vonatkozo
végrehajtasarol szolo
jelentés elfogadasarol
sz610 végzés

oktober vége

A koltségvetési és
pénziigyi osztaly

NOVEMBER

A 2019-es évre a
vagyonadé
megallapitasarol a

I’negfelel(,) 1ngz’1tlan,0k november 30-dig A helyi ad01gazgatas1
négyzetmétere altalinos alosztaly
dijanak a
megallapitasarol szolo
rendelet
Zenta kozség teriiletén a
2019-es eyben a .- A helyi adoigazgatasi
vagyonado kulcsa november 30-4ig alosztaly

mértékérol szolo
rendelet




DECEMBER

Zenta kozség 2019-es évi
1. koltségvetésérol szolo december vége
rendelet

A koltségvetési és
pénziigyi osztaly

Zenta kozség 2018-as évi

koltségvetésérol szolo e s 4
8 A koltségvetési €s

2. rendelet modositasardl és december vége fo e .
Kiegészitésérdl szol6 pénziigyl osztdly
rendelet
A zentai Elgas KV
2019-es évi iizletviteli A gazdasagi és helyi
3. programja december vége gazdasagfejlesztési
jovahagyasardl szolo osztaly
végzés

A Zentai Kommunalis-
lakasiigyi Kozvallalat

2019-es évi iizletviteli A gazdasagi és helyi

4. . december vége gazdasagfejlesztési
cro x prog,r a'm!a Lz osztaly
jovahagyasarol szolo

végzés
A Zentai Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal és

Kozségi Kozigazgatasi

5. a Kozségi Vagyonjogi december vége Hivatal

Ugyészség 2019-es évi
kaderiigyi terve

6. szakasz
A programot meg kell kiildeni a kozség polgarmesterének, a kozség alpolgarmesterének, a
Kozségi Tandcs tagjainak, a kozség polgdrmestere tandcsadoinak, a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal vezetdjének, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje helyettesének és a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal osztalyvezetdinek.

7. szakasz
A jelen program végrehajtasarol a Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonya ¢és a Kozségi
Képviselo-testiilet titkara gondoskodik

8. szakasz
A programot kozz¢ kell tenni Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany Balo6 Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-14/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta






Javaslat
A helyi 6nkormanyzatrol szol6 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torvény és 101/2016. sz. — mas torvény) 8. szakasza és Zenta Kozség statituma
(Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. ,13/2017. sz.és 25/2017- egységes szoveg) 115.
szakasza alapjan , Zenta Kozség KépviselO-testiilete a 2018. februar 13-an tartott iilésén
meghozta az aldbbi

RENDELETET
ZENTA KOZSEG TERULETEN A HELYI KOZOSSEGEK MEGALAKITASAROL

L. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. szakasz
Zenta kozség teriiletén a helyi kozosségek megalakitdsarol szoldo  rendelettel (a
tovabbiakban: rendelet) a KKT megalakitja a helyi kozosségeket, mint Zenta kozség
teriiletén a helyi dnkormdnyzat form4jat, megallapitja azok hataskorét, dontéshozatalat, a
szervek megvalasztasanak eljarasat és munkamoddjat, valamint mas jelentds kérdéseket a
helyi kozosségek mitkddésében, mint a helyi onkormanyzat formajaban.

2. szakasz
A helyi kozosségeket a  lakossag  altalanos  érdekeinek, kozds és mindennapi
sziikségleteinek a kielégitésére alakitjuk meg Zenta kdzség meghatarozott teriiletén,
Osszhangban a torvénnyel és a kdzség statutumaval.

3. szakasz
A helyi kozosséget a teriiletre (telepiilésre, a telepiilés egy részére vagy tobb Osszekotott
telepiilésre) alakitjuk meg, amely teriileti és funkcionalis egészet képez, és amelyen
sziikség van a polgarok egymas kozotti Osszekottetésére a mindennapi életben és a
kozvetlen megbeszélés és dontéshozatal lehetOségére a kozos érdekek megvaldsitasaban
¢és a sziikségletek kielégitésében.

4. szakasz

A helyi kozosségnek van neve, amelynek lehet foldrajzi, etnografiai, torténelmi és mas
megjelolése, valamint torténelmi vagy mas ismert személyiség neve.

A Kozségi Képviselo-testiilet megallapitja a helyi kozosség nevét.

A jelen rendelettel a helyi k6zdsség megallapitott nevét valtoztatni lehet a Helyi K6zosség
Tandcsdnak a megszerzett véleményét kdvetden.

5. szakasz

A helyi k6zosségnek jogi személyiség mindsége van a térvénnyel, a kozség statitumaval és
a jelen rendelettel megallapitott jogok ¢€s kotelezettségek keretében.



6. szakasz
A helyi kozosségnek van alapszabalya.

A helyi kozosség alapszabalyat a Helyi K6zosség Tandcsa hozza meg, a tanics tagjai teljes
szamanak szotobbsége alapjan.

A helyi kozosség alapszabalyanak osszhangban kell lennie a kozség statitumaval és a jelen
rendelettel.
A helyi kozosségnek van pecsétje, amelynek formdjat ¢és tartalmat a helyi k6zosség
alapszabalyaval kell megéllapitani.
7. szakasz
A helyi kozosség alapszabalya rendelkezéseket tartalmaz az alabbiakrol:
1. a helyi kozosség nevérdl €s székhelyérdl,
2. a helyi kozosség teenddirdl,
3. az eszk0zOk szerzésérol és a veliik valo rendelkezésrol,
4. a szervekrdl, a megvalasztas modjardl és a miikodésrol,
5. a képviseletrdl,

6. a pecsét és bélyegzd hasznalatarol,

7. a polgarok kozvetlen kinyilatkozasdnak formair6ol (a polgarok gytlése, polgari
kezdeményezés és népszavazas),

8. a polgarok gytilése dsszehivasanak modjarol és munkajarol,
9. a helyi kozdsség aktusai meghozatalanak modjarol,
10. a helyi kozdsség szervei munkdja nyilvanossaganak biztositasarol,
11. més kérdésekrdl, amelyek jelentések a helyi kozosség szdmara.

8. szakasz
A helyi kozosség megalakitasarol illetve 1 helyi kozosség megalapitasardl, a teriilet
valtozésarol és a helyi kozdsség megsziintetésérél a Kozségi Képviseld-testiilet dont,
Osszhangban a kozség statitumaval.

9. szakasz
A helyi kozosség szerveinek munkaja nyilvanos. A helyi kozOsség szervei munkdja
nyilvanossaga biztositdsdnak moddjat a helyi kozosség alapszabélya 4llapitja meg. A helyi

kozosségek szervei kotelesek a munkajukrol rendszeresen €s hataridében tajékoztatni a
helyi kozosség polgarait, valamint évente egyszer a Kozségi Képviseld-testiiletet.



10. szakasz

A helyi kozosségek egymas kozott, a kozség szerveivel, vallalatokkal, mas szervezetekkel
¢s intézményekkel, és minden mas érdekelt alannyal kdzvetlen egyiittmiikodést valositanak

meg.

II. A TERULETEK, AMELYEKRE HELYI KOZOSSEGEKET ALAKITUNK

11. szakasz

Zenta kozség teriiletén az alabbi helyi kozdsségek alakulnak meg:

1./ Fels6hegy Helyi Ko6zosség, Fels6hegy lakott telepiilés teriiletére Oromparttal ¢és
Adahatarral,

a FelsOhegy lakott teleptilés alkotja és Adahataron a szallaskézpontok, Orompart és
a Szerb Iskola, ¢és két kataszteri kozségre Zenta k.k.-ig és Tornyos k.k.-ig terjed ki.
Eszakrol hatdros Oromhegyes k.k.-val, és a hatar a 456-os tablatol indul kelet
iranyaba, a Zenta — Magyarkanizsa vasuti sinekig, keletrél hatdros a Topart Helyi
Kozosséggel ¢és a Kertek Helyi Kozosséggel, €s a hatar dél felé huzodik a vasuti
sinekkel az atjaroig a vasuti sinek keresztez6désénél Magyarkanizsara és Oromra,
majd folytatodik a csatorndval a Tornyosi uton levd hidig és az Oromparti ut
mindkét irdnyban Ada k.k. hatardig. D¢l feldl hataros Ada k.k.-val és Volgypart k.k.-
val, nyugat felé¢ halad, a 279-es tablaval bezarolag — Tornyos k.k., kelet feldl
hataros a Kevi és Bogaras Helyi Kozosségekkel, és a hatar észak felé halad,
atvagja a GyoOmrei utat és a Tornyosi utig folytatédik, az 529-es tablaval
bezarolag. Innen a hatar megtorik és észak iranyba halad az Oromhegyes k.k.-ig, az
uton, amelyet a Likasi 0t vag at, a vasuti sinek mellet Orom felé, bezarolag a
Zentai k.k. 456-0s tablajaval.

2./ A Bacska Bogaras Helyi K6zosség Bogaras lakott telepiilés teriiletére,

Bogaras lakott telepiilést a Géabor sor és a Mazald sor alkotjak, két kataszteri
kozségben teriil el, a Tornyos k.k.-ban és a Zenta k.k.-ban. Eszakrél hatiros Orom
k.k.-val és Oromhegyes k.k.-val, és a hatar athalad a 104-es tdblan — Tornyos
k.k., haladva kelet fel¢ a hatariton, a 457-es tablaval bezardlag — Zenta k.k.
Keletrél hataros a Felsohegy Helyi Kozosséggel, és a hatar athalad az aton dél
felé a 457-es tablaig, atszegi a Zenta — Orom vasuti sineket és a Likasi uton kitdr a
Tornyosi utra, az 512-es tablaval bezardlag - Zenta k.k., délr6l hataros a
Fels6hegy Helyi Kozosséggel, ¢és a hatar az 512-es tablaval bezarélag — Zenta k.k.,
délrol hataros a Fels6hegy Helyi Kozosséggel, és a hatar az 512-es tablaig halad —
Zenta k.k. a Tornyosi Gton nyugat fel¢, bezardlag a 140-es tdblaval — Tornyos k.k..
Nyugatrol hataros a Tornyos Helyi Kozosséggel, és a hatar észak felé huzodik a
140-es tablatol — Tornyos k.k. a Likasi ttig, bezarolag a 142-es tablaval — Tornyos
k.k. Itt a hatar folytatodik észak fel¢ a 108-as tablaig — Tornyos k.k. a hataratig
Orom k.k.-val, bezarolag a 104-es tablaval — Tornyos k.k.

3./ Kevi Helyi K6zosség a Kevi lakott telepiilés teriiletére Buranysorral,

Kevi lakott telepiilés alkotja Buranysorral és a Magyar sorral. Eszakrol hataros a
Tornyos Helyi Kozosséggel és a hatar a Csik folyocskdig halad, a 179-es tabla
északkeleti szogétdl kelet iranyaban, amelyet atvagja az Obecsei tt és a Kevi felé
vezetd Ut a 153-as tdbla harmas mezsgyéjéig, majd a hatar megtorik és a 152-es



és 153-as  tablak kozott déli iranyba halad a Tornyosi utig, amelyen tovabb
folytatodik kelet felé, a 245-0s tablaval bezarolag. Keletrdl hataros a Fels6hegy
Helyi K6zosséggel, és a hatar dél fel¢ halad, atvagja a Gyomrei utat a Volgypart
k.k. hataraig és elhaladva a 245-0s tablatol, a 233-as tablaval bezardlag. Délrdl
hatdros Volgypart k.k.-val és Gunaras k.k.-val, ¢és a hatar a hatari uton halad nyugat
felé a 233-as tablaig, a Csik folyocskdig a Tornyosi k.k., a Gunarasi k.k. és a
Zentagunarasi k.k. hdrmas mezsgy¢jétdl, bezardlag a 196-os tablaval. Nyugat feldl
hatdros  Zentagunaras k.k.-val, ¢és a hatar a Tornyos k.k., Gunaras k.k. és
Zentagunaras k.k. harmas mezsgy¢jéig halad észak felé a Csik folyocskaig a 196-
os tablatol, bezarolag a 179-es tablaval.

4./ Tornyos Helyi K6z6sség Tornyos lakott telepiilés teriiletére,

Tornyos lakott telepiilés alkotja és a Hires-sor tanyakdzpontja, és a Tornyosi k.k.-
ban teriil el. Eszakrol hataros Orom k.k.-val és a hatar elhalad a 76-ot tablatél, kelet
fel¢ haladva, bezarolag a 103-as tablaval. Keletr6l hataros a Bogaras Helyi
Kozosséggel és a FelsOhegy Helyi Kozosséggel, és a hatar athalad a 103-as tablan,
déli iranyba a Likasi utig, bezardlag a 97-es tdblaval. Innen a hatar tovabb halad
déli iranyban, amely 4thalad a 143-as tablan a Tornyosi utig, bezardlag a 147-es
tablaval. D¢l feldl hataros Kevi Helyi Kozosséggel, és a hatar a Tornyosi ut felé
halad a 147-es tablaig, a 152-es tablaval bezdrdlag. Innen a hatdr megtorik északi
iranyba, a 152-es, 153-as és 154-es tablak harmas mezsgyéjéig ¢s folytatja utjat
nyugati irdnyban, atszeli a Kevi és Obecsei utat és kitor a Csik folyocskaig, a
Zentagunaras k.k. hataran, bezardlag a 178-as tablaval. Nyugati iranybol hataros a
Zentagunaras k.k.-val és a hatar észak felé huzddik a Tornyos k.k. hatardig a
Dusanovo k.k., a Csantavér k.k. és az Orom k.k. hdrmas mezsgy¢jéig, bezardlag a
76-0s tablaval.

5./ Zenta lakott telepiilés helyi kdzosségei:

CENTAR-TOPART Helyi Kozosség az aldbbi hatarokkal rendelkez6 teriiletre:

a varosi ¢és varoson kiviili teriiletre, amely észak feldl hataros: Adorjan k.k.-val,
kelet feldl Szanad k.k.-val és Csoka k.k.-val, dél feldl a kovetkezd utcakkal: Dositelj
Obradovi¢, Majus 1. tér, Zmaj Jove Jovanovi¢ — mindkét oldalon és a teljes tér, majd
a Svetozar Mileti¢ utca, amely nem ehhez a HK-hez tartozik, a Pet6fi Sdndor utca
- paros oldala, a Likasi it a Zenta - Magyarkanizsa vasuti sinekig, nyugatrél a Zenta
— Magyarkanizsa vasuti sinekig.

TISZAPART — ALVEG Helyi K6z6sség az alabbi hatarokkal rendelkezé teriiletre:

a varosi teriilet része, amely hatdros északi oldalrol a kovetkezé utcakkal: Petofi
Sandor — paratlan oldal, a Njegos térig, amely ehhez a helyi kozosséghez tartozik, a
Svetozar Mileti¢ mindkét oldala, a Népfront tér, amely ehhez a helyi kdzosséghez
tartozik, a Zmaj Jove Jovanovi¢, a Majus 1. tér, a Dositelj Obradovi¢ utca, amely
nem  ehhez a helyi kozosséghez tartozik, keletr6l hatdros Csoka k.k.-val és
Tiszaszentmiklos k.k.-val, délrél hataros a Padé k.k.-val és Ada k.k.-val a Zenta —
Ada vasuti sinekig, nyugaton: a Zenta — Ada vasuti sinekkel, egészen a
Vasutallomasig.

A KERTEK teriiletének Helyi K6z6ssége az alabbi hatarokkal rendelkezd teriiletre:

a varosi és varoson kivili teriiletek, amelyek északrol hatarosak: a Likasi tuttal,
nyugatrdl az Oromparti szakasszal, amely nem tartozik ehhez a helyi kozosséghez,
délrdl hataros Ada k.k.-val, és keletrdl a Zenta-Ada vasuti sinekkel.



II. A HELYI KOZOSSEGEK TEENDOI

12. szakasz

A helyi kozosség a szervei altal az alabbi teendoket 1atja el:

1. meghozza a munkaprogramjat, pénziigyi tervét €s a helyi k6zosség zarszamadasat,

2. gondoskodik a polgéarok bizonyos sziikségleteinek kielégitésérdl: telepiilésrendezés ¢és
épités, kommundlis tevékenység, utak, utcdk, terek, nyilvanos kozlekedés, kultara,
testnevelés, alapfoktl oktatds, elsddleges egészségvédelem, szocialis védelem, a
gyermekekrdl és a fiatalokrdl valo tarsadalmi gondoskodds, a nyilvanos tajékoztatds, a
kornyezet védelme és eldmozditdsa és a polgarok mas kozvetlen érdekei teriiletén,

3. gondoskodik a bevezetett onkéntes hozzdjarulds megvaldsitasarol és 11j bevezetésérol,

4. egylttmikodik intézményekkel és vallalatokkal, a k6zos érdek megvaldsitasa céljabol,
amelyek jelent6sek a polgaroknak a helyi kozosség teriiletén,

5. ellatja a polgari védelem és mentés teenddit elemi csapasok esetén a helyi kozosség és
Zenta kozség terililetén, 0sszhangban Zenta kozség szerveinek rendeleteivel,

6. megszervezi a polgarok és mas érdekelt résztvevok konkrét aktivitdsait,
7. tdjékoztatja a polgarokat a helyi kozosség aktivitasairol, amelyeket lefolytat,

8. megszervezi vagy részt vesz a polgarok gytlésének, a népszavazas és a polgari
kezdeményezések megszervezésében,

9. ellatja a teenddket, amelyekkel Zenta kozség szervei biztdk meg, Osszhangban a
torvénnyel, a rendeletekkel és mas altalanos aktusokkal.

13. szakasz
Bizonyos teenddk ellatasara, amelyek a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hataskorébe
tartoznak, kiilonosen a polgarok jogainak a megvaldsitasaval kapcsolatban a helyi
kozosség teriiletén a Hivatal szervezhet kozigazgatasi munkat, helyi irodak forméajaban.

14. szakasz
A helyi kdzosségnek titkara van.
A helyi kozosség titkara a Helyi K6z0sség Tandcsanak a titkara is.
A helyi kozosség titkara ellat minden szakmai és muszaki-adminisztracids teend6t a helyi

kozosség sziikségleteire, dsszhangban a torvénnyel, a jelen rendelettel, a helyi kdzdsség
alapszabalyaval és a Helyi K6zosség Tanacsa elndkének a meghagyasara.



A helyi kozosség titkdra a polgéarvédelem biztosa és gondoskodik a védelem ¢és mentés
teenddinek ellatasarol a telepiilésen, a telepiilés részén, a lakoépiiletekben és a falvakban.

Egy titkar ellathatja a teenddket tobb helyi kozosség szamara.

15. szakasz
A helyi kozosség titkdra munkaviszonyt létesit munkaszerzddés altal, a helyi k6zosség
alapszabalyaban megallapitott feltételek mellett, nyilvanos palyazat Gtjan, hatarozott iddre
a négyéves megbizatasi iddszak leteltéig.
A helyi kozosség titkarat a Helyi Ko6zosség Tanacsa helyezi hivatalaba.
A helyi kozOsség titkdra megvalasztasanak egyéb feltételeit a helyi kozosség alapszabalya
allapitja meg.
A helyi kozosség titkdra jogosult a keresetére, az alapkereset mértékében, amelyet a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban a munkatérsi fokozatra hataroztak meg.

IV. A HELYI KOZOSSEG SZERVEI
16. szakasz

A helyi kozdsség szerve :

a Helyi K6z6sség Tandcsa.

17. szakasz

A Helyi Kozosség Tanidcsa (a tovabbiakban: tandcs) a helyi kozosség polgarainak
képviseleti testiilete.

A tanacs munkadit és feladatait, a tanics tagjainak a szamat és a tanacson a dontéshozatal
modjat a helyi kozosség alapszabalyaval kell megallapitani. A Helyi K6zosség Tanacsa
tagjainak a szdma pdratlan.

18. szakasz
A Helyi K6z0sség Tanacsanak az €lén a tanacs elndke van, akinek van helyettese. A tanacs
elndkének a helyettese helyettesiti az elndkot annak tdvolmaraddsa és akadalyoztatasa

esetén, és ebben az esetben rendelkezik az elnok minden meghatalmazaséaval.

A tandacs elndkét €s annak helyettesét a Helyi K6zosség Tanacsa valasztja meg a tagjaik
soraibol.

A tanécs elndkének ¢és helyettesének azok a tagok lettek megvalasztva, akik a legtobb
szavazatot kaptdk az Gjonnan megvalasztott Helyi K6zdsség Tandcsa tagjainak teljes
szdmahoz viszonyitva.

A Helyi K6z6sség Tanacsanak elndke:

- képviseli a helyi kdzdsséget €s eljar annak a nevében,



- apénziigyi utalvanyozdja a helyi kozosségnek a pénziigyi terv végrehajtasaban,
- felel a Helyi K6z6sség Tandcsa munkéjanak a torvényességéért,

- megszervezi atandcs munkajat,

- 0Osszehivja és elnokol a tandcs lilésein,

- Osszehivja a polgarok gytilését a jelen rendelet szerinti meghatalmazott személy
javaslatara,

- végrehajtja ¢és gondoskodik a tanacs ¢€s a polgarok gytilése hatdrozatainak a
végrehajtasarol,

- t4jékoztatja a polgarokat az aktivitasokrol, amelyeket a tandcs foganatosit,

- ellat egyéb teenddket, 6sszhangban a torvénnyel, a jelen és a Kozségi Képviseld-
testiilet altal hozott mas rendeletekkel €s a helyi kozdsség alapszabalyaval.

A helyi kozosség tandcsa akkor hatarozatképes, ha az iilésein a tagok teljes szamanak
tobbsége jelen van, és a dontéseit a tandcs jelenlévd tagjainak szavazattobbsége alapjan
hozza meg, ha ez a jelen rendelettel vagy a helyi k6zOsség alapszabalyaval masképpen
nincs eldiranyozva.

A helyi k6z0sség tanécsa iiléseit megtarthatja €s a napirendi pontokrol szavazhat elektronikus
posta vagy telefon tjan is.

A tanécs elnokét és annak helyettesét a Helyi Kozosség Tanacsa a tagok teljes szamanak
tobbségével valassza meg.

19. szakasz
A helyi kdzosség tandcsat négyéves iddszakra kell valasztani.

A helyi kozosség tanacsa tagjainak a megvalasztdsat legkésdbb 30 nappal az el6zd
valasztmany mandatumanak a lejarta el6tt kell lefolytatni.

A Kozségi Képviselo-testiilet elndke irja ki a tanacs tagjainak a valasztasat, megallapitja a
napot, az id6t, a valasztdsok megtartdsdnak helyét és a valasztasi cselekmények hatérideit.

A valasztasok kiirasanak a napjatdl a valasztdsok megtartasanak a napjaig nem mulhat el
kevesebb, mint 30 nap és tobb, mint 60 nap.

20. szakasz

A tanécs tagjainak a kiirt megvalasztasarol szolo rendeletet kozzé kell tenni a  helyi
kozosségek hirdetdtablain, a kozség hivatalos honlapjan és a tomegtajékoztatasi eszkdzok
utjan.

A polgaroknak a valasztasok lefolytatasarol szold utasitast és a sziikséges dokumentaciot a
jelolésre vonatkozdan az illetékes szerv biztositja, kozzététellel a kozség hivatalos
honlapjan.



21. szakasz
A tanics tagjanak azokat a polgarokat valasztjak, akik betoltotték a 18. éviiket és
lakohellyel rendelkeznek a helyi kozosség teriiletén, amelyen a valasztéi jogot
megvalositjak, kozvetleniil, titkos szavazassal, a szabad, altalanos €s azonos valasztasi jog

alapjan.

A tanécs tagjanak jelolni lehet és meg lehet valasztani minden nagykoru €s cselekvoképes
polgart, akinek a lakohelye a helyi kozosség teriiletén van, amelyben jelolik.

22. szakasz

A helyi kozosség az alapszabalyaban szabdlyozza a Helyi Kozdsségek Tanacsaba a jeldltek
javaslatanak eljarasat.

A szavazolapra be kell jegyezni minden jelolt csaldd- €s utonevét, a sziiletési évét és a
foglalkozasat.

Kivalasztottnak szamitanak azok a jeldltek, akik legtobb szavazatot értek el, a valasztandd
tagok szamahoz viszonyitva.

A helyi kozosség szervei megvalasztasdnak a modjat a helyi kozosség kozelebbrol a
hatarozataval rendezi.

23. szakasz

A tanics a lefolytatott valasztasokat kovetd 15 napon beliill alakul meg. A tanacs els6
alakul6 iilését az el6z6 valasztmany tanacsanak elndke hivja Ossze.

Az elnok akadalyoztatdsa esetén, a tanacs alakuld {ilését 0Osszehivhatja a helyettese is.
Amennyiben az el6irdnyozott hataridén beliil nem hivjdk Ossze az alakuld tlést , a

legid0sebb megvalasztott tandcstag hivja Ossze azt és elnokol az alakuld iilésen.

Az alakul6 {ilést akkor lehet megtartani, ha azon a tanacs teljes Osszetételének a
tobbsége jelen van.

A tanacs az els0 iilésén a tanécs tagjainak soraibdl megvélasztja a tanacs elndkét és annak
helyettesét.

24. szakasz

A tanacsban a tagsag az id0 letelte utan szlinik meg, amelyre a tanacs tagjat megvalasztottak,
¢s a hataridd lejarta eldtt pedig a tanédcstag

- lemondasa benyujtasaval,
- a Helyi K6z6sség Tanacsanak a feloszlasarol sz6lo hatdrozat meghozataldval,
- a cselekviképessége elvesztésével,

- ha jogerds itélettel feltétel nélkiili bortonbiintetésre itélték,



- a lakohelyének valtozésa esetén a helyi kozdsség teriiletén kiviilre,
- az allampolgarsaga elvesztése esetén,

- a tandcs tagjanak visszahivasaval, oly modon, ahogyan az a jelen rendelettel meg van
allapitva,

- a tanécstag halalaval.
25. szakasz
A tandcs tagjat vissza lehet hivni:

- ha igazolatlanul tavol marad tobb, mint harom alkalommal a tanacs iilésérdl, amit a
tanacs elnoke értékel,

- ha a viselkedésével sulyosan zavarja a tandcs munkajat,
- ha nem tartja tiszteletben a hatarozatokat és a kozségi szerv és a tanacs aktusait.

A visszahivast a Helyi Ko6zO0sség Tanacsa folytatja le, a tanacstagok Ossz 1étszamanak
szavazattobbségével.

A lefolytatott proceduirdban, a visszahivott tag helyett a megbizatast a kovetkezo
jeloltnek kell odaitélni, aki a valasztasokon a legtobb szavazatot nyerte el.

Az el6z0 bekezdés szerinti tanidcstag megbizatdsa a megbizatas leteltéig tart, amelyre a
tanacs tobbi tagjat megvalasztottak.

A tanacs megallapitja a tagsdg megsziinését ¢és eszkozli az 0 tag bevalasztasat az els6 soron
levo tilésén.

26. szakasz
A Helyi K6z6sség Tanacsa feloszlathato:
- amennyiben nem tartja meg a tandcs iiléseit tobb mint 3 honapos idészakban.
A Helyi Kozosség Tanacsanak titkdra, illetve a helyi kozosség titkara koteles a Kozségi
Képviseld-testiilet elnokét 15 napon beliil tajékoztatni arrdl, hogy adottak a jelen szakasz

1. bekezdése szerinti feltételek a tanacs feloszlatasara.

A Helyi Ko6zosség Tanacsanak a feloszlatasara a kezdeményezést benytjthatja a
polgarok — valasztok 10%-a, akiknek a lakohelyiik a helyi kozosség teriiletén van.

A kezdeményezést a Kozségi Képviseld-testiilet elndkének kell benyujtani indokléassal, az
ok feltiintetésével, amiért a Helyi Ko6zdsség Tandcsat fel kell oszlatni.

A Kozségi Képviseld-testiilet elndke rendelet hoz a feloszlatasrol és kiirja a tanacs
tagjainak a valasztasat a tanacs feloszlatasatol szamitott 30 napon beliil.



27. szakasz

Az Uj tandcs megalakuldsdig a folyd és halaszhatatlan teenddket, amelyek a tanacs
hataskorébe tartoznak az el6z6 valasztmany elndke vagy elndkhelyettese latja el.

V. A POLGAROK KOZVETLEN KINYILATKOZASA ES DONTESE

28. szakasz
A helyi kozosség polgérai, a helyi kozdsség szervében torténd dontéshozatal mellet,
kozvetleniil is részt vehetnek a helyi Onkorméanyzat megvalositasaban a polgarok gytilése,
polgari kezdeményezés vagy népszavazas utjan .

29. szakasz
A polgérok gytilése a lakott telepiilésre vagy a helyi kozosség teriiletére hivhato dssze.
A Helyi K6z0sség Tanacsanak elndke koteles legkés6bb nyolc nappal annak megtartasa eltt
Osszehivni a polgarok gytlését, ellenkezd esetben a polgarok gyllését Osszehivhatja a

tanacs elnokhelyettese is.

A polgarok a gylilés megtartdsarol a meghivonak a hirdetdtablara vald kifiiggesztésével, a
tomegtajékoztatasi eszkozok altal vagy mas szokasos moddon értesiilnek.

30. szakasz
A helyi kdzosség polgéarainak gytilésén megvitatjak:

- a kozos érdekeknek mindsiild kérdéseket, amelyre a vita a polgarok gytilésén el6 van
iranyozva a kozségi szervek hataskorébol

- az Onkéntes hozzdjarulas kérdését,

- a kommunalis infrastruktura fejlesztését, dsszhangban a varos terveivel és a helyi kdzosség
polgarainak sziikségleteivel és lehetdségeivel,

- mas kérdéseket a kozségi szervek hataskorébol, amelyek jelentdsek a helyi kozosség
polgarai szamara.

31. szakasz

A polgarok gylilésén dontéshozatali joga van a polgaroknak, akik valasztasi joggal
rendelkeznek ¢s a lakohelyiik a teriileten van, amelyre a polgarok gytilését 6sszehivtak.

A polgarok gytilése a kérelmeket és javaslatokat a jelenlevok szotobbségével fogadja el és
utalja azokat megvitatas céljabol a Kozségi Képviseld-testiiletnek vagy a kozség egyes
szerveinek és hivatalainak.

A kozség szervei és szolgalatai kotelesek a polgarok gyililése megtartasanak napjatol
szdmitott 60 napon beliil megvitatni a polgarok kérelmét és javaslatat, ¢és azokban



allaspontot foglalni, illetve meghozni a megfeleld hatarozatokat vagy intézkedéseket, és
errdl tajékoztatni a polgarokat.

32. szakasz
A polgarok polgari kezdeményezés utjan javasoljak a Kozségi Képviselo-testiiletnek az
aktusok meghozatalat, amellyel rendezik a kozség hataskorébe tartozo kérdéseket, a
statitum vagy mas aktusok valtoztatasat és a népszavazas kiirasat, 6sszhangban a tdrvénnyel
¢s a kozség statitumaval.

33. szakasz

A népszavazast a helyi kozosség teriiletén a torvénnyel €s a kdzség statitumaval 6sszhangban
kell lefolytatni.

VL. A HELYI KOZOSSEGEK ESZKOZEI
34. szakasz
A helyi kozosségek munkéjara az eszkozoket az alabbiakbodl kell biztositani:
- Zenta kozség koltségvetésében megallapitott eszkdzokbol,
- Onkéntes hozzéjarulasbol,
- ajandékokbdl és adomanyokbdl,
- egyéb jovedelmekbdl, amelyeket a torvénnyel 6sszhangban valdsitanak meg.
35. szakasz

A helyi kozosség benyujtja a munkaprogramjat a pénziigyi tervvel a kovetkezd évre
vonatkozoan, amelyre jovahagyasat a Kozségi Képviselo-testiilet adja.

A helyi kozosség megkiildi kiilon a kdvetkezo évi pénziigyi tervét a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal hatdskori pénziligyi osztdlyanak az utasitdsa szerint.

A helyi kozosség az eszkdzoket a pénziigyi tervvel dsszhangban hasznélja.

A helyi kozdsség eszkozeit a pénziigyi tervben kell kimutatni és felosztani, és ezen
eszk6zok végso elszamolasat zarszamadassal végzik, 6sszhangban a térvénnyel.

36. szakasz
A helyi kozosség koteles a hataskori kdzségi szervek kérelmére, de évente legalabb egyszer
jelentést eldterjeszteni a munkajardl, a programok megvalosulasardl és a jelen rendelet

34. szakasza szerinti eszko6zOk felhasznalasarol.

A helyi kozosségek munkajarol az éves jelentést a Kozségi Képviseld-testiiletnek kell
benytjtani, legkésObb a kdvetkezd év aprilis 1-jéig.



37. szakasz

A helyi kozosségek szamara a szamviteli-konyveldségi teendOket a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal pénziigyekben hataskorrel rendelkezé osztalya végzi.

VII. A HELYI KOZOSSEGBEN FOGLALKOZTATOTTAK MUNKAJOGI STATUSA
38. szakasz

A helyi kozosségben foglalkoztatottak munkajogi helyzetére, jogaikra, kotelezettségeikre és
feleldsségiikre a munkarol szol6 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Helyi K6zosség Tanacsa hozza meg az altalanos aktust a foglalkoztatottak jogairol,
kotelezettségeirdl, keresetérdl és mas jovedelmérdl.

39. szakasz

A kereseteket, kereset kiegészitéseket, téritéseket ¢s a foglalkoztatottak mas bevételeit Zenta
kozség koltségvetésében kell biztositani.

VIII. FELUGYELET
40. szakasz

A kozség hataskori szerve, amely a koltségvetési eszkozok rendeltetésszerli hasznélata ¢és a
veliik valo rendelkezése torvényességének ellendrzésével van megbizva feliigyeli a helyi
kozosség eszkozeinek torvényes, rendeltetésszerti hasznalatat és a veliik valé rendelkezést.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti szerv meghatalmazassal bir, hogy kérje, és a helyi
kozosség szervei kotelesek lehetdvé tenni szdmara a betekintést minden pénziigyi és mas
dokumentécioba, amirdl a helyi kozdsség titkara jegyzokonyvet vesz fel.

Ha a tandcs nem teszi lehetdvé a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti szervnek a jelen
szakasz 2. bekezdése értelmében a dokumentumokba vald betekintést, a szerv
megindithatja a tandcs felmentésének eljarasat.

IX. ONKENTES HOZZAJARULAS
41. szakasz

Bizonyos kérdések megoldasa céljabol, amelyek a helyi lakossag kozvetlen érdekében allnak,
a kozség teriiletén, vagy annak egy részén bevezethetd az Onkéntes hozzajarulas. Az
onkéntes hozzdjarulas bevezetésérdl a kezdeményezést a polgarok vagy a Kozségi
Képviselo-testiilet képviseldi tehetik meg a torvényben ¢és a kozség statitumaval
Osszhangban.

A kezdeményezés mellett be kell nyujtani a programot is, amellyel megallapitjak a teljes
eszkozOk  rendeltetését ¢és biztositdsuk modjat a projektum megvaldsitasara, amely a
hatarozat targya.



Az Onkéntes hozzajarulas bevezetésérdl szolo hatdrozatot népszavazassal kell meghozni,
Osszhangban a jogszabalyokkal, amelyek a polgarok kozvetlen kinyilatkozasi eljarasat
rendezik.

A Kozségi Képviseld-testiilet megallapitja a rendeletjavaslatot az Onkéntes hozzajarulés
bevezetésérdl, a kozség statitumaval eldiranyozott médon ¢és eljarasban.

Az onkéntes hozzajarulas bevezetésérol szolo hatarozatot a polgarok hozzédk meg, akiknek
szavazati joguk van és a lakohelyiik a teriileten van, amelyre az eszkdzoket begytjtik.

A hatdrozat meghozataldban azok a polgarok is részt vesznek, akiknek nincs szavazati
joguk és lakohelyiik a teriileten, amelyre az eszkdzoket begylijtik, ha azon a teriileten
ingatlan vagyonuk van, ¢és az Onkéntes hozzdjarulas eszkozeivel javulnak ezen vagyon

hasznalatanak feltételei.

A hatdrozat meghozottnak szdmit, ha azmellett a jelen szakasz 5. és 6. bekezdése szerint a
polgarok teljes szadmanak tobbsége nyilatkozott.

42. szakasz

A pénzeszkozoket, amelyeket az dnkéntes hozzajarulasrol szold hatarozat alapjan gytijtenek
be, a kozségi koltségvetés bevételei €s szigortan céleszkoz jellegiik van.

43. szakasz
Az Onkéntes hozzajarulas bevezetésérol sz6l6 hatarozatot, amelyet a polgarok hoztak meg,
kozzé kell tenni a kozség hivatalos honlapjan és Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.
X. A HELYI KOZOSSEG VAGYONA
44. szakasz

A koztulajdonban levd ingatlanokon ¢és ingdsagokon, amelyeket hasznal, a helyi
kozosségnek hasznalati joga van.

45. szakasz

A vagyonjogi ¢és mas perekben a helyi kozdsséget a birdsdgok és mas hataskori szervek
elott a személyek képviselik, akiket a helyi kozosség meghatalmaz.

XI. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
46. szakasz

A Helyi Ko6zosség Tandcsa meghozza a helyi k6zosség 1 alapszabalyat a jelen rendelet
hatalybalépésétol szamitott 30 napon beliil.

A helyi kozosség alapszabalya 6sszhangban kell, hogy legyen a kozség statitumaval és a
jelen rendelettel.

A Helyi Kozosség Tandcsa meghozza az 0j alapszabélya hatalybalépésétdl szamitott 30
napon belill a jelen rendelet 38. szakaszaban eldirt altalanos aktust.



A Helyi Kozosség titkaraival kotott munkaszerzddések,amelyek ezen rendelet hatalyba
Iépésekor érvényben vannak, azon részilkkben , amely a szerzddések iddtartamara
vonatkoznak, nem valtoznak ,mig a munkaszerzédések tobbi tételeir6l a Helyi Ko6zosség
Tanacsa a jelen szakasz 3. bekezdése szerinti altalanos aktus hatalybalépésétdl szamitott 15
napon a munkardl szolo szerzddésfiiggelékkel rendezi a helyi kozosség titkaraval,
Osszhangban a toérvénnyel , a jelen rendelet feltételei mellett.

47. szakasz

A jelen rendelet hatalybalépésének napjaval érvényét veszti Zenta kozség teriiletén a helyi
kozosségek megalakitasarol szolo rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 6/2011. sz.)

48. szakasz

A jelen rendelet a Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétdl szamitott nyolcadik
napon Iép hatélyba.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 016-13/2017-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

Zenta kozség terililetén a helyi kozosségek megalakitasarol szolo rendelet (a tovabbiakban:
rendelet) jogalapja a helyi onkormanyzatrdl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye,
129/2007., 83/2014. sz. — mas torv. és 101/2016. sz. — mas torv.) 8. és 74. szakaszaban ¢és
Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 115.
szakaszaban talalhatd, amelyek eldiranyozzadk, hogy a lakossag egy bizonyos teriiletén az
altalanos, kozés €s  mindennapi  sziikségleteinek kielégitése céljabol, a  helyi
onkormanyzati egység helyi kozosségeket vagy a helyi 6nkormanyzat mas formait
alakitja meg, O0sszhangban a torvénnyel és a statGtummal, hogy a helyi kozdsség
aktusaival, Osszhangban a kozség statutumaval és az alapitoi aktussal, megallapitja a
teendoket, amelyeket ellat, a szerveket ¢€s a valasztas eljarasat, a szervezeteket és a
szervek munkajat, a dontéshozatal modjat és mas kérdéseket, amelyek jelentdsek a helyi
kozosség munkdjaban, ¢és a polgarok szamara kozvetlen jelentdségli sziikségletek és
érdekek kielégitése céljabol a kozség teriiletének egy részén, a kdzségben megalakulnak a
helyi kozosségek.

A meghozatal oka — Zenta Kozség Képviselo-testiilete a 2001. 05. 23-an tartott {ilésén
meghozta Zenta kozség teriiletén a helyi kozosségek megalakuldsardl szolo rendeletet
(Zenta K6zség Hivatalos Lapja, 6/2001. sz.).

Az 1j rendelet azon okbdl lett kidolgozva, mert a 2001-es évben hozott rendelet
alkalmazdsa sordn, meghoztak ¢&s kiegészitették az 1j, helyi onkormanyzatrél szold
torvényt (az SZK Hivatalos K6zlonye, 129/2007., 83/2014. sz. — mas térvény és 101/2016.
sz. — mas torv.), a koztulajdonrdl szolo toérvényt (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2011.,
88/2013., 105/2014., 104/2016., 104/2016. sz. — mas torv., és 108/2016. sz.), a munkarol
sz0l6 torvényt (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2005., 61/2005., 54/2009., 32/2013.,
75/2014. és 13/2017. sz. — az AB hatarozata), és a kozség statuitumat modositottuk és
kiegészitettiik.

A javasolt rendelet rendelkezéseivel azonos modon rendeztiik a kérdéseket, amelyek a
helyi kozosségek céljat, megalakitasat, teendoit, szerveit, a munka nyilvanossagat,
neviitket, szdmukat és a kozség teriileteit, amelyekre alakulnak a helyi kozosségek, és
az ujdonsag, tobbek kozott az, hogy a helyi kozdsségek az alapszabalyukkal szabalyozzak
a jeloltek javaslatdit a Helyi K6zosségek Tanéacsaiba (a javasolt rendelet 22. szakaszanak
1. bekezdése), hogy a Helyi KozOsség az eszkozoket a pénziigyi tervvel dsszhangban
hasznéalja, amelyre beszerezte a Kozségi Képviseld-testiilet jovahagyasat (a javasolt
rendelet 35. szakaszanak 1. bekezdése), hogy a helyi kozosségnek nincs jovedelme,
amelyet az aktivitasdval megvaldsit, amely ujdonsdgokat a kdzség statituma 119. és 120.
szakaszanak a moddositasaval és kiegészitésével vezettek be.

A helyi kozosségekben a titkarok keresetének kiegyenlitett mértéke céljabol, a javasolt
rendelet 15. szakaszanak 4. bekezdésével szabalyoztuk a keresetek megallapitdsdnak a
kérdését, a Szerb Koztarsasag hatdskori minisztériuma ajanlasa és véleménye szerint,
valamint az Allami Konyvvizsgaléi Intézet javaslata szerint, a zarszdmadasrol sz6lo
konszolidalt pénziigyi jelentésének konyvvizsgalatarol szold jelentésbdl és Zenta kozség
2016-o0s évi lizletvitelének szabalyossagardl. Tekintettel, hogy a helyi kozosségekben
foglalkoztatottak keresete nem lett rendezve jogszabalyokkal, a kozszolgéalatokban és az
allami szervekben a keresetekrdl szold torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 34/2001.,
62/2006., 10/2013. és 55/2013. sz.) és az allami szervekben foglalkoztatottak, kinevezett és
tisztségbe helyezett személyek keresetének elszdmoléasarol és kifizetésérdl a szorzoszamrol
sz0l6 Kormanyrendelet (az SZK Hivatalos Kozlonye, 44/2008. sz. — egységes szerkezetbe



foglalt szoveg és 8/2013. sz.) értelmében, a kozség rendezi a munkaviszony létesitésének
jogat ¢és a helyi kozosségekben foglalkoztatottak keresetének elszamolasanak modjat és
kifizetését a teljesitett munkéaért, amelynek célja azon a teriileten amelyen a helyi kozosség
alapul a lakossag altalanos, k6zos és mindennapi sziikségletei biztositva legyenek. A
Pénziigyminisztérium véleménye szerint a helyi kozosségek a helyi onkormanyzati egység
koltségvetésének kozvetett hasznaloi, igy sziikséges a helyi kdzosségekben foglalkoztatottak
keresetét rendezni, oly modon, hogy azok mértéke egyenldé legyen a foglalkoztatottak
keresetének elszamolasaval és kifizetésével, akik hasonld vagy azonos teenddket latnak el
a helyi Onkormdnyzati egységben. Az alapitdi aktussal megallapitjuk, hogy a Helyi
Ko6zosségek Tandcsa hozza meg, egyebek kozott, az altaldnos aktust, amellyel rendezik a
helyi kozosségekben a kereseteket, éspedig Osszhangban a kozség statitumaval és a helyi
kozosség alapitodi aktusaval.

A javasolt rendelet lefolytatasa nem igényel poteszkdzoket a kozség koltségvetésébol.



Javaslat
A helyi dnkormanyzatrol szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
$z. — mas torv. és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakaszanak 20. pontja és Zenta kozség
statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe foglalt
szoveg) 46. szakaszanak 9. és 58. pontja alapjan Zenta Kozség Képviselod-testiilete a 2018.
februar 13-an tartott {ilésén meghozta az alabbi

RENDELETET
ZENTA KOZSEG KOVETELESENEK TOKEVE VALO ATVALTASA
JOVAHAGYASAROL A VRANJEI HOLDING VALLALAT PAMUT KOMBINAT
YUMCO RT.-BEN

1. szakasz

Zenta kozség jovahagyasat adja, hogy a kovetelését, az atengedett kdzbevételek alapjan, a
2017.03.31-e1 allassal, amelyet az Addigazgatésag Vranjei Fiokintézete allapitott meg a
114-437-15/01435-/2017-J5B06-1-es szamu, 2017.06.05-én kelt jegyzOkonyvével, a
kamattal az elore elOkészitett atszervezési terv  jogerdsségének  napjaig (a
tovabbiakban:UPPR), amely a Pénziigyminisztérium — Addigazgatdsag, Vranjei Fiokintézet
1) jegyzOkonyvével keriil megallapitasra atvaltsuk tartdos betétté, mint Zenta kozség
tokéjének részesedése a Holding Vallalat Pamut Kombinatban Yumco Rt. Vranje RT.
Vranjeban, az UPPR elfogadasa esetén.

2. szakasz

A jelen rendeletet meg kell kiildeni a Pénziigyminisztériumnak — az Adoigazgatdsagnak és a
magdnositas alanydnak azonnal, a meghozataldt kdvetden, az éllami hitelezd kdvetelése
atvaltasarol szold végzés tovabbi megvalositasa céljabol a vranjei HV Yumco RT.-ben 05
szam: 023-12611/2017-2, amelyet a Szerb Koztarsasag Korméanya hozott meg
2017.12.21-¢én.

3. szakasz
A jelen rendelet Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétol szamitott nyolcadik

napon lép hatalyba.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonéom Tartomany

Zenta Kkozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 4-2/2018-1 Zentai Kozségi Képvisel6-testiilet elndk asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

Zenta kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatala 2018.01.25-én megkapta a Kozségi
Vagyonjogi Ugyészségtél az SZK Korméanyanak a végzését 05 szama: 023-12611/2017-2,
kelt 2017.12.21-én az egyiittmiikddési kérelemmel, a rendelet meghozatalat illetden,
Osszhangban a szdban forgo végzéssel.

A vranjei Holding Vallalat Pamut Kombindt Yumco Rt. 2017.06.29-én  benyujtotta
javaslatat a Leskovaci Gazdasagi Birosaghoz a csddeljards meginditasara, Osszhangban az
elore elkészitett atszervezési tervvel (UPPR). Az UPPR legjelentésebb intézkedéseként
javasoltdk a vranjei Holding Vallalat Yumco RT. hitelezdje kovetelésének tokévé valo
atvaltasat.

A vranjei Holding Vallalat Yumco Pamut Kombinat Rt. részvényeseinek a taggytilésén
2017.09.08-an meghoztak a hatarozatot a hitelezOk koveteléseinek az atvaltasardl tartds
betétre a tarsasag tokéjében az 1985-10/17-es szdmon.

A maganositasrol szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 83/2014., 46/2015., 112/2015.
¢és 20/2016. sz. — autentikus tolmacsolas) 77. szakasza eldirdnyozza a rendelkezéseket a
maganositas alanya tartozdsanak az atvaltasardl tartds betétre (konverzio): ezen szakasz 1.
bekezdése szerint a maganositasi eljarasban, ha a Kormany hatarozatot hoz az éllami
hitelezOk kovetelésének az atvaltasarol tartdos Dbetétté a magénositds alanyaban, mig
ugyanezen szakasz 2. bekezdése szerint a hitelezOk kotelesek —atvaltani a koveteléseiket
tokévé, ha a Kormany meghozta a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti hatarozatot.

Ezzel 6sszhangban az SZK Kormanya meghozta az allami hitelezOk koveteléseinek tokévé
vald atvaltasardl szolo végzését a vranjei HV Yumco Rt. tékéjében 05 szadma: 023-
12611/2017-2, amely kelt 2017. 12. 21-én. Ezen végzés 1. pontja szerint az allami hitelezok
a jegyz€krdl, mely az 1. sz. melléklet, alkotd része a jelen végzésnek, kotelesek, hogy,
mint az eldre elkészitett atszervezési terv (a tovabbiakban: UPPR) intézkedéseként a
maganositas alanya, a  vranjei Holding Vallalat Yumco Pamut Kombinat Rt. (a
tovabbiakban: a magénositas alanya), atvaltsak a koveteléseiket a maganositas alanyaval
szemben, az UPPR elfogadasa esetén.

A Szerb Koztarsasag szoban forgd végzésének 6. pontja szerint a helyi onkormanyzati
egység hataskori szervei az UPPR elfogadasanak eljarasdban  rendeleteket hoznak,
amelyekkel jovdhagyasukat adjak, hogy a helyi Onkorményzatok  kdveteléseit a
maganositas alanyaival szemben, az atengedett kozbevételek alapjan a 2017.03.31-ei
allassal, amelyet megéllapitottak az Adoigazgatdosdg Vranjei Fiokintézetének 114-437-
15/01435-/2017-J5V06-1-es szamu, 2017.06.05-¢én kelt jegyzOokonyvével, a kamattal az
UPPR jogerdsségének napjig, amelyet a Pénziigyminisztérium — Addigazgatdsag Vranjei
Fiokintézete 0j jegyzOkonyvével allapitanak meg, atvéltsdk a helyi Onkormanyzat
részesedésévé a magdnositas alanyadnak a t6kéjében. A jelen pont 1. bekezdése szerinti
rendeleteket a  helyi Onkormanyzati egységek  hataskori szervei megkiildik a
Pénziigyminisztériumnak — az Addigazgatosdgnak €s a maganositds alanyanak, azonnal, a
meghozatalukat kovetden, ezen végzés megvalositasa céljabol.

A Szerb Koztarsasdg Kormanyanak a szoban forgd végzése 1. mellékletében fel vannak
sorolva az allami hitelez6k, akik atvaltjdk a koveteléseiket a vranjei Holding Vallalat
Yumco Pamut Kombinat Rt. t0kéjéve, az atvaltast kdvetden ezen tarsasag tokéjében vald



részvétellel. A felsorolt mellékletben, mint allami hitelezd be van jegyezve a Zentai Kozségi
Vagyonjogi Ugyészség a téke 486,151,72 dinaros 6sszegével, illetve az atvaltas ugyanazon
Osszegével 2017.03.31-ével, a javasolt 486 részvényszammal, illetve a t6kében a tulajdon
0,0054%-aval. Tekintettel, hogy a magénositds alanydnak hitelez6je Zenta kozség, és a
Kézségi Vagyonjogi Ugyészség csak szerv, amely bejelentette Zenta kdzség kovetelését, a
szoban forgd jovahagyast Zenta kozség nevében adja meg.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott aktusok
meghatalmazott javaslattevdje javasolta Zenta kozség kovetelésének tokévé valo atvaltasa
jovahagyasarol szolo rendelet meghozatalat a vranjei Holding Vallalat Yumco  Pamut
Kombinat Rt.-ben.

Zenta Kozség Képviseld-testiilete, miutan megvitatta Zenta kozség Kozségi Tanacsanak a
javaslatat és a Zentai Kozségi KépviselO-testiilet koltségvetési €s pénziigyi bizottsaganak
a véleményét Zenta kozség kovetelésének tokévé valod atvaltasa jovahagyasarol szolod
rendelet meghozatalarol a vranjei Holding Vallalat Yumco Pamut Kombinat Rt.-ben,
meghozta a rendelkez0 rész szerinti rendeletet.



Javaslat
Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011., 13/2017. és 25/2017. sz. —
egységes szerkezetbe foglalt szoveg) 46. szakaszanak 7. pontja és Zenta kozség teriiletén az
emlékmiivek emelésérdl €s karbantartasardl szold rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja,
6/2015., 15/2016. sz.) 4. és 9. szakasza, valamint a tervezésrdl és épitésrdl szolo torvény
(az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 81/2009. sz. — kiigazitds, 64/2010. Sz. —AB,
24/2011., 121/2012., 42/2013. sz. — AB, 50/2013. sz. — AB, 132/2014. és 145/2014. sz.)
146. szakasza alapjan Zenta Kozség Képviselo-testiilete a 2018. februar 13-an tartott tilésén
meghozta az aladbbi

, RENDELETET e
DUDAS GYULA EMLEKMUVENEK EMELESEROL

1. szakasz

A KKT emlékmiivet emel Dudéas Gyulanak (1861-1991), Zenta helytorténészének, szobor
formajaban.

2. szakasz

Az emlékmiivet természetes nagysadgban emeljiik bronzbol, és azt a zentai Varosi Muzeum
elétt helyezziik el padon iil6 helyzetben, amelynek az elhelyezése elé lett iranyozva az
eszmei projektummal a kornyezd teriilet rendezésére.

3. szakasz

Meghatarozzuk a nyilvanos rendeltetésti teriiletet a zentai kataszteri kozség 8261-es
parcellaszaman, mint lokaciot, a jelen rendelet 1. szakasza szerinti emlékmii emelésére.
Az emlékmiivet a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti parcella részén helyezziik el, a Vérosi
Muzeum elott, a kozteriileten a jarda melletti fasorban, miutan beszereztiik a hataskori
minisztérium jovahagyasat.

4. szakasz

A jelen rendelet lefolytatasarol az épitésiigyi és kommundlis tevékenységi osztaly,
telepiilésrendezési, épitésligyi és kommunalis tevékenységi alosztalya gondoskodik.

5. szakasz

A szobor elhelyezésére az eszkdzoket a Magyar Nemzeti Tandcs adomanyabdl és a zentai
Thurzé Lajos Miivelddési-oktatasi Kozpont kdltségvetésébdl kell biztositani.

6. szakasz

A Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal épitésiigyi és kommundlis tevékenységi osztilya
koteles bejelenteni a jelen rendelet 1. szakasza szerinti emlékmii emelése munkalatainak a
megkezdését és a munkalatok befejezésétdl szamitott 15 napon beliil t4jékoztatni kell a
szabadkai K6zségkozi Kulturalis Emlékmiivédelmi Intézetet.



7. szakasz
A jelen rendelet Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétdl szamitott nyolcadik

napon lép hatalyba.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 35-1/2018-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta
Indoklas:

A tervezésrol és épitésrol szo16 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 81/2009. sz.
— kiigazitas, 64/2010. Sz. —AB, 24/2011., 121/2012., 42/2013. sz. — AB, 50/2013. sz. — AB,
132/2014. ¢és 145/2014. sz.) 146. szakaszanak 3. bekezdése alapjan az emlékmiivek és
emlékmegjeloléseket a nyilvanos rendeltetésii teriileteken a helyi Onkormanyzati egység
biztositja és rendezi, a miivelddésben illetékes minisztérium eldzetes jovahagyasanak a
beszerzését kovetden.

Zenta kozség teriiletén az emlékmiivek emelésérdl és karbantartasardl szold rendelet (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 6/2015., 15/2016. sz.) 4. szakasza eldiranyozza, hogy az
emlékmiivek, illetve emléklapok és szobrészati alkotdsok emelésérdl a rendeletet a Kozségi
Képviselo-testiilet hozza meg.

Ugyszintén, Zenta kozség teriiletén az emlékmiivek emelésérdl és karbantartasardl szolo
rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 6/2015., 15/2016. sz.) 9. szakaszanak 3.
bekezdése eldiranyozza, hogy amennyiben a kezdeményezés benyujtoja teljes egészében
atvallalja az emlékmii finanszirozdsdnak a kotelezettségét, a Kozségi Képviseld-testiilet
hozhat rendeletet az emlékmi emelésérdl, amely nincs eldiranyozva az emlékmiivek
emelésérdl szolo éves programmal.

Az emlékmiivek emelésében illetékes bizottsag a 2017.05.22-én tartott iilésén megerdsitette
a lokaci6 javaslatat Dudas Gyula, Zenta varos helytorténésze szobranak az elhelyezésére, a
zentai Varosi Mzeum eldtti  kozteriileten.

Zenta kozség tervbizottsaga a 2017.06.12-¢én tartott iilésén elfogadta Dudas Gyula szobra
elhelyezésére a javasolt lokaciot a kornyezo terlilet rendezésével a zentai Varosi Mizeum
elétt, a Fo6 téren, a zentai kataszteri kozség 8261. parcellaszaman.

Zenta kozség Kozségi Tandcsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott aktusok
meghatalmazott javaslattevéje végzésével megerdsitette a Dudas Gyula, Zenta varos helyi
torténésze emlékmiivének emelésérdl szold rendeletet és utalta azt a Zentai Kozségi
Képviseld-testiiletnek annak megvitatasa és elfogadasa céljabol.

Zenta Kozség Képviselo-testiilete, miutan megvitatta Zenta kozség Kozségi Tanacsanak a
javaslatat, meghozta a rendelkezd rész szerinti rendeletet.



Javaslat
A koltségvetési rendszerrdl szo6l6 torvény (az SZK Hivatalos K6zlonye, 547/2009.,73/2010.,
101/2010., 121/2011., 93/2012., 62/2013., 63/2013., 108/2013., 142/2014., 68/2015.,
103/2015., 99/2016. és 113/2017. szam) 92. szakasza, az Allami Revizori Intézet
iigyrendjének (az SZK Hivatalos Kozlonye, 9/2009. szam) 44. szakasza, valamint Zenta
kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2001., 13/2017. és 25/2017. szdm —
egységes szerkezetbe foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 2. és 7. pontja alapjan
Zenta Kozség Képviseld-testiilete a 2018. februdr 13-4n tartott {ilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
a zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek,
valamint Zenta kozség iligyvitele szabalyszeriiségének 2016. évi ellen6rzésérol szolo
JELENTES ELFOGADASAROL

L.
A Kozségi Képviseld-testiillet a zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt
pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta kdzség ligyvitele szabalyszertiségének 2016. évi
ellendrzésérdl szolo jelentést elfogadja.

II.

Jelen végzést kozze kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 400-4/2018-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indokolas:

A koltségvetési rendszerrdl szolo térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 547/2009.,73/2010.,
101/2010., 121/2011., 93/2012., 62/2013., 63/2013., 108/2013., 142/2014., 68/2015.,
103/2015., 99/2016. és 113/2017. szam) 92. szakasza alapjan a Szerb Koztarsasag
koltségvetésének zarszdmadasa ¢és a kotelezO tarsadalombiztositdsai  szervezetek
zarszamadasa kotelezd kiils6 konyvvizsgalat ala esnek, az Allami Revizori Intézet hataskoreit
szabalyoz6 torvény rendelkezéseivel Osszhangban. A helyi hatalmak koltségvetésének
zarszamadasai is kiils6 konyvvizsgalat ald esnek. A jelen szakasz 2. bekezdése szerinti
konyvvizsgalatot az Allami Revizori Intézet végzi, az Allami Revizori Intézet hataskoreit
szabalyoz6 torvény rendelkezéseivel Osszhangban. Kivételesen, a jelen szakasz 3.
bekezdésétdl eltérden, a helyi hatalmak koltségvetésének kiilsd konyvvizsgalatat az Allami
Revizori Intézet jovahagyasaval a helyi hatalom képviseld-testiiletének rendelete alapjan a
pénziigyi jelentések konyvvizsgalati teenddinek ellatdsdhoz sziikséges, a szamvitelt és a
konyvvizsgalatot szabdlyozo torvénnyel -eldiranyozott feltételeket kitoltd személy is
elvégezheti.

A helyi hatalom a jelen szakasz 4. bekezdése szerinti jovahagyas iranti kérelmet kdoteles
legkésdbb aprilis 1-jéig megkiildeni az Allami Revizori Intézetnek.

Amennyiben az Allami Revizori Intézet legkésébb aprilis 15-éig nem jar el a helyi hatalom
jelen szakasz 5. bekezdése szerinti kérelme szerint, ugy tekintendd, hogy megadta a jelen
szakasz 4. bekezdése szerinti jovahagyasat.

Zenta kozség 2017.01.11-én 417-005/2017-IV-03 szam alatt kérelmet nyujtott be az Allami
Revizori Intézethez kiilsé konyvvizsgalat elvégzésének jovahagyasa irant.

Az Allami Revizori Intézet 2017.01.12-én meghozta a fenti kérelem elutasitasarél szolo
hatarozatot, azzal az indokolassal, hogy Zenta kozség zarszdmadasa pénziigyi jelentéseinek
ellendrzése betervezésre keriilt az Allami Revizori Intézet 2017. évi ellendrzési programjaval.

Az Allami Revizori Intézet a 6 allami kényvvizsgald ellenérzésének lefolytatasarol szolo,
2017.04.10-én kelt 400-1826/2017-04 szamu végzéssel megkezdte az ellendrzés alanyanak,
azaz Zenta kozség konszolidalt pénziigyi jelentéseinek 2016. évi ellendrzését (a 2016. januar
1-jétdl1 2016. december 31-¢ig terjedd idOszakra vonatkozdan).

A zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint
Zenta kozség ligyvitele szabalyszertiségének 2016. évi ellendrzésérdl szolo jelentés 2017.
december 21-én meghozatalra kertilt.

Zenta Kozség Kozségi Tandcsa végzésével véglegesitette a zentai kozségi koltségvetés
zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta kozség iigyvitele
szabalyszerliségének 2016. évi ellendrzésérdl szolo jelentést, és megvitatasa és elfogadasa
céljabol a csatolmanyokkal a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet elé utalta azt.

A fentiek alapjan a Kozségi Képviselo-testiiletnek a zentai kozségi koltségvetés
zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta kozség iigyvitele
szabalyszerliségének 2016. évi ellendrzésérdl szold jelentés megvitatasat és elfogaddsat
javasoljuk, az eldterjesztett szovegben.



SZERB KOZTARSASAG
ALLAMI REVIZORI INTEZET

JELENTES
A ZENTAI KOZSEGI KOLTSEGVETES ZARSZAMADASA KONSZOLIDALT
PENZUGYI JELENTESEINEK, VALAMINT ZENTA KOZSEG UGYVITELE
SZABALYSZERUSEGENEK 2016. EVI ELLENORZESEROL

Szam: 400-1826/2017-04
Belgrad, 2017. december 21.



Jelentés a zentai kozségi koltségvetés zarszamaddasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta
kozseg tigyvitele szabalyszeriiségének 2016. évi ellendrzéserdl

AZ ALLAMI REVIZORI INTEZET JELENTESE
ZENTA KOZSEG

Jelentés a konszolidalt pénziigyi jelentések ellendrzésérol
A konszolidalt pénziigyi jelentésekrol alkotott vélemény, fenntartasokkal

Elvégeztikk Zenta kozség konszolidalt pénziigyi jelentéseinek 2016. évi ellendrzését, mely feldleli a
2016.12.31-ei allapotmérleget — 1. trlap, a bevételek és kiadasok mérlegét — 2. tirlap, a tokekiadasokrol és —
bevételekrdl szolo jelentést — 3. trlap, a pénziigyi folyamokrdl szolo jelentést — 4. trlap, és a koltségvetés
végrehajtasarol szolo jelentést — 5. tirlap — a 2016.01.01-jét6l 2016.12.31-€ig terjedd iddszakra vonatkozoan,
valamint a kiegészitd jelentéseket.

Véleményiink szerint, a jelentésnek a konszolidalt pénziigyi jelentésekrol alkotott, fenntartdasokat
tartalmazo vélemény alapja megnevezésl részében leirt kérdések hatasanak kivételével a pénziigyi jelentések
minden jelentds kérdést illetden a koltségvetési rendszerrdl szold térvénnyel', a koltségvetési szamvitelrdl
sz0l6 kormanyrendelettel?, a koltségvetési eszkozhasznaldk, valamint a kotelezd tarsadalombiztositdsi
szervezetek és koltségvetési alapok eszkozeinek hasznaldi pénziigyi jelentéseinek elkészitési modjarol,
Osszeallitasarol és benyujtasardl szolo szabalyzattal®, tovabba a szabvanyos osztalyozasi keretrendszerrdl és a
koltségvetési rendszer szamlakeretérdl szo16 szabalyzattal* 6sszhangban keriiltek kidolgozasra.

A konszolidalt pénziigyi jelentésekrol alkotott, fenntartasokat tartalmazoé vélemény alapja

Zenta kozség konszolidalt pénziigyi jelentéseiben a konyvvizsgalat eredmény-kimutatasa szerint a
bevételek és jovedelmek egy része 3.301 ezer dindr Osszeggel nagyobb Osszegben, és 948 ezer dinarral
kisebb Osszegben keriilt kimutatasra, a koltségek €s kiadasok egy része pedig 18.328 ezer dinar Osszeggel
nagyobb Osszegben, ¢és 15.975 ezer dinarral kisebb 0sszegben keriilt kimutatasra; amelynek hatdsai nem
titkkr6zodtek az tigyviteli tevékenység végeredményében.

Zenta kozség konszolidalt pénziigyi jelentéseiben szabalytalansagok keriiltek megallapitasra, melyek
a kovetkezok: (a) a 2016.12.31-ei allapotmérlegben az alloeszk6zokben kimutatott nem anyagi vagyon
pozitiv eléjelli vagyontételének értéke a forrasok negativ eldjelli vagyontételének értékénél 93.956 ezer
dinarral kisebb Osszegben keriilt kimutatasra; az adott eldlegek 3.714 ezer dinarral kisebb Gsszegben,
valamint 927 ezer dinarral nagyobb 0sszegben keriiltek kimutatasra; az elékésziiletben levé vagyon 3.325
ezer dinarral nagyobb 0sszegben kertiilt kimutatasra; az anyagi vagyon értéke 184.351 ezer dinar 6sszeggel
kisebb 0sszegben keriilt kimutatasra, azon kozvallalatok és gazdasagi tarsasagok tokéjében valo részesedést
illetéen, melyeknek az alapitdja; a lakasok bérletén és felvasarlasan alapuld kovetelések 22.228 ezer
dindrral kisebb Osszegben keriiltek kimutatasra; a fogadott letéteken alapuld kotelezettségek 472 ezer
dinarral kisebb 0Osszegben keriiltek kimutatasra; (b) a pénziigyi folyamokrdl sz6lo jelentésben a
készpénzegyenleg az év elején a konszolidalt kincstari szamla egyenlegével nem keriilt 6sszehangolésra.

A felsorolt szabalytalansdgok olyan specifikus kockazatokat jelentenek, melyek tobb allitassal és tobb
jelentéssel kapcsolatosak, azonban nem az Osszes allitassal és tétellel a szamvitel teriiletén.

A konyvvizsgalatot az Allami Revizori Intézetrél sz616 torvénnyel®, az Allami Revizori Intézet
tigyrendjével®, és a legfobb revizori intézetek nemzetkozi

! az SZK Hivatalos Ko6zlonye, 54/09., 73/10., 101/10., 101/11., 93/12., 62/13., 63/13. szam - kiigazitas, 108/13., 142/14.,
68/15. szam — masik torvény, 103/15. és 99/16. szam

? az SZK Hivatalos Kozlonye, 125/03. és 12/06. szam

* az SZK Hivatalos Kézlonye, 18/15. szam

* az SZK Hivatalos Kozlonye, 16/16., 49/16. és 107/16. szam

> az SZK Hivatalos Kézlonye, 101/05., 54/07. és 36/10. szam

% az SZK Hivatalos Kozlonye, 9/09. szam



Jelentés a zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek,
valamint Zenta kozség iigyvitele szabalyszeriiségének 2016. évi ellendrzésérol

szabvanyaival (ISSAI) 0Osszhangban végeztiik. Feleldsségiink ezen szabvanyokkal
Osszhangban a jelentésnek a kényvvizsgalo felelossége a konszolidal pénziigyi jelentések
ellenorzéséert megnevezésu részében keriilt részletes leirasra. Fiiggetlenek vagyunk az
ellendrzés alanyaitol, a legfébb revizori intézetek etikai kodexével — ISAAI 30, valamint az
Allami Revizori Intézet allami konyvvizsgaléinak és egyéb alkalmazottainak etikai
koédexével dsszhangban, €s teljesitettiik egyéb etikai kotelezettségeinket, ezen kodexekkel
Osszhangban. Meggy6zddésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékok
elegenddek ¢és megfeleldek ahhoz, hogy a fenntartasokat tartalmazé véleménytink alapjaul
szolgaljanak.

A vezet6ség felelossége a konszolidalt pénziigyi jelentésekért

Az ellenérzés alanyanak vezetdsége felelés a konszolidalt pénziigyi jelentések
elkészitéséért, Osszeallitdsaért, €s benyujtasaért, a koltségvetési rendszerrdl szolo torvénnyel,
a koltségvetési szamvitelrdl szold kormdnyrendelettel, a koltségvetési eszkdzhasznalok,
valamint a kotelezd tarsadalombiztositasi szervezetek €s koltségvetési alapok eszkozeinek
hasznaloi pénziigyi jelentéseinek elkészitési modjarol, 6sszeallitasardl és benytjtasarol szolo
szabalyzattal, tovabba a szabvanyos osztalyozasi keretrendszerrdl és a koltségvetési rendszer
szamlakeretérdl sz6lo szabalyzattal 6sszhangban. Ezen feleldsség azon belsd ellendrzéseket
is feldleli, melyekre vonatkozdan meghatdrozasra keriilt, hogy sziikségesek bilincselekmény
vagy hiba miatt keletkezett anyagi szempontbol hibas allitdsokat nem tartalmazé
konszolidalt pénziigyi jelentések elkészitése, Osszedllitasa, és benyljtasa szempontjabol.

A vezetéség felelds az ellendrzés alanya pénziigyi jelentéstételi eljardsanak
feliigyeletéért.

A konyvvizsgalo felelossége a konszolidalt pénziigyi jelentések ellenérzéséért

Célunk ésszerli mértékben bizonysagot szerezni arr6l, hogy a konszolidalt pénziigyi
jelentések Osszességében nem tartalmaznak biincselekmény vagy hiba miatt keletkezett
anyagi szempontbdl hibas allitdsokat, tovabba a véleményliinket tartalmazo konyvvizsgalati
jelentés kiadasa. Az ésszerli mértékii bizonysagszerzés magas szintli bizonysagszerzést
jelent, azonban nem jelent garanciat arra, hogy az ISSAl-val Osszhangban lefolytatott
ellendérzés mindig feltarja az anyagi szempontbdl hibéas allitdsokat, ha léteznek efféle
allitasok. Téves allitasok bilincselekménybdl vagy hibabol eredhetnek, ¢és anyagi
szempontbol jelentosnek tekintendok, ha ésszeri azt feltételezni, hogy a hasznald ezen
konszolidalt pénziigyi jelentések alapjan meghozott gazdasidgi dontéseire egyénileg vagy
egylittesen kihatassal lesznek.

Az ISSAI-val sszhangban allo ellendrzés részeként szakmai megitélést alkalmazunk
¢s az ellendrzés folyaman szakmai szkepticizmust tartunk fenn, tovabba:

- Beazonositjuk és értékeljiik a blincselekmény vagy hiba miatt keletkezd anyagi
szempontbol hibés allitdsok kockazatat a konszolidalt pénziigyi jelentésekben;
ellendrzési eljarasokat alakitunk ki ¢és végziink el, valaszként ezen
kockézatokra; valamint megfeleld0 mennyiségii konyvvizsgalati bizonyitékot
gyljtlink, a kdnyvvizsgdloi vélemény alapjanak biztositékaul. A blincselekmény
miatt keletkezett anyagi szempontbdl hibas allitdsok azonositasa elmaradasanak
kockézata nagyobb a hiba miatt keletkezett hibas allitasok azonositdsa
elmaradasanak kockéazatanal, mivel a biincselekmény magaban foglalja az
egyesiilést, a hamisitast, a szandékos mulasztisokat, a hamis képviseletet vagy a
belsd ellendrzés megkertilését.
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- Megértést szerziink azon belsé ellendrzésekrol, melyek Iényegesek a
konyvvizsgalat szempontjabol, azon ellendrzési eljarasok kialakitasa érdekében,
melyek megfeleléek az adott korilmények kozott, azonban nem a
konyvvizsgélat alanya belsé ellenérzési rendszerének hatékonysagarol alkotott
vélemény kifejezése céljabol.

- Ertékeljik az alkalmazott szamviteli politikakat, tovabba, hogy milyen
mértékben ésszertiek a szdmviteli becslések, melyet a vezetdség végrehajtott.

Kozoljik az irdnyitdsra felhatalmazott személyekkel tobbek kozott az ellendrzés
tervezett terjedelmét és idejét, valamint a jelentds konyvvizsgalati eredményeket, a bels6
ellenérzés minden jelentds hidnyossagat beleértve, melyet az ellen6rzés folyaman
azonositottunk.

Sretenovi¢ Radoslav,

f6 allami konyvvizsgalé

Allami Revizori Intézet
Mackenzie utca 41. szam
11000 Belgrad, Szerbia
2017. december 21.
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Jelentés az iigyvitel szabalyszeriiségérol
Az iigyvitel szabalyszeriiségérol alkotott vélemény, fenntartasokkal

Zenta kozség konszolidalt pénziigyi jelentéseinek 2016. évi ellendrzése mellett az
iigyvitel szabalyszerliségének ellendrzését is elvégeztiik, amely magdban foglalja a 2016. évi
konszolidalt pénziigyi jelentésekben kimutatott bevételekkel és jovedelmekkel, valamint
koltségekkel és kiadasokkal kapcsolatos tevékenységek, pénziigyi tranzakciok, informaciok,
¢s dontések vizsgalatat.

Véleménylink szerint a jelentésnek az iigyvitel szabdlyszeriiségérdl —alkotott,
fenntartasokat tartalmazo vélemény alapja megnevezésii részében leirt kérdések kivételével
a Zenta kozség bevételeivel és jovedelmeivel, valamint koltségeivel és kiadasaival
kapcsolatos tevékenységek, pénziigyi tranzakciok, informaciok, és dontések minden anyagi
szempontbol jelentds kérdést illetben a torvénnyel, mas eldirasokkal, az adott
felhatalmazasokkal és a tervezett rendeltetésekkel 6sszhangban keriiltek elvégzésre.

Az iigyvitel szabalyszeriiségérél alkotott, fenntartasokat tartalmazé vélemény
alapja

Ahogyan az a megallapitott tényallasok Osszefoglaldsdban, valamint bdvebben az
ellendrzésérél  szold  jelentés megjegyzéseiben elmondéasra keriilt, Zenta kozség
szabalyellenesen vallalt kotelezettséget, illetve hajtott végre koltségeket és kiadasokat
105.457 ezer dindr Osszegben, éspedig: torvényi ¢€s egyéb eldirdsokkal ellentétesen
keletkezett 6.855 ezer dinar Osszegli kotelezettségek alapjan; jovahagyott appropridciokat
meghaladd kotelezettségeket wvallalt 32.797 dinar Osszegben; kozbeszerzési eljaras
lefolytatasa nélkiil 439 ezer dinar Osszegben (amennyit a szerzodott értéket meghalado
végrehajtas tesz ki), és a kozbeszerzési eljarasok torvénnyel eldiranyozott eljardsainak
tiszteletben tartdsa nélkiil 29.302 ezer dindr 0sszegben; érvényes szamviteli dokumentéaciod
nélkil 25.405 ezer dinar 0sszegben, valamint megkotott szerz6dés vagy mas irdsos iigyirat
nélkiil, lefolytatott palyazatok nélkiil, és a felhasznalasrél szolo jelentések megkiildése nélkiil
10.659 ezer dinar 6sszegben.

Ahogyan az a megallapitott tényallasok Osszefoglaldsdban, valamint bdvebben az
ellendrzésérdl szolo jelentés megjegyzéseiben elmonddasra keriilt, Zenta kozség nem hozott
l1étre teljes korti belsd ellendrzési rendszert, ami szabalytalansagok 1étrejottéhez vezetett,
éspedig: Zenta kozség nem hangolta 6ssze sem a Teriileti Tervét, sem pedig Zenta Kozség
Részletes Szabalyozasi Tervét a tervezésrdl és kiépitésrdl szold torvény modositasaival és
kiegészitéseivel, az aktiv foglalkoztataspolitikai program és intézkedések a koltségvetésbol
keriiltek finanszirozasra, és nem keriilt pénzalap megnyitasra ezen rendeltetésekre; nem hozta
meg a kockazatkezelési stratégiat; nem hozta meg az épitési telkek rendezésének 2016. évi
éves programjat; nem hozta meg a 2016. évi éves lizletviteli programot, sem pedig kiilon
programot az allami timogatasok — szubvenciok hasznalatdra; intézkedéseket hajtott végre a
mezdgazdasag Osztonzésére a mezdgazdasag-politikai intézkedések lefolytatasara iranyuld
tamogatd intézkedések meghozott programja nélkiil, valamint az illet¢kes minisztérium
jovahagyasa nélkiil; a kozség polgarmestere, a Kozségi Tandcs, és a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal vezetdje tobb ligyiratot meghoztak, melyek azok jogi természeténél és az altaluk
szabalyozott teriilet természeténél fogva az altalanos tgyiratok kozé tartoznak; a helyi
kozosségek munkaviszonyt 1étesitettek meghatarozott szamu személlyel, azonban ezen joguk,
valamint az alkalmazottak fizetése elszdmoldsanak joga és modja a kozség alapszabalyaval és
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egy¢b ligyirataival nem keriilt megallapitasra; Zenta kdzség tigyviteli konyveiben nem keriilt
Osszehangolasra az ingatlan-nyilvantartas az illetékes osztaly altal vezetett nyilvantartassal,
sem pedig a kataszteri nyilvantartassal; az ingatlanok bizonyos részének leltdrozasa nem
keriilt elvégzésre, mivel az alloeszkozok segédkonyvének keretében vezetett nyilvantartas
hidnyos ¢és hianyzo adatai végett nem keriiltek bizonyossaggal azonositdsra; a kozség a
szolgaltatasok ¢s munkalatok utani megkotott szerzédések alapjan tartotta nyilvan a szallitok
iranti kotelezettségeit, a kiallitott szamlak, illetve az &tmeneti vagy végsd szamlak helyett.

Az ligyvitel szabalyszeriiségének ellenérzését az Allami Revizori Intézetrdl szolo
torvénnyel, és az ligyvitel ellendrzésére vonatkozo szabvannyal — ISSAT 4000 — 6sszhangban
végeztiik. Ugy véljiik, hogy
a megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékok elegenddek és megfeleléek ahhoz, hogy a
fenntartasokat tartalmazo6 véleményiink alapjaul szolgaljanak.

Figyelemfelhivas

1. Felhivjuk a figyelmet a tényre, hogy a jégvédelemrdl szo6ld torvény', mely
2015.06.30-an Iépett hatdlyba, a 14. szakaszban eldiranyozza, hogy a jégvédelmi rendszer
finanszirozasara szolgald eszkozok a Szerb Koztarsasag koltségvetésében, a ndvényi
kultarak biztositasi dijanak egy részébdl, €s torvénnyel 6sszhangban allo egyéb forrasokbol
keriilnek biztositasra. A helyi hatalom 2016. évi koltségvetésérdl szolo rendelet
elkészitésérdl és a 2017. és 2018. évre vonatkozd kivetitésekrdl sz6l6 utasitds a 8. pontban
kijelenti, hogy a jégvédelemrdl szo6l6 torvénnyel eldirdnyozasra keriilt, hogy a jégvédelmi
rendszer finanszirozasara szolgéald eszkozok a Szerb Koztarsasag koltségvetésében kertilnek
biztositdsra, amit be is terveztek. Kiilon felhivjuk a figyelmet a MezOgazdasagi ¢és
Kornyezetvédelmi  Minisztérium  2016.05.19-én  kelt  011-00-746/2016-09  szamu
véleményére, melyben kijelentésre kertilt, hogy a helyi 6nkormanyzati egységek tamogatast
biztosithatnak a jégvédelmi rendszer mikodésére, ami magéaban foglalja a jégvédelemrdl
szo0lo torvény 2. szakaszaval eldirdnyozott intézkedéseket és cselekményeket, azaz,
jégfelhdk ellen bevethetd eszkdzok — rakétak beszerzését, tovabba, hogy megszervezhetik az
illetékes szerv tamogatasat a jégfelhok elleni tevékenységek végrehajtoi — 16vészek
alkalmazasat illeten a teriiletén elhelyezkedd kilovoallomasokon, amennyiben biztositottak
az ezen rendszer finanszirozdsdhoz sziikséges eszkdzok a jégvédelemrdl szolo torvény 14.
szakaszéaval 0sszhangban, ami ellentétes a jégvédelemrdl szol6 torvénnyel €s a helyi hatalom
koltségvetésének elkészitésérdl szold utmutatoval.

Zenta kozség a 2016-os év folyaman 647 ezer dindrt koltott jégvédelmi rakétak
beszerzésére.

2. Felhivjuk a figyelmet a tényre, hogy az oktatds és nevelés alapjair6l sz6lo torvény?
159. szakasza 2. bekezdésének 4 pontja elirdnyozza, hogy a helyi onkormdanyzati egység
koltségvetésében eszkdzok keriilnek biztositasra: a gyermekek és kisérdik szallitdsara, a két
kilométert meghalad6 tavolsagban torténd iskolai elokészitd program latogatasa céljabol, az
altalanos iskolds tanulok szallitasara pedig az iskola székhelyétél mérhetd tobb mint négy
kilométeres tavolsagra; a fejlodési rendellenességekkel ¢él6 gyermekek szallitasara,
elszallasolasara és élelmezésére, a lakohelyiik iskolatol mérhetd tavolsagatol fiiggetleniil; a
tanulok koztarsasagi és nemzetkdzi versenyekre vald szallitdsdra. A helyi dnkormanyzati
egységek ennek ellenére finanszirozzak a kozépiskolds tanulok szallitasat, egyesek pedig
finanszirozzdk az egyetemi hallgatok szallitasanak koltségeit, éspedig olyan iigyiratok
alapjan, melyek jogalapja nincs 6sszhangban az emlitett torvénnyel. Ezzel kapcsolatban a
gyermekes csaladok tamogatdsarol szolo torvény értelmezésére hivatkoznak, melyet az
illetékes Allamigazgatasi és Helyi Onkormanyzati Minisztérium nyujtott.
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Zenta kozség a 2016-os év folyaman 5.597 ezer dindr Osszegli koltségvetési eszkozt
hasznalt fel kozépiskolas tanulok szallitasara.

A vezet6ség felelossége az ligyvitel szabalyszeriiségéért

A konszolidalt pénziigyi jelentések elkészitésének, Osszeallitdsanak és benyujtasanak
feleldssége mellett a vezetdség ugyszintén felelds a konszolidalt pénziigyi jelentésekben
kimutatott tevékenységek, pénziigyi tranzakciok, informaciok, és dontések azokat
szabalyoz6 eldirasokkal vald Osszehangoltsdgaért. Ezen feleldsség a pénziigyi iranyitas €s
ellendrzés létrehozdsat 1is magéaban foglalja, az arr6l torténd ésszeri mértékil
bizonysagszerzés céljabol, hogy a célok az eldirdsokkal, a bels¢ ligyiratokkal és a
szerzddésekkel 6sszhangban torténd tligyvitel altal keriilnek megvaldsitasra.

' az SZK Hivatalos K6zlonye, 54/15. szam
? az SZK Hivatalos Koézlonye, 72/09.,52/11.,55/13., 35/15. szam — hiteles értelmezés, és 68/2015. szam

A konyvvizsgalo felelossége az iigyvitel szabalyszertiségének ellenérzéséért

A konszolidalt pénziigyi jelentésekrdl alkotott véleményiink kifejezésének
kotelezettsége mellett, feleldsségiink, hogy véleményt nyilvanitsunk arrol, hogy az
ellendrzés alanyanak tligyvitele, a meghatarozott kritériumok szerint feldlelve, minden anyagi
szempontbol jelentds kérdést illetden 0sszhangban all-e a torvénnyel és egyéb eldirasokkal.
Az ellendrzésrdl szold jelentés megjegyzéseinek 2. pontjaban felsoroldsra kerililnek a
kritériumok forrasaiként hasznalt eldirdsok. A konnyvizsgald feleldssége magaban foglalja
eljarasok végrehajtasat, arrol szolo konyvvizsgalati bizonyitékok beszerzése céljabol, hogy
az ellendrzés alanyanak {gyvitele, a meghatarozott kritériumok szerint feldlelve,
Osszhangban all-e a torvénnyel €és egyéb eldirasokkal. Ezen feleldsség konyvvizsgalati
bizonyitékok beszerzésére irdnyul6 eljarasok végrehajtasdnak lefolytatasat foglalja magaban
annak érdekében, hogy ésszerli bizonysagot szerezzen arr6l, hogy a bevételekkel ¢és
jovedelmekkel, valamint koltségekkel és kiadasokkal kapcsolatos tevékenységek, pénziigyi
tranzakcidk, informaciok, ¢és dontések Osszhangban allnak-e a torvénnyel, egyéb
eldirasokkal, adott felhatalmazésokkal és a tervezett célokkal. Ezen eljarasok az eldirdsokkal
valdé anyagi szempontbdl jelentds Osszehangolatlansag kockazatértékelését is magukban
foglaljak.

Sretenovi¢ Radoslav,

fo allami konyvvizsgalo

Allami Revizori Intézet
Mackenzie utca 41. szam
11000 Belgrad, Szerbia
2017. december 21.
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1) A konszolidalt pénziigyi jelentések ellendrzése folyaman megallapitott tényallasok dsszefoglalasa

Ahogyan az a zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint
Zenta kozség pénziigyi jelentések szerinti ligyvitele szabalyszerliségének ellenérzésérdl szolo jelentés
megjegyzéseiben (5.1., 5.2., 5.3. és 5.5. szaml megjegyzés) elmondasra kertilt, megallapitasra keriiltek az
alabbi szabalytalansagok, melyek prioritdsok szerint, illetve majdani kikiiszobolésiik sorrendje szerint
keriiltek besorolésra:

1° PRIORITAS

1. Kozgazdasagi osztalyozas

A bevételek és jovedelmek, valamint a koltségek és kiadasok bizonyos része nem megfeleld kdzgazdasagi

osztalyozas szerint keriilt betervezésre és végrehajtasra, éspedig:

e a koltségek és a kiadasok a pénziigyi jelentésekben Osszesen kimutatdsra kertiltek: (1) 18.328 ezer
dinarral nagyobb Osszegben, és (2) 15.975 ezer dinarral kisebb 6sszegben;

(5.1.3.5;5.1.3.7; 5.1.3.8; 5.1.3.15; 5.1.3.13; 5.1.3.16)

e a bevételek a pénziigyi jelentésekben Osszesen kimutatasra keriiltek: (1) 3.301 ezer dinarral nagyobb
Osszegben, ¢és (2) 948 ezer dinarral kisebb 6sszegben; (5.1.1.)

2. Szervezeti osztalyozas

o A koltségek egy része nem megfeleld szervezeti osztidlyozds szerint keriilt betervezésre ¢és
végrehajtasra, éspedig 1.453 ezer dinar Osszegben a hivatali jarmiivek lizemanyagkdltségeire, melyek
vételre (5.1.3.10);

3. Funkcio szerinti osztalyozas
A koltségek egy része nem megfeleld funkcionalis osztidlyozas szerint keriilt betervezésre és
végrehajtasra, éspedig 74 ezer dinar 6sszegben a tekepdlya hasznalatanak koltségeire, melyek a 810-es
— rekredcios és sportszolgaltataisok — funkciondlis osztdlyozas helyett a 130-as — altaldnos
szolgaltatasok — funkcionalis osztalyozason keriiltek nyilvantartasba vételre (5.1.3.8);

4. Az alldeszkdzokben kimutatott nem anyagi vagyon (010000 kategoria), mely aktivaként 1.987.321 ezer
dinar Osszegben keriilt kimutatasra, nem keriilt 6sszehangoldsra a passziva forrasaival (szintetika
311100), melyek 1.893.365 ezer dinar Osszegben keriiltek kimutatasra, éspedig 93.956 ezer dinar
Osszegll kiilonbséget illetden, amibdl a Tisza-part — Alvég Helyi Kozosségre 93.955 ezer dinar, az
Idegenforgalmi Szervezetre pedig egyezer dindr vonatkozik. Az allapotmérlegben a Tisza-part —
Alvég Helyi Kozosséget illetden a 311400-as — pénziigyi vagyon — konton tokeérték 91.307 ezer dinar
Osszegben keriilt kimutatasra (azzal, hogy aktivaként hosszllejarati pénziigyi vagyon nem keriilt
kimutatésra), a 311500-as — pénzeszkdzforrasok — konton pedig tokeérték 2.647 ezer dinar 6sszegben
keriilt kimutatasra (5.3.2);

5. Nem keriiltek kimutatasra, illetve az tigyviteli konyvekben nem keriiltek nyilvantartasba vételre a
csatornahalézat rendezésére iranyuld6 munkalatokért fizetett eldlegek 3.714 ezer dinar Gsszegben,
melyek a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatalra vonatkoznak (5.1.3.8);

6. Nem anyagi vagyonért adott eldlegek 927 ezer dinarral nagyobb Osszegben keriiltek kimutatasra,
melyek a zentai Tisza-part — Alvég Helyi K6z0sség kozvetett koltségvetési

° 1 PRIORITAS - azon hibék, szabalytalansagok és téves kimutatdsok, melyek ramutatnak arra, hogy fennall a pontatlan és
szabalytalan kifizetések végzésének kozvetlen kockazata, vagy pedig fennall annak kockdzata, hogy a kdzpénzek nem
védettek.

Ezen problémak megkovetelik a vezetGség azonnali reagalasat.

eszkozhasznalonal keriiltek nyilvantartasba vételre, és a pénziligyi jelentésekben kimutatdsra
(helyteleniil konyvelt elélegek jatszoterek kiépitésére) (5.3.2);

7. Az elokésziiletben levd nem anyagi vagyon értéke 3.325 ezer dindrral nagyobb Gsszegben kertilt
kimutatasra, az alléeszkozokben kimutatott nem anyagi vagyon értéke pedig ugyanezen 0Osszeggel
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kisebb Osszegben, mely a Kertek HK {tigyviteli kdnyveiben eldkésziiletben levé vagyonként vezetddik,
habar 1étezik végs6d szamla és hasznalati engedély az elvégzett beruhdzasokra vonatkozdan (5.3.2);

8. Hosszu lejarati pénziigyi vagyon 184.351 ezer dinar 6sszeggel kisebb 0sszegben keriilt kimutatasra, a
Zenta kozség altal alapitott zentai KLKV ¢és a zentai Elgas KV tokéjében vald részesedés alapjan,
tovabba a Szabadkai Regiondlis Hulladékleraké Kft. és a Zentai Uzleti Inkubator Kft. t6kéjében vald
részesedés alapjan, melyeknek Zenta kdzség az egyik alapitoja (5.3.2);

9. Kisebb Osszegben keriiltek kimutatdsra a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal kovetelései a szolidaris
lakdsok bérleti dijai alapjan, éspedig 3.443 ezer dindr Osszegben, tovabba a lakasok felvasarlasa,
valamint az alkalmazottak lakhatasi kérdéseinek megoldasara iranyulo hitelek alapjan, éspedig 18.785
ezer dinar Osszegben (amibdl az esedékes nem fizetett részletek 4.214 ezer dinart tesznek ki) (5.3.2);

10. Nem keriiltek kimutatdsra, valamint az iigyviteli konyvekben nem keriiltek nyilvantartasba vételre
kotelezettségek 472 ezer dinar 0sszegben, fogadott letétek alapjan (251200-as konto), amekkora a letét
Osszege 2016.12.31-¢én, mely a mezOgazdasagi foldteriiletek bérbeadasara iranyuld arverés lefolytatasa
alkalmaval kertilt befizetésre (5.3.3).

210 PRIORITAS

11. A pénziigyi folyamokrol sz6l6 konszolidalt jelentésben — 4. Grlap (5.5):

- a készpénzegyenleg az év elején (OP szam 4436) 132.983 ezer dinar Osszegben keriilt kimutatasra, ami
291 ezer dinarral kevesebb annal, amennyit a Zenta kdzség konszolidalt kincstari szdmléja szerinti allas
tett ki 2015.12.31-én, a Zenta kozség Kincstari Igazgatosagnal vezetett kincstari szamldjanak allasarol
¢s forgalmarol szol6 adatok attekintése szerint;

31 PRIORITAS

12. Zenta kozség tigyviteli konyveiben nem keriilt nyilvantartasba vételre 2.127.624 m? teriiletli épitési
telek, 12.076 m? lakas és lakoépiilet, valamint 1.049.980 m? teriiletli infrastrukturalis és egyéb
objektum, ezzel egyidejiileg azonban az {gyviteli konyvekben nagyobb teriiletben kertilt
nyilvantartasba vételre lizlethelyiség és egyéb nem kereskedelmi létesitmény 5.423 m? teriiletet illetéen,
tovabba erddteriilet 2.840 m? teriiletet illetden.

10 2 PRIORITAS — azon hibak, szabélytalansagok és téves kimutatdsok, melyek kihatassal vannak a pénziigyi jelentésekre,
amikor nincs kdzvetlen veszteségveszély stb., de mindenképpen megkovetelik a vezetdség fokozottabb figyelmét.
Ezen problémakat a kdvetkezd pénziigyi jelentések elkészitése el6tt meg kell oldani.

11 3 PRIORITAS — azon hibak, szabélytalansagok és téves kimutatdsok, melyek megkovetelik azok elhéritasat a kovetkezo
pénziigyi jelentések elkészitésének hataridejét kdvetden is.
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2) A Kkonszolidalt pénziigyi jelentések ellenérzése folyaman adott javaslatok osszefoglalasa:

Zenta kozség felelds személyinek a szabalytalansagok kikiiszobolését javasoljuk, az aldbbi prioritasok
szerint:

1. PRIORITAS

1. Zenta kozség felelés személyeinek javasoljuk, hogy a bevételeket és jovedelmeket, valamint a
koltségeket és kiadasokat megfeleld kozgazdasagi osztalyozasokon tartsak nyilvan (5.1.1. megjegyzés
— 7. szamu javaslat; 5.1.3.5. megjegyzés — 12. szamu javaslat; 5.1.3.7. megjegyzés — 17. szamu
javaslat; 5.1.3.8. megjegyzés — 18.1. szdmu javaslat; 5.1.3.13. megjegyzés — 21.2. szamu javaslat;
5.1.3.15. megjegyzés — 22.2. szam1 javaslat; 5.1.3.16. megjegyzés — 23. és 24. szdmu javaslat).

2. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a koltségeket és kiaddsokat megfeleld szervezeti
osztalyozasokon tervezzék és tartsak nyilvan (5.1.3.10. megjegyzés — 19. szamu javaslat).

3. Zenta kozség felelés személyeinek javasoljuk, hogy a koltségeket és kiadasokat megfeleld funkcid
szerinti osztalyozasokon tervezzék és tartsadk nyilvan (5.1.3.10. megjegyzés — 18.2. szamu javaslat).

4. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy hozzdk egyensulyba az 4lléeszkdzokben
kimutatott nem anyagi vagyon pozitiv eléjelli vagyontételét a forrdsok negativ eldjelii vagyontételével
(5.3.2. megjegyzés — 38. szamu javaslat).

5. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy eldlegek kifizetése alkalmaval végezzék el a
nyilvantartasba vételt az eldleg kozgazdasagi osztalyozasan (5.1.3.8. megjegyzés — 18.7. szamu
javaslat).

6. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy vizsgéljak feliil a szabdlytalanul nagyobb
Osszegben kimutatott eldlegeket, és végezzék el a konyvelés javitisait a megfeleld szamviteli
dokumentéci6 alapjan (5.3.2. megjegyzés — 37. szamu javaslat).

7. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a befejezett és funkcioba helyezett beruhazasokat
konyvviteli szempontbdl helyezzék hasznalatba (5.3.2. megjegyzés — 36. szdmu javaslat).

8. Zenta kozség felelos személyeinek javasoljuk, hogy vegyék nyilvantartasba a hosszllejaratu pénziigyi
vagyont, a kozség altal alapitott kdzvallalatok és gazdasagi tarsasagok alaptokéjének értékében (5.3.2.
megjegyzeés — 38. szamu javaslat).

9. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a Kozségi Kozigazgatidsi Hivatal tigyviteli
konyveiben mutassak ki a koveteléseket a szolidaris lakdsok bérleti dijai alapjan, tovabba a
koveteléseket a lakasok felvasarlasa és az alkalmazottak lakhatasi kérdéseinek megoldéasara iranyuld
hitelek alapjan (5.3.2. megjegyzés — 40. szamu javaslat).

10. Zenta kozség felelos személyeinek javasoljuk, hogy vegyék nyilvantartasba a fogadott letéteket, €s a
kotelezettségek megfeleld kozgazdasagi osztalyozdsdn mutassak ki azokat a zarszdmadasban (5.3.2.
megjegyzés — 41. szamu javaslat).

2. PRIORITAS

11. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a 4. lirlapon — a pénziigyi folyamokrdl sz6l6
jelentésben megfeleléen mutassak ki a készpénzegyenleget (5.5. megjegyzés — 44. szamu javaslat).

3. PRIORITAS



Jelentés a zentai kozségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta

kozseg tigyvitele szabalyszeriiségének 2016. évi ellendrzésérol

12. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy fokozzék a kataszteri konyvekben Zenta kozség

tulajdonaként vezetett vagyon azonositasara, felértékelésére ¢és nyilvantartdsara irdnyulo
tevekenységeket, tovabba foganatositsanak megfelelé intézkedéseket az egységes ingatlan-
nyilvantartas kataszteri nyilvantartassal valo 0sszehangolasa érdekében (5.5. megjegyzés — 35. szamu
javaslat).

3) Az iigyvitel szabalyszeriiségének ellenérzése folyaman megallapitott tényallasok osszefoglalasa

Ahogyan az a zentai kdzségi koltségvetés zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint
igyvitele szabalyszertiségének ellenérzésérdl szolo jelentés megjegyzéseiben elmondasra keriilt, Zenta
kozség szabalyellenesen vallalt kotelezettséget, illetve hajtott végre koltségeket ¢€s kiadasokat,
legkevesebb 105.457 ezer dinar dsszegben, az alabbiak szerint:

1)

2)

1)

2)

3)

1. PRIORITAS

Kotelezettségeket vallalt, és koltségeket és kiaddsokat hajtott végre 6.855 ezer dinar Gsszegben, oly
moddon, hogy ezen koltségek és kiadasok végrehajtdsanak jogalapja nincs Osszhangban a hatdlyos
torvényi €s egyéb eldirasokkal, éspedig:

a Kozsegi Kepviselo-testiilet 1.856 ezer dinar 0sszegben, a kovetkezOk szerint: (1) 1.159 ezer dinar
munkéért jar6d téritményre vallalkozasi szerzddés alapjan, melyet a kozség polgarmestere kotott a
kozségi tigyésszel és az Ugyészség iktatoi teenddire alkalmazott referenssel, akik 4llando
munkaviszonyban vannak a kdzségben, a polgaroknak torténd jogsegélynytjtas teenddinek ellatasara,
mely teenddk a kozség alapszabdlydval a kozség illetékességeinek keretein beliil keriiltek
eldirdnyozasra (5.1.3.7); (2) 697 ezer dindr személy alkalmazasara vallalkozasi szerz6dés alapjan, a
munkaltatd tevékenységi korébe tartozo, és a forditasi alosztaly, valamint a kdzérdekli informacids
biztos munkakdreinek keretében besorolt teenddk ellatasara (5.1.3.7).

a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 4.999 ezer dinar Osszegben, a kovetkezok szerint: (1) 4.025 ezer
dindr kozpénzhasznalok koézmunkdira, akik nem nyilvanos felhivas uUtjan, és nem a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat altal keriiltek kivalasztasra (5.1.3.15); (2) 658 ezer dinar egy személy
alkalmazasara vallalkozasi szerzodés alapjan, a munkaltato tevékenységi korébe tartozo, és a forditasi
alosztaly, valamint az altalanos kozigazgatasi alosztdly — Tornyos - Kevi anyakdnyvi keriiletének
anyakonyvvezetdje — a Tornyos —Kevi helyi iroda teendéi munkakoreinek keretében besorolt teenddk
ellatasara (5.1.3.7); (3) 226 ezer dinar sportfelszerelés vasarlasara 14 alkalmazottnak, a Szerb
Szakszervezetek 43. Sporttaldlkozdjan vald részvétel céljabol (5.1.3.8); (4) 90 ezer dinar a Szabadkai
Regionalis Hulladéklerakdé Kft. folyd szubvenciondldsara, mialtal a finanszirozasban valé
megallapitott részesedés 0sszegénél nagyobb szubvenci6 keriilt megallapitasra (5.1.3.12).
Kotelezettséget vallalt, melyek 2016.12.31-én 32.797 ezer dinar teljes Osszeggel nagyobbak a
jovahagyott appropriacioknal, éspedig:

a koltségvetési eszkozokbal (01-es forras) 29.842 ezer dinar 0sszegben a kovetkezdknél:

Kozségi Képviselo-testiilet 2.699 ezer dinar 0sszegben a ,helyi k6zosség mikodése” megnevezési
programtevékenységre, a kovetkezd kontocsoportokon: (1) 416000 — a foglalkoztatottak szocidlis
juttatdsai 29 ezer dinar Osszegben, €és (2) 423000 — szerzddéses szolgéltatasok 2.670 ezer dinar
Osszegben (vendéglato-ipari szolgaltatasok, a ,,Naled”, a VKAK tagsagi dija, vallalkozasi szerzédések
szerinti kotelezettségek) (5.3.3);

A kozség polgdarmestere 236 ezer dinar Osszegben a ,helyi kozosség milkddése” megnevezésii
programtevékenységre, a kovetkezd kontdcsoportokon: (1) 411000 — a foglalkoztatottak keresete,
potlékai és téritményei 12 ezer dinar 6sszegben, és (2) 423000 — szerzddéses szolgaltatdsok 224 ezer
dinar 6sszegben (Senta-promet Senta Rt.) (5.3.3);

Kozségi Tanacs 1.449 ezer dindr Osszegben a ,helyi kozosség miikodése” megnevezésii
programtevékenységre, a kovetkezd kontdcsoportokon: (1) 411000 — a foglalkoztatottak keresete,
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potickai és téritményei 28 ezer dinar Osszegben, €és (2) 421000 — alland6 kiadasok 377 ezer dinar
0sszegben, (4) 423000 — szerzdéses szolgaltatasok 513 ezer dinar 0sszegben, és (4) 426000 — anyag
531 ezer dinar 6sszegben (5.3.3);
4) Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 22.526 ezer dinar 6sszegben, éspedig:
e a , kozvilagitas” programtevékenységre 2.861 ezer dinar Osszegben, a kovetkezd
kontdécsoportokon: (1) 421000 — allando kiadasok 2.004 ezer dinar 0sszegben (az EPS Belgrad KV
felhasznalt villamos energiara sz6ldé szamldja 2016 decemberére); (2) 423000 — szerzddéses
szolgéltatasok 238 ezer dindr Osszegben, és (3) 424000 — szakszolgéltatasok 619 ezer dinar
Osszegben;
e a ,kozhigiénia” programtevékenységre 1.476 ezer dinar 6sszegben, a 424000 — szakszolgaltatdsok
kontocsoporton;
e a , helyi 6nkormanyzatok és varosi kozségek miitkodése” programtevékenységre 11.189 ezer dinar
teljes Osszegben, a kovetkezd kontocsoportokon: (1) 411000 — a foglalkoztatottak keresete,
potlékai és téritményei (fizetések) 2.280 ezer dinar Gsszegben, a 2016. decemberi fizetés masodik
része alapjan; (2) 412000 — a munkaadot terheld szocialis jarulékok 384 ezer dinar Osszegben, a
2016. decemberi fizetés masodik része utani munkaadoét terheld szocialis jarulékok alapjan; (3)
421000 — alland6 kiadasok 5.013 ezer dinar Osszegben; (4) 423000 — szerzddéses szolgaltatdsok
867 ezer dinar dsszegben; (5) 425000 — folyo javitasok és karbantartds 966 ezer dinar dsszegben,;
(6) 426000 — anyag 1.068 ezer dinar Gsszegben; (7) 465000 — egyéb dotacidk és atutalasok 351
ezer dinar 6sszegben; (8) 472000 — szocialis védelmi téritmények a koltségvetésbdl 260 ezer dinar
Osszegben;
e a , kultura fejlesztése” programtevékenységre 2.421 ezer dinar 6sszegben az 511000 — éptiletek és
épitési létesitmények kontdcsoporton;
e a ,sport és ifjusag” programtevékenységre 3.251 ezer dinar teljes Osszegben a kovetkezd
kontdcsoportokon: (1) 421000 — allandé kiadasok 2.424 ezer dindr Osszegben, és 511000 —
épiiletek és épitési 1étesitmények 827 ezer dinar 6sszegben;
Thurzo Lajos Miivelodési-oktatdasi Kozpont 998 ezer dinar Osszegben, a ,helyi miivelddési
intézmények miikodése” megnevezési programtevékenységre, a kovetkezd kontdcsoportokon: (1)
421000 — alland6 kiadasok 928 ezer dinar 6sszegben; (2) 423000 — szerzddéses szolgaltatasok 48 ezer
dinar 6sszegben, ¢és (3) 424000 — szakszolgaltatasok 22 ezer dinar 6sszegben (5.3.3);

5)

» Egyéb finanszirozasi forrasokbdl 4.889 ezer dinar 6sszegben a kdvetkezoknél:
1) Zentai Torténelmi Levéltar 4.889 ezer dinar Osszegben a ,,helyi miivelddési intézmények mitkodése”
megnevezeésii programtevékenységre, a kovetkezd kontdcsoportokon: (1) 411000 — a foglalkoztatottak
keresete, potlékai és téritményei (fizetések) 2.172 ezer dinar Osszegben, a 2016. decemberi fizetés
alapjan; (2) 412000 — a munkaadoét terheld szocialis jarulékok 388 ezer dinar Osszegben, a 2016.
decemberi fizetés utani munkaadot terhelé szocialis jarulékok alapjan; (3) 414000 — a
foglalkoztatottak szocidlis juttatasai 199 ezer dindr 6sszegben; (4) 421000 — allando kiadasok 525 ezer
dindr 0sszegben; (4) 423000 — szerzddéses szolgaltatasok 228 ezer dinar dsszegben; (5) 424000 —
szakszolgaltatasok 321 ezer dinar O0sszegben; (6) 425000 — folyo javitdsok és karbantartds 16 ezer
dinar 6sszegben; (6) 426000 — anyag 422 ezer dinar 0sszegben; (7) 465000 — egyéb dotaciok és
atutalasok 215 ezer dinar 6sszegben; (8) 482000 — pénzbirsdgok birdsagi végzések alapjan 44 ezer
dindr 6sszegben; (9) 511000 — épiiletek és épitési 1étesitmények 192 ezer dindr Gsszegben, és (9)
512000 — gépek és felszerelés 167 ezer dinar 6sszegben (5.3.3).
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3.

Kotelezettségeket vallalt, és koltségeket és kiadasokat hajtott végre 29.741 ezer dinar Osszegben,
megfeleld lefolytatott kozbeszerzési eljaras nélkiil, és a kozbeszerzéseket szabalyozo torvényi és
egyeb eldirasok tiszteletben tartasa nélkiil.

(A) Lefolytatott kozbeszerzési eljaras nélkiil kotelezettséget vallalt és kifizetést eszk6zolt 439 ezer dinar

1y

Osszegben, a kdvetkezOknél:

Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 439 ezer dinar Osszegben allathigiéniai szolgéltatdsokra (melyeket
1.689 ezer dinar teljes 0sszegben vallalt és hajtott végre, ami 439 ezer dinarral tobb a szerzédott
értéknél) (5.1.3.8.).

(B) Kotelezettségeket vallalt, és kifizetéseket hajtott végre 29.302 ezer dindr Osszegben, mikdzben a

1)

)

1)

2)

6.

kozbeszerzések teriiletét érintd torvényi eldirdsok nem keriiltek tiszteletben tartasra, éspedig a
kovetkezoknél:

Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 29.302 ezer dindr Osszegben, vallalt és végrehajtott koltségek és
kiadasok szerint, kozbeszerzésrdl szold szerzddés alapjan, melyek tobb évig torténd fizetést
igényelnek, mikozben el6zetesen nem biztositottak az illetékes szerv irdsos beleegyezését, éspedig: (1)
4.502 ezer dindr miiszaki biztonsagi szolgaltatasokra és a tisztasag fenntartasara (5.1.3.6); (2) 1.106
ezer dinar mobiltelefon-szolgaltatasokra (5.1.3.6); (3) 9.475 ezer dinar utépitésre és karbantartasra,
harom egyedi szerz6dés alapjan (4.799+2.966+1.710) (5.1.4.1); (4) 1.500 ezer dinar a tavfiitési
hévezeték feletti tulajdonjog atvitele alapjan (5.1.4.1); (5) 8.656 ezer dindr a Varoshaza kozponti
kupoldja homlokzatan végzett munkalatokra (5.1.4.1); (6) 2.503 ezer dinar a kozépiileteken
energiahatékonysag céljabodl tortént ajto- €s ablakceserére iranyuld6 munkalatokra (5.1.4.1); (7) 1.560
ezer dinar szamitogépes felszerelés beszerzésére (5.1.4.1).

Kotelezettségeket vallalt, és kiadasokat hajtott végre érvényes szdmviteli dokumentaci6 nélkiil 25.405
ezer dinar Osszegben, éspedig a kovetkezoknél:

Kozsegi Kozigazgatasi Hivatal, a kovetkezok szerint: (1) 8.300 ezer dinar a Zentai Egészséghaz és a
Zentai Gyogyszertar finanszirozasara, az alapitoval, azaz Zenta kozséggel tortént eldzetes
szerz6déskotés nélkiil, eszkozszerzés céljabol, a lakossdg érdekeit szolgdld egészségvédelem
biztositdsara ¢s lefolytatdsara Zenta kozség teriiletén (5.1.3.13); (2) 587 ezer dindr dotacio
atruhazasaval a Zentai Tuzoltészovetségnek, eszkozok jovahagyasardl szoldo meghozott ligyirat, €s a
jovahagyott eszk6zok megvaldsitasarol szol6 megkotott szerzodés nélkil (5.1.3.17); (3) 12.034 ezer
dindr a sportszervezetek éves programjainak finanszirozasara,

Zenta kozség Sportszovetségén kiviil (5.1.3.17); (4) 2.268 ezer dindr a Vordskereszt finanszirozasara,
a Voroskereszt éves programja nélkiil (5.1.3.17); (5) 2.216 ezer dinar a Népkonyha finanszirozasara a
zentai Caritas humanitarius szervezeten keresztiil, a Népkonyha megszervezésérol sz6ld6 meghozott
altalanos tigyirat nélkiil, és megkotott szerzodés nélkiil (5.1.3.17).

Kotelezettségeket vallalt és kiadasokat hajtott végre 10.659 ezer dinar Osszegben, lefolytatott
nyilvanos palyazat nélkiil, megkotott szerz6dés vagy mads irdsos tigyirat nélkiil, és a felhasznalasrol
sz616 megkiildott jelentések nélkiil, éspedig a kdvetkezOknél:

A kozség polgarmestere 1.205 ezer dinar 6sszegben, éspedig: (1) 300 ezer dinar a nemzeti kisebbségek
nemzeti tanacsanak finanszirozédsara, az eszk6zOk elosztasardl szold meghozott iigyirat nélkiil
(5.1.3.17); (2) 410 ezer dinar hat polgari egyesiilet dotalasara, lefolytatott palyazat és megkotott
szerz6dés nélkiil (5.1.3.17); (3) 495 ezer dinar doticidra, melyek esetében a rendeltetésszerii
felhasznalas leigazolasa nem keriilt elvégzésre (5.1.3.17);

Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 9.454 ezer dinar Osszegben, éspedig: (1) 7.079 ezer dindr polgari
egyesiiletek finanszirozésara lefolytatott palyazat ¢és megkotott szerzddés nélkiil (4.869+2.210)
(5.1.3.17); (2) 2.375 ezer dinar polgari egyesiiletek finanszirozasara, megkiildott elbeszEld és pénziigyi
jelentés, valamint a dotacio felhasznalasarol szol6 dokumentacioé nélkiil (5.1.3.17).

A bevételeknél megallapitasra keriilt, hogy Zenta kozség (5.1.1):
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(1

2)

7.

1y

Zenta kozség iizlethelyiséget adott bérbe polgari egyesiileteknek és politikai partoknak, a targyi
iizlethelyiség bérleti dijfizetési kotelezettségét nélkiilozo szerzddés megkotésével, illetve a bérlet
alapjan kifizetett allando kiadasok megtéritése nélkiil,

a kozség nem végezte a bérleti dijak megfizetésével késedelmes bérlékre vonatkozo6 torvény szerinti

késedelmi kamat elszamolasat és megfizettetését.

A koltségvetés elkészitésénél és meghozatalandl (4. megjegyzés) az alabbi hidnyossagok ¢és

szabalytalansagok kertiltek megallapitasra:

e a pénziigyi és gazdasagi osztily Osszedllitotta a 2016. évi koltségvetés-tervezet elkészitésére
iranyulé Utmutatot, mely nem tartalmazza az alapvetd kozgazdasagi eldfeltételeket és
iranymutatasokat a helyi hatalom koltségvetésének elkészitéséhez;

e a koltségvetési eszkozok kozvetlen hasznaldi nem dogoztdk ki a pénziigyi terveik javaslatait,
melyek tartalmaznédk a koltségeket és a kiadasokat haroméves id6szakra, koltségvetési osztalyozas
szerint kimutatva; a koltségek és kiadasok, valamint a finanszirozési forrasok részletesen leirt
indokolasat;

e a koltségvetésrol szold rendelet altalanos részében a kozvetett koltségvetési eszkdzhasznalok
kiegészit6 forrasokbol eredd bevételei és jovedelmei nem megfeleld kozgazdasagi osztalyozas és
forrasonkénti besorolas alkalmazasaval keriiltek kimutatasra;

e a pénziigyi ¢és gazdasagi osztaly a koltségvetésrdl szolo rendelet 2016. évi keresetekre szolgald
eszkoztomeg tervezésérdl szolo részében nem olelte fel és elfogadasra nem kiildte meg a Kozségi
Képviseld-testiiletnek az 1. A 2016. évi keresetekre szolgald tervezett eszkdztomeg koltségvetési
hasznalok szerint a 411000 és 412000 kdzgazdasagi osztalyozason és finanszirozasi forrasonként
megnevezésti  tablazatot, mely a Pénziigyminisztérium 4altal a helyi hatalom 2016. évi
koltségvetésérdl szolo rendelet elkészitésérol és a 2017. és 2018. évre vonatkozd kivetitésekrol
sz010 utasitasokkal megallapitott kotelezettséget képez;

a koltségek ¢és kiadasok egy része 10.650 ezer dinar Osszegben (4.100+5.650+900) nem megfeleld
szervezeti osztalyozas szerint keriilt betervezésre;

koltségek 8.300 ezer dinar 6sszegben a Zentai Egészséghaz €s a Zentai Gyogyszertar finanszirozasara
a 464000 — dotaciok kdotelezd tarsadalombiztositasi szervezeteknek — kontdcsoport helyett a 463000 —
atutalasok egyéb hatalmi szinteknek — kontocsoporton keriiltek betervezésre.

Zenta kdzség nem hozott 1étre teljes korti belsd ellendrzési rendszert, amely ésszerli biztositékot nyujt
arra nézve, hogy a kitlizott célok a jelenlegi szabalyozassal Osszhangban 1éve iligyvitel révén
valosulnak meg, tovabba, hogy biztositott a pénziigyi jelentések hitelessége és integritasa (3.
megjegyzes):

Az ellenorzési kornyezetet illetéen mulasztasok és szabalytalansagok keriiltek megallapitésra:

Zenta kozség nem hangolta 6ssze sem a Teriileti Tervét, sem pedig Zenta Kozség Részletes
Szabalyozasi Tervét a tervezésrol és kiépitésrdl szo61o torvény modositasaival és kiegészitéseivel;

az aktiv foglalkoztataspolitikai program és intézkedések a koltségvetésbol keriiltek finanszirozasra, és
nem kertilt pénzalap megnyitasra ezen rendeltetésekre (5.1.3.15);

a Kincstari Igazgatosag altal vezetett kdzpénzhasznalok jegyzékébe Zenta kozség altal létrehozott
négy koltségvetési pénzalap nem keriilt bekapcsolasra, éspedig: kornyezetvédelmi koltségvetési
pénzalap, koltségvetési pénzalap a kisvallalkozasok ¢és a kézmiivesek fejlodésének Osztonzésére,
mezdgazdasag-fejlesztési  koltségvetési  pénzalap, valamint  koltségvetési  pénzalap a
maganvallalkozasok fejlédésének osztonzésére (4);

Zenta kozség 2016 szeptemberével bezardlag a kozség koltségvetésébol finanszirozta a Szocidlis
Védelmi Kozpont atlagosan két alkalmazottjanak fizetését, amit nem kapcsolt be a 2015. évben Zenta
kozség helyi onkormanyzati rendszerének szervezeti formdaiban hatdrozatlan idére alkalmazottak
maximalis szamardl szol6 rendeletbe (5.1.3.1);
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e aszervezeti részek Zenta kozségben meghoztak a belsé szervezetrdl és besorolasrol szol6 tigyiratokat,
melyekkel az eléiranyozott korlatozashoz viszonyitva 153 hatarozatlan idére alkalmazott személlyel
tobb keriilt megallapitasra (5.1.3.1);

e Zenta kozség, illetve a pénziigyi teendOkben illetékes helyi kozigazgatasi szerv nem nyujtott be
kérelmet a Kincstari Igazgatdsaghoz a helyi jarulék alszamlainak bezarasa irant, melyek harom helyi
kozosség esetében keriiltek megnyitasra (3.1);

e akozség polgarmestere, a Kozségi Tandcs, és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje tobb tligyiratot
meghoztak, melyek azok jogi természeténél és az altaluk szabalyozott teriilet természeténél fogva az
altalanos iigyiratok kozé tartoznak, ami ellentétes a helyi dnkormanyzatrdl szolo térvény 44., 46. és
52. szakaszaval eldiranyozott illetékességekkel (3.1);

o a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetéje meghozta a hatarozatokat, stratégiai dokumentumok
javaslatait és egyéb iigyiratokat kidolgozd6 munkacsoportok megalakitasardl szolod szabélyzatot,
melynek meghozatala a Kozségi Képviseld-testiilet és a kdzség polgarmesterének hataskorébe
tartozik, habar ezek forrastevékenységek, melyek a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal munkahelyeinek
teenddire és munkafeladataira besorolt személyek altal keriilnek ellatasra (3.1)

2) A kockdzatkezelést illetéen megéllapitasra keriilt, hogy Zenta koézség nem hozta meg a
kockézatkezelési stratégiat

3) Az ellenorzo tevékenységeknél mulasztasok és szabalytalansagok keriiltek megallapitasra:

e Zenta kozség nem hozta meg az épitési telkek rendezésének 2016. évi éves programjat, ami ellentétes
a tervezésérol és kiépitésrol szolo torvény 94. szakaszaval (3.1);

o kotelezettségeket vallalt és kiadasokat hajtott végre folyo és tékeszubvencidkra a Szabadkai Regionalis

Hulladéklerako Kft. hasznalo javara, 4.028 ezer dindr dsszegben, a koltségvetési eszkdozok hasznalatarol

sz016 eldzetesen meghozott kiilon program nélkiil, ami késéssel 2016.12.29-én meghozatalra keriilt

(5.1.3.12);

e Zenta kozség intézkedéseket hajtott végre a mezdgazdasdg Osztonzésére a mezdgazdasag-politikai

intézkedések lefolytatdsdra irdnyuld tamogatd intézkedések meghozott programja nélkiil, valamint az

illetékes minisztérium jovahagyasa nélkiil, és koltségeket hajtott végre ezen alapon 15.785 ezer dinar

Osszegben (5.1.3.17);

e Zenta kozség nem hozta meg azon ligyiratot, mely szabalyozna a Sportszovetség finanszirozasdnak

feltételeit és kritériumait, valamint a Sportszovetségben alkalmazottak szamat és szerkezetét, akik Zenta

kozség koltségvetésébol keriilnek finanszirozasra. A Sportszovetség nem kiildte meg a 2016. évi éves
programjanak javaslatat (5.1.3.14);

e a helyi kozosségek munkaviszonyt 1étesitettek meghatarozott szamu személlyel, azonban ezen joguk,

valamint az alkalmazottak fizetése elszamoldsanak joga ¢és modja a kdzség alapszabalyaval és egyéb

ligyirataival nem keriilt megallapitasra (3.1);

e Zenta kozség tigyviteli kdnyveiben nem keriilt nyilvantartasba vételre 2.127.624 m? teriiletii épitési

telek, 12.076 m? lakas ¢és lakoépiilet, valamint 1.049.980 m? teriiletli infrastrukturalis és egyéb objektum,

ezzel egyidejlileg azonban az ligyviteli konyvekben nagyobb teriiletben keriilt nyilvantartasba vételre
lizlethelyiség ¢és egyéb nem kereskedelmi 1étesitmény 5.423 m? teriiletet illetden, tovabba erddteriilet

2.840 m? teriiletet illetden (5.3.3);

e a kozség rendelkezésére allo lizlethelyiségek egy része bérbeadasra keriilt polgari egyesiileteknek ¢és

politikai partoknak, a targyi {izlethelyiség bérleti dijfizetési kotelezettségét nélkiilozé szerzOdés

megkotésével, illetve a bérlet alapjan kifizetett alland6 kiadasok megtéritésének végzése nélkiil (5.1.1);

e a szolidaris lakdsok bérleti dija és felvasarlasa alapjan keletkezett kovetelések nincsenek nyilvantartva

az ugyviteli konyvekben (5.3.2);

o kotelezettségek kertiltek vallaldsra, melyek meghaladjdk a jovahagyott appropriaciokat, melyek a

koltségvetési eszk6zokbdl keriilnek végrehajtasra, valamint azon appropridciokat, melyek a hasznalok

kiegészitd tevékenységeibdl szarmazd bevételekbdl keriilnek végrehajtasra (5.3.3);

e cgyes koOzbeszerzési eljardsokban: szerzddések kerililtek megkotésre 12 honap €s anndl révidebb

érvényességi idore, tovabba melyek fizetése két koltségvetési évbol torténik, és melyek nem tartalmazzak
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azon eldirdnyozott rendelkezést, hogy a kovetkezd koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
legfeljebb az eszkozok azon mértékéig keriilnek végrehajtasra melyek ezen rendeltetésre jovahagyasra
keriilnek azon koltségvetési évben; kozbeszerzési szerzodés megkdtésével kotelezettségek kertiltek
vallalasra szolgaltatas és aruhasznalatot illetd koltségekre, illetve kiaddsokra, melyek tobb év folyaman
keriilnek végrehajtasra, a helyi hatalom illetékes végrehajtd szerve, illetve a pénziigyi teenddkben
illetékes helyi kozigazgatasi szerv sziikséges jovahagyasa nélkiil; egyes kozbeszerzési eljardsokban
meghosszabbitasra keriilt a munkalatok kivitelezésének, mint a szerzédés fontos elemének hatarideje,
azzal, hogy eldzetesen nem keriilt dontés meghozatalra a szerz6dés modositasardl, mely tartalmazza az
adatokat a kozbeszerzésekrdl szo6ldo torvény 3L csatolményaval Osszhangban, tovabba a targyi
kozbeszerzési szerzédés modositasa sem keriilt elvégzésre (5.1.3.6 és 5.1.3.9);

e cgyes kozbeszerzési eljardsokban a szolgéltatdsok és munkalatok becsiilt értékének kiszamitasakor,
illetve azok utdlagos leszerzOdése alkalmaval az arba nem keriilt beleszamitasra valamennyi koltség,
melyekkel az ajanlattevok rendelkezni fognak a beszerzés targyat képezo szolgaltatasok €s munkalatok
kivitelezése alkalméaval (6.1 és 6.2);

4) A tajékoztatast és kommunikdciot illetéen mulasztasok €s szabalytalansagok kertiltek megéllapitasra:

e az alléeszkozok segédkonyvének nyilvantartdsa: nem keriilt Osszehangolasra a fékonyv
nyilvantartasaval 1.072 ezer dinart illetden; jelentds mértékben nem tartalmaz adatokat a létesitmények
tertiletérdl és szerkezetérdl, valamint a kataszteri parcellakrol; egyes ingatlanok érték nélkiil keriiltek
nyilvantartasba vételre, tobb leltarszam alatt, ezzel egyidejlileg azonban egyes ingatlanok nem
szerepelnek a kataszteri nyilvantartasban (5.3.1);

e az ingatlanok bizonyos részének leltdrozdsa nem keriilt elvégzésre, mivel az alldeszkdzok
segédkonyvének keretében vezetett nyilvantartds hianyos és hianyzo adatai végett nem keriiltek
bizonyossaggal azonositasra (5.3.1);

e a bevételek ¢és jovedelmek, valamint a koltségek ¢és kiadasok bizonyos része a koltségvetési
osztalyozédsok helytelen alkalmazéasaval keriilt betervezésre, végrehajtasra és nyilvantartasba vételre
(5.1.1 és 5.1.3);

o a kozség a kozség konszolidalt kincstari szdmlaja eszkozeinek hasznalatardl szold szabalyzat
meghozatalaval nem szabalyozta a konszolidalt kincstari szdmla szabad eszkdzei kihelyezésének mod;jat
és feltételeit (3.1);

e a koltségvetési eszkdzok kozvetett koltségvetési eszkdzhasznaloknak torténd atutaldsa nem keriilt
nyilvantartasba vételre a 490000 — adminisztrativ atutaldsok a koltségvetésbdl kozvetlen koltségvetési
eszkdzhasznaloktol kozvetett koltségvetési eszkozhasznaldknak, vagy azonos szintii koltségvetési
eszkOzhasznalok kozott — kategoria megfeleld kontojanak megterhelésével (3.1);

e a konszolidalt kincstari szamla keretébe tartozo kiilon letét alszdmlan tortént eszkozbearamlas és
eszkozkidramlds nem keriilt nyilvantartdsba vételre a megfeleld szubanalitikus konton a 251200 —
fogadott letétek — szintetikus kontd keretében (5.3.3);

e a kozség a szolgaltatasok és munkalatok utani megkotott szerzOdések alapjan tartotta nyilvan a szallitok
iranti kotelezettségeit, a kiallitott szamlék, illetve az atmeneti vagy végsO szamlak helyett, melyekkel
ellendrizhetd a szolgaltatasok vagy munkalatok valos elvégzése (3.1);

5) belsd konyvvizsgalat nem keriilt megalakitasra (3. megjegyzés).

2. PRIORITAS

9. A vagyon, valamint a kovetelések és kotelezettségek leltarozasakor mulasztasok és szabalytalansagok
keriiltek megallapitasra (5.3.1. megjegyzés):

e az alléeszkozok segédkonyve 2015.12.31-ével nem keriilt 6sszehangoldsra a fékonyvvel, 1.073 ezer
dinart illetéen, mialtal az allas a fékonyvben ezen 0sszeggel nagyobb 0sszegben keriilt kimutatasra;

e az ingatlanok nyilvantartdsa a segédkonyvben nem tartalmaz adatokat a létesitmények teriiletérdl és
szerkezetérdl, sem pedig a kataszteri parcellarol, mértékegységként pedig darab keriilt megjelolésre;

e az ingatlanok bizonyos részének leltarozasa nem keriilt elvégzésre, mivel az ingatlanok nyilvantartasa
az alloeszk6zok segédkonyvében nem biztosit megbizhaté adatokat a feladat ellatdsahoz, mivel egyes
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ingatlanok tobb leltarszamon keriiltek nyilvantartdsba vételre, ezzel egyidejiileg azonban a kataszteri
nyilvantartds nem tartalmaz bizonyos ingatlanokat;

e aleltarozas megkezdése eldtt a nem anyagi vagyon — ingdsagok és aproleltar — leltdrozasaval megbizott
bizottsagnak mennyiségeket is tartalmazo leltarlistak keriiltek atadasra;

e a kovetelések és kotelezettségek nagyobb részének leltarozésa az iigyviteli konyvek allasa alapjan
keriilt elvégzésre, hiteles dokumentumok nélkiil, melyek bizonyitandk, hogy azok Osszehangolasa
valamennyi adossal és hitelezével legkevesebb évi egy alkalommal elvégzésre keriilt;

e az elvégzett leltarozasrol szolo jelentés nem tartalmazza: a vagyon és a kotelezettségek valos és
konyvviteli allasat, a leltdrozassal megallapitott valos allds és a konyvviteli allas kozotti kiilonbséget; a
vagyont kezeld személyek észrevételeit és magyarazatait.

4. Az iigyvitel szabalyszeriiségének ellendrzése folyaman adott javaslatok osszefoglalasa

Az tgyvitel szabalyszeriiségének ellendrzése soran feltart szabalytalansagok miatt Zenta kozség felelds
személyeinek javasoljuk, hogy:

1. PRIORITAS

1. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy olyan kotelezettségeket vallaljanak és azon
tranzakciok kifizetését eszk6zoljék, melyeknek jogalapja 6sszhangban 4all a hatdlyos torvényi és egyéb
eldirasokkal.

(5.1.3.7. megjegyzés —15.1; 15.2 és 16. sz. javaslat); 5.1.3.15. megjegyzés — 22.1. sz. javaslat; 5.1.3.8.
megjegyzés — 18.3. sz. javaslat; 5.1.3.12. megjegyzés —20.2. sz. javaslat);

2. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a jovadhagyott appropriaciok mértékéig vallaljanak
kotelezettségeket (5.3.3. megjegyzés — 43.1 és 43.2. szdmu javaslat);

3. Zenta kozség felelés személyeinek javasoljuk, hogy a javak, szolgaltatdsok ¢és munkalatok
beszerzésérol szold szerzddéseket a kozbeszerzésekrdl szold torvénnyel Osszhangban kossék, a
kozbeszerzéseket szabalyozo torvényi eldirasok tiszteletben tartasa mellett
(5.1.3.8. megjegyzés — 18.4. sz. javaslat; 5.1.3.6. megjegyzés — 13.1. sz. javaslat; 5.1.4.1. megjegyzés
—32.1. sz. javaslat)

4. Zenta kozség felelés személyeinek javasoljuk, hogy hiteles szamviteli dokumenticid alapjan
véllaljanak kotelezettségeket és hajtsanak vége kiadasokat (5.1.3.13. megjegyzés — 21.1. sz. javaslat;
5.1.3.17. megjegyzés — 28.1. sz. javaslat; 5.1.3.17. megjegyzés — 27. és 31.2. sz. javaslat; 5.1.3.17.
megjegyzeés — 29.1. sz. javaslat)

5. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy megkdtott szerzédés €és mas irdsos {ligyirat,
lefolytatott dotacids palydzat és a felhasznalasrol szold megkiildott jelentés alapjan vallaljanak
kotelezettségeket és hajtsanak végre kiadasokat (5.1.3.17. megjegyzés — 25, 26.1, 26.2, 28.2, 28.3 és
31. szamu javaslat)

6. Zenta kozség felelés személyeinek javasoljuk, hogy torvényi és egyéb eldirasokkal Osszhangban
valositsanak meg bevételeket, tovabba, hogy aktivaljdk a biztositoeszkozoket megfizettetést illetd
késedelem esetén (5.1.1. megjegyzés — 6.1. és 6.2. szamu javaslat)

7. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy a koltségvetés elkészitése és meghozatala
alkalmaval tartsak tiszteletben a torvényi és egyéb eldirasokat, valamint az illetékes allami és helyi
szervek iranymutatasait €s instrukcioit (4. megjegyzés — 5. szamu javaslat)

8. Zenta kozség felelds személyeinek javasoljuk, hogy hozzak 1étre a pénziigyi iranyitas €s ellendrzés
hatékony rendszerét minden szegmensben, illetve, hogy alakitsak meg a bels6 konyvvizsgalatot (3.
megjegyzés — 1,2, 3,4, 11, 13.2, 13.3, 14, 18.5, 18.6, 20.1, 33, 42, 8, 30, 32.2, 9, 10. szamu
javaslatok).

2. PRIORITAS
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Zenta kozség felelos személyeinek javasoljuk, hogy leltdrozas alkalméaval, az eldkészité munkalatok
keretében hozzanak létre megfeleld nyilvantartast, végezzék el a nyilvantartdsok eldzetes
Osszehangolasat, tovabba a leltarozasrol szolo jelentéssel dleljék fel az eldiranyozott elemeket (5.3.1.
megjegyzés — 34. szamu javaslat).

5) Az ellenérzés folyaman foganatositott intézkedések
- Zenta kozség

1.

Zenta kozség nyilatkozatot kiildott, mely szerint 2017. janudr 1-jét6l az ingazasi koltségek
megtéritésének elszdmoldsa az alkalmazottak eldzetesen beszerzett nyilatkozatai és a szallitd havi
jegyarai alapjan torténik (a nyilatkozat mellett megkiildésre keriiltek).

Zenta kozség nyilatkozatot kiildott, mely szerint 2017-ben nyilvantartja a képviseldi potlékokat,
valamint a munkatestiiletek tagjainak téritményeit, akik nem alkalmazott személyek, a szdmlakerettel
Osszhangban, a 423000 — szerzddéses szolgaltatasok — kontdcsoporton.

Zenta kozség 2017.02.01-jén  404-1-02-7-2-35/2017-04-IV  szam  alatt megkototte a
telekommunikaciés szolgaltatdsokrol szol6 szerzddést, mellyel a 2005.08.09-én megkd6tott, a helyi és
nemzetkdzi forgalomban az internethez vald kozvetlen hozzaférés hasznalatidrdl szold szerzddés
hatéalyat veszitette, mely hatarozatlan iddre keriilt megkdtésre.

Zenta kozség nyilatkozatot kiildott, mely szerint a palydzati dokumentécio elkészitése alkalmaval az
adott javaslatokkal 6sszhangban jart el, a csatolmanyban pedig megkiildte a kdvetkezd szolgaltatas
kozbeszerzési eljarasardl szold dokumentéaciot: A helyi utak és utcak téli karbantartdsa Zenta kozség
teriiletén a 2017/18 téli idényre vonatkozoan, mely alapjan a szabadkai Vojput Kft.-vel 2017.10.24-én
megkototte a 404-1-01-2-21-8/2017-04-1V szamt szerzédést.

Zenta kozség kérelmeket kiildott a pénziigyek teriiletén illetékes helyi kozigazgatdsi szerv irasos
jovahagyasanak megadasa irant, azon kotelezettségekre vonatkozdan, melyek esedékessé valnak és
bekapcsolasra keriilnek a pénziigyi tervbe a soron kovetkezd két évben, a kdzbeszerzési eljarés
meginditasa eldtt, éspedig a Zenta kozség szerveinek épiiletében torténd takaritasi szolgaltatas
beszerzésére, a Zenta kozség szerveinek épiiletében torténd Orzési szolgaltatds beszerzésére, €és az
egykori zentai laktanya 6rzésének szolgéltatasara.

Zenta kozség nyilatkozatot kiildott, mely szerint 2017. januar 1-jét6l betervezte, végrehajtotta és
nyilvantartasba vette a Zentai Egészséghaznak ¢s a Zentai Gyogyszertarnak tortént atutaldsokat a
464000 — dotaciok kotelezd tarsadalombiztositasi szervezeteknek — kozgazdasagi osztalyozason.
Zentai kozség 2017.10.24-én a Zentai Gyodgyszertarral megkototte a I1-4-51 szamu szerzddést, a
Zentai Egészséghazzal pedig a 11-4-52 szdmu szerzddést, melyek targya az elsddleges
egészségvédelem koltségrészének finanszirozésa, illetve tarsfinanszirozasa.

Zenta kozség koltségeket és kiadasokat tervezett €és hajtott végre allandd koltségekre, melyek a
harmadik ¢és negyedik gyermek oOvodai tartdzkodasi koltségeinek artdmogatdsira eldiranyozott
eszk6zokbdl keriilnek finanszirozasra, kiilon programon keresztiil (P3) a kozvetett hasznald
fejezetének keretében (csatolmany: rendelet Zenta kozség 2017. évi koltségvetésérdl, valamint a zentai
Snezana-Hoéfehérke Ovoda igazgatondjének 2017.11.07-én kelt nyilatkozata).

A Zenta kozség 2017. évi koltségvetésérdl szolo rendeletben a tanarok ingazasi koltségeinek kiadésai
a 463000 — atutalasok egy¢b hatalmi szinteknek — kdzgazdasagi osztalyozason keriiltek betervezésre.

Zenta kozség a Zenta kozség kozérdekét szolgdld programok és projektumok finanszirozasarol és
tarsfinanszirozasardl szo616 rendelet (Zenta K6zség Hivatalos Lapjanak 2016.12.29-¢én kelt 29. szdma)
alapjan nyilvanos palydzatot irt ki tobb teriiletrdl szarmazo nem kormanyzati szervezetnek torténd
eszkoz-odaitélésre.
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0. Zenta Kozség Képviseld-testiilete 2016. december 29-én 400-6/2016-1 szdm alatt meghozta a
Voroskereszt 2017. évi munkatervének és pénziigyi tervének jovahagyasardl szolo végzést.
1. Zenta kozség megkiildte a Zenta kozség 2018-2020. évi koltségvetése elkészitésének 2017.7.31-én
kelt 400-3-11/2017-1V-03 szamu Gtmutatojat, melyet a koltségvetési és pénziigyi osztaly allitott ossze,
¢s mely alapvetd kozgazdasagi eldfeltételeket és irdnymutatasokat tartalmaz a helyi hatalom
koltségvetés-tervezetének elkészitéséhez.
2. A Zenta kozség 2017. évi koltségvetésérdl szolo rendelet (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 29/16.,
14/17. és 20/17. szam) altalanos részében a kozvetett koltségvetési eszkdzhasznalok kiegészitd
forrasokbdl szarmazo bevételei és jovedelmei megfeleld kozgazdasagi osztalyozasok és forrasonkénti
besorolas szerint kertiltek kimutatasra.
3. Zenta Kozség Képviselo-testiilete 2017 novemberében elfogadta a Zentai Kozségi Kozigazgatasi
Hivatalrdl sz616 uj rendeletet (Zenta Kézség Hivatalos Lapja, 26/2016. szam), 2017.11.25-én pedig
Zenta Kozség Kozségi Tandcsa a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal veszetdjének javaslatira jovahagyta
és elfogadta a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és Zenta Kozség Kozségi Ugyészsége belsd
szervezetérol és munkahelyeinek besorolasarol szold 2016.11.25-én 110-4/2016-1 szam alatt kelt 4j
szabalyzatot, valamint a Zenta kozség helyi Onkorményzati rendszerének szervezeti formadiban
hatarozatlan idére alkalmazottak maximalis szamar6l szoldo 2017. évi rendeletet (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 15/2017. szam), mellyel 6sszehangolta a hatarozatlan iddére alkalmazottak szdmat a
Zenta kozségben a 2017. évre vonatkozdan megadott szdmmal, ami 337-et tesz ki.

- SneZana-Hofehérke Ovoda

1. A zentai Snezana-Hoéfehérke Ovoda nyilatkozatot kiildétt, miszerint 2017 szeptemberétdl a holtmunka
elszamolésat oly modon végzi, hogy az alapba nem szamitja bele az €jszakai munkéért jaro potlékot, a
csatolméanyban pedig megkiildte a 2017 szeptemberére vonatkoz6 fizetés-elszamolast.

2. A zentai Snezana-Hoéfehérke Ovoda nyilatkozatot kiildstt, mely szerint 2017 juliusatél a 30 napnél

hosszabb betegszabadsag megtéritését nem bevételként, hanem kiigazitdsként tartja nyilvan (sztornd
konyvelés) a 414121-es konton, a csatolmanyban pedig megkiildte a 414121-es kontdo 2017. évi
analitikus kartonjat.

- Thurzo6 Lajos Miivelodési-oktatasi Kozpont

l.

2.

A Mivelddési-oktatasi Kozpont nyilatkozatot kiildott, mely szerint a Munka-, Foglalkoztatas-
, Harcos- és  Szocialisligyi Minisztériumtdl szdrmaz6  koltségtérités alapjan  keletkezett
eszkozbearamlast megfeleld kozgazdasagi besorolas alkalmazasaval tartja nyilvan.
A Mivelddési-oktatasi Kozpont nyilatkozatot kiildott, miszerint az alkalmazottak kereseteit, jarulékait
¢s téritményeit 2017.01.01-jét61 az eldiranyozott szamlakerettel 6sszhangban tartja nyilvan.

- Zentai Torténelmi Levéltar

1. A Torténelmi Levéltar nyilatkozatot kiildott, mely szerint 2017-ben sajat bevételeit a 742300 — allami
nem kereskedelmi egységek altal végzett javak és szolgaltatasok mellékes értékesitése — kontdn tartja
nyilvan, valamint, hogy az alkalmazottak kereseteit, jarulékait és téritményeit az eldirdnyozott
kontoszerkezet alkalmazasaval vezeti.

2. A Zenta kozség 2017. évi koltségvetésérdl szolo rendeletben a zentai Torténelmi Levéltar koltségei

¢s kiadasai valamennyi forrasbol betervezésre keriiltek.



Szerb Koztarsasag
ALLAMI REVIZORI INTEZET
Szam: 400-155/2017-04
Kelt: 2017.01.13-4n
Belgrad

ZENTA KOZSEG
— a kozség polgarmestere —

24400 Zenta
Fo tér 1. szam

Az iigyirat csatolmanyéban megkiildjiik az Allami Revizori Intézet Zenta kozség kiilsd
konyvvizsgalat elvégzésének jovahagyasa iranti, 2017.01.11-én 417-005/2017-1V-03 szadm
alatt kelt kérelme szerint meghozott hatarozatat.

Egyuttal felhivjuk a figyelmet arra, hogy az Allami Revizori Intézet iigyrendje (az SZK
Hivatalos Ko6zlonye, 9/2009. szam) 49. szakaszanak 1-3. bekezdése szerint a konyvvizsgalati
program adatai hivatalos titoknak mindsiilnek, és csak a jelentés kidolgozasanak alkalméval
hasznalhatok, tovabbd, hogy a konyvvizsgalati program a konyvvizsgalati illetékességek
végrehajtasanak tekintetében bizalmasként Orizendd azon naptari év lejartdig, amelyre

vonatkozik.

Sretenovic¢ Radoslav,

FO ALLAMI KONYVVIZSGALO



Bizalmas

A koltségvetési rendszerrdl sz6lo  torvény (az SZK  Hivatalos Koézlonye,
54/2009.,73/2010., 101/2010., 101/2011., 93/2012., 62/2013., 63/2013. szam — kiigazitas,
108/2013., 142/2014., 68/2015. szdm — masik torvény, 103/2015., 99/2016. és 113/2017.
szdm) 92. szakaszanak 4. bekezdése alapjan a Zenta kozség 2017.01.11-én kelt kérelme
szerinti dontéshozatal eljarasaban
az Allami Revizori Intézet meghozta az alabbi

HATAROZATOT

Az Allami Revizori Intézet elutasita a Zenta kozség zarszdmadasa kiilsd
konyvvizsgalatanak a pénziigyi jelentések konyvvizsgalati teenddinek ellatdsdhoz sziikséges,
a szamvitelt és a konyvvizsgalatot szabalyozo torvénnyel eldiranyozott feltételeket kitoltd
mas személy altali elvégzésének jovahagyasat.

Indokolas

A Zenta kozség 2017.01.11-én kelt 005/2017-IV-03 szdmt, Zenta kozség 2016. évi
zarszamadasa kiils6 konyvvizsgéalatanak a pénziigyi jelentések konyvvizsgalati teenddinek
ellatdsdhoz sziikséges, a szamvitelt ¢és a konyvvizsgalatot szabalyozo torvénnyel
eléiranyozott feltételeket kitdltd mas személy altali elvégzésének jovahagyas iranti kérelme
szerinti dontéshozatal eljarasaban az Allami Revizori Intézet elutasitotta a jovahagyés
megadéasat, mivel Zenta kozség zarszamadéasa pénziigyi jelentéseinek ellendrzése
betervezésre keriilt az Allami Revizori Intézet 2017. évi ellendrzési programjaval.

Allami Revizori Intézet
Szam: Biz. 400-155/2017-04, kelt 2017.01.12-én

Sretenovic¢ Radoslav,

FO ALLAMI KONYVVIZSGALO



Az Allami Revizori Intézetrdl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 101/05., 54/07. és
36/10. szam) 38. szakaszanak 1. bekezdése, az Allami Revizori Intézet iigyrendje (az SZK
Hivatalos Kozlonye, 9/09. szam) 12. szakaszanak 2. bekezdése, valamint az Allami Revizori
Intézet 2017. évi 02-6336/2016-02 szamu, 2016.12.29-¢én kelt konyvvizsgalati programja alapjan a
{6 allami konyvvizsgald meghozta az alabbi

VEGZEST ELLENORZES VEGREHAJTASAROL

1. Lefolytatasra kertil:

1) Zenta kozség zarszamadasa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek ellenérzése, éspedig: (1)
allapotmérleg, (2) a bevételek és kiadasok mérlege, (3) a tokekiadasokrol és —bevételekrdl
sz016 jelentés, (4) a pénziigyi folyamokrol sz616 jelentés, (5) a koltségvetés végrehajtasarol
sz0lo jelentés, (6) a jovahagyott eszkozok és a végrehajtas kozotti jelentds eltérések
magyarazata, (7) jelentés a folyd és az allando koltségvetési tartalék eszkozeinek
hasznalatarol, (8) jelentés a fiskalis év folyaman adott garancidkrol, (9) a hazai és kiilfoldi
fogadott adomanyok és hitelek, valamint a végrehajtott hiteltorlesztések attekintése, melyek
Osszehangoléasra keriiltek a pénziigyi folyamokrdl szolo jelentések altal tartalmazott
informaciokkal, és

2) Zenta kozség — Zenta, F6 tér 1. szdm (a tovabbiakban: az ellenérzés alanya) — ligyvitele
szabalyszerliségének ellendrzése.

2. Az ellendrzés céljai az alabbiak:

1) véleménynyujtas, hogy az ellendrzés alanyanak pénziigyi jelentései valamennyi anyagi
szempontbol jelentds nézépont szerint keriiltek-e 6sszedllitasra, az alkalmazand6 pénziigyi
jelentéstételi keretrendszerrel 6sszhangban, és

2) véleménynyujtas az ellendrzés alanya {ligyvitelének az {igyvitelének teriiletét érintd
eléirasokkal vald 0sszehangoltsagarol, illetve annak megallapitdsa, hogy a bevételekkel és
kiadasokkal kapcsolatos dontések meghozatala és a tranzakcidk vizsgalata a torvénnyel,
egyéb eldirasokkal, és az adott felhatalmazasokkal, illetve a tervezett rendeltetésekkel
Osszhangban keriilt-e elvégzésre.

3. Az ellendrzés végrehajtasa 2017. februar 1-jén kezdddik, €s 2017. november 30-4ig tart.

4. A jelen végzés 1. pontja szerinti ellendrzéssel az ellendrzés alanyanak 2016. januar 1-jétdl 2016.
december 31-¢ig terjed6 iddszakban folytatott iigyvitele kertil feldlelésre.

Indokolas

Az Allami Revizori Intézetrdl szol6 torvény 38. szakaszanak 1. bekezdésével elSiranyozasra
keriilt, hogy az Intézet az ellenérzés végrehajtasarol szold végzés meghozatalaval kezdi meg az
ellendrzés eljarasat.

Az Allami Revizori Intézet ligyrendje 12. szakaszanak 2. bekezdésével eléiranyozasra keriilt,
hogy az ellendrzés végrehajtasarol szolo végzés a konyvvizsgélati program alapjan a f6 allami
konyvvizsgalo altal keriil meghozatalra.

Az Allami Revizori Intézetrl szolo torvény 10. szakasza 1. bekezdése 1. pontjanak
megfeleléen a 2017. évi konyvvizsgalati programmal meghatarozasra keriilt, hogy elvégzésre keriil
a zentai kozségi koltségvetés zarszamaddsa konszolidalt pénziigyi jelentéseinek, valamint Zenta
kozség ligyvitele szabalyszertiségének 2016. évi ellendrzése.



Az Allami Revizori Intézet iigyrendjének 12. szakaszaval eldiranyozasra keriilt: hogy az
ellendrzés végrehajtasardl szold végzésben feltiintetésre keriill az ellen6rzés alanyanak
megnevezése ¢s cime; hogy, amennyiben az ellendrzés az ellendrzés tobb alanyanal keriil
lefolytatasra, feltiintetésre kertilnek az ellenérzés alanyainak megnevezései €és cimei, melyeknél az
ellendrzés lefolytatasra keriil; az ellendrzés céljai; az ellenérzés lefolytatdsa megkezdésének
datuma és id6tartama; jogorvoslati utasitds az ellendrzés lefolytatdsarol szolo végzésre iranyuld
kifogas lehetdségérdl (3. bekezdés); hogy az ellendrzés lefolytatdsarol szold végzésben
feltlintethetd, hogy az ellenérzés célja véleménynyljtas: 1) a pénziigyi jelentésekrdl; 2) az
ellendrzés alanya {gyvitelének az iigyvitelének teriiletét érint6 eldirdsokkal vald
Osszehangoltsagarol; 3) az ligyvitel gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének
becslése (4. bekezdés); hogy az ellendrzés végrehajtasardl sz616 végzésben egyértelmiien fel kell
tiintetni az ligyvitel ellendrzés altal felolelésre keriild iddszakat (5. bekezdés), €s, hogy amennyiben
az ellendrzés célja vagy céljainak egyike véleménynyljtas a pénziigyi jelentésekrol, az ellendrzés
végrehajtasarol szold végzésben fel kell tiintetni, hogy mely pénziigyi jelentések keriilnek
ellendrzésre.

A fentieknek megfelelden a rendelkezd rész szerint hataroztunk.

Jogorvoslati utasitas:
Jelen végzés ellen a kézbesitésének
napjatél szamitott 8 napos hatdridén
belil az Allami Revizori Intézet
Tanacsanal kifogas emelhetd.

Allami Revizori Intézet
Szam: 400-155/2017-04, kelt 2017.04.10-én

Sretenovi¢ Radoslav,

FO ALLAMI KONYVVIZSGALO



Javaslat
A helyi 6nkormanyzatrol szol6 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz. —
mas torv. és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 20. pontja és Zenta kdzség
statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 46. szakaszanak 58. pontja
alapjan Zenta Kozségi Képviseld-testiilete 2018. februar 13-4n meghozta az alabbi

VEGZEST
ZENTA KOZSEG TERULETEN A 2017. EVBEN A MEZOGAZDASAGI
FOLDTERULET VEDELMENEK, RENDEZESENEK ES HASZNALATANAK AZ
EVES PROGRAMJA ESZKOZEINEK A FELHASZNALASAROL SZOLO JELENTES
ELFOGADASAROL

L.
A képviseld-testillet ELFOGADJA Zenta kozség teriiletén a 2017. évben a mezdgazdasagi
foldteriilet védelmének, rendezésének és hasznalatdnak az éves programja eszkdzeinek
felhasznalasarol szolo jelentést.

II.
Zenta kozség teriiletén a 2017-es évben a mezdgazdasagi foldteriilet védelmének, rendezésének
¢s hasznélatanak az éves programja eszkdzeinek a felhasznalasardl szolo jelentés a jelen
végzés alkoto része.

II1.
A jelen végzést kozzeé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 320-7/2018-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

A helyi onkormanyzatrdl sz6lo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007.,
83/2014. sz. — mas torv. és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 20. pontja és Zenta kozség
statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 46. szakaszanak 33. pontja
szerint a Kozségi Képviseld-testiilet, dsszhangban a torvénnyel maés teenddket is ellat,
amelyeket a torvény é€s a statGtum allapitanak meg.

A mezdgazdasagi foldteriiletrél szold torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 62/2006.,
65/2008. — mas torv., 41/2009., 112/2015. és 80/2017. sz.) 71. szakaszanak 3. bekezdése szerint
eld lett irdnyozva a mezdgazdasagi foldteriilet védelmérol, rendezésérdl és hasznélatarol szolo
éves program eszkozei felhasznaldsarol szolo éves jelentés megkiildésének kotelezettsége.

Zenta kozség Kozségi Tandcsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott
aktusok meghatalmazott javaslattevdje a 2018.01.23-an kelt végzésével megerdsitette Zenta
kozség teriiletén a 2017-es évi mezOgazdasagi foldteriilet védelmérdl, rendezésérdl és
hasznalatarél szolo éves program eszkozei felhasznalasarol szold éves jelentés elfogadasarol
sz0l6 végzésjavaslatot és utalta azt Zenta Kozség Képviseld-testiiletének annak megvitatasa
¢s elfogadasa céljabol.

Zenta Kozség KépviselO-testiilete, miutdn megvitatta Zenta kozség Kozségi
Tandcsdnak a javaslatat, meghozta a rendelkez0 rész szerinti végzést.



Jelentés Zenta kozség teriiletén a 2017-es évben a mezégazdasagi foldteriilet védelme, rendezése és hasznalata éves programja

eszkozeinek a felhasznalasarol

So
rs

A befektetés
célja

Tervezve
2017-ben

Leszerzodve
2017-ben

Megvalositva
2017.12.31-¢éig

Fennmaradt
kifizetésre a
2018-as évre

Az egyes
szamlak
osszegei

Szamla
szerinti
kifizetés

A
mez0gazdasagi
foldteriilet
tagositasa

8,000,000.00

0.00 0.00

0.00

0.00

A
mezbgazdasagi
foldteriilet
csapolasa

8,500,000.00

0.00

67,311.82

Vajdasag
Vizei VKV,
tajékoztatas a
tartozas
allasarol
szama 4-
30/01143-17
kelt
2017.09.19-
ém

3,907,430.09 2,133,580.75

0.00

292,419.60

KLKV
szamlaszam
4573/17 kelt
2017.08.21-én

1,773,849.33

3,547,698.67

Vajdasag
Vizei VKV
SzerzO6déssza
m-98/9e-1
kelt
2017.11.220-
én

A
mezbégazdasagi
foldteriilet
ontozése

10,000,000.00

0.00 0.00

0.00

0.00

A parcellak
megjeldlése, a
hatéri utak
megjelolése és
a parcellak
mezsgy¢jének
helyreallitasa

7,000,000.00

0.00

194,280.00

Geopanon,
Torokkanizsa
Szamlaszam
54/17 kelt
2017.07.05-én

0.00

309,600.00

Geopanon,
Torokkanizsa
Szamlaszam
83/17 kelt
2017.10.11-én

1,122,825.62 554,746.00

568,079.62

568,079.62

Geogis
Belgrad,
Szerz6dészsa
m 404-1-01-
2-18-8/2017-
04-IvV kelt
2017.12.12-én

0.00

300.00

KKI

0.00

2,013.00

KFI-illeték

0.00

39,011.00

KFI-illeték

0.00

6,718.00

KFI-illeték

0.00

2,824.00

KFI-illeték




A hatari utak
rendezése

37,500,000.00

22,681,826.00

22,681,826.00

0.00

17,354,976.00

Vojput Kft.
Befejezett
helyzet 2-
5375/29 kelt
2017.10.20-4n
MEGJEGYZ
ES: A
TELJES
SZERZODO
TT
OSSZEGBOL
8.622.912,60
DINAR
ERTEKBEN
A
TARTOMAN
Y
FINANSZIR
OZTA

0.00

250,000.00

Vajdasag
Foldmiivesein
ei
Egyesiileténe
k

Szovetsége,
Szerz6déssza
m 4-31/2017-
11 kelt
2017.06.28-an

0.00

200,000.00

Gazdakor,
El6szamlasz.
1/2017 kelt
2017.08.28-
am

0.00

50,000.00

Téltos
Egyesiilet
Szerz6dés
kelt
2017.09.04-én

0.00

2,678,400.00

Porput Kft.
Palics
Szamlaszam
13-17/1 kelt
2017.12.18-4n

0.00

43,380.00

LineaLine
Kft.

Szamlasz.
27/2017 kelt
2017.10.30-an

0.00

65,070.00

LineaLine
Kft.

Szamlasz.
25/2017 kelt
2017.10.04-én

0.00

2,040,000.00

Intercom Kft.
Szamlasz.
151/2017-
VEL kelt
2017.01.31-én

A jégelharitd
szolgalat
rendezése és
felszerelése

5,000,000.00

2,074,743.24

2,074,743.24

0.00

15,720.00

ENING Kft.
Szamlasz.
152/17 kelt
2017.07.12-én

0.00

4,200.00

ENING Kft.
Szamlasz.
162/17 kelt




2017.07.12-én

0.00

401,197.20

KLKV
Szamlaszam
6196/17-
90052 kelt
2017.11.15-én

0.00

449,575.20

KLKV
Szamlaszam
5624/17-
90052 kelt
2017.10.15-én

0.00

801,118.20

KLKV
Szamlaszam
5024/17-
90052 kelt
2017.09.15-én

0.00

320,376.00

KLKV
Szamlaszam
4017/17 kelt
2017.08.15-én

0.00

68,797.20

JOA Kft.
Szamlaszam

29/17 kelt
2017.09.13-an

0.00

13,759.44

JOA Kft. afa

A
mez60rszolgala
t rendezése és
felszerelése

9,300,000.00

7,979,440.85

7,979,440.85

0.00

737,122.00

KLKV
Szamlaszam
december
2016. SZ.
07181/16 kelt
2016.12.31-én

0.00

752,686.00

KLKV
Szamlaszam
januar 2017.
SZ. 670/16
kelt
2017.01.31-én

0.00

721,494.00

KLKV
Szamlaszam
februar 2017.
sz. 1477/17
kelt
2017.02.28-an

0.00

765,675.00

KLKV
Szamlaszam
marcius

2017. Sz.
2146/17 kelt
2017.03.31-én

0.00

614,447.00

KLKV
Szamlaszam
aprilis  2017.
sz. 2754/17
kelt
2017.04.30-an

0.00

673,313.00

KLKV
Szamlaszam
majus  2017.
sz.  3296/17
kelt
2017.05.31-én




0.00

670,460.08

KLKV
Szamlaszam
junius  2017.
sz. 3849/17
kelt
2017.07.15-én

0.00

645,471.34

KLKV
Szamlaszam
julius  2017.
sz.4442/17
kelt
2017.085.15-
én

0.00

603,184.34

KLKV
Szamlaszam
augusztus
2017. SZ.
5025/17 kelt
2017.09.15-én

0.00

623,480.17

KLKV
Szamlaszam
szeptember
2017.
$z.5614/17
kelt
2017.10.15-én

0.00

592,624.00

KLKV
Szamlaszdm
szeptember
2017.
sz.6141/17
kelt
2017.11.15-én

0.00

579,483.92

KLKV
Szamlaszam
november
2017.
sz.6141/17
kelt
2017.11.15-én

A rétek és
legelok
meliorizacidja

4,000,000.00

0.00

0.00

SzElvédo
savok emelése
és fenntartasa

3,000,000.00

3,418,949.10

3,418,949.10

0.00

877,160.90

KLKV
szamlasz.
3301/2017
kelt
2017.06.07-én

0.00

167,200.00

Fiori Kft.,
eldszamla sz.
17/17 kelt
2017.05.08-an

0.00

205,198.40

KLKV
szamlasz.
3924/17 kelt
2017.07.13-an

0.00

770,166.00

KLKV
Szamlaszam
5625/17 kelt
201709.30-an

0.00

237,085.20

KLKV
szamlasz.
6197/17 kelt
2017.10.31-én




885,723.60 | KLKV
szamlasz.
0.00 6732/17 kelt
2017.11.30-
amn
276,415.00 | KLKV
szamlasz.
noY 6190/17 kelt
2017.11.15-én
A miivelhet6
foldteriilet
termeken}/sefge Mezbgazdasa
nek ellenérzése gi
(zlsszc;;c;l iot)od;k Szakszolgalat
. }fg: . Szerz6déssza
10 | bevitt asvanyi | 2,300,000.00 2,280,004.56 0.00 2,280,004.56 2,280,004.56 | 4041-01-
fragya és 2-14-7/2017-
névényvédo 04-1V kelt
s%erek a" 2017.7.13-4n
mivelhet
mezbgazdasagi
foldteriiletbe
Karos ¢és
veszélyes
anyagok
1 | fGezesének 064 000.00 0.00
megallapitasa
a
mezOgazdasagi
foldteriiletben
Severtrans,
0.00 135,100.00 | S74mlasz. 61
kelt
2017.01.31-én
Gigstiks,
szamlasz.
0.00 104,000.00 MPS17-0020
kelt
2017.05.03-an
Tanulmanyi UJ’Vl’dekl
kutatémunkik Svimi
0.00 12,499.92 | Szamlasz.
mezég:zdaségi 017 .
12 foldtertilet 1,300,000.00 984,095.92 984,095.92 2017.95.04-6n
! Severtrans,
védelme, szamlasz. 417
rendezése és 0.00 100,800.00 kf:lt -
hastz?grllata 2017.05.19-én
Halo
Vajdasagi
Fejlesztési
0.00 300,000.00 | Alapitvany,
szamlasz..
9/2017  Kkelt
2017.05.16-an
Severtrans,
0.00 36.000.00 szamlasz. 00-
: e 400 kelt

2017.05.15-én




0.00

205,696.00

*Vallalkozoi
szerz6dés sz.
112-4/2017-6-
IV/01 kelt
2017.04.05-én

0.00

90,000.00

Severtrans,

szamlasz. 00-
819 kelt
2017.10.23-an

13

Egyéb —
Mez6gazdasag-
fejlesztési
Alap, a
mez0gazdasagi
foldtertilet
védelme a
mezei karoktol,
a
mezb6gazdasagi
foldtertiletek
bérbeadasaban
illetékes
bizottsag
felszerelése

27,100,000.00

19,469,405.10

19,469,405.10

0.00

159,890.00

Rendeletszam
401-13/2017-

1I kelt
2017.04.04-én

0.00

185,126.00

Rendeletszam
401-44/2017-

1T kelt
2017.09.19-én

0.00

111,077.00

Rendeletszam
401-44/2017-

11 kelt
2017.09.19-én

0.00

189,228.00

Rendeletszam
401-47/2017-

1T kelt
2017.09.22-én

0.00

164,556.00

Rendeletszam
401-47/2017-

11 kelt
2017.09.22-én

0.00

118,683.00

Rendeletszam
401-57/2017-

1I kelt
2017.12.05-én

0.00

96,430.00

Rendeletszam
401-57/2017-

1I kelt
2017.12.05-én

0.00

44,508.00

Rendeletszam
401-58/2017-

1I kelt
2017.12.05-én

0.00

11,127.00

Opmnyka  Op.
401-58/2017-
11 ol
05.12.2017.

0.00

29,671.00

Rendeletszam
401-68/2017-

11 kelt
2017.12.20-4n

0.00

70,470.00

Rendeletszam
401-68/2017-

1T kelt
2017.12.20-an

0.00

74,892.00

JOA Kft.
szamlasz.
28/17 kelt
2017. 09. 13-
an

0.00

141,564.54

JOA Kft.
szamlasz.

30/17 kelt
2017.09.13-an

0.00

47,921.56

Lorison
szamlaszam
IFGO53/17
kelt 2017.




Osszesen: 59,296,786.96 4,621,933.51 63,918,720.48




Javaslat
A helyi 6nkormanyzatrol szol6 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007, 83/2014 és
egyéb torvények) 32. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja, valamint Zenta kozs€g statutuma
(Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. ,13/2017. és 25/2017. szdm — egységes szdveg ) 46.
szakasza 1. bekezdésének 7.pontja alapjdn a Zentai Kozségi Képviseld-testiillet a 2018.
februar 13-4n tartott iilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
ZENTA KOZSEGBEN A ROMA KOZOSSEG SZOCIALIS
FELZARKOZTATASANAK HELYI AKCIOTERVE ELFOGADASAROL A 2017-
TOL A 2025-IG EVIG TARTO IDOSZAKRA
I
A KKT elfogadja Zenta kozségben a Roma kozosség szocialis felzarkoztatdsanak helyi
akciotervét a 2017-t61 2025-ig terjedd idoszakra

II.

A jelen végzést kozz¢ kell tenni Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 90-13/2017-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta
Indokolas:

Zenta kozségben a romak helyzetének eldmozditdsa céljaval, és Osszhangban a Szerb
Koztarsasag Kormanyanak inditvanyaval, amelyet a stratégidban adtak meg, Zenta Kozség
Képviselo-testiilete a 2017. aprilis 20-4n tartott {ilésén meghozta Zenta kozségben a 2017-
tol a 2025-ig tartd idészakra a roma férfiak és a roma nék szocialis felzarkoztatasardl szo1d
helyi akcidterv kidolgozdsa megkezdésérdl szold rendeletet €s kinevezte a helyi akcioterv
kidolgozéasaban illetékes bizottsdgot az alabbi Osszetételben:

1) Répas Erika - elnok,

2) Pésztor Méria — tag,

3) Tuza Valéria — tag,

4) Kopasz Mészaros Livia — tag,

5) Boros Gyevi Nandor — tag,

6) Nikoli¢ Verikios Ljubica — tag,

7) Kopasz I1diké zentai lakos - a zentai ,,Cuexana“ Hofehérke Ovoda képviseléje - tag,
8) Urban Zsuzsanna — a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola képviselje - tag,



9) Kolompér Gyula, bogarasi, Marsall Tito u. 13. —aroma nemzeti kdzosség tagja - tag,
10) Rostas Laura —a roma nemzeti kdz0sség tagja — tag,
11) Fodor Monika, zentai lakos - a roma nemzeti kozosség képviseldje - tag.

A Bizottsag kidolgozta Zenta kozségben a romdk helyzetének eldmozditasardl szolo
akcidtervet olyan dokumentum formdjdban , amely teljességében megvitatjia a romak
problémajat és intézkedések és aktivitdsok halmazat tartalmazza, kiilonféle hordozok altal,
mint a politikai dontések hordozoi, az intézmények, a szervek, a polgari egyesiiletek €s a
kormanyon kiviili szervezetek, a romak élethelyzetének javitasa céljabol. A helyi kozdsség
érdekében all, hogy minden aktivitdshordozé teljes hozzajarulasat adja a romak tarsadalmi
helyzetének javitasdhoz és a szélesebb csatlakozasukhoz minden tarsadalmi folyamatba.



ZENTA KOZSEGBEN A ROMA KOZOSSEG SZOCIALIS
FELZARKOZTATASANAK HELYI AKCIOTERVE A 2017-TOL A 2025-I1G
EVIG TARTO IDOSZAKRA

BEVEZETO

A Szerb Koztarsasag Kormanya a 2016. marcius 3-an tartott {ilésén elfogadta a Szerb

crer

2016-tol a 2025-ig tart6 idOszakra (az SZK Hivatalos Kozlonye, 26/2016. sz.)

Ez a dokumentum azon sziikségletbdl keletkezett, hogy egy szisztematikus ¢és
mindent feldleld6 modon eldmozditsuk a roma férfiak és roma ndk szocialis felzarkoztatasa
kérdésének modjat, tigy nemzeti, mind helyi szinten, az el6z6, a Szerb Koztarsasdgban a
romak helyzetének elomozditasardl szolo stratégia (2009-2015) lefolytatasdban szerzett
tapasztalatok és az 0j stratégia kidolgozasara a kiinduld alapok felhasznalasa mellett.

A 2011-es népszamlalas adatai szerint Szerbidban kb. 148.000 roma ¢l, és Zenta
kozség teriiletén 595. A romak egyike a legveszélyeztetettebb tarsadalmi csoportoknak, igy
Szerbia Korméanyanak a célja, hogy a teljes tdrsadalom egyesitett erdfeszitésével
eldmozditsuk a helyzetiiket, hogy csokkenjen az egyenldtlenség, amely a roma férfiak és a
roma nok ¢és a lakossadg fennmaradt része kozott fennall.

A Szerb Koztarsasdgban a roma férfiak és roma ndk szocidlis felzarkoztatasanak
stratégidja (2016-2025) stratégiai dokumentum, amely egy kilencéves iddszakra
intenzivebbé teszi az intézmények munkdjat nemzeti és helyi szinten a roma férfiak és a
roma nok szocialis felzarkdztatasdban €s a diszkriminacidjuk megakadéalyozasaban, illetve
uj feltételek létrehozadsa a roma nemzetiségli személyeknek az emberi jogokhoz vald teljes
hozzaférésére. A dokumentum lefed 6t elsébbséget élvezd teriiletet: oktatas, lakhatas,
foglalkoztatas, egészség és szocialis védelem.

Szerbia az Eurdpai Unids integracios utjan csatlakozott a tagallamokhoz, amikor a
roma férfiak és roma ndk szocidlis felzarkoztatasardl van sz, tekintettel, hogy a jelen
dokumentum kidolgozdsanak alapjaul a romdak felzarkoztatasi nemzeti stratégia keretét
hasznalta, amelyet az Eurdpai Bizottsag, egyiitt az Eurdpai Parlamenttel eldiranyozott a
tagallamai szamdra, ami biztositja az egylittmlikodés és az EU tdmogatasanak folytatasat
Szerbidnak a roma férfiak és roma nok helyzetének elémozditasaban.

Az operativ kovetkeztetések a sor szerinti harmadik szeminariumr6l a roma férfiak
¢és roma ndk szocidlis felzarkoztatasarol a Szerb Koztarsasagban a 2015-t61 a 2017-ik
évig tartd iddszakban, amelyet a Szerb Koztarsasag kozosen az Eurdpai Bizottsaggal
készitett, a jelen dokumentum alkoto részeivé véltak, és a stratégia tervezete 0Ossze lett
hangolva a 23-as targyalasi fejezet akciotervével — Igazsagiigy és alapvetd jogok a Szerb
Koztarsasdgnak az Eurdpai Unidba vald belépésének targyalasa folyamataban.

A Kormany stratégiaja szerint a roma férfiak és roma nék szocialis felzarkoztatasa
a helyi kozosségben valésul meg. A helyi Onkormanyzatok rendelkeznek
mechanizmusokkal, amelyek alapjdn igazgathatjdk ¢és lefolytathatjdk a magiba foglalo
nyilvanos politikdt, ¢és ezen kiviil a helyi Onkormdnyzatrdl szolo torvény kotelezi Oket,
hogy gondoskodjanak az emberi és kisebbségi jogok megvaldsitasardl. Emiatt a stratégiai
intézkedések az egyén és a szikebb és tdgabb kornyezete felé irdanyulnak. A stratégiai
intézkedések ilyen irdnyitdsa lehetévé teszi a roma férfiak és a roma ndk  jogai
érvényesitésének figyelemmel kisérését és elérehaladdsat, a magaba foglaldo politika



alkalmazaséval kapcsolatban, legeldszor a helyi kozosségben, majd a szélesebb
kozosségben is. Kozvetlen adatok ¢és informaciok alapjan, a helyi Onkormdényzatok
eldmozdithatjdk az eszkozoket és mechanizmusokat, amelyek segitségével lehetséges
eliminalni a roma férfiak és a roma ndk jogaihoz ¢és szegénységiik szerkezetéhez valo
nehézkes hozzaférést. Ezzel a céllal a Korméany a stratégia utjan felrajzolja a helyi
onkormanyzatok sziikségességét, hogy elkészitsék ¢és elfogadjak a helyi akcioterveket,
amelyek Osszehangoltak a redlis 4altalanos és helyi gazdasagi ¢és szocialis fejlddéssel,
hogy kiképezzenek szakmai csoportokat a helyi dnkormanyzatban, amelyek képesek
lennének eldkésziteni, lefolytatni és igazgatni a roma férfiak és a roma ndk szocialis
helyi koltségvetésekben a roma férfiak és a roma ndk szocidlis felzarkoztatdsanak
lefolytatasdban és biztositsdk a definidlt intézkedések lefolytatasara a feleldsség
kovetkezetes megallapitasat.

Zenta kozségben a romak helyzetének elémozditasa céljaval, és 0Osszhangban a
Szerb Koztarsasdg Kormanyanak inditvanyaval, amelyet a stratégidban adtak meg, Zenta
Kozség Képviseld-testiilete a 2017. aprilis 20-an tartott iilésén meghozta Zenta kodzségben
a 2017-tdl a 2025-ig tart6 idoszakra a roma férfiak és a roma ndk szocialis felzarkdztatasarol
sz0l6 helyi akcioterv kidolgozasa megkezdésérdl szold rendeletet és kinevezte a helyi
akcioterv kidolgozasaban illetékes bizottsagot az alabbi Gsszetételben:

1) Répas Erika - elndk,

2) Pasztor Maria — tag,

3) Tuza Valéria — tag,

4) Kopasz Mészaros Livia — tag,

5) Boros Gyevi Nandor — tag,

6) Nikoli¢ Verikios Ljubica — tag,

7) Kopasz I1diké zentai lakos - a zentai , Cuexana“ Hofehérke Ovoda képviseléje - tag,
8) Urban Zsuzsanna — a zentai Stevan Sremac Altalanos Iskola képviseléje - tag,

9) Kolompar Gyula, bogarasi, Marsall Tito u. 13. —aroma nemzeti kdzosség tagja - tag,
10) Rostas Laura —a roma nemzeti kdzosség tagja — tag,

11) Fodor Moénika, zentai lakos - a roma nemzeti kozdsség képviseldje - tag.

Zenta kozségben a romak helyzetének elémozditasardl szold akcioterv olyan
dokumentum, amely teljességében megvitatja a romak problémdajat és intézkedések és
aktivitasok halmazat tartalmazza, kiilonféle hordozok altal, mint a politikai dontések
hordozo6i, az intézmények, a szervek, a polgari egyesiiletek és a kormanyon kiviili
szervezetek, a romak élethelyzetének javitasa céljabol. A helyi kozdsség érdekében all,
hogy minden aktivitdshordoz6 teljes hozzajarulasat adja a romdak tarsadalmi helyzetének
javitasdhoz és a szélesebb csatlakozasukhoz minden tarsadalmi folyamatba.

I IgIINDUL() ALAPOK ZENTA KOZSEGBEN A 2916-T()L A 2025-1G TAR,T(')
IDOSZAKBAN A ROMA KOZOSSEG TAGJAI SZOCIALIS FELZARKOZTATASA
HELYI AKCIOTERVENEK KIDOLGOZASABAN (a tovabbiakban HAT)

A specifikus célok, amelyeket a HAT tamaszt, tdmaszkodva az orszag stratégiai
dokumentumaira az alabbiak:

- a Szerb Koztarsasag Alkotmanya — az Alkotmannyal a Szerb Koztarsasag olyan
allamként lett definidlva, amelynek az alapvetd értékei a szocidlis igazsag, a polgari
demokracia, az emberi- s kisebbségi jogok,



- Stratégia:

Szerbidban az oktatasfejlesztési stratégia 2020-ig, az SZK Hivatalos Kozlonye,
107/12. szam,

A foglalkoztatdsi nemzeti stratégia a 2011-t6l a 2020-ig terjedé idészakra, az SZK
Hivatalos Ko6zlonye, 37/11. szam,

A kozegészségligyi stratégia, az SZK Hivatalos Kozlonye, 22/09. szdm,
A szocialis lakhatds nemzeti stratégidja, az SZK Hivatalos Kozlonye, 13/12. szam,

A diszkriminacié megeldzésének és a téle vald védelemnek a stratégidja, az SZK
Hivatalos K6zlonye, 60/13. szam,

A nemek egyenjogusdganak nemzeti stratégidja a 2016-tol a 2020-ig terjedd
iddszakra, az SZK Hivatalos Kozlonye, 04/16. szam.

- Torvények

A nemzeti kisebbségek jogainak és szabadsidganak a védelmérdl szold térvény, a
JSZK Hivatalos Lapja szama 11/02., a SZMNG Hivatalos Lapja, szama 1/03 — Alkotmany
alapokmany és az SZK Hivatalos Kozlonye, szama 72/09 — mas torv. és 97/13. — AB).

A diszkriminacié tilalmardl szol6 torvény, az SZK Hivatalos K6zlonye, szama 22/09,
A szocialis védelemrdl sz616 térvény, az SZK Hivatalos Kozlonye, szdma 24/11,

A gyermekes csaladok pénziigyi tdmogatasarol szold torvény, az SZK Hivatalos
Ko6zlonye, szama 16/02, 115/05 és 107/09,

Az oktatdsi és nevelési rendszer alapjairdl szo6ld torvény, az SZK Hivatalos
Kozlonye, szdma 72/09, 52/11 és 55/13,

Az iskolaskor eldtti oktatasrol és nevelésrél szolo torvény, az SZK Hivatalos
Kozlonye, szama 18/10,

Az altalanos oktatasrdl és nevelésrdl szolo torvény, az SZK Hivatalos Kozlonye,
szama 55/13,

Az egészségvédelemrdl szolo torvény, az SZK Hivatalos Kozlonye, szdma 107/05,
72/09 — mas torv., 88/10,99/10, 57/11, 119/12, 45/13 — mas torv. és 93/14 és mas mérvadod
torvények.

A Szerb Koztarsasagban a roma férfiak és a roma ndk szocidlis felzarkoztatdsanak
stratégiaja a 2016-t6l a 2025-ig tart6 iddszakra (az SZK Hivatalos Kozlonye, 26/2016. sz.),
amelyet a Szerb Koztarsasdg Kormanya az Egyesiilt Nemzetek Szervezete és az Eurdpai
Uni6 az emberi jogok védelme teriiletén a nemzetkozi jogi aktusainak teljes méltanyolasa
mellett fogadott el, az EU keretének elvei szerint a nemzeti stratégiara és a roma férfiak
¢és a roma ndk felzarkoztatdsara vonatkozoéan a 2020-ig tartd idészakra, amely kelt 2011
majusaban.



I1. Zenta kozség altalanos adatai
FOLDRAJZI FEKVES:

Zenta kozség Szerbidban taldlhatd, a Vajdasdg Autondm Tartomany északi részén,
42 km-re délre a szerb-magyar hatartol, a Tisza foly6d jobb partjan. A kozség legészakibb
pontja 45 o047’ —re talalhat6 az északi szélességen. A varos hatara 19° 50° és 20° 08 kozott
a keleti sz¢élességen.

TERULETE

Zenta kozség teriilete 293 km2-t tesz. Eszak-dél iranyban a legszélesebb 13 km, és
kelet-nyugat irdnyban a legnagyobb hosszsag 28,5 km tesz ki.

Zenta kozséghez kozigazgatdsilag még négy falusi tipusu telepiilés tartozik:
Fels6hegy, Bogaras, Tornyos ¢és Kevi. A varoson kiviili teriiletek ¢és a telepiilés teriilete
reonokra osztott: Zentanak 8 reonja van, Felsdhegynek 6, Bogarasnak 4, Tornyosnak 6 ¢és
Kevinek 6 reonja.

LAKOSSAG:

A 2011-es évi népszamlalas adatai szerint Zenta kozségnek 23.316 lakosa van
(Fels6hegy 1.726, Bogaras 568, Tornyos 1.592 és Kevi 726 lakos), ebbdl a varosban —
Zenta kozség lakott telepiilésen 18.704 lakos €l.

Zenta kozségben a lakossag 79,09%-at magyarok teszik (18.441 lakos), 10,86%-at
szerbek (2.533 lakos), 2,55%-at romak (595 lakos), mig 7,50%-ka mas nemzetiségii.

Zenta lakossagat 51,50%-ban (12.010 lakos) ndk teszik, és 48,50%-at (11.306 lakos)
férfiak.

Osszesen 9.383 héaztartas keriilt Osszeirasra (tdbbségében idés és egyediilalls), ami
atlagban 2,48 tag.

A kozség lakosainak szama az utolsd, 2011-es évi népszamléalas szerint alacsonyabb,
mint a korabbi, 2002-es évi népszamlalasnal, 2.252 lakossal.

A lakossadg demografiai mozgasat a lakosok szdmanak csokkenése jellemzi, azaz,
ezeknek a szdmoknak az alacsonyabb felé valdo mozgési irdnyzatuk van, mivel a lakossag
migracidja, éspedig a kozépkoru és fiatal generaciot illetéen magas.

A természetes szaporulat negativ, és a lakossag elkoltozésével valdo kombindcioban
kihat4ssal van az elnéptelenedésre. Egyre alacsonyabb a nemzdképes lakossag részesedése a
teljes szamban, ami kihatassal van arra, hogy a lakossag reprodukcidja alacsony.

A kozségben az elmult évben 193 gyermek sziiletett (ebbodl 71 hazassagon kiviil), és
elhunyt 301 személy. A héazassagkotések szdma 98, és a valasoké 235.

Zenta kozség korosztaly szerinti szerkezete a kovetkezd: gyermekek 20,03% (4.671),
fiatalok 9,13% (2.129), felndttek 51,75% (12.069), iddsek 19,07% (4.447).



A lakossag szerkezetének két alapvetd eleme az oktatds szerint a lakossag irastudasa
¢s az iskolai végzettsége (iskolazottsag). Zenta kozség teriiletén a 10. életéviik felett 291
irastudatlan személy van, ami a lakossag 1,24%-at teszi. A 15 évesnél idésebb lakossag,
semmiféle iskolai képzettség nélkiil 332 személy, nem teljes altalanos iskolai oktatassal
2.791 személy, 4.863 személynek altalanos, 9.317 személynek kozépfoku, 1.168
személynek foiskolai, 1.491 személynek egyetemi végzettsége ¢és 79 személynek
ismeretlen képzettsége van.

A KOZSEG TARSADALMI-GAZDASAGI SZERKEZETE

Zenta kozségben a potencialisan munkaképes személyek teljes szdma (kiindulva az
¢letkorbol)  15.594 személy, ebbdl 7.832 férfi és 7.762 nd. Zenta kdzségben a
nyugdijasok szdma a 2016. évben 5.086 volt, ebbdl a szambol 1.278 csaladi nyugdijas, 789
rokkant nyugdijas és 3.825 oregségi nyugdijas.

Zenta kozségben a foglalkoztatott személyek teljes szama 5.399, ebbdl 2.544 nd és
2.855 férfi (2013-as évi adat).

Az atlagkereset adok ¢€s jarulékok nélkiil Zenta kozségben a 2016. évben 41.878,00
dinart tett ki, ami a koztarsasagi atlag alatti (44.432,00 dinar).

Zenta kozségben a munkanélkiili személyek teljes szdma 1.240, ebbdl 566 nd és 674
feérfi.

Zenta kozség a kozepesen fejlett kozségekhez tartozik, ipari vallalatokkal, amelyek
foként a mezdgazdasagi termékek feldolgozédsara iranyulnak. A legjelentdsebb véllalatokban
a tarsadalmi t6ke maganositasanak folyamata foként befejezodott. Nagyszamu csalad €l
mezdgazdasagbol.

Megjegyzés: az adatok kimutatdsaban a lakossag és a kozség tarsadalmi — gazdasagi
mutatdinak tekintetében a 2011-es évi népszamlalas végsd eredményeit és a 2016-os év
végi adatait hasznaltuk, amelyeket a hataskori szervektdl kaptunk (allami szervek, a helyi
onkormanyzat szervei, intézmények és mas szervezetek).

ITI. A romak helyzete elomozditasa terjedelmének teriiletei
1. OKTATAS

Zenta kozség a 2007-es évben meghozta Zenta kdzségben a 2008-t6l a 2010-ig
terjedd id6szakra a roméak oktatdsi statusa elémozditdsdnak akcidtervét (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 3/2007. sz.), és 2011-ben meghosszabbitotta ezt az akcidtervet, majd
meghozta Zenta kozségben a 2012-t6l a 2016-ig terjedd id6szakra a romak oktatési statusa
elémozditasanak akciotervét (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 15/2011. sz.), majd meghozta
Zenta kozségben a 2017-t6l a 2021-ig terjedd idészakra a romdak oktatdsi statusa
elémozditasanak akciotervét (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 29/2016. sz.).

Zenta kozség teriiletén nincsenek hivatalos adatok a feln6tt romak oktatasi statusarol.
A nem hivatalos becslés, hogy a roma gyermekek tobb mint 90%-a bekapcsolddott az
iskolaskor elotti és altalanos iskolai képzés rendszerébe, és, hogy kb. 90%-uk befejezi az
altalanos iskoladt.  Ezen szdzalékardnybdl jelentéktelen a szdmuk a kozépiskoldba
iratkozoknak, és azoknak, akik azt be is fejezik és III. és IV. fokozati képzést szereznek.



Zenta kozségben a szakképzettség nélkiili, illetve az altalanos iskola megszerzése nélkiili
lakosok szama 1120.

Zenta kozség teriiletén a nevelési és oktatasi intézmények

A Hofehérke Ovodaban a munka tizenegy létesitményben folyik, kilenc létesitmény
az intézet tulajdondban van - hét Zentdn és egy Fels6hegyen, egy Tornyoson, ¢&s
Bogarason és Keviben elhelyezést talaltak a Stevan Sremac Altalanos Iskola épiileteiben.

Stevan Sremac Altalinos Iskola

A Stevan Sremac Altalanos Iskola a regisztralt tevékenységét a kovetkezd
munkaegységekben latja el: November 11. Zenta, Emlékiskola Zenta, Thurzé Lajos
Zenta, Csokonai Vitéz Mihaly Fels6hegy, Tomorkény Istvan Tornyos.

A zentai kozépiskoldk: Zentai Gimnazium, Bolyai Tehetséggondozé Gimnazium
Kollégiummal, Kozgazdasagi és Kereskedelmi Iskola, Egészségiigyi Kozépiskola.

A romak oktatasanak problémai és akadalyai

A probléma, amely jelentds mértékben meghatarozza a roma gyermekek
elérehaladésat az iskoldba, a roma gyermekek iskolaskor eldtti fejlédésére vonatkozik.
A sziilok alacsony anyagi, szocialis és oktatasi statusa kihatdssal van munka a kognitiv
serkentésére, igy a roma gyermekek mar a késdi iskolaskor eldtti korban kezdenek
lemaradni az altaldnos populdciotol, hidnyos altaldnos tudasalapjuk van, ami jelentds
mértékben kihatdssal van az iskolai eldrehaladasukban és a lemaradasukhoz vagy
stagnalasukhoz vezet. Az iskolaztatastol vald elallds leggyakoribb okai a sikertelenség az
iskolaztatasban, illetve a tobbszords osztalyismétlés, ami a taloregedéshez és az éltalanos
iskola latogatasa kotelezettségének megsziinéséhez vezet, a motivalatlansag, a negativ
hozzaallasuk az oktatdshoz és a csaladi tdmogatds elmaradasa, a rossz anyagi helyzetiik
kovetkeztében.

Ugyszintén, a fiatalok egy része elall az iskolaztatastol hazassagon kiviili, ritkdbban
hazassagi kozosségek alapitasa kovetkeztében. A roma lanyok jelentésen gyakrabban
hagyjak el az iskolat hazassagon kiviili vagy hazassadgi kozosség alapitisa miatt. A
szegénységet, a szililok képzetlenségét, a sziilok altali tdAmogatdsanak hianyat, a kifejletlen
higiéniai szokasokat, a tdjékozatlansdgot, de a romdk iranti elditéleteket is felismerték
az intézmények képviseldi.

JAVASLAT

A hosszi tava terv megfogalmazasa: a romak felzarkoztatasa az oktatdsi rendszerbe
¢s az oktatasban a folyamatossag biztositasa az alabbi aktivitasok altal:

- Zenta kozségben a roma nemzetiségii gyermekek teljes felolelése az oktatasi
rendszerben.

- Zenta kozségben a roma nemzetiséghez tartozok anyagi és pénziigyi tamogatasa.

- A roma gyermekek szorodasa az oktatasi rendszerbél.



- Azonos mindségi oktatas és az eloitéletek csokkentése / a diszkriminacio
megsziintetése a roma gyermekekkel szemben.

- A roma kozosség kulturalis azonossaganak apolasa interkulturalis tarsadalmi
kozosség kiépitésével.

2. LAKHATAS

A roma populacié foként Zenta helység kiilvarosdban, Tornyoson ¢s Bogarason
telepedett le. Ezek helyiségbeli (peremvarosi és falusi) egészek, amelyeket foként a roma
nemzetiség tagjai lakjak. A romak lakhatasara a létesitmények foként gyenge anyagbdl és
az épitésre alkalmatlan anyagbol késziiltek és azokat a belsd installaciok, a toalett és a
firdészoba hianya, a nem elegendd szamu szobdk és a lakohelyiség taltelepedettsége
jellemzi. A létesitmények tobbsége illegalisan lett kiépitve, telepiilésrendezésileg nem
szabalyozott parcellakon és nem definialt vagyonjogi viszonyokkal. A romdk lakhatasanak
egyeéb problémai szabalyozasa mellett, ezeken a teriileteken rossz a lakdlétesitmények
€pitési mindsége, ami nagy akadalyt képez azok legalizalasi folyamataban.

A tobbgeneracids szegénység, a nagyon alacsony jovedelmek és a gyenge
foglalkoztatottsag kiegészité akadalyokat képeznek a roma férfiaknak és a roma ndknek,
hogy 6nalldan dolgozzanak a feltételek elomozditasan, amelyekben laknak, mig a lakhatas
koltségei (beleértve a szocidlis lakhatast szolgald lakasok koltségeit is) gyakran olyan
magasak, hogy veszélyeztetik a tobbi életsziikséglet kielégitését vagy nagy adossagokhoz
vezetnek az aramért, a kommunalis dijakért, ftésért stb.

JAVASLAT

Ezért a HAT-vel definialni kell, mint hosszu tava célt a megoldas felkutatisara
Zenta kozségben a roma férfiak €s a roma ndk lakhatasi feltételeinek eldmozditasara a
lakostatus jogi  biztonsdganak Dbiztositasaval, a szolgéltatdsok, anyag, létesitmények,
infrastruktiura, pénziigyi adottsag elérhetdségével, megfeleld lokaciokkal ¢és kulturalis
megfeleldséggel, az alabbi operativ célok megvalositdsa utjan:

- Biztositani kell a program és informacios elofeltételeket a roma férfiak és a roma
nok lakhatasa feltételeinek elomozditasara,

- Teriileti-tervelofeltételeket kell teremteni a fenntarthato roma telepiiléseken a
lakhatas elomozditasara.

- Meg kell oldani a parcellak és 1étesitmények vagyonjogi statusat a fenntarthato
roma telepiiléseken, a végso céllal, hogy legalizilva legyenek és ezeken a
telepiiléseken a lakolétesitmények elomozditasaval.

- A roma telepiiléseken a kommunalis infrastruktira elémozditasaval,

- A lakhatasi szinvonal elomozditasaval

- Le kell folytatni a programokat a szocialis lakhatast szolgal6 lakasok Kiépitésére.

- Emelni kell a roma lakossag Kkulturalis életszinvonalat, a gazdasagi
megerdositésiiket és az etnologiai kulturalis azonossaguk megorzését, éspedig az
elofeltételek  megteremtése céljabol az életszokasok  kialakitasara  a
lakokapacitasok hasznalatat illetéen.



3. FOGLALKOZTATAS

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal adatai szerint 2017 jiniusdban Zenta kozségben
228 romat vezettek a munkanélkiiliek nyilvantartasaban, akik koziil 127 nd és 107 férfi. A
228 személy koziil 225 szakképzetlen személy.

A munkaképes ¢és munkanélkiili, roma nemzetiségli polgarok legnagyobb része
idénymunkakat vallal a mez0gazdasagban, valamint segédmunkasok az épitkezésben ¢és a
masodlagos nyersanyag begyiijtésében, a munkapiac intézményes keretein kiviil, és nem
ismeretes a pontos szamuk sem.

Megbizhaté adatok nélkiil a munkaképes roma nemzeti kisebbséghez tartozok
szamarol, akik a formalis munkapiacon kiviil vannak, nem lehetséges megkezdeni a
gazdasagi aktivitas kulcsa okainak elemzését. Ezzel kapcsolatban az elkdvetkezendd
iddszakban sziikséges a szisztematikus hozzddllds a beazonositadshoz ¢és elemzéshez,
kiindul6o alapként az intézkedések és aktivitasok kredlasara ¢és lefolytatasara, amelyek
kihatassal lesznek a felzarkoztatasukra a munkdban aktiv lakossag soraiba.

Amikor a romak foglalkoztatdsanak kérdésérdl van szo, az elsébbséget négy teriiletre
kell iranyitani:

A\

a romak foglalkoztatasa és a roma populacido foglalkoztatasdnak a fenntarthatod és
stabil novekedési iranyvonal kialakitasa,

tamogatas a munkaltatoknak, akik romakat foglalkoztatnak,

a romaknak a vallalkozés- és szovetkezetfejlesztés programjai,

a munkanélkiili romék képzése, atképzése, kiegészitd képzése és funkcionalis
oktatasa.

YV V

JAVASLATOK a romak helyzetének elémozditdsara a foglalkoztatas terén négy teriiletre
oszthato:

e a romak foglalkoztatdsi feltételeinek javitdsa kiegészitd képzések, atképzések és
hozzaképzések formajaban, mint esély, ugy a foglalkoztatasi feltételek javitasara,
mind a romaknal a vdllalkozasok fejlesztésére. A romdk felhozzdk, hogy a
téritésmentes  tanfolyamok mellett gyakran sziikséges eszkdzoket biztositani az
utikoltségre, mert az  eszkozok hianya gyakori oka azok latogatdsanak
elmulasztasa, még akkor is, ha a képzések téritésmentesek,

e a romaknal a vallalkozasok fejlesztése feltételeinek javitdsa, olyan értelemben,
hogy serkentd eszk6zok, szubvencidk biztositdsa a munkéltatoknak, kiilondésen a
munkaltatoknak, akiknek a romdk foglalkoztatdsakor csokkentik bizonyos
jarulékok és adok fizetését, amelyet a munkaltatok fizetnek, motivalni a romékat,
hogy kapcsolodjanak be az aktiv foglalkoztatdsi politika programjaiba,

e aromadk tijékoztatasa — eldmozditani a romdk tajékoztatdsat a munkakotelezettségrol
¢s a munkarol szolo torvényrol,

e a romakkal szemben diszkriminaci6 és eloitéletek csokkentése, olyan értelemben,
hogy noveljék a roma kérdésekben illetékes koordinator jelentdségét és szerepét,
illetve nagyobb koordinaciot és jobb informacidaramlast kell biztositani a roma
populacié €s a dontéshozok kozott.

Maguk a romak ¢és a roma kormanyon kiviili szervezetek aktivabban kellene, hogy
részt vegyenek a romak munkanélkiilisége probléméjanak megoldasaban.



Hosszi tavua cél: a roma férfiak és a roma nék foglalkoztatottsdganak ndvekedése és
versenyképességiik novelése a munkapiacon.

Specifikus célok:

1. A vallalkozas elomozditasa a roma férfiaknal és a roma noknél, szubvenciok
lefolytatasaval az Onfoglalkoztatasi programok és 1 foglalkoztatas altal.

2. Serkentések ¢és tamogatds a munkaltatbknak munkahelyek megnyitasara és

felszerelésére a roma férfiak és a roma ndk foglalkoztatdsdra. A munkanélkiili

roma nOk és roma férflak megszervezése ¢és bekapcsoloddsa a kdzmunka

programokba.

A roma nok €s roma férfiak foglalkoztatottsaganak novekedése.

4. A munkanélkiili roma nék és roma férfiak megszervezése és bekapcsolodasa a
kozmunka programokba.

el

4. EGESZSEG

A mutaték tobbsége szerint a romdk az egészségileg legveszélyeztetettebb

tarsadalmi csoport. A magas sziiletések szamaranya ellenére, az atlagos életciklusuk
jelentdsen alacsonyabb, mint Szerbia teljes lakossdganak életciklusa.
A roma koz0sség szocio-gazdasagi feltételeinek és marginalizdldsdnak negativ hatdsa van
a romak egészségére ¢s az egészségiikrol valo tajékozottsagukra. Az elégtelen tajékoztatas
tiikrozodik a kérdésekben, mint a reprodukcids szervek egészsége. A fiatal roma nék korai
terhessége ezt a csoportot egészségiigyileg a legveszélyeztetettebbé teszi. A roma
populécid kozott ugyanazok a betegségek domindlnak, mint a tdbbi populdcid esetében:
sziv- ¢és érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség, rak €s asztma. Szamos kutatds azt
mutatja, hogy a romdk nagy szdmanak Szerbidban nincs egészségiigyi biztositdsa. A nehéz
¢letfeltételek miatt a gyermekek magas elhaldlozasi kulcsat okozzak.

Zenta kozségben az egészségiigyi intézményeket a kovetkezok alkotjak: Korhaz,
Egészséghaz és Gyogyszertar.

A Zentai Egészséghaz feloleli: az I. egészségiigyi allomast, a II. egészségligyi
allomast, a felsGhegyi egészségiigyi allomdst, a tornyosi egészségiligyi allomast, a kevi
egészségiigyi allomast, és a bogarasi egészségiigyi allomast.

Zentan a romak egészségiigyi teriiletén a helyzet nem kiilonbozik sokban a Szerb
Koztarsasag tobbi részén a helyzettol. Egészségiigyileg a legveszélyeztetettebb lakossag
azok, akik feltétel nélkiili és nem higiénikus telepiiléseken élnek, amelyekben nagyobb
kockazat all fenn a fert6z0 betegségek keletkezésében és terjedésében. A nehéz életfeltételek
elektromos energia, csatornahéldzat és viz nélkiil, az egyes falvakban ugyszintén kihatnak
a romak rossz egészségligyi helyzetére. Zenta kdzségben a leggyakoribb egészségiigyi
problémék a gyermekbetegségek, és a felndttek esetében a megfizas 1éghti tipusa és a
sériilés. Ugyszintén jelen van a hianyos tdjékoztatas a megeldzésrdl, a reprodukcios szervek
egészségérdl, a nem kivant terhességrol.

JAVASLAT

Mivel Zenta kozség nem rendelkezik hivatalos adatokkal - mutatokkal, amelyek
mérvaddak a roma populacidé mindent feldleld egészségiigyi allapotanak az elemzésére,
munkacsoportot kell alakitani az adatok begytijtésére az aldbbiakrdl:

- a gyermekek egészségligyi allapotarol,



- andk egészségligyi allapotarol és
- a férfiak egészségligyi allapotarol, és az elemzés alapjan ki kell vélasztani az
elsObbséget Zenta kdzség teriiletén a romdk egészségvédelme eldmozditasara.

Hosszi tava cél: Zenta kozségben a roma nemzetiséghez tartozok egészségiigyi
allapotanak eldmozditésa.

Specifikus célok Zenta kozségben a roma férfiak €s a roma ndék helyzetének
elémozditasa az egészség terén az aldbbiak:

1. A roma populaciéo egészségiigyi allapotanak megallapitisa Zenta Kkozség
teriiletén.

2. A roma férfiak és a roma nék tudasa és a tajékoztatasa novelése a gyogykezelés
jelentoségérol és az egészség megelozo ellendrzésének jelentoségérol.

3. A roma populicié sziamara Zenta Kkozség teriiletén az egészségvédelem
elérhetoségének javitasa

5. SZOCIALIS VEDELEM

Zenta Kozség Képviselo-testiilete a 2011. szeptember 05-én tartott iilésén a szocialis
védelemrdl sz6l6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. sz.) 14. szakaszanak 2.
bekezdése €és 113. szakasza, valamint Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja,
5/2011. sz.) 46. szakaszanak 9. pontja alapjan meghozta a Zentai Szocialis Védelmi Kozpont
megalapitasarol szol6 rendeletet.

Ezzel a rendelettel, mint alapitoi aktussal, megallapitotta, hogy Zenta kdzség az
alapitoja a Zentai Szocialis Védelmi Kozpontnak, mint a szocialis védelem intézményének,
Zenta kozségben a  hasznalok — polgarok jogosultsaganak érvényesitésérél  vald
dontéshozatal céljabol, amelyet a torvény allapit meg ¢s a szocidlis védelmi
szolgaltatasok igénybevételérdl, amelyeket a Szerb Koztarsasag, az autoném tartomany €s a
helyi Onkorményzati egység biztositanak, a helyi Onkormanyzat hataskorébe tartozo
szocialis védelmi szolgéltatasok megalapitasa, fejlesztése ¢és nyujtdsa céljabol, a
fejlesztési, tanacsadodi, kutatasi és mas szakmai teenddk ellatasara a szocialis védelemben
¢s mas torvénnyel megallapitott érdekek megvalositdsa céljabol, Osszhangban a
torvénnyel €s mas jogszabalyokkal, amelyek a szocidlis védelem teriiletét szabalyozzak,
valamint egyéb teenddk ellatasa céljabol, amelyeket a torvény és a torvény alapjan hozott
jogszabalyok allapitanak meg.

A szocidlis védelemrdl sz616 rendelettel (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 29/16. sz.) a
kozség megallapitotta a Zentai Szocialis Védelmi Kozpont nyilvanos meghatalmazasait.

A 2016-o0s évben a Szocidlis Védelmi Kozpont 2.228 hasznalot tartott nyilvan. A
hasznalok életkora szerinti mozgasok szdma (gyermekek 807, fiatalok 197, felndttek 965
¢s 1ddsek 259) csokkenést mutat a gyermekek, felnéttek €s iddsek életkor szerinti
csoportjaban, ¢és novekedést a fiatalok csoportjdban az el6z6 évhez viszonyitva. A 2016-
os év végén az aktiv hasznalok szama 1623.

A 2016-0os év folyamian a Zentai Szocidlis Védelmi Kozpont 301 roma
nemzetiségii hasznalot tartott nyilvan, akik mind a csaladjogi és szocialis védelmi
formakkal vannak feldlelve, mint a nyilvantartasban levé tobbi hasznalo, azzal, hogy
az 0 részvételiik a teljes roma populacioban csaknem 2/3-ad.



A HELYI AKCIOTERV ALTALANOS CELJA ZENTA KOZSEGBEN A ROMA
FERFIAK ES A ROMA NOK SZOCIALIS FELZARKOZTATASABAN

A HAT, mint a kozség hivatalos dokumentuma definidlja Zenta kozség
tevékenységi iranyat a romak oktatasi, foglalkoztatasi, lakhatasi és egészségiigyi terén a
folyamatok elémozditasat, konkrét intézkedéseket és aktivitasokat, amelyekkel javitani
lehetne a jelenlegi kedvezdtlen helyzeten ezen a négy teriileten, valamint vilagos
mechanizmusokat, amelyek segitségével figyelemmel kisérhetd a kitlizott célok
megvaldsulasa.

Az akcioterv kidolgozasaval  lehetéségeket teremtiink a romdk helyzetének
eldmozditasara, Osszhangban a haszndlok beazonositott sziikségleteivel, az elsddleges
sziikségletek  j6 ismerete ¢és definialasa alapjan. Tekintettel a korlatozott koltségvetési
eszkozokre, amelyekkel a kozség rendelkezik, sziikséges vilagosan és precizen megallapitani
a cselekvési elsébbségeket és az aktivitasokat a definidlt intézkedésekre iranyitani.

Az akcidterv az eddigi tapasztalatok alapjan késziilt, aktualis adatokkal ¢és
els6bbségekkel, amelyeket pillanatnyilag definidltunk, azonban a megvaldsitdsdban
lehetséges valtoztatni egyes szegmenseket ¢és hozzailleszteni azokat a polgarok
szlikségleteihez, mert az akcioterv fejlesztési  dokumentumot képez, és ezzel
Osszhangban lehetséges azt kiegésziteni és feliilvizsgalni a megvalositas soran.

A HELYI AKCIOTERV MEGVALOSITASA

EROFORRASOK — KOLTSEGVETES

A részletes éves koltségvetés a helyi akcidterv alkalmazasanak minden évére az
arra az évre vonatkozo kidolgozott éves tervek alapjan késziil.

A jelen helyi akcidterv megvalositdsira az eszkozoket kiilonféle forrasokbol is
biztositjuk: részben a helyi Onkormanyzat koltségvetésébodl, részben az adomanyozok
koltségvetésébdl, illetve a projektum alapjan, amelyet ezen helyi akcioterv alapjan
fejlesztiink ki, valamint mas elérheté forrasokbol.

Zenta kozség rendelkezik egy bizonyos szdmu szakkaderrel, akik a tudasukkal és a
megszerzett tapasztalatukkal jelent6sen hozzajarultak maginak a HAT-nek a
kidolgozéasahoz, és természetesen aktivan részt vesznek annak implementéalasaban.

Zenta kozség ugyszintén az anyagi erdforrasaival biztositani fogja, hogy ezen
dokumentum megvaldsuljon, dsszhangban a tervezett aktivitdsokkal és az eldiranyozott
iddtitemmel.

A HAT ALMLMAZASANAK, FIGYELEMMEL KISERESENEK ES
ERTEKELESENEK MECHANIZMUSAI

A helyi akciotervek alkalmazédsanak a mechnizmusai az oktatas, a foglalkoztatas, az
egészség, a lakhatas és a romak szocidlis helyzetének az elémozditdsara Zenta kozségben
helyi szerkezetet képeznek, a mechanizmusok ¢és procedirdk garniturajat, amelyek mellett
biztositani fogjuk a HAT sikeres lefolytatasat.



A folyamat igazgatasanak a szerkezetét és a helyi akciotervek lefolytatdsat Zenta
kozségben az oktatas, a foglalkoztatas, az egészség, a lakhatds és a romdk szocidlis
helyzetének az elémozditdsara az aldbbi szervek és testiiletek képezik:

1. Kozségi Képviselo-testiilet
Ko6zségi Tanacs €s a kdzség polgarmestere
A HAT megvalosulasaban illetékes munkacsoport

bl

Zenta Kozség Képviselo-testiilete elfogadja — meghozza a helyi akcioterveket Zenta
kozségben az oktatas, a foglalkoztatas, az egészség, a lakhatds és a romdk szocidlis
helyzetének az elémozditasara és biztositja a részaranyos koltségvetési eszkdzoket azok
megvalodsitasara, megallapitja az Osszetételét €s kinevezi a munkacsoportot a HAT
megvalositdsara, mint testiilet, amelyet minden szektor képviseldje és a mérvadd
intézmények ¢és szervezetek alkotnak, amelyek érdekeltek az oktatds, a foglalkoztatas,
az egészség, a lakhatds és a romdk szocidlis helyzetének a fejlesztésében ¢és
eldmozditasaban.

A Kozségi Tanacs évente legaldbb egyszer megvitatja a HAT megvaldsuldsarol
sz0l0 jelentést, az elért eredményekrdl €s az elsdbbségi projektumokrél, majd megkiildi
az esetleges modositasokat a helyi akcidtervekben a képviseld-testiiletnek elfogadas
ceéljabol.

Zenta kozség polgarmestere megallapitja az Osszetételét és kinevezi azokat a
munkacsoportokat,amelyek feladata a felmérések elvégzése és mas feladatok a HAT
megvalodsitasara kinevezett testiilet javaslatara.

A HAT megvalésitésoban illetékes munkacsoport kivizsgalja a polgarok
sziikségletét, definidljak és javasoljak a stratégiai elsObbségeket, egylittmiitkddve a hataskori
intézményekkel, szervezetekkel és kozségi szolgalatokkal, megallapitjak az éves akcidterv-
javaslatokat és a szilikséges eszkozok Osszegét azok megvalositisara. A munkacsoportok
koordinaljak a helyi akcidterv kidolgozasat és figyelemmel kisérik a helyi akciodterv
megvaldsuldsat az oktatas, a foglalkoztatds, az egészség, a lakhatas és a roméak szocidlis
helyzetének az elémozditasaban Zenta kozség teriiletén és felelnek az ellendrzés ¢és az
értékelés folyamatdnak lefolytatasaért. A munkacsoport legaldbb évente egyszer jelentést
tesz a Kozségi Tandcsnak a HAT megvalosulasarol és az elért eredményekrol, javasoljak
a Tandcsnak a HAT esetleges modositasat és az elsObbségi projektumokat. A munkacsoport
rendszeresen konzultal és tajékoztatja a nyilvanossagot a HAT megvalosulasanak
folyamatarol és biztositja a munka atlathatosagat és a megfeleld tdrsadalmi tdmogatast.



1. AKCIOTERV A ROMAK OKTATASANAK ELOMOZDITASARA

Cél

1. Zenta kozségben a
roma nemzetiségi
tanulok teljes felolelése
az oktatasi rendszerrel

Intézkedés

Feladat

Mutatok

Aktivitashordozo

Ellen6rzés

Hatarido /
finanszirozasi

forrasok

1.1. Minél tobb roma A roma gyermekek - Az éves szinten - Tényfeltaro Munkacsoport | januar-aprilis
nemzetiségﬁ gyermek nyilvéntartésénak bevezetett adatok Csoport a HAT
bekapcsolodasa az vezetése az iskolaskor szdma megvalésitasara | /2018
iskolaskor clBtt el6tti oktatasban és az - A megtartott - Pedagogusok, ra az
R ; adatok naprakész gytilések szama o .| 12019
intézmény rendszerébe allapotba hozésa - Az informalt - Nevelék %skolaskor elotti
Informativ gytilések csaladok szama intézményben
szervezése a roma o
telepiiléseken az Kozseg /
iskolaskor eldtti oktatas adomanyozok
jelentdségérol és
kotelezettségérol 50.000,00
1.2. Pszichologiai- Az adatok begytijtése a -A begylijtott adatok - Pedagogiai Munkacsoport | aprilis-méajus
szocialis tdimogatas a cs:alédokr(')l, amelyekben | szama és mindsége asszisztens a HAT
roma nemzetiségi fejlodésben gatolt megvaldsitasara /2018
fejlédésben gétolt gyel’mek van -A megSZerVeZett - Pedagégusok
f A gyermekeknek mithelymunkak szama /2019
gyermekek szamara A y
felzarkéztatasi és a bekapcsolodott .
mithelymunkak . Kozseg /
szervezése gyermekek szama adomanyozok
Emberbarati akciok 150.000,00

szervezése




1.3. A romak
bekapcsolodasa az
iskolakban a sziilGi
tanacsba, valamint az
iskolaszékekbe az
altalanos- és

kozépiskolakban, hogy

részt vegyenek a

A roma gyermekek sziileinek

a megvalasztasa az iskola
sziiloi tanacsaba

A kivalasztott sziilé
jelenléte a sziil6i
tanacs gytilésein

Sziil61 tanacs

Munkacsoport a
HAT
megvalodsitasara

szeptember
/2018

/2019

dontéshozatalban
1.4. A roma Miihelymunkakat és Biztositottak Pedagogiai Munkacsoport a | Januar-junius
gyermekek szamanak gyliléseket kell szervezni a asszisztens HAT minden évben
novekedése a roma gyermekek Az iskola ) megvalositasara | a HAT
k6260 , 1z T szakmunkatarsa I
6zépiskolakban motivalasara a felvételi : megvaldsulasa
vizsgara az el6készitd Roma soran
oktatas latogatasara és a kormanvon
Kézépiskoliba vald orny 100.000,00
piskolaba valod kiviili
beiratkozésra szervezetek
2. Zenta kozségben a 2.1. Biztositani kell a - Adatok begyiijtése az Biztositott pénzbeli és Helyi Munkacsoport a | Folyamatos
roma nemzetiségii szegény roma érdekelt romakrol anyagi eszkdzok onkormanyzat | HAT tamogatas
tanulok anyagi és gyermekeknek . ) §01:r1r.1anyon megvalésitasara | 2018-2020
pénziigyi tamogatasa téritésmentesen: - a - Emberbarati segélyek Vil .
ranké ket & Szervezése szervezetek Kozség /
ANONyVERet € az Voroskereszt adomanyozok
iskolai felszerelést -
anyagi timogatas 200 000,00
(tornafelszerelés, évente

ruhazat, cipok,

kirandulasok, rekreativ

oktatas, higiéniai
eszk6zok)




2.2. A fiatalok - Adatok begytijtése az - Pedagogiai
irastudova tétele, akik érdekelt romakrol, asszisztens,
eloregedtek az - Kialakult adatbazis Munkacsoport a | Folyamatosan
Altalanos oktatdsra - Az altalanos oktatds vagy a |- A latogatok szama | -A romak HAT 2018-2020
szakmai tanfolyamok felcsatlakoztatdsana | megvaldsitasara
- lehetévé kell tenni rendkiviili befejezésének k irodéja
szamukra az altalanos | megszervezése . Kozség /
iskola rendkivili - Nemzeti adomAnvozok
befejezését Foglalkoztatasi y
Hivatal
- lehetévé kell tenni
szamukra az iskola 500.000,00
folytatasat (a szakmai
tanfolyamok
egyikének a befejezése,
a munkaéra valo
felkészités)
3. Aroma tanulok
szorédasanak
minimalizaldsa az 3.1 A roma gyermekek |- Fel kell becsiilni a roma |- A bekapcsolodott — Pedagogiai Munkacsoport a | A tanév
oktatasi rendszerbél bekapcsolodasa az gyermekek vonzalmat és gyermekek szama asszisztens HAT folyaman, a
iskola szabad érdekeltségét & be kell — Pedagdgusok, | megvalssitasara | HAT
S kapcsolni ket a neveldk f1s
aktivitasaiba 1 o ., megvalosuldsa
kiilonféle szekciokba ,
folyaman
Kozség /
adomanyozdok

50.000,00




3.2. Az elért - Nyilvanos dicséretek és a | - A dijazott tanulok — Pedagogiai Munkacsoport a | Evente
y y £08 P
eredményért és az gyermekek dijazdsa az szama asszisztens HAT egyszer
oktatis rendszeres elért eredményért — Pedagdgusok, megval6sitdsdra majus/juniusba
14 .y . nevelok na HAT
atogatasaért elért . 1s
ker diiazasi megvalosulasa
siker dijazasi Soran
rendszernek az Kozség /
alkalmazésa adomanyozok
50.000,00
3.3. A roma sziil6k - Informativ gytilések -A tajékoztatott - Az iskola Munkacsoport a | A HAT
edukacidja a szervezése a roma sziilokkel | csaladok szama pedagogiai HAT megvaldsitasa
gyermekeik altalanos pszicholdgiai megvalositdsara | soran
iskolai képzettsége - A megtartott szolgalata A Kézséo /
megszerzésének ahel Lik sz ) - rf)ma dozse'g &
sziikségességérd] muhelymunkak szama | - Roma kormanyon | kérdések 30068301118’820
mithelymunkak és kiviili szervezetek koordinétora At
eléadasok utjan
4. Azonos minéségi 4.1. A neveldk, - Legalabb 3 képzés - A megtartott - Pedagogusok, Munkacsoport a | A 2018 -2020.
oktatas és az eloitéletek szakmunkatarsak és megszervezeése keépzések szama neveldk HAT ¢v folyaman
csokkentése / a tanarok képzése a megvalésitasara | K0zség/
. s adomanyozok
diszkriminacio roma gyermekekkel
.. . . C 240.000,00
besziintetése a roma valo pedagogiai —
gyermekek iranyaban korrekcidés munkara
4.2. A szélesebb - Promocids anyag - A médiumok — Korményon Munkacsoport | A HAT
tarsadalmi kozosség kidolgozasa igénybevétele kiviili megvalositasa
tajékoztatasa a romak - ) szervezetek soran
oktatasanak - A gytlések szama ’
sziikségességérol cvente
egyszer
Kozség /
adomanyozok

30.000,00




4.3. Pedagogiai Alkalmazott roma A pedagogiai -Helyi Munkacsoporta | A HAT
asszisztens pedagégiai asszisztens az | asszinsztensek segit6 onkormanyzat, HAT megvaldsitasa
bekapcsolasa az 9‘17(0(11@311 ¢sazaltalanos | mynkaja az oktatdsban | | megvaldsitasara | sordn
iskolaskor elotti és iskolaban -Ovoda _

Sralh : : ) ) palyazati
az altalanos iskolai _Altatanos iskola forrdcok &
oktatas orrasok €s
folyamataba dondciok
5. A roma kozosség 5.1. Az anyanyelv - Legalabb 3 mihelymunka | - A megtartott - Roma Munkacsoport | A HAT
Kulturalis azonossaganak | apolasa kreativ megszervezése mithelymunkak pedagdgiai megvaldsitasa
apolasa interkulturalis miihelymunkak altal Szama asszisztens soran
tarsadalmi kozosség ) L
Kiépitésével - A pedagbgusok, Kozség /
neveldk adomanyozdok
45.000,00
5.2. A tarsadalmi - Hetiszinten orak - A megtartott — Korményon Munkacsoporta | A HAT
kozeg nyelvének szervezese képzések oraszama kiviili HAT megvalositasa
tanulasa kreativ szerve’zetlfk megvaldsitasara | sordn
mithelymunkak 4ltal ~ Tanarok
— Pedagoglal évente
asszisztens
Kozség /
adomanyozok
60.000,00 din.

5.3. Koz06s programok a | -  Néptanc szekciod -A programok szdma —Pedagdgiai Munkacsoporta | A HAT

kultura, a sport és az miikddése (mivel6dési- asszisztens HAT megvaldsitasa

oktatas terén a roma miivészeti szekcio) -A tanulok szama a — Pedagogusok, | ieovalésitasara | soran

és nem roma programokon nevelSk

. — Kormanyon :
kbzsscgben A médiumok it cvente
B u , kétszer
reagalasa szervezetek és
MMT-k

Kozség /




adomanyozok

100.000,00
din.
6. A diszkriminacio 6.1. Mthelymunkak a Inkluziv mtthelymunkdk |- A bekapcsolodott — Pedagogiai Munkacsoport a | A HAT
csokkentése és nem roma és roma szervezése gyermekek szama roma asszisztens | HAT megvaldsitasa
besziintetése gyermekeknek a - A megtartott —Pedagogusok, | eovalésitasara | soran
Y mithelymunkak nevelok
diszkriminacid . o
problémajanak és szdma - Voroskereszt a Kozség /
annak adoményozok
minimalizalasanak 60.000.00
témajara ’
6.2.Mithelymunkak / Legalabb egy eldadas -Helyi Munkacsoporta | A HAT
eldadéasok a tanuldoknak szervezése az iskolakban Oonkormanyzat, HAT megvalositasa
a diszkriminacio -A megtartott megvaldsitasara | soran
problémajanak eléadasok szama -Iskolaszék,
y . Kozség /
témajara, a céllal, hogy . p . . R g
a7 minimalizélodjon, a - A jelenlevd hallgatok | -Kormanyon kiviili adoméanyozok
o ’ szama szervezetek
tolerancia és a 20.000,00

kiilonbségre valo jog
témaban

MEGIJEGYZES: Parhuzamosan az el8iranyozott intézkedésekkel tovabbra is sziikséges alkalmazni az affirmativ intézkedéseket, amelyeket

Zenta kozségben a 2017-t61 a 2021-es évig terjedd idOszakra a romak oktatdsi statusa elomozditasanak akcidterve (Zenta Kozség Hivatalos
Lapja, 29/2016. sz.) definial.




2. AKCIOTERV A ROMAK LAKHATASANAK ELOMOZDITASARA

Hatérid6 /
Cél Intézkedés Feladat Mutatok Aktivitashordozo Ellen6rzés finanszirozasi
forras
1. Zenta kozségben a 1.1.A meglévd rossz - Teriiletrendezés és a Tervdokumentaci6 a - Feliigyel6i Folyamatosan
romak lakhatasi lakoegységek szandlasa | tervdokumentacid telepiilésekre, szerv
feltételeinek az alapvetd lakhatasi kidolgozasa és a sziikséges amelyekben féként (kmexaezett
elémozditasa feltételek és engedélyek és jovéhagydsok | romak élnek és Zfl":;y Kozség /
szabvanyok szintjéig beszerzése, hasznélati engedély kinevezi)— | adomanyozok
minden Helyi
-’Mu’nkarlatok a o lakolétesitményre. onkormanyz
létesitményeken / adaptalas at az épitési
az alapvetd lakhatasi munkalatok | 10.000.000,00
szabvanyok szintjéig kivitelezésé
nek
figyelemmel
kisérésére




1.2. A lakhatasi - Kialakult az - Helyi Munkacsoport | Kozség /
feltételek megallapitasa | o0 o qoer adatbazis a roma onkormanyzat, a HAT adomanyozok
alro'ma itsil.:‘a(ll(o’kZ?n az | isenybevételének ?ﬁzefls.egg}lle,z tlar.t(izlok - Syocidlis Védelm megvalositasa
elvégzett korkerdés megszervezése a_ korkérdés akhatasi feltételeir6l a Kémmont ra
alapjan Kidoleoziss kozségben zp
idolgozasara az adatok 100.000,00
alkalmazasara, a korkérdés - Elvégezték a - Telepiilésrendezési
végzeésére ¢s feldolgozasara. | .o o q2ct osztaly
- Jelentés a pillanatnyi | ~ Roma kormanyon
helyzetrél kiviili szervezetek
2. A meglévo 2.1. A lakoegységek - Epitéanyag vagy felszerelés | - A veszélyeztetett - Telepiilésrendezési | Munkacsoport | Folyamatosan
létesitmények adaptalasa egyszeri vasarlasa a veszélyeztetett csaladok szama osztaly aHAT L
adaptalasa és szanalasa | adomany altal roma csaladoknak (a _ ) megvaldsitasa Kozse’g / .
veszélyeztetettségi fok - A kiosztott anyag €s | - Roma kormanyon a adomanyozok
fee & ot felszerelés mennyisége | kiviili szervezetek
becslése és a létesitmény y1seg 800.000.00
mindsége szerint, amelyben
laknak)
3. Zenta kozség 3.1. A roma és nem - K6z06s akciok szervezése a | -A sikeres kdzos - Helyi Munkacsoport | A HAT
kornyezetében a roma lakossag kozos | roma és nem roma akciok szama onkormanyzat aHAT megvaldsulasa
telepiilések lakéinak akcioi lakossaggal o megvaldsitasa | soran
integralisa - Helyi k6zosségek a
) Kozség /
- Rorpa kormanyon adomanyozok
kiviili szervezetek
500.000,00
3.2. Biztositani kell - Meg kell szervezni a - A megvalositott - Helyi Munkacsoport | A HAT
eszkozoket a lakolétesitmények projektumok szama onkormanyzat a HAT megvaldsulasa
nemzetkdzi és hazai vasarlasanak projektumat a . } A’ roma megvaldsitdsa | soran
adomanyozok / alapok | roma csaladok szamara, - A megvasarolt hazak kerdes'elf ra
o koordinatora Kozséeo /
részvételére / 0zség

amelyek embertelen




tarsfinanszirozasara feltételek kozott vagy / 1étesitmények szdma | - Roma adomanyozok
hazakban élnek, amelyek kormanyon
kockdzatosak az életre - Az elhelyezett roma kiviili
. N - csaladok szdma szervezetek
anatkozoan az eloregedésiik 1.000.000,00
miatt
3. AKCIOTERYV A ROMAK FOGLALKOZTATASANAK ELOMOZDITASARA
Hatarid6 /
Cél Intézkedés Feladat Mutato Aktivitashordozd Ellendrzés finanszirozasi
forrasok
1. A roma férfiak és a 1.1. A munkanélkiili 1.1 Evente két info talalkozo | -A tajékoztatott romék | -NFH Munkacsoport a | november/juni
roma nék romak tijékoztatdsa a | szervezése szama ) | HAT us
vallalkozasanak az sajat lizlet ) ) - Kormanyon kivili megvalositasara
elémozditasa megkezdésének B A romak szafn?, szervezetek 2018
szubvenciok lehetdségeirdl és akiknek .e’sz'kozoket 2019
lefolytatasaval az feltételeirdl edukacios- hagytak jova
onfoglalkoztatasi informativ tribiinok Kozség /
programok és az uj szervezése altal adomanyozok
foglalkoztatas altal
100 000,00

1.2.Az lizletileg
orientalt romak
edukacidja az
onfoglalkoztatasrol és

1.2 Képzéseket szervezni a
NFH (Nemzeti
Foglalkoztatasi Hivatal)




kiképzésiik a biznisz
terv kidolgozasara.

egylittmikodésével

2. A munkaltatok
serkentése és tamogatasa

2.1.A munkaltato
stimulalasa a roma

2.1 Biztositani a
munkaltatdknak a stimulaciot

-A péalyazatra
jelentkezett

Munkacsoport a
HAT

Folyamatosan a
HAT

aroma férfiak és aroma | f¢rfiak és a roma nék nyilvanos palyazatok ttjan munkaltatok szdma -NFH megvalésitisara | megvalosulasa
nok foglalkoztatasara foglalkoztatdsara Helvi soran
S - 0 - Helyl

munkahelyek szubvenciok altal Az Ujonnan foolalk - .
megnyitisara és foglalkoztatott roma oglalkoztatasi Kozség /
felszerelésére férfiak és roma nék tanacs adomanyozok

szAma 500 000,00
3. A roma férfiak ésa | 3.1. Motivacios 3.1. Kiegészit6 szakmai A roma nemzetiségii - Helyi Munkacsoport | Kozség /
roma nék szeminarium felkészitések szervezése a informalt személyek onkormanyzat adomanyozok
foglalkoztatottsaganak | megvaldsitasa, amely a | hianyszakmak alapjan . szama. Megvaldsitott | ~ NF H .
novekedése roma nemzetiségii szeminarium. ) Kormanlzlon L

munkanélkiilick szervezete
800.000,00

Szamara van szanva.

A roma férfiak és roma
nok szama, akik

bekapcsolddtak a
programba.
3.2. Kiilon képzési
programok krealésa, 3.2. A roma férfiak és a roma
amelyek a roma nék motivalasa és A képzési programok
tajékoztatasa a NFH létez | kredlasa.

férfiaknak és roma
noknek szantak a
hidnyszakmak és az
érdekeltség alapjan

programjair6l

3.3. A munkanélkiili
roma férfiak és roma
ndk tajékoztatasa az
aktiv keresésrol

3.3. A képzési programok
kidolgozasa és azok
lefolytatasa

A roma férfiak és a
roma nok szama, akik
bekapcsolodtak az
aktiv munkakeresésbe.




munkaborzék altal

4. A kozmunkak 4.1. Az éves helyi L Kozség /
programjanak akcioterv eléiranyozza 1. A roma férfiak ¢s a roma A munkyanelkuh r:)ma - Helyi adomanyozok
szervezése és a a kozmunka nék motivalasa az egészséges fer’ﬁak es r(ima nok' onkormanyzat )
munkanélkiili roma programokat a roma koérnyezet biztositasara és a | S74Ma @ ’li)ozmunkak NFH Munkacsoport | Vente
férfiak és roma nék populacié szamara roma telépﬁléseken a programjaban 500.000.00
bekapcsolodasa lakhatasi feltételek rendezése - Kormanyon kiviili
ezekbe szervezetek
4. AKCIOTERYV A ROMAK EGESZSEGENEK ELOMOZDITASARA
Hataridé /
Cél Intézkedés Feladat Indikator Aktivitashordozo Monitoring finanszirozasi
forrasok
1. Zenta kozség 1.1. Az adatbazisok - Korkérdezok - Kidolgozott - Egészséghaz Munkacsoport a | Folyamatosan
teriiletén a roma elémozditasa és az igénybevételének adatbazis a roma o HAT a HAT
populacio6 adatok naprakész megszervezése a korkérdés nemzetiséghez tartozok | ~ A k:)rkerdest megvalositdsara | megvalositasa
egészségiigyi allapotba hozésa a kidolgozéséra az adatok egészségiigyi vegzo soran
allapotanak roma nemzetiségilick alkalmazéséara, a korkérdés allapotarol a munkacsoport
megallapitasa egészségligyi elvégzésére és kozségben
allapotarol feldolgozasara.
- Elvégzett korkérdés, 90.000,00
- Jelentés a pillanatnyi
helyzetrdl
2. A teljes roma 2.1. Edukéci6 az - Edukacios szeminariumok | - A helyi - Egészséghaz Munkacsoporta | A
populacio egészség, az Onkormanyzatnak ki HAT megvalositas




tudasszintjének egészségvédelem és az | szervezése kell dolgoznia a - Kormanyon kiviili | megvalositasara | soran évente
novekedése a egészség megorzésének javaslatot és a szervezetek kétszer
gyogykezelés jelentdségérol latogatasi akciotervet o

jelent6ségérol és a . ¢s meg kell kiildeni | - VOrokereszt

megel6zé 2.2. Edukaci6 az az Egészséghdznak Kézséo /

AT AGT v egészség, az ozseg
egeszsegugyl i - adomanyozok
ellenérzésekrél egészségvédelem és az | - Evente két izben az - Az 6vodat latogatok Y

egészség megdrzésének | ovodakban mithelymunkak szama
jelentdségérol az megvaldsitasa az egészségrol )
iskolaskor elstti - Jelentés 250.000,00
intézményekben - Kidolgozott
edukacios program
3. A roma populacio 3.1. Minden roma csalad | - Nyilvéantartast kell vezetni a | -A nyilvantartasban - Helyi Munkacsoporta | A HAT
szamara az rendszeres latogatdsa roma csaladok latogatasarol szerepld személyek onkormanyzat HAT megvalosulasa
egészségvédelem minden t"elepﬁlésen és _ szama, o megvalositasara | soran
elérhetéségének Zenta kozsegben az -'Be ke}l kapCSO.hll’ a , - Egészségiigyi
L egészségiigyi dolgozok latogatasba a kiegészitd - A roma csaladok Minisztérium
javitasa ) f . . ‘o .
altal egészségiigyi dolgozdkat, latogatasanak szama
sziikség szerint - Egészséghaz 200.000,00
3.2. Eszk6zok - Segélycsomagok - A csomagok szama - Helyi Munkacsoport a | A HAT
biztositasa egyszeri szervezése (siirgds) a - A csaladok széma onkormanyzat HAT megvalosulasa
penzbeli segélyre a k1sgyer1’nekes csalado@ak , akik csomagban , - Szocialis Védelmi | megvalositasara | SOTan
kisgyermekes csaladok (pelenkdk, babacledel és mas, részestiltek Koézpont
8 a babaknak és P
szamara kisgyermekeknek sziikséges - Egészséghaz 200.000,00
dolgok)
3.3. Terepi munka és - Mithelymunkak szervezése | - A megtartott - Helyi Munkacsoport a | A HAT
az egészségvédelem a roma kozosség mihelymunkak szama | dnkormanyzat HAT megvalosulasa
elérhetSségének tjckoztatdsdra és - A mithelymunkékban | - Egészséghaz megvalositésara | SOTn
. 1, animalasara, hogy , ,, .
kozelitése . résztvevok szama
gondoskodjanak az
egészséglikrol - Az informacios anyag 300.000,00

- Informaciods anyag

nyomtatasanak szama




nyomtatasa és disztribucioja a
telepiiléseken, az

- A kiosztott
informacids anyag

Egészséghaz szdma
szakszolgalatanak az
egylittmiikodésével
3.4.Egyszeri adomany | - Biztositani kell a romak - A roma férfiak/roma | - Helyi Munkacsoport a | A HAT
gyogyszerek szamara a gyogyszerek nok szdma, akik onkormanyzat HAT megvalosulasa
vasarlasara megvasarlasanak lehetdségét, | eszkozoket kaptak o megvalositdsara | soran
akinek nincs lehetdségiik a gyogyszervasarlasra - Egészséghaz
sziikséges gyogyszerek - Szocilis Védelmi
b¥zt051tasara, ¢és amelyek Kozpont 300.000,00
nincsenek a téritésmentes
jegyzéken
5. SZOCIALIS VEDELEM
Hataridé /
Cél Intézkedés Feladat Mutato Aktivitashordozo Ellen6rzés finanszirozasi
forrasok
1. Zenta kozségben a 1.1.Zenta kozségben a | - kérdoéivek kidolgozasa, Ki lett dolgozva a Munkacsoport, Munkacsoport | Folyamatosan a
romak szocialis romak szocidlis ) ) ) mappa ) o a HAT 2018-as évben
statusanak mappdajanak kredlasa - hdromtagl terepi Kormanyon kiviili megvalositasa L
elémozditisa munkacsoport megalakitasa szervezetek ra Kozség /
adomanyozok
- adatok begytijtése
200.000,00
- bazis készitése
1.2. T4jékoztatas - Tribiindk, interaktiv - A romak - Helyi Munkacsoport | Folyamatosan
tribiinok, miihelymunkak szervezése tajékozottsaga a Onkormanyzat, a HAT L
mithelymunkak stb. jogaikrol és o megvalositasa | KOzség/
altal kotelezettségeikrol - Helyi kdzosségek ra adoméanyozok




- Szocialis Védelmi
Kozpont

100.000,00
- Kormanyon kiviili
szervezetek
2.T4jékoztatas a 2.1. Jogi tAmogatas Konkrét jogi tdmogatas a -A jogi tdmogatas - Szocialis Védelmi | Munkacsoport | Folyamatosan
szocialis védelembél hataskori intézmények el6tti | targyainak szama Kozpont a HAT L
eredd jogokrol, jogi jogaik érvényesitésében megvalositasa Kozse’g / .
tamogatas mellett, hogy - Korményon kivili | adomanyozok
a jogaikat érvényesitsék szervezetek 100.000,00
3. A szegénység 3.1. A romék - A szocialis védelem minden | - A roma nemzetiségli | - Helyi Munkacsoport | A HAT
csokkentése a helyi bekapcsolodasa helyi szolgaltatasa helyi szolgaltatasok onkormanyzat, a HAT megvalosulasa
szocialis védelmi minden 1étezd szocialis | elérhetéségének és hasznéloinak szdma megvalositdsa | soran
szolgaltatasok altal szolgaltatasba, szocidlis | hasznalatdnak a - Helyi Kozossegek | L
Zenta kozségben védelembe megszervezése - Kormanyon Kiviili Kozse’g / ’
adomanyozok

szervezetek

2,000.000,00




6. EGYEB AKTIVITASOK

Intézkedés

——————————————————————————————————————————

Feladat

Mutato

Aktivitashordozo

Ellendrzés

Hatarido /
finanszirozasi
forrasok

Biztositani a HAT - A HAT megvaldsitasaban -A munkacsoport tagjainak | Munkacsoport a HAT Munkacsoport a A HAT
implementalasaban illetékes | illetékes munkacsoport a szama megvalositasara HAT megvalositasa
munkacsoport munkajat munkéjanak a megszervezése és megvalositasara soran

gyiilések tartasa havonta legalabb | - A megtartott gyiilések A roma kérdések

2 izben és sziikség szerint szama koordinatora Kozség /

gyakrabban is adomanyozok

150.000,00

Biztositani az edukaciot a - Evente 3 egynapos edukacio -A megtartott edukaciok Kiils6 munkatarsak Munkacsoport a A HAT
munkacsoport tagjai megszervezése (Témak: a szdma HAT megvalositasa
szamara kovetkezo évre vonatkozo ) megvaldsitasara folyaman

részletes terv tervezése, a terv - Ajelenlevd tagok szama

Kozség /

monitoringja és kiértékelése és




jelentéstétel) adomanyozok
150.000,00
Zenta kozségben lehet6vé - Mivelddési rendezvények -A megtartott Munkacsoport a HAT Munkacsoport a A HAT
tenni a romak szamara szervezése rendezvények szama megvaldsitasara HAT megvalositasa
fontos miivel6dési- és - Sportesemények szervezése megvalositasara soran
sportesemények - A megtartott
megvalositasit sportesemények szama Kozség /
adomanyozok
- Az eseményeken
résztvevok szama 300.000,00
Palyazatok megvalésitasa a | - Palyazatok szervezése a -A megvaldsitott Munkacsoport a HAT Munkacsoport a A HAT
roma és nem roma kormanyon kiviili szervezet palyazatok szama megvaldsitasara HAT implementalasa
kormanyon kiviili kivalasztasara, amely megvaldsitja megvalositasara soran
szervezeteknek a HAT a HAT aktivitasait A helyi
implementalasara gazdasagfejlesztési Kozség /
iroda adomanyozdok

300.000,00




Javaslat
A helyi dnkormanyzatrol szolo6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 1296/20074., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja,
valamint Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011., 13/2017. és
25/2017. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 7. pontja
alapjan Zenta Kozség Képviselo-testiilete a 2018. februdr 13-an tartott iilésén meghozta az
alabbi

VEGZEST
A 2018-TOL A 2020-1G TERJEDO IDOSZAKRA ZENTA KOZSEG IFJUSAGI
HELYI AKCIOTERVENEK ELFOGADASAROL
L

A képviselO-testiilet elfogadja a 2018-t6l a 2020-ig terjedd idoszakra Zenta kozség ifjusagi
helyi akcidtervét.

II.

A jelen végzést kozz¢ kell tenni Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 400-4/2018-1 Zentai Kozségi Képvisel6-testiilet elnok asszonya
Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta
Indoklas:

Zenta kozségben a fiatalok statusa elémozditasanak a céljabol, Osszhangban a fiatalokrol
sz0l6 torvénnyel, az SZK Hivatalos Kozlonye, 50/2011. sz., a Fiatalok Nemzeti
Stratégiajaval, az SZK Hivatalos Ko6zlonye, 55/2008. sz., a kozség polgarmestere
kinevezte a 2016-t6l a 2020-ig terjedd id6szakra Zenta kozség ifjusagi politikai helyi
akcioterve kidolgozaséaban illetékes bizottsagot az alabbi dsszetételben:

1) Popov Danilo, zentai lakos — elndk,

2) Sztantity Szebasztian, zentai lakos — tag,

3) Marki Andrea — tag, (Zenta kozség Ifjusagi Irodéja)
4) Ristovi¢ Milica, zentai lakos — tag,

5) Samardzi¢ Purdina, zentai lakos — tag,

6) Zorgd Vera, zentai lakos — tag

7) Gyertyas Monika, zentai lakos - tag,

8) Maros Hargita, zentai lakos — tag,

9) Nagy Emedi Attila, zentai lakos — tag,



10) Gere Emese, zentai lakos — tag.

A bizottsag kidolgozta Zenta kozség ifjusagi helyi akcidtervének tervezetét a 2018-
tol a 2020-ig terjedd iddszakra dokumentum formajaban, amely a fiatalokkal, azok
statusadval, a problémas allapotok ¢és kérelmek elemzésével, valamint a fiatalok

crer

Ezen dokumentum vizioja és kiildetése eldiranyozza, hogy a koriilottiink levo
tarsadalmat jobba tegyiik, hogy megoldasokat kinaljunk a fiatalok teljesitményére a
munkatigyi ¢€s professzionalis affirmalédasban, hogy egyenranguan részt vegyenek a
nyilvéanos, politikai és miivel6dési életben.

A helyi kozosség érdekét szolgdlja, hogy jobb, mindségesebb ¢és kilatdsosabb
kornyezetet és feltételeket teremtsiink a fiatalok fejlodésére és tovabbképzésére, hogy
serkentsiik a tarsadalmi és miivelddési tudatossagot, és ezzel egylitt promovedljuk a
tarsadalom valddi értékeit.
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1. fejezet BEVEZETO

1.1. A kozség polgarmesterének bevezeté szavai
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Osszhangban keletkezett, annak érdekében, hogy Zenta kdzség fiataljainak minden lehetséges
maodon segitsen helyzetiik eldmozditasa céljabol, illetve, hogy a jovoben megnyiljanak szamukra
a jolét lehetdségei.

Hiszem, hogy a szisztematikus megoldasok, a fiatalok aktivabb részvétele a tarsadalmi
életben, egymas kozti egyiittmiikodésiik, valamint a déntéshozatalban val6 részvétellk a fiatalok
kedvez6bb helyzetéhez, megerésddésikhdz, tovabba kedvez6 kornyezet kialakitasahoz vezetnek
az altalanos jolét céljabol.

Zenta kozseg 15-29 éves fiataljai kiilon kategériat képeznek, akik kildnféle sziikségletekkel és
problémakkal rendelkeznek a tobbi korcsoporthoz viszonyitva, és annak ellenére is, hogy a teljes
népesség jelent6s részét képezik, tovabbra is meglehetésen integralatlanok. Ezen tényt
figyelembe véve, nyilvanvalo, hogy a fiatalokrol szervezett és szisztematikus médon kell gondot
viselni.

A fiatalok képezik a tarsadalom fejlodésének legnagyobb eréforrasat, tovabba 6k azok, akik
pozitiv elérehaladast generalnak, kiilondsen az allando tarsadalmi és gazdasagi valtozasok idejen,
mely okbol kifolydlag a fiatalok személyes és tarsadalmi feltételeinek elomozditasi terve feléjik
iranyul.

Ezen dokumentum a fiatalok annak megalkotasaban vald aktiv részvételének folyamatéban
keletkezett, mialtal a fiatalok tényleges sziikségletein alapul. A terv meghatarozza az elsébbségi
teruleteket, melyek a kovetkezokre vonatkoznak: a foglalkoztatottsag elémozditasa, a tarsadalmi
helyzet elémozditasa, a motivaltsag és aktivitds novelése, folyamatos nem formalis oktatas, az
egészség elomozditasa, mindségesebb szabadidé megteremtése, tovabba az 6kologiai kultdra és a
biztonsagi kultura, valamint a fiatalok er6szakmentes viselkedési kultlrajanak fejlesztése. Zenta
kdzség 2018-2020. évi idszakra vonatkozd Helyi Ifjusagi Akcidtervének célja elsésorban a
fiatalok élete legfontosabb teriileteinek és tarsadalmi tevékenységeik azonositasa, a meglévd
er6forrasok felismerése, tovabbd azok hozzaférhetésége és hasznalata, azonban a tarsadalom
lehetdségeinek felismerése is, amelyben mindannyian, igy a fiatalok is, cselekediink.

A terv azon aktivitdsokat és intézkedeseket tartalmazza, melyekkel megindulnak a
szisztematikus, szervezett, és allando folyamatok, a fiatalok sziiksegleteivel, érdekeivel és
vagyaival 6sszhangban.

2017 decembere
Ceglédi Rudolf, okl. épitémérndk

Zenta kdzség polgarmestere



1.2. Ifjusagi Iroda

Zenta kozség Képviselo-testulete 2015. marcius 30-4n meghozta az Ifjusagi Iroda
megalapitasarol szolo rendeletet. Ezen rendelettel a Zentai Kozségi Képviselo-testilet a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal keretében munkatestiiletként, Zentan a Fo tér 1. szam alatt megszervezte
az Ifjusagi Irodéat, a 2018-2020. évi idészakra vonatkozo Helyi Ifjusagi Akcidterv programjainak
és tevékenységeinek lefolytatasara.

Az Ifjusagi Iroda szakmai teenddket lat el a fiatalokrol szol6 adatok begytijtését, elemzéset és
egyesitését illetéen, egyittmiikodik és tamogatja a fiatalokkal foglalkozo szervezeteket és
egyesileteket, koordinalja az egylittmtikodést a tobbi Ifjusagi Irodaval, részt vesz a fiatalokat
érint6 projektumok el6készitésében és kidolgozasaban, valamint a Helyi Ifjasagi Akcidtervvel
eléiranyozott  programok és tevékenységek megvalositasaban, részt vesz a kozség helyi
akciotervének el6készitésében és kidolgozasaban, jelentkezéseket nyujt be a Szerb Koztarsasag
és més szervek altal Kiirt palyazatokra, el6késziti a fiatalok szamara jelentds jelentéseket ¢és
informéciokat, tovabba a kozség hataskorébe tartozo mas teenddket is ellat.

Az Iroda a helyi 6nkormanyzati egység koltségvetésébdl, valamint mas forrasokbol ker(l
finanszirozasra, a térvénnyel 6sszhangban.

Az Irodat az Iroda koordinatora iranyitja.

Az Iroda koordindtora a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban foglalkoztatott személy, akire
vonatkozéan a munkahelyek besorolasarol sz6lo Ugyirattal elrendelték, hogy az Iroda teenddit
veégezze.

Az Iroda koordinatora tobbek kdzott:

- képviseli az Irodat,

- megszervezi az lroda munkéjét,

- gondoskodik az Iroda munkéjanak torvényességérol,

- gondoskodik az Iroda céljainak megvaldsitasarol,

- atorvénnyel és mas Ugyiratokkal megallapitott egyéb teenddket is ellat.

Az Ifjusagi Iroda munkajanak nyilvanossdga a munka nyilvanossaga altal, valamint a
munkajelentésnek és egyéb jelentéseknek a Zentai Kozségi Képviselo-testllethez valo
benyujtasaval kertil megvaldsitasra.



1.3. A Helyi Ifjusagi Akciotervet kidolgoz6 munkacsoport
(HATAROZATKIVONAT, sziikségtelen kihagyva)

HATAROZAT
A ZENTA KOZSEG 2016-2020. EVI IDOSZAKRA
VONATKOZO HELYI IFJUSAGPOLITIKAI AKCIOTERVET KIDOLGOZO
BIZOTTSAG MEGALAKITASAROL, VALAMINT ELNOKENEK ES
TAGJAINAK KINEVEZESEROL

1. szakasz

A KKT megalakitja a 2016-2020. évi idészakra vonatkozé Helyi Ifjasagpolitikai
Akciotervet kidolgozé bizottsagot (a tovabbiakban: bizottsag).

2. szakasz

A bizottsag feladata, hogy Zenta kozség teriiletén elvégezze az ifjusagi szektor allapotanak
elemzését, majd ezen elemzés alapjan elkészitse a helyi akcidterv javaslatat, azon
intézkedésekkel és tevékenyseégekkel, melyek megvaldsitadsaval biztositdsra kerul a helyi
akciotervvel felvazolt célok és projektumok megvalésitasa.

3. szakasz

A bizottsagnak 10 (tiz) tagja van.
A bizottsagba kinevezesre kerul:

1. Popov Danilo — elndknek, a sport és ifjusag tertiletével megbizott kozségi tanacstag
2. Sztantity Szebasztian, tagnak

3. Marki Andrea — tagnak — az Ifjusagi Iroda koordinatora

4. Ristovi¢ Milica, tagnak

5. Samardzi¢ Burdina, tagnak

6. Z0rgoé Vera, tagnak

7. Gyertyas Monika, tagnak

8. Maros Hargita, tagnak

9. Nagy Némedi Attila, tagnak

10. Gere Emese, tagnak

Ceglédi Rudolf,
Zenta kdzseg polgarmestere



1.4. Munkamddszertan

ACHAT kidolgozasanak eljarasat a HAT kidolgozasat végzé munkacsoport koordinalta, a GI1Z
modszertannal ! 6sszhangban, amely az al&bbi szegmenseket oOlelte fel:

1. El6feltételek megteremtése a HAT kidolgozasi folyamatanak megvaldsitasara
2. A HAT kidolgozasa szempontjabdl jelent6s adatok begytijtése

3. Stratégiai és akcidtervezés (4 képzésen keresztil)

4. A kozvita folyamata

5. A stratégiai dokumentum elfogadasa a Kozségi Képviselo-testulet altal

Elofeltételek megteremtése a HAT kidolgozési folyamatdnak megvaldsitasara — A HAT
kidolgozasi folyamatanak elsé 1épését a HAT kidolgozasanak tertletén illetékes munkacsoport
megalakitasa és a jovébeni tevékenységek  Utemének meghatarozasa képezte, annak
érdekében, hogy a végsé stratégiai dokumentum a folyd évben a Kozségi Képviselo-testiilet
ulésén elfogadasra keriljon. Az el6késziileti szakaszban meghatarozésra kerilt, hogy a Helyi
Ifjusdgi Stratégia stratégiai dokumentumot képez, amely 3 éves idészakra (2018-2020) tervez
tevékenységeket, a 2018. évi részletes terv (akcioterv) mellett. Ugyszintén meghatéarozasra keriilt,
hogy a HAT altal fel6lelt minden kovetkez6 évben lefolytatdsra kerll az el6z6 évben elért
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alapjat képezi a kovetkez6 évi részletes aktivitdsok megalkotasanak.

A HAT Kkidolgozasa szempontjabél jelentés adatok begyiijtése egyike a kulcsfontossagu
Iépéseknek a HAT kidolgozasanak folyamataban. A begytjtott adatok 4 csoportba keriltek
felosztasra — 1. demografiai és foldrajzi adatok, 2. az ifjasagot célzd tevékenységekrdl és
elkiilonitésekrdl sz616 adatok a helyi dnkorményzatban, 3. adatok a fiatalok sziikségleteirdl, 4.
azon helyi intézmenyek és szervezetek tevékenységeirdl és eréforrasairdl sz016 adatok, amelyek a
munkajuk valamely szegmensében a fiatalokkal foglalkoznak. A felsorolt adatok kérd6ivek altal
kertltek begyiijtésre, melyek a modszertan alkotorészét képezik, a kérdéivek elosztasi begytijtési
folyamatét pedig a helyi Ifjusagi Iroda koordinalta, a Helyi Ifjusdgi Akcidtervet kidolgozé
munkacsoport szakmai tamogatasa mellett.

Stratégiai és akcidtervezés — a begytijtott adatok alapjan 4 képzés lefolytatasanak megvaldsitasa
altal a stratégiai €s akcidtervezés tertiletén meghatarozasra kertlt a kozség stratégiai fejlédésének
irdnya az ifjusagpolitika terén a kovetkez6 4 évben, valamint a kozségi prioritasok a
kovetkezé évre vonatkozoan. A konkrét tevékenységek meghatarozasa és krealasa folyaman, a
felsorolt adatokon kivul kulcsfontossagt szerepe volt a helyi eréforrasok elemzésének, illetve
a helyi kozosség realis lehet6ségeinek. A képzések a Helyi Ifjusdgi Akciotervet kidolgozo
munkacsoport valamennyi tagja szdmara megszervezesre keriltek. A HAT végs6 verziojarol
koltségvetés készilt, és ilyen formaban atadasra kerilt a kozvita folyamataba.

A Helyi Ifjusagi Akcidterv elfogaddsa — a HAT kidolgozési folyamatanak végs6 1épése a
dokumentum megfelelé koltségvetéssel vald elfogadasa a Kozségi Képviselo-testiilet altal, a
folyd évben.

A HAT kidolgozasanak G1Z médszertana 2009-ben keriilt megalkotasra és az Ifjusagi és Sportiigyi Minisztérium
altali ajanlasra a jo gyakorlat modelljeként az ifjusagpolitika helyi szinten torténé tervezésének teriiletén. Feldleli
a kézikonyvet a HAT kidolgozasara, a HAT kidolgozasanak maétrixat, valamint a stratégiai és akci6tervezési
képzéseket. Az emlitett médszertan szerint létrehozasra keriltek a helyi tervek Szerbia 109 varosaban és
kozségében.



2. fejezet ELVEK ES ERTEKEK

Zenta kozség Helyi Ifjusagi Akcidterve tevekenysége, valamint a fiatalok helyzetének javitasara
iranyuld intézkedések megalkotésa soran azon elveket alkalmazza, melyeken a Nemzeti Ifjusagi
Stratégia alapul, mivel azok azon értékrendszerbdl erednek, melyek alapja a Szerb Koztarsasag
Alkotmanya, az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata, ENSZ-egyezmény a gyermekek jogairol
a protokollokkal, az Eur6pa Tanics Emberi Jogokrol Es Alapvetd Szabadsagokrdl Szold
Egyezménye, valamint a Polgari Es Politikai Jogok Nemzetkdzi Egyezségokmanya.

A Helyi Ifjusagi Akcioterv elvei az alabbiak:

e Az emberi jogok tiszteletben tartasa — Biztositja, hogy minden fiatal azonos jogokkal
rendelkezzen, fliggetlenul a nemtél, fajtél és nemzetiségi hovatartozastdl, vallasi és politikai
hovatartozastdl, szexudlis orientaciotol, tarsadalmi helyzettél, valamint funkcionalis
rendellenességekt6l / fogyatékossagtdl. Egyenjoghi lehetéségek Kerlilnek biztositasra a
fiatalok fejlodésére, amelyek azonos jogokon alapulnak, éspedig a szlkségletekkel, sajat
valasztasukkal és képességiikkel dsszhangban.

e EgyenjogUsdg — Lehet6vé teszi, hogy minden fiatalnak egyenld lehetésége legyen a
tajékoztatasra, a személyes fejlédésre, az élethosszig tartd tanulasra, a foglalkoztatasra,
kulonféle sajatsagos jellemzokkel, valasztasokkal és képességekkel 6sszhangban. Biztositja a
nemi egyenjogusag tiszteletben tartadsat, a diszkriminacio elmaradasat, a szabadsagot, a
méltdsdgot, a biztonsagot, valaminta fiatalok személyes és tarsadalmi fejlodését.

o TFelelosség — Serkenti és fejleszti azok felelosséget, akik fiatalokkal dolgoznak, valamint a
fiatalok felel0sségét, a lehetéségeikkel Gsszhangban.

e Elérhetoség — Felismeri és tiszteletben tartja a fiatalok, mint fontos tarsadalmi erdforras
kapacitasait, és bizalmat tanusit és tdmogatast mutat a potencialjukat illet6en: a fiatalok
tudnak, birnak, képesek. Biztositja a fiatalok minden eréforrashoz vald hozzaférésének
lehetdségét. Biztositja a feltételeket a fiatalok egészségének megdrzésehez és a szabadidejik
mindséges eltoltéséhez. Megerdsiti és 0sztonzi az inkluziv oktatas fokozatos bevezetését és
fejlesztését valamennyi szinten.

e Szolidaritas — Fejleszti a generaciok kozotti szolidaritdst és a fiatalok szerepét a
demokratikus polgarsag kiépitésében. Serkenti a generécios szolidaritds minden formajat,
serkenti az erészakmentesség kultardjat, valamint a fiatalok kdz6tti toleranciat.

e Egyiittmikodés — Tamogatja és biztositja a korosztalybeliekkel valé szabad egyesulést és
egylittmiikodést, tovabba serkenti a generaciok kozotti egyiittmiikodést helyi, nemzeti és
nemzetkozi szinten.

e A fiatalok aktiv részvétele — Biztositja a jogokat, a tamogatast, az eszkdzoket, a helyiségeket
¢és a lehet6séget, hogy a fiatalok részt vegyenek a dontéshozatali folyamatban, valamint az
aktivitasokban, amelyek hozzajarulnak egy jobb tarsadalom kiépitéséhez.

e Interkulturalizmus — Lehetévé teszi a kiilonbozOség tiszteletben tartasat az emberi élet
minden teriletén, a toleranciat, valamint a miivészi és kreativ hozzaalldsok megerdsodését,
amelyek a fiatalok kozotti interkulturalis parbeszéd apolasara és fejlesztésére iranyulnak.

e Elethosszig tart6 tanulas — Népszeriisiti az élethosszig tarté tanulast, amelyben megerésodik
a tudas és az értékek, és lehetové valik a szakértelem megszerzése. Biztositja a formalis és
nem formalis oktatasi formak kapcsolodasat, valamint oktatasi szabvanyok megteremtesét és
fejlodését.

e Megalapozottsag — Biztositja, hogy minden stratégiai koncepcio, elv és aktivitas, melyek a
fiatalokra vonatkoznak, a fiatalokrol végzett kutatasok jelentds adatain és eredményein
alapuljanak.



3. fejezet JOVOKEP ES KULDETES

3.1. JOVOKEP

Hogy a tarsadalmat jobba, tajékozottabba, és a koriilottiink levo problemakrél tudatosabba
tegyik, és megoldast kinaljunk.

Hogy megteremtsiik a biztonsagos kdrnyezetben folytatott egészséges életmad feltételeit,
a fiatalok munka- és szakmai kapacitasainak megerdsitésére, valamint a kdz-, a politikai
és a kulturalis életben vald egyenrangu részvételikre.

Hogy a fiatalok Zenta kdzségben kiépitsék bizalmukat a helyi kézdsseg irant, amely
optimalis esélyeket nydjt szamukra az életmindség emelésére, a folyamatos fejlodésre,
tovabbképzésre és 6nigazolasra,

Hogy Zenta kozség kivanatosabb életkdrnyezetté valjon, hogy a fiatalok ezt felismerjék,
¢és Zentan maradjanak, visszaforditva ezzel az erés kivandorlasi tendenciat.

3.2. KULDETES

A fiatalok helyzetének elémozditasa céljabdl Zenta kdzseg kotelezettseget vallal, hogy:

Id6ében tajékoztatja a fiatalokat a fejlesztési programokrol,

Tiszteletben tartja az intézmények munkajanak és a fejlesztési programok kidolgozasi
folyamatanak atlathatdsagi elvét,

Szervezetbeli, szakmai, pénzlgyi és tapasztalati tamogatast nyujt, melyek szikségesek a
HAT implementalasanak folyamataban,

Mechanizmusokat biztosit a fiatalok aktiv bekapcsolodasara a fejlesztési programok
megalkotasanak és azok implementalasanak folyamataban,

Noveli a kdzosség érzékenységét a fiatalok problémait illetGen, €s serkenti az Uzleti és
korméanyon kivili szektor részvételét azok enyhitésének céljabdl,

Fiatalok kozti masféle értékrendszert népszerisit: oktatas, neveles, kulturalis és miivészeti
értékek, valamint a sport-rekreécids tevékenységek népszeriisitése, a negativ tarsadalmi
jelenségek ellenzekeként.

Kiildetésiink, hogy jobb, minéségesebb és igéretesebb koriilmeényeket és feltételeket teremtsink a
fiatalok fejlédéséhez €s tovabbképzéséhez, hogy serkentsiik a tarsadalmi és kulturalis
tudatossagot, és ezzel népszertsitsiik a tarsadalom igazi értékeit.



4. fejezet KONTEXTUS

41. FOLDRAJZI ADATOK

Zenta kozség Bacska északkeleti részén, Vajdasag északi részén helyezkedik el, és az Eszak
Banati Korzethez tartozik, annak ellenére, hogy Bacskaban taldlhat6. Keletr6l Csoka kozséggel
hataros, ahol termeészetes hatart a Tisza folyo képez. Nyugaton a Csik patak képezi a hatart
Topolyaval, északon Magyarkanizsa és Szabadka felé, valamint delen Ada felé a hatarok pedig
mesterségesen kerlltek meghlzasra.

Zenta kozseget a nyugati oldalan koriil veszi Szabadka varos és Topolya kzség, északi
oldalan Magyarkanizsa kézség, kelet felél Csoka kozség, deli oldalon pedig Ada kdzseg.

Zenta a Szeged — Zenta — Ujvidék és Topolya — Zenta — Cséka — Nagykikinda regionalis utak
keresztez3dése. A vasti forgalom besziintetésével a Horgos-Magyarkanizsa-Obecse-Ujvidék
vonalon, és az E-75-0s autdpalya kiépitésével, amelyt6l 38 km tavol esik, Zenta az eurdpai
folyosdkon kivil maradt.

Zenta tavolsaga néhany jelent6s kozponttol az alabbi:

» Szabadka - 60 km

» Nagykikinda — 39 km
> Ujvidék — 85 km

> Belgradd — 167 km

Zentan vasuti és autobusz-palyaudvar talalhato, tovabba kikoto a Tisza folyon.

Altalanos adatok Zenta kozségrol

Kozség Ev Terulet Mezégazdasagi A Lakossag
terulet telepllések |
sZama Osszesen| 1
kmz_
re
Zenta 2002 293, 4 90,6 % 5 25568 87
2011 293,4 90,6 % 5 23316 82







4.2. DEMOGRAFIAI ADATOK

1.tablazat — a lakossag szama

A népszamlalas

Intézményi egységek

éve Szerb Koztarsasag Zenta kozség
1948 6.527.966 29.617
1953 9.979.154 29.898
1961 7.642.227 31.081
1971 8.446.591 31.416
1981 9.313.676 30.519
1991 7.822.795 28.779
2002 7.498.001 26.440
2011 7.186.862 23.316

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI

2. tablazat — A lakossag szambeli valtozasanak tendencidai

A ZENTA KOZSEG
népszamlalas | A Jakosok teljes | A lakosok szamanak | A lakosok szamanak
eve szama valtozasa valtozasa %-ban
1948 29.617 - -
1953 29.898 281 1,0%
1961 31.081 1.183 3,8
1971 31.416 335 1,1%
1981 30.519 -897 -2,9%
1991 28.779 -1.740 -6,0%
2002 26.440 -2.339 -8,8%
2011 23.316 -3.124 -13,4%

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI




3. ‘tablazat — A lakossag életkor és nemek szerinti szerkezete / 2011. évi népszamlalas

2002. évi népszamlalas 2011. évi népszamlalas

L Részesedés a Részesedés a
KATEGORIAK Szém teljes Sz4m teljes

lakossagban (%) lakossagban

] (%)

Osszesen | 25.568 100,0% 23.316 100,0%
OSSZESEN | férfiak 12.499 48,9% 11.306 48,5%
nék 13.069 51,1% 12.010 51,5%
Osszesen 1.177 100,0% 1.031 100,0%
0-4 férfiak 589 50,0% 519 50,3%
nék 588 50,0% 512 49,7%
Osszesen | 1.412 100,0% 1.071 100,0%
5-9 férfiak 721 51,1% 557 52,0%
nék 691 48,9% 514 48,0%
Osszesen 1.482 100,0% 1.173 100,0%
10-14 férfiak 792 53,4% 594 50,6%
nék 690 46,6% 579 49,4%
Osszesen 1.514 100,0% 1.396 100,0%
15-19 férfiak 788 52,0% 704 50,4%
nék 726 48,0% 692 49,6%
Osszesen 1.749 100,0% 1.430 100,0%
20-24 férfiak 943 53,9% 743 52,0%
nék 806 46,1% 687 48,0%
Osszesen 1.629 100,0% 1.399 100,0%
25-29 férfiak 849 52,1% 724 51,8%
nék 780 47,9% 675 48,2%

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI




4. tablazat — A lakossag szerkezete etnikai vagy nemzeti hovatartozds szerint/ 2011. évi

népszamlalas
2002. évi népszamlalas 2011. évi népszamlalas
NEMZETISEG , Reszesedes a | Részesedés a teljes
Szam teljes Szam lakosségban (%)
lakossagban (%)
Szerbek 2.565 8,9 2.533 10,9
Montenegroiak 177 0,6 48 0,2
Jugoszlavok 1.591 55 107 0,5
Albanok 35 0,1 62 0,3
Boszniaiak - - 13 0,1
Bolgarok 7 0,0 1 0,0
Bunyevacok 16 0,1 21 0,1
Olahok 1 0,0 - -
Hegyvidékiek - - 4 0,0
Magyarok 23.281 80,9 18.441 79,1
Makeddnok 47 0,2 27 0,0
Muzulmanok 45 0,2 13 0,1
Németek 19 0,1 13 0,1
Romak 501 1,7 595 2,6
Romanok 1 0,0 3 0,0
Oroszok 6 0,0 11 0,0
Ruszinok 6 0,0 13 0,1
Szlovéakok 21 0,1 31 0,1
Szlovének 40 0,1 9 0,0
Ukranok 5 0,0 6 0,0
Horvatok 117 0,4 84 0,4
Csehek 2 0,0 - -
Egyebek 29 0,1 20 0,1
Elhatarozatlanok 152 0,5 673 2,9
Regionalis
hO\Q/jatartozés 16 0.1 122 05
Ismeretlen 99 0,3 466 2,0
Osszesen 28.779 100,0 23.316 100,0

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI




5. tablazat — A 15 éves és anndl idosebb lakossag szerkezete iskolai végzettség és
irastudas szerint / 2011. évi népszamlalas

2011. évi népszamlalas

Osszesen ifjak lanyok
A 15 éves és annal
id8sebb teljes 20.041 | 9.636 10.405
lakossag
|S,k0!?.l vegzettség 332 152 180
nélkil
Nem teljes altalanos |, 291 | 1065 | 1.726
iskola
Altalanos oktatas 4.863 2.245 2.618
Kdzépfokd oktatés 9.317 4.848 4.469
Foiskolai oktatas 1.168 588 580
Egyetemi oktatas 1.491 696 795
Ismeretlen 79 42 37

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI

Irastudatlan személyek — Amikor irastudatlan személyekrél van sz6, Zenta kozségben a 2011. évi
népszamlalas szerint 291 személyt regisztréltak irdstudatlanként, azaz a lakossdg 1%-at. Kozulik 10-
t6l 14 éves korig 12 irastudatlan kerult bejegyzésre, 15-t6l 19 éves korig 27 személy, 20-t6l 34 éves
korig pedig 81 személyt regisztraltak.

6. tablazat — A 15 éves és annal idosebb lakossag szerkezete szamitogépes ismeretek és
nemek szerint / 201 1. évi népszamldalds

ZENTA KOZSEG
Szamitas- Személyek, akik Szamitas-
Kateg6ria ) technikai reszt,)en, |§m,er|k al technikai
OSSZESEN ismeretekkel szamitogepes ismeretekkel
rendelkezé munkat nem rendelkezé

személyek személyek
OSSZESEN 20.041 6.589 3.393 10.059
férfiak 9.636 3.360 1.637 4.639
nék 10.405 3.229 1.756 5.420

*Koztarsasagi Statisztikai Intézet - KSI

Amikor a szamitastechnikai ismeretekr6él szoldé adatokrdl van szO, a lakossag 54%-a Ugy
nyilatkozott, hogy nem rendelkezik szdmitastechnikai ismeretekkel, mig a lakossag 16%-a ismeri
részben a szamitogépes munkat, 30%-ot pedig azok tesznek ki, akik ugy nyilatkoztak, hogy
szamitastechnikai ismeretekkel rendelkeznek. Amikor szamitastechnikai ismeretekkel nem
rendelkez6 személyekrdl van sz6, 54%-ukat nok, 46%-ukat pedig férfiak alkotjak.



7. tablazat — A munkanélkiili személyek szerkezete képzési fokozatok szerint a 2016.

évben
MUNKANELKULI SZEMELYEK
KATEGORIAK ] OSSZESEN NOK FERFIAK
OSSZESEN 1.240 566 674
I 723 329 394
I 37 13 24
I 187 75 112
KEPZETTSEGI '\\// Zis 1(1)1 112
RUNOZZ VI-1 22 11 11
VI-2 8 5 3
VII-1 39 22 17
VII-2 2 z 2

*Nemzeti Foglakoztatasi Szolgdlat

8. tablazat — A munkanélkiili személyek szerkezete nemek és életkor szerint a 2016-o0s évben

MUNKANELKULI SZEMELYEK

ELETKOR

OSSZESEN | LANYOK | IFJU FERFIAK
15-19 év 43 17 26
20-24 év 99 46 53
25-29 év 107 62 45
30-34 év 105 61 44
35-39 év 114 63 51
40-44 év 127 79 48
egyebek 645 238 407

*Nemzeti Foglakoztatasi Szolgdlat




4.3. AZ EROFORRASOK ELEMZESE

Zenta kdzségben tobb aktiv civil szervezet létezik:
MEGNEVEZES

Batka Polgarok Egyesiilete

Zentai Ifjuségi Szervezetek

Zentai Ifjuségi Egyesiilet

Fogyasztovédelmi Kézpont Zenta

Zenta Onallé Vallalkozoinak Altalanos Egyesiilete
Kevi Onkéntes Tiizolto Tarsasag

Tornyosi Onkéntes Tiizoltd Tarsasag

Zentai Kozségi Tzoltd Szovetség

Zentai Onkeéntes Tiizoltd Tarsasag

Zentai Gazdakor

Tornyosi Barazda Mezégazdaszok Egyestlete
Szorgalmas Kis Mez6gazdasagi Termel6k és Szolgaltatok
Egyesulete

Zentai Cukorbetegek Egyesulete

Eld Az Eleted Egyesiilet

TINCSE Tisza-menti Nagycsalddosok Egyestilete
Délvidéki Aranycsapat Egyesulet

Sportban az Egészség Civil Szervezet

Intelektus Ifjasagi Civil Szervezet

Zentai Munkarokkantak Szévetsége

Siketek és Nagyothallok Kozségkozi Szervezete Zenta
Vakok és Gyengénlatok Zentai Egyesilete
Caritas Zenta

Az Eszak Banati Korzet Multiplex Szklerozisban Szenvedéinek
Egyesiilete Torokkanizsa

Tamogatas Polgarok Egyestilete

PETRA Egyesilet

Kéz a kézben Civil Szervezet az Ertelmi Fogyatékosok
Tamogatasara

Magda-lak Tajhaz Tornyoson

Régi Mesterségek Haza Tornyos
Népzenekedvelok Klubja

Délibab Magyar Miivel6dési Egyestlet

Adahatar Tanyakedvelok Egyesiilete

Ady Endre Mivel6dési Egyestilet Tornyos

Fuvos Hangszerek Baratainak Egyesulete és

Zenta Tisza-menti Fuvés Zenekara

Mezei Buzavirag Mivel6dési Egyesiilet Bogaras
Tépart Mtivel6dési Egyesilet

Locator Polgarok Egyesiilete

Zentai Mentdcsapat

TORZSSZAM

28193378
08886954
28234848
08872350
08109605
08069492
08135720
08102171
08069484
08826846
28129491

28121253
28046979
28010508
08755183
28030762
28203454
28130503
08163367
08104174
28087438
08841586

08784337
28035608
8801550

08784884
28192304
28216831
08847819
8876061

28205546
8137323

08868743
2812323

08873887
08848661
28130392



Lajka Allat- és Természetbaratok Egyesiilete Zenta
Heroce Polgarok Egyestilete Tornyos

Felsohegyi Olvasokor

Bolyai Farkas Alapitvany

Tornyosért Polgarok Egyestilete

Merkdr Tancegyesulet Zenta

Mayfly Filmklub

Mora Istvan Muvelodési Egyesulet Kevi

Miroslav Anti¢ Kamaraszinhéaz

Pro Cultura Polgarok Egyesiilete

Rozetta Kézmiives Tarsasag

Térzene Irodalmi és Miivészeti Tarsasag

zEtna Egyestilet

Keksz Egyesulet

Eszperantd Egyesulet

Modelius Makett Klub Polgarok Egyesllete Zenta
Perfekt Polgarok Egyesllete Zenta

Halaszcsarda Hétvégi Telepiilés Polgarok Egyesiilete Zenta
Zentai Ifjusdgi Szervezetek

Basta-Masta Asszociacio

Leveg6-Vazduh-Air Polgarok Egyesilete Zenta
Zyntharew Motoros Klub

Kertészek Egyesulete Zenta

CI-FI Civilkézpont

MC Angel Wings Polgarok Egyesulete
Tisza-kedvel6k Polgarok Egyestilete

Flamenco Tancklub

Képzomiivészeti Muihely Polgarok Egyesiilete Zenta
Freedom Motoros Klub

Taltos Lovas és Fiakeres Klub

Zentai Palinkakostolok Tarsasaga

Vajdasagi Legendarium Polgarok Egyestlete
Pannon Foniksz Polgarok Egyesilete

Ingenium Alapitvany

Belyeggytijtok Tarsasaga Zenta

Zentai Kozségi Nyugdijas Egyesulet

Népi Technika K6zségi Szervezete

Modellezé Klub Zenta

Felséhegyi Volontér Kozpont Fiatalok Egyesiilete
Kertek Helyi Kozosseg Civil Szervezet

Romano Drom Tornyos Polgarok Egyesiilete

Kali Jakh Polgarok Egyesiilete Zenta

Zenta Kozség Népfelszabadité Haboru Harcosainak
Szovetsége Zenta

Zenta kozseg Gyermekbaratok Szervezete

A Magyarok Vilagszovetségének Orszagos Tanécsa

28116756
28129947
08806632
08850372
08840385
28048840
28141106
8742715

08220115
28019190
8889849

08805814
08723605
28109083
08107386
08850461
8855579

28076720
08886954
28130295
28064314
8879648

08787395
08876100
08875758
8892440

08782121
08864543
28176589
28111347
28051000
28166621
28008872
28828250
08078394
08078360
08052280
28166508
28150253
28139527
08883513
08884048

08052271
08145334
08610398



Zenta Haboras Rokkantjainak Egyestlete

Urbanus Kezdeményezés Korszerii Tarsadalom Kdzpontja

Tornyosi Ifjusagi Szervezet
Zynthart Foté Klub

EU - Vajdasagi Oktatokozpont Felnéttképzésre

Rakelleni Harc Kozségi Szervezete
Barangol6 Egyestlet

Femina Polgarnok és Polgarok Egyesiilete - Kozpont a N6k

Tamogatésara

Nem Vagy Egyedul — Tisza-menti Rékelleni Harc Egyesulet

Napraforgo Polgarok Egyesilete Zenta
Legenda Polgarok Egyestilete

Z-11 Polgéarok Egyestlete

UNCOOL

Cor Jesu Alapitvany Zenta

Dudas Gyula Mizeum- és Levéltarbaratok Egyestlete

Zenta és CsOka Méhészegyesiilete

Zenta kdzsegben tobb aktiv sportszervezet létezik:

MEGNEVEZES

Budo Klub Zenta

Zentai Atlétikai Klub Zenta

Atlétikai Birak Egyesulete Zenta

Titan Testépité Klub Zenta

Body Center Testépito és Fitnesz Klub Zenta
FIT FOR LIFE Sport és Rekreaciés Egyestlet
Akadémia Labdarug6 Klub

Kevi Labdarigé Klub

Zenta Labdarug6 Klub

Tornyos Labdarugo Klub

Szabadsag Ifjusagi Labdarigo Klub

N6i Labdariugo Klub Zenta

Linea Tornaklub

Tiszavirdg Kajakos és Rekreécios Klub
Partizan Karate Klub Zenta

Basket-star Kosarlabda Klub

Plavi ko$ Koséarlabda Klub

Teke Klub Zenta

Kung Fu Wu Shu Klub

Zentai Réplabda Klub

FLAMENCO Tancklub

Zentai Uszoklub

Startna kocka Uszoklub

Tisza Viz Alatti Aktivitdsok Klubja

28059698
08864853
08909431
28061340
088583881
28168675
28060238

08877688
28038852
08833257
28011113
08704074
28117540
28825064
08806659
08881065

TORZSSZAM

08855218
08088837
28777167
08590109
08811920
28783779
08919020
28819323
08088845
08088934
28808607
28787049
08727074
08151679
08088888
08716153
08722234
08168440
28777655
08914273
08782121
08143242
28776349
08854637



Zenta kozseg Sport Mindenkinek Egyesulete 28772980

Zentai Kézilabda Klub 08088926
Herkules Birk6zo Klub 08885435
Zenta Birkdzo6 Klub 08088900
MS GYM Kiizdésport Klub 08884854
Zenta Sporthorgaszok Egyesulete 08080348
Zentai Asztalitenisz Klub 08088896
ARCUS Cellovo Tarsulat Sportegyestilet 28822839
QUEEN Céllévé Klub 08684812
Zentai Céllovo Klub 08769508
Fels6hegyi Sakk Klub 28813694
Munkas Sakk Klub 08120129
Zentai Sakk Klub 08089167
Zenta .Il<ozseg Testnevel6- és Sportpedagogusainak 28771746
Egyesiilete

Zenta 1903 Tenisz Klub 08161089
Zenta KOzségi Sportszovetsege 08078467
Zentai Vizilabda Klub 08088918
CEHTA-ZENTA Holégballon Klub 08919593

4.3.1 Emberi eréforrasok — a kulcsfontossagu szereplék elemzése

SZEKTOR Intézmények és szervezetek, melyek a fiatalokkal dolgoznak /
Kapacitasok / programok, amelyeket lefolytatnak

Helvi Az Ifjusagi Tanacsnak 9 tagja van. Az elnokét és a tagokat a Kdzségi

.. elyi i Képvisel6-testilet mandatumanak lejértaig tarto idészakra valasztjak.

Onkormanyzat Az Ifjuséagi Tanacs:

1) kezdeményezi és részt vesz a helyi ifjusagpolitika kidolgozasaban az
oktatds, a sport, a szabadidé-hasznalat, a foglalkoztatottsag, a
tajékoztatottsdg és az aktiv részvétel novelése, az esélyegyenléség
biztositasa, az egészségugy, a kultira, a nemek egyenjogusaga, az erészak
és a blindzés megel6zése, a jogosultsdgokhoz valo hozzéferés, valamint a




kornyezetvédelem és a fiatalok szamara jelentOs egyéb tertleteken,

2) részt vesz a kiulon helyi akcidterveknek, programoknak és politikdknak a
Nemzeti Ifjusdgi Stratégiaval oOsszhangban torténé kidolgozasaban, és
figyelemmel kiséri azok megvaldsulasat,

3) véleményezi a  fiatalokkal kapcsolatos jelentés kérdéseket és
tajékoztatja azokrdl a kozségi szerveket,

4) véleményezi a jogszabaly- és rendelettervezeteket, amelyeket a kdzségi
képvisel6-testiilet hoz meg a fiatalok szamara jelentés terlleteken,

5) elfogadja az éves és id6szakos jelentéseket a helyi ifjusagpolitika és a
helyi akcidtervek és ifjusagi programok megvalositasardl, és benydjtja
azokat a kozségi képviselo-testiletnek, a kozseg polgarmesterének és a
Kdzségi Tanacsnak,

6) kezdeményezi a projektumok el6készitéset vagy a kdzségnek a fiatalok
programjaiban és projektumaiban vald részvételét a fiatalok helyzetének
elémozditdsa és kozségi hataskorbe sorolt jogaik érvényesitésének
biztositasa céljabdl,

7) serkenti a kozseg es az ifjusagi szervezetek és egyesiletek kozotti
egyuttmitkddést és tdmogatja tevékenységuk megvaldsitasat,

8) serkenti a fiatalok szamara jelentés kozségek kozotti egyuttmikodést,
és errdl tajékoztatja a kozsegi szerveket,

9) véleményezi a fiatalok szdmara  jelentés projektumjavaslatokat,
amelyek finanszirozasa részben vagy egészében a  koltségvetésbol
torténik, figyelemmel kiséri azok megvalosulasat és megadja véleményét a
hataskori kdzsegi szervnek.

Az Ifjusagi Iroda szakmai teendéket lat el a fiatalokrol szold adatok
begytiijtését, elemzesét és egyesitését illetden, egylittmitkodik és tdmogatja
a fiatalokkal foglalkozO szervezeteket és egyesuleteket, koordinélja az
egyiittmiikodést a tobbi Ifjusagi Irodaval, részt vesz a fiatalokat érintd
projektumok el6készitésében és kidolgozasaban, valamint a Helyi Ifjusagi
Akcidtervvel  elSirdnyozott programok  és  tevékenységek
megvaldsitasaban, részt vesz a kdzség helyi akciotervének eldkészitésében
és kidolgozaséaban, jelentkezéseket nyljt be a Szerb Kodztarsasag és mas
szervek altal kiirt palyazatokra, el6késziti a fiatalok szamara jelentGs
jelentéseket és informéacidkat, tovabba a kozség hataskorébe tartozdé mas
teendOket is ellat. Az Irodat az Iroda koordinatora iranyitja. Az Iroda
koordinatora a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban foglalkoztatott személy,
akire vonatkozéan a munkahelyek besorolasardl sz6l6 Ugyirattal
elrendelték, hogy az Iroda teenddit végezze.




e

Szocialis
vedelem

A zentai Szocialis Védelmi Kozpont szocialis védelmi intézmény, amely
szakszerli szocialis munka alkalmazasaval lefolytatja Zenta kozség
teriletén a szocialis védelmet és Dbiztositja a polgarok szociélis
biztonsagat. A Szocialis Vedelmi Kodzpont terjedelmes és kulonféle
szakmai teend6ket 14t el, amelyekkel lehetévé teszi a polgarok egyes
jogosultsaganak érvenyesitését a szocialis vedelem tertiletén. A teriletek,
amelyekben részt vesz a megoldasban a kovetkezék: a pénzbeli szocialis
segelyre vald jogosultdg elismerése, az erészak és elhanyagoltsag
aldozatainak valé segitségnyujtds, a rokkant személyeknek vald
segitségnyujtas, dontéshozatal a sziil6i jogok gyakorlasarol, dontéshozatal
gyermekek gydmsag ala helyezésérdl, részvétel a gyermek személyneve
megallapitdsanak eljarasaban, dontéshozatal a vagyonnal vald
rendelkezés jovahagyasarol.

A felsorolt tevékenységek mellett, a zentai Szocialis Védelmi Kézpont
megvalositotta az alabbi projektumokat is:

- Viselkedési zavarokkal kiizdé gyermekek és fiatalok,

- Aszemélyi gyermekkiséré szolgaltatas engedelyeztetéséhez sziikseges
feltételek megteremtése.

A felsorolt jogosultsagok érvényesitésére szolgald eszkdzoket a
Tartomanyi Egészségligyi, Szocialpolitikai és Demogréfiai Titkarsag
biztositotta.

A Szocialis Védelmi Kozpont egyuttmikodésrél sz6l6 megéllapodas
alapjan egyittmikodést apol Zenta kozséggel, az Alapfoki Ugyészséggel,
a Zentai Alapfokd Birdsaggal, a Stevan Sremac Al-val, a Zentai
Egészséghazzal, és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal.

A Szociélis Védelmi Kézpontnak 8 foglalkoztatottja van.

Oktatas

Stevan Sremac Altalanos Iskola

- Emlékiskola Munkaegység

- November 11. Munkaegység

- Thurzo Lajos Munkaegyséeg

- Csokonai Vitéz Mihaly Munkaegység
- Tomorkény Istvan Munkaegyséeg

Stevan Mokranjac Alapfoku Zeneiskola

Kozépiskolak:

- Zentai Gimnazium, mely 1876.10.05-én keriilt megalapitasra

- Kbézgazdasagi-kereskedelmi Iskola, mely 1960-ban kerllt megalapitasra.
Osszesen 60 foglalkoztatottja van, akik koziil 2 foglalkoztatott 30 éves kor
alatti. Tobb ifjusagi program szervezdje:

1. Didkparlament

2. Tanulmanyi utak

- Egészséguigyi Kozépiskola, mely 2003-ban alapult. Osszesen 43
foglalkoztatottja van, akik kdziul 4 személy 30 éves kor alatti.
- Bolyai Tehetséggondozé Gimnéazium és Kollégium,




mely 2003-ban alapult. Osszesen 66 foglalkoztatottja van, akik kozil 7
foglalkoztatott kora a 30. életév alatt van.

Tobb kilén programot szervez:

1. Nyari tAbor —-megismerkedés az iskolaval és a kollégiummal és az els6é
osztalyos tanuldk baratkozéasa,

2. Téli thbor — a matematikai gimnazium és az iskola képzomiivészeti
irdnyzatanak tematikai bemutatdsa az altalanos iskoldk tanulGi
szamara,

3. Az erdszak megel6zésének programja — a Tolerancia Napja —

4. programok az iskola tanuldi és tanarai szdmara,

5. Egészsegugy — megel6z6 program — kiallitds megtekintése a szabadkai
EXSPECTO Mentélhigiénés Alapitvanynal,

6. Karriervezetési program - egyiittmiikodés a Szent Istvan

7. Tudomanyegyetem Kertészeti Karaval.

Foglalkoztatas

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat — a nemzeti fejlesztési célokkal
6sszhangban a foglalkoztatas tertletén az alapvets tevékenysége  mellett
ellatja a hazai és kulfoldi adomanyozok altal finanszirozott projektumok
tervezésének, lefolytatdasanak, monitorozasanak és kiértékelésének
teendoit.
A foglalkoztatasi hivatalokkal és ugynokségekkel, valamint nemzetkozi és
hazai korméanyzati és nem kormanyzati szervezetekkel egylttmiikddve a
foglalkoztatas terletét illet6 kozos célokkal —projektumaktivitasokat
valositanak meg, amelyek az alabbiakra vonatkoznak:

- A teljesitmények elémozditdsa a hasznaloknak torténd

mindséges szolgaltatasnyljtas céljabol,

- A munkanélkuli személyek foglalkoztatdsdnak novelése és Uj

foglalkoztatasi lehet6segek megteremtése,

- A nehezebben foglalkoztathaté csoportok foglalkoztatasanak

serkentése a munkaerépiacon,

- Afoglalkoztatds népszeriisitése,

- Helyi szinten a foglalkoztataspolitika fejlesztésének,

tervezésének és lefolytatdsanak tdmogatésa.
A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat kulon programokat szervez a
fiataloknak, éspedig:

- Szakmai gyakorlat,

- A 30 évesnel fiatalabbak allami tamogatott foglalkoztatésa,

- Kozmunka.

Egészséglgy

Zentai Egészseghaz:




A felnéttek védelmének szolgalata:

1. Tornyosi tti rendeld

2. FelsOhegyi rendeld

3. Bogarasi rendeld

4. Tornyosi rendeld

5. Kevi rendel6

- Foglalkoztatottak egészségvédelmi szolgalata
- Gyermekek egészségvédelmi szolgalata

- NOk egészségvédelmi szolgalata

- Fogorvosi egészségvédelmi szolgalat

- Mentdszolgalat

- Hazi gybgykezelési és apolasi szolgalat

- Laboratoriumi diagnosztikai szolgalat

- Nem egészségiigyi teendok szolgalata az osztalyokkal

YY)

A Zentai Kozkdrhaz 1833-ban alapult.

Osszesen 432 foglalkoztatottja van, akik koziil 77-en 30 évesnél
fiatalabbak. A Zentai Egészségiigyi Kdzpont Szakszervezete
rendelkezik ifjusagi szekcioval, amely kiilonféle vetélkeddkon,
szeminariumokon és gytiléseken vesz részt.

4.3.3. Pénzigyi eréforrasok
a) Elkulonitések a kozségi koltségvetésbol a fiatalok szlikségleteire

A koltség fajtaja 2015. 2016. 2017. 2018. évi terv

A fiatalok aktivitasanak
finanszirozésa - - R R
(Tehetségkdzpont)

A fiatalok 6sztondijazésa

és fialakoknak nyujtott
hitelek

2166 777,00 | 2372507,00 | 2772000,00 1872 000,00

A Kkulturalis miivészeti
tarsasagok finanszirozasa

A kormanyon kivili
szervezetek finanszirozasa

a fiatalokra vonatkozo 40 000,00 187 500,00 90 000,00 90 000,00
tevékenységeket illetéen

A gyermekek és fiatalok
szocialis  tdmogatasara
biztositott eszkdzok 17 058 730,00 | 16 728 648,00 | 16230 000,00 18630 000,00

OSSZESEN 19 264 907,00 | 19 288 655,00 | 19 092 000,00 1962 000,00

a) Elkllonitések a kozségi koltségvetésbél a fiatalok sziikségleteire



A koltség fajtaja 2015. 2016. 2017. 2018. évi terv
A fiatalok aktivitdsanak
finanszirozasa - - - -
(Tehetségkozpont)

A fiatalok 6sztondijazésa
és fialakoknak nyujtott
hitelek

A Kkulturdlis miivészeti
tarsasagok finanszirozasa

2166 777,00 | 2372507,00 | 2772000,00 1872 000,00

A korméanyon kivili
szervezetek finanszirozasa

a fiatalokra vonatkoz6 40 000,00 187 500,00 90 000,00 90 000,00
tevékenységeket illetéen

A gyermekek és fiatalok
szocialis tamogatéasara
biztositott eszkdzok 17 058 730,00 | 16 728 648,00 | 16230 000,00 18630 000,00

OSSZESEN 19 264 907,00 | 19 288 655,00 | 19 092 000,00 1962 000,00

b) Finanszirozas a kdzségi koltségvetésbél testnevelésre, tételek szerint

Megnevezés 2015. 2016. 2017. 2018-ra tervezett
Sportszervezetek 17979 400,00 | 18 000 000,00 | 19 700 000,00 20 700 000,00
dotélasa

OSSZESEN

17979 400,00 | 18 000 000,00 | 19 700 000,00 20 700 000,00

c) Elkulonitések a helyi Ifjusagi Iroda miikodésére

Megnevezés
2015. 2016. 2017. 2018-ra tervezett
Ifjusagi Iroda, ifjusagi 171954,00 | 300 000,00 588878,00 700 000,00
szervezetek
OSSZESEN 171954,00 | 300 000,00 588878,00 700 000,00




4.4 SWOT elemzés
S Elényok W  Gyengeségek

Zenta kodzség elfogadott fejlesztési
stratégiai dokumentumai, amelyek
felismerik a fiatalok sziikségleteit,
Nagyszdmu megalapitott
sportszervezet és optimalis
munkafeltételek

Meglapitott szervezetek, amelyek
kizardlag a fiatalok tevekenysegeivel
és az ifjusagi politikaval foglalkoznak
Megalakitott Ifjusagi Iroda s

Ifjusagi Tanacs

Rendezett a fiatalok
Osztondijazasanak rendszere (tanulok
és sportolok)

Rendezett a fiatalok tevékenységei
finanszirozasanak rendszere (kultura,
sport, civilszervezetek)

Kedvezétlen demografiai kép a
kdzségben, és a fiatal és szakképzett
kaderek nagyfoku kiaramlasa
Kizéarolag a fiatalokat szolgalo6
helyisegbeli kapacitasok hianya
Fiatalokrol sz6l6 mérvadé adatbazis
hianya

A fiatalok nem kell6 tajékoztatasa a
meglévo programokrol, lehetdségekrol
és jogokrol

A fiatalok érdektelensége a helyi
fejlesztési programokban val6 aktiv
részvétel irant

A fiatalok elégtelen szervezettsege
Nem elegendd koltségvetési juttatdsok
kizardlag ifjusagi programokra

A meglévé természeti, infrastrukturalis
és intézményi eréforrasok nem kielégitd
hasznélata

Kiaknézatlan médialehetdségek

O Lehetéségek

A fiatalok nemzeti stratégiaja €s
meglévo stratégiai dokumentumok
Az Ifjasag- és Sportligyi
Minisztérium és a Tartomanyi
Titkarsag tamogatasa
Tapasztalatcsere és a jo gyakorlat
példainak cseréje a helyi
intézmenyekkel és a civil szféraval
Lehetdség kozségi és regionalis
szintli egylittmiitkodésre

Kiépitetlen partneri kapcsolatok a
fiatalok helyzete elémozditasanak
teruletén

Az intézmények munkaja atlathatosagi
elvének figyelmen kivil hagyasa minden
szinten

Kiépitetlen kozségkozi viszonyok a
fiatalok helyzetének elémozditasara

A szerb és a magyar nyelv nem kell6
ismerete eés nehézkes kommunikacio és
megeértés a fiatalok kozott

Gazdasagi valsag és restriktiv
koltségvetés




A kbzségben és a Koztarsasagban
meglévo erdforrasok

Regionalis és kdztarsasagi
médiumok

A Szerb Koztarsasag Ifjuségi
Irodainak Nemzeti Asszociacidja
Lehetdség a hataron tali
egylittmikodésre

Az ifjusagi kedvezmények
hasznalatanak lehet6sége a Szerb
Koztarsasag és Magyarorszag
alapjai altal




5. fejezet A FIATALOK SZUKSEGLETEI ES ERDEKLODESE

A Zenta kozség 2016-2020. évi idészakra vonatkozd helyi ifjusagpolitikai akciotervét
kidolgoz6 bizottsdg kérdoiveket dolgozott ki a fiataloknak, éspedig: kérdéiv a
kozépiskolasoknak, kérdéiv az egyetemi hallgatoknak, és kérdéiv Zenta kozség
foglalkoztatott és munkanélkili fiataljainak. A kitoltott kérdoivek beérkezését kdvetéen a
bizottsag elvégezte a kapott valaszok elemzését, és levonta kdvetkeztetéseit.

KUTATAS A HELYI KOZOSSEGBEN ELO FIATALOK SZUKSEGLETEIROL
ES ERDEKLODESEROL SZOLO KERDOIV KAPCSAN - KOZEPISKOLASOK

Az adatok elemzése a kérdéiv alapjan

A kutatds felmérés alapjan kerilt elvégzésre, amelyet a zentai székhelyli Kdzgazdasagi
Kozépiskola, Egészséglgyi Kozépiskola, illetve Gimnazium tanuléi toltotték ki. A tanuldk
1999-es és 2000-es korosztalylak voltak. Kozulik magyar osztalyokbdl dsszesen 150 tanuld
szarmazott, éspedig 42 fiu, valamint 108 lany tanuldé. A szerb osztalyokbol 6sszesen 56
vizsgalt személy szarmazott, éspedig 37 lany, valamint 19 fi tanul6. Ezen adatelemzes
segitségével valaszokhoz juthatunk, hogy melyek azok a teriiletek, melyek a kozségben a
fiatalokat leginkabb érdeklik.

Ha Zenta kozség Ifjusagi Irodaja megszervezne a lentiekben felsorolt
programokat és tevékenysegeket, téged mi érdekelne leginkabb?

1. Idegen nyelvek

A grafikon cime: Idegen nyelvek
A grafikonon beliili sorrendben: szerb, magyar, angol, német, orosz, francia, spanyol, japan. Oldalt:
piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztalyok.



A szerb nyelvtanfolyamot dsszesen 67 tanuld valasztotta, ebb6l 65 tanulé magyar
osztalyokbol, 2 tanuld pedig szerb osztalyokbdl szérmazik. A magyar nyelvtanfolyamot
Osszesen 16 tanuld latogatna, ezek kozul 10 tanuld szerb osztalyokbol, valamint 6 tanuld
magyar osztalyokbdl. Az angol nyelvet ¢sszesen 109 tanulo valasztotta, ebbdl 86 tanulo a
magyar osztalyokbdl, 23 pedig a szerb osztalyokbdl. A német nyelvtanfolyam mellett
0sszesen 44 tanulo dontétt, ebbél 37 tanuld magyar osztalyokbdl, és 7 a szerb osztalyokbol.
Az orosz nyelvtanfolyamot 27 tanul6 valasztotta, 8 tanulé a magyar osztalyokb6l és 19
a szerb osztalyokbol. A francia nyelvtanfolyamot 6sszesen 10 tanuld latogatnd, 7 tanuld a
magyar osztalyokbdl és 3 a szerb osztalyokbol. A spanyol nyelvtanfolyamot 15 tanuld
valasztotta, 10 tanuldé a magyar osztalyokbol és 5 tanulé a szerb osztalyokbdl. A japén,
koreai és makedon nyelvtanfolyamot csak egy tanulé valasztotta.

2. Szamitdgepek

A grafikon cime: Szamitogépek

Az also sor sorrendje szerint: grafikai dizajn, animdcio, specializalt  programok, programozas,
Photoshop, Sony Vegas, egyik sem

Oldalt: piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztalyok

A grafikai dizajnképzést 6sszesen 57 tanulo valasztotta, ezek kozul 20 tanulé a
szerb osztalyokbdl és 37 tanul6 a magyar osztalyokbdl. Az animacio tanfolyamot 6sszesen
74 tanuld valasztotta, ezek kozul 15 tanuld a szerb osztalybdl és 59 a magyar osztalybdl. A
specializalt programok képzését 6sszesen 50 tanuld valasztotta, kozilik 9 tanuld a szerb
osztalyokbol és 41 a magyar osztalyokbol. A programozasi képzést  0sszesen 2 tanuld
valasztotta a szerb osztalyokbdl. A Photoshop képzés mellett 1 tanuld dontétt. A Sony
Vegas képzést Ugyszintén 1 tanuld valasztotta. 20 tanuld6 a magyar osztalyokb6l nem
latogatna a felkinalt képzesek egyikét sem.



3. Sportaktivitasok

A grafikon cime: Sportaktivitasok

Az also sor sorrendje szerint: labdasport, sport titével, vizi aktivitdsok, extrém sportok,
kiizdosportok, atlétika, gondolkodo sport, szabadtéri sport. Oldalt:

piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztdalyok

A labdasportot  6sszesen 117 tanulé vélasztotta. Ezek kozul 28 tanuld a szerb
osztalyokbol és 89 tanul6 a magyar osztalyokbol. Az {itds sportot, melyek koze a teniszt, a
tollaslabdat, az asztaliteniszt stb. soroljuk, 6sszesen 46 tanuld valasztotta. Ezek kozul 7 tanuld
a szerb osztalyokbdl és 39 tanulé a magyar osztalyokbol. A vizi sportaktivitasokat 6sszesen 55
tanuld valasztotta, akik koézul 10 tanuld a szerb osztadlyokbdl és 45 a magyar
osztalyokbol. Az extrém sportok tanfolyamat 6sszesen 61 tanuld valasztotta, akik kozil 9
tanulé a szerb osztalyokbdl és 52 magyar osztalyokbol. A kiizdésportokat 0sszesen 44 tanuld
valasztotta, kozuluk 10 tanulé a szerb osztalyokbol és 34 a magyar osztalyokbdl. Az atlétikéat
Osszesen 22 tanuld valasztotta, éspedig 3 tanuld a szerb osztalyokbol és 19 tanul6 a magyar
osztalyokbol.

Gondolkodo sporttal 6sszesen 16 tanulo foglalkozna, 4 tanuld a szerb osztalyokbdl és 12
tanul6 a magyar osztalyokbol. A szabadtéri sportot, mint példaul pecazas és maszas, 6sszesen
33 tanulé vélasztotta, akik kozil 8 tanuld a szerb osztalyokbdl és 25 tanuld a magyar
osztalyokbol.

Ennek alapjan arra a koOvetkeztetésre  jutunk, hogy a tanuldk leginkabb a
labdasportokat kedvelik.



4. Mivészeti aktivitasok

A grafikon cime: Miivészeti aktivitasok

Az also sor sorrendje szerint: rajzolas, szobraszati mithelymunka, foto tanfolyam, film és video
mithelymunka, jelmeztervezés, ének, dramai mithelymunka, kézmiivesség, népi hagyomanyok,
hangszeren valo zenélés.

Oldalt: piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztalyok

Szabadkézi rajzolast és festést dsszesen 49 tanulo valasztott. Ezek kdzul 14 tanulo a
szerb  osztalyokbol és 35 tanul6 a magyar osztalyokbdl. A szobraszati miihelymunkat
Osszesen 13 tanulé valasztotta, egy tanuld a szerb osztalyokbdl és 12 tanul6 a magyar
osztalyokbol. A foto tanfolyamot &sszesen 101 tanuld latogatnd, ezek kozil 20 tanuld a
szerb osztalyokb6l és 81 tanulé a magyar osztalyokbdl. A film és video mithelymunkat,
valamint montazst 6sszesen 63 tanuld valasztotta. Ezek kozil 13 tanuld a szerb osztalyokbol
és 50 tanulé a magyar osztalyokbdl. A jelmez- és divattervezést dsszesen 29 tanuld
valasztotta, éspedig 4 tanulo a szerb osztalyokbol és 25 tanulé a magyar osztalyokbol. Az
éneklés mellett dsszesen 32 tanuld dontott, ezek kozidl 7 tanuld a szerb osztalyokbdl és
25 tanuld a szerb osztalyokbdl. A dramai mihelymunkat, amely magaban foglalja a
szereplést, a szinpadi mozgast, szinpadi beszédet sth., 6sszesen 31 tanul valasztotta.
Ezek koziul 5 tanuld a szerb osztdlyokbol eés 26 tanuld a magyar osztalyokbdl. A
kézmiivessegi 0rakat, amely magaban foglalja az ékszer, a szovet, a himzes, az origami stb.
készitesét, 6sszesen 22 tanuld valasztotta, egy tanuld a szerb osztalyokbdl, a tobbiek pedig
a magyar osztalyokbol. A népi hagyomany megérzésere iranyuld mithelymunkat 6sszesen
19 tanulé valasztotta, 4 tanulo a szerb osztalyokbol és 15 tanuld a magyar osztalyokbdl. A
hangszeren valo zenélést Gsszesen 24 tanuld valasztotta, éspedig 3 tanulé a szerb
osztalyokbol és 21 tanul6 a magyar osztalyokbdl.



5. Tanc

A grafikon cime: Tdanc

Az also sor sorrendje szerint: néptanc, breakdance, latin tancok, aerobik zumba, balett, twerk,
mazsorett.

Oldalt: piros — magyar osztalyok, kek — szerb osztdlyok

A tanulok nagyon pozitivan vélaszoltak a tdnctanfolyamok latogatasaval kapcsolatos
kérdésre. Néptancot 6sszesen 43 tanuld valasztott, 20 tanuld a szerb osztalyokbdl és 23
tanulé a magyar osztalyokbol. A breakdance mellett 35 tanuld dontott, kdzulik 10 tanuld
a szerb osztalyokbol és 25 tanuldo a magyar osztalyokbol. A latin tdncokat 58 tanuld
valasztotta, 14 tanuld a szerb osztalyokbol és 44 tanulé a magyar osztalyokbol. Legjobban
az aerobik tetszett nekik, és valami, ami nadlunk meg Uj, a zumba, éspedig 0Osszesen 86
tanulénak, akik kozil 13 tanuld a szerb osztalyokbol, 73 tanulé pedig a magyar
osztalyokbol. A balettet 29 tanuld vélasztotta, 5 tanuld a szerb osztalyokbdl és 24
tanuldé a magyar osztalyokbdl. A twerket csak két tanuld valasztotta, a mazsorettet pedig
csak egy tanulé.

6. Hasznos keszségek tanfolyamai

A grafikon cime: Hasznos készségek tanfolyamai

Az also sor sorrendje szerint: elsésegély, rendezvényszervezés, életmod és..., fogamzasgatlas,
tajékoztatasi mod.

Oldalt: piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztalyok



Az clsésegélyt Osszesen 85 tanulo valasztotta. A szerb osztalyokbol 26 tanuld, 59 tanuld
pedig a magyar osztalyokbol. A rendezvényszervezést 55 tanulé valasztotta, 9 tanuld a szerb
osztalyokbol és 46 tanuld a magyar osztalyokbdl. Ezek nagyon hasznos tanfolyamok. Az
egeszseges eletmdd és taplalkozas tanfolyamot 6sszesen 94 tanulo valasztotta, 20 tanulo6 a
szerb osztalyokbdl és 74 tanulo a magyar osztalyokbol. A fogamzasgatlasrol és a nemi
betegségek elleni védelemrdl szold tanfolyamot 0sszesen 44 tanuld véalasztotta, éspedig 10
tanuld a szerb osztalyokbdl és 34 tanuld a magyar osztalyokbol. A tajékoztatasi modokrol
sz0l6 tanfolyamot 0Osszesen 13 tanulo valasztotta, 2 tanuld a szerb osztalyokbol és 11 tanul6
a magyar osztalyokbdl.

7. Miihelymunkak és talalkozok

A grafikon cime: Miihelymunkak és taldalkozok

Az also sor sorrendje szerint: nuivészi tartalom, tematikai tribiinok, onkentes klub,
emberbarati akciok, egyenjogusag és ..., ujsagiras, dramai szekcio.
Oldalt: piros — magyar osztalyok, kek — szerb osztdlyok

A mithelymunkakra és talalkozokra a tanulok nagyon nyitottak voltak. Osszesen

52 tanuld valasztotta a miivészi tartartalmi mihelymunkakat. Osszesen 8 tanuld a szerb
osztalyokbol és 44 tanuld a magyar osztalyokbol. A tematikai triblinéket — 0sszesen 17
tanulé valasztotta, kozulik 3 tanulé a szerb osztalyokbol és 14 tanuld a  magyar
osztalyokbol, beleértve a vitacsoportot is. Az Onkéntes Klubot 37 tanuld valasztotta, akik
koziul 16 tanuld a szerb osztalyokbdl és 21 tanulé a magyar osztalyokbol. Sok tanuld
szivesen részt venne az emberbarati akcidkban, éspedig 6sszesen 66 tanuld, akik kozul 22
tanuld a szerb osztalyokbdl és 44 tanuld a magyar osztalyokb6l. Az egyenjogusagi és
egyenléségi mithelymunkat 6sszesen 22 tanul6 valasztotta, 5 tanuld a szerb osztalyokbdl és
17 tanulé a magyar osztalyokbol. Ujsagiréi mihelymunkat osszesen 48 tanuld valasztott,
8 tanuld a szerb osztalyokbdl és 40 tanuld6 a magyar osztalyokbdl. A drama szekcidt
28 tanuld valasztotta a magyar osztalyokbol.



8. Arra a kérdésre, hogy a tanuld tagja-e valamely egyesiletnek vagy sem, 62 tanuld
igennel valaszolt és 143 tanuld6 nemmel. Ezek kozil 18 tanulé vélaszolt igennel a
szerb osztalyokbdl és 44 tanul6 a magyar osztalyokbol. Nemmel valaszolt 37 tanuld a
szerb osztalyokbdl és 106 tanul6 a magyar osztalyokbdl. Az igenlé valaszokra a
tanulok a kovetkezé magyardzatokat adtak: sportklub, néptanc, 6nkéntesseg, promdciok,
crossfit, modellez6 Klub...

A grafikon cime: Tagja-e valamely egyesiilnek
Az also sor sorrendje szerint: szerb osztalyok, magyar osztalyok
Oldalt: piros — nem, kék — igen

9. Arra a kérdeésre, hogy az utazasi koltségek gondot jelentenek-e, mint példaul pénzigyi
problémat, idébeli problémat stb. Gsszesen 82 tanulé valaszolt igennel és 124 tanuld
nemmel. lIgennel vélaszolt 23 tanuld a szerb osztalyokbdl és 59 tanuld a  magyar
osztalyokbol. Nemmel vaélaszolt 33 tanulé a szerb osztalyokbol és 91 tanulé a magyar
osztalyokbol. A tanulok szerint a didkok széllitasa kiilondsen rossz, amennyiben az iskolaba
szallito eszkbzzel jarnak.

A grafikon cime: A tanulok utaztatdsa
Az also sor sorrendje szerint: szerb osztalyok, magyar osztalyok
Oldalt: piros — igen, kék — nem



10. Arra a kérdésre, hogy van-e az iskoldban olyan személy, akihez maganjelleg
problémaikkal fordulhatnak, a tanuldk az alabbi valaszokat adtak.

A grafikon cime: A tanulok kihez fordulnak, ha az iskolaban gondjaik vannak?

Az also sor sorrendje szerint: osztalyfonok, tanar, iskolapszichologus, igazgato, nem
szeretem, hogy...

Oldalt: piros — magyar osztalyok, kék — szerb osztalyok

A tanulok altalaban nem szeretnek beszélni a maganjelleg problémaikrol. Az
osztalyfénokhoz 0Osszesen 39 tanulo fordul, akik koziil 15 tanul6 a szerb osztalyokbol és 24
tanul6 a magyar osztalyokbdl. A tanarhoz csak 9 tanul6 fordul, akik kozul 4 tanulé a szerb
osztalyokbol és 5 tanulo a magyar osztalyokbol. Az iskolapszichologushoz 6sszesen 44 tanuld
fordul, 9 tanul6 a szerb osztalyokbol és 35 tanulé a magyar osztalyokbdl. Az igazgatohoz
csak egy tanuld fordulna a szerb osztalyokbol. 119 tanul6 valaszolt Ggy, hogy nem szeret
beszélni a problémairdl. 31 tanuld a szerb osztalyokbdl és 88 tanuld a magyar osztalyokbol.

11. Ezen kérdés kapcsan a tanul6knak fel kellett sorolniuk néhany dolgot, amelyet
megvaltoztatnanak az iskolaban.
A dolgok, amelyeket megvaltoztatnanak az iskolaban a kovetkezok: a toalettek tisztasaga,

megoldanak a fiitési problémat, renovalnak az iskolat, szeretnének valtoztatni az 6lt6zkodési
modon. A szinet idején szeretnék ha lenne valamilyen zene. Tobb emberbaréti akciot és
tobb szekciot szeretnének. Szeretnék, ha az iskola sokkal tobb aktivitast szervezne.
Az iskolai ordk roviditését. Kiegészitd kommentarokkal a tanuldk nem szolgaltak.

KOVETKEZTETES

Az Ifjuségi Iroda nagyon hasznos lehetne. A résztvevék mithelymunkak altal fejleszthetnék
kreativitasukat és felfedezhetnék bizonyos képességeiket, amelyekrdl talan nem is tudtak.
Kivételes jelentdségli lenne Zenta kozség Ifjasagi Irodaja. A tanulok nem szeretnek beszélni a
problémaikrol, mivel nem tudjak, hogy kihez forduljanak, mely intézménybe menjenek.
Ezen adatelemzés ramutatott szamunkra minden olyan problémara, amelyekkel
kdzségunk fiataljai kiizdenek. A magyar tagozatos tanuldk sokkal szdmosabbak voltak,



azonban ezen kozos elemzéssel  ramutattunk minden kdz6s probléméra, amelyekkel
iskolaztatasuk soran kiizdenek .

KUTATAS A HELYI KOZOSSEGBEN ELO FIATALOK SZUKSEGLETEIROL
ES ERDEKLODESEROL SZOLO KERDOIV KAPCSAN - EGYETEMI
HALLGATOK

Osszesen 45 megkérdezett volt, akik 60%-a néi egyetemi hallgatd, 40%-a pedig férfi. A
megkérdezettek 18%-a 20 évesnél fiatalabb, 60%-uk 20-25 éves, 22%-uk pedig 26-30 ev
kozotti.

A grafikon cime: Pillanatnyilag beiratkozottak

A megkérdezettek tobb mint fele, azaz 56%-uk az akadémiai tanulmanyok hallgatoi,
31%-uk beiratkozott a féiskolara, 11%-uk beiratkozott a mesterképzésre, egy megkerdezett
pedig beiratkozott a doktori képzésre. A megkérdezettek az aldbbi iranyzatok hallgatoi:

Iranyzat
Matematikatanar
Kémia

Foldrajz

Fizika
Zoldségtermeszté mérnok 1
Mezégazdasagi mérnok
Kdzgazdasagi

Tanitoi

Pszicholdgia
Elelmiszeripari mérnok
Hungaroldgia
Informatikus
Mechatronika
Vadészati turizmus
Orvosi
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A grafikon cime: Mely varosban folytatod tanulmanyaid?

A megkérdezettek 41%-a Zentan folytatja tanulmanyait, 25%-uk Ujvidéken, 25%-uk
Szabadkén, a hallgatok 9%-a pedig Szegeden.

A grafikon cime: A kar kivalasztdasa az alabbiak alapjan:



A kar kivalasztdsakor a hallgatoknak nagyon fontos az oktatds minésege, a koltségek, a
nyelv, valamint az elhelyezkedési lehet6ség a tanulmanyok befejezését kdvetéen, majd az
egyetem kozelsege és a lakohely a tanulmanyok soran. Legkevésbe volt szdmukra
lenyeges, hogy a tanulméanyaik sordn valamely kollégiumban legyenek, és a szorakozas
valamely fajtéja.

A grafikon cime: Mennyire vagy elégedett az eddigi eredményeiddel az iskolaztatasod soran:

A bemutatott adatok alapjan lathatjuk, hogy a megkerdezettek tébb mint 56%-a elégedett,
vagy nagyon elégedett az iskolaztatasi eredményével, 29%-uk atlagosan elégedett, mig
15%-uk elégedetlen.

Arra a kérdésre, hogy mennyire elégedettek a lakdéhelylikkel és a szallitassal, 49%-
uk pozitivan vélaszolt, igennel, 51%-uk pedig nemmel vélaszolt.

A tanulméanyok folytatasa mellett a hallgatok 44%-a dolgozik is, 56%-uk pedig nem.

A hallgatok 82%-at a koltségvetésbdl finanszirozzak, 16%-uk onkoltseges, és csak egy van
tarsfinanszirozason.

Azon kérdés alapjan, hogy milyen 6sztondijakat ismernek, arra kdvetkeztethetlink, hogy
sok hallgatd nem ismeri az 6sztondijak fajtait. Hat hallgatdé csak ezeket az 6sztondijakat
ismeri: MNT, koOzségi 0sztondij, sportdsztondij, Daranyi Ignac 6sztondij, és Sods Kalman
6sztondij.

A Kkiilfoldi tanulmanyokat folytatd hallgatdk teljes szdmanak 57%-a gy nyilatkozott, hogy a
tanulmanyok befejezését kovetden visszajonne.



A megkérdezettek 75%-a tdmogatna az Ifjusdgi Iroda megnyitasat, a kovetkez6
aktivitasokkal:

A grafikon cime: Ha létezne Ifjusagi Iroda, mivel kellene foglalkoznia?

Oldalt sorrendben: konzultaciok a jovobeni foglalkozas kivalasztasaval kapcsolatban, segitség a
tanuldsban, az internet hasznalatinak lehetosége, a foglalkozas kivilasztasa és lehetséges osztondijak,
életrajz és motivdcios levél irdasa, sportrendezvények, szekciok tovabbképzésre, kiilfoldi és kornyékbeli
diakcsere, kézimunka szekcio

A megkérdezettek leginkadbb a kovetkezo aktivitdsokban szeretnének részt venni:

CnobopHe aKTUBHOCTU

Cnopctka maHudectaumja

KoHuepTt

Beue pa3rosopa( ynosHaBarbe ca LMBUAHOM
opraHu3aumjom, NpeseHTaumja npegyseTHKa U ap.)

M3noxba fLapoBUTUX YUYEHUKA (LLPTEXK, PYYHM
pazosu, ¢oTorpaduje uta,

BonoHTepckn nocao

KynTypHu nporpamu

PasHo

A grafikon cime: Hétvégi rendezvények

Oldalt, sorrendben: szabad aktivitasok, sportrendezvények, koncert, beszélgeto estek (megismerkedés
a civilszervezettel, a vadllalkozok prezentdacioja stb.), a tehetséges didkok kidllitasa (rajz,
kézimunka, fénykeép stb.), onkéntes munka, miivelodési program, kiilonféle

A kérdésre, hogy meglatogatnak-e a VVarosi Konyvtarat a megkérdezettek 66%-a nemmel és
34%-a igennel valaszolt.

A kérdésre, hogy mely nyelveket beszélik, a megkérdezettek az alabbi feleletet adtak:

Az angol nyelvet 44%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 56%-uk pedig kdzép
vagy magas szinten beszéli.



A német nyelvet 88%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 12%-uk pedig kzép vagy
magas szinten beszéli.

A szerb nyelvet 16%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 84%-uk pedig kdzép vagy
magas szinten beszéli.

A magyar nyelvet 17%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 83%-uk pedig kdzép
vagy magas szinten beszéli.

A spanyol nyelvet 93%-uk nem, vagy csak miniméalisan beszéli, 7%-uk pedig kozép
vagy magas szinten beszéli.

Az olasz nyelvet 93%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 7%-uk pedig kozép vagy
magas szinten beszéli.

A francia nyelvet 93%-uk nem, vagy csak minimalisan beszéli, 7%-uk pedig kézép vagy
magas szinten beszéli.

A vélaszok nagyon kilénbdzéek voltak.

Kovetkeztetés

Ezen elemzés alapjan arra kovetkeztethetlink, hogy Zenta kozség Ifjusagi Irodaja
kilonleges jelentéségii lenne a fiatalok szamara, kuléndsen az egyetemi hallgatoknak, akik
tanulmanyaikat folytatjak, vagy fejezik azokat. A kérdéivek reszletes elemzésre keriltek, az
egyetemi hallgatok pedig pozitiv valaszokat adtak az Ifjusagi Iroda megalapitasara
vonatkozoan.

Ezen kerdoivet 0sszesen 56 szemely toltotte ki, melyek kdzil 45 érvényes. A kérdoivet kitoltok
51%-a ferfi, 49%-a pedig no.

A kérdoivet kitoltok 33%-a 18 és 25 év kozotti, 66%-ukat pedig a 26 és 30 év kozottiek teszik
ki.

A képzettséguk alapjan:
2% altalanos iskola
42% kozépiskola

17% foiskola

39% egyetem.

A megkérdezettek 68%-a munkaviszonyban van, 32%-uk pedig munkanélkdili.

Munkaviszonyban Munkanélkdili

Befejezett altalanos iskola 0% Befejezett altalanos iskola 100%
Befejezett kdzépiskola 57% Befejezett kdzépiskola 43%
Befejezett féiskola 75% Befejezett féiskola 25%
Befejezett egyetem 76% Befejezett egyetem 24%
Férfiak 78% Férfiak 22%
Nk 59% Nk 41%
18 és 25 év kozott 26% 18 és 25 év kozott 74%
26 és 30 év kozott 83% 26 és 30 év kozott 17%
Zenta 71% Zenta 29%
Felséhegy 33% Felséhegy 66%
Osszesen 68% Osszesen 32%




A munkaviszonyban lev6 személyek 96%-a bérmunkas, 4%-a pedig vallalkozo.

A munkaviszonyban levé személyek 48%-a a

kdzszféraban dolgozik, 52%-a pedig a

maganszféraban.
Maganszféra Kozszféra

Autoipar 37% Egészséglgy 10%
Dohanyipar 6% Adminisztracié 30%
Tajékoztatas 6% Oktatas 50%
Vendéglato-ipar 6% Pénzigyek 10%
Pénzigyek 6%
Konnytipar 10,5%
Kereskedelem 6%
IT 12%
Elelmiszeripar 10,5%

A munkaviszonyban levé személyek keresetének 6sszege:
Kereset Osszesen Maganszféra Kozszféra
Minimalis kereset 19% 100% 0%
Minimalis kereset — 35 000,00 32% 80% 20%
35 000,00 —50 000,00 45% 43% 57%
50 000,00 felett 9% 100% 0%

A munkaviszonyban levé személyek elégedettseége a keresetekkel:
Elégedett a keresetével Nem elégedett a keresetével
Minimalis kereset 0% Minimalis kereset 100%
Minimalis kereset — 35 000,00 10% Minimalis kereset — 35 000,00 90%
35 000,00 — 50 000,00 7% 35 000,00 — 50 000,00 93%
50 000,00 felett 66% 50 000,00 felett 33%
Maganszféra 25% Maganszféra 75%
Kozszféra 0% Kozszféra 100%
Altaldnos iskola 0% Altaldnos iskola 100%
Kdzépiskola 5% Kdzépiskola 95%
Foiskola 12% Foiskola 88%
Egyetem 11% Egyetem 89%
Osszesen 12% 88%

Az atlagkereset, amellyel a fiatalok a nyilatkozatuk szerint elégedettek lennének:

Kategoria Atlagkereset Atlagos 6rabér (200 munkadra)
Minimalis kereset 44 666,00 223,00
Minimalis kereset — 35 000,00 58 888,00 294,00
35 000,00 — 50 000,00 64 090,00 320,00
50 000,00 felett 100 000,00 500,00
Magéanszféra 60 764,00 303,00
Kozszféra 63 000,00 315,00
Kozépiskola 52 250,00 261,00
Faiskola 51 666,00 258,00
Egyetem 73 076,00 365,00
Osszesen 66 911,00 334,00




A fiatalok otéves tervébe az alabbiak tartoznak

Kék: utazas — 31%

Piros: autévasarlas — 25%

Z6ld: hazvasarlas — 23%

Lila: gyermekvallalas — 7%

Vilagoskék: feltjitas — 6%

Sérga: szakmai fejlédés — 4%

Sotétkék: a tanulmanyok befejezése — 4%

A grafikon cime: A fiatalok étéves tervébe az alabbiak tartoznak

Munkanélkiliség esetén készek-e részt venni szakmai atképzésen, munkaviszony
létesitése céljabol:

Kész-e Osszesen Munkanélkiliek
lgen 81% 63%
Nem 19% 37%

Munkanélkiliség esetén készek-e sajat vallalkozast beinditani:

Kész-e Osszesen Munkanélkiiliek
Igen 24%% 18%
Igen, ha kap tAmogatast 64% 72%
Nem 12% 10%




Mi alapjan allapitjuk meg a fiatalok életszinvonalat

Kék: Foglalkoztatési lehet6ség 42.2%
Piros: Szo6rakozasi lehet6ség 1.8%

Z6ld: A telepiilés mérete 5%

Lila: A csalad kozelsége 27%

Vilagoskék: A kornyezet tisztasaga 15%
Narancssarga: Muvel6dési programok 0.9%
Sotétkék: Kozbiztonsag 0.9%

Bordd: Fejlodési lehetéség 0.9%

Z6ld: A kozosség Osszetartasa 0.9%
Sotétlila: Auto birtoklasa 0.9%

Turkiz: Nyaralasi lehet6ség 1.8%

Sotét narancssarga: Kielégito kereset 1.8%
Vildgoskék: Vagyon 0.9%

Gondolkodott-e kulfoldi munkavallalason:

Kategoria Igen Nem
Minimalis kereset 34% 66%0
Minimalis kereset — 35.000,00 90% 10%
35 000,00 — 50 000,00 64% 36%
50 000,00 felett 100% 0%
Magéanszféra 76% 24%
Kozszféra 66%0 34%
Altalanos iskola 0% 100%
Kozépiskola 73% 27%
Foiskola 57% 43%
Egyetem 62% 38%
Osszesen 66% 34%

A hazdban val6 munkavallalas elényei

Kék: Haza / Otthon 19%

Piros: Ismert kdrnyezet 7%

Z06ld: Az emberek kozelsége 1.5%
Lila: A csalad kozelsége 39%
Vildgoskék: A baratok kozelsége 14%
Narancssarga: Nyelvismeret 5.5%
Sotétkék: Hagyaték/Gyokerek 3%
Bordd: A szakmajéban dolgozhat 3%
Zold: Rovidebb munkaidé 3%
Sotétlila: Kényelem 3%

Turkizkék: Tovabbképzés lehetésége




A kulféldi foglalkoztatés elonyei

Kék: Karrierépités 5%

Piros: Magasabb kereset 39.5%

Z6ld: Nagyobb befolyas 1.3%

Lila: Kiegyensulyozott életméd 1.3%
Vildgoskék: Versenyképes fejlodés 2%
Narancssarga: Nagyobb tisztelet 6.3%
Sotétkék: Konnyebb élet 4%

Bordd: Magasabb életszinvonal 6%
Sététzold: Jobb foglalkoztatasi lehetéség 12%
Sotétlila: Anyagi biztonsag 2.6%

Trkizkék: Fix munkaidé 1.3%

Vilagoskék: Uj kornyezet 4.3%

Rdzsaszin: Szebb kornyezet 1.3%
Vilagoszold: Miikddé gazdasagl.3%

Vilagos lila: Utazasi lehet6ség 2.6%
Vilagoskek: A koltségek és keresetek realis aranya 1.3%
Narancssarga: Kevesebb korrupcié 1.3%
Sotétkék: Nem kell parthoz tartozni 1.3%
Bordd: Biztonsagos politikai-jogi kdzeg 1.3%
Vilagoszold: Jobb oktatasi rendszer 1.3%
Lila: A szuil6k anyagi tAmogatasa 1.3%

A megkérdezettek parkapcsolata:

Péarkapcsolatban van: 75% Nincs

parkapcsolatban: 25% Sorolja

be a parkapcsolatat!

Pérkapcsolat: 31,81% Hazassag:

22,72%

Hazassagon kivili életk9zosseg: 22,72%

Nem valaszolt: 22,72%

A megkérdezettek 18,18%-anak nincs gyermeke, egy gyermeke van 11,36%-uknak, és
2-3 gyermeke van 6,81%-uknak.

Azok, akiknek nincs gyermekik okként az aldbbiakat soroltak fel:
Még nem tervezik: 40,90%

Pénzugyi okok: 31,81% Nem

valaszoltak: 22,72% Most

terhes: 2,27% Egészségligyi

okok: 2,27%

Nem tudné vallalni, ahogyan azt szeretné: 2,27%

Mennyire tdjékozottak a Kormany intézkedéseirdl a gyermekvallalas tamogataséat
illetéen?

Nem hallott réla: 61,36%

Halott rola: 34,09%

Nem valaszolt: 4,54%



A kérdoivek szerint, mik Zenta hianyossagai a csaladalapités terén

Kék: Rossz anyagi helyzet: 33,33%

Piros: Nincs munka: 20,51%

Zold: Alacsony keresetek: 10,25%

Lila: Bizonytalan hattér: 10,25%

Vilagoskék: Eléviilt oktatas, egészségugy: 7,69%
Narancssarga: Nem biztos, hogy a sziilés utan Gjbél
felvesznek: 2,56%

Sotétkék: Nincs megfeleld partner: 2,56%

Bordé: Gazdasagi valsag: 2,56%

Sotétzold: Rendezetlen kdrnyezet, rossz jardak:
2,56%

Sététlila: Alacsony tamogatas a gyermekre:

2,56%

Tirkizkék: Nincsenek hianyossagok: 2,56

So6tét narancssarga: Nincs minéséges élelmiszeripari
termék: 2,56%

Mi serkentené Zentan a gyermekvallalast

Sotétkék: Magasabb keresetek: 38,88%

Piros: Tobb munkavallalasi lehetéség: 24,92%

Z6ld: Téritésmentes, kedvezményes holcséde/dvoda:
1,83%

Lila: Az ajszuléttek timogatasanak névelése: 1,38%
Vilagoskék: Egészségligyi csomagok: 1,83%
Narancssarga: Az anyak tamogatasa: 1,83%

Sotétkék: A szilé/anya félmunkaidés foglalkoztatasa:
1,83%

Sotétlila: Makro szinten a gazdasagi fejlédés lehetésége:
1,83%

Sotétzold: Lakasvasarlasi timogatas: 1,83%
Tirkizkék: Iskolaztatasi timogatas: 1,83%
Narancssarga: A maganszektor ellenérzése, hogy ne
hasznaljak ki a dolgozdkat: 1,83%

Vilagoskék: Gazdasagi fellendiilés 5-7 éven belil:
1,83%

Ro6zsaszin: Jobb életfeltételek: 1,83%

Vilagoszdld: Mint Magyarorszagon a CSOK:

1,83%

Vilagos lila: Az allami szektorban dolgozok levaltasa:
1,83%

Vilagoskék: Semmi: 1,83%

Narancssarga: Munkahelyek, amelyek kedveznek a
gyermekeknek: 1,83%

Sotétkék: Képzettség: 1,83%

Bordd: A munkaképes kisebbség tamogatasanak hianya:
1,83%

Z06ld: Toébb tdmogatas hosszabb idén keresztiil:
1,83%




6. fejezet

STRATEGIAI CELOK ES PRIORITASOK

6.1

6.2

AZ IFJUSAGPOLITIKA STRATEGIAI CELJAI

HELYI PRIORITASOK

STRATEGIAI CEL

HELYI PRIORITASOK

1. A helyi eréforrasok
elémozditasa a fiatalok
szikségleteire

1.1 Az Ifjusagi Iroda mitkodésének elémozditasa

1.2 Az ifjusagi szervezetek és a fiatalokkal foglalkozd
szervezetek részvételének serkentése

1.3 A személyzeti, helyiségbeli és miiszaki kapacitasok
Javitasa

2. A helyi kodzosség
szolgaltatasainak
fejlesztése a fiatalok
helyzetének
elémozditésa céljabol

2.1 A fiatalok iddben torténé és folyamatos tajékoztatasa

2.2 Az dnkéntesseq fejlesztésének serkentése

2.3 A fiatalok egészségének és biztonsaganak elémozditasa

2.4 A fiatalok diszkriminalasanak csokkentése minden alapon

2.5 A fiatalok foglalkoztatasanak serkentése

2.6 A fiatal tehetségek timogatasa

2.7 A kdrnyezetvédelem népszerisitése, a szabadidé aktiv
eltoltése

2.8. A sporttal valo aktiv foglalkozas népszeriisitése

3. Az ifjusagpolitika
fejlesztése mas politikai
szereplékkel
val6 halozatépités altal

3.1 Halozatépités az ernydszervezetekkel az ifjusagpolitika
tertiletén

3.1 Arégid és az EU Ifjusagi Irodaival val6 tapasztalatcsere

3.3. Tapasztalatcsere és egytttmiikddés a hataron tali
szervezetekkel




6.3 AKTIVITASOK

HELYI PRIORITASOK

AKTIVITASOK

Az Ifjusagi Iroda mikddésének elémozditasa

Aktivitasok, amelyekkel kdzvetlenil az

Ifjusé&gi Iroda kerllt megbizasra a HAT
kereteiben

Az ifjusagi szervezetek és a fiatalokkal
foglalkozé szervezetek részvételének
serkentése

Az Ifjusagi Iroda munkajanak népszeriisitése
és ifjusagi aktivitasokat érint6 legaldbb két
projektum kidolgozésa a helyi ifjusagi
szervezetekkel

A kaderbeli, helyiségbeli és miiszaki
kapacitasok javitasa

Adatbazis kidolgozasa az ifjusagi
szervezetekrél, a potencialis partnerekrol és az
adomanyozokrol, az Ifjusagi lroda
miikodésérol és helyiségérdl szolo rendelet
elfogadasa

A fiatalok megfelel6 idében torténd és
folyamatos tajékoztatésa

Honlap kidolgozasa a fiataloknak,
tajekoztatd — Ujsdg nyomtatdsa, népszerlsités a
kdzosségi halokon

A onkeéntesség fejlesztésének serkentése

Onkéntességrol szol6 oktatasok és promdciok
szervezése

A fiatalok egészségének és biztonsaganak
elémozditasa

Evente legalabb két oktatas megszervezése a
szenvedélybetegségek megel6zése céljabol.
Evente legalabb két oktatas megszervezése a
reprodukcios betegségek és a nemi uton terjedd
betegségek megel6zésének elémozditasa
céljabdl.

A fiatalok diszkriminalasanak csokkentése
minden alapon

Mobil csapat kialakitasa a krizishelyzetekben
levé csaladok

segitésére és tAmogatasara.

tamogatasarol sz616 rendelet és javaslat
kidolgozésa.

A fiatalok foglalkoztatasanak serkentése

Evente két oktatas megszervezése az
ifjisagi vallalkozasok népszeriisitése
céljabol.

Evente két oktatas megszervezése a
kénnyebb foglalkoztatashoz szlikséges
készségek megszerzése celjabol.

A fiatal tehetségek tdmogatasa

Regisztracio és promocié a médiumokban
a fiatal tehetségek pénziigyi
tdmogatasanak logisztikaja céljabol.




A kornyezetvédelem hetének

megszervezese.
A kornyezetvedelem népszerdisitése, a Az altalanos- és kozépiskolai tanulék
szabadid aktiv eltoltése oktatésa a kornyezetvédelem

jelent6segérol és formairdl.

A fiatalok oktatéasa és tajékoztatasa az
Sporttal vald aktiv foglalkozas aktiv élet jelentdsegerdl.
népszeriisitése Két kdz6s projektum megszervezése és
kidolgozasa a sportszervezetekkel.

Belépés és tevékenységek a nemzeti

Halozatépités az ernydszervezetekkel az ernydszervezetekkel.
ifjusagpolitika tertiletén Belépés és tevekenységek a nemzetkozi
ifjusagi szervezetekkel és alapokkal.
A régid és az EU Ifjusagi Irodaival val6 Uj aktivitasok bevezetése a partnerség
tapasztalatcsere létrehozésat kdvetden
7. fejezet

A HELYI IFJUSAGI IRODA TEVEKENYSEGEI
(a helyi Ifjuségi Irodak munkaszabvényai, valamint a helyi koordinator kompetenciéi)

Ezen fejezet meghatarozza az Ifjusagi Iroda és a helyi koordindtor szerepét és felelésségét a HAT
lefolytatasanak eljarasaban, valamint a megvalositando aktivitdsokban, éspedig:

1. Aktivitasok, amelyekkel a HAT kereteiben kozvetlenil az Ifjusagi Iroda kerllt megbizasra (a
6.2 fejezetben)

2. Aktivitasok, melyek célja a HAT lefolytatasanak figyelemmel Kisérése (9. fejezet —a HAT
feliilvizsgalata)

3. Aktivitasok, melyek a helyi Ifjlséagi Iroda® munkaszabvéanyainak alkalmazasabol erednek

A tovébbiakban a helyi Ifjusagi Iroda munkaszabvanyainak alapjai rovid bemutatéasra kerilnek, az
Ifjusdgi és Sportiigyi Minisztérium helyi Ifjusigi Irodak miikodésének elémozditasa céljabol adott
javaslatanak részeként.

A szabvany alkalmazéasénak tevékenységeit a helyi koordinator hozza létre, a helyi lehet6ségekkel

és a megadott mutatékkal® 6sszhangban.

2 A kézikodnyv szerint — ,,az ifjusagi akcidstratégia alkalmazasa - a helyi ifjusagi iroddk munkaszabvanyai és a
helyi koordinator kompetenciai”

3 A kézikonyv szerint — A helyi ifjisagi irodak munkaszabvanyainak alkalmazasa és a helyi koordinator
kompetenciai”



Ezen aktivitasok megvalositasa hosszi tavon Ugyszintén biztositja a jelen HAT masik
stratégiai céljanak elérését - miikoddképes és hatékony intézményi keret létrehozdasdat az ifjusagi
politikaval valo foglalkozasra kozségben.

7.1 A helyi ifjuségi iroddk munkaszabvényai és a helyi koordindtorok kompetenciaja

A helyi ifjasagi iroddk munkaszabvanyai meghatarozzdk az ifjasagi iroda munkaja soran elérend6
mindséget, annak érdekében, hogy a helyi Ifjusagi Iroda a helyi (kulonféle) lehetéségeinek keretei
kozott sikeresen tevékenykedjen. Ahhoz, hogy biztositott legyen a helyi ifjusagi irodak sikeres
miikodése, az alabbi 4 szabvanynak kell eleget tenni:

(1) az Ifjusagi Iroda j6 iranyitésa,

(2) aktiv partnerség az ifjusagpolitika alanyaival,

(3) a fiatalok magas foku részvétele a helyi ifjusagpolitikaban, és
(4) az inkluziv munkakoncepcio.

A szabvany kitoltésének minimuma — A helyi ifjusagi irodak munkaszabvanyai figyelembe veszik
a kozségek kiilonbozéségét és  kiilon kategoria definidlasaval - a szabvanyok kitdltésének minimuma —
javasoljak az aktivitasok azon terjedelmét, melyek megvaldsitasa biztositja a szabvanyok minimumanak
kitoltését. Miként a szabvanyok minimuma els6ésorban a helyi kozegek kapacitasanak kiilonbségeire
tdmaszkodik, ezen minimum megallapitasa soran a helyi ifjusagi irodak 3 kategoridba kerultek
besorolésra. A kategorizalas a lakosok szaméaval dsszhangban kertlt lefolytatasra, mivel megallapitast nyert,
hogy a lakosok szama feltételezi a megalapitott &llami intézmények terjedelmét és szerkezetét, illetve
azoket, melyek a fiatalokkal foglalkoznak (az ezen intézmények sikeres mitkodésének problematikajaval
valé foglalkozés nélkil). A kategdridval 6sszhangban a tevékenységek terjedelme meghatarozasra keruilt.

1. SZABVANY - AZ IFJUSAGI IRODA JO IRANYITASA

A szabvany
megvaldsitasanak
minimuma éves szinten

CEL MINOSEGI ES MENNYISEGI MUTATOK

HO 25.000 lakosig

1. Az Ifjasagi Irodaban / 1K-ban foglalkoztatottak

Az Ifjuségi Iroda , 1

atlathatd modon szama

dolgozik az 2.Az Ifj,uségi Iroda / IK’ , 4

ifjisagi munkatar§a|n§1k/munke,ltarSnom.ek sz,ama i ]

aktivitasok 3. A helyi koltsegvetésben biztositott 0Gsszeg a 0,2%-a a HO

elkészitésének H@Tﬂirpplementéléséra és az Ifjuségi Iroda / 1K koltségvetésének

és lefolytatasénak miikbdesere .

teriiletén 4.A kiils$ finanszirozasi forrasokbol megvalésitott 50% a HO altal

eszkozok mértéke jévahagyott eszkdzoknek

(0,1% a HO

koltségvetésének)




a meglévo
eréforrasokat
(emberi, miiszaki,
anyagi) hatékony
és felel6s médon
hasznéljék, a
dontések az adott
kdzegben pedig a
fiatalok
megallapitott
sziikségletein
alapulnak,

az egyéb helyi
ifjusagpolitikai
intézmények, mint
amilyenek az
ifjusagi

tanacs és az ifjusagi
Klub (1K), (vagy
alanyok) munkaja
Osszehangolasra
(koordinalasra)
kertlt,

5.A joévahagyott projektumok szama, amelyekben

a HO / az Ifjusagi Iroda az applikaciok hordozoja,
azonban melyek kilsé finanszirozési forrasokbdl
kertltek finanszirozasra (minden finanszirozasi forras, a
kozségi koltségvetés kivételével).

6.A jovahagyott projektumok szama, amelyekben

a HO / az Ifjusagi Iroda partner a projektumban,
azonban melyek Kkilsé finanszirozasi forrasokbdl
kertltek finanszirozasra (minden finanszirozasi forras, a
kozségi koltségvetés kivételével).

7. A médiumok altali prezentacié szama a helyi /
regionalis médiumokban (TV, radié, Ujsag).

8. Létezik / nem létezik a foglalkoztatottak munkahelyi
besorolasa, valamint 1étezé / nem létezé6 megallapitott
folyamatok a munkatarsak alkalmazasara és munkajuk
figyelemmel kisérésére.

Igen

9.Létezik / nem létezik rendelet a biztositott
helyiségrél, valamint az Ifjusagi Iroda / IK anyagi
koltségeinek lefedettségérol

Igen

10.Létezik / nem létezik koltségvetési hatarvonal,
amely az Ifjisagi Iroda miikddésére vagy a HAT
lefolytatasara vonatkozik.

Igen

11.Lefolytatasra keriilt / nem keriilt lefolytatasra
a helyi eréforrasok feltérképezése és az elemzés
elkészitése.

Igen

12.Létezik / nem létezik éves munkaterv

Igen

13.Fejlett / nem fejlett az IK mitkddésének figyelemmel
kisérésére szolgalo rendszer

Igen

14.Fejlett / nem fejlett a figyelemmel kisérésre, valamint
a munka mindségének onértékelésére szolgald rendszer

Igen

2. SZABVANY - AZ IFJUSAGPOLITIKA ALANYAINAK AKTIV PARTNERSEGE AZ
IFJUSAGPOLITIKA FEJLESZTESEBEN ES AZ IFJUSAGI AKTIVITASOK
LEFOLYTATASABAN, VALAMINT A FIATALOKAT ERINTO HELYI POLITIKA

FEJLESZTESEBEN ES LEFOLYTATASABAN

CEL MINOSEGI'ES A szabvany megvalositasanak

MENNYISEGI minimuma éves szinten
MUTATOK HO® 25.000 lakosig

Az Ifjisagi 1. Az intézmeények és szervezetek szama,

Irodak amelyekkel partnerség valdsult meg, 2

megalakitott egyuttmiikodeési / partneri megéllapodas alapjan

stratégiai 2.A helyi intézmények képviseléivel

szOvetséggel kdzosen megvalositott tevékenységek 4

rendelkeznek a szama a (iskolak, EH, SZVK, NFH,

magan-, a kdz- és a BM...)

nonprofl'E 3. A civil szféra képviselGivel megvalositott

szektorbdl, a I . . .

feléelek oats tevékenységek szima (VK

megteremtése ifjusagi egyesiletek, az ifjusadg szamara 3

céljabdl a fiatalok

alakult egyesuletek)




4. A gazdasagi alanyokkal kzdsen 1
megvaldsitott tevékenységek szdma
g o 5. A médiumok jelenlétében megvaldsult
tdmogatésara, a . ) . S
, tevekenysegek szama
fgg:g;ﬁ:’ a 6. A nem ,formélis’ ifjl]séqi csopo,rtokkal 6
cselekvést, megvaldsitott tevékenységek szama
valamint a 7. A médiumokkal megvalositott partnerségek
személyes és szama (nemzeti, regiondlis, helyi) 1
tarsadalmi jolét
potencialjanak 8. Elkeészilt / nem késziilt el az ifjisagi
fejlesztését és szervezetek és helyi szinten a fiatalokkal lgen
megval6sitasat foglalkozo szervezetek bazisa
illetéen. Az 9. Leétezé aktivitasok, melyek az ifjusagi
Ifjisagi Iroda sz_ervez?t(?k a_ktllwtasamak tamog_atasara és Igen
hozzajarul az fejIesztes_e,rerlranyulnalf a rnunkeuuk ,
ifjlisagi munka szempontjabol fontos kérdések kapcsan.
népszertisitéséhez 10.A szektorpolitika dokumentumainak szama,
és az ifjlisagi amelyek bekapcsoljék az Ifjusagi Irodat a 1
szektor stratégidk kidolgozasaba
fejlesztéséhez. 11.A szektorpolitika dokumentumainak szama,
amelyek bekapcsoljak az Ifjuségi Irodat a 1
stratégia lefolytatdsanak eljarasaba
12.A mas Ifjuségi Irodakkal folytatott 2
partnerségben megvaldsitott aktivitasok szdma

3. SZABVANY — AFIATALOK MAGAS FOKU RESZVETELE A HELYI

IFJUSAGPOLITIKABAN

CEL

MINOSEGI ES MENNYISEGI MUTATOK

A szabvany
megvalodsitasanak

minimuma éves szinten

HO 25.000 lakosig

1. A fiatalok szdma, akik tajekozottak az Ifjuségi a teljes fiatal populécio

A Ifitisaai Iroda Iroda / IK aktivitasairol 30%-a
serkejn 4 Eijze ot 2. A fiatalok szdma, akik igénybe veszik az a teljes fiatal populacio
© g az Ifjusagi Iroda / IK &ltal lefolytatott aktivitdsokat | 10%-a

biztosit és aktiv
tdmogatést nydjt a

3. A fiatalok szadma, akik részt vesznek azon ifjusagi
aktivitasok szerkezetének és terjedelmének
kialakitasaban, melyek az Ifjusagi Iroda / IK
részérdl kerlilnek lefolytatésra, a

kommunikacids modellek valamelyike altal
(korkérdés, a meglévé szolgaltatasok

kiértékelése, szervezés)

fiataloknak az
ifjusagi aktivitasok . ,
JUsag ‘s a fiatalok meghatarozott
megvalositasaban,

célcsoportjanak 30%-a




kezdemeényezések
meginditasaban,
és azon rendeletek
meghozatal&dnak
folyamatéaba és
azok lefolytatasaba
valé
bekapcsolddasukb
an, melyek
hozzajarulnak a
személyes és
tarsadalmi
fejlédéshez;

a fiatalok aktivan
részt vesznek helyi

4. A fiatalok szama, akik kozvetlenil
megvaldsitjak az Ifjuséagi Iroda / 1K
aktivitasait

az ifjusagi tevékenységek
50%-a a Helyi Irodaban
fiatalok altal kertl
megvaldsitasra

aktivitasok szama

5. Az ifjusagi egyesiletek és a fiatalok nem formalis
csoportjai altal megvalositott kezdeményezések és

Ifjusagi Iroda altal lefolytatott aktivitasok
elokeszitésébe és lefolytatasaba

6. Az Onkeéntesek szama, akik bekapcsolddtak az

a fiatalok teljes szamanak
40%-60%-a bekapcsolodott
a helyi Ifjusagi Iroda / IK
altal lefolytatott aktivitdsok
elokészitésébe és
megvalositasaba

7. A fiatalok szdma, akik tagjai az Ifjusagi
Tanacsnak

az Ifjuségi Tanacs teljes
tagjainak legkevesebb
50%-a

8. A fiatalok szdma, akik részt vettek a helyi
(kbzségi) dokumentumok kidolgozasaban és
felllvizsgalataban

a teljes ifju populacié 5%-a

9. A fejlett helyi politikak szama, amelyek a

X fiatalokat érintik, melyekben részt vesznek az 1
szinten az. Ifjisagi Iroda képviseldi / a fiatalok
|fj_usagpollt|ka 10. Hozzaférhet6 koltségvetés és dokumentumok
minden . , .. . . |
szeamensében / jelentés a helyi szinten a fiatalok szaméara gen
g ) kivélasztptt eszkozok felhasznalasarol
(tervezes,, 11. A HO létezo szolgaltatasinak szama lgen
lefolytatas...)
12. Létezik / nem létezik éves munkaterv 1
13. A szolgéltatas fejlesztését szolgald fejlett Igen
tdmogatasi rendszer (6nkéntességi, info)
14. Létezik a helyi ifjusagi egyesiletek szovetsége lgen
(ernyészervezet) a HO-ban g
4. SZABVANY - INKLUZIV IFJUSAGPOLITIKA
. MINOSEGI ES MENNYISEGI 4SBT WEGVEIES TS
CEL minimuma éves szinten

MUTATOK

HO 25.000 lakosig

Biztositva van
minden egyén

1. Az érzékeny csoportok fiataljainak szama,
akik tajékoztatéasra kertltek a meglévé helyi
aktivitasokrol /a sziukségleteikre szént
szolgéltatasokrol

Az érzékeny csoportok teljes fiatal
populécigjanak 30%-a

killonbdzosége
nek
méltanyoléasa

2. Az érzékeny csoportok fiataljainak szdma,
akik igénybe veszik helyi Ifjusagi Iroda / IK
szolgaltatasait/tevekenységeit

A helyi Ifjusagi Iroda
szolgaltatasait igénybe vevo
fiatalok 20%-a

3. Az érzékeny csoportok fiataljainak szama,
akik bekapcsolddtak a helyi Ifjusagi Iroda / 1K
aktivitasai tervezésének folyamatéba

Az érzékeny csoportok teljes fiatal
populacidjanak 5%-a




és minden
fiatalnak a
szolgaltatas
nyUjtésa, az
egyeni
kiilonbségektol
flggetlendul,
esélyegyenlésé
g a tarsadalmi
élet minden
tertiletén vald
részveételre

4. Az érzékeny csoportok fiataljainak a szama,
akik bekapcsolddtak az Ifjusagi Iroda / IK altal
folytatott aktivitdsok megvaldsitasaba

Az érzékeny csoportok teljes fiatal
populécidjanak 5%-a

5. A fiatalok érzékeny csoportok fiataljainak
probléemait illeté érzékenyitésére iranyuld
tevékenységek szama

6. Az Ifjusagi Irodan / IK-n keresztl szervezett
aktivitdsok szama, az érzékeny csoportok
fiataljainak megerositésére

7. Az inkluziv tipusu aktivitasok szama a
fiatalok szamara

8. A megvaldsitott projektumok szama,
amelyekben az Ifjusagi Iroda partner a fiatalok
egyesuleteivel/fiatalokat szolgalo
egyesuletekkel és intézményekkel, melyek célja
az érzékeny csoportok fiataljai helyzetének
elémozditasa

9. Lefolytatésra kertlt / nem kerdlt lefolytatasra
a kutatads, amely a fiatalok sérilékeny
csoportjanak megjelolésére iranyul

Igen

10. Lefolytatasra kertlt / nem kerult
lefolytatasra a kutatas bizonyos téméakra /
a fiatalok egyes sebezhet6 csoportjanak
problémaival kapcsolatban

Igen

7.2 A helyi koordindtorok kompetenciai
Az Ifjusdgi Iroda koordinatoranak az alabbi altalanos kompetenciakat kell, hogy
birtokolja vagy kifejlessze:

1. A helyi Ifjuségi Iroda tevékenységeinek optimalis koordinalasa — (1) A koordinator
ismeri €s megérti az Ifjusagi lroda és a koordinator szerepét. (2) A koordinator
megteremti és lefolytatja a fiataloknak szant tevékenységeket az Ifjusagi Iroda
munkakorével és az ifjusagpolitika teriiletét illet6 stratégiai dokumentumokkal
0sszhangban. (3) A koordinator ismeri és megérti a kiilonboz6 intézmények szerepét,
melyek helyi szinten a fiatalokkal foglalkoznak, és aktivan partfogolja, kezdeményezi és
tdmogatja ifjuségi klub, fiataloknak szant szolgaltatisok és egyebek megalakitasat. (4) A
koordinator ismeri a helyi kozigazgatds munkajat, és ismeretekkel és kompetenciaval
rendelkezik, amelyek a helyi kdzigazgatasban végzendé munkéhoz sziikségesek.

2. A rendelkezesre allo helyi eréforrasok hatékony iranyitasa - (1) A koordinator
képes az Ifjusagi Iroda anyagi és miiszaki eréforrasainak irdnyitasara. (2) A koordinator
fejlett készséggel rendelkezik az emberi eréforrdsok igazgatasanak teriiletén. (3) A
koordindtor be tudja azonositani és hasznalni tudja az alternativ finanszirozési forrasokat.



3. A stratégiai es torvényi dokumentumok ismerete az ifjusagpolitika tertletén - (1)
A koordinator ismeri, megérti, és a gyakorlatban alkalmazza az alapveté6 nemzeti €s
helyi dokumentumokat az ifjusagpolitika tertletén (NIS, TF, HAT). (2) A koordinator
alapvet6 tudassal rendelkezik az europai trendeket illetéen az ifjusagpolitika teriileten.

4. lréasbeli és szobeli kommunikacio, valamint digitalis ismeretek — (1) A koordinator
fejlett készséggel rendelkezik az informaciok, az elemzések és az Otletek irasos
bemutatasara. (2) A koordinator fejlett készséggel rendelkezik az informaciok, az
elemzesek és az Otletek szobeli bemutatdsara. (3) A koordinator fejlett készséggel
rendelkezik az informécids technoldgiak hasznélatara. (4) A koordinator aktiv angol
nyelvtudassal rendelkezik.

5. Kommunikacié és interakcié a fiatalokkal és az ifjusagpolitika mas alanyaival —
(1) Sikeresen kommunikal, informaciot cserél és egyittmikdodik a fiatalokkal. (2)
Sikeresen kommunikal, informaciét cserél és egylttmikodik a helyi és mas
intézményekkel, szervezetekkel és egyesiiletekkel, melyek a fiatalok kérdéseivel
foglalkoznak. (3) Sikeresen kommunikal, informéaciét cserél és egyuttmikodik a
médiumokkal (4) Sikeresen kommunikal, informaciot cserél és egylttmikddik mas
ifjuségi irodakkal. (5) A koordinator ismeri és alkalmazza a targyalési és kozvetitési
készségeket.

6. Tervezés az ifjusagpolitikaban - A koordinator képesitéssel rendelkezik a
projektumtervezést illetéen, és ezt a gyakorlatban alkalmazza.

7. Munka a fiatalokkal - A koordindtor tudassal és készségekkel rendelkezik,
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8. Munka a fiatalok érzékeny csoportjaival — (1) A koordinator ismeri a fiatalok
érzékeny csoportjaival folytatott munka elméleti és gyakorlati aspektusait. (2) A
koordinator megerti az érzeékeny csoportok fiataljainak sziiksegleteit, es bekapcsolja ket
az Ifjusagi Iroda tevékenységeibe.

9. A koordinator ismeri az oOnkéntességgel kapcsolatos alapveté
dokumentumokat és népszeriisiti az 6nkéntes munkat — A koordinator ismeri
az Onkéntesseg alapjait.



8. fejezet OSSZEHANGOLTSAG A 2015-2025. EVI
NEMZETI IFJUSAGI STRATEGIAVAL

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia — Zenta kozség Helyi Ifjusdgi Akcioterve teljes mértékben
0sszehangolasra kerlilt a Nemzeti Ifjusdgi Stratégiaval, mely az Ifjusdgi és Sportlgyi
Minisztérium kezdeményezésére a Szerb Kormany altal keriilt elfogadasra.

A Nemzeti Ifjusagi Stratégia Osszehangolasra kerult Szerbia Eurdpai Unids Csatlakozasara

--------
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Koztarsasag Szocidlis Védelem Fejlesztésére Iranyuld  Stratégidjaval, a Nemzeti
Foglalkoztatasi ~ Stratégiaval, Szerbia 2006-2012. évi Nemzeti Gazdasagfejlesztési
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megfelelé nemzetkdzi dokumentumokkal.

A fiatalok helyzetének leheté leghatékonyabb és legjobb modon torténd elémozditasanak
tervezése soran Zenta kdzseg a Nemzeti Stratégiaban meghatarozott stratégiai célokbol indul ki,
melyek az alabbiak:

e A tevekenységek, valamint a fiatalok vallalkozoi szellemének megnovelt szintje, tovabba
ismereteik, készségeik és kompetencidik folyamatos elémozditasa, a munka vildgéba és a
karrieriranyitasba vald gyorsabb integracio céljabdl;

e A fiatalok kulcsfontossagu kompetenciainak elémozditasa a nem formalis oktatas és az
ifjusagi munka hozzaférhetéségének, alkalmazkoddsanak és mindségének novelésével,
valamint a fiatalok nem formalis oktatasa minGségének ndvelése altal;

e A tarsadalmi kirekesztés kockazatanak Kitett kategoriakba tartozo fiatalok tarsadalmi
bekapcsolasa megndvelt alkalmazkodasa, elérhetésége, terjedelme és feldlelése;

e A fiatalok biztonsagkulturdja fejlesztési feltételeinek elémozditasa;

e A fiatalok egészségének ¢és jolétének elomozditasa egészséges életstilusok Kifejlesztése altal;

e A fiatalok megndvelt oktatasi, munkaigyi, miivel6dési és turisztikai mobilitasa és a fiatalok
nemzetkdzi egyiittmiikddése;

e A fiatalokat érint6 informaciok jobb elérhet6sége, minésége, jelentdsége és terjedelme;

e A fiatalok tarsadalmi, koz-, és politikai életben vald aktiv részvételének ndvelése, minden
dontéshozatali folyamatban, azok lefolytatdsdban, feliigyeletében ¢és elémozditasaban,
minden szinten, az ifjusdgi szempontok integracidjdnak biztositasa mellett minden
kdzpolitikdban;

e A fiatalok aktiv bekapcsolodasa a kornyezetvedelmet és a fenntarthatd fejlodést érintd
tevekenységekbe, illetve donteshozatali eljarasba;



e A fiatalok, valamint a fiataloknak szant kulturalis tartalmak ¢és kindlatok elérhetdségének,
alkalmazkodasanak és sokfelesegének ndvelese, és feltételek megteremtese a fiatalok
kreativitdsi potencialjainak fejlesztésére.

Munkéja soran a Helyi Akcidtervet kidolgoz6 munkacsoport meghatérozta a helyi
ifjusagpolitika tovabbi fejlesztését illeté stratégiai irdnyvonalakat, valamint a helyi
prioritasokat, célok formajaban, melyek 6sszehangoléasra kerlltek a felsorolt elvekkel,
értéekekkel és javaslatokkal, melyek az Ifjusagi és Sportigyi Minisztérium altal a Nemzeti
Ifjusagi Stratégiaban keriltek meghatarozésra.

9. fejezet

A HAT LEFOLYTATASANAK ES A MEGVALOSULT EREDMENYEK
FIGYELEMMEL KISERESE - FELULVIZSGALATIELJARAS

A Helyi Ifjasagi Akcioterv szisztematikus és megfeleld idében torténé figyelemmel
Kisérése, valamint az ezen folyamatban megvalositott eredmények szakmai értékelése egyike
a helyi szinti ifjusagpolitikaval valo tervszeri foglalkozas kulcsfontossagu szegmenseinek.

Az Ifjasagi es Sportugyi Minisztérium javaslataival dsszhangban a fellilvizsgalati
folyamat biztositja, hogy a felsorolt mechanizmusok hatékonyan keriljenek lefolytatésra,
amikor a Helyi Ifjusagi Akciotervrdl van sz0.

A felllvizsgalati folyamat minden naptari év vegén elvégzésre kerll (oktobertol
decemberig terjedé idészakban), mely mérvadd adatokat biztosit a HAT megvaldsitott
aktivitasairol, valamint a folyé évben elért eredményekrol.

Miként Zenta kozség Helyi Ifjusdgi Akcidterve csak a 2018. évi részletes aktivitasokat
tartalmazza, a felulvizsgéalati folyamat mérvado adatokat biztosit az aktivitasi tervek részletes
kidolgozasahoz minden kovetkezé évre vonatkozdan.



Mikor kell

Folyamat e Tartalom Termék
elvégezni
(1) Stratégiai iranyvonalakat nyUjt a helyi
ifjusagpolitika fejlesztésére, az
A Helyi Ifjlsagi elkovetkezendé 3 évre vonatkozdan.
Akcidterv* 3 évente
kidolgozasi eqyszer (2) A HAT elsé évi lefolytatésa aktivitasanak Helyir Ifjuségi
folyamatanak részletes terve. Akcicterv
tervezése
(3) A HAT aktivitasainak Kivetitése a
fennmaradt 2 évre vonatkozoan.
(D) Adatok a megvaldsitott
tevékenységekrol, melyek a Helyi
Akcidtervben keriltek felsorolasra.
(2) Adatok a megvalositott eredményekrél
a HAT lefolytatasanak eljarasaban. Eves operativ
Felllvizsgélati | Minden terva
folyamat' évben (3) A Kovetkezd évi aktivitasok részletes| KOvetkezo
terve (GOP), amely a begyiijtétt adatokon | €vre
vonatkozban

és a Helyi Akcibtervben Kitizott célokon
alapul.

* A felllvizsgalati eljards nem lehetséges az
elézéleg elfogadott és implementalt HAT
nélkil

A Helyi Ifjusagi Akcioterv implementalasa 2018 januarjaban kezdédik, az elsé feltlvizsgalat pedig

2018 végén kerll lefolytatasra.

‘A kézikonyv szerint — "Kézikodnyv a helyi ifjusagi akcidterv — HAT kidolgozasara”
® A kézikdnyv szerint — Helyi Ifjisagi Akciéterv — feliilvizsgalati folyamat”




1L fiiggelék — 2018. évi tevékenységi terv

PRIORITASOK |Tevékenységek | Hatdridék | Virt eredmény Mutato Hordozok
Aktivitas, A kéderek
amellyel képzettsége,
o kdzvetlenil Az Ifjuségi akik a
ﬁi AE;‘.Zanga';mda az Ifiisagi | Az év Iroda hatékony | fiatalokkal és
Jnkajana Iroda kerilt folyaman | és szakért6 az Ifjusagi P
elémozditasa . [ Ifjusagi Iroda
megbizésra munkaja Iroda
aHAT aktivitasaival
keretében foglalkoznak
Az Ifjusagi
:;?J(rj]all(éjénak Az érdekelt
Az |fjusag|k , népszerlisitése Ist:rsaegletek Arggsklifjlusagl
-sz'(?r\/lezetle €s az és |fJUSég| ZErv ;b .::r(l) dKKa
tusaggal aktivitasokat , nagyobb olytatott Ifisagi
foglalkozé érinté legalabb Az ev kepzettsége és partnersegben Iroda és
szervezetek . : folyaman | érdekeltsege a megvalositott | ..o =
két projektum . . ifjuséagi
Osztonzése a . . fiatalokkal val6 | aktivitasok
N kidolgozésa a 1 ) szervezetek
részvételre S munkat illetben | szama
helyi ifjusagi
szervezetekkel
Adatbazis
kidolgozésa az
ifjusagi
szervezetekrd A
, a potencialis A
A kaderbeli, partnerekrél Megteremtett mktigv.a,losﬁott
helyiségbeli és ' , eléfeltételek az | 2<UVItaso
miszaki e | Az evelss Ifjuségi Iroda szama €s az
Kapacits adomanyozok | fee JU5ag aktivitasokba | e .
apacitasok rél, hatékony bekapcsolt Ifjusagi Iroda
javitasa Ifilsadi miikodésére .
javi az [fjusag! fiatalok
Iroda szama
mikddésersl
és
helyiségerol

sz616 rendelet
elfogadasa




?-‘iggelék — A 2019-2020. évi idészak tevékenységeinek kivetitése

kategoridjanak

rendelet és javaslat

kidolaozasa

tdmogatasarol szolo

PRIORITASOK Tevékenységek | Hatdaridok | Virt eredmény Mutato Hordozok
Honlap Az
kidolgozasa a A fiatalok aktivitasok és Ifjdisag
A fiatalok fiataloknak, tajékoztatasara projektumok Iroda 65
megfeleld idoben tajekoztato-ujsag | A 2019. Kialakitott s szama az ifjtisagi
torténd és nyomtatasa, év kezdete . Ifjuségi Iroda
folyamatos népszerisités a LZTQgr:hato és az ifjusagi zzkervezet
tajékoztatasa kozossegi s70lqal tZtés szervezetek
halokon g altal
Jobb ifjusagi .
. . Onkéntességrol aktivizmus és a Az | Musagi
A 6nkéntesség 57616 oktatasok &s A 2019-es fiatalok Onkéntesek és | Iroda és
fejlesztésének romociok év bekapcsolddasa az | & ifjsagi
serkentése P . folyaman | P . megvaldsitott | szervezet
szervezése onkéntes munkaba 2
aktivitasok ek
szama
Evente legalabb két
oktatas
megszervezese a
szenvedélybetegség
ek megelézése
céljabol.
Evente legalabb két Kialakitott A megtartott
. oktatas intézmenyen oktatasok
A fiatalok megszervezése a e széma o
egeszségének reprodukciés 2019. és mechanizmus Az ok’tatést Ifjusagi
& betegségek, anemi | 2020- &1 5 apa ok latogato Iroda
bli gtonsigé’nak aton terjedd egészségének fiatalok
elomozditasa ?:;%i%?:;;;ﬁfh megel 5zésére szama
megel6zésének
elémozditasa
céljabol.
Mobil csapat
munkajanak o
kialakitésa a Kialakitott A megtartott
krizishelyzetekben tamogatasi oktatasok
A fiatalok levé csaladok 2010, 65 | rEndszeraz szama, Ifidséi
diszkriminacidjanak [segitésére és 2020, 6v erzékeny Az oktatast Ir é da g
csokkentése minden  ftAmogatasara. ' csoportok latogatd
alapon A fiatalok fiataljainak fiatalok
veszélyeztetett tamogatasara szama




Evente két oktatas
megszervezése az

ifjusagi Az oktatisok

vallalkozasok 5 afotkatt:tsé‘; t

népszerlsitése . .
A fiatalok céljabol. .| Letrehozott ataiok o
foglalkoztatasanak Evente két oktatas 22002109' & :.Z(?[I?a:(tfﬁs a bp | SZ4ma, Ilfjgsagl
serkentése megszervezése a i ataiok konnye és jelentés roda

konnyebb foglalkoztatasara 270k

foglalkoztatashoz foglalkoztatasa

szilkséges rol

készségek

megszerzése

céljabol.

Regisztracio és

promoécio a Az

mediumokban Megteremtett 22%:;&50‘(
A fiatal tehetségek | @ fiatal 2019.és | elsfeltételek a - tehotséaek | TiUségi
tamogatéasa tehetsegek 2020. év | fiatal tehetségek . kgk Iroda

s thsinak szisztematikus tamogatashan

amogatasana tamogatasara o

logisztikaja g részesultek

céliabdl.

A

kornyezetvédelem A fiatalok A7 aktivitasok

hetének tudatanak és &s az
A kornyezetvédelem | megszervezese. tajekozottsaganak | oy ivitasokban | MUSad!
népszertisitése, a | Azaltalanos-és | o019 g | Megemelkedett o ls Iroda és
szabadid§ aktiv kdzepiskolai 2020. év .Sf(mltj,e a fiatalok szama | OKIAS!
eltdltése tanulok oktatasa okologial Intezmen

a kornyezet- kornyezet yek

védelem fejlesztésenek es

jelentéségérol és megérzgsepek

formairol. jelentéségeérol

A fiatalok oktatésa A kozOsen

és tajékoztatasa az megv_al()sitott

aktiv élet aktivitasok
A sporttal vald Jellent.(j)'s.(.a gerd. Kialakitott :Za;??ﬁerek Ifjusagi
fo Falkozés Keét koz0s 2019. és  fegytittmiikodés a szgma Iroda és

glalko: e projektum ~ [2020. év sportpartnerekkel s ort’klubokba sportszerve

TIEPSZETUSITese MEgSZervezese €3 kozségi szinten P zetek

kidolgozasa a
sport-
szervezetekkel.

s egyestletekbe
bekapcsolodott
fiatalok

Szama




Halozatépités az Belépés és 2019. és A fiatalok Ifjuségi
ernyoszervezetekkel | tevékenységeka [2020. év Kialakitott szdma, akik  |lroda
az ifjusagpolitika nemzeti egyuttmiikddeés az | pekapcsoldd-
ggleen Ernydszervezetek- aj tak az
kel. partnerekkel aktivitasokba
Belépés és nemzeti és és
tevekenységek a nemzetkozi programokba
nemzetkozi szinten az (j
ifjusagi partnerekkel
szervezetekkel
és alapokkal
A
Uj aktivitasok 2019. és Kialakitott megvaldsitott
A régio és az EU bevezetése a 2020. év egylttmikodési | kozos :I{)%S:Qi
Ifjuségi Irodaival partnerség mechanizmus az | aktivitasok
valé tapasztalatcsere létrehozasat adomanyozokkal | szama,
kovetéen és a partnerekkel | 3 kialakitott
partnersegek

szama




Javaslat
A kultararol szolo térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
— kiig.) 44. szakaszanak 2. bekezdése ¢és 74. szakaszanak 2. bekezdése, a helyi
onkormanyzatrdl szolo térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz. — mas
torv., és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontja, valamint Zenta
kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja alapjan Zenta Kozség Képviseld-
testlilete a 2018. februar 13-4an tartott iilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
A ZENTAI THURZO LAJOS MUVELODESI-OKTATASI KOZPONT 2018-AS EVI
MUNKAPROGRAMJANAK ES PENZUGYI TERVENEK A JOVAHAGYASAROL
AZ INTEZMENY 2018-AS EVI MUVELODESI PROGRAMJAI ES A FOLYO
KOLTSEGEI ES KIADASAI FINANSZIROZASARA MEGALLAPITOTT
ESZKOZOK MERTEKEVEL

I

A képviseld-testillet JOVAHAGYJA a zentai Thurzé Lajos Miivelddési-oktatasi Kozpont
2018-as évi munkaprogramjat és pénziigyi tervét.

II.
MEGALLAPITJUK, hogy Zenta kozség a 2018. évben részt vesz a zentai Thurzd Lajos
Mivelddési-oktatdsi  Kozpont mivelddési  programjainak finanszirozdsaban és
tarsfinanszirozasaban, 0Osszesen 8.012.400,00 dinaros Osszegben, ¢és az intézmény folyo
koltségeiben és kiadasaiban 30.194.600,00 dinaros Osszeggel.

I11.

A jelen végzés kozzé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 640-4/2017-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

A zentai Thurzé Lajos Miivelddési-oktatasi Kozpont 2017. december 11-én megkiildte
Zenta kozségnek az intézmény munkaprogramjat és pénziigyi tervét a 2018-as évre
vonatkozoan. A megkiildott pénziigyi terv szerint, Zenta kdzség koltségvetési eszkozeivel
8.012.400,00 dinaros 0Osszegben finanszirozza és tarsfinanszirozza a muvelddési
programokat, és 0sszesen 30.194.600,00 dinaros Osszegben az intézmény foly6 kiadasait és
koltségeit.

A kultarardl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
—kiig.) 44. szakaszanak 2. bekezdése eldiranyozza: ,,Ha az alapitdo a Szerb Koztarsasag, az
autonom tartomany ¢és a helyi Onkorményzati egység, az 1. bekezdés 5) és 6) pontja
szerinti aktusra a jovahagyast az alapitdé adja meg, ¢és a kulturardl szo6l6 torvény 44.
szakasza 1. bekezdésének 5) és 6) pontja szerint, az intézmény igazgatasi szervének
hataskoreként az alabbiakat sorolja fel: ,,5) meghozza az intézmény munkaprogramjat az
igazgatd javaslatara” és 6) meghozza az éves pénziigyi tervet”.

A kultararél szolo torvény 74. szakasza 1-t0l 4-ik bekezdéseinek rendelkezései
eléiranyozzak: ,,Az intézményeket, amelyeknek az alapitdja a Szerb Koztarsasag, az autonom
tartomany, illetve a helyi onkorményzati egység, az alapitd koltségvetésébdl €s mas, a
jelen torvénnyel eldiranyozott forrasokbol kell finanszirozni vagy tarsfinanszirozni.

A finanszirozas, illetve tarsfinanszirozas eszkozeinek mértékét az intézménynek a jelen
szakasz 1. bekezdése szerinti programjait illetden az alapito allapitja meg, a stratégiai terv ¢és
az intézmény javasolt éves munkaprogramja alapjan.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerint az intézmény éves munkaprogram-javaslata tartalmazza
a kiilon kimutatott eszkozoket, amelyek sziikségesek a programaktivitdsok finanszirozasara,
valamint az  eszkozoket, amelyek a folyd koltségek ¢és kiadasok finanszirozésara
sziikségesek.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti mivelddési intézmények benyujtjdk az éves
programjavaslatukat legkésébb julius 20-4ig a kovetkezd évre vonatkozdan.”

A kulturarol sz616 torvény 75. szakaszanak 1. bekezdése eldiranyozza: ,,” A minisztérium, az
autonom tartomany szerve, illetve a helyi Onkormanyzati egység szerve, amely
hataskorrel rendelkezik a kultira teenddiben, megallapitja, hogy a jelen térvény 74.
szakaszanak 1. bekezdése szerint mely miivelddési programokat, illetve programrészeket,
az intézmény folyd koltségeit és kiaddsait fogja finanszirozni a Szerb Koztarsasdg, az
autondm tartomany, illetve a helyi 6nkormanyzati egység a koltségvetésébol.”

A zentai Thurzé Lajos Miuvelddési-oktatasi Kozpont intézmény feletti alapitdi jogok
részleges atruhdzasardl szold szerzddés (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 34/2012. sz.) 5.
szakasza szerint, amely Zenta kdzség és a Magyar Nemzeti Tanacs kozott kottetett, a
szerz6do felek egyetértenek, hogy Zenta kozség megtartja jogat, hogy a hataskori szervei
tovabbra is gyakoroljak az intézet feletti felligyeletet, meghozzdk ¢és valtoztassdk az
intézmény alapitéi aktusat, jovahagyjak az alapszabdlyét és az intézmény mas altalanos
aktusait, azzal, hogy kotelesek ezen hataskorok gyakorldsakor tiszteletben tartani a Tanacs
jogait, amelyeket ezen szerzddéssel szerzett.

A helyi 6nkormanyzatrdl sz616 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz.
— mas torv.,, ¢és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontjanak



rendelkezései eldiranyozzdk, hogy: ,,A Kozségi Képviseld-testiilet, Osszhangban a
torvénnyel, szolgalatokat, kozvallalatokat, intézményeket és szervezeteket — alapit,
amelyeket a kozség statituma hatdroz meg, ¢és gyakorolja azok miikddése feletti
feltigyeletet.”

Zenta kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja eldiranyozza: ,,A Kozségi
Képviseld-testiilet, 0sszhangban a torvénnyel, jovahagyja a kozvallalatok éves, illetve
haroméves lizletviteli programjait és ¢éves terviiket ¢és munkaprogramjukat, illetve a
haroméves munkaprogramjaikat, amely tartalmazza a helyi kozosségek, intézmények,
szolgalatok, gazdasagi tarsasagok és mas szervezetek pénziigyi tervét, amelyeknek az
alapitoja a kozség.”

A Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koltségvetési €s pénziigyi osztalydnak a véleménye
szerint a zentai Thurz6 Lajos Miivelddési-oktatasi Kozpont munkaprogramja és pénziigyi
terve Osszhangban van a kozség 2018-as évi koltségvetésérdl szolo rendelettel.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott aktusok
meghatalmazott javaslattevdje végzésével megerdsitette a zentai Thurzé Lajos Miivelddési-
oktatasi Kozpont 2018-as évi munkaprogramjanak és pénziigyi tervének a jovahagyasarol
sz016 végzést az intézmény 2018-as évi miivelddési programok finanszirozasara és a folyd
koltségeire és kiadasaira megallapitott eszkdzok mértékével, és utalta azt a Zentai Kozségi
Képviseld-testiiletnek annak megvitatasa és elfogadasa céljabol.

A Kozségi Képviseld-testiilet, miutan megvitatta a Koézségi Tanacs javaslatat, meghozta a
rendelkezd rész szerinti végzést.























































































PA0001 PA0002 PA0003 P1 P2 PA0001 PA0002 PA0003
321311 |Athozott jovedelem az el6z6 évekdl 150,600.00 150,600.00
732151 |Foy6 adomanyok nemzetkozi szervezetekt6l 1,028,000.00| 1,080,000.00 2,108,000.00
742151 jliermékek és szolgaltatasok eladasabol szarmazo 390,000.00| 100,000.00 490,000.00
ovedelem
742155 |Hasznalatadasbol szairmazd bevétel 250,000.00 250,000.00
744151 | Természetes és jogi személyek adomanya 750,000.00 300,000.00 300,000.00 1,350,000.00
771111 |Koltségrefundacios memorandumtételek 144,400.00 144,400.00
791111]J6vedelem a koltségvetésbol 29,649,600.00] 2,625,000.00{ 1,897,400.00] 2,250,000.00] 1,500,000.00 37,922,000.00!
OSSZESEN
PA0001 PA0002 PA0003 P2 P4 PA0001 PA0002 PA0003
411|Foglalkoztatottak keresetei és pétlékai 15,906,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 15,906,000.00
411111 |Alapfizetés 12,575,000.00 12,575,000.00
411112 | Tulérapétlek 120,000.00 120,000.00
411115 Munkahelyen elt6ltott id6 utani potlék - holt 830,000.00 830,000.00
munka
411117 30 napig,terjed('i })etegségbf’ilr ad(,')d(') ideglenes 150,000.00 150,000.00
munkaképtelenség miatti téritmény
Munkabdl valo tavollét miatti téritmény,
411118 |innepnapokon, amely nem mukanap, évi 2,231,000.00 2,231,000.00
szabadsag, fizetett tavollét, stb
412|Munkaadét terhelé szocialis jarulékok 2,849,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,849,000.00
412111 |Nyugdij és rokkantasi biztositas jaruléka 1,909,000.00 1,909,000.00
412211 |Egészségiigyi biztositas jaruléka 820,000.00 820,000.00
412311 |Munkanélkiiliségi biztositas jaruléka 120,000.00 120,000.00
413|Természetbeni téritmények 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00
413142 |Munkésok gyerekeinek ajandéka 36,000.00 36,000.00
414 A foglalkoztatottak szocialis juttatasai 210,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 210,000.00
414111 |Sziilésszabadsag 0.00
414121 |30 napon tali betegszabadsag 80,000.00 80,000.00
414311 |Végkielégités nygdijbavonulds esetén 0.00
414312 | Végkielégités elbocsajtés esetén




Szodialis segitség egészségiigyi kezelés esetén a

4l4atl foglakoztatottnak és sziikebb csaladtagjainak 130,000.00 130,000.00

415 A foglakoztatottak téritményei 58,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 58,000.00
415112 |Mukéba és munkabdl jaras koltségei 58,000.00 58,000.00

416 Dijak, jutalmak és egyéb Kkiilon kiadasok 612,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 612,000.00
416111 |Jubilaris dijak 612,000.00 612,000.00

421 Alland6 kiad4sok 7,700,600.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,710,600.00
421111 |Pénzforgalom koltségei 70,000.00 70,000.00
421121 |Banki szolgaltatas koltségei 20,000.00 20,000.00
421211 | Az elektromos energia szolgéltat. kdltsége 1,600,000.00 1,600,000.00
421221 |Foldgaz 150,000.00 150,000.00
421225 |Kozponti fiités koltségei 5,000,000.00 5,000,000.00
421311 |Kommunalis szolgaltatas koltsége: 260,000.00 260,000.00
421323 |Ingatlanok 6rzése 35,600.00 35,600.00
421411 |Telefon, telex, telefax 140,000.00 140,000.00
421412 |Internet és hasonld 82,000.00 82,000.00
421414 |Mobil telefon szolgaltatasai 60,000.00 60,000.00
421421 |Postai szolgaltatas 15,000.00 15,000.00
421513 |Berendezések biztositasa 140,000.00 140,000.00
421519 |Egyéb vagyon biztositdsa 10,000.00 10,000.00
421521 |Foglalkoztatottak munkahelyi balesetbiztositasa 94,000.00 94,000.00
421522 |Foglalkoztatottak egészségiigyi biztositasa 34,000.00 34,000.00

422 Utazasi koltségek 0.00 86,000.00] 436,200.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00 50,000.00 642,200.00
422111 |Hivatalos utak napidijanak koltségei 0.00
422121 |Hivatalos utak szallitasi koltségei 20,000.00 20,000.00
422131 |Elszallasolas koltségei hivatalos utakor 20,000.00 20,000.00
422194 |Sajat gépjarmithasznalat téritményei 31,500.00 36,200.00 20,000.00 30,000.00 117,700.00
422199 |Hivatalos utak egy¢b koltségei 0.00
422211 |Kiilfoldi hivatalos utak napidijanak koltségei 0.00
422221 |Kiilfoldi hivatlos utak szallitasi koltségei 20,000.00 20,000.00
422293 |Sajat gépjarmiihasznalat téritményei kiilf6ldon 14,500.00 20,000.00 20,000.00 54,500.00
422911 |Egyéb szallitasi koltségek 40,000.00] 320,000.00 30,000.00 20,000.00 410,000.00

423 Szerzddéses szolagaltatasok 448,000.00{ 1,030,000.00f 239,000.00] 1,550,000.00 0.00 0.00 99,000.00 600,000.00 3,966,000.00
423111 |Forditasi koltsgek 50,000.00 50,000.00
423211 |Szoftverek kidolgozasanak koltségei 0.00
423221 |Szamitdgépek karbantartasanak koltségei 144,000.00 30,000.00 10,000.00 184,000.00
423311 |Munkasok tovabbképzésének koltségei 0.00
423321 |Szeminariumok kotizacidja 20,000.00 15,000.00 35,000.00
423322 |Szakel6adasok kotizacidja 0.00
423391 |Szakvizsgak koltségei 0.00
423399 |Tovabbképzés egyéb koltségei 32,000.00 16,000.00 48,000.00
423411 |Biltenek nyomtatasi koltségei 0.00
423413 |Publikaciok nyomtatasi koltségei 300,000.00 300,000.00
423419 |Nyomtatas egyéb koltségei 365,000.00 95,000.00 80,000.00 540,000.00
423421 |Nyilvanossag tajékoztatési koltsége 0.00
423431 |Reklam és propaganda koltsége 0.00




Tenderek és mas tajéloztatasi hirdetmények

423432 P 0.00
koltségei
423521 |Jogi képviselet hazai birdsagokon 0.00
423599 |Egyéb szakositott szolgaltatasok 280,000.00 50,000.00[ 1,200,000.00 200,000.00 1,730,000.00
423621 |Vendéglatoi szolgaltatasok 10,000.00] 319,000.00 10,000.00 130,000.00 30,000.00 100,000.00 599,000.00
423711 |Reprezentacid 10,000.00[ 199,000.00 59,000.00 90,000.00 3,000.00 361,000.00
423712 |Ajandékok 65,000.00 50,000.00 115,000.00
423911 |Egyébb altalanos szolgaltatas 4,000.00 4,000.00
424 Szakositott szolgaltatasok 0.00{ 1,645,000.00{ 1,031,200.00] 1,400,000.00 0.00 0.00 29,000.00 242,000.00 4,347,200.00
424211 |Oktatasi szolgaltatasok 0.00
424221 |Kultaralis szolgaltatasok 1,645,000.00| 1,031,200.00] 1,400,000.00 29,000.00 242,000.00 4,347,200.00
425 Folyé javitasok és karbantartasok 380,000.00 60,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00[ 300,000.00 0.00 750,000.00
425111 |Kémitvesmunkak 0.00
425112 |Asztalosmunkak 0.00
425113 |Festés és meszelési munkalatok 150,000.00 300,000.00 450,000.00
425114 |Munkamatok a tetén 0.00
425115 |Munkalatok a vizvezetéken és kanalizicion 10,000.00 10,000.00
425116 |Munkalatok a kdzponti flitésen 10,000.00 10,000.00
425117 |Munkalatok az elektromos vezetékeken 10,000.00 10,000.00
425119 |Epiiletek egyéb javitisa és karbantartisa 10,000.00 10,000.00
425212 |Elektromos felszerelés karbantartasa 0.00
425219 |Szallitasi eszkdzok egyéb javitdsai 15,000.00 15,000.00
425221 |Butor karbantartasa 0.00
425222 |Szamitogépek karbantartasa 100,000.00 100,000.00
425223 |Kommunikacids berendezések karbantartasa 0.00
425224 |Elektormos felszerelés karbantartisa 0.00
425225 |Héaztartasi gépek karbantartasa 10,000.00 10,000.00
425241 |Kornyezetvédelmi eszk6zok karbantartasa 65,000.00 65,000.00
425261 |Oktatasi felszerelés karbantartasa 0.00
425262 |Kultaralis felszerelés karbanartasa 60,000.00 10,000.00 70,000.00
426 Anyag 370,000.00] 169,000.00] 266,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 360,000.00 1,165,000.00
426111 |Irodai anyag 60,000.00 60,000.00
426131 | Virag és dekoracid 10,000.00 15,000.00 25,000.00
426311 |Szakirodalom a foglalkoztatottak részére 90,000.00 90,000.00
426411 |Benzin 20,000.00 20,000.00
426611 |Oktatasi anyag 0.00
426621 |Kultarahoz sziikséges anyag 141,000.00] 229,000.00 360,000.00 730,000.00
426811 |Tisztitashoz sziikséges vegyi anyag 50,000.00 50,000.00
426812 |Tisztasag fenntartasdhoz sziikséges aproleltar 0.00
426819 |Tisztasag fenntartasahoz sziikséges egyéb anyag 70,000.00 70,000.00
426911 |Fogyobanyag 40,000.00 10,000.00 50,000.00
426913 |Szerszam és aproleltar 30,000.00 13,000.00 27,000.00 70,000.00
465 Egyéb timogatisok és dtutalasok 1,600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,600,000.00
465111 |Egyéb folyo tamogatasok és atutalasok 0.00
465112 | Torvény szerinti egyéb folyd tdmogatasok 1,600,000.00 1,600,000.00
482 Adok, kotelezé illetékek és birsagok 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
482191 |Egyéb adok
482211 |Koztarsasagi illeték 0.00
482241 |Kozségi illetékek 0.00




482251 |Birdsagi illeték 5,000.00 5,000.00
483111 |Pénzbirasgok és szankciok 0.00

512 Gépek és felszerélések 20,000.00 15,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00| 680,000.00 128,000.00 848,000.00
512211 |Butor 20,000.00 20,000.00
512221  [Szamitogépes felszerelés 50,000.00 50,000.00
512222 |[Nyomtatok 0.00
512231 [Telefonk6zpontok 0.00
512232 |Telefonok 0.00
512233  [Mobiltelefonok 0.00
512241 |Elektromos felszerelés 0.00
512242  |Fényképészeti felszetelés 0.00
512251 |Héztartési felszerelés 15,000.00 5,000.00 20,000.00
512611 [Oktatasi felszerelés 0.00
512631 |Kultaralis felszerelés 630,000.00 128,000.00 758,000.00

513 Egyéb ingatan és felszerlés 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
513111 |Egyéb ingatlan és felszerelés 0.00

515 Nem anyagi jellegii vagyon 0.00 10,000.00 0.00 0.00] 1,500,000.00 0.00] 200,000.00 0.00 1,710,000.00
515121 |Konyvek a kdnyvtarban 10,000.00 200,000.00 210,000.00
515122 [Muzeumi targyak és miiemlékek 1,500,000.00 1,500,000.00
515195 |Mas védett jogok 0.00

Osszeallitotta:
Réacz Szabo Marta

Zenta, 2017.11.24

Igazgato:

P1 Zenta kdzség jeles Unnepei Hugyik Rihard

P2 Dudas Gyula emlékhely






Javaslat
A kulturarol szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
— kiig.) 44. szakaszanak 2. bekezdése ¢és 74. szakaszanak 2. bekezdése, a helyi
onkormanyzatrdl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz. — mas
torv., és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontja, valamint Zenta
kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja alapjan Zenta Kozség Képviseld-
testlilete a 2018. februar 13-4an tartott iilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
A ZENTAI TORTENELMI LEVELTAR MUNKAPROGRAMJANAK ES
PENZUGYI TERVENEK A JOVAHAGYASAROL AZ INTEZMENY 2018-AS EVI
MUVELODESI PROGRAMJAI ES A FOLYO KOLTSEGEI ES KIADASAI
FINANSZIROZASARA MEGALLAPITOTT ESZKOZOK MERTEKEVEL

I.

A képviselo-testilet JOVAHAGYJA a zentai Torténelmi Levéltar 2018-as évi
munkaprogramjat és pénziigyi tervét.

II.
MEGALLAPITJUK, hogy Zenta kozség a 2018. évben részt vesz a zentai Torténelmi
Levéltar miivel6dési programjainak finanszirozasaban ¢és tarsfinanszirozdsdban, Osszesen
1.452.000,00 dinaros Osszegben, ¢és az intézmény folyo koltségeiben és kiadasaiban
14.692.000,00 dinaros Osszeggel.

I11.

A jelen végzés kozzé kell tenni Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 640-3/2017-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

A zentai Torténelmi Levéltar 2017. december  21-én megkiildte Zenta kozségnek az
intézmény munkaprogramjat €s pénziigyi tervét, és 2018. janudr 16-4n az intézmény
pénziigyi tervét a 2018-as évre vonatkozdan. A megkiildott pénziigyi terv szerint, Zenta
kozség koltségvetési eszkozeivel 1.452.000,00 dinaros Osszegben finanszirozza ¢és
tarsfinanszirozza a miivelddési programokat, és Gsszesen 14.692.000,00 dindros dsszegben
az intézmény folyo kiadasait €s koltségeit.

A kultaréarol szol6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
— kiig.) 44. szakaszénak 2. bekezdése eldiranyozza: ,,Ha az alapitdo a Szerb Koztarsasag, az
autonom tartomany és a helyi Onkormanyzati egység, az 1. bekezdés 5) és 6) pontja
szerinti aktusra a jovéhagyast az alapité adja meg, ¢és a kultararol szo6ld torvény 44.
szakasza 1. bekezdésének 5) és 6) pontja szerint, az intézmény igazgatasi szervének
hataskoreként az alabbiakat sorolja fel: ,,5) meghozza az intézmény munkaprogramjat az
igazgatd javaslatara” és 6) meghozza az éves pénziigyi tervet”.

A kulturdrél szold torvény 74. szakasza 1-t6]1 4-ik bekezdéseinek rendelkezései
eldiranyozzak: ,,Az intézményeket, amelyeknek az alapitdja a Szerb Koztarsasag, az autonom
tartomany, illetve a helyi dnkormanyzati egység, az alapitd koltségvetésébdl és mas, a
jelen torvénnyel eldirdnyozott forrasokbol kell finanszirozni vagy tarsfinanszirozni.

A finanszirozas, illetve tarsfinanszirozds eszkozeinek mértékét az intézménynek a jelen
szakasz 1. bekezdése szerinti programjait illetden az alapit6 allapitja meg, a stratégiai terv és
az intézmény javasolt éves munkaprogramja alapjan.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerint az intézmény éves munkaprogram-javaslata tartalmazza
a kiilon kimutatott eszkozoket, amelyek sziikségesek a programaktivitdsok finanszirozasara,
valamint az  eszkozoket, amelyek a folyd koltségek ¢és kiadasok finanszirozasara
sziikségesek.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti mivelddési intézmények benyujtjdk az éves
programjavaslatukat legkésébb julius 20-4ig a kovetkezd évre vonatkozdan.”

A kulturarol sz616 torvény 75. szakaszanak 1. bekezdése eldiranyozza: ,,” A minisztérium, az
autonom tartomany szerve, illetve a helyi Onkormanyzati egység szerve, amely
hataskorrel rendelkezik a kultira teenddiben, megallapitja, hogy a jelen térvény 74.
szakaszanak 1. bekezdése szerint mely miivelddési programokat, illetve programrészeket,
az intézmény folyd koltségeit és kiaddsait fogja finanszirozni a Szerb Koztarsasdg, az
autondm tartomany, illetve a helyi 6nkormanyzati egység a koltségvetésébol.”

A zentai Torténelmi Levéltar intézmény feletti alapitdi jogok részleges atruhazéasarol szolo
szerz6dés (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 34/2012. sz.) 5. szakasza szerint, amely Zenta
kozség ¢és a Magyar Nemzeti Tanacs kozott kottetett 2016. januar 14-én a 6-1/2016-11-es
szdmon, a szerzddd felek egyetértenek, hogy Zenta kozség megtartja jogat, hogy a
hataskori szervei tovabbra is gyakoroljak az intézet feletti feliigyeletet, meghozzak és
valtoztassak az intézmény alapitéi aktusat, jovahagyjdk az alapszabdlyat és az intézmény
mas altalanos aktusait, azzal, hogy kotelesek ezen hataskorok gyakorlasakor —tiszteletben
tartani a Tanéacs jogait, amelyeket ezen szerzddéssel szerzett.

A helyi 6nkormanyzatrdl sz616 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz.
— mas torv.,, ¢és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontjanak



rendelkezései eldiranyozzdk, hogy: ,,A Kozségi Képviseld-testiilet, Osszhangban a
torvénnyel, szolgalatokat, kozvallalatokat, intézményeket ¢&s szervezeteket — alapit,
amelyeket a kozség statituma hatdroz meg, ¢és gyakorolja azok miikddése feletti
feltigyeletet.”

Zenta kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja eldiranyozza: ,,A Kozségi
Képviseld-testiilet, 0sszhangban a torvénnyel, jovahagyja a kozvallalatok éves, illetve
haroméves lizletviteli programjait és ¢éves terviiket ¢és munkaprogramjukat, illetve a
haroméves munkaprogramjaikat, amely tartalmazza a helyi kozosségek, intézmények,
szolgalatok, gazdasagi tarsasagok és mas szervezetek pénziigyi tervét, amelyeknek az
alapitoja a kozség.”

A Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koltségvetési €s pénziigyi osztalydnak a véleménye
szerint a zentai Torténelmi Levéltar munkaprogramja és pénziigyi terve Osszhangban van
a kozség 2018-as évi koltségvetésérol szolo rendelettel.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott aktusok
meghatalmazott javaslattevdje végzésével megerdsitette a zentai Torténelmi Levéltar 2018-as
évi munkaprogramjanak és pénziigyi tervének a jovahagyasarol szolo végzést az intézmény
2018-as évi miivelddési programok finanszirozasara és a folyd koltségeire és kiadasaira
megallapitott eszkozok mértékével, és utalta azt a Zentai Kozségi Képviseld-testiiletnek
megvitatas és elfogadas céljabol.

A Kozségi Képviseld-testiilet, miutan megvitatta a Koézségi Tanacs javaslatat, meghozta a
rendelkezd rész szerinti végzést.
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Torténelmi Levéltar Zenta

Pénziigyi terv a
2018-as évre

Kiaddsok 2018-ban
Sor- ’ .. p
j Konto Kiaddsok megnevezése
szam Kéltségvetési Eqyéb forrds
eszkozok 2
A foglalkoztatottak keresetei és
1 411000 C . 7,799,000 2,380,000
teritmenyei
2 411111 |A foglakoztatottak keresete 5,849,000 1,780,000
3 411112 |A teljes munkaidén feliili keresetek 250,000 0
Allami és vallasi linnepeken valéo munkadért
4 411113 ., , ., ., 250,000 100,000
Jjaro teritmeny
5 411115 ([Munkahelyen eltéltétt id6 utdni téritmény 450,000 180,000
Munkadbdl valo tavollét miatti téritmény
6 411117 , . 70,000 35,000
(betegség esetén)
Munkdbdl vald tdvollét miatti téritmény
7 411118 . L. . g 920,000 280,000
(iinnepnapok, évi szabadsdg, fizetett
8 411119 |[Egyéb téritmények 10,000 5,000
9 412000 |Szocidlis jarulékok a munkaado terhére 1,339,000 435,000
10 412111 |[Nyugdij- és rokkant biztositds jaruléka 893,000 290,000
11 412211 |Egészségiigyi biztositds jaruléka 388,000 125,000
12 412311 |Munkanélkiili biztositds jaruléka 58,000 20,000
13 414000 |A foglakoztatottak szocidlis juttatdsai 0 210,000
14 414311 |Végkielégités nyugdijba vonulds esetén 0 210,000
15 415000 |A foglalkoztatottak kéltségtéritései 70,000 90,000
16 415112 |Utikéltség-térités 70,000 90,000
A foglalkoztatottak jutalmai és egyéb
17 416000 |, fog , .z M ! 9 0 0
juttatdsai
18 416111 [(Jubileumi jutalom 0 0
26 421000 |Allandé kéltségek 745,000 1,440,000
27 421111 |Pénzforgalmi kéltségek 45,000 0
28 421211 |Elektromos energia 100,000 90,000
29 421225 |Kb6zponti fiités 0 1,017,000
30 421311 |Viz és kanalizdcio 0 45,000
31 421323 |Vagyonvédelmi szolgdltatds 500,000 0
31 421411 |Telefon, telex, telefax 30,000 30,000
32 421412 |Internet és egyéb 40,000 0




Kiaddsok 2018-ban

So,r- Konto Kiaddsok megnevezése
szam K b'ltséq.ve"tési Eqyéb forrds
eszk6zok
33 421414 |Mobiltelefon szolgdltatds 30,000 0
34 421421 |(Posta 0 20,000
35 421512 |(Jarmiibiztositds 0 64,000
36 421513 |Felszerelésbiztositds 0 105,000
37 421521 [Munkahelyi baleset-biztositds 0 49,000
38 421522 |Foglakoztatottak egészségligyi biztositdsa 0 20,000
45 423000 |Szerzddéses szolgdltatdsok 1,144,000 890,000
46 423111 |Forditdsi szolgdltatds 140,000 20,000
47 423191 |Egyéb adminisztrativ szolgdltatdsok 70,000 390,000
48 423291 |Egyéb szamitdstechnikai szolgdltatdsok 200,000 0
49 423391 (Szakvizsga kéltségei 0 40,000
50 423413 |Publikdciok nyomdakéltsége 440,000 0
51 423539 |Egyéb jogi szolgdltatdsok 24,000 80,000
52 423599 |Egyéb szakositott szolgdltatdsok 50,000 100,000
53 423711 |Reprezentdcio 220,000 0
54 423911 |Egyéb dltaldnos szolgdltatdsok 0 260,000
55 424000 |Specidlis szolgaltatdsok 300,000 0
56 424221 |Szolgdltatdsok a kultura teriiletén 300,000 0
60 425000 |Folyé javitdsok és karbantartdsok 380,000 0
61 425112 |Asztalos munkdk 0 0
62 425113 |Festé6-mdzolé munkdk 100,000 0
62 425211 |[Mechanikai javitdsok 110,000 0
63 425219 Kc'jzlekede'si, eszkbzok egyéb javitdsa és 35,000 :
karbantartdsa
64 425224 |Elektronikus eszkdzok javitdsa 50,000 0
65 425229 |Egyéb javitdsok és karbantartdsok 85,000 0
66 426000 |Anyagkdltségek 573,000 260,000
67 426111 |lrodaeszk6zék 0 150,000
68 426121 [Munkaruha kéltségei 0 0
68 426131 |Virdg és egyéb névények 10,000 0
69 426311 Sz?kir,odalom a foglakoztatottak 40,000 60,000
sziikségleteire
70 426411 |(Uzemanyag 200,000 0
71 426491 Eg%/eb, anyagok a kozlekedesi eszkozok 20,000 0
szdmdra
72 426811 |[Tisztitdshoz sziikséges vegyszerek 13,000 0
73 426911 |[Fogydeszkiz 60,000 0
74 426913 |[Szerszdm és aprdleltar 220,000 50,000




Kiaddsok 2018-ban

Sor-
o,r Konto Kiaddsok megnevezése
szam Kéltségvetési Eqyéb forrds
eszkozok 2
75 426919 |Egyéb specidlis rendeltetésli anyagok 10,000 0
87 465000 |Egyéb tamogatdsok és atutaldasok 970,000 277,000
88 465112 |Térvény szerinti dtutaldsok 970,000 277,000
Adok, kotelezettségek, illetékek és
101 482000 .. [ 62,000 0
biintetések
102 482131 [(Jarmdvek regisztrdcios illetékei 50,000 0
103 482211 |(Kéztdrsasdgi illetékek 6,000 0
104 482251 |Birésdgi illetékek 6,000 0
112 511000 |Epiiletek 1,180,000 (]
Kulturdlis intézmények beruhdzds jellegli
113 511394 . 0 0
karbantartdsa
114 511411 |Projektek tervezése és ellenérzése 780,000 0
115 511451 |Tervdokumentdcio 400,000 0
116 512000 |Gépek és felszerelés 110,000 60,000
117 512211 |lrodabutor 0 60,000
118 512221 |Szdmitdgépes felszerelés 60,000 0
119 512241 |Elektronikus felszerelés 0 0
120 512411 |Kérnyezetvédelmi eszkbzok 50,000 0
123 515000 |Nem anyagi jellegii vagyon 20,000 0
124 515121 |Kényvtdri kényvek 20,000 0
OSSZESEN: 14,692,000 6,042,000
Sorsz. U3eopu ¢puHaHcupara Osszeg
01 - Kéltségvetési eszk6z0k 14,692,000
2 04 - A kéltségvetés haszndld sajdt bevétele 6,042,000

OSSZESEN

20,734,000




A ZENTAI TORTENELMI LEVELTAR LEVELPAPIRJA

Iktatoszam: 03-9/4-2
Datum: 2018.01.15.

Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
Altalanos kozigazgatasi és tarsadalmi
tevékenységi osztaly

Zenta

Targy: a 2018-as évi pénziigyi terv megkiildése
Tisztelettel!

Csatolva kiildjiikk Onoknek az intézményiink 2018-as évi pénziigyi tervét, valamint az
igazgatobizottsdg jegyzOkonyvét annak elfogadasarol.

Fodor Istvan s. k.
igazgato
levéltaros
Korbélyegzé: ZENTAI TORTENELMI LEVELTAR



TORTENELMI LEVELTAR ZENTA
Iktatészam: 011-10/82
Datum: 2018.01.09.

JEGYZOKONYV

a zentai Torténelmi Levéltar IGAZGATOBIZOTTSAGA 82. (nyolcvankettedik) iilésérdl, amelynek
megtartasara 2018. januar 09-én keriilt sor 08,00 orai kezdettel a zentai Torténelmi Levéltar
helyiségeiben.

Jelenlevék:  SAROSI Gabriella, az igazgatobizottsag elndke
SZUGYI Ferenc,
MOLNAR Tibor,
KOPASZ Zsolt,
SKRBIC Nenad, az igazgatobizottsag tagjai, és
FODOR Istvan, a Levéltar igazgatdja.

Tavolmaradtak: TARI LaszI6,
HAJNAL Anna, az igazgatobizottsag tagjai

Jegyzokonyvvezetének SZUGYI Ferencet hatarozzuk meg.

Az igazgatobizottsag elndke megnyitja az iilést, iidvozli a jelenlevoket, megallapitja, hogy az iilés
hatarozatképes €s javasolja az alabbi

napirendet:

A 81. iilés jegyzOkdnyvének elfogadasa

A 2018-as évi pénziigyi terv elfogadasa

Az 6becsei 2018-as pénziigyi terv elfogadasa
Kiilonféle

Pl ol

A napirendet kézemeléssel egyhangulag elfogadtak.
Attértek a napirend pontok szerinti megvitatasara

1. Ad/1 A4 81. iilés jegyzokonyvének elfogaddsa
Sarosi Gabriella, az igazgatobizottsag elndke felolvasta az igazgatobizottsag el6z6 ilésén
felvett jegyzOkonyvet.
Az eldterjesztés meghallgatasat kdvetden az igazgatobizottsag egyhangulag meghozta az
alabbi

HATAROZATOTA: Az igazgatobizottsag elfogadja a zentai Torténelmi
Levéltar 81. iilésén felvett jegyzokonyvet megjegyzés nélkiil.

Ad/2 A 2018-as évi pénziigyi terv elfogadasa
(sz.: 03-9/1 kelt 2018.01.03-an)

A 2018-as évi pénziigyi tervet a Levéltar igazgatoja dolgozta ki.

A tervvel kapcsolatban kiemelte az alabbiakat:

- a levéltarat tarsfinanszirozo kozségektdl a 2017-es év folyaman bearamlott eszkdzok
nem voltak kiegyensulyozottak havonként, és a tervezett eszk6zok nem érkeztek meg a
Levéltar szamlajara teljes egészében. Ezért nehéz finanszirozasi évet lattunk eldre.

- Tekintet nélkiil arra, hogy a rendelkezésre all6 eszk6zok masszaja nem nétt, atosztassal
sikeriilt megndvelniink a foglalkoztatottak keresetét 5%-kal, Osszhangban a Szerb
Koztarsasag Kormanyanak javaslataval.



- A fix koltségek kifizetésével valoszinilileg nem lesz problémank, azonban a szakmai
sziikségletekre nem lesz elegendd pénziink a kozségektdl. Az egyes programok
megvaldsitasa a kiilonb6z6 palyazatokon elért sikertdl fiigg.

- A Zenta 800 album és a Zentai csata 1697 kiadasanak finanszirozasara, a Vienna ad
Zentam servata konferencia anyagaval a konyv kiadasara, illetve a tudomanyos
konferencia szervezésére oktoberben Zenta kdzség koltségvetésében iranyoztuk elo az
eszkozoket.

HATAROZAT: Az igazgatobizottsag elfogadja a 2018-as évi pénziigyi tervet.
Ad/3 Az 6becsei 2018-as évi pénziigyi terv elfogadasa
Bevezet6 eloterjesztést Fodor Istvan, igazgat6 adott.
Mivel nem volt észrevétel, az igazgatobizottsag tagjai altal a megkiildott anyagra,

egyhangulag meghoztak az alabbi

HATAROZATOT: Az igazgatobizottsag elfogadja az dbecsei 2018-as évi pénziigyi
tervet megjegyzés nélkiil.

Mivel a napirend kimertilt, és a Kiilonféle pont alatt a jelenlevok koziil senki sem kért szot,
az elndk az ilést 8,30 orakor berekesztette.

Jegyzokonyvvezetd SAROSI Gabriella s. k.
SZUGYI Ferenc s. k. az igazgatobizottsag elndke



Javaslat
A kultarardl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
— kiig.) 44. szakaszanak 2. bekezdése ¢és 74. szakaszanak 2. bekezdése, a helyi
onkormanyzatrdl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz. — mas
torv., és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontja, valamint Zenta
kozség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja alapjan Zenta Kozség Képviseld-
testlilete a 2018. februar 13-4an tartott iilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
A ZENTAI ,,CEHRAHCKO MABAPCKO KAMEPHO ITO30PHUILTE — ZENTAI
MAGYAR KAMARASZINHAZ 2018-AS EVI MUNKAPROGRAMJANAK ES
PENZUGYI TERVENEK A JOVAHAGYASAROL AZ INTEZMENY 2018-AS EVI
FOLYO KOLTSEGEIVEL ES KIADASAIVAL ES A MUVELODESI
PROGRAMOK FINANSZIROZASARA MEGALLAPITOTT ESZKOZOK
MERTEKEVEL

I.

A képvisel6-testiilet JOVAHAGYIJA a zentai ,,Cenhancko Mahapcko KaMepHO MO30PHIITE
— Zentai Magyar Kamaraszinhaz 2018-as évi munkaprogramjat és pénziigyi tervét.

I1.

MEGALLAPITJUK, hogy Zenta kozség a 2018. évben részt vesz a zentai ,,Cenhancko
Mahapcko kamepHo mo3opumTe — Zentai Magyar — Kamaraszinhdz miivel6dési
programjainak finanszirozdséban és tarsfinanszirozasaban, 0Osszesen 1.499.700,00 dinéros
Osszegben, ¢és az intézmény folyd koltségeiben és kiadasaiban 6.496.000,00 dinédros
Osszeggel.

I11.

A jelen végzés kozzé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonéom Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 640-6/2017-1 Zentai Kozségi Képvisel6-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

A zentai ,,Cenhancko wmahapcko kamepHo nosopumre” — Zentai Magyar Kamaraszinhaz
2017. december  13-an megkiildte Zenta kozségnek az intézmény munkaprogramjat és
pénziigyi tervét a 2018-as évre vonatkozdan. A megkiildott pénziigyi terv szerint, Zenta
kozség koltségvetési eszkozeivel 1.499.700,00 dinaros Osszegben  finanszirozza ¢és
tarsfinanszirozza a miuvelddési programokat, és 0Osszesen 6.496.000,00 dinaros Gsszegben
az intézmény folyo kiadasait és koltségeit.

A kultarardl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009., 13/2016. és 30/2016. sz.
—kiig.) 44. szakaszanak 2. bekezdése eldirdnyozza: ,,Ha az alapitdo a Szerb Koztarsasdg, az
autonom tartomany €s a helyi Onkormanyzati egység, az 1. bekezdés 5) és 6) pontja
szerinti aktusra a jovahagyast az alapitdé adja meg, ¢és a kulturardl szo6l6 torvény 44.
szakasza 1. bekezdésének 5) és 6) pontja szerint, az intézmény igazgatasi szervének
hataskoreként az aldbbiakat sorolja fel: ,,5) meghozza az intézmény munkaprogramjat az
igazgatd javaslatara” és 6) meghozza az éves pénziigyi tervet”.

A kultararél szolo torvény 74. szakasza 1-t0l 4-ik bekezdéseinek rendelkezései
eléiranyozzak: ,,Az intézményeket, amelyeknek az alapitdja a Szerb Koztarsasag, az autonom
tartomany, illetve a helyi onkorményzati egység, az alapitd koltségvetésébdl €s mas, a
jelen torvénnyel eldiranyozott forrasokbol kell finanszirozni vagy tarsfinanszirozni.

A finanszirozas, illetve tarsfinanszirozds eszkozeinek mértékét az intézménynek a jelen
szakasz 1. bekezdése szerinti programjait illetden az alapit6 allapitja meg, a stratégiai terv és
az intézmény javasolt éves munkaprogramja alapjan.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerint az intézmény éves munkaprogram-javaslata tartalmazza
a kiilon kimutatott eszkozoket, amelyek sziikségesek a programaktivitdsok finanszirozasara,
valamint az  eszkozoket, amelyek a folyd koltségek ¢és kiadasok finanszirozédséara
sziikségesek.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti miivelddési intézmények benyujtjdk az éves
programjavaslatukat legkésdbb julius 20-4ig a kovetkezd évre vonatkozdan.”

A kultarardl szol6 torvény 75. szakaszanak 1. bekezdése eldirdnyozza: ,,” A minisztérium, az
autonoOm tartomany szerve, illetve a helyi Onkormanyzati egység szerve, amely
hataskorrel rendelkezik a kultira teenddiben, megallapitja, hogy a jelen térvény 74.
szakaszanak 1. bekezdése szerint mely miivelddési programokat, illetve programrészeket,
az intézmény folyd koltségeit és kiaddsait fogja finanszirozni a Szerb Koztarsasdg, az
autondm tartomany, illetve a helyi 6nkormanyzati egység a koltségvetésébol.”

A zentai ,,Cenhancko wmahapcko kamepHo mozopumre — Zentai Magyar Kamaraszinhaz
intézmény feletti alapitdi jogok részleges atruhazasardl szold szerzOdés (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 34/2012. sz.) 5. szakasza szerint, amely Zenta kozség és a Magyar
Nemzeti Tanacs kozott kottetett, a szerzddd felek egyetértenek, hogy Zenta kozség
megtartja jogat, hogy a hataskori szervei tovdbbra is gyakoroljak az intézet feletti
feliigyeletet, meghozzdk ¢és valtoztassdk az intézmény alapitdi aktusat, jovahagyjak az
alapszabalyat és az intézmény mas  altalanos aktusait, azzal, hogy kotelesek ezen



hataskorok gyakorlasakor tiszteletben tartani a Tanacs jogait, amelyeket ezen szerzddéssel
szerzett.

A helyi 6nkorményzatrdl sz616 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014. sz.
— mas torv.,, és 101/2016. sz. — mas torv.) 32. szakasza 1. bekezdésének 8) pontjanak
rendelkezései eldirdnyozzak, hogy: ,,A Kozségi Képviselo-testiilet, Osszhangban a
torvénnyel, szolgalatokat, kozvallalatokat, intézményeket ¢és szervezeteket — alapit,
amelyeket a kozség statuituma hataroz meg, ¢és gyakorolja azok milkddése feletti
feliigyeletet.”

Zenta kozség statiituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 46. szakasza 1. bekezdésének 22) pontja eldiranyozza: ,,A Kozségi
Képviseld-testiilet, dsszhangban a toérvénnyel, jovahagyja a kozvallalatok éves, illetve
haroméves lizletviteli programjait és ¢éves tervilket ¢€s munkaprogramjukat, illetve a
haroméves munkaprogramjaikat, amely tartalmazza a helyi kozosségek, intézmények,
szolgalatok, gazdasagi tarsasagok €s mas szervezetek pénziigyi tervét, amelyeknek az
alapitoja a kozség.”

A Zentai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koltségvetési és pénziigyi osztalyanak a véleménye
szerint a zentai ,,Cenhancko  wmahapcko kamepHo mo3opumTe” — Zentai Magyar
Kamaraszinhdz munkaprogramja és pénziigyi terve Osszhangban van a kozség 2018-as
évi koltségvetésérdl szolo rendelettel.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott aktusok
meghatalmazott javaslattevéje végzésével megerdsitette a zentai ,,Cenhancko Mahapcko
KamepHo no3opuire — Zentai Magyar Kamaraszinhdz 2018-as évi munkaprogramjanak és
pénziigyi tervének a jovahagydsardl szolo végzést az intézmény 2018-as évi folyd
koltségeivel és kiadasaival és a miivel6dési programok finanszirozdsara megallapitott
eszk6zOk mértekével, és utalta azt a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet elé annak
megvitatasa és elfogadasa céljabol.

A Kozségi Képviselo-testiilet, miutan megvitatta a Kozségi Tandcs javaslatat, meghozta a
rendelkezd rész szerinti végzést.



11



11



11



11



ZENTAILMAGYAR KAMARASZINHAZ ZENTA

2018-AS EVI PENZUGYI TERVE

Szamla- o Jovedelem a kozségi koltségvetéshal Egyéb forrasbdl szarmazé jovedelem Ossz tervezett
<zdm Leiras jovedelem
PA0001 PA0002 PA0001 PA0002
321311|Athozott jovedelem az el6z6 évekbél 0.00
732151|Foly6 adomanyok nemzetkozi szervezetektol 1,840,000.00 1,840,000.00
742151 fl:ermékek és szolgaltatasok eladasabodl szarmazo 700,000.00 600,000.00 1,300,000.00
jovedelem
744151 | Természetes és jogi személyek adomanyai 3,500,000.00 3,500,000.00
791111]J6vedelem a koltségvetésbol 5,796,000.00 899,700.00 6,695,700.00
OSSZESEN 6,496,000.00 1,499,700.00 0.00 5,340,000.004 13,335,700.00
Szamla- Leirds Koltségek a kozségi koltségvetéshol Koltségek egyéb forrasbol Ossz tervezett
szam koltség
PA0001 PA0002 PA0001 PA0002
411|Foglalkoztatottak keresetei és pétlékai 1,944,000.00 0.00 0.00 0.00 1,944,000.00
411111 |Alapfizetés 1,554,000.00 1,554,000.00
411115 Munkahelyen elt6ltott id6 utani potlék - holt 80,000.00 80,000.00
munka
Al1117 30 napig’ terjedd ’bete'gsé'gbrc'il, ad(:)d(') ideiglenes 35,000.00 35,000.00
munkaképtelenség miatti téritmény
Munkabdl valo tavollét miatti téritmény,
41118 [|innepnapokon, amely nem munkanap, évi 275,000.00 275,000.00
szabadsag, fizetett tavollét, stb
412|Munkaadoét terhelé szocilis jarulékok 348,100.00 0.00 0.00 0.00 348,100.00
412111 [Nyugdij és rokkantasi biztositas jaruléka 233,300.00 233,300.00
412211 |Egészségiigyi biztositds jaruléka 100,200.00 100,200.00
412311 |Munkanélkiiliségi biztositas jaruléka 14,600.00 14,600.00
413| Természetbeni téritmények 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
413142 |Munkasok gyerekeinek ajandéka 0.00
414| A foglalkoztatottak szocialis juttatisai 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
414111 [Sziilésszabadsag 0.00
414121 |30 napon tali betegszabadsag 0.00




414311 |Végkielégités nygdijbavonulas esetén 0.00
Szolidaris segitség egészségiigyi kezelés esetén a

1 aik foglakoztatotnak és sziikebb csaladtagjainak 30,000.00 30,000.00

415 A foglakoztatottak téritményei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
415112 |Mukaba és munkabol jaras koltségei 0.00

416 Dijak, jutalmak és egyéb kiilon kiadasok 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
416111 |Jubilaris dijak 0.00

421 Alland6 kiadasok 302,000.00 0.00 0.00 0.00 302,000.00
421111 |Pénzforgalom koltségei 50,000.00 50,000.00
421121 |Banki szolgaltatas koltségei 10,000.00 10,000.00
421211 | Az elektromos energia szolgaltat. koltségei 0.00
421225 [Kozponti fiités koltségei 0.00
421311 |Kommunalis szolgaltatas koltségei 0.00
421323 |Ingatlanok Orzése 0.00
421411 |Telefon, telex, telefax 0.00
421412 [|Internet és hasonlo 0.00
421414 |Mobil telefon szolgaltatasai 95,000.00 95,000.00
421421 [|Postai szolgaltatas 15,000.00 15,000.00
421521 |Foglalkoztatottak munkahelyi balesetbiztositisa 37,000.00 37,000.00
421522 |Foglalkoztatottak egészségiigyi biztositasa 15,000.00 15,000.00
451523 |Biztositas harmadik személy felé-casco 80,000.00 80,000.00
421621 |Szallitasi eszk6z bérlése 0.00

422 Utazasi koltségek 0.00 57,000.00 0.00 110,000.00 167,000.00
422111 [Hivatalos utak napidijanak koltségei 20,000.00 60,000.00 80,000.00
422121 |Hivatalos utak szallitasi koltségei 0.00
422194 [Sajat gépjarmiihasznalat téritményei 7,500.00 50,000.00 57,500.00
422199 |Hivatalos utak egyéb koltségei 2,000.00 2,000.00
422211 [Kiilfoldi hivatalos utak napidijanak koltségei 0.00
422221 |Kiilfoldi hivatlos utak szallitasi koltségei 0.00
422293 |[Sajat gépjarmithasznalat téritményei kiilfoldon 25,000.00 25,000.00
422299 |Kiilfoldi hivatalos utak egyéb koltségei 2,500.00 2,500.00
422911 |Egyéb szallitasi koltségek 0.00

423 Szerzodéses szolgaltatasok 1,379,100.00 455,000.00 0.00 0.00 1,834,100.00
423111 [Forditasi koltsgek 10,000.00 10,000.00
423121 |Titkari szolgaltatas 709,700.00 709,700.00
423211 |[Szoftverek kidolgozasanak koltségei 0.00
423221 |Szamitdgépek karbantartasanak koltségei 78,000.00 78,000.00
423311 [Munkasok tovabbképzésének koltségei 0.00
423321 |Szeminariumok kotizcioja 0.00
423322 |Szakelbadasok kotizacioja 0.00
423391 |Szakvizsgak koltségei 0.00
423399 |Tovabbképzés egyéb koltségei 0.00




423411 |Biltenek nyomtatasi koltségei 0.00
423413 |Publikaciok nyomtatasi koltségei 0.00
423419 [Nyomtatas egyéb koltségei 50,000.00 50,000.00
423421 |Nyilvanossag tajékoztatasi koltsége 0.00
423431 |Reklam és propagandakoltség 30,000.00 30,000.00
473432 T?ndf:relf és mas tajéloztatasi hirdetmények 0.00
koltségei

423521 |Jogi képviselet hazai birdsagokon 0.00
423599 |Egyéb szakositott szolgaltatasok 591,400.00 215,000.00 806,400.00
423621 |Vendéglatdi szolgaltatasok 105,000.00 105,000.00
423711 |Reprezentacio 25,000.00 25,000.00
423712 |Ajandékok 20,000.00 20,000.00
423911 |Egyébb altalanos szolgaltatas 0.00

424 Szakositott szolgaltatisok 1,947,800.00 627,700.00 0.00 4,400,000.00 6,975,500.00
424221 |Kulturalis szolgaltatasok 1,947,800.00 627,700.00 4,400,000.00 6,975,500.00

425 Folyo javitasok és karbantartasok 10,000.00 20,000.00 0.00 0.00 30,000.00
425111 |Kémiivesmunkak 0.00
425112 | Asztalosmunkak 0.00
425113 |Festés és meszelési munkalatok 0.00
425114 |Munkalatok a tetén 0.00
425115 |Munkalatok a vizvezetéken és kanalizicion 0.00
425116 [Munkalatok a kdzponti fiitésen 0.00
425117 |Munkalatok az elektromos vezetékeken 0.00
425119 |Epiiletek egyéb javitasa és karbantartasa 0.00
425219 |Szallitasi eszkozok egyéb javitasai 0.00
425221 |Butor karbantartasa 0.00
425222 |Szamitdgépek karbantartasa 10,000.00 10,000.00
425223 |Kommunikacids berendezések karbantartisa 0.00
425224 |Elektormos felszerelés karbantartasa 0.00
425226 |Haztartasi gépek karbantartisa 0.00
425241 |Kornyzezetvédelmi eszkzok karbantartasa 0.00
425262 |Kulturalis felszerelés karbanartdsa 20,000.00 20,000.00

426 Anyag 140,000.00 340,000.00 0.00 510,000.00 990,000.00
426111 [Irodai anyag 30,000.00 30,000.00
426131 |Virdg és dekoracio 0.00
426311 |Szakirodalom a foglalkoztatottak részére 0.00
426412 |Dizel iizemanyag 60,000.00 60,000.00 120,000.00
426413 |Olaj és kenbanyag 5,000.00 5,000.00
426491 |Szallitdeszkozhoz szikséges egyéb anyag 5,000.00 5,000.00
426621 |Kulturahoz sziikséges anyag 260,000.00 450,000.00 710,000.00
426811 |Tisztitashoz sziikséges vegyi anyag 20,000.00 20,000.00
426819 |Tisztasag fenntartasahoz sziikséges egyéb anyag 20,000.00 20,000.00
426911 |Fogyoanyag 40,000.00 40,000.00




426913 |Szetszam és aproleltar 40,000.00 40,000.00
465 Egyéb timogatasok és atutalasok 220,000.00 0.00 0.00 0.00 220,000.00
465111 |Egyéb folyd tamogatasok és atutalasok 0.00
465112 |Torvény szerinti egyéb folyd tAmogatdsok 220,000.00 220,000.00
482 Adok, kotelezd illetékek és birsagok 55,000.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00
482131 |Jarmilvek regisztralasa 50,000.00 50,000.00
482241 |Kozségi illetékek 0.00
482251 |Birosagi illeték 5,000.00 5,000.00
483111 |Pénzbirasgok és szankciok 0.00
511 Epiiletek és épitkezési objektumok 120,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00
511294  |Kulturalis intézmény épiileteinek kiépitése 0.00
511451 |Tervdokumentacio 120,000.00 120,000.00
512 Gépek és felszerélések 0.00 0.00 0.00 320,000.00 320,000.00
512232 |Telefonok 0.00
512233 |Mobiltelefonok 0.00
512241 |Elektromos felszerelés 0.00
512242 |Fényképészeti felszerelés 0.00
512251 |Haztartasi felszerelés 0.00
512631 |Kulturalis felszerelés 320,000.00 320,000.00
OSSZESEN 6,496,000.00 1,499,700.00 0.00 5,340,000.000 13,335,700.00
Osszeallitotta:

Zenta, 2017.12.06.

Racz Szabd Marta

Igazgato:
Wischer Johann
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Javaslat
A kozszolgalatokrol szold torvény 21. szakasza (a SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91, 71/94,
79/2005, 81/2005, 83/2005 és 83/2014), A helyi dnkormanyzatokrol szolo torvény (a SZK
Hivatalos Ko6zlonye, 129/2007, 83/2014 és 101/2016. szam) 32. szakasza 1. bekezdésének 8.
pontja, Zenta kozség Idegenforgalmi Szervezete alapszabdlya modositisa és kiegészitése 3.
szakasza (Zenta Kozség Hivatalos Lapja 38/2012.sz.), valamint Zenta kdzség statutuma Zenta
Kozség Hivatalos Lapja 5/2011 és 13/2017.sz.) 21. szakasza alapjan Zenta Kozség Képviselo-
testiilete 2018. februar 13-4n tartott iilésén meghozta az alabbi

VEGZEST
ZENTA KOZSEG IDEGENFORGALMI SZERVEZETE 2018. EVI UZLETVITELI
PROGRAMJANAK JOVAHAGYASAROL

I

Zenta Kozség Képviselo-testiilete jovahagyja Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezete

2018. évi lizletviteli programjat, amelyet az intézmény Igazgatd bizottsdga 2018. januar 11-i
iilésén AD-3.1. szamu hatdrozataval fogadott el.

I
Ezt a végzést Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban kell kozzétenni.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 332-2/2018-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete

ZENTA KOZSEG IDEGENFORGALMI SZERVEZETENEK MUNKA-ES
PENZUGYI TERVE - 2018

Osszeallitotta: Laskovity Kornél
Igazgaté

Zenta, 2018
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1. Bevezetés

A turizmus allandé mozgast, utazast jelent, és mint ilyen nagyon dinamikus jelenség.
Lényegét tekintve multidiszciplinaris, mig mas megkozelitésben olyan tényezéktdl fligg,
mint a szabadid6 és a rendelkezésre all6 pénzugyi jovedelmek. Az egyik legfontosabb
tényez6 az utazas motivacidja, melynek kialakitasaban nagy szerepet jatszik a
desztinaciés marketing koncepcio illetve az egyéni preferenciak. Amikor a desztinacio
szempontjairdl beszéllnk, kulcsfontossagu az attrakciok megléte, csak ugy, mint a
kommunikacié (a desztinacio és a célpiac kommunikaciodja), szallaskapacitasok és a
desztinacié egyéb kapacitasai. Ezek azok a kezdeti feltételek, melyek lehetéséget
teremtenek a turizmus fejl6édésére.

Az idegenforgalom hagyomanyos felfogasa tdmeges idegenforgalmi latogatast jelent,
klasszikus csomagajanlatot, nagy szallaskomplexumokat és attrakcidk csoportjat a
desztinacion.

Az idegenforgalmi gazdasag modern tendenciai az alternativ turizmus megjelenését
eredményezték, melyek rugalmas idegenforgalmi kinalatot igényelnek, egyénre szabott
kinalatot és a fenntarthatd turizmus koncepcidjat. A modern turistak tapasztaltabbak,
Okolégiai érzékenységuk magasabb, Uj élményekre vagynak és az arnak megfeleld
minéséges szolgaltatasokra.

A modern turisztikai helyek az integralt marketinget tamogatjak, amely a promaécios
tevékenységek, a piaci helyzet, a termék- és arpolitika mellett magaba foglalja a human
eréforras, mint tényezé szerepét is.

Zenta Kbozség Idegenforgalmi Szervezete a munkatervvel kivanja megtenni azokat a
Iépéseket, melyek egy idegenforgalmi fejlesztési koncepcid kialakitasahoz vezetnek
Zenta varosa szamara, a modern idegenforgalmi tendenciakkal 6sszhangban.

Az elkészitett munkaterv nem tekintheté véglegesnek, a sziikségleteknek megfeleléen
lehet6ség van bizonyos valtoztatasokra, a tevékenységek moédositasara, mindezt azzal
a céllal, hogy alkalmazkodni tudjunk a turisztikai piac uj trendjeihez az orszagban és a
régidban egyarant.
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2. Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete

Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezetét Zenta kdzség Kozgyillésének hatarozataval
2006. oktober 19-én alapitottak, azzal a céllal, hogy el6segitse és reklamozza Zenta
kozség turizmusat, hogy a teljes idegenforgalmi kinalatrél 0Osszegydjtson és
megjelentessen minden fontos informaciot, illetve egyéb aktivitdsokat valdsitson meg a
turizmus promaocidja érdekében.

A turizmusrol sz6l6  torvénnyel dsszhangban (»Sl. glasnik RS”,
br.36/2009,88/2010,99/2011 — dr. Zakon, 93/2012 i 84/2015) az Idegenforgalmi
Szervezet, mint a helyi 6nkormanyzat egysége a kovetkezd feladatokat latja el:

1. a kbdzség idegenforgalmi értékeinek népszerisitése,

2. koordindlja a turizmusban résztvevé gazdasagi és egyéb szerepl6k
tevékenységeit és egyuttmikodését, melyek kozvetve vagy kozvetlendl
el6seqitik a turizmus fejlédését és idegenforgalmi népszerisitését

3. éves programot és tervet készit reklamtevékenységeirél, a Stratégiai marketing
tervvel és a Szerbiai ldegenforgalmi Szervezet terveivel és programjaival
0sszhangban.

4. tajékoztatd-népszerlsitd anyag biztositdsa, amellyel megvaldésul a kozség
idegenforgalmi értékeinek reklamozasa (nyomtatott kiadvanyok, audio — és video
népszerlsité anyagok, internetes bemutatdk, emléktargyak, stb.), illetve a
hataskori  szervekkel egyuttmikodve gondoskodik az  idegenforgalmi
jelzésrendszer biztositasaral,

5. a kozség teljes idegenforgalmi kinalataval kapcsolatos informaciok
Osszegylijtése és megjelenitése, és egyéb az idegenforgalommal kapcsolatos
marketingtevékenységek végzeése

6. kiUlénbdzé idegenforgalmi, tudomanyos, szakmai, sport, kulturalis és egyéb
talalkozok és rendezvények szervezeése, illetve a szervezésében valo részvétel,

7. idegenforgalmi informacios pontok alakitasa (a turistdak fogadasara, a turistak
ingyenes tajékoztatasara, a turistak tajékoztatasahoz szikséges adatok
begylijtésére, a turistdk megismertetésére az idegenforgalmi kinalat
minéségével, a turistdk panaszainak tovabbitasa az illetékes szervek felé és
egyebek),

8. a turisztikai teruletet igazgatja

9. a haziiparban torténé szolgaltatasnyujtasban val6 kdzremikodés

10.az idegenforgalmi infrastruktira kiépitésének programja és a terlletrendezési
program megvalositasanak serkentése,
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11.hazai és nemzetkozi idegenforgalmi projektek kidolgozasa,a kidolgozasban valo
részvetel, illetve azok megvaldsitasa

12.adatok 6sszegyijtése és feldolgozasa, kérdbivek 0sszeallitasa és értékelése

13.az idegenforgalom népszerUsitése terén kifejtett egyéb aktivitasok az alapitéi
okirattal és az alapszaballyal 6sszhangban.

3. Human eroforras

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete a 2018-as évben Osszesen két személy
foglalkoztatasaval, illetve az oOnkormanyzat részérdél Kosiczky Andras turizmussal
megbizott tanacstag segitségével igyekszik megvaldsitani programjat:

Laskovity Kornél — Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezetének igazgatdja
Terényi Gere Emese — idegenforgalmi szakmunkatars

Zenta kdzség onkormanyzata altal kiirt Szakmai gyakorlat nevii palyazat jévoltabal
2017. augusztus 1. és 2018. julius 31. kozott irodank is lehet6séget biztosit egy
személy szakmai gyakorlatanak elvégzéseére.

Kuldéndsen a nyari idészakban szukségesnek latjuk a munkas létszam bdvitését, mivel
ebben a periddusban jelentés ndvekedés tapasztalhatdé az emlékkilatd latogatottsagat
tekintve.

4. Informaciés-propaganda tevékenység

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete ebben az évben is folyatni fogja az altalanos
informacios és reklamtevékenységeket. A kdzség minden intézményével igyekezni fog
egyuttmikodni, a jobb promdcio és minéséges kinalat kialakitasaban.

A kinalatrél rendelkezésre allé adatok és informacidk Osszegyljtése természetesen
eléfeltétele az idészeri és pontos informacios tevékenységnek.

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete idegenforgalmi kiallitasokon keresztil is
szeretné megvaldsitani az informacids-propaganda tevékenységet.

5. Idegenforgalmi kiallitasok/rendezvények

Az idegenforgalmi kiallitasok olyan rendezvények, melyek kivalé lehetéséget
biztositanak kozvetlen kapcsolatok kialakitasara, a meglévé és potencialis turistakkal, a

médiaval és az idegenforgalmi irodakkal valé viszony megalapozasara illetve apolasara.
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Mindezek mellett lehet6séget teremt azoknak a trendeknek a megismerésére, melyek
kozott a turisztikai gazdasag fejlédik, a lokalis szinttél egészen a globalisig. Zenta
Kbdzség ldegenforgalmi Szervezete a 2018-as évben, pénzugyi lehetéségeihez mérten
azokon az idegenforgalmi kiallitasokon kivan részt venni, melyeken az elmult években

megalapozta piaci jelenlétét és fokozni szeretné marketingtevékenységeit.

- Pozsonyi nemzetkozi idegenforgalmi kiallitas — Slovakiatour 2018 — 2018. januar
25-28. Az el6z6 években irodank mar képviseltette magat Kozép-Kelet-Eurdpa egyik
legfontosabb idegenforgalmi kiallitdsan. Az elmult években szamos felvidéki csoport
latogatott el varosunkba, illetve a dunaszerdahelyi testvérvarosi kapcsolatnak

koszonhetéen er6sodik a szlovak turistak érdeklédése.

- Belgradi nemzetkozi idegenforgalmi kiallitds (ITTFA) - a belgradi kiallitds 2018.
februar 22 —25. ko6zo6tt kerdl megrendezésre. A févarosi idegenforgalmi kidllitasnak az
elmult évek soran sikerllt Eurdpa ezen részének egyik legjelentésebb kiallitasava
kinénie magat, tobb mint 60 000 latogatdval. Ennek értelmében fontosnak tartjuk, hogy
kézségunk is bemutatkozzon -a tdbbi tartomanyi kiallitoval egyltt- a Vajdasagi

Idegenforgalmi Szervezet altal biztositott részlegen.

- Utazas 2018 — Budapest - a budapesti kiallitas 2018. marcius 01 - 04. kdzo6tt kerdl
megrendezésre. A kidllitason valo részvételt Vajdasag Autondm Tartomany Gazdasagi
Titkarsaga biztositja szamunkra A piaci szegmentacié szempontjabol a magyar
turistaknak kiemelt szereplk van Zenta kdzség turizmusanak fejlesztésében, hiszen
turistaink nagy része Magyarorszagrol érkezik. Fontos tehat, a magyar piac
legfontosabb idegenforgalmi jellegl kiallitasan valé mind tokéletesebb bemutatkozas és

kapcsolattartas.

- Ujvidéki nemzetkozi idegenforgalmi kiallitas - az Ujvidéken megrendezésre keriilé
idegenforgalmi esemény 2018. oktober 04-07. kozott valdésul meg. Részvételink
kiemelten fontosnak tekinthetd, hiszen ezen rendezvény hivatott Vajdasag teljes

idegenforgalmi kinalatanak bemutatasara a nagyk6zénség szamara.
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- ;Beogradski Manifest” kiallitas — 2018. majus 25-27. kdzott kerll megszervezeésre.
Irodank mar egy alkalommal részt vett a belgradi Kalemegdanon tartott idegenforgalmi

eseményen, melynek célja idegenforgalmi, kulturalis, gasztro értékeink bemutatasa.

- ,Vajdasag napok” kiallitas — 2018-ban is megszervezésre kerll Vajdasag
idegenforgalmi értékeit bemutatdé rendezvény Vajdasag ldegenforgalmi Szervezete
altal. Irodank természetesen ebben az évben is részt kivan venni az emlitett

rendezvényen.

A felsorolt kiallitasokon kivul, idegenforgalmi szervezetlink pénzugyi lehet6ségeihez

mérten, tovabbi turisztikai kiallitdsokon és rendezvényeken is részt kivan venni.

6. Promocio és reklam

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete varosunk egyik legforgalmasabb tertletén
talalhaté, a Varoshaza fébejarata kodzelében. A 2018-as évben is céljaink kozott
szerepel a nyilvanossaggal valé viszony fejlesztése, irodankban valé kozvetlen
informacionyujtas, nyomtatott kiadvanyok, weboldal, kdzbsségi haldé (Facebook),

tovabba médiaszereplés és szuvenir eladas segitségével.

6.1. Nyomtatott és video kiadvanyok

- Idegenforgalmi rendezvénynaptar 2018 - Irodank a 2018-as évben is fontosnak
tartja az idegenforgalmi rendezvényeket dsszefoglald éves naptar kiadasat, melyet az
év eleji idegenforgalmi kiallitAsokon mar nyomtatott formaban kinal. Az iroda
weboldalan egész évben elektronikus formaban is elérhet6. Az idegenforgalmi jellegl
gazdasagi szerepléknek (szallashelyek, éttermek, barok, klubbok...) pedig nyomtatott

formaban biztositjuk.

- Zentai Varoshaza — az eddigiek soran 6sszegyljtott képes és szbveges anyagokbdl,
Tari Laszl6, helytorténész segitségével szeretnénk egy 6-8 oldalas kiadvanyt

megjelentetni, amely mélté moédon mutatja be varosunk legmonumentalisabb éluletét.
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- Szallashelyek és éttermek — irodank tervei kozott szerepel egy kis fuzet elkészitése,

amely a kdzségben talalhatd szallashelyeket és éttermeket tomoriti.

- Zentai ismertetd - terveink kozott szerepel az altalanos ismertetd flzet

korszeriUsitése, tartalmi bévitése is.

- Varosi térkép — a varosba latogatok szamara szeretnénk egy Uj, naprakész
informaciokat tartalmazé térképet kiadni, Vlatko Petrovi¢ dipl. fdldrajztanar

osszeadllitasaban

rr 7

-Rendezvényeket népszeriisitdé kiadvanyok- a fontosabb idegenforgalmi események

programjait bemutatd szérélapok, plakatok, ériasplakatok készitése.

-Altaldnos ismerteté fiizetek és kiadvdnyok —a népszer(i kiadvanyok tovabbi

nyomtatdsa és tervezése

Az emlitett kiadvanyok finanszirozasat az idegenforgalmi illetékbél befolyt 6sszegbdl

kivanjuk fedezni.

- Kbézségi promoéciods kisfilm - Az idei évben egy atfogdébb, a kdzséget idegenforgalmi
szempontbdl egészében bemutato kisfilmet szeretnénk elkésziteni, melyet kiallitdsokon,

gazdasagi jellegl szeminariumokon,talalkozokon lehetne bemutatni.

6.2. Weboldal és kozosségi halé

2013-ban sikerllt egy atfogd internetes oldalat késziteni a varosrél, amely megfeleldé

tajekoztatast nyujt a latogatok szamara.

- Weboldal aktualizalas - az oldal folyamatosan bévil és aktualizalédik, hiszen
szamos Uj tartalommal (rendezvények, misorfizet, Uj szallashelyek, éttermek, stb.)
tudjuk megtolteni. Az éves statisztikai adatok szerint pedig egyre tobben tajékozdédnak

Zenta Kézség Idegenforgalmi Szervezetének weboldalardl.

- Zentai csata weboldal —2017-ben lefektettlik a Zentai csata weboldal alapjait. A

www.1697.rs cimen mar a tavalyi évben elkezdtik az 6sszegylijtott szoveges és képes
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anyag-feltoltését. Az évek soran szamos informacio halmozdédott fel a jeles torténelmi
eseménnyel kapcsolatban (jelentések, térképek, mivészi megjelenitései a csatanak,
stb.). Ezeket szeretné irodank osszefoglalni és a nyilvanossag elé tarni, hogy
mindenkinek lehetésége legyen atfogdan is megismerkedni a csataval. Az internetes
oldal szerves részét képezi a Zentai csata brand kialakitasanak. Szerb, magyar, angol

és német nyelven inditanank a weboldalt.

A KkozOsségi halok a legfontosabb helyszinét képezik a nyilvanossaggal valo
mindennapi kommunikaciénak. Zenta Kézség Idegenforgalmi Szervezete egy nyilvanos

profillal rendelkezik ,Idegenforgalmi Szervezet Zenta’néven.

- Facebook profil miikédtetése —2018-as évben is folytatni szeretnénk az online
marketing hasznalatat, szocidlis halokon keresztll, melyek a gyakorlatban igen
hasznosnak bizonyultak. Tovabbra is szervezetink minden rendezvényéhez eseményt
hozunk létre, mely az egyik leghasznosabb kapcsolat a szervez6 és a potencialis
latogatd kozott, ahol naponta Uj informaciok eljuttatasara van lehetéség. Igyekszink
minden turisztikai szempontbdl fontos dolgot/eseményt megosztani ismeréseinkkel, a

kultura, szérakozas vagy a sport terén is.
6.3. Szuvenirek

Immar ot éve sikeresen mikodik irodankban a szuvenirek arusitasa. Minden évben
igyekszunk ujitani a kinalaton, mindinkabb a varosra jellemzd ajandékok arusitasat
helyezzuk el6térbe: Zentai csata csokoladé, Zentai csata bor, de szorgalmazzuk a helyi
vallakozoknak is az erre valo torekvést (Zentai marcipan). Igyekszink a helyi
kézmlvesekkel és vallalkozdkkal kozosen uj termékeket kialakitani.A rendezvényeinken

is a kézzel készitett termékek kiallitasat és arusitsat szorgalmazzuk.
- Uj szuvenirek kialakitasa

Az egyre novekvd eladasi mutatdk miatt az ajandéktargyak beszerzésére a pénzugyi
tervinkben 550.000,00 dinart lattunk eld.
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7--AZentai csata Emlékkilato tartalmi bovitése

A csata 320. évforduldja alkalmabél, Budavar |. kerllet Onkormanyzata altal
adomanyozott kiallitas a varoshaza tornyaban kapott helyet, és a 2018-as tavaszi
idénynyitasra a latogatok szamara uj tartalmi bévitést jelent, hiszen az uj teremben a
csatat megel6z6 eseményekkel is ismerkedhet a latogatd (pop-up falak, animacios
kisfilm és touchscreen-es tabla segitségével). Az animacios film levetitéséhez
szukséges technikai felszerelést irodank fogja biztositani egy 5.1-es DVD lejatsz6 és

egy falra szerelhet6 vetitdvaszon beszerzésével.
8. Rendezvények

Zenta kozség idegenforgalmi kinalataban fontos helyet foglalnak el a kulonféle
rendezvények. Osszhangban Zenta jelenlegi turisztikai jellemzdivel és kindlataval, a

rendezvényturizmus szorgalmazasa logikus valasztas lehet.

A 2018-as évben Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezete harom rendezvény
esetében f6szervez6éként jelenik meg, mig a tdbbi rendezvény esetében logisztikai és
promécids tevékenységunkkel igyeksziunk hozzajarulni az események sikeréhez.2013-
ban irodank a fesztivalok terén sikeresen megtalalta helyét a rendezvénypiacon, amikor
eldészor szervezte meg a Tiszavirag fesztivalt és | love Zenta rendezvényt. Az elmult
négy évben az emlitett fesztivalok egyre népszeriibbé valtak, mind a helyi lakossag,

mind pedig a kulféldi turistak esetében.

Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezete a 2018-as évre a kdvetkezd rendezvényeket

latta el6:

- Tiszavirag Fesztival -az elmult 6t év nagy sikerére vald tekintettel Zenta Kozség
Idegenforgalmi Szervezete a 2018-as évben is szeretné megszervezni a fesztivalt,
melynek célja az egyedulallé természeti jelenség a tiszaviragzas népszerisitése,
valamint kdozségunk nyari rendezvénypalettajanak szinesebbé tétele. 2018-ban is tobb
napon keresztul igyekszunk sok ezer ember oromére valtozatos zenei izlésvilagot,
sokszinl kulturalis programot, gasztroélményeket varazsolni Zenta gesztenyefasorral

diszitett Tisza - partjara.
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Az.esemeny megrendezésére 2018. junius 15. és 17. kozott kerul sor. Az elmult
években bebizonyosodot, hogy a fesztival magas szinvonalanak fenntartasa és tartalmi
bdvitése a koltségvetésben elblatott eszkozok mellett tovabbi jelentés pénzeszkdzdket
is igényel, mely biztositja a rendezvény fenntarthatésagat és az idegenforgalmi piacon

vald hosszutavu pozicionalasat.

- I love Zenta -szintén a 2013-as évben indult utjara az ,| love Zenta” elnevezési
fesztival, melyet az idei évben szeretnénk tovabb szinesiteni és fejlszteni. A rendezvény
célkdzonsége mindenekel6tt az un. ,VFR” turistak, tehat azok a zentaiak, akik mar nem
élnek a varosban, akik néhany alkalommal, rokon és barati latogatas alkalmaval jonnek
vissza Zentara. Az emlitett ,VFR” turistdk mellett a rendezvény a helyi lakosoknak is
szol, illetve mindazoknak, akik kellemes és szép emlékeket 6riznek varosunkrél. A
2018-as évben ujdonsagként szerepel, hogy sokkal nagyobb figyelmet szeretnénk
szentelni a gyermekes csaladokra, nem csak az esti programot szeretnénk kitdlteni,
hanem a kisgyermekesek szamara mar kora délutdn kilatogatasra alkalmas
tevékenységet is szeretnénk biztositani. A fesztivalt sokszin( kulturdlis és zenei
program kiséri. Az esemény megrendezésére 2018. augusztus 17. és 18. kdzott kerdl

SOr.

Fontos kiemelni, hogy 2017-ben ismételten sikeres palyazas tértént a ,Europe for
Citizens” elnevezésl eurdpai unidos program keretében, amelynek fizikai

megvalositasara az | love Zenta fesztival keretein belll ker(l sor.

- Varosnapi rendezvény — a zentai csata gy6zelmének és egyben varosunk napjanak
megunneplésében irodank ebben az évben is tdmogatast fog nyujtani az esemény
fészervezb6inek. Tovabba, folytata a tavaly megkezdett ,Utcakiallitas”
kezdeményezést ,Zenta a szazadel6n” témaban (A varos arculatanak kialakulasa 1906
— 1910 kozott és Varossa formalddas 1906 — 1908), melynek osszeallitoja Tari Laszlo.
A 18 panndébdl allé kiallitas bemutatja a 110 évvel ezelétti Zenta feltérekvését és
varossa valasat a XX. szazad elsd évtizedében, melyet az uj f6téri épuletek és a

tiszaparti sétany formal és alapoz meg.
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- Karacsonyi kavalkad -a rendezvény jelenlegi formajaban els6 alkalommal a 2012-es
évben kerult megrendezésre, varosunk F6 terén. A nagy siker lehet6séget teremt
szamunkra a tovabbi fejlesztésekre és egy regiondlis egzisztencia kivivasara. A
rendezvény el6relathatoan 2018. december 20. és 23. kozott kerul ismeételten
megrendezésre.Terveink kozott szerepel a Betlehemes Talalkozo bévitése, amely az
elmult négy évben bebizonyitotta Iétjogosultsagat, és az egyik legjelentdsebb elemét
képezi a rendezvényunknek, ahol szamos vajdasagi telepulés betlehemezbs csapata

mutatkozott be.

- Adventi gyertyagyujtas — 2018 adventi idészakaban immaron harmadik alkalommal
kerll megszervezésre a Kozos adventi gyertyagyujtas, az idegenforgalmi szervezet és

a Thurzo Lajos Kozmivel6dési Kozpont szervezésében.

Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezete a 2018-as évben is igyekszik tamogatast és
logisztikai hatteret biztositani a kdzségi idegenforgalom fejlédése szempontjabdl

kiaknazhato6 rendezvények szamara.
9. Eurépai Unids palyazatok
Europe for Citizens

Zenta koOzség oOnkormanyzataval karodltve irodank feladatai kozott szerepel a
,Democratic engagement and civic participation” elnevezésl projekt megvalositasa
melynek célja, hogy eurdpai kozosségi szellemben olyan tavlatokat nyisson meg,
melyek a szolidaritas, egymas megsegitésének elfogadasat a kulturak kozelitésén és a
parbeszéden keresztll valdsitja meg. Ennek alapfeltétele a polgarok aktiv interakcidja
és szerepvallalasa a tarsadalom, politika és gazdasag terén, amit egy ilyen harom

napos esemeny kell6képpen biztosit.

A resztvevd testvértelepllések polgarai (Budavar |. kerilet (HU), Dunaszerdahely (SK),
Kranj (SLO), Nis (SRB), Székelykeresztur (RO) Tiszaflred (HU) és Zenta) harom napon
keresztll kulonféle aktivitasok altal valositsak meg a szolidaritas, mint eurdpai érték
elfogadasat. A projekt megvalositasara 2018. augusztus 17-19. kozoétt sor, az | love

Zenta rendezveény keretein belll.
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ERASMUS +

Az Onkormanyzat sikeresen palyazott az Erasmus + eurdpai uniés program keretein
bellul és az ,Intergenerational Debate on Sport Specific Utilization of Urban Spaces”
elnevezésl projekt megvalositasaban irodank is részfeladatokat vallal.

A palyazatban Veszprém (Magyarorszag), Ptuj (Szlovénia), Tarnow (Lengyelorszag),

Zenta, Nyitra (Szlovakia) és Bottrop (Németorszag) vesz részt.

10. Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezet 2018-as évi pénziigyi terve

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervet 2018-as pénzugyi terve a mikodéshez és a
turisztikai tartalmak fejlesztéséhez nélkulozhetetlen realis szukségletek alapjan kerult
kialakitasra.

Az aktualis torvényi elbirasokkal osszhangban a sajat bevételek egy része
(viszonteladasbdl szarmazé bevételek, belépbkbdl szerzett jovedelem valamint 2018-t6l
a donacidk is) beleolvadt Zenta kozség koltségvetésébe, igy azok a kdzségi
koltségvetés bevételét képezik.

Zenta Kozség ldegenforgalmi Szervezete a 2018-as évben 2 aktivitast és 5 projektet

latott el6, Osszesen 7.748.500,00 dinar értékben, melynek koltségelosztasa a

kovetkezd:
PROGRAM 4: A TURIZMUS F,EJ,LESZTESE: ’1 5,02-0001
A TURIZMUS FEJLESZTESENEK IRANYITASA
Sajat
Konté Leiras Tervezett bevételekbdl
tervezett
] kiadasok
A FOGLALKOZTATOTTAK KERESETEI ES
411 TERITMENYEI 1.885.500,00
411111 | A foglalkoztatottak keresetei és téritményei 1.434.300,00
411112 A telies munkaiddn fellli keresetek 130.000,00
411113 Allgm|’ és vallasi unnepeken valdé munkaért jaro 72.000,00
téritmény
411115 Munkahelyen  eltoltott id6  utani  téritmény 49.200,00

(holtmunka)
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Munkabdl valo tavollét miatti téritmény

411118 | Unnepnapokon amely nem munkanap, évi 200.000,00
szabadsag, fizetett tavollét stb.. )
SZOCIALIS HOZZAJARULAS A MUNKAADO
412 TERHERE 320.000,00
412111 | Nyugdij és rokkant biztositas jaruléka 213.720,00
412211 | Egészségugyi biztositas jaruléka 92.650,00
412311 | Munkanélkiili biztositas jaruléka ) 13.630,00
FOGLALKOZTATOTTAK SZOCIALIS
414 JUTTATASAI 40.000,00
414411 | Szoc. seg. egész. kezelés esetén a szlikebb csalad
tagjainakg 9 40.000,00
421 ALLANDO KOLTSEGEK 348.000,00 25.000,00
421111 | Pénzforgalom kéltségei 25.000,00 25.000,00
421121 | Banki szolgaltatds koltségei 10.000,00
421325 | Takaritasi koltségek 125.000,00
421411 | Telefon, telex, telefax 12.000,00
421412 | Internet és hasonld 10.000,00
421414 | Mobiltelefon szolgaltatas 65.000,00
421421 | Posta koltségek 16.000,00
421512 | Jarmibiztositas 30.000,00
421521 Foglglkoztatottak biztositasa munkahelyi baleset 20.000,00
esetere
421523 | Harmadik személyekkel szembeni biztositas 25.000,00
421919 | Egyéb nem emlitett kdltségek 10.000,00
423 SZERZODESES SZOLGALTATASOK 175.000,00
423539 | Egyéb jogi szolgaltatasok 90.000,00
423599 | Egyéb szakositott szolgaltatasok 50.000,00
423711 | Reprezentacio 35.000,00
424 SPECIALIS SZOLGALTATASOK 17.000,00
424911 | Egyéb specialis szolgaltatasok 17.000,00
425 FOLYO JAVITASOK ES KARBANTARTASOK 160.000,00
425119 | Eplletek egyéb javitasa és karbantartasa 30.000,00
425211 | Mechanikai javitasok 30.000,00
425219 | Kozlekedési felszerelések egyéb javit.és fenntartasa 50.000,00
425222 | Szamitdégépek karbantartasa 20.000,00
425229 Admlnls;tra0|os felszerelések egyéb javit. és 30.000,00
fenntartasa
426 ANYAG 280.000,00
426123 | Egyenruha 10.000,00
426131 | Virag és egyeb névények 10.000,00
426411 | Uzemanyag 100.000,00
426491 | Egyéb anyagok a kbzlekedési eszk6zokhoz 30.000,00
426811 | Tisztitdshoz szikséges vegyi anyag 15.000,00
426819 | Tisztasag fenntartasahoz sziikséges egyéb anyag 15.000,00
426911 | Fogybanyag 30.000,00
426913 | Szerszam és aproleltar 50.000,00
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426919 Egyéb kildnleges rendeltetési anyagok 20.000,00
465 EGYEB TAMOGATASOK ES ATUTALASOK 250.000,00
465112 | Torvény szerinti tamogatasok ) ) 250.000,00
ADOK, KOTELEZETTSEGEK, ILLETEKEK ES
482 BUNTETESEK 70.000,00
482131 | Jarmlvek regisztracios illetékei 30.000,00
482211 | Koztarsasagi illetékek 25.000,00
482251 | Bir6sagi illetékek 15.000,00
512 GEPEK ES FELSZERELESEK 110.000,00
512211 | Butor 8.000,00
512221 | Szamitégépes felszerelés 70.000,00
512241 | Elektromos felszerelés 32.000,00
515 NEM ANYAGI JELLEGU VAGYON 60.000,00
515111 | Szoftver 60.000,00
OSSZKOLTSEGEK ES KIADASOK: 3.715.500,00 25.000,00

A fenti tablazat az intézmény z6kkenémentes miikbdéséhez sziikséges kbltségeket és az
idegenforgalmi szervezet altalanos tevékenységéhez tartozé sziikségleteket tartalmazza.

PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-0002
AZ IDEGENFORGALMI KINALAT NEPSZERUSITESE

Konto Leiras Tervezett
422 | UTAZASI KOLTSEGEK 200.000,00
422111 | Hivatalos utak napidijanak koéltésgei 10.000,00
422131 | Hivatalos utak szallasdijanak koltségei 35.000,00
422199 | Hivatalos utak egyéb koéltségei 20.000,00
422211 | Hivatalos utak napidijanak koéltségei kilféldén 40.000,00
422231 H_!vqtal_ps utak szallasdijanak koltségei 80.000,00
kulféldon
422299 | Hivatalos utak egyéb koltségei kiilféldon 15.000,00
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 420.000,00
423323 | Kiallitasokon valé részvétel kdltségei 310.000,00
423621 | Vendéglatoi szolgaltatasok 30.000,00
423711 | Reprezentacio 40.000,00
423712 | Ajandékok 40.000,00
RAKTAR-ES ARUKESZLET
= VISZONTELADASA R
523111 | Artukészlet viszonteladasa 550.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK: 1.170.000,00

A fenti tablazat az idegenforgalmi kinalat népszeriisitésére vonatkozo kéltségeket tartalmazza,
amely tbbbek kézétt az idegenforgalmi kiallitasokon, rendezvényeken valo részvételt és a

szuvenireladast jelenti.
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PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-P-2
IDEGENFORGALMI ILLETEK
Konté | Leiras Tervezett
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 900.000,00
423111 | Forditasi kdltségek 90.000,00
423321 | Szeminariumokon valé részvétel kdltségei 30.000,00
423323 | Kiallitasokon valé részvétel kdltségei 30.000,00
423419 | Egyéb nyomtatasi kdltségek 350.000,00
423431 | Reklam és propaganda kéltségek 200.000,00
423439 | Egyéb rekldam és propaganda koltségek 200.000,00
426 | ANYAG 50.000,00
426111 | Irodai anyag 50.000,00
512 | GEPEK ES FELSZERELESEK 100.000,00
512631 | Kulturalis felszerelés 100.000,00
513 | EGYEB INGATLAN ES FELSZERELES 100.000,00
513111 | Egyéb ingatlan és felszerelés 100.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK: 1.150.000,00

A fenti tablazat az idegenforgalmi illetékbél befolyt 6sszegek részbeni elosztasat mutatja, a
turisztikai térvénnyel 6sszhangban.

PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-P-2
TISZAVIRAG FESZTIVAL
Koltségvet- Sajat
. - ésbol bevételekbdl
Konto Leiras tervezett tervezett
kiadasok kiadasok
421 ALLANDO KOLTSEGEK 15.000,00
421211 | Elektromos energia koltségei 15.000,00
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 430.000,00 50.000,00
423599 | Egyéb szakositott szolgaltatasok 250.000,00 10.000,00
423711 | Reprezentacio 40.000,00
423911 | Egyéb alt.szolgaltatasaok 140.000,00 40.000,00
424 | SPECIALIS SZOLGALTATASOK 305.000,00
424911 | Egyéb specialis szolgaltatasok 305.000,00
426 | ANYAG 30.000,00
426911 | Fogydanyag ) 30.000,00
ADOK, KOTELEZETTSEGEK,
i ILLETEKEK ES BUNTETESEK LML
482211 | Koztarsasagi illeték 13.000,00
511 EPULETEK ES EPITESI 14.000,00
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OBJEKTUMOK
511421 | Kivitelezési felmérés 14.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK : 807.000,00 50.000,00
PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-P-3
| LOVE ZENTA
Koltségvet- Sajat
Konté Leiras éshol bevételekbdl
tervezett tervezett
kiadasok kiadasok
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 155.000,00 45.000,00
423599 | Egyéb szakositott szolgaltatdsok 80.000,00 10.000,00
423711 | Reprezentacio 20.000,00
423911 | Egyéb alt.szolgaltatasok 55.000,00 35.000,00
424 | SPECIALIS SZOLGALTATASOK 240.000,00
424911 | Egyéb specialis szolgaltatdsok 240.000,00
426 | ANYAG 15.000,00
426911 | Fogybanyag 15.000,00
ADOK, KOTELEZETTSEGEK, 12.000.00
482 | ILLETEKEK ES BUNTETESEK ’ ’
482211 | Koztarsasagi illeték 12.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK : 422.000,00 45.000,00

PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-P-4
KARACSONYI KAVALKAD
. . Koltségvetéshbdl tervezett

Konté Leiras kiadasok
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 160.000,00
423599 | Egyéb szakositott szolgaltatasaok 50.000,00
423711 | Reprezentacio 30.000,00
423911 | Egyéb alt.szolgaltatasaok 80.000,00
424 | SPECIALIS SZOLGALTATASOK 30.000,00
424911 | Egyéb specialis szolgaltatasok 30.000,00
426 | ANYAG 30.000,00
426911 | Fogybanyag 30.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK : 220.000,00

A fenti tablazatok Zenta Kbézség Idegenforgalmi Szervezete altal elblatott rendezvények
kéltségeit tartalmazza. A rendezvényeket Zenta kbzség kéltségvetésébdl, donaciokbdl befolyt
O6sszegekbdl (melyek 2018-tol kbzvetleniila kézségi kéltségvetésbe folynak be) , illetve sajat
bevételekbdl (kbltségvetési bevétel) szarmazo pénzeszkdzbkbdl kivanjuk megvaldsitani.
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Zenta Kozség Idegenforgalmi Szervezetének Munkaterve - 2018

PROGRAM 4: A TURIZMUS FEJLESZTESE: 1502-P-4
SZAKMAI TOVABBKEPZES
. - Koltségvetésbol tervezett
Konté Leiras kiadasok
423 | SZERZODESES SZOLGALTATASOK 144.000,00
423599 | Egyéb szakositott szolgaltatasaok 144.000,00
0SSZKOLTSEGEK ES KIADASOK : 144.000,00

A fenti projektum Zenta K6zség Onkormanyzataval kétott 401-17-4-2/2017-1 szamu szerz6dés
alapjan keril magvaldsitasra.

10. Osszefoglalas és kévetkeztetések

A munkaterv 0sszedllitdsakor a racionalizmusra helyeztik a hangsulyt és a
Jlehetséges” zénaban prébaltuk megfogalmazni terveinket. A  munkaterv
megfogalmazza azokat a rovidtavu iranyvonalakat, melyek a jelenlegi helyzet

eléremozditasat hivatottak elésegiteni, az esetleges korrekcios javaslatokra nyitottan.

Az attrakciok jobb kihasznaltsaga részben a megfeleld marketinggel érhet6 el, mig a
turisztikai infrastruktura és szallaskapacitasok alacsony fejlettsége gatlo tényezéként

jelenik meg, mely céliranyos tékebefektetést igényel.

Zenta kozség turizmusat igyekeznunk kell arra a szintre eljuttatni, ahol a turista
megismétli latogatasat, legalabb egy vendégeéjszakat eltolt varosunkban, és amelyen a
turizmus fenntarthatésaga biztositott. A szallashelyek és az idegenforgalmi

infrastruktura fejlesztése elésegiti tavlati terveink elérését.

A Munkaterv csak az elsé |épések egyike Zenta kézség idegenforgalmi gazdasaganak

fejlesztésében, megvaldsitasa viszont uj Uzleti kihivasok lehetéségeit nyitja meg.

Laskovity Kornél Matyké Arpad
igazgato elnok
Zenta Kbzség ldegenforgalmi Szervezete Igazgatod Bizottsag
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Javaslat
A rendkiviili helyzetekrdl sz616 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 111/2009. sz. és 92/2011.
sz.) 34. szakasza 1. bekezdésének 9a) pontja, 35. Szakasza 1. Bekezdésének 3a) pontja, a
rendkiviili helyzetek torzskardnak az Osszetételérdl és munkamodjarol szold Korméanyrendelet
(az SZK Hivatalos Kozlonye, 98/2010. sz.) 14. szakasza, valamint Zenta kozség statituma
(Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszanak 7. pontja alapjan Zenta Kozség
Képviselo-testiilete a 2018. februdr 13-an tartott iilésén meghozta az aldbbi

VEGZEST ,
A RENDKIVULI HELYZETEK KOZSEGI TORZSKARANAK 2018. EVI
MUNKATERVENEK ELFOGADASAROL
I.

A KKT elfogadja Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskardnak a 2018. évi
munkatervét

II.

A jelen végzést kozz¢é kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonéom Tartomany

Zenta kozség Balo Tatjana s. k.,
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
Szam: 217-1/2018-1 Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya

Kelt: 2018. februar 13-an
Zenta



Indoklas:

A rendkiviili helyzetekrél szold torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 111/2009. sz.)
2010.01.06-an 1épett hatalyba, a hatdlybalépésétdl vald hat honap elteltével, illetve 2010.07.07-
¢tol valo alkalmazassal, kivéve a 146., 147. és 151. szakaszokat, amelyeket a jelen torvény
hatalybalépésével kell alkalmazni. A rendkiviili helyzetekrdl szolo torvény modositasarol és
kiegészitésérdl szold torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 92/2011. sz.) 2011.12.15-én 1épett
hatalyba.

A torvény rendelkezései szerint, a kozségi rendkiviili helyzetek torzskara, egyebek kozott,
kidolgozza az éves munkatervét és  éves munkajelentését ¢és benyujtja azt a Kozségi
Képviselo-testiiletnek elfogadas céljabol.

A Kormanyrendelet 14. szakaszanak a rendelkezései szerint, a rendkiviili helyzetek torzskara, a
hataskori szolgélat, illetve hataskori szerv, az autondm tartomdny ¢és a helyi Onkormanyzati
egység javaslatdra meghozza az éves munkatervét.

A kozségi rendkiviili helyzetek torzskara a 2017.11.09-én tartott iilésén megerdsitette a kozségi
rendkiviili helyzetek torzskaranak a 2018-as évi munkatervének szovegét.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa a 2018. januar 30-an tartott {ilésén meghozta a végzést a 217-
1/2018-1 szam alatt, amellyel megerdsitette a kozségi rendkiviili helyzetek torzskaranak 2018-
as évi munkatervét.

Osszhangban a felsoroltakkal, javasoljuk a Kozségi Képviseld-testiiletnek a kozségi rendkiviili
helyzetek torzskara 2018-as évi munkatervének megvitatasat és meghozatalat az eldterjesztett
szovegben.



A rendkiviili helyzetekrdl szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 111/2009. sz. és 92/2011. sz.)
34 szakasza 1. bekezdésének 9a) pontja, a rendkiviili helyzetek tdrzskardnak Osszetételérdl és
munkamadjarol sz6l6 kormanyrendelet (az SZK Hivatalos Kozlonye, 98/2010. sz.) 14. szakasza és a
kozségi rendkiviili helyzetek torzskaranak megalakitasarol szolo rendelet (Zenta Kozség Hivatalos
Kozlonye, 4/2011. sz.) 5. szakasza 1. bekezdésének 16. pontja, valamint a kdzségi rendkiviili
helyzetek torzskaranak megalakitasarol szol6 rendelet modositasarol és kiegészitésérdl szold rendelet
(Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 7/2011., 14/2011., 25/2012., 32/2012., 16/2013. és 15/2014. sz.)
alapjan Zenta kozség rendkiviili helyzetek torzskara meghozza

A RENDKIVULI HELYZETEK KOZSEGI "l:(")RZSKARANAK
A 2018. EVI MUNKATERVET

A KOZSEGI TORZSKAR 2017. EVI EVES JELENTESENEK MEGVITATASA ES
ELFOGADASA

A feladat feloleli: a 2017. évi jelentés kidolgozasat, €s a rendkiviili helyzetek torzskaranak az
iilésén vald megvitatasat, és javaslatat a Kozségi Képvisel6-testiiletnek annak meghozatalara.
Feladathordozoé: kozségi torzskar, a helyi onkormanyzati egység hataskori szerve

Hataridé: marcius

A RENDKIVULI HELYZETEK TORZSKARA JAVASLATAINAK,
VE’GZESEINEK ES MEGHAGYASAINAK MEGKULDESE A ZENTA KOZSEG
TERULETEN LEVO ALANYOKNAK

A feladat feldleli: javaslatok, végzések és meghagyasok megkiildése, amelyeket a kozségi
rendkiviili helyzetek torzskara hoz meg Zenta kozség teriiletén az alanyoknak az operativ
funkcidjuk lefolytatasara.

Feladathordozé: a helyi Onkorményzati egység Kozségi Kozigazgatdsi Hivatalanak
hataskdri szerve

Hataridé: a rendeletek, végzések és meghagyasok meghozatala utan

ZENTA KOZSEG TERULETEN A JEGELHARITASRA ELVEGZETT
ELéKESZQLETEK ALLAPOTAROL SZOLO JELENTES MEGVITATASA ES
ELFOGADASA

A feladat feloleli: a kérelmet az informaciok megkiildésére a hataskori kdzségi szolgalat
altal a jégelharitasban az elvégzett eldkésziiletek elvégzésének allapotarol
Feladathordoz6: Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskara és a hataskori
szolgélat

Hatarido: 1. negyedév

ZENTA KOZSEG TERULETEN A  RENDKIVULI HELYZETEKBEN AZ
EMBEREK EGESZSEGVEDELMI ALLAPOTA, A FERTOZO BETEGSEGEK ES
A ViZz ES AZ ELELELM EGESZSEGUGYI KIFOGASTALANSAGA
ELEMZESENEK MEGVITATASA ES ELFOGADASA

A feladat feloleli: Zenta kozség teriiletén a rendkivilli helyzetekben az emberek
egeészségveédelmi allapota, a fert6z0 betegségek és a viz és az élelem egészségligyi
kifogéstalansaga elemzését.

Feladathordozé: Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskara egyiittmiikodve a
Zentai KLKV-vel és a Nagykikindai Kozegészségiigyi Intézettel, az Egészséghazzal és a
Zentai K6zkorhazzal.

Hataridé: II. negyedév



ZENTA KOZSEG TERULETEN RENDKIVULI HELYZETEKBEN A JOSZAGOK
EGESZSEGUGYI ALLAPOTA ELEMZESENEK MEGVITATASA ES
ELFOGADASA

A feladat feloleli: Zenta kozség teriiletén rendkiviili helyzetekben a joszagok egészségiigyi
allapotanak elemzését.

Feladathordozo6: Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskara egylittmikodve az
allatorvosi feliigyelettel.

Hataridé: II. negyedév

A VESZELYEZTETETTSEG BECSLESENEK ES A VEDELMI ES MENTESI
TERVNEK A MEGKULDESE RENDKIVULI HELYZETEKBEN ZENTA KOZSEG
TERULETEN AZ ALANYOKNAK

A feladat feldleli: a veszélyeztetettség becslésének és a védelmi és mentési terv megkiildését
rendkiviili helyzetekben Zenta kozség teriiletén az alanyoknak

Feladathordozé: a helyi 6nkormanyzati egység hataskori szerve

Hataridé: az év folyaman

A MEGELOZO ES OPERATiV ALLAPOTROL SZOLO JELENTES
MEGVITATASA ES ELFOGADASA AZ ARVIZVEDELEM ELOKESZULETE
TEREN A 2018. EVBEN ZENTA KOZSEG TERULETEN A TERVEZETT
AKTIVITASOKKAL AZ ARVIZVEDELMI, BELVIZVEDELMI ES A
VIZFOLYASOKON A JEGVEDELEM  ELOMOZDITASAN TERVEZETT
AKTIVITASOK ZENTA KOZSEG TERULETEN

A feladat feloleli: az arvizvédelem, a belvizvédelem és a vizfolyadsokon a jégvédelem
operativ tervének kidolgozasat Zenta kozség teriiletén €s javaslatat a Kozségi Képviselo-
testiiletnek annak a meghozatalara

Feladathordozé: Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskara egyiittmiikodve a
Vizgazdalkodasi Vallalattal, a KLKV-vel, a helyi onkorményzati egység  hataskori
szervével

Hatarid6: 1. negyedév

A VEDELMI ES MENTESI RENDSZER FEJLESZTESE TERVENEK ES
PROGRAMJANAK A KIDOLGOZASA

A feladat feléleli: a védelmi és mentési rendszer fejlesztési programjanak a kidolgozasat és
elfogadasat

Feladathordozo6: a helyi dnkorményzati egység hataskori szerve, a rendkiviili helyzetek
kozségi torzskaranak tagjai

Hataridé: a Szerb Koztarsasag hosszi tava védelmi és mentési rendszere fejlesztésének
meghozatalatol szamitott 90 nap.

AZ ALTALANOS RENDELTETESU POLGARVEDELMI EGYSEG FELTOLTESE

A feladat feldleli: a kozség teriiletén az altalanos rendeltetésii polgarvédelmi egység
feltoltését, 6sszhangban az eldiranyozott kritériumokkal

Feladathordozo: a parancsnok, a torzskar tagjai, a helyi Onkormanyzati egység hataskori
szerve.

Hataridé: az év folyaman

A NYILVANOS RIADOZTATASI RENDSZER KIFOGASTALAN ALLAPOTBAN
VALO TARTASA



A feladat feloleli: a periférikus szekrény cseréje (ahol az sziikséges) és a szirénak tisztitasa
Feladathordozo6: a megfigyeld, riadoztatdé szakmai-operativ csapat a miszaki-technologiai
szerencsétlenség esetén

Hatarid6: majus

A KOZSEGI TORZSKAR TAGJAINAK KIKEPZESE

A feladat feloleli: Osszhangban a hataskori szerv tervével, éspedig a kozségi torzskar
tagjainak a kiképzése céljabol a védelmi és mentési akciok vezetésére, feliilvizsgalni, hogy
mely tagok lettek eldlatva a képzésre, megadni a sziikséges instrukciokat és utalni 6ket a
képzésre

Feladathordozé: a kozségi torzskar parancsnoka és tagjai

Hataridé: a képzési terv kézhezvételét kovetden

INFORMACIO A TORZSKAR TAGJAINAK A LEFOLYTATOTT KEPZESEROL
Tapasztalatok és tudas, amelyeket alkalmazni lehet a kozségi torzskar munkajaban
Feladathordozo6: a kozségi torzskar parancsnoka és tagjai

Hataridé: a befejezett képzést kovetden

EGYUTTMUKODES A KORZETI RENDKIVULI HELYZETEK
TORZSKARAVAL, VALAMINT A KORNYEZO KOZSEGEK TORZSKARAIVAL

A feladat feloleli: a tapasztalatcserét a torzskarok munkéjaban, kozos tilések megtartasat
Feladathordozdé: a kdzségi torzskar parancsnoka és tagjai
Hatarido: az év folyaman

A KORZETI RENDKIVULI HELYZETEK TORZSKARA VEGZESEINEK
MEGVITATASA ES LEFOLYTATASA

A feladat feldleli: a végzések elemzését ¢és alkalmazasat a kozségi torzskar munkajaban,
illetve azok végrehajtasat, amennyiben meghagyo jellegtiek.

Feladathordozd: a kdzségi torzskar, a helyi onkormanyzati egység hataskori szerve
Hatarido: a végzés kézhezvételét kovetden

AZ ELEMI CSAPAS KELETKEZESE KOCKAZATANAK FOLYAMATOS
FIGYELEMMEL KiSERESE ZENTA KOZSEG TERULETEN

A feladat feldleli: a helyzet figyelemmel kisérése és az elemi csapas keletkezése
kockazatanak becslése, megel6z0 intézkedések foganatositisa, a polgarok és alanyok
idében torténd tajékoztatasa a kozség teriiletén

Feladathordozé: a kdzségi torzskar

Hataridé: allando feladat

ZENTA KOZSEG TERULETEN A 2018/19. EVBEN A TELI IDOSZAKBAN AZ
ALANYOK ALLAPOTAROL, FELKESZULTSEGEROL ES
ELOKESZULETEIROL SZOLO JELENTES MEGVITATASA ES ELFOGADASA

A feladat feldleli: az adatok begyljtését az alanyok allapotardl, felkésziiltségérdl és
elokésziileteir6l Zenta kozség teriiletén a 2018/19. évben a téli idGszakra és Zenta kozség
teriiletén a rendelkezésre allo mechanizacié szamarol és allapotarol

Feladathordozo6: Zenta kozség rendkiviili helyzetek kozségi torzskara, a HK-ek és az egyes
aktivitasokra felkészitett alanyok a téli feltételekre



Hataridé: IV. negyedév

A VEDELEM ES MENTES TERULETEN AZ EGYEB AKTUSOK KIDOLGOZASA
ES MEGHOZATALA

A feladat feloleli: a védelem és mentés teriiletén az aktusjavaslatok kidolgozasat,
megvitatasat és meghozatalat, illetve megerdsitését, 6sszhangban a térvénynél alacsonyabb
rangu aktusokkal és utasitasokkal.

Feladathordoz6: a torzskar egyiittmiikodve a nagykikindai rendkiviili helyzetek osztalyaval.
Hataridé: a torvénynél alacsonyabb rangu aktusok és utasitasok kézhezvételét kovetden.

A TORZSKAR ES MAS SZERVEK NYILVANTARTASAINAK RENDEZESE ES
NAPRAKESZ ALLAPOTBA HOZAA

A feladat feloleli: az adatok begyljtését, az emberi és anyagi er6forrasok adatai
nyilvantartasanak kidolgozasat és naprakész allapotban tartasat a védelem és mentés
sziikségleteire Zenta kozség teriiletén

Feladathordoz6: a torzskar egyiittmiikodve a nagykikindai rendkiviili helyzetek osztalyaval.
Hataridé: allandoan

A KOZSEGI TORZSKAR ULESEINEK MEGSZERVEZESE

A feladat feloleli: a kozségi torzskar iiléseinek megszervezését negyedévente vagy sziikség
szerint

Feladathordozoé: a kdzségi torzskar parancsnoka, parancsnokhelyettese és a kdzségi torzskar
vezetdje

Hatarido: a terv és sziikség szerint

A ZENTAI KOZSEGI RENDKIVULI HELYZETEK TORZSKARANAK A 2019.
EVI MUNKATERVENEK MEGVITATASA ES ELFOGADASA

A feladat feldleli: a 2019-es évi munkaterv kidolgozasat, annak megvitatasat a torzskar
iillésén és a javaslatot a Kozségi Képvisel6-testiiletnek annak meghozatalara
Feladathordozo: a kozségi torzskar, a helyi onkormanyzati egység hataskori szerve
Hataridé: december

Ceglédi Rudolf, okl. épitdmérnok

A KOZSEGI RENDKIVULI HELYZETEK TORZSKARANAK
A PARANCSNOKA



Javaslat
A helyi onkormanyzatrol szol6 torvény, (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢€s Zenta kozség statituma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52. szakasza alapjan Zenta Kozség
KépviselO-testiilete a 2018. februdr 13-an tartott {ilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A KOLTSEGVETESI ES PENZUGYI BIZOTTSAG TAGJANAK A
FELMENTESEROL

I

A KKT felmenti tagsagi tisztsége alol a Kozségi Képviselo-testiilet koltségvetési és
pénziigyi bizottsaganak tagjat, Horti Bélat, zentai, Kossuth Lajos sz.n. alatti lakost.

II.
A jelen hatdrozatot kdzz¢ kell tenni Zenta Ko6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Balo Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-11/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma 50. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak,
hogy a kozségi képviseld-testiilet allanddé munkatestiileteket - tandcsokat, vagy id6szakos
munkatestiileteket - bizottsdgokat alapit a hataskorébe tartozo kérdések megvitatasa
céljabol. A munkatestiiletek véleményezik a kozségi képviseld-testiilet altal meghozando
jogszabdly- és rendeletjavaslatokat, valamint a jelen statitumban és a képviseld-testiilet
igyrendjében megallapitott egyéb feladatokat is ellatnak (2. bekezdés). A
munkatestiileteknek van elndke és meghatarozott szdmu tagja (3. bekezdés).

Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzik,
hogy az allandé munkatestiiletek tagjait a kozségi képviselo-testiillet valasztja meg vagy
menti fel képviseldi csoportok javaslatara, amennyiben a torvény és a jelen statitum
masként nem rendelkezik.

2018. februar 01-jén az Aleksandar Vuci¢ Koalicié — Szerbia gyéz (SZHP-SZSZDP-
SZENYP) Zenta kozség statlituma 52. szakasza 1. bekezdése alapjan benyujtotta a javaslatot,
hogy Horti Béla, zentai, Kossuth Lajos u. sz.n. alatti lakost a KKT mentse fel a
koltségvetési €s pénziigyi bizottsag tagsaga alol.

A Zentai Kozségi Képviseld-testiilet, miutdn megvitatta a javaslatot, meghozta a
rendelkezd rész szerinti hatarozatot.



Aleksandar Vuci¢ Koalicio képviseldi csoportja — Szerbia gyoz
(SZHP-SZSZDP-SZENYP)

ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET
Fo tér 1, 24400 Zenta
az elnok asszony kezére

Targy: Javaslat a koltségvetési és pénziigyi bizottsag tagjanak a felmentésére
Tisztelt EInok Asszony!

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52.
szakasza 1. bekezdésének a rendelkezései eldirdnyozzak, hogy a Kozségi Képviselo-
testiilet alland6 munkatestiileteinek a tagjait a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és
menti fel a képviseld csoportok javaslatira, ha az a térvénnyel vagy a jelen statitummal
masképpen nincs eldiranyozva.

Az Aleksandar Vuci¢ Koalicid képviseldi csoportja — Szerbia gy6z (SZHP-SZSZDP-
SZENYP), élve a diszkrécidos jogaval, Zenta kozség fent idézett rendelkezése alapjan
javasolja Horti Béla, zentai, Kossuth Lajos u sz.n. alatti lakos felmentését a koltségvetési
¢és pénziligyi bizottsag tagsaga alol.

Uj tagként javasolja Slavni¢ Akost, okl. kozgazdaszt, zentai, Kosztolanyi Dezsé u. 24-es
szam alatti lakost.

Kérjiik, hogy a szoéban forgdé munkatestiilet zavartalan miikodése céljabol sorolja be
javaslatunkat a Kozségi Képviseld-testiilet elsd soron kdvetkezd iilésének napirend;jébe.

Zenta, 2018. februar 01.
Tisztelettel,

Miladin Bradi¢
a képviseldi csoport elnoke



Javaslat
A helyi onkormanyzatrol szol6 torvény, (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢€s Zenta kozség statituma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52. szakasza alapjan Zenta Kozség
KépviselO-testiilete a 2018. februdr 13-an tartott {ilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A KOLTSEGVETESI ES PENZUGYI BIZOTTSAG TAGJANAK A
MEGVALASZTARAROL

I

A KKT megvalasztja a Kozségi Képviselo-testiilet  koltségvetési €és pénziigyi
bizottsaganak tagjat, Slavni¢ Akost, okl. kozgazdaszt, zentai, Kosztolanyi Dezsd u. 24-es
szam alatti lakost.

I1.

A nevezett mandatuma a Kozségi Képviselo-testiilet képviseldi mandatumanak a leteltéig
tart.

II1.
A jelen hatdrozatot kdzz¢ kell tenni Zenta Ko6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany Balo6 Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-12/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma 50. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak,
hogy a kozségi képviseld-testiilet allanddé munkatestiileteket - tanacsokat, vagy id6szakos
munkatestiileteket - bizottsdgokat alapit a hataskorébe tartozd kérdések megvitatasa
céljabol. A munkatestiiletek véleményezik a kozségi képviseld-testiilet altal meghozando
jogszabdly- és rendeletjavaslatokat, valamint a jelen statitumban ¢és a képviseld-testiilet
igyrendjében megallapitott egyéb feladatokat is ellatnak (2. bekezdés). A
munkatestiileteknek van elndke és meghatarozott szdmu tagja (3. bekezdés).

Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzik,
hogy az allanddé munkatestiiletek tagjait a kozségi képviselo-testiillet valasztja meg vagy
menti fel képviseldi csoportok javaslatara, amennyiben a torvény és a jelen statitum
masként nem rendelkezik.



2018. februar 01-jén az Aleksandar Vuci¢ Koalicido — Szerbia gyéz (SZHP-SZSZDP-
SZENYP) Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdése alapjan benyujtotta a javaslatot,
hogy Horti Béla, zentai, Kossuth Lajos u. sz.n. alatti lakost a KKT mentse fel a
koltségvetési és pénziigyl bizottsag tagsaga alol, és egyben javasolta, hogy az 0j tagnak
valasszdk meg Slavnié¢ Akost, okl. kozgazdaszt, Kosztolanyi Dezsd 24-es szam alatti lakost

A Zentai Kozségi KépviselO-testiilet, miutdn megvitatta a javaslatot, meghozta a
rendelkezd rész szerinti hatdrozatot.



Aleksandar Vuci¢ Koalicio képviseldi csoportja — Szerbia gyoz
(SZHP-SZSZDP-SZENYP)

ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET
Fo tér 1, 24400 Zenta
az elnok asszony kezére

Targy: Javaslat a koltségvetési és pénziigyi bizottsag tagjanak a felmentésére
Tisztelt EInok Asszony!

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52.
szakasza 1. bekezdésének a rendelkezései eldirdnyozzak, hogy a Kozségi Képviselo-
testiilet alland6 munkatestiileteinek a tagjait a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és
menti fel a képviseld csoportok javaslatira, ha az a térvénnyel vagy a jelen statitummal
masképpen nincs eldiranyozva.

Az Aleksandar Vuci¢ Koalicid képviseldi csoportja — Szerbia gy6z (SZHP-SZSZDP-
SZENYP), élve a diszkrécidos jogaval, Zenta kozség fent idézett rendelkezése alapjan
javasolja Horti Béla, zentai, Kossuth Lajos u sz.n. alatti lakos felmentését a koltségvetési
¢és pénziligyi bizottsag tagsaga alol.

Uj tagként javasolja Slavni¢ Akost, okl. kozgazdaszt, zentai, Kosztolanyi Dezsé u. 24-es
szam alatti lakost.

Kérjiik, hogy a szoéban forgdé munkatestiilet zavartalan miikodése céljabol sorolja be
javaslatunkat a Kozségi Képviseld-testiilet elsd soron kdvetkezd iilésének napirend;jébe.

Zenta, 2018. februar 01.
Tisztelettel,

Miladin Bradi¢
a képviseldi csoport elnoke



Javaslat
A'helyi onkormanyzatrol szolo torvény, (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢és Zenta kozség statutuma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52. szakasza alapjan Zenta Kozség
Képviseld-testiilete a 2018. februar 13-an tartott iilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT
A PANASZ- ES BEADVANYUGYI BIZOTTSAG TAGJANAK A
FELMENTESEROL

I.

A KKT felmenti a Kozségi Képviseld-testiilet panasz- és beadvanyligyi bizottsdganak tagjat
Borosgyevi Nandort, zentai, Osz Szab6 Janos u. 30-as szam alatti lakost.

II.
A jelen hatdrozatot kdzz¢ kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjéban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Balo Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-9/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma 50. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak,
hogy a kozségi képviseld-testiilet allanddé munkatestiileteket - tandcsokat, vagy id6szakos
munkatestiileteket - bizottsdgokat alapit a hataskorébe tartozo kérdések megvitatasa
céljabol. A munkatestiiletek véleményezik a kozségi képviseld-testiilet altal meghozando
jogszabdly- és rendeletjavaslatokat, valamint a jelen statitumban és a képviseld-testiilet
igyrendjében megallapitott egyéb feladatokat is ellatnak (2. bekezdés). A
munkatestiileteknek van elndke és meghatarozott szdmu tagja (3. bekezdés).

Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzik,
hogy az allandé munkatestiiletek tagjait a kozségi képviselo-testiillet valasztja meg vagy
menti fel képviseldi csoportok javaslatara, amennyiben a torvény és a jelen statitum
masként nem rendelkezik.

2018. februar 01-jén az Aleksandar Vuci¢ Koalicié — Szerbia gyéz (SZHP-SZSZDP-
SZENYP) Zenta kozség statlituma 52. szakasza 1. bekezdése alapjan benyujtotta a javaslatot,
hogy Borosgyevi Nandor, zentai, Osz Szabo Janos 30-as szam alatti lakost a KKT mentse fel
a panasz- és beadvanyiigyi bizottsag tagsaga alol.

A Zentai Kozségi Képviselo-testiilet, miutdn megvitatta a javaslatot, meghozta a
rendelkezd rész szerinti hatdrozatot.



Aleksandar Vuci¢ Koalicio képviseldi csoportja — Szerbia gyoz
(SZHP-SZSZDP-SZNYEP)

ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET
Fo tér 1, 24400 Zenta
az elnok asszony kezére

Targy: Javaslat a panasz- és folyamodvanyiigyi bizottsag tagjanak a felmentésére
Tisztelt EInok Asszony!

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52.
szakasza 1. bekezdésének a rendelkezései eldirdnyozzak, hogy a Kozségi Képviselo-
testiilet alland6 munkatestiileteinek a tagjait a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és
menti fel a képviseld csoportok javaslatira, ha az a térvénnyel vagy a jelen statitummal
masképpen nincs eldiranyozva.

Az Aleksandar Vuci¢ Koalicid képviseldi csoportja — Szerbia gy6z (SZHP-SZSZDP-
SZNYEP), élve a diszkrécidos jogaval, Zenta kozség fent 1idézett rendelkezése alapjan
javasolja Borosgyevi Nandor, zentai, Osz Szab6 Janos u 30. sz. alatti lakos felementését a
panasz- ¢s folyamodvanyligyi bizottsdg tagsaga alol.

Uj tagként javasolja Marinkovié Miodragot, nyugdijast, zentai, Szabadkai it 7-es szam
alatti lakost.

Kérjiik, hogy a szoban forgd munkatestiilet zavartalan miikodése céljabol sorolja be
javaslatunkat a Kozségi Képviseld-testiilet elsd soron kdvetkezd iilésének napirend;jébe.

Zenta, 2018. februar 01.
Tisztelettel,

Miladin Bradi¢
a képviseldi csoport elnoke



Javaslat
A'helyi Onkormanyzatrol szol6 térvény, (az SZK Hivatalos K6zlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢és Zenta kozség statutuma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52. szakasza alapjan Zenta Kozség
Képviseld-testiilete a 2018. februar 13-an tartott iilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT
A PANASZ- ES BEADVANYUGYI BIZOTTSAG TAGJANAK A
MEGVALASZTARAROL

I.

A KKT megvalasztja a Kozségi Képviseld-testiilet panasz- és beadvanyligyi bizottsdganak
tagjat Marinkovi¢ Miodragot, nyugdijast, zentai, Szabadkai ut 7-es szam alatti lakost.

I1.

A nevezett személy mandatuma a Kozségi Képviseld-testiillet képvisel6i mandatumanak a
leteltéig tart.

II1.
A jelen hatdrozatot kdzz¢ kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjéban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Balo Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-10/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma 50. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak,
hogy a kozségi képviseld-testiilet allanddé munkatestiileteket - tandcsokat, vagy id6szakos
munkatestiileteket - bizottsdgokat alapit a hataskorébe tartozo kérdések megvitatasa
céljabol. A munkatestiiletek véleményezik a kdzségi képviseld-testiilet altal meghozando
jogszabdly- és rendeletjavaslatokat, valamint a jelen statitumban ¢és a képviseld-testiilet
iigyrendjében megallapitott egyéb feladatokat is ellatnak (2. bekezdés). A
munkatestiileteknek van elndke és meghatarozott szdmu tagja (3. bekezdés).

Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzik,
hogy az allanddé munkatestiiletek tagjait a kozségi képviselo-testiillet valasztja meg vagy
menti fel képviseldi csoportok javaslatara, amennyiben a torvény és a jelen statitum
masként nem rendelkezik.

2018. februar 01-jén az Aleksandar Vuci¢ Koalicid — Szerbia gyéz (SZHP-SZSZDP-
SZENYP) Zenta kozség statituma 52. szakasza 1. bekezdése alapjan benyujtotta a javaslatot,
hogy Borosgyevi Nandor, zentai, Osz Szabd Janos 30-as szam alatti lakost a KKT mentse fel



a panasz- és beadvanyiigyi bizottsag tagsaga alol, és egyben javasolta az 0j tag, Marinkovié¢
Miodrag, nyugdijas, zentai, Szabadkai ut 7-es szam alatti lakos megvalasztasat.

A Zentai Kozségi KépviselO-testiilet, miutdn megvitatta a javaslatot, meghozta a
rendelkezd rész szerinti hatdrozatot.



Aleksandar Vuci¢ Koalicio képviseldi csoportja — Szerbia gyoz
(SZHP-SZSZDP-SZNYEP)

ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET
Fo tér 1, 24400 Zenta
az elnok asszony kezére

Targy: Javaslat a panasz- és folyamodvanyiigyi bizottsag tagjanak a felmentésére
Tisztelt EInok Asszony!

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 52.
szakasza 1. bekezdésének a rendelkezései eldirdnyozzak, hogy a Kozségi Képviselo-
testiilet alland6 munkatestiileteinek a tagjait a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és
menti fel a képviseld csoportok javaslatira, ha az a térvénnyel vagy a jelen statitummal
masképpen nincs eldiranyozva.

Az Aleksandar Vuci¢ Koalicid képviseldi csoportja — Szerbia gy6z (SZHP-SZSZDP-
SZNYEP), élve a diszkrécidos jogaval, Zenta kozség fent 1idézett rendelkezése alapjan
javasolja Borosgyevi Nandor, zentai, Osz Szab6 Janos u 30. sz. alatti lakos felementését a
panasz- ¢s folyamodvanyligyi bizottsdg tagsaga alol.

Uj tagként javasolja Marinkovié Miodragot, nyugdijast, zentai, Szabadkai it 7-es szam
alatti lakost.

Kérjiik, hogy a szoban forgd munkatestiilet zavartalan miikodése céljabol sorolja be
javaslatunkat a Kozségi Képviseld-testiilet elsd soron kdvetkezd iilésének napirend;jébe.

Zenta, 2018. februar 01.
Tisztelettel,

Miladin Bradi¢
a képviseldi csoport elnoke



Javaslat
A'helyi onkormanyzatrol szolo torvény, (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢és Zenta kozség statutuma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 55A. és 65. szakasza alapjan Zenta
Kozség Képviselo-testiilete a 2018. februar 13-an tartott {ilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A NEMI EGYENJOGUSAGGAL FOGLALKOZO BIZOTTSAG KET TAGJANAK
A FELMENTESEROL

I.

A KKT felmenti a Kozségi Képviseld-testiilet nemi egyenjogusaggal foglalkozd bizottsag
két tagjat:

- Popovi¢ Predragot, zentai, Csuka Zoltan u. 39-es szam alatti lakost és

- Juhasz Attilat, zentai, Fruskogorska 17-es szam alatti lakost

II.
A jelen hatarozatot kozz¢ kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Balé Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-6/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.)
55A. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak, hogy a kiilon
munkatestiileteket a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és menti fel a képviseldi
csoportok javaslatara, ha ezt a torvény vagy a statitum masképpen nem iranyozza eld. A
képviseld legtobb egy (allandd vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet (3. bekezdés).

Zenta kozség stattuma 65. szakasza 2. bekezdésének rendelkezése eldiranyozza,
hogy a nemi egyenjogusaggal foglalkozo bizottsdg elndkét és tagjait arra az iddszakra
kell megvalasztani, ameddig a Kozségi Képviseld-testiilet mandatuma tart.

Popovi¢ Predrag, képvisel6 2017.12.07-én benyujtotta visszavonhatatlan lemondasat
a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet nemi egyenjogusaggal foglalkoz6 bizottsdga tagsagara,
eljarva Zenta kozség statutumanak 55. A szakasza 3. bekezdésének rendelkezéseivel
Osszhangban, amely eldiranyozza, hogy a képviseld a képviseld-testiilet  legtobb egy
(alland6 vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet.

Juhasz Attila benyujtotta a Kozségi Képviseld-testiilet elndk asszonyanak a kérelmét,
hogy mentsék fel a nemi egyenjoglisaggal foglalkozo bizottsdg tagsdga alol, tekintettel,



hogy /mint a Kozségi Képviseld-testiillet képviseldjét kinevezték a Kozségi Képviseld-
testiilet miivel6dési ¢€s tajékoztatasi bizottsaga elndkének.

Zenta Kozség Képviseld-testiilete, miutdn megvitatta a javaslatot Zenta kozség
statituma modositasat és kiegészitését tekintetbe véve (Zenta Kozség Hivatalos Lapja,
13/2017. sz.), miszerint a képviseld legfeljebb egy (4llando vagy kiilon) munkatestiilet
tagja lehet, meghozta a rendelkezd rész szerinti hatarozatot.



Popovi¢ Predrag
Zenta Kozség Képviselo-testiiletének a képviseldje

Zenta kozség
Fo tér 1.
24400 Zenta

Zentai Kozségi Képviselo-testiilet
A Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonyanak Balé Tatjananak

TARGY: Lemondas a Zentai Kozséei KépviselS-testillet nemi egyenjogtisigeal foglalkozd
bizottsaga tagsagarol

Tisztel EInok Asszony,

Tekintettel, hogy a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet a XXVIL. iilésén, 2017. X1.29-én a
010-1/2017-I-es szamu hatarozatdval megallapitotta Zenta kozség statitumdnak egységes
szerkezetbe foglalt szovegét, amelyet a Zenta Kozség Hivatalos Lapjdban valo
kozzétételétdl szamitott nyolcadik napon kell alkalmazni, és a tényre, hogy a Zentai
Kozségi Képviselo-testiilet ugyanazon alkalommal a hatarozatdval a Kozségi Képviseld-
testillet statitumiigyi €és normativ aktusok bizottsdgdba vald megvalasztasrol, szdma
020-136/2017-1 megvalasztott a Zentai Kozségi Keépviseld-testiilet felsorolt  allando
munkatestiiletébe, eljarva 0Osszhangban Zenta kozség statGtuma 55. A szakaszanak 3.
bekezdése szerint, amely eldiranyozza, hogy a képviseld a Kozségi Képviseld-testiilet
legtobb egy (dlland6 vagy kiilon) munkatestiiletének lehet a tagja, benyujtom
visszavonhatatlan lemonddsomat a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet nemi
egyenjogusaggal foglalkozd bizottsdganak a tagsdgara, amelynek Osszetételébe a Zentai
Kozségi Képviselo-testiiletnek a nemi egyenjogusaggal foglalkozd bizottsagdba  vald
kinevezésérdl szold hatarozattal lettem kinevezve, amelynek szama 020-101/2016-1, kelt
2016. XII. 29-én (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 29/2016. sz.).

Egyben kérem Ont, hogy dsszhangban a meghatalmazasaval, ezt a lemond4dsomat, valamint
a beldle eredd sziikséges modositasokat a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet nemi
egyenjogusagokkal foglalkozo bizottsag perszonalis Osszetételének valtozasat sorolja be
a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet elsé soron kdvetkezd iilésére.

Zenta, 2017.XI1.7.

Személyes tisztelettel,
Popovi¢ Predrag s. k.



Juhasz Attila
Fruskogorska 17.
24400 Zenta

A Kozségi Képviselo-testiilet elndk asszonyanak
Téargy: Felmentési kérelem

A 020-102/2016-1-es szdmu 2016.12.29-én kelt hatdrozattal a Kozségi Képviseld-testiilet
kinevezett a nemi egyenjogusaggal foglalkozo6 bizottsag tagjanak.

Kérem a Kozségi Képviseld-testiiletet, hogy mentsen fel a felsorolt bizottsdg tagjanak
tisztsége aldl a mandatum letelte elott, mert mint a Kozségi Képviselo-testiilet képviseldjét
kineveztek a Kozségi Képviseld-testiilet miivelédési ¢és  tajékoztatdsi  bizottsaga
elndkének, ¢éspedig Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011.,
13/2017. és 25/2017. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg) 55.A szakaszanak 3.
bekezdése szerint, a képviselo legtobb egy allandé vagy kiilon munkatestiilet tagja lehet.

Tisztelettel,

Juhasz Attila s. k.
a kérelem benyujtoja



Javaslat
A helyi onkormanyzatrol szol6 torvény, (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83/2014.
sz. — mas torv. és 101/16. sz. — mas torv.) 36. szakasza ¢€s Zenta kozség statituma (Zenta
Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 55A. és 65. szakasza alapjan Zenta
Kozség KépviselO-testiilete a 2018. februdr 13-an tartott {ilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A NEMI EGYENJOGUSAGGAL FOGLALKOZO BIZOTTSAG KET TAGJANAK
A MEGVALASZTARAROL

I

A KKT megvalasztja a Kozségi Képviselo-testilet nemi egyenjogiisaggal foglalkozo
bizottsdg két tagjat:

- Raffai Laszlo, mezdgazdasagi technikus, zentai, SzEép u. 2/2-es szam alatti lakost ¢és

- Kecskés Dezs6, okl. jogasz, zentai, Branko Radicevi¢ u. 36. sz. alatti lakost.

II.

A nevezettek manddtuma a Kozségi Képviseld-testiilet képviseldi mandatumanak a leteltéig
tart.

I11.
A jelen hatarozatot kozz¢ kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonéom Tartomany Balo Tatjana s. k.

Zenta kozség a Zentai Kozségi Képviselo-testiilet elnok asszonya
Zentai Kozségi Képviselo-testiilet

Szam: 020-8/2018-1

Kelt: 2018. februar 13-an

Zenta

Indoklas

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.)
55A. szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak, hogy a kiilon
munkatestiileteket a Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és menti fel a képviseldi
csoportok javaslatara, ha ezt a torvény vagy a statitum masképpen nem iranyozza eld. A
képviseld legtobb egy (allandd vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet (3. bekezdés).

Zenta kozség stattuma 65. szakasza 2. bekezdésének rendelkezése eldiranyozza,
hogy a nemi egyenjogusaggal foglalkozo bizottsdg elndkét és tagjait arra az iddszakra
kell megvalasztani, ameddig a Kozségi Képviseld-testiilet mandatuma tart.

Popovi¢ Predrag, képviseld 2017.12.07-én benyujtotta visszavonhatatlan
lemondédsat  a Zentai Kozségi Képviseld-testiilet  nemi egyenjoglsaggal foglalkozo
bizottsaga tagsagara, eljarva Zenta koOzség statitumanak 55. A szakasza 3. bekezdésének



rendelkezéseivel Osszhangban, amely eldirdnyozza, hogy a képviseld a képviseld-testiilet
legtobb egy (allandd vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet.

Juhasz Attila benyujtotta a Kozségi KépviselO-testiilet elndk asszonyanak a
kérelmét, hogy mentsék fel a nemi egyenjogusaggal foglalkozo bizottsdg tagsaga alol,
tekintettel, hogy mint a Kozségi Képviseld-testiilet képviseldjét kinevezték a Kozségi
Képviseld-testiilet miivelddési €s tajékoztatasi bizottsaga elndkének.

2017. december 20-an, tekintettel, hogy Popovi¢ Predrag képviseld benytjtotta a
lemondasat a nemi egyenjogusaggal foglalkoz6 bizottsag tagsdgaban, a Demokrata Part
helyette a szoban forgd bizottsag tagjdnak Raffai Laszlo, mezdgazdasagi technikust, zentai,
Szép u. 2/2-es szam alatti lakost javasolta.

Tekintettel, hogy Juhasz Attila képviseld benyujtotta a Kozségi Képviselod-testiilet
elndk asszonydnak a kérelmét, hogy mentsék fel a nemi egyenjogusaggal foglalkozé
bizottsag tagsdga aldl, a Vajdasagi Magyarok Szovetsége - Pasztor Istvan, helyette a
szoban forgd bizottsag tagjanak javasolta Kecskés Dezsd, okl. jogész, zentai, Branko
Radicevi€ u. 36. sz. alatti lakost.

Zenta Kozség Képviseld-testiilete, miutdn megvitatta a javaslatot, meghozta a
rendelkezd rész szerinti hatdrozatot.



A Demokrata Part levélpapirja

ZENTA KOZSEGI KEPVISELO-TESTULETE

FO TER 1.

ZENTA

A KKT ELNOK ASSZONYANA, BALO TATJANANAK
A KKT TITKARANA, STOJKOV IGORNAK

Targy: javaslat a nemi egyenjogtsaggal foglalkozo bizottsdg tagjanak a valtoztatdsara
Tisztelt Elnok Asszony, Tisztelt KKT Titkar!

A Demokrata Part képviseldi csoportja javasolja a Zentai KKT nemi egyenjogusaggal
foglalkozd bizottsaga tagjanak a valtoztatasat. A KKT 2017.11.30-an tartott {ilésén
Popovi¢ Predragot megvalasztottdk a statutumiigyi és normativ aktusok bizottsagéaba.
Tiszteletben tartva Zenta koOzség statitumanak a rendelkezéseit, Popovi¢ Predrag
benyujtotta a nemi egyenjogusaggal foglalkozé bizottsdg tagsagéara a lemondasat, helyette
ezen bizottsag tagjanak javasoljuk Raffai Laszlot, mezdgazdasagi technikus, zentai, Sz¢ép
u. 2/2-es szam alatti lakost (telefonszama: 063-7380700).

Kérjiik Onoket, hogy a széban forgdé munkatestiiletek zavartalan miikddése céljabol a
javaslatunkat soroljak be a KKT els6 soron kovetkezd iilésére.

Tisztelettel,
Zsiros Jankeli¢ Aniko
a DP képviseldi csoport elndk asszonya

Zenta, 2017.12.20.



A Vajdasagi Magyarok Szovetsége — Pasztor Istvan képviseldi csoport

ZENTA KOZSEG KEPVISELO-TESTULETENEK
Fo tér 1, 24400 Zenta
az elnok asszonynak

Targy: Javaslat a nemi egyenjogusaggal foglalkoz6 bizottsdg tagjanak a megvalasztasara

Zenta kozség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. és 13/2017. sz.) 55A.
szakasza 1. bekezdésének rendelkezései eldiranyozzak, hogy a kiilon munkatestiileteket a
Kozségi Képviselo-testiilet valasztja meg és menti fel a képviseldi csoportok javaslatara,
ha ezt a térvény vagy a statitum masképpen nem irdnyozza eld. A kiilon munkatestiiletek
elnokének ¢és tagjainak, a képviselok mellett, valaszthatéak polgdrok is, akik
affirmalodtak a teriileten, amelyre a munkatestiiletet alakitjak (2. bekezdés) A képviseld
legtobb egy (allando vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet (3. bekezdés).

Tudniillik, Zenta kozség statituma modositdsaval és kiegészitésével (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 13/2017. sz.) el van irdnyozva, hogy a képviseld legfeljebb csak egy
(alland6 vagy kiilon) munkatestiilet tagja lehet.

Tiszteletben tartva a statitumot, Juhdsz Attila benyUjtotta a Kozségi Képviseld-testiilet
elndk asszonydnak a kérelmét, hogy mentsék fel a nemi egyenjogusaggal foglalkozo
bizottsdg tagsaga alol, tekintettel, hogy mint a Kozségi Képviseld-testiilet képviseldjét
kineveztek a Kozségi Képviselo-testillet mivelddési ¢€s tajékoztatasi  bizottsaga
elndkének.

A Vajdasagi Magyarok Szovetsége - Pasztor Istvan képviseldi csoport ez uton javasolja,
hogy a nemek egyenjogusagéaval foglalkozd bizottsdg tagjadnak, Juhasz Attila képviseld
helyett vélasztjadk meg Kecskés Dezsot, okl. jogaszt, zentai, Branko Radicevi¢ u. 36. sz.
alatti lakost, aki affirmalodott a teriileten, amelyre ezt munkatestiiletet alakitottak.

Kérem Ont, hogy a szdbab forgd munkatestiilet zavartalan miikddése céljabol a javaslatunkat
soroljék be az elsé soron kdvetkezd Kozségi Képviseld-testiileti iilés napirendjébe.

Zenta, 2018. januar 29.
Tisztelettel,

Rac Szabo Marta s. k.
a képviselo csoport elnok asszonya
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