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Zenta kozseg statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 48. szakaszanak 2.
bekezdese es a Zentai Kozségi Képviselo-testilet Ggyrendje (Zenta Kozség Hivatalos Lapja,
12/2008., 30/2012. és 03/2015. sz.) 76. szakaszanak 5. bekezdése alapjan

OSSZEHIVOM
A ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET 10. RENDKIVULI ULESET
2016. OKTOBER 7-ERE

Az (ilés megtartasara a Zentai Kozségi Képvisels-testiilet Nagytermében kertl sor 08,00 érai
kezdettel.

NAPIRENDI JAVASLAT:

1. A zentai ELGAS Kozvallalat alapszabalya jovahagyasardl szélo végzésjavaslat
megvitatasa,

2. A zentai Szocialis Védelmi Kozpont igazgatéjanak a felmentésersl szolo
hatarozatjavaslat megvitatasa,

3. A zentai Szocialis Védelmi Kozpont megbizott igazgatdjanak a kinevezésérél szold
hatérozatjavaslat megvitatasa,

Balé Tatjana s. k.

a Zentai Kozségi Képviselo-testulet elndk asszonya



JAVASLAT!
A kozvallalatokrol szol6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 15/2016. szam) 22. szakaszanak
3. bekezdése, a helyi 6nkormanyzatrdl sz416 térvény (a Szerb Kdztarsasadg Hivatalos Kozlonye,
129/2007. és 83/2014. szdam — masik térvény) 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, Zenta
kdzség statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. szam) 46. szakasza 1. bekezdésének
10. pontja, valamint a zentai ELGAS Kdzvallalat megalapitasarol szolo rendelet (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 2/2013., 13/2013., 18/2014., 15/2016. és 24/2016. sz&m) 32. szakasza 1.
bekezdesenek 8. pontja alapjan Zenta Kdzség Képviselo-testilete a 2016. oktdber 7-én tartott

iésén meghozta az alabbi

VEGZEST
A ZENTAI ELGAS KOZVALLALAT ALAPSZABALYANAK JOVAHAGYASAROL

A Kozségi Keépvisels-testillet JOVAHAGYJA a zentai ELGAS Kozvallalat alapszabalyat,
melyet a zentai ELGAS Kozvallalat Felligyel6 Bizottsaga a 2016. oktober 5-én tartott (ilésén
hozott meg.

Jelen végzés a meghozatalanak napjan 1ép hatalyba, és k6zzé kell tenni Zenta Kézség Hivatalos
Lapjaban.

INDOKOLAS:

A kozvallalatokrol szélo torvény (az SZK Hivatalos Kozlénye, 15/2016. szam) 22. szakasza 1.
bekezdésének 7. pontja szerint a felligyel6 bizottsag meghozza a kézvallalat alapszabalyat, mig a
rendelet ugyanezen szakaszanak 3. bekezdése szerint a jelen szakasz 1. bekezdésének 1), 2), 7),
és 9) pontja szerinti hatarozatokat a felligyelé bizottsag a helyi dnkorméanyzati egyséqg illetékes
szervének jovahagyasaval hozza meg.

A helyi 6nkormanyzatrol szol6 torvény (a Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 129/2007. és
83/2014. szdm — masik torvény) 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Zenta kozség
statituma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011. szam) 46. szakasza 1. bekezdésének 10.
pontja szerint a kdzségi képviselé-testilet a torvénnyel dsszhangban kinevezi és felmenti az
altala alapitott kozvallalatok, intézmények, szervezetek és szolgalatok igazgatobizottsagat és
feligyel6 bizottsagat, kinevezi és felmenti igazgatoikat, valamint jovahagyja alapszabalyukat, a
torvénnyel 6sszhangban.

Figyelembe véve, hogy a Kozségi Képviselo-testiilet a 2016. augusztus 31-én tartott Glésén a
héenergia-el6allitas kommunalis tevékenységgel a zentai ELGAS Kozvéllalatot bizta meg, a
2016. jalius 25-én és a 2016. szeptember 29-én tartott Uléseken pedig modositotta és
kiegészitette az ELGAS KV alapitdi okiratdt, mely modositdsokkal és kiegészitésekkel az
emlitett Ugyirat 6sszehangolasra kerilt a kdzvallalatokrol szol6 Uj torvény (az SZK Hivatalos



Kozlonye, 15/2016. szam) eléirasaival, illetve a véllalat tevékenysége kibdvitésre kerllt a
héenergia-eldallitassal,

felmerllt az ELGAS KV alapszabalyanak a vallalat alapitoi okirata modositasaival és
kiegeszitéseivel vald 6sszehangolasanak sziikségessege.

2016. oktdber 5-én az ELGAS KV Fellgyel6 Bizottsaga meghozta a vallalat (j alapszabalyat, a
Zentai Kozségi Képviselo-testilettl pedig annak jovahagyasat kérte.

targyi javaslatrdl valé dontéshozatal stirg6sségének oka a 2016/17-es fiitési idény zavartalan
megkezdéséhez szlikséges elofeltételek megteremtesenek szlikségessége.

Zenta Kozség Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képvisel6-testilet altal hozando
ugyiratok meghatalmazott eléterjesztéje végzésével véglegesitette a zentai ELGAS Kdzvallalat
alapszabalyanak jovahagyéasardl sz6l6 végzésjavaslatot.

Zenta Kozség Keépviselo-testiilete Zenta Kozseg Kozségi Tanacsa javaslatdnak megvitatasat
kdvetden a rendelkezé rész szerinti végzést hozta.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany

Zenta kozseg Balo Tatjana,
Zenta Kozség Képvisel6-testiilete a Zentai Kozsegi Kepviselo-testilet elnok
Szam: 023-10/2016-1 asszonya

Kelt: 2016. oktéber 7
Zenta



gas Kozvallalat Zenta
am: 708/2016

It: 2016. oktober 5-én
enta

kozvallalatokrél szol6 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 15/2016. szd&m) 22. szakasza 1.
kezdésének 7 pontja és a zentai ELGAS Kdzvallalat megalapitasardl szol6 rendelet (Zenta Kozseg
vatalos Lapja, 2/2013., 13/2013., 18/2014., 15/2016. és 23/2016. szam) 32. szakasza 1.
kezdésének 8. pontja alapjan a zentai ELGS KV Felligyel6 Bizottsaga a 2016. oktober 5-én tartott
3sén meghozta a

ZENTAI ELGAS KO,ZVAI,_LALAT
ALAPSZABALYAT

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A zentai Elgas Kozvallalat megalapitasa
1. szakasz

A zentai Elgas Kozvallalat a zentai Elgas Kdzvallalat meglapitasarol sz616 rendelettel (Zenta Kozség
Hivatalos Lapja, 2/2013., 13/2013., 18/2014., 15/2016. és 23/2016. szam) kerllt megalapitasra,
éspedig Zenta kozség terlletén kommundlis tevékenységek, mint kozérdekii tevékenységek
megvaldsitasa, €s a természetes és jogi személyek életsziikségleteinek megvaldsitasa szempontjabol
jelentés kommunalis szolgéaltatasok nyujtasa céljabdl, gadznemi tiizeléanyagok gazvezetéken torténo
elosztasa, a foldgazhalozat karbantartdsa, egyéb energetikai hal6zatok és berendezések
karbantartasa, vizvezeték-haldzatok és vizszerelvények kiépitése és karbantartasa, csatornahal6zatok
és csatornaszerelvények Kiépitése és karbantartasa, hévezeték-hal6zatok és hovezeté-berendezések
kiépitese és karbantartisa, elektromos halézatok és elektromos berendezések Kkiépitése és
karbantartasa, a kozvilagitas Kkiépitése és karbantartasa, jelfogé-automatika készitése, fényjelzék
készitése és karbantartasa, Utjelzok készitése és karbantartasa, kéménysepréi szolgaltatasok ellatésa,
épitészeti szakmunkak és egyeb olyan kommunalis tevékenységek elvégzése terlletén, amelyek
esetében Zenta kozség koteles megteremteni a feltételeket a megfeleld6 mindség, terjedelem,
hozzéférhet6ség és folyamatossag biztositasara, valamint az azok ellatasa feletti felugyeletet.

2. szakasz

Jelen alapszabaly rendezi:

1. az alapitd nevét és székhelyét,

2. akozvallalat cégnevét és székhelyét,

3. akodzvallalat fotevékenységét és egyéb tevékenységeit,

4. az alapit6 jogait, kotelezettségeit és felel6sségét a kdzvallalattal szemben, és a kdzvallalatét az
alapitéval szemben,

5. a nyereség megallapitasanak és felosztasanak, illetve a veszteség lefedésének és a kockazat
viselésnek feltételeit és madjat,



a kozvallalat adossagvéllalasanak feltételeit és modjat,
a kozvéllalat képviseletét,
a torzstoke 0sszegét, valamint a nem pénzbeli betét leirasat, nemét es értékeét,
adatot az alapitd részesedésérol a torzstokében, szazalékban kifejezve,
. a kozvéllalat szerveit,
. anem elidegenitheté vagyont,
.a koztulajdonban levé targyakkal valé rendelkezést (elidegenités és szerzés), amelyek a
torvénnyel 6sszhangban &t lettek ruhdzva a kozvallalat tulajdonéaba,
. a kdrnyezetvédelmet,
. egyéb, az azon tevékenység zavarmentes ellatdsa szempontjabdl jelentos kérdéseket, amelyek
iatt a kozvallalat megalapult.

3. szakasz
A kozvéllalat kozérdekii tevékenységet lat el. A jelen alapszaballyal kilon nem szabalyozott
valamennyi kérdésre a gazdasagi tarsasagokrdl szolo torvény korlatolt felelésségii tarsasagokra
vonatkozd rendelkezései alkalmazandok.
A kozvallalat hatarozatlan idére keriilt megalapitasra és gazdalkodik.

4. szakasz
A kozvéllalat alapitoja Zenta kdzség helyi dnkorményzata, térzsszama: 80384090, székhelye Zenta,
Fo6 tér 1. szam, akinek nevében az alapitoi jogokat Zenta K6zség Képviselo-testilete érvényesiti.
Az alapito biztositja a kozérdeki tevékenység folyamatos ellatasat.

5. szakasz
A kozvallalat jogi személy, és jogaban all szerzédéseket kotni, és jogi es Uzleti képessége keretein
belll egyéb Uzleti és jogi cselekményeket foganatositani.
A kozvallalat 08025886 torzsszam alatt bejegyzésre keriilt a Gazdaséagi Alanyok Jegyzékében.

6. szakasz
A harmadik személyekkel szembeni jogforgalomban a kozvéllalat sajat nevében és szamlajara 1ép
fel.
A harmadik személyekkel szembeni kotelezettségekért, amelyek a kozvallalat gazdalkodasa soran
keletkeztek, a kozvallalat a teljes vagyonaval felel.

1.2. A kozvallalat Uzletvitelének célja
7. szakasz

A kozvallalat az alabbiak céljabdl gazdalkodik:

1) a kozérdekii tevékenységek tartds ellatdsanak és a termékek és szolgaltatdsok hasznaloi
szikségletei rendszeres kielégitésenek biztositasa,

2) akozerdeki tevékenységek fejlesztése és elémozditasa,

3) a rendszer miiszaki-technol6giai és gazdasagi egységességének biztositasa és fejlesztésének
6sszehangolasa,

4) nyereség szerzese,

5) torvénnyel megallapitott egyéb érdek megvaldsitasa.



. Cégnév és székhely
8. szakasz

kodzvallalat cégneve szerb nyelven:

BHO ITPEAY3ERE EJI'AC CEHTA.

kdzvallalat cégneve magyar nyelven:

GAS KOZVALLALAT ZENTA.

kozvallalat roviditett cégneve szerb nyelven: JIT EJITAC CEHTA.
vallalat roviditett cégneve magyar nyelven: ELGAS KV ZENTA.

9. szakasz
A vallalat székhelye Zentan, a Mikszath Kalman utca 37. szam alatt talalhato.
10. szakasz

A kozvallalat cégnevenek és székhelyének valtoztatdsardl az alapitdé jovahagyasaval a Felugyelé
Bizottsag dont.

1.4. A kozvallalat képviselete
11. szakasz

A kozvallalatot az igazgatd képviseli.

Az igazgaté meghatalmazassal bir, hogy a kozvallalat nevében, annak tevékenységi kdrében, éspedig
meghatalmazasai hatarain belll szerzédéseket kosson és egyéb jogi cselekményeket foganatositson,
tovabba képviselje a kbzvallalatot a birdsagok €s egyéb szervek elbtt.

Az igazgatd meghatalmazasanak kereteiben mas személynek szerzédéskotésre vagy mas jogi
cselekmény foganatositasara irdsos meghatalmazast adhat.

A kozvallalat alapszabalya mas kérdéseket is szabalyoz a kdzvallalat képviseletével és nevében vald
eljarassal kapcsolatban.

1.5. A kozvallalat pecsétje és jelképe
12. szakasz

A kdzvallalatnak 30mm (harminc milliméter) atméroji kerek pecsétje van.

A kozvallalat pecsétje a kdvetkezoket tartalmazza: kdzvetlenll a perem alatt szerb nyelven, cirill
betlis irdsmoddal irva a kozvallalat cégneve szerepel, kdzépen az ELGAS KV log6ja, alatta
ugyanazon szOveg magyar nyelven, valamint az egyes, a kettes vagy a harmas szam, arab szammal
irva, kdzvetlentl a perem felett pedig a kdzvallalat cégneve magyar nyelven irva.



kozvallalat bélyegzoje téglalap alakd, 55mm x 23mm mérett, és a kovetkez6 szoveget tartalmazza:
allalat roviditett cégnevét szerb nyelven az elsé sorban és magyar nyelven a masodik sorban, a
rmadik sorban a ,, 6poj ,» szerb nyelven cirill betiis irdsmoddal irva, a negyedik sorban
dig ,,szam ,, magyar nyelven, az 6tédik sorban ,,marym CenTta” szerb nyelven
ill betiis irasmoddal irva, a hatodik sorban pedig magyar nyelven ,,datum Zenta”.

pecsét- és bélyegzéhasznalatot, -6rzést és -kezelést a vallalatigazgatd kilon hatarozattal
abalyozza.

Felugyel6 Bizottsag dont a kozvallalat pecsétjeinek szamardl, valamint a pecsétek hasznalatanak
6rzeésének maodjarol.

13. szakasz

A kozvallalat jelképe téglalap alakd és 50x30mm méretii. A jelet hdrom 18, 16 és 13mm atméroju
koncentrikus kor alkotja. A 13mm atmérojia kor kék szint, benne pedig sarga szini lang lathato. A
két nagyobb kor kozatti tér kék szini. A jelképben a megtort nyil kék szinii a vonal vastagsaga pedig
Imm. A nyil hossza 50mm, magassaga pedig 8mm. A nyil els6é szardn az EL, a masodik szar felett
pedig a GAS felirat szerepel — a betiik magassaga 5mm. A jel felett a JP ELGAS SENTA, a jel alatt
pedig az ELGAS KV ZENTA felirat szerepel, 3,5mm magassagu betiikkel.

1.6. Tevékenység
14. szakasz

A kozvallalat tevékenysége:

FOTEVEKENYSEG

35,22 gaznemt tlizel6anyagok gazvezetéken torténo elosztasa, foldgazellatas.

EGYEB TEVEKENYSEGEK

- afoldgazhaldzat karbantartasa Zenta telepilés tertletén,

- foldgazzal vald kereskedelem Zenta telepulés tertletén,

- héenergia eléallitasa,

- héenergia-elosztas hévezeték-halozattal és 1égkondicionalas,

- héenergiaval vald ellatas,

- egyéb tevékenységek (energetikai rendszerek és berendezések, valamint épitészeti-kisipari
munkalatok):

4221 utcai gazvezetékek készitése és azok rakapcsolasa a kdzponti rendszerre,
4322 bels6 gazszerelvények és berendezések készitése,

4399 épitészeti lakatostermékek készitése és dsszeszerelése,

4322 vizvezeték-halozatok készitése és dsszeszerelése,

4322vizszerelvények készitése és karbantartésa,

4322 csatornahal6zatok készitése és karbantartasa,

4322 csatornahaldzat-szerelvények készitése és dsszeszerelése,

4322 hovezeték-haldzatok készitése és karbantartasa,

4322 hovezetd-berendezések készitése és karbantartésa,

4321 elektromos hal6zatok kiépitése és karbantartasa,



A
hogy azok meg lettek-e hatarozva az alapitoi okiratban, illetve az alapszabalyban.

A

21 elektromos szerelvények készitése és karbantartasa,
21 a kozvilagitas kiépitése és karbantartasa,

21 jelfogo-automatika készitese,

21 fényjelzék készitése és karbantartasa,

11 Gtjelzok készitése és karbantartéasa,

21 elektromos berendezések javitasa,

12 elektromos szerszamok javitasa,

22 haztartasi gépek javitasa.

15. szakasz

kdzvallalat minden egyeb tevékenységet is ellathat, amely térvénnyel nem tiltott, fliggetlenul attdl,

16. szakasz
tevékenységébe tartozd egyes teendbket a kozvallalat atruhdzhatja mas vallalatra vagy

vallalkozora, azzal a feltétellel, hogy ezek a teendék nem a miszaki-technologiai rendszer
egységessegének megvalositasat szolgaljak, és az alapitd erre megadta jovahagyasat.

1.7. A kozerdekii tevékenysegek ellatasanak feltételei

A

17. szakasz

kozvallalat megkezdheti kdzérdekii tevekenységének ellatasat, amikor a hataskori allami szerv

megallapitja, hogy adottak a feltételek e tevékenység ellatasahoz az alabbiak szempontjabol:

1)
2)
3)
4)
5)

A
1.
2.

3.

muszaki felszereltség,

kaderbeli képesség,

egészségugyi és munkahelyi biztonsag,

a kornyezet vedelme és elémozditasa,
egyeb, a térvénnyel elbiranyozott feltételek.

18. szakasz
kdzvallalat kommunalis tertilethez tartozo tevékenységét oly modon lathat el, amellyel biztositja:
az ellatas tartdssagat, illetve folyamatossagat,
a kommunalis termékek és szolgaltatdsok terjedelmét és nemét, amelyekkel eléri a hasznalok
szlikségletei kielegitésének sziikséges szintjét,
a kommunaélis termékek és szolgaltatasok megfelel6 minéségét, ami alatt kiléndsen a
kovetkezok ertendok: egészségigyi és higiéniai kifogastalansag az eléiranyozott szabvanyok és
normak szerint, pontossdg a szallitasi hataridok tekintetében, a hasznalok biztonsaga a
szolgaltatds elérésében, megbizhatésag a szolgaltatds nyujtdsa és a kdrnyezetvédelem
tekintetében,
a kommundlis termékek és szolgaltatasok minéségének és valasztékanak a fejlesztését és
elémozditasat, valamint a munkaszervezés elémozditasat, a hatékonysagot és a termelés és
szolgéltatas-nyujtas egyéb feltételeit,
vis major esetén elsobbségi sorrendet a kommunalis termékekkel val6 ellatas és a kommunalis
szolgéaltatasok nyujtasa tertiletén, a kozségi jogszabalyokkal ésszhangban,



a kommunalis létesitmenyek, berendezések es szerelvények védelmi intézkedéseit es biztositasat,
a kommunalis létesitmények allandé muikddoképességét, az épitési és mas berendezések és
felszerelés karbantartasat, amelyek a kommunalis tevékenység ellatasat szolgaljak.

19. szakasz

kdzvallalat a szolgaltatasait szabaly szerint nem vonhatja meg a hasznaloktol.

jelen szakasz 1. bekezdésének rendelkezésétsl eltéréen a kdzvallalat ideiglenesen megvonhatja a

sznaldktdl a szolgaltatas nyudjtasat:

ha a véllalat szolgaltatasait nem rendeltetésszeriien hasznaljak,

a szolgaltatast az engedélyezett terjedelmen vagy mas elSiranyozott feltételen felul
hasznéljak,

- haavallalat szolgaltatasait illetéktelendl, a hataskori szerv engedélye nélkil hasznaljak,

- ha a véllalat szolgéltatasainak hasznéldja két egymast koveté honapban nem fizeti a
szolgéaltatasok hasznalatat,

- ha a kommundlis termékek, illetve szolgaltatasok atvételét olyan létesitmenyeken,
berendezéseken és vezetekeken eszkozlik, amelyek nem tesznek eleget a  miuszaki
kifogéstalansag, kozegeszségugyi védelem, kdrnyezetvédelem és maés eléiranyozott feltételek
tekintetében, és

- mas esetekben.

A szolgaltatds megvonadsa okanak megsziinéset kovetéen a kozvallalat koteles a hasznald

kérelmének benyujtasat koveté hdrom napon belil folytatni a szolgaltatas nyujtasat.

20. szakasz
A vdllalat tevékenységének ellatasa soran biztositani kell a tevékenysegek ellatasara szolgald
létesitmények és felszerelés &llando6 kifogastalansagét.
A véllalat tevékenységének ellatasat szolgalo létesitmény vagy felszerelés kdrosodasa, sérilése vagy
meghibasodasa esetén, amelyek karbantartas és igazgatas céljabdl ra lettek bizva, a vallalat koteles a
létesitményt és a felszerelést haladéktalanul kifogéstalan &llapotba hozni.

2. AKOZVALLALAT VAGYONA
2.1. A kozvallalat vagyona

21. szakasz
A kozvallalat sajat vagyonnal rendelkezik, amelyet iranyit, és amely felett rendelkezik, a térvénnyel,
az alapitoi okirattal és a szerzédessel 6sszhangban.
A kozvallalat vagyonat ingosagok és ingatlanok feletti tulajdonjog, pénzeszkdzok, értékpapirok és
mas vagyoni jog képezi, amelyek a torvénnyel 6sszhangban &t lettek ruhdzva a kozvallalat
tulajdonaba, beleértve a kdztulajdonban levé targyak hasznalati jogat is.
A kozvéllalat a torvennyel, az alapitoi okirattal és a szerzédessel 6sszhangban a koztulajdonban és a
tulajdon més formaiban levé eszk6zdket is hasznalhatja.
A kozvéllalat az érvényes jogszabalyokkal 6sszhangban nyilvantartast vezet az altala hasznélt
eszk6zok allapotardl és mozgasarol.

22. szakasz

A kozvallalat torzstokéje 1997. 12. 31-ével 7.189.000,00



D-t (hétmilli6-szaznyolcvankilencezer és 00/100 dinart) tesz ki, mely 6sszeg a torzstokének a
zdasagi tarsasagok jogallasat szabalyozo torvénnyel eléiranyozott modon elvégzett felbecslésével
ralt megallapitésra.

. Vagyon szerzése es elidegenitése

23. szakasz
kdzvallalat nem idegenithet el létesitményeket és mas ingatlanokat, berendezéseket és felszerelést,
ek a kozérdekt tevékenyseg ellatasat szolgaljak, kivéve az elhaszndlodas miatti cseréjik,
modernizalasuk és miiszaki-technolégiai elémozditasuk esetén.

24. szakasz

Kozvetlenil a kodzérdekii tevékenység ellatasat szolgalé nagyobb értékii vagyon szerzése és
elidegenitése csak az alapito jovahagyéasaval eszk6zdlheto.
Nagyobb értékii vagyon beszerzésén és elidegenitésén, a jelen szakasz 1. bekezdése értelmében
atruhazas vagy tobb, kapcsolatban levé atruhazas ertendo, amelyek targya vagyon beszerzése vagy
elidegenitése, amelynek piaci értéke a rendelet meghozatalanak pillanataban legalabb 5.000.000,00
dinar.
25. szakasz

A kozvallalat az alapitd elézetes jovahagyasaval toketarsasagot alapithat kozerdeki tevékenysegek
ellataséra, tovabba toketarsasdgot nem kozérdekii tevékenységet képezo tevékenység ellatésara.

26. szakasz

A kozvallalat az alapitd el6zetes jovahagyasaval tokét fektethet be mar megalapitott
toketarsasagokba.

3. AKOZVALLALAT SZERVEI

27. szakasz
A kozvallalat szervei:
1) a Fellgyel6 Bizottsag és
2) az igazgato.
3.1. Felugyelé Bizottsag
28. szakasz

A kozvallalat Felugyel6 Bizottsaganak harom tagja van, akik kozil az egyik az elnok.
A kozvallalat Fellgyel6 Bizottsaganak elndkét és tagjait a Kozségi Képviselo-testilet nevezi ki, a
torvénnyel megallapitott feltételek mellett, médon és eljarasban.



29. szakasz

Kozségi Képviseloé-testilet a Felugyel6 Bizottsag tagjait négyéves megbizatasi idére nevezi ki,
zal, hogy az egyik tagot a foglalkoztatottak sorabdl nevezi ki.

Feltgyel6 Bizottsag, az igazgat6 és az tgyvezetd igazgatdé nem javasolhatjak a foglalkoztatottak
pviseléjét a Feligyelé Bizottsagba.

30. szakasz

lalkoztatottak képviseléje a Felligyel6 Bizottsdgban eleget kell, hogy tegyen a jelen
alapszabaly 31. szakasza szerinti feltételeknek, és a kdzvallalat reprezentativ szakszervezete altal
kerul javasolasra.

31. szakasz

A Felugyel6é Bizottsag elnokéve és tagjava olyan személy nevezhet6 ki, aki eleget tesz az alabbi
feltételeknek:
1) nagykoru és cselekvoképes;
2) fels6fokl végzettséget szerzett legalabb négyéves alapozé tanulmanyokon, illetve legalabb 240
EPR pont terjedelmi akadémiai alapozo tanulmanyokon, akadémiai mestertanulmanyokon, mester
szaktanulméanyokon, szakositasi akademiai tanulmanyokon vagy szakositési szaktanulmanyokon;
3) legaldabb 6t év munkatapasztalattal rendelkezik a jelen szakasz 2) pontja szerinti, fels6foku
végzettséget igényl6 beosztasban;
4) legaldbb harom év munkatapasztalattal rendelkezik a kozvallalat tevékenységéhez kapcsolddo
beosztashan;
5) ismeri a vallalatiranyitas és a pénzigy teriiletét;
6) nem lett elitélve legkevesebb hat honapig terjed6 bortonbintetésre;
7) nem Kkeriltek ellene kirovasra biztonsagi intézkedések a biincselekményeket szabalyoz6
torvénnyel 6sszhangban, éspedig:

(1) kotelezé pszichiatriai kezelés és benntartézkodas egészségugyi intézményben;

(2) kotelezé pszichiatriai kezelés szabadon;

(3) drogfliggok kotelezo kezelése;

(4) alkoholistak kotelezé kezelése;

(5) hivatés, tevekenység és kotelezettseg ellatasanak tilalma.

A Felligyelé Bizottsag elndoke és tagjai a vallalatiranyitas terlletén kotelesek szakmailag
tovabbfejlodni.

32. szakasz
A Fellgyel6 Bizottsdg igazgatojanak és tagjainak megbizatdsa azon idészak elteltével sziinik meg,
amelyre Kinevezték, illetve lemondéassal vagy felmentéssel.
A Felligyel6 Bizottsag elnokét és tagjait a kinevezési idészak letelte elétt felmentik, ha:

1) a kozvallalat a torvénnyel eléirdnyozott hataridékben nem kuldi meg az éves, illetve haroméves
uzletviteli programot;



a Fellgyel6 Bizottsdg elmulasztja foganatositani a sziikséges intézkedéseket a hataskori szerv
elétt, ha fennall az alapos gyanu, hogy a kdzvéllalat felel6s személye rosszhiszemii magatartassal
vagy mas modon a kézvallalat kérara cselekszik;

bebizonyosodik, hogy rosszhiszemii magatartassal vagy mas moédon a kozvallalat karara
cselekszik;

a megbizatasi ideje alatt feltételes vagy letdltendé bortonbuntetésre itélik.

33. szakasz

Felugyelé Bizottsag elndke és tagjai, akiknek megsziint a megbizatasuk, kotelesek ellatni a
zettségeiket az Uj Felligyel6 Bizottsag kinevezéséig, illetve a Felugyelé Bizottsag Uj elndkenek
vagy tagjanak a kinevezés€ig, de legfeljebb hat honapig.

34. szakasz

A Feliigyel6 Bizottsag:

1) meghozza a hosszU tavu es kdzéptava Uzletviteli stratégiai és fejlesztési tervet és felelés annak
végrehajtasaért;

2) meghozza a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti hosszU tava és kdzéptavu uzletviteli stratégiai és
fejlesztési tervvel 6sszehangolt éves, illetve haroméves Gzletviteli programot;

3) elfogadja az éves, illetve haroméves uzletviteli program megvalositasanak fokardl szélo
jelentést;

4) elfogadja a tervezett és megvalositott tevekenységek 0Osszehangoltsaganak szintjérél szold
haromhavi jelentést;

5) elfogadja a penziigyi jelentéseket;

6) fellgyeli az igazgatd munkéjét;

7) meghozza az alapszabélyt;

8) dont a statusbeli valtozasokrol, mas jogi alanyok megalapitasarol, valamint a tékebefektetésrol;

9) hatarozatot hoz a nyereseg felosztasarol, illetve a veszteség lefedésérdl;

10) a vallalat igazgatdjaval munkaszerzédeseket kot, a munkaviszonyokat szabalyoz6 térvénnyel
0sszhangban;

11) egyéb teendoket lat el a térvénnyel és az alapszaballyal 6sszhangban.

A Fellgyel6 Bizottsag a hataskorébe tartozo kérdésekkel kapcsolatos dontéshozatal jogat nem
ruhazhatja at az igazgatora vagy a kozvallalat més személyére.

A jelen szakasz 1. bekezdésének 1), 2), 7), és 9) pontja szerinti hatarozatokat a Felligyel6 Bizottsag a
Zentai Kozségi Képviselo-testilet jovahagyasaval hozza meg.

A jelen szakasz 1. bekezdésének 8) pontja szerinti hatarozatot a Felligyel6 Bizottsdg a Zentai
Kozségi Képviselo-testilet elézetes jovahagyasaval hozza meg.

35. szakasz

A Felligyel6 Bizottsag elndke és tagjai a Felligyelé Bizottsdgban végzett munkajukért megfeleld
téritésre jogosultak, a Szerb Kdztarsasdg Kormanyanak kritériumaival és mércéivel 6sszhangban.



. lgazgaté
36. szakasz

kozvallalat igazgatojat lefolytatott nyilvanos palyazat alapjan a Kozségi Képvisels-testilet nevezi
, Négyéves idészakra.

37. szakasz

kozvallalat jelen alapszabaly 36. szakasza szerinti igazgatdjava azon személy nevezhet6 ki, aki
tesz az alabbi feltételeknek:

1) nagykoru és cselekvoképes;

2) fels6fokl végzettséget szerzett legalabb négyéves alapozé tanulmanyokon, illetve legalabb 240
EPR pont terjedelmii akadémiai alapoz6 tanulményokon, akadémiai mestertanulmanyokon, mester
szaktanulmanyokon, szakositasi akademiai tanulmanyokon vagy szakositasi szaktanulmanyokon;

3) legaldbb 6t év munkatapasztalattal rendelkezik a jelen szakasz 2) pontja szerinti, felséfoku
végzettséget igényl6 beosztasban;

4) legalabb harom év munkatapasztalattal rendelkezik a kozvéllalat tevékenységéhez kapcsolodd
beosztasban;

5) ismeri a vallalatiranyitas teruletét;

6) munkatapasztalattal rendelkezik a munkaszervezeés és az uzletvitel teruletén;

7) nem tagja politikai part szervének, illetve elrendelték tisztségének szlinetelését a politikai part
szerveben,

8) nem lett elitélve legkevesebb hat hdnapig terjed6 bortdnbintetésre;

9) nem Kkerultek ellene kirovasra biztonsagi intézkedések a biincselekményeket szabalyozo
torvénnyel 6sszhangban, éspedig:

(1) kotelezé pszichiatriai kezelés és benntartézkodas egészségugyi intézményben;

(2) kotelezé pszichiatriai kezelés szabadon;

(3) drogfliggok kotelezo kezelése;

(4) alkoholistak kotelezé kezelése;

(5) hivatés, tevekenység és kotelezettseg ellatasanak tilalma.

Az alapszaballyal mas feltételek is elrendelheték, melyeknek a személynek eleget kell tennie, hogy
kinevezhessék a kozvallalat igazgatojava.

A kozvallalat igazgat6ja koztisztséget ellatd koztisztviselo.

Az igazgatonak nem lehet helyettese.

38. szakasz

A kozvallalat igazgatoja hatarozott idére munkaviszonyt létesithet.

A munkaviszonyt munkaszerzédés alapjan létesiti.

A hatarozott idére létesitett munkaviszony az igazgatdé megvéalasztasa szerinti hataridé leteltéig,
illetve a felmentéséig tarthat.



39. szakasz
kdzvallalat igazgatdja:

képviseli a kdzvéallalatot és eljar annak neveben,

szervezi eés iranyitja a munkafolyamatot,

vezeti a kozvallalat lizletvitelét,

felel a kozvallalat mikddesének torvenyessegéért,

javasolja a hosszu tavu és kozéptavu Uzletviteli stratégiai és fejlesztési tervet és felelés annak
grehajtasaért;
javasolja az éves, illetve haromeéves Uzletviteli programot, és felelés annak végrehajtasaert;
asolja a pénziigyi jelentéseket;
8) végrehajtja a Feltigyel6 Bizottsag hatarozatait;
9) kivalasztja az Ugyvezet6 igazgatdkat;
10) kivalasztja a kozvallalat képviseloit azon toketarsasag kozgyilésében, amelynek a kdzvallalat a
kizardlagos tulajdonosa;
11) munkaszerzédéseket kot az ligyvezet6 igazgatokkal, a munkaviszonyokat szabalyozo térvénnyel
6sszhangban;
12) meghozza a besorolasrol sz616 gyiratot;
13) egyéb, a térvénnyel, valamint a kozvallalat alapito Ugyirataval és alapszabalyaval meghatarozott
tevékenységeket lat el.

A toketarsasdg kozgyulésében a kozvallalat képvisel6jének kivalasztasara a Zentai Kozségi
Képvisel6-testulet adja meg jovahagyéasat.

40. szakasz
Az igazgato keresetre jogosult, tovabba stimulécidra is jogosult lehet.
A stimulaci6 mértéke a Kormany jelen szakasz 1. bekezdése szerinti stimulacio megéllapitasa
feltételeit és kritériumait, illetve mértékét meghatarozé térvénynél alacsonyabb rangl tgyirataval
dsszhangban kerull megallapitasra.

- sz

Kozségi Képviselo-testiilet jovahagyasaval.
3.2.1. Az igazgatd kinevezésének eljarasa

41. szakasz
A kozvallalat igazgatoja lefolytatott nyilvanos palyazat alapjan kerll kinevezésre.

42. szakasz
A nyilvanos palyazatot az igazgatd kivalasztasara iranyuld pélyézat lefolytatésa teruletén illetékes
bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) folytatja le.
A bizottsagot a Kozségi Képvisel6-testiilet alapitja meg.

43. szakasz
A bizottsagnak elntke és négy tagja van, akik kozul az elndkét és harom tagot a Kozségi Képvisels-
testlilet nevez ki haroméves idészakra, mig egy tagot a Kozségi Képvisels-testiilet minden egyes
igazgatoi kinevezésre nevez Ki.



bizottsagnak 6t tagja van, akik kozil az egyik az elnok.
bizottsag elndke és tagjai nem lehetnek népképviselok, az autoném tartomany kodzgyiilésének
pvisel6i, a helyi 6nkormanyzati egység kozgyulésenek képvisel6i, valamint nem lehetnek az
amigazgatasi szervekbe, az autondm tartomany szerveibe és a helyi dnkormanyzati egység
erveibe tisztségbe helyezett személyek.

44, szakasz
nyilvanos palyazat lefolytatasa a kozvallalat igazgatdjanak kinevezésére iranyuld nyilvanos
lyazat lefolytatasardl szold rendelet meghozataldval kezdédik, amelyet a Kozseégi Képvisels-
tilet hoz meg.
jelen szakasz 1. bekezdése szerinti rendelet meghozatalanak javaslatat Zenta Kozség Kozségi
sa nyUjtja be, a rendelet meghozatalara iranyulo javaslatot tovabba Zenta Kozseg Kozségi
Tanacsa altal a kdzvallalat Felligyel6 Bizottsaga is benyujthatja.

45. szakasz
A nyilvanos palyazat hirdetését Zenta Kozség Kozségi Tanacsa kesziti elé, melynek javaslatara
meghozatalra keril a kozvallalat igazgatojanak kinevezésére iranyuld nyilvanos péalyéazat
lefolytatasarol sz6l6 rendeletet.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti nyilvanos palyazat hirdetését és a rendeletjavaslatot Zenta
Kozség Kdzségi Tanacsa megkuldi Zenta Kozség Keépviseld-testiiletének.
A Kozségi Képvisels-testiilet, miutan meghozta a nyilvanos palyazat lefolytatasarol sz616 rendeletet,
a nyilvanos palyazatrol szo6l6 hirdetést megkdldi a Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonyében, Zenta
Ko6zség Hivatalos Lapjaban és legalabb egy, a Szerb Koztarsasag egész teriiletén elérheté napilapban
vald kozzététel céljabol, a kozvallalat igazgatdjanak kinevezésére iranyulé nyilvanos palyazat
lefolytatasardl szol6 rendelet meghozatalanak napjatél szamitott nyolc napnal nem hosszabb
hataridon beldl.
A nyilvanos péalyazatrol szolé hirdetés Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonyében valo
kdzzétételének hatarideje nem lehet hosszabb a kozvéllalat igazgatdjanak kivalasztasara iranyul6
nyilvanos palyazat lefolytatasarol szolé hatarozat meghozatalanak napjatél szamitott nyolc napnal.
A nyilvanos palyazatrol sz416 hirdetést Zenta kdzség hivatalos honlapjan is kzzé kell tenni, azzal,
hogy fel kell tintetni, hogy a nyilvanos palyazatrdl sz6l6 hirdetmény a Szerb Koztarsag Hivatalos
Kdzlonyeben mikor kerilt kozzétételre.
A nyilvanos palyazat hirdetése tartalmazza a kozvéllalat adatait, a munkahelyet, a kozvallalat
igazgatdja kinevezésének feltételeivel, a munkavégzés helyét, a szakmai felkészlltséget, a tudast és
a készsegeket, amelyeket értékelnek a megvalasztasi eljarasban, és azok ellenérzésének maodjat, a
hataridot, amelyen beliil be kell nyGjtani a jelentkezéseket, a személy adatait, aki kdtelezve van a
nyilvanos palyazattal kapcsolatos tajékoztatasra, a cimet, amelyre a jelentkezéseket meg kell
kildeni, valamint a jelentkezéshez csatolando6 bizonyitékokrdl sz616 adatokat.
A nyilvanos péalyazatra vald jelentkezések benyujtasanak hatarideje a nyilvanos palyazat Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kozlonyében valo kozzétételétsl szamitott 30 nap.
A hataridén tul beérkezett vagy érthetetlen jelentkezéseket, valamint a jelentkezéseket, amelyek
mellé nincsenek csatolva a sziikséges bizonyitékok, a bizottsag végzéssel elveti, amely ellen kiil6n
fellebbezés nem engedélyezett.

46. szakasz
A jelentkezések benyujtasi hataridejének lejarta utan a bizottsag megvizsgalja a beérkezett
jelentkezéseket és a benyujtott bizonyitékokat, majd 6sszeéllitja a jeloltek listajat, akik kozott a
valasztasi eljaras lefolytatasra kertl.
A bizottsdgi tagok kotelesek irasos nyilatkozatot tenni a palyazat lefolytatdsaval kapcsolatos
hozzajuk kapcsolodo érdek vagy a hozzajuk kapcsolodo személy érdekének fennallasarol.



valasztasi eljarasban a szakmai képesités, az ismeretek és keszségek értékelésével a jeldltek
edménye a Kormany altal a kodzvallalat igazgatdjdnak kinevezésére eliranyozott ismeérvekkel
szhangban keriil meghatarozasra.

jelolteknek, akik kozott a valasztasi eljaras lefolytatasra kerl, legalabb nyolc nappal a valasztasi
aras megkezdése elott a valasztasi eljaras megkezdesenek idejerdl irdsos értesités kerdl
gkdildésre.

a valasztasi eljaras tobb részben keril lefolytatasra, a jeloltek valamennyi rész megkezdesekor
esitésre keriilnek a valasztasi eljaras soron kovetkez6 része megkezdésének idejérol.

on jel6lt, aki nem tesz eleget a valasztasi eljaras valamely részében vald részvételre iranyuld
ghivasnak, a valasztasi eljaras soron kdvetkezo részében vald részvételre nem kertil meghivasra.

47. szakasz
A bizottsag ranglistat allit 6ssze legfeljebb harom jel6lttel, akik a legjobb eredménnyel eleget tettek
a kozvallalat igazgatdjanak kivalasztasara eliranyozott feltételeknek.
A jelen szakasz 1. bekezdese szerinti ranglistat és a lefolytatott valasztasi eljarasrél szold
jegyzokonyvet a bizottsag megkuldi Zenta Kézség Kdzségi Tanacsanak.
Zenta Kozség Kozsegi Tanacsa elkésziti a ranglistan szerepelé elsé jelolt kinevezésérdl szolo
Ugyiratjavaslatot, és elfogadasa érdekében megkiildi azt a Kozségi Képviselo-testiiletnek.
Az igazgato kinevezésersl szold lgyirat végleges.

48. szakasz
A Kkinevezesrol sz616 hatarozatot meg kell kiildeni a kinevezett személynek és kozzé kell tenni a
Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonyeben és Zenta Kozseg Hivatalos Lapjaban.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti, indokolassal ellatott hatarozatot kotelezéen kozzé kell tenni
Zenta Kozség Képviselo-testlletének honlapjan.
Az indokolassal ellatott, kinevezésrol szO0l6 hatarozat egy-egy példanyat meg kell kildeni a
kinevezett személynek, és minden jeldltnek, aki részt vett a nyilvanos palyazat eljarasaban.
A megvalasztasi eljarasban részt vevo jeldlt kérelmére a bizottsdg a kérelem kézhezvételének
napjatol szamitott két napos hataridon belll koteles a jeloltnek a bizottsadg fellgyelete mellett a
nyilvanos palyazat dokumentaciojaba valo betekintést lehetové tenni.
Az igazgatod kinevezéserol szolo lgyirat megkildésére az altaldnos kozigazgatasi eljarasrol szolo
torvény rendelkezései alkalmazandok.

49. szakasz
A kinevezett jelolt koteles a kinevezésrél szol6 hatarozatnak a Szerb Koztarsasdg Hivatalos
Kozlényében vald kozzétételét kovetd nyolc napos hataridon belil tisztségbe [épni.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti hataridét a Kozségi Képvisels-testiilet igazolt okokbdl még
nyolc nappal meghosszabbithatja.
A kozvallalat igazgat6ja hatarozott idétartamra létesit munkaviszonyt.
Ha a kinevezett jel6lt a jelen szakasz 1. és 2. bekezdése szerinti hataridében nem all munkaba, a
vallalat igazgat6java a ranglistan szerepel6 kdvetkezé jelolt kerll kinevezésre.
Ha a jelen szakasz 1. és 2. bekezdése szerinti hataridében a ranglistan szerepel6 egy jel6lt sem all
munkaba, Uj nyilvanos palyazat kerll lefolytatasra, a jelen rendelettel eléiranyozott médon és
eljarasban.
A jelen szakasz 5. bekezdése szerinti nyilvanos palyazat a jelen szakasz 1. és 2. szakasza szerinti
hataridok lejartatol szamitott 30 napos hataridén beltl kerll kiirasra.



50. szakasz
a bizottsag megéllapitja, hogy a valasztasi eljarasban részt vevo egyetlen jeldlt sem tesz eleget a
nevezés feltételeinek, Uj nyilvanos palyazat keril lefolytatasra, a jelen alapszaballyal eliranyozott
6don és eljarasban.
jelen szakasz 1. bekezdése szerinti nyilvanos palyazat attol a naptol szamitott 30 napos hataridon
lul kerll lefolytatasra, amikor a bizottsag megallapitotta, hogy egyetlen jel6lt sem tesz eleget a
nevezes felteteleinek.

2. A megbizatés megsziinése
51. szakasz
zgato megbizatasa a kinevezése szerinti id6szak elteltével, lemondéassal és felmentéssel sziinik

meg.
Az igazgato Kinevezesere iranyulo eljards az igazgato kinevezése szerinti idészak lejarta el6tt hat
honappal, illetve a lemondas vagy felmentés napjatol szamitott 30 napos hataridén belll ker(l
meginditasra.

52. szakasz
A lemondast irdsban a Kozsegi Képviseld-testiilethez kell benyujtani.

53. szakasz
A kozvallalat igazgatojanak felmentésére iranyuld javaslat Zenta Kozség Kozségi Tanacsa altal
kerul benyujtasra.
A kozvallalat igazgatojanak felmentésére iranyuld javaslatot Zenta Kozség Kozségi Tanacsan
keresztll a kdzvéllalat Felligyelé Bizottsaga is benyujthatja.
A felmentési javaslatnak indokoltnak kell lennie, a javasolt felmentés okainak preciz felsorolasaval,
melyet meg kell kildeni az igazgatonak, aki 20 napos hataridén belul jogosult nyilatkozni az
okokrol, melyek miatt a felmentést javasoltéak.
Miutan az igazgatdnak lehet6séget biztositott a felmentés okai meglétérsl vald nyilatkozattételre, és
megallapitotta a sziikséges tényeket, Zenta Kozség Kozségi Tanacsa a Zentai Kozségi Képvisels-
testliletnek javasolja a megfelel6 hatarozat meghozatalat.
A felmentésrél szold hatérozat ellen fellebbezés nem engedélyezett, azonban kozigazgatési per
vezetheto.

54. szakasz

A Kozségi Képvisels-testiilet felmenti az igazgatot a kinevezési idészak letelte elétt:

1) ha a megbizatasi ideje alatt nem tesz eleget a jelen alapszabaly 37. szakasza szerinti, a
kozvéllalat igazgatojanak elsiranyozott feltételeinek,

2) ha megallapitast nyer, hogy szakavatatlansaga, a kotelezettsegek rosszhiszemii ellatasa, valamint
a jo gazdalkodo figyelmességével ellentétes modon vald eljarasa és a kozvéllalatban a
hatarozatok meghozatalaban, végrehajtasaban és a teendék megszervezésében tortént komoly
mulasztasa miatt jelent6s eltérésre kerdlt sor a kozvallalat Uzletvitele alapveté céljanak, illetve a
kozvallalat Gzletviteli tervének megvalositasaban,

3) haa megbizatasi ideje alatt jogerésen elitélik feltételes vagy feltétel nélkili bortonbintetésre,

4) ha a vallalat a torvénnyel eléiranyozott hataridékben nem kildi meg az éves, illetve haroméves
uzletviteli programot,

5) ha megallapitast nyer, hogy az igazgat6i kotelezettsegek megsértésével, rosszhiszemi
magatartassal vagy mas modon a kdzvallalat karara cselekszik,

6) ha a felhatalmazott konyvvizsgalo jelentése az éves pénziigyi jelentésrol negativ,



a torvénnyel eléiranyozott mas esetekben.

55. szakasz

kodzvallalat igazgatoja a kinevezése szerinti idészak lejarta elétt felmentheto, ha:

a kdzvallalat nem kildi meg a haromhavi jelentést a térvénnyel eléirdnyozott hataridén beldl;

a kozvallalat nem hajtja végre az éves, illetve haroméves Uzletviteli program szerinti

tevékenységeket;

a kozvallalat az Uzletviteli programmal bizonyos rendeltetésre meghatarozott mértéknél nagyobb

0sszegben hasznalja fel az eszk6zoket az éves, illetve haroméves Uzletviteli program maédositasa

vagy kiegészitése jovahagyasanak beszerzését megel6zéen;

kozvallalat nem hajtja vegre az elfogadott éves, illetve haroméves Uzletviteli programot, a
fizetésekre vagy a foglalkoztatasra vonatkozo részt illetéen;

5) akozvallalat az eléiranyozott trlapok hitelesitése nélkil keresetek kifizetését eszkozli;

6) nem alkalmazza a konyvvizsgalo bizottsag javaslatait vagy nem alkalmazza a szamviteli
standardokat a penzigyi jelentések elkészitése alkalmaval;

7) a kozvéllalat nem a meghatalmazott konyvvizsgalo jelentésében szerepelé javaslatok szerint jar
el;

8) nem hajtja végre a Felligyel6 Bizottsag hatarozatait;

9) atorvénnyel eléiranyozott egyéb esetekben.

3.2.3. Felfuiggesztés

56. szakasz
Amennyiben megbizatasi ideje alatt az igazgatdé ellen védirat Iép hatalyba, a kozvallalat
igazgatojanak kinevezése teriiletén illetékes szerv hatarozatot hoz a felfiggesztésérol.
A felfliggesztés addig tart, amig az eljaras jogerésen le nem zérul.
Az igazgato felfliggesztésével kapcsolatos minden kérdésben a munka teruletét rendezé torvénnyel
eléiranyozott, a munkabdl valo eltavolitas rendelkezéseit kell alkalmazni.

3.2.4. Megbizott igazgatd

57. szakasz
Megbizott igazgatd kinevezhet6 a kozvallalat igazgatdjanak kinevezéséig, lefolytatott nyilvanos
palyazat alapjan.
A megbizott igazgatoi tisztség ellatasanak periddusa nem lehet hosszabb egy évnél.
Ugyanazon személy nem nevezhet6 ki kétszer megbizott igazgatova.
A megbizott igazgaté eleget kell, hogy tegyen a kozvallalat igazgatdjanak kinevezésére vonatkozo, a
jelen alapszabaly 37. szakasza szerinti feltételeknek.
A megbizott igazgatdé a kozvallalat igazgatojaéval megegyezé jogokkal, kotelezettségekkel és
meghatalmazasokkal rendelkezik.

3.2.5. Erdekellentét
58. szakasz

A Kkinevezett személyek nem lehetnek érdekellentétben az érdekellentét megakadalyozasat
szabalyozo torvény értelmében.



A PENZUGYI JELENTESEK KONYVVIZSGALATA

59. szakasz
kozvallalatnak rendelkeznie kell a pénzlgyi jelentések meghatalmazott konyvvizsgalo Altal
égzett konyvvizsgalataval.
kozvallalat a pénzugyi jelentését a meghatalmazott kdnyvvizsgalo jelentésével tajékoztatés
ljabdl megkildi a Kozségi Képviselo-testiiletnek.

ALTALANOS UGYIRATOK

60. szakasz
A kozvallalat altalanos Ugyiratai az alapszabaly és a torvénnyel megallapitott mas altalanos
ugyiratok, melyek nem lehetnek ellentétben a térvény rendelkezeseivel.

6. BEJEGYZES A NYILVANTARTASBA

61. szakasz
A kozvallalatot be kell jegyezni a nyilvantartasba, a gazdasagi tarsasagok jogi helyzetét és
nyilvantartasi eljarasat szabalyozo térvénnyel 6sszhangban.

7. ALAPITOI JOGOK

62. szakasz
A kozvallalat az alapitd elézetes jovahagyasaval toketarsasagot alapithat kozérdeki tevékenységek
ellatasara, tovabba téketarsasagot nem kdzérdeki tevékenységet képezo tevékenység ellatasara.

8. TOKEBEFEKTETES

63. szakasz
A kozvallalat az alapitd el6zetes jovahagyasaval tokét fektethet be mar megalapitott
toketarsasagokba.

9. ANYERESEG FELOSZTASA ES A VESZTESEG LEFEDESENEK MODJA

64. szakasz
A kozvallalat a megvalositott nyereség bizonyos reszét koteles befizetni Zenta kozség
koltségvetésebe, az el6z6 évi zarszdmadas alapjan.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti nyereség mértéke és befizetésének hatarideje a kdvetkezé évi
koltségvetésrol szol6 hatarozattal kerlil meghatarozasra.
A nyereség felosztasardl szold hatarozatot, az alapitd jovahagyasaval, a kozvallalat Felugyelé
Bizottsdga hozza meg.
A jelen szakasz 3. bekezdése szerinti hatarozattal a nyereség szerinti eszk6zok egy részét az
alapitéhoz kell iranyitani és a kdzbevételek befizetésére eldiranyozott szamlara kell befizetni.



ennyiben az éves elszamolas alapjan az intézmény veszteseget mutat ki, a Feligyel6é Bizottsag a
talyos eléirasokkal 6sszhangban hatarozatot hoz a veszteség lefedésérdl, és jovahagyasa
dekeben megkiildi az alapitonak.

. A KOMMUNALIS SZOLGALTATASOK DIJANAK KIALAKITASA

65. szakasz
kozvéllalat a kommundlis szolgaltatdsok kozvetlenul a hasznalok &ltal fizetett dijardl, illetve
jszabasarol a Kozsegi Képviselo-testiilet jovahagyasa mellett dont.

66. szakasz

A kommunalis dijak megallapitasanak elemei az alabbiak:

1) az Uzletviteli konyvekben és pénziigyi jelentésekben kimutatott izletviteli kiadasok,

2) a kommundlis infrastruktira létesitményei Kkiépitésének és ujjaépitésének és a felszerelés
beszerzésének kiadasai, a kommundlis tevékenység ellatéja programjaiban és terveiben
elfogadottak szerint, amelyekre a helyi dnkormanyzati egység jovahagyasat adta,

3) a kommunalis tevékenység ellatojanak nyeresége.

A kommunalis infrastruktura létesitményei kiépitésének és Ujjaépitéseének finanszirozasara szant
eszkdzoket kuldn kell kimutatni, és csak ezekre a célokra hasznalhatok fel.

A helyi 6énkormanyzati egység koteles figyelemmel kisérni a kommunalis szolgaltatasok dijanak
mozgasat, de kilondsen a kommundlis szolgaltatdsok dijanak a térvenyben megéllapitott elvekkel
vald 6sszehangoltsagat.

11. AZ ALAPITOVAL SZEMBENI VISZONY
11.1. Uzletviteli program

67. szakasz
A kozvallalat hosszl tavu és kdzéptava Gzletviteli stratégiai és fejlesztési tervet hoz.
A kozvéllalat minden naptari évre koteles éves uzletviteli programot (a tovéabbiakban: éves
uzletviteli program) hozni, és azt a Zentai Ko6zségi Képvisel6-testiiletnek megkdldeni.
A kozvallalat az éves Uzletviteli programot legkésébb a folyé év decemberének 1-jéig megkildi a
soron kovetkezo évre vonatkozodan.
Kivételesen a kdzvallalat az éves helyett hdroméves Uzletviteli programot is hozhat, mely minden
naptari évben felulvizsgalatra ker(l, illetve megkuldésre a jelen szakasz 2. bekezdése szerinti médon
és hatéridoben.
Az éves, illetve haroméves Uzletviteli program meghozottnak tekintendd, ha a Zentai Kozségi
Képvisel6-testiilet megadta ra a jovahagyasat.
Az éves, illetve haroméves Uzletviteli program kilénosképpen az alabbiakat tartalmazza:
1) tervezett beveételi forrsok és kiadasi pozicidk rendeltetés szerint;
2) tervezett beszerzések;
3) beruhézasi terv;
4) anyeresegfelosztas, illetve a veszteségfedezés tervezett modja;
5) atermékek és szolgaltatasok aranak atfogo attekintését szolgalo elemek;
6) kereseti és foglalkoztatasi terv;



a tamogatasra, sporttevékenységekre, propagandara és reprezentacidra szolgalo eszkdzok
hasznélatanak Kkritériumai.

éves, illetve haroméves uzletviteli program modositasa és kiegészitése kizarolag stratégiai és
ami érdek miatt eszkdzolheto, illetve ha jelentésen megvaltoznak a kodzvallalat tzletvitelének
rilményei.

jelen szakasz 5. bekezdése szerinti jovahagyas nem adhaté meg, ha a kézvallalat a médositasokkal
kiegészitésekkel bizonyos rendeltetésekre szolgald eszkdzok megnovelését javasolja, melyek mar
éves, illetve haroméves Uzletviteli program szerinti ezen rendeltetésre szolgalo eszk6zok mertékeét
ghalad6 mértékben felhasznalasra kertltek.

tsegvetési eszkdzoket (szubvenciok, garancidk és mas eszk6zok) hasznald, illetve majdan
hasznéld kozvéllalat koteles ezen eszkdzdkre vonatkozdan kilon programot (a tovabbiakban: kilén
program) javasolni.

A kilon program az eszkdzok rendeltetését és hasznalatanak Utemét tartalmazza.

A kilon program meghozottnak tekintendd, ha a Zentai Kozségi Képviselé-testiilet megadta ra a
jovahagyasat.

68. szakasz
Ha a kozvallalatban a naptari év kezdetéig az éves, illetve haroméves zletviteli program nem kerdlt
meghozatalra, a keresetek ezen program meghozatalaig az el6z6 evi éves, illetve haroméves
uzletviteli programmal meghatarozott médon és feltételekkel keriilnek elszamolasra es kifizetésre.
A felllvizsgalt haroméves Uzletviteli program meghozatalaig az elfogadott haroméves (zletviteli
program alkalmazando, azon részben, amely nem targya a feltilvizsgalatnak.

69. szakasz
A kozvéllalat mukodesenek és fejlédesének elémozditdsa hosszl- és kdzéptdvu miikddési és
fejlesztési terveken alapul, amelyeket a kdzvéallalat Felligyel6 Bizottsdga hoz meg.
Minden naptari évre a kozvéllalat meghozza az lzletviteli programjat (a tovabbiakban: program) és
megkdildi azt az alapitonak jovahagyéas céljabol az el6z6 évre vonatkozoan, legkésébb a folyd év
december 1-jéig.
A program akkor tekinthet6 elfogadottnak, amikor azt az alapitd jovahagyta.
A kozvallalat, amely hasznalja, vagy szandékaban all hasznalni a koltségvetési tAmogatas barmelyik
formajat (szubvencid, garancia vagy masfajta tdmogatés) koteles eléterjeszteni  egy kilon
programot, amely tartalmazza a tdmogatas hasznélatanak programjat, a hatékonysag névelése és a
bels6 véltozasok idoben elhatéarolt és mérheté itemével, ami a kozvallalatot olyan helyzetbe hozza,
hogy ezen tamogatasi formak nélkil vagy csdkkentésiik mellett tudjon gazdalkodni.
A program kilondsen a kovetkezoéket tartalmazza: a tervezett jovedelemforrasokat és a kiadasi
poziciokat rendeltetés szerint; a kdzvallalat nyereségének tervezett felosztasi maodjat, illetve a
kozvallalat veszteségének tervezett moédjat; a termékek és szolgaltatasok arpolitikdja teljes
attekintésének elemeit, ezen vallalatban, illetve a fliggé téketarsasdgban a kereseteket és a
foglalkoztatast, amelyeket a kozszféraban a keresetek Kkivetitett emelkedésének politikéjaval
6sszhangban kell megallapitani, amelyet a Kormany allapit meg az évre vonatkozoan, amelyre a
programot meghozzak; a tdmogatasi eszkdzok hasznélatanak feltételeit, a sportaktivitasokat,
propagandat és reprezentaciot, valamint a Felugyelé Bizottsag elndkének és tagjainak munkajaért
jaro téritmény megallapitasanak ismérveit.
A kozvéllalat elfogadott programjat meg kell kildeni a minisztériumnak, amely azon terlletre
alakult, amelyhez azon tevékenység tartozik, amelyre a kdzvallalat alakult (a tovabbiakban: Ggykori
minisztérium), a kereskedelmi tigyekben hataskorrel rendelkezé minisztériumnak, a munkatigyekben



taskorrel rendelkezé minisztériumnak, a pénzugyekben hataskorrel rendelkezé minisztériumnak,
lamint a helyi 6nkorméanyzat teendéiben hataskorrel rendelkezé minisztériumnak.

70. szakasz
kozvallalatban, ha nem hozzak meg a programot a naptari év kezdetéig, amelyre vonatkozik, a
reseteket az el6z6 évi programmal megéllapitott modon és feltételek szerint kell kifizetni, egészen
elen alapszabaly 69. szakasza szerinti program meghozatalaig.

2. Az éves, illetve haroméves Uzletviteli program megvaldsitasanak figyelemmel Kisérése

71. szakasz

A kozvéllalat koteles a Zentai Kozsegi Képviselé-testuletnek haromhavi jelentéseket kildeni az
éves, illetve haromeéves Uzletviteli program megvalositasarol.

A jelentés a negyedev leteltének napjatol szamitott 30 napos hataridén belll kertl megkildésre.

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti jelentés alapjan a Zentai Kozségi Kepviselo-testilet a
minisztérium részére &sszeallitia és megkildi a tervezett és megvalositott tevékenységek
0sszehangoltsaganak szintjérél sz6l6 informaciot.

A jelen szakasz 3. bekezdése szerinti informaciok mellett a Zentai Kdzségi Képvisels-testiilet évente
egyszer megkuldi a minisztériumnak a kozvallalat Uzletvitelének elemzését, a kozvallalat
uzletvitelében beallt zavarok elharitasat célzé foganatositott intézkedésekkel.

Az elemzés a naptari év leteltének napjatol szamitott 60 napos hataridén belll kerll megkuldésre.

72. szakasz
A kozvallalat a keresetek kifizetését megel6zéen koteles a keresetek elszamoléasénak és kifizetésének
ellendrzésére szolgalo urlapot hitelesiteni.
Ha a kodzvallalat nem hajtja végre az éves, illetve hdroméves lzletviteli programot a keresetekre és a
foglalkoztatasra vonatkozd részt illetéen, a Kozségi Képvisels-testlilet nem végzi el a keresetek
elszamolasanak és kifizetésének ellenérzésére szolgalo trlap hitelesitését.

73. szakasz
A kozvallalat a pénzugyekben hataskorrel rendelkezé minisztériumnak, a kereskedelmi tgyekben
hataskorrel rendelkezé minisztériumnak, a munkatigyekben hataskorrel rendelkezé minisztériumnak
és az Ugykori minisztériumnak koteles megkildeni haromhavi jelentéseit a jelen alapszabaly 69.
szakasza szerinti program megvaldsitasarol.

74. szakasz
A kozvallalat koteles a pénziigyekben hatéskorrel rendelkezé minisztériumnak havonta megkuldeni
jelentését a gazdasagi alanyokkal szembeni kotelezettségek megfizetését érinté hataridékrol,
amelyeket a kommercidlis tranzakcidokban a pénziigyi kotelezettségek megfizetési hataridejét
rendezé torveny allapit meg.



.3. Az alapit6 meghatalmazésai
75. szakasz

kozvallalat Uzletvitelében beallt zavar eseten a Kozségi Képviselo-testilet intézkedéseket
ganatosit, melyekkel biztositja a kodzérdekii tevékenység zavartalan ellatdsénak feltételeit, de
I6ndsen:

megvaltoztathatja a kozvallalat belsé szervezetet,

felmentheti a szervet, amelyet kinevezett és kinevezheti a kbzvéallalat ideiglenes szerveit,
rlatozhatja a kéztulajdonban levé egyes eszkézokkel valo rendelkezési jogot,

4) a kozérdekii tevékenység ellatadsanak feltételeit és maodjat szabalyozd torvénnyel megéllapitott
egyeb intézkedéseket is foganatosithat.

76. szakasz

Haborus allapot vagy kézvetlen habordveszely esetén a Kozségi Képviselo-testiilet a kdzvallalatban
megallapithatja a Zenta k6zség szamara stratégiai jelentdségii teendok ellatasat.

11.4. A kozérdek védelmének biztositasa
77. szakasz

A Kkozérdek védelmének biztositasa céljabol a kozvallalatban a Kozségi Képviselo-testiilet

jovahagyasat adja:

1) az alapszabélyra,

2) garancia, valtokezesség, kezesség, zalog és egyéb fizetési biztositékok megadasara a teendokre,
amelyek nincsenek a kdzérdekii tevékenység keretében,

3) a dijszabasra (a dijakrol szol6 hatarozatra, a dijszabasi rendszerre stb.), kivéve, ha mas torvény
nem iranyozza el6, hogy ezt a jovahagyast mas allami szerv adja meg,

4) a koztulajdonban levé nagyobb értékii eszkdzokkel valé rendelkezésre (beszerzés és
elidegenités), amelyek at lettek ruhdzva a kozvallalat tulajdonaba, és amelyek kdzvetlenll a
kdzérdeku tevékenység ellatasat szolgaljak, amelyet az alapitdi okirat allapit meg,

5) atermékek és szolgaltatasok altalanos leszallitasi feltételeirél szo16 tgyiratra,

6) tokeberuhazésra,

7) statusbeli valtozasokra,

8) a toke értékének becslésérol szolo lgyiratra, valamint a tulajdonjogi transzformaciordl sz6lé
programra és hatarozatra, tovabbd egyéb hatarozatokra, a kodzérdekii tevekenység ellatasat
szabalyoz6 torvénnyel és az alapitdi okirattal 6sszhangban.

Tilos a kozvéllalat vagyonédnak, tevékenységeinek, nevének és vizudlis identitasdnak politikai
partokhoz és valasztasi kampanyokhoz kapcsolddo tevékenységekkel kapcsolatos hasznélata,
tovabbéa a kozvallalat politikai célokra torténé barminemii hasznalata.

A kozérdeki tevékenység terlletén piaci konkurencia nélkuli kozvallalat az alapitd jovahagyasa
nélkil nem jelenhet meg hirdetésben.



. A MUKODES NYILVANOSSAGA

78. szakasz
kodzvallalat a internetes honlapjan koteles kdzzétenni:

a Felugyel6 Bizottsagi tagok, az igazgatdk és ligyvezet6 igazgatok munkadnéletrajzat;

a szervezeési szerkezetet;

az éves, illetve haroméves Uzletviteli programot, valamint annak valamennyi kiegészitesét és
modositasat, illetve piaci konkurencidval rendelkezé kozvallalat esetében ezen program
fvonatat;

4) az éves, illetve haroméves uzletviteli program megvalésitasarol sz616 negyedéves jelentéseket;

5) az éves pénzigyi jelentést a meghatalmazott konyvvizsgalé véleményével;

6) a nyilvanossag szempontjabdl jelent6s egyéb informéacidkat;

7) a kozvallalat uzletvitelének egyeb elemeit, melyek a Kormany rendelete alapjan kozzetéetelre
keruilnek, és kulénosen jelentések a nyilvanossag szamara.

13. SZTRAJKRA VALO JOG ERVENYESITESE

79. szakasz
A kozvéllalatban a sztrajkra vald jogot a foglalkoztatottak a sztrajk megszervezesének feltételeit
rendezo torvénnyel, a kollektiv szerzédéssel és mas tigyirattal sszhangban valdsitjak meg.

80. szakasz
Abban az esetben, ha a kozvallalatban vis maior miatt nem biztositottak a feltételek a rendes
munkafolyamat megvalosulasdhoz, a Kozségi Képviselo-testilet, ha Ggy értékeli, hogy kéaros
kdvetkezmeények léphetnek fel az emberek életét és egészségét vagy biztonsdgukat és a vagyon
biztonsagat illetéen, vagy mas karos elharithatatlan kdvetkezményekre kerllhet sor, a toérvénnyel
dsszhangban jar el.

14. KORNYEZETVEDELEM

81. szakasz
A kozvallalat koteles a tevékenysége ellatasa soran biztositani a kornyezet veédelmének és
elémozditasanak feltételeit, és megakadalyozni a kornyezetet veszélyezteté okokat és elharitani a
kovetkezmenyeket.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti feltételek biztositdsdnak mddjat a kdzvallalat allapitja meg, az
altala ellatott tevékenység kornyezetre gyakorolt hatasatol fliggéen.

15. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

82. szakasz
Az éltalanos Ugyiratok rendelkezéseit a vallalat Felligyel6é Bizottsaga értelmezi, illetve a véllalat
igazgatoja, azon altalanos ugyiratok esetében, melyeket a meghatalmazasainak keretében meghoz.

83. szakasz
A kozvéllalat az altalanos (gyiratait koteles a tételes hatalyos jogi szabalyozéssal a torvénnyel
eléiranyozott hataridékon bell 6sszehangolni.



84. szakasz
len alapszabaly hatalyba lépésével hatalyat veszti a zentai ELGAS Koézvallalatnak a zentai ELGAS
Igazgatdbizottsaga altal 2013. marcius 2-an meghozott és a Zentai KKT 2013. marcius 28-ai
ahagyasi ugyiratanak beszerzeset kdvetéen Zenta Kozseég Hivatalos Lapjanak 6/2013. szamaban
zzétett, majd 2013. szeptember 11-én a zentai ELGAS KV Igazgatdbizottsaga altal kiegészitett
mire a zentai KKT 2013. oktober 14-én megadta jovahagyasi Ugyiratat) alapszabalya.

85. szakasz
len alapszabaly a Zentai Kozségi Képvisels-testilet jovahagyasi Ugyirata hatalybalépésének
Iép hatalyba.

Toth Kornél,
a Felugyel6 Bizottsag elndke



Javaslat
A szocialis védelemrol sz6l6 torveny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. sz.) 126.
kaszanak 1. pontja, a kozszolgalatokrol sz616 torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91.
.) 18. szakaszanak 1. bekezdése, a helyi dnkorméanyzatrol sz6lo térvény (az SZK Hivatalos
Kozlonye, 129/2007. sz.), és Zenta kdzség statutuma (Zenta Kozség Hivatalos Lapja, 5/2011.
sz.) 46. szakaszanak 10. pontja alapjan Zenta Kozseg Képviselo-testulete a 2016. oktober 7-én
tartott Glésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT

A ZENTAI SZOCIALIS VEDELMI KOZPONT IGAZGATOJANAK A
FELMENTESEROL

A képviseld-testilet felmenti tisztsege aldl a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont
igazgatojat KECSKES DEZSOT, okleveles jogaszt a mandatumanak letelte el6tt 2016. oktober
17-ével.

1.
A jelen hatarozatot k6zze kell tenni Zenta K6zség Hivatalos Lapjaban.
Indoklas

A szocialis védelemrdl szol6 torveny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. sz.) 126.
szakasza szerint el6 van iranyozva, hogy az intézmény igazgatojanak a tisztsége a mandatum
leteltével és felmentéssel sztinik meg, hogy az intézmény alapitdja a mandatum letelte el6tt
felmenti tisztsége aldl az igazgatot: személyes kérésre, ha az igazgatoi teendéket a torvény
rendelkezéseivel ellentétesen latja el, ha szakavatatlan és lelkiismeretlen munkéval kart okoz a
szocialis védelmi kodzpontnak vagy a kotelezettségeit oly modon latja el, amely nagyobb
akadalyokat okozhat a szocialis védelmi kdzpontnak, ha barmilyen mas maodon ellehetetleniti
a szocialis védelmi kdzpont hataskorébe tartozo jogokat és szolgaltatasokat, ha jogerésen el
lett itélve biincselekményért méas biincselekmények csoportjabdl az élet és a testi épség ellen,
az emberek és polgarok szabadsaga és joga ellen, a munka alapjan a jog ellen, a tisztesség és
tekintély ellen, a nemi szabadsag joga ellen, a hézassdg és csalad ellen, a hivatali
kotelezettsége ellen, valamint a Szerb Koztarsasag alkotmanyos berendezése és biztonsaga
ellen, valamint mas, a torvényben vagy a szocialis védelmi kodzpont alapszabalyaban
megallapitott okokbol.

A kozszolgalatokrdl szl torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91., 71/94.,
79/2005., 81/2005. és 83/2005. sz.) 18. szakaszanak 1. bekezdése szerint az intézmeény
igazgatojat az alapito nevezi ki vagy menti fel.

A helyi dnkormanyzatrol szolé térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007. sz.) 32.
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, valamint Zenta kdzség statituma (Zenta Kozség Hivatalos
Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszanak 10. pontja szerint, a képviselo-testulet, 6sszhangban a
torvénnyel kinevezi és felmenti az igazgato- es felligyel6 bizottsagot, kinevezi és felmenti az



a alapitott kdzvallalatok, intézmények és szervezetek igazgatoit, tovabba, a torvénnyel
hangban jovahagyja azok alapszabalyait.

2016. oktober 05-én a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont igazgatdja, Kecskés Dezsé
érelmet nyujtott be személyes kérésre a zentai Szocidlis Védelmi Kozpont igazgatdja
tisztségébol vald felmentésére.

Zenta kozseg Kozségi Tanacsa, mint a Zentai Kozségi Képvisels-testilet altal hozott
aktusok meghatalmazott javaslattevéje, javasolta Kecskés Dezsének a zentai Szocialis Védelmi
gzpont igazgatdjanak a felmentéset.

Zenta Kozség Képvisel6-testilete, mint a zentai Szocialis Védelmi Kozpont alapitdja,
miutan megvitatta Zenta kdzség Kozségi Tanacsanak a javaslatdt és a Zentai Kozségi
Képvisel6-testilet kddertigyi, valasztdsi és kinevezési bizottsdganak véleményét, meghozta a
rendelkezé rész szerinti hatarozatot.

JOGORVOSLATI UTASITAS: Ez a hatarozat végleges a kozigazgatasi eljarasban. E
hatarozat ellen kdzigazgatési per indithat6 a belgradi Kozigazgatési Birdsagnal, Nemanja u. 9. A
Belgradi Kozigazgatasi Birosadghoz a jelen hatarozat kézbesitésének napjatol szamitott 30 napon
belll kdzvetlenul vagy posta utjan kell a keresetet beadni.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Balo Tatjana s.k.,

Zenta Kozség

Zenta Kozség Képvisel6-testiilete a Zentai Kozsegi Kepviselo-testilet
Szam: 020-90/2016-1 elnok asszonya

Kelt: 2016. oktéber 7.
Zenta






A ZENTAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULETNEK
argy: személyes kérelem felmentés irant

A szocialis védelemrdél szolo torveny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. szdm) 126.
szakaszanak 1. pontja értelmében személyes kérelmet nyuljtok be a Zentai Kozségi
Képvisel6-testiiletnek a zentai Szocidlis Védelmi Kdzpont igazgatdi tisztsége alol 2016.
oktober 17-ével torténd felmentés irant.

Kelt Zentan, 2016. oktober 5-én.

Kecskés Dezsé,
okl. jogész



Javaslat
A szocialis védelemrdl sz6l6 torveny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. sz.) 125.
szakasza, , a kozszolgalatokrol szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91., 71/94.,
2005., 81/2005.6s 83/2005. sz.) 3., 4., 16. és 18. szakasza 1. bekezdése, a helyi
orményzatrdl sz6lo térveny (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1.
zdésének 9. pontja, Zenta kbzség statutuma (Zenta Kdzség Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.)
szakaszanak 10. pontja és a zentai Szocidlis Védelmi Kozpont alapszabalyanak 22. szakasza
apjan Zenta Kozseg Kepvisel6-testiilete a 2016. oktober 07-én tartott Gilésén meghozta az
alabbi

HATAROZATOT

A ZENTAI SZOCIALIS VEDELMI KOZPONT MEGBIZOTT IGAZGATOJANAK A
KINEVEZESEROL

A képviselo-testulet Kkinevezi Nikoli¢ Verikos Ljubicat, okleveles pszicholdgust,
lakhelye Zenta, Kikoté u. 2. szdm a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont megbizott igazgatdjava
2016. oktober 18-aval, az igazgato kinevezeseig, de legkésébb egy éves idotartamra.

1.
A jelen hatarozatot kozzé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban.
Indoklas:

A kozszolgalatokrdl szl torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91., 71/94.,
79/2005., 81/2005. és 83/2005. sz.) 3. szakasza szerint a torvénnyel megallapitott jogok
érvényesitése biztositasanak és mas torvénnyel megallapitott érdekek megallapitasa céljabdl az
oktatas, a tudomany, a mivelédés, a testnevelés, a tanuldi és hallgatoi életszinvonal, az
egészségvédelem, a szocidlis védelem, a gyermekekrél valo tarsadalmi gondoskodas, a szocidlis
biztositas, az allatok egészségvédelme terén intézmények alapulnak.

A kozszolgalatokrdl szl torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 42/91., 71/94.,
79/2005., 81/2005. és 83/2005. sz.) 4. szakasza szerint az intézményeket, vallalatokat és mas
szervezeti formakat a tevékenység, illetve a jelen torvény 3. szakasza szerinti teend6k
elvégzéseére alapithatnak: a Koztarsasag, az autondm tartomany, a varos, a kdzség és mas jogi
és termeészetes szemelyek.

A kozszolgalatokrol szélo torvény (az SZK Hivatalos Kozlénye, 42/91., 71/94.,
79/2005., 81/2005. és 83/2005. sz.) 16. szakasza szerint az intézmény szervei az igazgato, az
igazgato- és felligyel6 bizottsag.

A kozszolgalatokrol szélo torvény (az SZK Hivatalos Kozlénye, 42/91., 71/94.,
79/2005., 81/2005. és 83/2005. sz.) 18. szakaszanak 1. bekezdése szerint az intézmény
igazgatojat az alapitd nevezi ki vagy menti fel.



A helyi dnkormanyzatrol szol6 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2007. sz.),
alamint Zenta kodzség statdtuma (Zenta Kozseg Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszanak
10. pontja szerint, a képviselé-testilet, 6sszhangban a torvénnyel kinevezi és felmenti az
zgato- és felugyelé bizottsagot, kinevezi es felmenti az altala alapitott kdzvallalatok,
zmények és szervezetek igazgatdit, tovabba, a torvénnyel dsszhangban jovahagyja azok
szabalyait.

A zentai Szocialis Védelmi Kdzpont alapszabélyanak 22. szakasza szerint, ha a kdzpont
azgatoja nem lesz kinevezve a palyazat lezarasat koveté 90 napon belll, vagy az igazgatot
felmentik a tisztségébol, az alapitdé kinevezi a megbizott igazgatdt, amely a tisztséget legtobb
egy évig gyakorolhatja. A Szocialis Védelmi Kdzpont megbizott igazgatojava olyan személy
nevezhet6 Ki, aki eleget tesz a Szocialis Védelmi Kozpont alapszabalya 20. szakaszanak 3.
bekezdese szerinti feltételeknek, és akinek a kinevezésére beszerezték a jovahagyast az
alapszabaly 21. szakaszanak 6. bekezdése szerint.

Az emlitett rendelkezések alapjan, 0sszhangban a szocialis védelemrél szO10 térvény
(az SZK Hivatalos Kozlonye, 24/2011. sz.) 125. szakaszaval a Szocidlis Védelmi Kozpont
megbizott igazgatojanak a Szerb Koztarsasdg allampolgaranak kell lennie, aki egyetemi
vegzettséget szerzett a tanulményok masodik fokan (mesterképzés, akadémiai tanulményok,
szakositott akadémiai tanulmanyok, szakositott szaktanulmanyok), illetve az alapfokul
tanulmanyain, amelyek legaldbb négy évig tartanak és a megfelel6 akadémiai, illetve szakmai
megnevezése megallapitast nyert a jogi, kb6zgazdasagi, pszichologiai, pedagdgiai és a
felnottképzés és  szocialis tudomanyok terén, és a szakmajaban legalabb 6t év szakmai
tapasztalattal rendelkezik, és aki nem volt elitélve, és ellene nem folyik bintetéeljaras olyan
biincselekményekért, amelyek alkalmatlanna teszik a tisztség ellatasara, és a kinevezésére a
Vajdasag Autonom Tartomany hataskori szerve megadta a jovahagyast.

2016. oktober 05-én a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont igazgatoja, Kecskés Dezsé
kérelmet nyujtott be személyes kérésre a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont igazgatoja
tisztségébol vald felmentésére. Emiatt szilkséges volt kinevezni a megbizott igazgatot, amig
nem folytatddik le a zentai Szocidlis Védelmi Kdzpont (j igazgatojanak Kinevezésére a
palyazat.

Zenta kozség Kozségi Tanédcsa, mint a Zentai Kozségi Képviselo-testilet altal hozott
aktusok meghatalmazott javaslattevoje, javasolta  Nikoli¢ Verikios Ljubica, okleveles
pszicholégus, zentai lakost, a zentai Szociélis Veédelmi Kdzpont megbizott igazgatojanak, aki
mindenben megfelel a térvényes feltételeknek.

Zenta kozség Kozségi Tandcsanak a javaslata meg lett killdve a Tartomanyi Szocialis
Politikai, Demogréafiai és a Nemek Egyenjoglsaga Titkarsaganak a javasolt jelolt Kinevezésére
a jovahagyas megadasa céljabdl 2016. oktdber 6-an, a Tartomanyi Szocidlis Politikai,
Demogréfiai és a Nemek Egyenjoguséaga Titkarsag

Zenta Kozség Képviselo-testllete, miutan megvitatta Zenta kdzseg Kdzsegi Tanacsanak
a javaslatat és a Tartomanyi Szocidlis Politikai, Demografiai és a Nemek Egyenjoglsaga
Titkarsdganak a jovahagyasi aktusat, tekintettel, hogy az intézmény igazgatdja a mandatuma
letelte el6tt lett felmentve, meghozta a rendelkezé rész szerinti hatarozatot.



GORVOSLATI UTASITAS: Ez a hatarozat végleges a kozigazgatdsi eljarasban. E
atarozat ellen kdzigazgatasi per indithato a belgradi Kozigazgatasi Birosagnal, Nemanja u. 9. A
Belgréadi Kozigazgatési Birosaghoz a jelen hatérozat kézbesitésének napjatol szamitott 30 napon
ul kozvetlenil vagy posta utjan kell a keresetet beadni.

b Kdztarsasag

dasag Autoném Tartomany Balo Tatjana s.k.,
enta Kozség
Zenta Kozség Képvisel6-testiilete a Zentai Kozségi Képviselo-testilet
Szam: 020-79/2016-1 elnok asszonya

Kelt: 2016. oktéber 07.
Zenta



Nikoli¢ Verikios Ljubica
Zenta, Kikoto u. 2. sz.
064/872-54-23
E-mail:
verikios@cablenet.com

ZETTSEG
Az Uj 1 Bolcsészeti Kar oklevele, szakmai megnevezése okleveles pszichologus. A munkaengedélyét a
ialig’Védelmi Kamra adta ki a Ro-2320/2014-I-es szam alatt.
i, Foglalkoztatasi és Szocialis Politikai Minisztérium végzése a letett szakvizsgarol a
ztatasban valé munkara.

KMAI PROFIL
Esetek vezetdje a zentai Szocidlis Védelmi Kozpontban 2010.07.01-je 6ta. Képzések befejezése a 2010. év
folyaman: A gyermek védelme a bantalmazastol és elhanyagolastol, az altalanos protokoll alkalmazasa (40 o6ra),
a Gyermekjogi Kozpont szervezésében és Munka az erészaktevokkel a Szocidlis Védelmi Kézpontban (12
ora) az Autonom NO6i Kozpont szervezésében. Lerakott magyar nyelvvizsga a Tartomanyi Kisebbségiigyi
Titkarsag bizottsaga elott. Iskolai pszichologus a krupanji Kozépiskolaban 2009.03.25-¢t61 2010.03.30-4ig.
Iskolai pszichologus a Testvériség-egység Altalanos Iskolaban Verbaszon a 2007.11.01-jétdl a 2009.03.06-aig
terjedd idoszakban. Megszerzett feltétel az engedélyre a vizsga letételére (téma: bantalmazas, protokoll és a
személyi jogok érvényesitése).
JelentOs tapasztalat gyermekekkel és fejlodési nehézségekben szenvedd gyermekek sziileivel, az oktatd
személyzet edukacidja,  egyiittmiikodés minden  intézménnyel, amely jelentds a munkamindség
eldmozditasaban. Ugyszintén tapasztalatszerzés a tanacsadoi egyéni és csoportmunkaban a gyermekekkel és a
sziilokkel, a konfliktusok kikiiszobolése, a proszocialis készségek fejlesztése €s az antiszocidlis viselkedési
formak csokkentése.
Iskolai pszichologus az Isa Baji¢ Altalanos Iskolaban Kulan a 2005/2006. tanévben. Jelentds tapasztalat a
pszichologiai munka tervezésében és programozasaban, a pedagogiai — pszichologiai gyakorlat kutatdsaban,
analitikai kutatémunkaval, az instrukcids tandcsadéi munkdban az intézményben foglalkoztatottakkal,
csalddokkal, gyermekekkel és a hataskori intézményekkel, amelyek jelentdsek a gyermekek és csaladjaik
garantalt jogainak érvényesitésében. Ki lettem oktatva a specifikus fejlédési zavarokkal kapcsolatban a
serdiilékorban az altaldnos és kozépiskolai tanuldkat illetéen. Tagja az oktatdsban Kula kozség fiiggdségi
betegségei megeldzésében illetékes bizottsagban.
A pszichologiai szolgalat vezetdje a vallalat kereteiben a szolgaltatds terén. A professziondlis orientdcio és
szelekcid, valamint a vallalat {izletviteli problémajanak joé ismerdje. JelentOs tapasztalat a gyermekeknek az
emberekkel valé kommunikacié szervezésében: konkrét problémdk megolddsa, uj otletek és megoldasok
megvalositasa, csoportok koordindlasa és jelentések kidolgozasa és elemzése. Megszerzett engedély: A
szocialis védelemben a szakérték edukacidja a csoportmunka programjdnak alkalmazisaban potencialis
orokbefogadokkal ,,Sziilo mas mddon™.

VOLONTOR MUNKA

A llogpmka” — Tamogatas Polgarok Egyesiilete igazgatobizottsaganak az elndke. Az egyesiilet
projektumokat valdésit meg a szocialis védelem teriiletén. Az erdszak megeldzésének projektumai, a
narkomania megeldzésének projektumai, a problémakkal kiizd6 gyermekek ¢és csaladjaik tdmogatasa, a
margninalizalt csoportok tamogatésa.

EGYEB KESZSEGEK

A munkéban a szamitégép hasznalata.

Vezetdi engedély AM B1 B BE F M kategoridkra.
Sziilettem 1976.05.13-an Hodsagban.



mailto:verikios@cablenet.com

A Vajdasag Autondm Tartomany illetékességének megallapitasardl szolo torvény (a Szerb
sag Hivatalos Kozlonye, 99/2009. szam) 54. szakasza 1. bekezdésének 2. pontja és a
yi igazgatosagrol szold Tartomanyi Képvisel6hazi rendelet (a Vajdasag Autondm Tartomany
Lapja, 37/14., 54/14. szam — masik rendelet, és 37/16. szam) 15. és 35a. szakasza alapjan,
alis védelemrdl szold torvény (a Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 24/2011. szam) 124.
szakaszaval kapcsolatban, a zentai Szocialis Védelmi Kdzpont megbizott igazgatdja
ének jovahagyasi eljarasaban meghozom az alabbi

HATAROZATOT

.
A Szocialpolitikai, Népességugyi és Nemek Egyenjogusagaval Foglalkozdé Tartomanyi

Titkarsag JOVAHAGYJA NIKOLIC VERIKIOS LJUBICANAK, zentai illetéségii okleveles
pszicholégusndnek a zentai Szocialis Védelmi Kézpont megbizott igazgatdjava vald kinevezését.

Jelen hatarozat kozzétételre kerul Vajdasag Autonom Tartomany Hivatalos Lapjaban.
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