
J E G Y Z Ő K Ö N Y V 
 
 
a Zentai Községi Képviselő-testület 2013. július 12-én 9.00 és 12.25 óra között, a Városháza 
nagytermében megtartott 15. üléséről. 
 

A jelenlevők létszámának megállapításakor az ülésen a 29 képviselőből 23 volt jelen. 
Szegedinszki Igor, Ivana Ćirković, Huszár Zsolti, Jablonszki Ilona, Fajka Valéria és Miladin 
Bradić képviselők nem vettek részt az ülésen. 
 

A képviselőkön kívül Ceglédi Rudolf polgármester, Borbély Ferenc, alpolgármester, 
Kormányos Katona Gyöngyi, Kosiczky András, Varga Viktor, Nagy Zoltán, Dragana 
Radonjić községi tanácstagok, Pásztor Mária, a Községi Közigazgatási Hivatal vezetője, 
Sarnyai Rózsa Edit, a Községi Közigazgatási Hivatal vezetőjének helyettese, Körmöci 
Károly, a Községi Képviselő-testület titkára, Bóbán József, Zenta község polgármesterének 
tanácsadója, Földi Márta, a Községi Közigazgatási Hivatal gazdasági és pénzügyi 
osztályának vezetője, Kopasz Mészáros Lívia, a Községi Közigazgatási Hivatal költségvetési 
és pénzügyi alosztályának vezetője, Bulajić Mirjana, a Községi Közigazgatási Hivatal 
szakmunkatársa, Tuza Valéria, az építésügyi osztály vezetője, Nikolić Angéla, a Községi 
Közigazgatási Hivatal szakmunkatársa, Sóti Melinda, jegyzőkönyvvezető, valamint a 
tömegtájékoztatási eszközök képviselői voltak jelen az ülésen. 
 
Az ülést Širková Anikó, a Községi Képviselő-testület elnök asszonya hívta össze és 
vezette. 
 
A képviselő-testület határozatképességének megállapítása után a Községi Képviselő-testület 
elnök asszonya jegyzőkönyv-hitelesítőknek Varga Lászlót és Popović Predragot javasolta. 
Ezt a javaslatot a képviselők szótöbbséggel elfogadták (1 képviselő tartózkodott) és a 
jegyzőkönyv-hitelesítőket megválasztották. 
 
Ezután áttértek a Zentai Községi Képviselő-testület 14. ülésén felvett jegyzőkönyv 
megvitatására. A Zentai Községi Képviselő-testület 14. ülésén felvett jegyzőkönyvet a 
képviselők megjegyzés nélkül, szótöbbséggel (1 képviselő tartózkodott) elfogadták. 
 
A község polgármestere javaslatot tett, valamint magyarázatot adott a napirend sürgősségi 
eljárásban történő kibővítésére a következő napirendi pontokkal: 

 A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ megbízott igazgatójának 
felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 

  A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ igazgatójának kinevezéséről 
szóló határozatjavaslat megvitatása 

 
Ezt a javaslatot egyhangúlag elfogadták. 
 
Mivel a napirend 6., 7. és 8., 9. és 10., 11. és 12., valamint 13. és 14. pontjai tematikailag 
kapcsolódnak a  Községi Képviselő-testület elnök asszonya javasolta, hogy  e  napirendi 
pontok kapcsán folytassanak közös vitát, azzal, hogy az említett pontokról szavazni külön 
fognak. A Községi Képviselő-testület egyhangúlag elfogadta az elnök asszony javaslatát. 
Ezt követően a Képviselő-testület egyhangúlag megállapította az alábbi 



 
N A P I R E N D E T:  

 
1. Zenta község 2013. évi költségvetésének módosításáról és kiegészítéséről szóló 

rendeletjavaslat megvitatása 
2. A Zenta község köztulajdonában levő ingatlan piaci ár alatt, közvetlen egyezség útján 

történő elidegenítésére vonatkozó igazoltsági tanulmány javaslatának megvitatása 
3. Az építési telek piaci ár alatt, közvetlen egyezség útján történő elidegenítése 

eljárásának megindításáról szóló rendeletjavaslat megvitatása 
4. Zenta község mezőgazdaság-fejlesztése szubvencionálásának 2013. évi akcióterv-

javaslatának megvitatása 
5. Zenta község területén az általános iskolák hálózatának a megállapításáról szóló 

rendeletjavaslat megvitatása 
6. Zenta község nyilvános elismerései megalapításáról és adományozásáról szóló 

rendelet módosításáról és kiegészítéséről szóló rendeletjavaslat megvitatása 
7. A Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes bizottság 

elnökének és tagjainak felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 
8. A Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes bizottság 

elnökének és tagjainak kinevezéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 
9. A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 

Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 

10. A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak a kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 

11. A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és tagjainak felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 

12. A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és tagjának kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 

13. A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ megbízott igazgatójának 
felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 

14. A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ igazgatójának kinevezéséről 
szóló határozatjavaslat megvitatása 

 
1. pont 
Jkv. sz. 15-308/2013.  
Zenta község 2013. évi költségvetésének módosításáról és kiegészítéséről szóló 
rendeletjavaslat megvitatása 
 
E napirendi pont kapcsán bevezető előterjesztést Földi Márta, a Községi Közigazgatási 
Hivatal gazdasági és pénzügyi osztályának vezetője adott. 
A vitában Rácz Szabó László, Rác Szabó Márta és Zsíros Jankelić Anikó vett részt. 
 
Ezt követően a Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi  
 



 
R e n d e l e t e t 

Zenta község 2013. évi költségvetésének módosításáról és 
kiegészítéséről. 
A rendelet szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi.  
 

2. pont 
Jkv. sz. 15-309/2013.  
Az építési telek piaci ár alatt, közvetlen egyezség útján történő elidegenítése 
eljárásának megindításáról szóló rendeletjavaslat megvitatása 
 
E napirendi pont kapcsán bevezető előterjesztést Pásztor Mária, a Községi Közigazgatási 
Hivatal vezetője adott. 
A vitában Popović Predrag, Pásztor Mária, Varga Pertić Márta, Rácz Szabó László, 
Varga Viktor, Tolmácsi Géza, Lőrinc Csongor, Ceglédi Rudolf és Zsíros Jankelić Anikó 
vett részt. 
E napirendi pont alatt Rácz Szabó László javasolta, hogy az említett építési telket adják 
ingyenesen a Wind Vision-nek, azzal, hogy a tevékenység befejezése után a tárgyi 
ingatlant visszaadják Zenta községnek. 
Ezt követően áttértek a szavazásra Rácz Szabó László javaslatával kapcsolatban. A 
képviselők nem fogadták el a javaslatot, hogy a határozatjavaslat 1. szakaszában az 
összeg helyett az „ingyenesen” álljon és, hogy hozzáadják a mondatot, mely szerint a 
hőenergia-ellátási tevékenység befejezését követően a tárgyi ingatlant visszaadják a 
községnek (1 igen, 16 nem, 6 tartózkodó). 
Ezután áttértek a szavazásra az anyag szerinti javaslatról. A Községi Képviselő-testület 
képviselői szótöbbséggel (21 igen, 1 nem, 1 tartózkodó) meghozták az alábbi 
 

R e n d e l e t e t 
az építési telek piaci ár alatt, közvetlen egyezség útján 
történő elidegenítése eljárásának megindításáról. 
A rendelet szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

3. pont 
Jkv. sz. 15-310/2013. 
A Zenta község köztulajdonában levő ingatlan piaci ár alatt, közvetlen egyezség 
útján történő elidegenítésére vonatkozó igazoltsági tanulmány javaslatának 
megvitatása 
 
Bevezető előterjesztést Tuza Valéria, az építésügyi osztály vezetője adott. 
A vitában Varga Pertić Márta, Tuza Valéria és Rácz Szabó László vett részt.  
Ezt követően a Községi Képviselő-testület képviselői szótöbbséggel meghozták az alábbi  
 

H a t á r o z a t o t 
a Zenta község köztulajdonában levő ingatlan piaci ár alatt, 
közvetlen egyezség útján történő elidegenítése igazoltsági 
tanulmányának jóváhagyásáról. 
A tanulmány szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 



4. pont 
Jkv. sz. 15-311/2013. 
Zenta község mezőgazdaság-fejlesztése szubvencionálásának 2013. évi akcióterv-
javaslatának megvitatása 
 
Bevezető előterjesztést Varga Viktor, községi tanácstag adott. 
A vitában Sóti Ferenc, Rácz Szabó László, Širková Anikó, Borbély Ferenc, Popović 
Predrag, Rác Szabó Márta és Ceglédi Rudolf vett részt. 
Ezt követően a Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag megállapították 
 

Zenta község mezőgazdaság-fejlesztése szubvencionálásának 
2013. évi 

A k c i ó t e r v é t 
Az akcióterv szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 

 
5. pont 
Jkv. sz. 15-312/2013. 
Zenta község területén az általános iskolák hálózatának megállapításáról szóló 
rendeletjavaslat megvitatása 
 
Bevezető előterjesztést Kormányos Katona Gyöngyi adott. 
A Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

R e n d e l e t e t 
Zenta község területén az általános iskolák hálózatának 
megállapításáról. 
A rendelet szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 

 
6. pont 
Jkv. sz. 15-313/2013. 
Zenta község nyilvános elismerései megalapításáról és adományozásáról szóló 
rendelet módosításáról és kiegészítéséről szóló rendeletjavaslat megvitatása 
 
A 6., 7. és 8. ponttal kapcsolatban bevezető előterjesztést Ceglédi Rudolf, a község 
polgármestere tartott. A képviselők egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

R e n d e l e t e t 
Zenta község nyilvános elismerései megalapításáról és 
adományozásáról szóló rendelet módosításáról és kiegészítéséről. 
A rendelet szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 

 
7. pont 
Jkv. sz. 15-314/2013. 
A Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes bizottság 
elnökének és tagjainak felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 
 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 



H a t á r o z a t o t 
Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes 
bizottság elnökének és tagjainak felmentéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

8. pont 
Jkv. sz. 15-315/2013. 
A Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes bizottság 
elnökének és tagjainak kinevezéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
Zenta község nyilvános elismerései adományozásában illetékes 
bizottság elnökének és tagjainak kinevezéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

9. pont 
Jkv. sz. 15-316/2013. 
A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai 
Magyar Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak 
felmentéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

10. pont 
Jkv. sz. 15-317/2013. 
A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak a kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai 
Magyar Kamaraszínház igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak 
kinevezéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

11. pont 
Jkv. sz. 15-318/2013. 
A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és tagjainak felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 



A képviselők egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai 
Magyar Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és 
tagjainak felmentéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 

 
12. pont 
Jkv. sz. 15-319/2013. 
A zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai Magyar 
Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és tagjának kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása 
 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште” – Zentai 
Magyar Kamaraszínház felügyelő bizottsága elnökének és tagjának 
kinevezéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 

 
13. pont 
Jkv. sz. 15-320/2013. 
A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ megbízott igazgatójának 
felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása 
 
A 13. és 14. napirendi ponttal kapcsolatban bevezető előterjesztést Kormányos Katona 
Gyöngyi adott. 
A vitában Rácz Szabó László és Kormányos Katona Gyöngyi vett részt. 
A Zentai Községi Képviselő-testület képviselői egyhangúlag meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ megbízott 
igazgatójának felmentéséről. 
A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

14. pont 
Jkv. sz. 15-321/2013. 
A zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ igazgatójának kinevezéséről 
szóló határozatjavaslat megvitatása 
 
A képviselők szótöbbséggel (1 tartózkodó) meghozták az alábbi 
 

H a t á r o z a t o t 
a zentai Thurzó Lajos Művelődési-oktatási Központ igazgatójának 
kinevezéséről. 



A határozat szövege e jegyzőkönyv alkotórészét képezi. 
 

Mivel az ülés napirendjét kimerítették, áttértek a képviselői kérdésekre. 
 
KÉPVISELŐI KÉRDÉSEK: 
 
Mirjana Vukanić feltette a kérdést: A központi fűtés problematikájának megoldása 
alkalmával Zenta községben figyelembe veszik-e azon társasházi építményeket, ahol 
egyes lakások nem részei a fűtéshálózatnak, azonban ezen lakások területe alapján a 
költség arányosan elosztásra, illetve számlázásra kerül a többi lakásra, illetve lakóra ezen 
épületekben? Ezt a problémát meg kell oldani az új elosztó, a felhasználók és a község 
közötti új szabályozás kidolgozásakor. 
 
Predrag Popović a kérdését írott formában adta át, mely e jegyzőkönyv alkotórészét 
képezi. 
 
Sóti Ferenc nem elégedett a válasszal, melyet a Gyevi út kiszélesítésével kapcsolatban 
feltett képviselői kérdésére kapott. 
 
Rácz Szabó László a kérdéseit írott formában adta át, melyek e jegyzőkönyv 
alkotórészét képezik. 
 
Vatai Zsuzsanna kérte, hogy a választ, melyet a reprezentációs eszközök 
felhasználásával kapcsolatban feltett képviselői kérdésére kapott, küldjék meg a Községi 
Képviselő-testület összes képviselőjének, valamint, hogy az adatokat egészítsék ki a 
tisztségviselők neveivel. 
 
A képviselői kérdések feltétele után Bera László értesítette a képviselőket, hogy elhagyta 
a SZER frakcióját és átlépett a VMSZ-SZENYP képviselőcsoportjába. A Zentai Községi 
Képviselő-testület ügyrendje 49. szakaszának 4. bekezdése alapján a Községi Képviselő-
testület elnök asszonya konstatálta Bera László átlépését a VMSZ-SZENYP 
képviselőcsoportjába. Ezt követően az ügyrend 48. szakaszának 2. bekezdése alapján 
megállapítást nyert a SZER frakciójának megszűnése is, éspedig a képviselők számának 
háromról kettőre csökkenése miatt. 
 
Az ülés 12,25 órakor befejeződött. 
 
Jegyzőkönyvvezető: 
Sóti Melinda 

Širková Anikó, 
a Községi Képviselő-testület 

elnök asszonya 

Jegyzőkönyv-hitelesítők: 
 

1. ……………………………. 
 
2. ……………………………. 

 

 
 

Körmöci Károly, 
a Községi Képviselő-testület 

titkára 

 



Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 16/2013-I 
Kelt: 2013. augusztus 20-án 
Z e n t a 
 
Zenta község statútumának (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 48. szakasza és a 
Zentai Községi Képviselő-testület ügyrendjének (Zenta Község Hivatalos Lapja, 12/2008. és 
30/2012. szám) 75. szakasza alapján 
 

2013. SZEPTEMBER 4-ÉRE 
 

Ö S S Z E H Í V O M 
A ZENTAI KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET 16. ÜLÉSÉT 

 
Az ülést a Zentai Községi Képviselő-testület nagytermében tartjuk 9,00 órai 

kezdettel. 
 
Zenta Község Képviselő-testülete 15., 2013. július 12-én megtartott ülése jegyzőkönyvének 
elfogadása után javaslom a következő 
 

NAPIRENDI JAVASLATOT: 
 

1. Zenta község költségvetéséről szóló rendelet végrehajtásáról szóló végzésjavaslat 
megvitatása a 2013. január-júniusi időszakban, 

2. A kommunális tevékenységről szóló rendelet módosításáról szóló rendeletjavaslat 
megvitatása, 

3. A zentai Elgas közvállalat megalapításáról szóló rendelet kiegészítéséről szóló 
rendeletjavaslat megvitatása, 

4. A zentai Elgas közvállalat 2013. évi üzletviteli programja módosításának és 
kiegészítésének jóváhagyásáról szóló határozatjavaslat megvitatása, 

5. A  nemek egyenjogúságáról szóló rendeletjavaslat megvitatása, 
6. A személyek utáni nyugdíj- és rokkantbiztosítási járulék és  az egészségbiztosítási járulék 

fizetéséről szóló rendeletjavaslat megvitatása, akik  megszerezték a művészi vagy más  
tevékenységet önállóan ellátó személy státusát a  kultúra területén való foglalkozás  
formájában 

7. A zentai Сенћанско мађарско камерно позориште – Zentai Magyar Kamaraszínház 
igazgatója  tisztségének megszűnésének megállapításáról szóló határozatjavaslat 
megvitatása, 

8. A zentai Сенћанско мађарско камерно позориште – Zentai Magyar  Kamaraszínház 
igazgatójának a kinevezéséről szóló határozatjavaslat megvitatása, 

9. A zentai  Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása, 



10. A zentai  Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása, 

11. A zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága tagjának felmentéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása, 

12. A zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága tagjának kinevezéséről szóló 
határozatjavaslat megvitatása, 

13. A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány igazgatóbizottsága tagjának 
felmentéséről szóló határozatjavaslat megvitatása, 

14. A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány igazgatóbizottsága tagjának 
kinevezéséről szóló határozatjavaslat megvitatása, 

15. A Zenta községi 2013. évi díszpolgári cím adományozásáról szóló rendeletjavaslat 
megvitatása. 

 
Širková Anikó, s.k., 

a Zentai Községi Képviselő-testület elnöke 
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Bevételek
2013. 

költségvetési 
terv

Megvalósít.
I-VI.

Megval.
%

(5:4)

1 3 4 5 6

AZ ÜGYVITELI EREDMÉNY MEGÁLLAPÍTÁSA  98 500 000 71,542,826
321120 Bevétel- és jövedelemtöbblet vagy -hiány  98 500 000 71,542,826

I ADÓK 

711
JÖVEDELEM-,  NYERESÉG- ÉS  
TŐKENYERESÉGADÓK

 353 600 000  165 882 590
46.91

711110 Keresetadók  295 000 000  131 448 391 44.56
711120 Önálló tevékenységekből  eredő bevételek  utáni adó  12 200 000  5 842 090 47.89
711140 Vagyonból eredő bevételek utáni adó  14 300 000  5 259 351 36.78
711160 Személybiztosítási bevételek utáni adó   200 000   2 218 1.11
711180 Helyi járulék   200 000   53 585 26.79
711190 Egyéb bevételek utáni adó  31 700 000  23 276 955 73.43

712 KERESETALAPI ADÓ   10 000    90 0.90
712110 Keresetalapi adó   10 000    90 0.90

713 VAGYONADÓ  71 500 000  27 022 126 37.79
713120 Vagyonadó  47 800 000  16 363 702 34.23
713310 Öröködödési  és  ajándékozási adó  2 500 000  1 515 031 60.60
713420 Tőkeátutalás  utáni adó  21 200 000  9 143 393 43.13

714 JAVAK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK UTÁNI ADÓK  25 070 000  13 389 114 53.41
714420 Kommunális illeték zenei programok rendezésére   250 000
714430 Reklámpanók  használata utáni kommunális illeték  1 000 000   942 410 94.24
714510 Gépjárművek utáni adók, illetékek és térítmények  9 500 000  4 115 195 43.32
714540 Általános  érdekű javak  használata  utáni térítmények  3 100 000
714550 Átengedett térítmények és  tartózkodási illeték  1 200 000   289 300 24.11
714560 Külön térítmény környezetvédelemre és -fejlesztésre  10 000 000  8 040 688 80.41
714570 Községi kommunális illeték   20 000   1 521 7.61

716 EGYÉB ADÓK  3 400 000  2 526 358 74.30
716110 Cégtábla utáni illeték  3 400 000  2 526 358 74.30

ÖSSZESEN I  453 580 000  208 820 278 46.04
II ADOMÁNYOK ÉS ÁTUTALÁSOK

731 ADOMÁNYOK KÜLFÖLDI ÁLLAMOKTÓL  1 000 000
731150 Folyó  adományok külföldi államoktól a község számára  1 000 000

732 ADOMÁNYOK NEMZETKÖZI SZERVEZETEKTŐL  2 000 000
732150 Folyó adományok nemzetközi  szervezetektől a  község javára  1 000 000

732250 Tőkeadományok nemzetközi szervezetektől a község  javára  1 000 000

733 EGYÉB HATALMI SZINTEK  ÁTUTALÁSAI  140 000 000  53 105 492 37.93
733150 Egyéb hatalmi szintek folyó átutalásai a község  javára  120 000 000  53 105 492 44.25
733250 Egyéb hatalmi szintek tőkeátutalásai  a  községi szint javára  20 000 000

ÖSSZESEN  II  143 000 000  53 105 492 37.14

2

A költségvetési rendszerről szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 54/2009., 73/2010., 101/2010., 
101/2011., 93/2012., 62/2013. és  63/2013. sz.) 76. szakasza,  a helyi önkormányzatról szóló törvény 
(az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 32. szakasza, valamint Zenta  község statútuma (Zenta 
Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszának  2. pontja alapján Zenta Község Képviselő-
testülete a 2013. szeptember 04-én tartott  ülésén meghozta a 

Közgazdasági 
osztályozás

V É G Z É S T  

ZENTA  KÖZSÉG KÖLTSÉGVETÉSÉRŐL SZÓLÓ RENDELET  
VÉGREHAJTÁSÁRÓL  A  2013. JANUÁR-JÚNIUSI  IDŐSZAKBAN

I. ÁLTALÁNOS RÉSZ  



C
so

p
or

t

Bevételek
2013. 

költségvetési 
terv

Megvalósít.
I-VI.

Megval.
%

(5:4)

1 3 4 5 62

Közgazdasági 
osztályozás

III EGYÉB BEVÉTELEK

741 VAGYONI BEVÉTELEK  89 000 000  28 394 190 31.90
741150 A községi  költségvetési eszközök utáni kamatok  9 000 000  3 302 375 36.69
741510 Az ásványi eredetű nyersanyag használata  utáni térítmény  1 000 000   282 091 28.21

741520
Erdők és mezőgazdasági földterület használata  utáni 
térítmény  50 000 000  9 362 577 18.73

741530 Terület- és telekhasználat utáni térítmény  29 000 000  15 447 147 53.27

742 JAVAK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK ELADÁSA  26 500 000  11 422 127 43.10

742150
Javak és szolgáltatások eladásából vagy bérbeadásából 
szárm. bev. a  községi szint javára  21 000 000  10 370 272 49.38

742250 Illetékek a községi szint  javára  1 500 000   775 465 51.70

742350
Községi szervek bevételei javak és  szolgáltatások mellékes  
eladásából  4 000 000   276 390 6.91

743
PÉNZBÍRSÁGOK ÉS ELKOBZOTT VAGYONI 
HASZON  6 100 000  1 226 075 20.10

743320 Közlekedési szabálysértési pénzbírságokból eredő bevételek  6 000 000  1 219 575 20.33
743350 Szabálysértési pénzbírságokból eredő bevételek   100 000   6 500 6.50

744
TERMÉSZETES ÉS JOGI SZEMÉLYEK ÖNKÉNTES 
ÁTUTALÁSAI  10 000 000  2 400 000 24.00

744150
Természetes és jogi személyek önkéntes  folyó  adományai 
a közs.szint javára  10 000 000  2 400 000 24.00

745 VEGYES ÉS HATÁROZATLAN BEVÉTELEK  23 200 230  5 552 742 23.93
745150 Vegyes és határozatlan bevételek a községi szint  javára  23 200 230  5 552 742 23.93

770 KÖLTSÉGREFUNDÁCIÓS 
MEMORANDUMTÉTELEK

 1 000 000

771110 Költségrefundációs memorandumtételek  1 000 000
772110 Előző évi költségrefundációs memorandumtételek 

811
INGATLAN ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ 
BEVÉTELEK

811151
Ingatlan eladásából származó bevételek a községi szint  
javára

ÖSSZESEN III  155 800 230  48 995 134 31.45
 850 880 230  382 463 730 44.95

 30 486 250
 881 366 480Ö S S Z E S E N:

A KÖLTSÉGVETÉS FOLYÓ BEVÉTELEI:
A HASZNÁLÓK EGYÉB BEVÉTELFORRÁSAI



Közgazdas
ági 

osztályozá
s

LEÍRÁS
Költségvetési terv 

2013.
Megvalós.     

I - VI
Megvalós.   

4:3

1 2 3 4 5
41 A  FOGLALKOZTATOTTAK KIADÁSAI  

411 A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és térít.  186 575 410  88 900 407 47.65%
412 A munkáltatót terhelő szociális járulékok  33 454 979  15 973 688 47.75%
413 Természetbeni juttatások       
414 A foglakoztatottak szociális juttatásai  6 259 000  3 863 540 61.73%
415 A foglalkoztatottak költségtérítései  2 101 000   913 195 43.46%
416 A foglalkoztatottak jutalma  6 745 240  2 234 062 33.12%
417 Képviselői pótlék  3 000 000  1 580 384 52.68%

 238 135 629  113 465 276 47.65%
42 SZOLGÁLTATÁS- ÉS ÁRUHASZNÁLAT

421 Állandó kiadások  69 127 700  32 152 079 46.51%
422 Ingázási költségek  3 380 950  1 332 140 39.40%
423 Szerződéses  szolgáltatások  33 267 140  21 891 155 65.80%
424 Szakosított szolgáltatások  157 320 474  34 605 693 22.00%
425 Folyó javítások és karbantartás  30 688 000  5 369 018 17.50%
426 Anyag  14 251 700  5 653 316 39.67%

 308 035 964  101 003 401 32.79%
43

431 Az ingatlan és  felszerelés amortizációja
         

44 KAMATTÖRLESZTÉS

441 Hazai kamatok törlesztése  7 821 000  7 258 007 92.80%
 7 821 000  7 258 007 92.80%

45 SZUBVENCIÓK

451 Szubvenciók nem pénzügyi közvállalatoknak   3 000 000   311 801 10.39%
 3 000 000   311 801 10.39%

46 ADOMÁNYOK ÉS ÁTUTALÁSOK

462 Átutalások nemzetköyi szervezeteknek    
463 Átutalások egyéb hatalmi szinteknek  2 100 000  5 673 498 270.17%
465 Egyéb  dotációk és átutalások  112 876 224  51 907 588 45.99%

 114 976 224  57 581 086 50.08%
47

471 A szoc.bizt.eredő jogok,amelyek közvetlenül a 
szolgáltatónak fizetnek

50,000 0.00%

AMORTIZÁCIÓ ÉS A MUNKAESZKÖZÖK HASZNÁLATA

SZOCIÁLIS BIZTOSÍTÁS ÉS  SZOCIÁLIS VÉDELEM

A  KÖZGAZDASÁGI OSZTÁLYOZÁSOK ÖSSZESÍTÉSE A  2013. JANUÁR 1-TŐL  JÚNIUS 30.-IG 
TERJEDŐ IDŐSZAKBAN



Közgazdas
ági 

osztályozá
s

LEÍRÁS
Költségvetési terv 

2013.
Megvalós.     

I - VI
Megvalós.   

4:3

1 2 3 4 5
472 Szociális védelmi térítések a költségvetésből 25,118,413 11,654,298 46.40%

 25 168 413  11 654 298 46.31%
48 EGYÉB KIADÁSOK

481 Kormányon kívüli szervezetek dotálása  39 239 000  16 177 993 41.23%
482 Adók,  kötelező illetékek és bírságok  5 060 000  3 294 780 65.11%
483 Pénzbírságok bírósági végzések alapján   84 000   475 002 565.48%

 44 383 000  19 947 775 44.94%
49

499 Tartalékeszközök  4 000 000

 4 000 000       
51 ÁLLÓESZKÖZÖK  

511 Épületek és építési létesítmények  67 284 000  11 255 443 16.73%
512 Gépek és  felszerelés  10 632 000  2 036 503 19.15%
515 Szoftver 

 77 916 000  13 291 946 17.06%
52 KÉSZLETEK

523 Árukészlet eladásra

      
54 TERMÉSZETBENI VAGYON

543 Erdők és vizek  9 300 000 0.00%
 9 300 000    0.00%

61 ALAPTŐKETÖRLESZTÉS

611 Alaptőketörlesztés hazai hitelezőknek  18 144 000  17 922 242 98.78%
 18 144 000  17 922 242 98.78%

ÖSSZESEN: 850 880 230  342 435 832 40.24%

TARTALÉKESZKÖZÖK
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LEÍRÁS
Megvalós.     

I - VI

Megval.  
% 
9:8

1 2 3 4 5 7 9 10

1 1.1.  
KKT, ELNÖK, KÖZSÉGI TANÁCS

111
Végrehajtó és  törvényalkotási 
szervek 

1 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   15 402 000  5 759 681 37.40

2 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

 2 757 000  1 030 986 37.40
3 415 A foglalkoztatottak költségtérítései  200 000   36 534 18.27
4 416 A bizottsági tagok térítményei 3 700 000  1 188 105 32.11
5 417 Képviselői pótlék 3 000 000  1 580 384 52.68
6 421 Állandó kiadások 5 370 000  2 366 707 44.07
7 422 Ingázási költségek  580 000   214 061 36.91
8 423 Szerződéses szolgáltatások 14 550 000 10 088 114 69.33
9 424 Szakosított szolgáltatások  400 000   52 176 13.04

10 425 Folyó javítások és karbantartás  245 000   156 922 64.05
11 426 Anyag  2 705 000   929 235 34.35
12 441 Hazai  kamatok törlesztése  100 000   37 526 37.53
13 481 Politikai pártok és a nemzeti tanács 

dotálása  2 000 000   646 592 32.33
14 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok 4 350 000  3 104 690 71.37
15 499 Tartalékeszközök 4 000 000

.01 Állandó tartalék 2 000 000

.02 Folyó tartalék 2 000 000
16 512 Felszerelés  280 000   141 547 50.55

A 111. funkció  finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 59 639 000 27 333 260 45.83
A 111. funkció összesen:   59 639 000 27 333 260 45.83
Az 1.1. fejezet finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 59 639 000 27 333 260 45.83
AZ 1.1. FEJEZET ÖSSZESEN:   59 639 000  27 333 260 45.83

1.2.
KÖLTSÉGVETÉS-FELÜGYELETI 
SZOLGÁLAT 

130 Általános  szolgáltatások 

17 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   2 012 816   943 992 46.90

18 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  360 294   168 976 46.90

19 414 A foglalkozatottak szociális juttatásai  21 000
20 415 A foglalkoztatottak költségtérítései  6 000
21 421 Állandó kiadások  75 000   33 000 44.00
22 422 Ingázási költségek  53 000   3 897 7.35
23 423 Szerződéses szolgáltatások  35 000
24 426 Anyag   144 700   41 719 28.83

25 463 Átutalások egyéb hatalmi szinteknek  100 000
26 512 Felszerelés  40 000

Az 111. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 847 810  1 191 584 41.84
Az 111. funkció összesen:   2 847 810  1 191 584 41.84
Az 1.2. fejezet finanszírozási forrásai

.01 Költségvetési bevételek 2 847 810  1 191 584 41.84
AZ 1.2. FEJEZET ÖSSZESEN  2 847 810  1 191 584 41.84

1.3. VAGYONJOGI  ÜGYÉSZSÉG
330 Bíróságok 

27 411
A foglakoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  1 913 502   930 387 48.62

28 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  342 516   166 539 48.62
29 414 A foglalkoztatottak szociális  juttatásai  20 000   10 000 50.00

II. KÜLÖN RÉSZ
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Költségvetési terv  2013

6 8
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LEÍRÁS
Megvalós.     

I - VI

Megval.  
% 
9:8

1 2 3 4 5 7 9 10
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Költségvetési terv  2013

6 8

30 421 Állandó kiadások  216 000   90 707 41.99
31 422 Ingázási költségek  59 000   19 546 33.13
32 423 Szerződéses szolgáltatások  15 000   2 400 16.00
33 426 Anyag   75 000   1 536 2.05
34 512 Felszerelés  60 000

A 330. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 2 701 018  1 221 115 45.21
A 330. funkció összesen:  2 701 018  1 221 115 45.21
Az 1.3. fejezet finanszírozási forrásai 
Költségvetési bevételek 2 701 018  1 221 115 45.21
AZ 1.3. FEJEZET ÖSSZESEN  2 701 018  1 221 115 45.21
I. RÉSZ ÖSSZESEN  65 187 828  29 745 959 45.63

2 2.1.
KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁSI 
SZERV

130 Általános  szolgáltatások 

35 411

A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   61 290 000  31 200 793 50.91

36 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

 10 972 000  5 584 942 50.90
37 414 A foglalkoztatottak szociális  juttatásai 5 130 000  3 822 440 74.51
38 415 A foglalkoztatottak költségtérítései 1 500 000   829 722 55.31
39 416 A foglalkoztatottak jutalma - jubiláris 

díjak   500 000   45 113 9.02
40 421 Állandó kiadások 20 000 000  8 953 136 44.77
41 422 Ingázási költségek 1 040 000   653 262 62.81
42 423 Szerződéses szolgáltatások 10 281 000  8 823 800 85.83
43 424 Szakosított szolgáltatások  260 000   229 980 88.45
44 425 Folyó  javítások és karbantartás 2 925 000  1 931 681 66.04
45 426 Anyag  6 602 000  2 891 255 43.79
46 441 Hazai  kamatok törlesztése  84 000   31 158 37.09
47 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok  500 000   182 950 36.59
48 483 Bíróság által kirótt pénzbírság  84 000   250 102 297.74
49 512 Gépek és felszerelés 2 000 000  1 301 506 65.08

A 130. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 123 168 000 66 731 840 54.18
A 130. funkció összesen:   123 168 000  66 731 840 54.18
A 2.1. fejezet finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 123 168 000 66 731 840 54.18
A 2.1.  FEJEZET ÖSSZESEN  123 168 000  66 731 840 54.18

2.2. 170 KÖZADÓSSÁG IGAZGATÁSA
50 441 Kamattörlesztés hazai üzletviteli 

bankoknak  7 637 000  7 189 323 94.14
51 611 Alaptőketörlesztés hazai üzletviteli 

bankoknak  18 144 000  17 922 242 98.78

A 170. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 25 781 000 25 111 565 97.40
A 170. összesen:  25 781 000  25 111 565 97.40

A 2.2. fejezet finanszírozási forrásai:  

Költségvetési bevételek 25 781 000 25 111 565 97.40
A 2.2. FEJEZET ÖSSZESEN  25 781 000  25 111 565 97.40

2.3.
HELYI  KÖZÖSSÉGEK MŰKÖ-
DÉSE
TISZAPART-ALVÉG HK 

160
Máshová nem sorolt általános 
közszolgáltatások 

52 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   1 200 000   591 035 49.25

53 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  150 000   105 127 70.08

54 414 A foglalkoztatottak  szociális  juttatásai  20 000
55 415 A foglalkoztatottak költségtérítései  140 000   46 939 33.53
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306 416 A foglalkoztatottak díjai és egyéb  kül. 
Kiadások

56 421 Állandó kiadások  270 000   56 855 21.06
57 422 Ingázási költségek  50 000
58 423 Szerződéses szolgáltatások  149 286   28 622 19.17
59 424 Szakosított szolgáltatások 
60 425 Folyó  javítások és karbantartás 
61 426 Anyag   140 000   10 164 7.26

307 431 Ingatlan és felszerelés amortizációja
62 462 Átutalások nemzetközi szervezeteknek
63 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok  20 000
64 511 Épületek és építési létesítmények 

308 512 Gépek és felszerelés 

A 160. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 139 286   838 742 39.21

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:   2 139 286   838 742 39.21
CENTAR-TÓPART HK

160
Máshová nem sorolt általános 
közszolgáltatások 

65 411

A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei    996 792   450 549 45.20

66 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  178 425   79 757 44.70
67 414 A foglalkoztatottak  szociális  juttatásai  30 000
68 421 Állandó kiadások  370 000   113 258 30.61
69 422 Ingázási költségek 
70 423 Szerződéses szolgáltatások  149 286   17 115 11.46
71 424 Szakosított szolgáltatások  35 000
72 425 Folyó  javítások és karbantartás  50 000
73 426 Anyag  25 000   4 917 19.67

309 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok
310 511 Épületek és építési létesítmények 

A 160. funció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 834 503   665 596 36.28

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:   1 834 503   665 596 36.28
KERTEK HK  

160
Máshová nem sorolt általános  
közszolgáltatások 

74 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   1 010 000   528 554 52.33

75 412 A munkaadót terhelő szociális járulékok   183 000   94 610 51.70

76 413 Természetbeni juttatások 

77 414 A foglalkoztatottak szociális  juttatásai  30 000
78 416 A foglalkoztatottak jutalma  25 000
79 421 Állandó kiadások  380 000   175 086 46.08
80 422 Ingázási költségek  70 000   2 820 4.03
81 423 Szerződéses szolgáltatások  149 286   43 330 29.02
82 424 Szakosított szolgáltatások  35 000
83 425 Folyó  javítások és karbantartás  60 000
84 426 Anyag   75 000   3 613 4.82
85 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok  10 000

311 511 Épületek és építési létesítmények 
312 512 Gépek és felszerelés 

A 160. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 027 286   848 013 41.83

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:   2 027 286   848 013 41.83
FELSŐHEGY HK
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160
Máshová  nem sorolt általános 
közszolgáltatások 

86 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei    957 300   484 385 50.60

87 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  171 400   86 705 50.59
88 414 A foglalkoztatottak szociális  juttatásai  20 000
89 421 Állandó kiadások  285 000   120 273 42.20
90 423 Szerződéses szolgáltatások  149 286   73 386 49.16

313 424 Szakosított szolgáltatások 
91 425 Folyó  javítások és karbantartás  45 000
92 426 Anyag  123 000   13 045 10.61

314 511 Épületek és építési létesítmények 

A 160. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 750 986   777 794 44.42

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:   1 750 986   777 794 44.42
BÁCSKA-BOGARAS HK

160
Máshová nem sorolt általános  
közszolgáltatások 

93 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei    420 000   225 635 53.72

94 412
A munkaadót terhelő szociális járulékok 

  75 000   40 390 53.85

95 414 A foglalkoztatottak szociális  juttatásai  10 000
96 421 Állandó kiadások  723 000   232 755 32.19
97 422 Ingázási költségek  50 000   4 992 9.98
98 423 Szerződéses szolgáltatások  149 286   35 058 23.48
99 424 Szakosított szolgáltatások 

100 425 Folyó javítások és karbantartás
101 426 Anyag  60 000   43 518 72.53
315 482 Adók, kötelező  illetékek és bírságok

A 160. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 487 286   582 348 39.16

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció  összesen:   1 487 286   582 348 39.16

ZKFT 
2.2.5.6.

Projektum: Bogarasi dohánynapok

102 423 Szerződéses szolgáltatások  50 000
A ZKFT 2.2.5.6. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  50 000
A ZKFT 2.2.5.6. projektumra 
összesen:    50 000
Összesen a BÁCSKA-BOGARAS
HK részére  1 537 286   582 348 37.88
TORNYOS HK

160
Máshová nem sorolt általános  
közszolgáltatások 

103 411
A foglalkoztatottak  keresete, pótlékai és
térítményei   810 000   474 992 58.64

104 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   144 990   85 272 58.81

105 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  20 000
106 421 Állandó kiadások  117 000   57 893 49.48
107 422 Ingázási költségek  60 000   22 864 38.11
108 423 Szerződéses  szolgáltatások  149 285   28 908 19.36
109 424 Szakosított szolgáltatások  40 000   12 000 30.00
110 425 Folyó javítások és karbantartás  85 000   7 610 8.95
111 426 Anyag  55 000   7 208 13.11
340 463

Folyó átutalások más hatalmi szinteknek
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A 160. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 1 481 275   696 747 47.04

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:  1 481 275   696 747 47.04
KEVI HK

160
Máshová nem sorolt általános 
 közszolgáltatások 

112 411

A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei   440 580   234 828 53.30

113 412

A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   78 867   42 036 53.30

114 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  10 000
115 421 Állandó kiadások  144 000   24 968 17.34
116 422 Ingázási költségek  48 000   20 000 41.67
117 423 Szerződéses  szolgáltatások  149 285   97 864 65.56
317 424 Szakosított szolgáltatások 
318 425 Folyó javítások és karbantartás
319 426 Anyag

A 160. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek  870 732   419 696 48.20

.04 Saját bevételek 
A 160. funkció összesen:   870 732   419 696 48.20

160
Válsztási bizottság-a helyi közösségek 
helyi választásai 

320 416 A foglalkoztatottak díjai és egyéb  kül. 
kiadások

321 426 Anyag

A 160. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 
A 160. funkció összesen:  11 641 354  4 828 936 41.48
HELYI KÖZÖSSÉGEK 
MŰKÖDÉSÉRE ÖSSZESEN

451
HELYI KÖZÖSSÉGEK 
FEJLESZTÉSE

118 511 Épületek és építési létesítmények 9 669 000

Az 451. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 9 669 000
A 451. funkció összesen:  9 669 000

520 Környezetvédelem
119 511 Épületek és építési létesítmények 14 434 000

Az 520. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 14 434 000
A 520. funkció összesen:  14 434 000

620 Közösségfejlesztés 
120 425 Folyó javítások és karbantartás  666 000
121 511 Épületek és építési létesítmények 1 700 000
122 512 Gépek és felszerelés  250 000   200 430 80.17

A 620. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 2 616 000   200 430 7.66
A 620. funkció összesen:  2 616 000   200 430 7.66

630 Vízellátás
123 425 Folyó javítások és karbantartás 6 728 000
124 511 Épületek és építési létesítmények  250 000
125 512 Gépek és felszerelés 1 300 000

A 630. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 8 278 000
A 630. funkció összesen:  8 278 000
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HELYI KÖZÖSSÉGEK 
FEJLESZTÉSÉRE ÖSSZESEN  34 997 000   200 430 0.57

Az 2.3.  fejezet finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 46 638 354

.04 Saját bevételek 
A 2.3. FEJEZET ÖSSZESEN:   46 638 354  5 029 366 10.78

2.4. TÖRTÉNELMI LEVÉLTÁR
133 Egyéb általános  szolgáltatások 

126 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  9 035 000  4 380 883 48.49

127 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok  1 617 000   784 176 48.50

128 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  143 000
129 415 A foglalkoztatottak  költségtérítései  183 000

130 416
A foglalkoztatottak jutalma - jubiláris 
díjak   190 000   76 972 40.51

131 421 Állandó kiadások  73 000   40 104 54.94
132 423 Szerződéses  szolgáltatások 
133 425 Folyó javítások és karbantartás  42 000
134 426 Anyag  21 000   1 644 7.83

A 133. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 11 304 000  5 283 779 46.74

.04 Saját bevételek 
A 133. funkció  összesen:   11 304 000  5 283 779 46.74
A 2.4. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 11 304 000

.04 Saját bevételek 
A 2.4. FEJEZET  ÖSSZESEN  11 304 000  5 283 779 46.74

2.5. OKTATÁS  
Snežana - Hófehérke Óvoda 

911 Iskoláskor előtti oktatás

135 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  65 544 000  31 211 589 47.62

136 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok  11 738 000  5 605 037 47.75

137 413 Természetbeni juttatások 
138 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  600 000
139 415 A foglalkoztatottak költségtérítései 
140 416 A foglalkoztatottak jutalma - jubiláris 

díjak  1 170 000   440 735 37.67
141 421 Állandó kiadások 4 050 000  1 051 226 25.96
142 422 Ingázási költségek 
143 423 Szerződéses  szolgáltatások 
144 424 Szakosított szolgáltatások  50 000   50 000 100.00
145 425 Folyó javítások és karbantartás 2 448 000
146 426 Anyag 1 400 000   806 862 57.63
147 441 Hazai kamatok törlesztése
148 463 Átutalások egyéb hatalmi szinteknek 
149 472 Szociális védelmi térítések a 

költségvetésből  2 500 000   637 348 25.49
150 482 Adók, kötelező illetékek és bírságok 
151 512 Gépek és felszerelés 

152 611
Alaptőketörlesztés hazai hitelezőknek 

A 911. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 89 500 000 39 802 797 44.47

.04 Saját bevételek 
A 911. funkció összesen:   89 500 000  39 802 797 44.47
ALAPFOKÚ OKTATÁS
Stevan Sremac Általános Iskola  

912 Alapfokú oktatás 
153 465 Egyéb adományok és átutalások 36 076 224 22 813 473 63.24
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415 - A foglalkoztatottak költségtérítései
 2 979 003

416 - A foglalkoztatottak jutalma 2 914 017
421 - Állandó kiadások 23 043 204
422 - Ingázási költségek 1 425 000
423 - Szerződéses szolgáltatások  660 000
424 - Szakosított szolgáltatások  740 000
425 - Folyó javítások és karbantartás 1 790 000
426 - Anyag  2 370 000
482 - Adók, kötelező illetékek és   155 000

A 912. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 36 076 224 22 813 473 63.24

.04 Saját bevételek 
A 912. funkció összesen:  36 076 224  22 813 473 63.24
Stevan Mokranjac Alapfokú  
Zeneiskola

912 Alapfokú oktatás 
154 465 Egyéb adományok és átutalások 3 244 000  1 800 987 55.52

415 - A foglalkoztatottak költségtérítése 
 900 000

416 - A foglalkoztatottak jutalma és 
egyéb külön kiadások   420 000
421 - Állandó kiadások 1 715 000
423 - Szerződéses szolgáltatások  109 000
425 - Folyó javítások és karbantartás  100 000
426 - Anyag  
431 - Ingatlan és felszerelés 
amortizációja
A 912. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 3 244 000  1 800 987 55.52

.04 Saját bevételek 
A 912.funkció összesen:  3 244 000  1 800 987 55.52

ZKFT 
1.3.2.2.

Projektum: Mesteriskola

155 465 Egyéb adományok és átutalások  350 000   38 300 10.94
A ZKFT 1.3.2.2. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  350 000
A ZKFT projektumra összesen:    350 000   38 300 10.94

ZKFT 
1.3.2.3.

Projektum: Nyári zenekari tábor

156 465 Egyéb adományok és átutalások  250 000
A ZKFT 1.3.2.3. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  250 000
A ZKFT 1.3.2.3. projektumra 
összesen:  

  250 000

A 912. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek  250 000

.04 Saját bevételek 
A 912. funkció összesen   250 000
KÖZÉPFOKÚ OKTATÁS
Zentai Gimnázium 

922 Középfokú oktatás 
157 465 Egyéb adományok és átutalások 11 339 600 11 339 600  8 240 703 72.67

A 922. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 11 339 600  8 240 703 72.67

.04 Saját bevételek 
A 922. funkció összesen:  11 339 600  8 240 703 72.67
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Bolyai Tehetséggondozó Gimnázium 

923 Középfokú oktatás diákotthonnal 
158 465 Egyéb adományok és átutalások 7 842 000 7 842 000  2 332 086 29.74

A 923.  funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 7 842 000  2 332 086 29.74

.04 Saját bevételek 
A 923.  funkció összesen:   7 842 000  2 332 086 29.74
Közgazdasági-kereskedelmi 
Középiskola

922 Középfokú oktatás 
159 465 Egyéb adományok és átutalások 5 727 000 5 727 000  2 190 774 38.25

A 922. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 5 727 000  2 190 774 38.25

.04 Saját bevételek 
A 922. funkció összesen:  5 727 000  2 190 774 38.25
Egészségügyi Középiskola  

922 Középfokú oktatás 
160 465 Egyéb adományok és átutalások 2 340 000 2 340 000  1 130 706 48.32

A 922. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 2 340 000  1 130 706 48.32

.04 Saját bevételek 
A 922. funkció összesen:  2 340 000  1 130 706 48.32

980 Máshová nem sorolt oktatás 

161 416
A foglalkoztatottak díjai és egyéb  kül. 
kiadások-reszorközi  bizottság  1 000 000   442 771 44.28

162 421
Állandó kiadások - biztosítási költségek 

10 000 000  4 811 835 48.12
163 465 Egyéb dotációk és  átutalások 17 230 000  3 244 789 18.83

01 Oktatási létesítmények és felszerelés 15 880 000  2 446 638 15.41
02 Külföldi partnerség - projektum  300 000   167 136 55.71

03
A foglalkoztatottak szakmai 
továbbképzése   500 000   482 300 96.46

04
Az Általános iskola munkaegységeinek 
évfordulói   250 000   148 715 59.49

05 Tudás-hatalom  200 000
06 Pedagógusnap  100 000

164 472 Egyetemisták ösztöndíjazása 12 000 000  6 001 804 50.02
01 Diákok utaztatása 10 000 000  4 784 842 47.85
02 Egyetemisták ösztöndíjazása 2 000 000  1 216 962 60.85

A 980. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 40 230 000 14 501 199 36.05
A 980. funkció összesen:   40 230 000  14 501 199 36.05
A 2.5. fejezet finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 196 898 824 92 851 025 47.16

.04 Saját bevételek 
A 2.5. FEJEZET ÖSSZESEN  196 898 824  92 851 025 47.16

2.6. KÖRNYEZETVÉDELEM
510 Hulladékkezelés 

165 424 Szakosított szolgáltatás - Tisztaság 
fenntartása  8 000 000  3 906 611 48.83

Az 510. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 8 000 000  3 906 611 48.83
Az 510. funkció összesen  8 000 000  3 906 611 48.83

560
Környezetvédelmi költségvetési 
pénzalap 
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РПОС 
3.2.4.

ZENTA KÖZSÉG FEJLESZTÉSI 
TERVE STRA-TÉGIÁJÁNAK 
MEGVALÓSÍTÁSA           Stratégiai 
cél: 3.2-Zenta Község kommunális 
infrastruktúrájának modernizációja   
Program: "Zöldövezet kialakítása és 
a környezetvédelem"

ZKFT 
3.2.4.1

Projektum: Illegális szeméttelepek 
felszámolása

166 423 Szerződéses  szolgáltatások  100 000
167 424 Szakosított szolgáltatások 1 900 000

A ZKFT 3.2.4.1. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 000 000
A ZKFT 3.2.4.1. projektumra 
összesen:   2 000 000

ZKFT 
3.2.4.2

Projektum: Parlagfűirtás

168 423 Szerződéses  szolgáltatások  100 000
169 424 Szakosított szolgáltatások 1 400 000

A ZKFT 3.2.4.2. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 500 000
A ZKFT 3.2.4.2. projektumra 
összesen:   1 500 000

ZKFT 
3.2.4.3

Projektum: Zöldfelületek kialakítása

170 511 Szerződéses  szolgáltatások  400 000
171 543 Erdők és vizek  600 000

A ZKFT 3.2.4.3. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 000 000
A ZKFT 3.2.4.3. projektumra 
összesen:   1 000 000

ZKFT 
3.2.4.4

Projektum: Tó felújítása

172 511 Épületek és építési létesítmények 1 500 000
A ZKFT 3.2.4.4. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 500 000
A ZKFT 3.2.4.4. projektumra 
összesen:   1 500 000

ZKFT 
3.2.4.5

Projektum: Szemétkezelés

173 423 Szerződéses  szolgáltatások  50 000
174 512 Gépek és  felszerelés 1 950 000

A ZKFT 3.2.4.5. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 000 000
A ZKFT 3.2.4.5. projektumra 
összesen:   2 000 000
A ZKFT 3.2.4. program 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 8 000 000

A ZKFT 3.2.4. programra összesen:  
 8 000 000

Környezetvédelmi költségvetési 
pénzalap 

322 416
A foglalkoztatottak díjai és egyéb külön 
kiadások

323 422 Ingázási költségek 
175 423 Szerződéses  szolgáltatások  250 000
176 424 Szakosított szolgáltatások 5 100 000  1 888 716 37.03
324 426 Anyag  
177 451 Szubvenciók 3 000 000   311 801 10.39
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178 481 Kormányon kívüli szervezetek dotálása  150 000
179 511 Épületek és építési létesítmények 4 800 000
180 512 Gépek és  felszerelés 1 200 000
181 543 Erdők és vizek 3 500 000

ZKFT finanszírozási forrásai
.01 Költségvetési bevételek 18 000 000  2 200 517 12.23

Az 560. funkció finanszírozási forrásai
.01 Költségvetési bevételek 26 000 000

Az 560. funkció összesen  26 000 000

560
Máshová nem sorolt 
környezetvédelem 

325 423 Szerződéses  szolgáltatások 
182 424 Szakösított  szolgáltatások 11 000 000   802 420 7.29

01 Szúnyogirtás 8 000 000
02 Patkányirtás 1 000 000
03 Kullancsirtás  500 000   140 000
04 Kóbor ebek és macskák befogása             1 500 000   437 520

301 483 Pénzbírságok bírósági végzések alapján   224 900

Az  560. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 11 000 000   802 420 7.29
Az  560. funkció összesen:  11 000 000   802 420 7.29
A 2.6. fejezet finanszírozási  forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 45 000 000  6 909 548 15.35
A 2.6. FEJEZET ÖSSZESEN  45 000 000  6 909 548 15.35

2.7.
LAKÁS- ÉS KÖZÖSSÉGÜGYI 
TEENDŐK

620 Közösségfejlesztés 
183 421 Állandó kiadások 8 930 000  5 299 619

01
Villanyáram-szolgáltatás - helyiségek és 
üres üzletek  1 440 000  1 206 941 83.82

02 Telefon  120 000   58 963 49.14
03 Fűtésköltségek 7 000 000  3 812 082 54.46
04 Internet  190 000   93 800 49.37
05 Kommunális szolgáltatás  180 000   127 833 71.02

184 424 Szakosított szolgáltatások 9 700 000  3 221 240
01 Zöld közterületek karbantartása 8 500 000  2 903 319 34.16
02 Közkutak karbantartása  300 000   165 551 55.18
03 A városi strand rendezése  100 000   25 227 25.23
04 Gyermekjátszóterek karbantartása  800 000   127 143 15.89

185 425 Folyó javítások és karbantartás 6 000 000  3 099 773

01
Üzlethelyiségek és a  községi vagyon 
költségei  6 000 000  3 099 773 51.66

186 511 Épületek és építési létesítmények 36 050 000  6 217 699 17.25
01 Zenta tervei 15 500 000  3 422 457 22.08
02 A sportcsarnok kiépítése 5 000 000   182 116 3.64
03 Munkálatok a Népkertben  350 000   290 250 82.93
04 A Városháza kupolájának szanálása 12 000 000   142 440 1.19
05 A vízvezeték újjáépítése 2 500 000  1 808 096 72.32
06 Zenta központjának újjáépítése  700 000   372 340 53.19
07 A piaci plató újjáépítése

A 620. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 60 680 000 17 838 331 29.40
A 620. funkció összesen:  60 680 000  17 838 331 29.40

640 Utcai kivilágítás
187 421 Állandó kiadások 8 000 000  3 500 279 43.75
188 424 Szakosított szolgáltatások - A 

közvilágítás karbantartása  8 500 000  1 292 809 15.21

A 640. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 16 500 000  4 793 088 29.05
A 640. funkció összesen:   16 500 000  4 793 088 29.05
A 2.7. fejezet finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 77 180 000 22 631 419 29.32
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A 2.7. FEJEZET ÖSSZESEN  77 180 000  22 631 419 29.32
2.8. KÖZGAZDASÁGI TEENDŐK 

412 A munkát illető általános teendők 
189 424 Szakosított  szolgáltatások 6 000 000
304 463

Folyó átutalások más hatalmi szinteknek   563 616

A 412. funkció finanszírozási forrásai: 
6 000 000   563 616 9.39

.01 Költségvetési bevételek 
A 412. funkció összesen:   6 000 000   563 616 9.39

421 Mezőgazdaság 

190 4241
A  foglalkoztatottak díjai  és  egyév  
külön  kiadások  68 203 974  2 095 852 3.07

190 4245 Szerződéses  szolgáltatások 
190 4249 Szako+H5sított  szolgáltatások 13 000 000 10 291 191 79.16
302 463 Átutalások egyéb hatalmi szinteknek  2 363 882
191 543 Erdők és vizek 5 200 000

A 421. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 86 403 974 14 750 925 17.07

Mezőgazdaság-fejlesztési költségvetési 
pénzalap

330 481 Kormányon kívüli szervezetek dotálása
01-Újratermelési anyag finansz.  
Mesterséges megtermékenyítésre és  
állatorvosi szolgáltatásokra 
02-Minőséges apajószág  birkák 
beszerzésének  finanszírozása

A 421. funkció finanszírozási forrásai: 
.01 Költségvetési bevételek 

A 421. funkció összesen  86 403 974  14 750 925 17.07

473
Idegenforgalom-Zenta Közs. 
Idegenforgalmi Szervezete 

192 411
A foglakoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  1 604 000   850 726 53.04

193 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   289 000   152 279 52.69

194 414 A foglakoztatottak szociális  juttatásai   20 000
195 421 Állandó  kiadások  209 000   69 466 33.24
196 422 Ingázási költségek  175 000   87 058 49.75
197 423 Szerződéses  szolgáltatások  385 000   42 785 11.11
331 424 Szakosított szolgáltatások
198 425 Folyó javítások és karbantartás  115 000   4 810 4.18
199 426 Anyag  140 000   32 571 23.27
200 463 Átutalások egyéb hatalmi szinteknek 2 000 000   216 000 10.80

01 Tartózkodási illeték 1 400 000   216 000 15.43
02 Jóváhagyott projektumok  600 000

201 482 Adók,  kötelező illetékek és bírságok  40 000   7 140 17.85
202 511 Épületek és építési létesítmények  50 000
203 512 Gépek és  felszerelés  195 000   35 200 18.05
204 523 Árukészlet eladásra 

A 473. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 5 222 000  1 498 035 28.69

.04 Saját bevételek 
A 473. funkció összesen:   5 222 000  1 498 035 28.69

ZKFT 
2.2.5.

ZENTA KÖZSÉG FEJLESZTÉSI 
TERVE STRA-TÉGIÁJÁNAK 
MEGVALÓSÍTÁSA           Stratégiai 
cél: 2.2-A turizmus fejlődésének 
promóciója a fenntarthatóság 
koncepcióját és a nemzetközi 
standardokat alapul véve                      
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Program: "A falusi turizmus fejlődése 
a tanyasi autentikus építészet 
felélesztése és turisták megismertetése a 
hagyományos gasztronómiai kínálattal

ZKFT 
2.2.5.1

Projektum: Nemzetközi birkanyíró- és 
birkapörköltfőző verseny

205 421 Állandó  kiadások  72 000
206 423 Szerződéses  szolgáltatások  110 000
207 426 Anyag  68 000

A ZKFT 2.2.5.1. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 
A ZKFT 2.2.5.1. projektumra 
összesen:    250 000

ZKFT 
2.2.5.2.

Projektum: A Kárpát-medence aratók 
nemzetközi találkozója

208 421 Állandó  kiadások  10 000
209 423 Szerződéses  szolgáltatások  120 000
210 426 Anyag  120 000

A ZKFT 2.2.5.2. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  250 000
A ZKFT 2.2.5.2. projektumra 
összesen:    250 000

ZKFT 
2.2.5.3.

Projektum: Tiszavirágzás

211 421 Állandó  kiadások  50 000
212 423 Szerződéses  szolgáltatások  150 000   70 000 46.67
213 426 Anyag  50 000   50 000 100.00

A ZKFT 2.2.5.3. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  250 000   120 000 48.00
A ZKFT 2.2.5.3. projektumra 
összesen:    250 000   120 000 48.00

ZKFT 
2.2.5.4.

Projektum: Az én Zentám

214 421 Állandó  kiadások  60 000
215 423 Szerződéses  szolgáltatások  80 000
332 424 Szakosított szolgáltatások
216 426 Anyag  60 000

A ZKFT 2.2.5.4. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  200 000
A ZKFT 2.2.5.4. projektumra 
összesen:    200 000
Projektum: Karácsonyi vásár

217 421 Állandó  kiadások  10 000
218 423 Szerződéses  szolgáltatások  50 000
219 426 Anyag  40 000

A ZKFT 2.2.5.5. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  100 000
A ZKFT 2.2.5.5. projektumra 
összesen:    100 000
A ZKFT 2.2.5. program 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  100 000
ZKFT 2.2.5 program összesen  1 050 000   120 000 11.43
A 473. funkció finanszírozási 
forrásai:   6 272 000  1 618 035 25.80

487 Egyéb tevékenységek 
220 465 Egyéb dotációk és  átutalások 2 700 000   928 000 34.37
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01 Önálló Vállalkozók Községi Egyesülete 1 400 000   280 000 20.00
02 Inkubátor Kft. 1 300 000   648 000 49.85
03 Önálló Szakszervezetek Szövetsége

221 481 Kormányok kívüli szervezetek dotálása  860 000   395 557 46.00
01 Zentai Gazdakör            755 000   145 557 19.28

02
Vajdasági Gazdakörök Egyesületeinek 
Szövetsége   105 000

03
Kárpát-medencei Nemzetközi 
Aratóünnepség

04
Nemzetközi Birkanyíró- és 
Birkapörköltfőző Verseny   250 000

A 487. funkció finanszjrozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 3 560 000  1 323 557 37.18
A 487. funkció összesen:   3 560 000  1 323 557 37.18

451 Közúti forgalom 
222 424 Szakosított szolgáltatások 17 360 000  9 576 032 55.16

01 Szemaforok karbantartása  500 000   76 053
02 A helyi utak karbantartása 3 500 000  3 500 000

03 A vertikális szignalizáció karbantartása 2 000 000   639 979
04 A horizontális szignalizáció festése 2 000 000
05 A helyi utak téli karbantartása 4 500 000  4 500 000

06
Az apróköves utak kiépítése és 
karbantartása  1 000 000

07
Az utak melletti útszegélyek 
karbantartása  3 000 000

08 A  járdák szanálása és újak kiépítése  860 000   860 000

A 451. funkció  finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 17 360 000  9 576 032 55.16
A 451. funkció összesen:   17 360 000  9 576 032 55.16

452 Vízi  közlekedés

223 481
Kormányon kívüli szervezetek dotálása -
komp   590 000   310 815 52.68
A 452. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek  590 000   310 815 52.68
A 452. funkció összesen:   590 000   310 815 52.68

474
Többrendeltetésű fejlesztési 
projektumok 

224 423 Szerződéses  szolgáltatások 1 000 000   672 000 67.20
225 465 Egyéb dotációk és  átutalások 2 000 000  1 690 010 84.50
226 511 Épületek és  építési létesítmények 6 000 000  5 037 744 83.96
227 512 Gépek és  felszerelés 1 000 000   108 800 10.88
228 515 Nem anyagi vagyon

A 474. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 10 000 000  7 508 554 75.09
A 474. funkció összesen:  10 000 000  7 508 554 75.09
A 2.8. fejezet finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 130 185 974 35 017 918 26.90

.04 Saját bevételek 
A 2.8. FEJEZET ÖSSZESEN  130 185 974  35 651 534 27.39

2.9.
KORMÁNYON KÍVÜLI 
SZERVEZETEK DOTÁLÁSA

160
Máshová nem sorolt általános  
közszolgáltatások 

229 481 Kormányon kívüli szervezetek dotálása 8 914 000  2 397 563 26.90
01 Helyi Gyermekjóléti Akcióterv 1 170 000   522 872 44.69
02 Helyi Ifjúsági Akcióterv  1 100 000   250 567 22.78
03 Helyi Roma  Akcióterv   450 000   100 000 22.22

04
Részvétel a kormányon kívüli  
szervezetek projektumaiban   500 000

05
Ci-Fi Pol.Egyesülete-számviteli 
szolgáltatások egyesületeknek   200 000   66 000 33.00
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06
Civil szervezete - kulturális tevékenység

1 854 000   475 000 25.62
07 Civil szervezete - szociális kérdések 1 427 000   156 624 10.98

08 Civil szervezete - egyéb tevékenység 2 213 000   826 500 37.35

A 160. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 8 914 000  2 397 563 26.90
A 160. funkció összesen:  8 914 000  2 397 563 26.90
A 2.9. fejezett finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 8 914 000  2 397 563 26.90

.04 Saját bevételek 
A 2.9. FEJEZET ÖSSZESEN  8 914 000  2 397 563 26.90

2.10.
KULTURÁLIS 
SZOLGÁLTATÁSOK
THURZÓ LAJOS MOK

820 Kulturális szolgáltatások 

230 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  16 449 000  7 226 437 43.93

231 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok  2 946 000  1 293 532 43.91

232 413 Természetbeni juttatások 
233 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  100 000
234 415 A foglalkoztatottak költségtérítései 
235 416 A foglalkoztatottak jutalma  60 000
236 421 Állandó  kiadások 5 510 000  2 853 724 51.79
237 422 Ingázási költségek  310 000   84 455 27.24
238 423 Szerződéses  szolgáltatások 1 690 000   515 699 30.51
239 424 Szakosított szolgáltatások 3 470 000   933 285 26.90
240 425 Folyó javítások és karbantartás  680 000   54 143 7.96
241 426 Anyag  850 000   195 113 22.95
305 463 Átutalások más hatalmi szinteknek     130 000
242 482 Adók, kötelező illetékek és bírságok  110 000

333 483 Pénzbírságok bírósági végzések alapján
334 512 Gépek és felszerelés
335 515 Nem anyagi jellegű vagyon 

A 820. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 32 175 000 13 286 388 41.29

.04 Saját bevételek 
A 820. funkció összesen:  32 175 000  13 286 388 41.29
ZENTA KÖZSÉG FEJLESZTÉSI 
TERVE STRATÉGIÁJÁNAK 
MEGVALÓSÍTÁSA           Stratégiai 
cél: 1.3-A társadalmi tevékenységek 
fejlesztése
Program: "A kulturális identitás 
megőrzése és a multikulturalizmus 
terjesztése"

Projektum: Zenta Község jeles ünnepei

243 465 Egyéb dotációk és átutalások
421 - Állandó költségek  300 000

ZKFT 
1.3.2.2. 422- Ingázási költségek  20 000

423 - Szerződédes szolgáltatások 1 100 000
424 - Szakosított szolgáltatások  730 000
426 - Anyag   50 000
A ZKFT 1.3.2.1. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 700 000

.08 Donációk  500 000
A ZKFT 1.3.2.1. projektumra 
összesen:   2 200 000    0.00
Projektum: Újévvárás



R
és

z

F
ej

ez
et

F
u

n
k

ci
ó

P
ro

gr
am

 
os

zt
ál

yo
zá

s

P
oz

íc
ió

LEÍRÁS
Megvalós.     

I - VI

Megval.  
% 
9:8

1 2 3 4 5 7 9 10

K
öz

ga
zd

. O
sz

tá
ly

oz
á

Költségvetési terv  2013

6 8

244 465 Egyéb dotációk és átutalások
421 - Állandó költségek  10 000
423 - Szerződédes szolgáltatások  330 000
424 - Szakosított szolgáltatások  50 000
426 - Anyag   10 000
A ZKFT 1.3.2.4. projektum 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek  400 000
A ZKFT 1.3.2.4. projektumra 
összesen:    400 000
A ZKFT 1.3.2. program 
finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 2 600 000

A ZKFT 1.3.2. programra összesen:  
 2 600 000

A 820. funkció finanszírozási 
forrásai:  34 775 000  13 286 388 38.21
ZENTAI MAGYAR 
KAMARASZÍNHÁZ

820 Kulturális szolgáltatások 

245 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  1 889 760   918 763 48.62

246 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   348 000   164 458 47.26

336 413 Természetbeni juttatások 
247 421 Állandó  kiadások  150 000   96 629 64.42
248 422 Ingázási költségek  490 000   116 367 23.75
249 423 Szerződéses  szolgáltatások 1 576 140   948 912 60.20
250 424 Szakosított szolgáltatások  500 000   138 831 27.77
337 425 Folyó javítások és karbantartás 
251 426 Anyag  420 000   95 307 22.69
338 463 Folyó átutalások egyéb hatalmi 

szinteknek
252 472 Szociális védelmi  térítmény a  

költségvetésből   20 000
253 512 Gépek és felszerelés

A 820. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 5 393 900  2 479 267 45.96

.04 Saját bevételek 
A 820. funkció összesen:  5 393 900  2 479 267 45.96
STEVAN SREMAC ALAPÍTVÁNY

820 Kulturális szolgáltatások 

254 411
A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  1 398 220   560 640 40.10

255 412
A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   250 280   100 354 40.10

256 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  20 000
257 421 Állandó  kiadások  260 000   116 316 44.74
258 422 Ingázási költségek  305 950   100 260 32.77
259 423 Szerződéses  szolgáltatások  470 000   150 198 31.96
260 424 Szakosított szolgáltatások  316 500   146 642 46.33
261 425 Folyó javítások és karbantartás  50 000   35 000 70.00
262 426 Anyag  150 000   77 904 51.94
263 481 Kormányok kívüli szervezetek dotálása  600 000   161 381 26.90

.01 Művelődési rendezvények szervezése  600 000   161 381 26.90

A 820. funkció  finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 3 820 950  1 448 695 37.91
A 820. funkció összesen:  3 820 950  1 448 695 37.91

820
Kulturális szolgáltatások - Egyéb 
községi rendezvények 

264 465 Egyéb dotációk és  átutalások  650 000   250 000 38.46

01
Bábszínházak Nemzetközi Találkozója

 50 000
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02
A hőlégballonok X. nemzetközi 
találkozója   350 000

03 "Mosolytenger" - gyermekfesztivál  250 000   250 000 100.00

A 820. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek  650 000   250 000 38.46
A 820. funkció összesen:   650 000   250 000 38.46
VALLÁSI KÖZÖSSÉGEK 

840
Vallási és a közösség egyéb  
szolgáltatásai  

265 481
Kormányon kívüli szervezetek dotálása -
vallási közösségek  3 400 000  1 644 800 48.38

A 840. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 3 400 000  1 644 800 48.38
A 840. funkció összesen:   3 400 000  1 644 800 48.38

860
Máshová nem sorolt rekreáció, 
kultúra és vallás

266 412
A szabadművészek szociális biztosítása

 101 000   43 662 43.23
267 421 Állandó  kiadások - Biztosítási 

költségek   500 000   385 979 77.20
268 481

Kormányonk kívüli szervezetek dotálása
1 050 000   325 000 30.95

01 Miroslav Antić Kamaraszínház  750 000   250 000

02
A magyar néphagyomány fejlesztése

 300 000   75 000

A 860. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 651 000   754 641 45.71
A 860. funkció összesen:   1 651 000   754 641 45.71
A 2.10. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 49 690 850 19 863 791 39.97

.04 Saját bevételek 
A 2.10. FEJEZET ÖSSZESEN  49 690 850  19 863 791 39.97

2.11. SPORTKULTÚRA
810 Rekreációs  és sportszolgáltatás 

269 421
Állandó kiadások - Biztosítási költségek 

  500 000   361 402 72.28
300 425 Folyó javítások és karbantartás  620 000
270 472 Szociális védelmi térítések a 

költségvetésből  2 205 000   613 575 27.83
01 Élsportolók  735 000
02 Sportösztöndíjak 1 470 000   613 575 41.74

271 481 Kormányon kívüli szervezetek dotálása 21 675 000 10 546 285 48.66
01 Zenta község Sportszövetsége 6 125 000  3 200 849 52.26
02 Sportklubok 10 780 000  5 057 986 46.92
03 Sportépületek 3 300 000  1 768 450 53.59
04 Iskolai sport  735 000   305 000 41.50
05 Sport mindenkinek  367 500   89 000 24.22
06 Falusi sport  367 500   125 000 34.01

A 810. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 25 000 000 11 521 262 46.09
A 810. funkció összesen:   25 000 000  11 521 262 46.09
A 2.11. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 25 000 000 11 521 262 46.09
A 2.11. FEJEZET ÖSSZESEN  25 000 000  11 521 262 46.09

2.12. SZOCIÁLIS VÉDELEM 

090
Szociális védelem - SZOCIÁLIS 
VÉDELMI KÖZPONT

272 411

A foglalkoztatottak keresete, pótlékai és 
térítményei  4 202 440  1 926 538 45.84

273 412

A munkaadót terhelő szociális  
járulékok   752 207   344 850 45.85
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274 414 A foglalkoztatottak szociális juttatásai  65 000   31 100 47.85
275 415 A foglalkoztatottak  költségtérítései  72 000
276 416 A foglalkoztatottak jutalma  100 240   40 366 40.27
277 421 Állandó kiadások 2 793 700  1 340 862 48.00
278 422 Ingázási költségek  90 000   2 558 2.84
279 423 Szerződéses  szolgáltatások  740 000   252 964 34.18
280 425 Folyó javítások és karbantartás  210 000   33 420 15.91
281 426 Anyag  725 000   351 055 48.42
282 471 Jogok a szociális biztosításból, amelyet 

közvetlenül a szolgáltatónak fizetnek    50 000
283 472 Szociális védelmi térítmény a 

költségvetésből  2 293 413  1 015 661 44.29
284 482 Adók, kötelező illetékek és bírságok  30 000
285 512 Gépek és  felszerelés  230 000

A 090. funkció finanszírozási forrásai:  
.01 Költségvetési bevételek 12 354 000  5 339 374 43.22
.04 Saját bevételek 

A 090. funkció összesen  12 354 000  5 339 374 43.22
040 Család és gyerekek 

286 472
Szociális védelmi térítmény a 
költségvetésből  6 100 000  3 385 910 55.51

01 Újszülött 4 000 000  2 547 670 63.69
02 Ingázási költségek 2 000 000   838 240 41.91
03 Menekülteknek szánt segély  100 000

A 040. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 6 100 000  3 385 910 55.51
A 040. funkció összesen:   6 100 000  3 385 910 55.51

070

Máshova  nem sorolt szociális 
támogatás a veszélyeztetett 
lakosságnak 

287 465
Átutalások egyéb hatalmi szinteknek - 
Caritas  6 826 400  3 506 000 51.36
01 - Caritas - Népkonyha  2 216 000  1 110 000 50.09
02 - Caritas - Háziápolás 1 055 000   720 000 68.25
03 - Kéz a  kézben - A gyerekek nappali 
tartózkodása  1 213 000   600 000 49.46
04 - Vöröskereszt 1 300 000   590 000 45.38
05 - Siketek és Nagyothallók 
Községközi  Szervezete   782 400   410 500 52.47
06 - Zentai Vakok és Gyengénlátók 
Egyesülete   260 000   75 000 28.85

A 070. funkció finanszírozási forrásai:

.01 Költségvetési bevételek 6 826 400  3 506 000 51.36
A 070. funkció összesen:   6 826 400  3 506 000 51.36
A 2.12. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 25 280 400 12 231 284 48.38

.04 Saját bevételek 
A 2.12. FEJEZET ÖSSZESEN  25 280 400  12 231 284 48.38

2.13. EGÉSZSÉGÜGY 
760 Máshová nem sorolt egészségügy 

288 424 Szakosított szolgáltatások - halottkém 
szolgálat   300 000   21 000 7.00

289 465 Egyéb dotációk és átutalások 12 500 000  2 920 800 23.37
01 Egészégház 8 000 000  2 920 800 36.51

 4 000 000
 4 000 000

02 Gyógyszertár 4 500 000

A 760. funkció finanszírozási forrásai:  4 500 000
.01 Költségvetési bevételek 12 800 000  2 941 800 22.98

A 760. funkció összesen:  12 800 000  2 941 800 22.98
A 2.13. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 12 800 000  2 941 800 22.98
A  2.13. FEJEZET  ÖSSZESEN  12 800 000  2 941 800 22.98
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2.14. TŰZVÉDELEM 
320 Tűzvédelmi szolgáltatások 

290 465 Egyéb dotációk és átutalások 1 201 000   570 960 47.54
01 Községi Tűzvédelmi Szövetség  586 900   244 500 41.66
02 Önkéntes Tűzoltó Szövetség  364 100   276 460 75.93
03 Fúvószenekar  250 000   50 000 20.00

A 320. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 201 000   570 960 47.54

.04 Saját bevételek 
A 320. funkció összesen:   1 201 000   570 960 47.54
A 2.14. fejezet finanszírozási forrásai 

.01 Költségvetési bevételek 1 201 000   570 960 47.54

.04 Saját bevételek 
A 2.14. FEJEZET ÖSSZESEN  1 201 000   570 960 47.54

2.15. VÉDELEM

220
Polgárvédelem - rendkívüli 
helyzet

339 423 Szerződéses  szolgáltatások 
291 425 Folyó javítások és karbantartás 1 500 000
340 426 Anyag 

A 220. funkció finanszírozási forrásai:  

.01 Költségvetési bevételek 1 500 000
A 220. funkció összesen:  1 500 000

250 Védelem - máshová nem sorolt 
292 425 Folyó javítások és karbantartás  50 000   45 659 91.32
293 426 Anyag  40 000   17 349 43.37
294 512 Gépek és  felszerelés  60 000   49 020 81.70

A 250. funkció finanszírozási forrásai:  
.01 Költségvetési bevételek  150 000

A 250. funkció összesen:    150 000   112 028 74.69
A 2.15. fejezet finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 1 650 000   112 028 6.79
A 2.15. FEJEZET ÖSSZESEN  1 650 000   112 028 6.79

2.16.
A KÖZLEKEDÉSBIZTONSÁG 
ELŐMOZDÍTÁSA

310 Rendőrségi szolgáltatások 
295 423 Szerződéses  szolgáltatások  20 000
296 424 Szakosított szolgáltatások  250 000   250 000 100.00
297 426 Anyag  163 000   1 109 0.68
303 463 Folyó átutalások egyéb hatalmi 

szinteknek     2 400 000
298 511 Épületek és építési létesítmények - 

útjavítások  2 500 000
299 512 Gépek és felszerelés 2 067 000   200 000 9.68

A 310. funkció finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 5 000 000  2 851 109 57.02

.08 Donációk  2 400 000
A 310. funkció összesen:  5 000 000  2 851 109 57.02
A 2.16. fejezet finanszírozási forrásai: 

.01 Költségvetési bevételek 5 000 000  2 851 109 57.02
A 2.16. FEJEZET ÖSSZESEN  5 000 000  2 851 109 57.02
A 2. RÉSZ ÖSSZESEN 785 692 402 312 689 873 39.80
ÖSSZESEN: 850 880 230 342 435 832 40.24

Szám: 400-10/2013-I Zenta KKT elnöke

A jelen rendeletet  meg kell küldeni az SZK Pénzügyi és Gazdasági Minisztériumának

KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET Širková Anikó s. k.

A jelen rendelet a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított nyolcadik napon  lép hatályba 



Javaslat 
A kommunális tevékenységről szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 88/2011. 
szám) 4. szakaszának 3. bekezdése, a közbeszerzésekről szóló törvény (az SZK Hivatalos 
Közlönye, 124/2012. szám) 7. szakasza 1. bekezdésének 1. pontja, a nyilvános 
magánpartnerségről és koncessziókról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
88/2011. szám) 11. szakasza 1. bekezdésének 10. pontja és 13. szakasza 2. bekezdésének 
3. pontja, valamint Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. 
szám) 46. szakaszának 7. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete a 2013. 
szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi 
 

R E N D E L E T E T 
A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉGRŐL SZÓLÓ RENDELET 

MÓDOSÍTÁSÁRÓL 
 

1. szakasz 
 

A Községi Képviselő-testület a jelen rendelettel módosítja a kommunális tevékenységről 
szóló rendeletet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2013. szám). 
 

2. szakasz 
 

A rendelet 29. szakasza az alábbiak szerint módosul: 
 
„A 2013/2014-es fűtési idényben a hőenergia-termelés kommunális tevékenységet a 
Zentai TE-TO Cukorgyár Rt. látja el, ennek befejezését követően pedig ezen 
tevékenységet a nyilvános magánpartnerségről és koncesszióról szóló törvény 
rendelkezései szerint lefolytatott eljárásban kiválasztott közvállalattal, gazdasági 
társasággal vagy más gazdasági alannyal megkötött nyilvános magánpartnerségről szóló 
nyilvános szerződés alapján kell ellátni. 
Zenta község területén a városi és városközi utasszállítás kommunális tevékenységeket a 
nyilvános magánpartnerségről és koncesszióról szóló törvény rendelkezései szerint 
lefolytatott eljárásban kiválasztott közvállalattal, gazdasági társasággal vagy más 
gazdasági alannyal megkötött nyilvános magánpartnerségről szóló nyilvános szerződés 
alapján kell ellátni. 
Zenta község területén az állathigiénia kommunális tevékenységet a közbeszerzési 
eljárásról szóló törvény rendelkezéseivel összhangban lefolytatott közbeszerzési 
eljárásban kiválasztott közvállalattal, gazdasági társasággal, vállalkozóval vagy más 
gazdasági alannyal megkötött közbeszerzési szerződés alapján kell ellátni. 
A jelen szakasz 1., 2. és 3. bekezdése szerinti kommunális tevékenység ellátásának 
feltételeit és módját a Községi Képviselő-testület külön rendelettel szabályozza.” 
 

3. szakasz 
 
A rendelet 30. szakasza az alábbiak szerint módosul: 
 



„Zenta község területén a közvilágítás biztosítása, a kéményseprői szolgáltatás és a 
hőenergia elosztás kommunális tevékenységeket a Községi Képviselő-testület rendelete 
és a megkötött szerződés alapján a zentai ELGAS Közvállalat látja el. 
A hőenergia elosztás kommunális tevékenységet a zentai ELGAS Közvállalat a 
2013/2014-es fűtési idény kezdetétől látja el. 
A közvilágítás biztosítása és a kéményseprői szolgáltatás kommunális tevékenységek 
ellátására Zenta község területén a zentai ELGAS Közvállalatnak kizárólagos joga van.” 
 

4. szakasz 
 
A jelen rendelet a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított 
nyolcadik napon lép hatályba. 
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 352-93/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
I n d o k o l á s : 

 
Figyelembe véve, hogy 2011. december 02-én hatályba lépett a kommunális 
tevékenységről szóló új törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 88/2011. 
szám), Zenta Község Képviselő-testülete 2013. február 19-én meghozta a kommunális 
tevékenységről szóló új rendeletet (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 2/2013. 
szám), amely meghatározza a kommunális tevékenységeket és szabályozza azok 
ellátásának általános feltételeit és módját Zenta község területén. Az új rendelet hatályba 
lépésével hatályát veszítette a kommunális tevékenységről szóló korábbi rendelet (Zenta 
Község Hivatalos Lapja, 5/1998., 2/1999., 12/2000., 6/2006.,, 7/2006. és 7/2010. szám). 
A rendelet 29. szakaszának 1. bekezdése előírja, hogy a hőenergia-szállítás és –termelés 
és a városi és városközi utasszállítás tevékenységeket, a nyilvános magánpartnerségről és 
koncesszióról szóló törvény rendelkezései szerint lefolytatott eljárásban kiválasztott 
közvállalattal, gazdasági társasággal vagy más gazdasági alannyal megkötött nyilvános 
magánpartnerségről szóló nyilvános szerződés alapján kell ellátni. 
A Községi Képviselő-testület 2013. május 30-án meghozta a kommunális tevékenységről 
szóló rendelet módosításáról és kiegészítéséről szóló rendeletet (a Szerb Köztársaság 
Hivatalos Közlönye, 8/2013. szám), amely a Zentai Kommunális Lakásgazdálkodási 
Közvállalatnak kizárólagos jogot ad Zenta község területén a rendelet 27. szakaszában 
felsorolt kommunális tevékenységek ellátására. A rendelet 27. szakasza szerinti 
tevékenységek mellett a Zentai KLKV kizárólagos joggal rendelkezik a temetők 
rendezése és karbantartása kommunális tevékenységek ellátására a városi temetőben, míg 
a katolikus temetők (Szent Anna, Újvidéki út sz. n. Zentán és a felsőhegyi katolikus 
temető) és a pravoszláv temető rendezése és karbantartása Zenta község területén, 
valamint ezekben a temetőkben a temetkezés a vallási közösségek hatáskörébe tartozik, 



azzal, hogy a vallási közösségek hatáskörébe tartozó temetőkben a temetkezést az elhunyt 
családjának kérésére végezheti a KLKV vagy más vállalat vagy vállalkozó is. A 
közvilágítás biztosítása és a kéményseprői szolgáltatás kommunális tevékenységek 
ellátására a rendelet kizárólagos jogot ad a zentai ELGAS Közvállalatnak. 
A 2011/2012-es fűtési idény végén a Zentai TE-TO Cukorgyár Rt. értesítette Zenta 
községet, hogy a 2013/2014-es fűtési idénytől nem fog hőenergiát sem előállítani sem 
pedig elosztani. 2013. július 11-én a CUKORGYÁR ismét átirattal fordult Zenta 
községhez, melyben kifejezi szándékát a tárgyalások megkezdésére a gyáron kívül 
elhelyezkedő teljes melegvíz elosztó hálózatának átadásával kapcsolatban Zenta 
községnek. A CUKORGYÁR javasolja, hogy a jövőbeni azon gáz költségeit, melyet a 
társaság a hőenergia előállítás érdekében szerez be, átruházási szerződéssel adják át azon 
közvállalatnak, amelyre a község a jövőbeni időszakban átruházza a hőenergia szállítás 
kommunális tevékenység ellátását, a többi költség rendezéséért pedig Zenta község 
kezeskedjen kiadott garancia formájában. A ZENTAI TE-TO CUKORGYÁR RT. kész 
szakmai segítséget nyújtani azon közvállalatnak, amelyre a község a jövőbeni időszakban 
átruházza a hőenergia szállítás kommunális tevékenység ellátását, amellyel a 
CUKORGYÁR hajlandó aláírni az energiaszállításról szóló szerződést a 2013/2014-es 
fűtési idény kezdetétől. A társaság szeretné, hogy az átadott melegvíz elosztó hálózat 
rendes és rendkívüli karbantartásának költségeit a ZENTAI TE-TO CUKORGYÁR RT. 
helyett azon közvállalat viselje, melyet Zenta község az energiaszállítási tevékenység 
ellátásával megbíz, a felek között megkötött energiaszállítási szerződés aláírásának 
pillanatától, valamint kijelenti, hogy az elkövetkező fűtési idényben (2013/2014) és a 
továbbiakban hőenergiát állít elő, azonban ennek befejezését követően, további 
tárgyalások alapján Zenta község fűtésének tartalék megoldása szeretne lenni (szükség 
szerint). 
A felsoroltaknak megfelelően a Zentai Községi Közigazgatási Hivatal építésügyi 
osztályának vagyonjogi alosztálya kidolgozta a kommunális tevékenységről szóló 
rendelet módosításáról szóló rendeletjavaslatot és megvitatásra és megerősítésre Zenta 
község Községi Tanácsához utalta azt. 
2013. augusztus 20-án Zenta község Községi Tanácsa a ____________. számú 
végzésével megerősítette a kommunális tevékenységről szóló rendelet módosításáról 
szóló rendeletjavaslatot és megvitatásra és elfogadásra a Zentai Községi Képviselő-
testülethez továbbította azt. 
A felsoroltak alapján a Zentai Községi Képviselő-testületnek javasoljuk a kommunális 
tevékenységről szóló rendelet módosításáról szóló rendeletjavaslat megvitatását és 
elfogadását. 
 
 
 
 
 



Javaslat 
A közvállalatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 119/2012. sz.) 5. és  65. szakasza, 
a helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 
1. bekezdésének 8. pontja, valamint Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
5/2011. sz.) 46. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete a 
2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi  
 

R E N D E L E T E T   
A ZENTAI ELGAS KÖZVÁLLALAT MEGALAPÍTÁSÁRÓL SZÓLÓ RENDELET 

KIEGÉSZÍTÉSÉRŐL   
 
 

1. szakasz   
 

A képviselő-testület  a  jelen rendelettel  eszközli  a zentai  ELGAS Közvállalat megalapításáról 
szóló rendelet (Zenta Község  Hivatalos Lapja, 2/2013. sz.) kiegészítését.  
 

2. szakasz   
 

A rendelet 14. szakasza 2. bekezdésében a 2. fordulat után következik a következő új, 3. fordulat: 
„Hőenergia elosztása a hővezeték-hálózaton”, az eddigi 3. fordulat 4. fordulattá válik.  
 

3. szakasz   
 

A jelen rendelet a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított nyolcadik 
napon lép hatályba.  
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 023-17/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
I n d o k o l á s : 

 
    Zenta Község Képviselő-testülete 2013. 02. 19-én meghozta a zentai ELGAS Közvállalat  
megalapításáról szóló rendeletet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2013. sz.)  
    A rendelet 1. szakasza szerint a kommunális tevékenységek, mint általános érdekű tevékenységek 
megvalósítása, és Zenta község területén a természetes és jogi személyek életszükségleteinek 
megvalósításában jelentős kommunális szolgáltatások nyújtása céljából, a gáznemű tüzelőanyagok 
gázvezetéken történő elosztása, a földgázhálózat karbantartása, egyéb energetikai hálózatok és 
berendezések karbantartása, vízvezeték-hálózatok és vízvezeték-hálózatokhoz szükséges berendezések 
kiépítése és karbantartása, csatornahálózatok és csatornahálózathoz szükséges berendezések kiépítése és 
karbantartása, hővezeték-hálózatok és hővezető-berendezések kiépítése és karbantartása, elektromos 
hálózatok és elektromos berendezések kiépítése és karbantartása, a közvilágítás kiépítése és karbantartása, 
jelfogó-automatika készítése, fényjelzők készítése és karbantartása, útjelzők készítése és   karbantartása, 



kéményseprői szolgáltatások ellátása, építészeti szakmunkák és egyéb olyan kommunális tevékenységek 
elvégzése területén, amelyek esetében Zenta község köteles megteremteni a feltételeket a megfelelő 
minőség, terjedelem, hozzáférhetőség és folyamatosság biztosítására, valamint azok ellátása feletti 
felügyeletet, a Községi Képviselő-testület megalapítja a közvállalatot.  
    A 2011/12. évi fűtési idény végén a zentai TE-TO Cukorgyár Rt. tájékoztatta Zenta  községet, hogy a  
2013/14. évi fűtési idénytől nem fog  termelni  és  elosztani hőenergiát.  2013. 07. 11-én a 
CUKORGYÁR ismét  Zenta községhez fordult levelében, amelyben kifejezte kívánságát a tárgyalások 
megkezdésére az elosztó   hővetzeték-hálózatuk  teljes egészében a  gyár körén kívüli elhelyezésére Zenta  
községben.  A CUKORGYÁR javasolja, hogy a jövendőbeli gázköltségeket, amelyet a  társaság 
hőenergia gyártására  szerez  be, ruházza át asszignációs szerződéssel a  közvállalatra, amelynek Zenta 
község oda  kívánja  ítélni a hőenergia-szállítás kommunális tevékenység ellátását az  elkövetkezendő 
időszakban,  és  amellyel a CUKORGYÁR hajlandó aláírni a  hőenergia-szállításról szóló szerződést a  
2013-2014. évi fűtési idénytől.  A társaság szeretné, ha az átruházott elosztó hővezeték-hálózat rendszeres 
és rendkívüli karbantartását átruházza a ZENTAI TE-TO CUKORGYÁR RT.-ről a közvállalatra, 
amelynek Zenta község odaítéli a hőenergia szállítás tevékenységét a hőenergia-szállításról szóló 
szerződésnek a felek általi aláírásának pillanatától és kijelenti, hogy az elkövetkezendő fűtési idényben 
(2013/14. évi) továbbra is gyártja a hőenergiát, de  annak  befejeztével a  további tárgyalások  alapján 
szeretné, hogy pótmegoldás maradjon Zenta  város  fűtésére (szükség szerint). 
    Az előterjesztettekkel összhangban, jogalap teremtése céljából az elért  megállapodás megvalósítására a 
Zentai Községi Közigazgatási Hivatal építésügyi osztályának vagyonjogi alosztálya kidolgozta a zentai 
ELGAS  Közvállalat megalapításáról szóló rendelet kiegészítéséről szóló rendeletet és azt utalta  Zenta 
község  Községi Tanácsa elé megvitatás és megerősítés  céljából.  
    Zenta község Községi Tanácsa a 2013. augusztus 20-án végzésével megerősítette a zentai ELGAS 
Közvállalat megalapításáról szóló rendelet kiegészítéséről szóló rendeletet és azt utalta a Zentai Községi 
Képviselő-testület elé megvitatás és elfogadás céljából.  
    Az előterjesztettek alapján javasoljuk a Községi Képviselő-testületnek a zentai ELGAS Közvállalat 
megalapításáról szóló rendelet kiegészítésére vonatkozó rendeletjavaslatnak a javasolt szövegben való 
megvitatását és elfogadását.   
 
 
 



Javaslat 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 8. pontja és Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
5/2011. szám) 46. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete 
a 2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi 
 

H A T Á R O Z A T O T 
A ZENTAI ELGAS KÖZVÁLLALAT 2013. ÉVI ÜZLETVITELI PROGRAMJA 

MÓDOSÍTÁSÁNAK ÉS KIEGÉSZÍTÉSÉNEK JÓVÁHAGYÁSÁRÓL 
 

1. 
Zenta Község Képviselő-testülete jóváhagyja a zentai Elgas Közvállalat 2013. évi 

üzletviteli programjának módosítását és kiegészítését. 
 

2. 
Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 

 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 023-18/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
I n d o k o l á s 

 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 8. pontja szerint a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban 
megalapítja a statútumban meghatározott szolgálatokat, közvállalatokat, intézményeket és 
szervezeteket, valamint felügyeletet gyakorol működésük felett. 
Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja szerint a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban 
megalakítja a község statútumában meghatározott szolgálatokat, közvállalatokat, intézményeket 
és szervezeteket, és ellenőrzi azok működését. 
A zentai Elgas Közvállalat igazgatóbizottsága a 2013… tartott ülésén elfogadta a zentai Elgas 
Közvállalat 2013. évi üzletviteli programjának módosítását és kiegészítését és annak 
jóváhagyása érdekében a Községi Képviselő-testülethez utalja azt. 
A zentai Elgas Közvállalat felügyelő bizottságának indokolása szerint a 2013-as év folyamán 
szükségessé vált a zentai Elgas Közvállalat 2013. évi üzletviteli programjának módosítása és 
kiegészítése, a következő okokból: 
- A munkaeszközök 2012. évi karbantartási költségeinek felülvizsgálata folyamán, az igazgató 

lecserélését követően, arra a következtetésre jutottunk, hogy sokkal racionálisabb alkalmazni 
egy autószerelőt, aki gondoskodni fog a 2012. évben a Mašinoremont által karbantartott 
munkaeszközök és járművek kifogástalan állapotáról. Ezáltal a munkaeszközök karbantartási 
költségei (532. kontó) az eredetileg tervezetthez képest 500.000,00 dinárral csökkennek. 



- Lehetséges, hogy júliustól 5 munkás – akiket ideiglenesen a zentai KLKV foglalkoztat – 
visszatér, és a keresetüket be kell tervezni. 

- Az eredeti terv szerint három munkás fogja kitölteni a nyugdíjba vonulás feltételét, azonban 
öt munkás fogja kitölteni a nyugdíjba vonulás egy feltételét. A kommercialista munkahely 
megszüntetésével a munkás technológiai feleslegként elment. Egy, a 2012. évben nyugdíjba 
vonult munkásnak a végkielégítés a 2013-as évben fizetendő. Ezzel a 2013-as évben 7 
végkielégítés kifizetése van tervben. 

- A kisvállalatok nem kötelesek revíziót végezni, azonban a közvállalatokról szóló új törvény 
és az alapítói okirat szerint kötelesek vagyunk könyvvizsgálót alkalmazni. A tervezett összeg 
ezen költségekre 300.000,00 dinár (550. kontócsoport). 

Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozandó aktusok 
meghatalmazott előterjesztője a 2013. július 02-én tartott ülésén, a végzésével megerősítette a 
zentai Elgas Közvállalat 2013. évi üzletviteli programja módosításának és kiegészítésének 
jóváhagyásáról szóló határozatjavaslatot. 
A Zentai Községi Képviselő-testületnek javasoljuk a zentai Elgas Közvállalat 2013. évi 
üzletviteli programja módosításának és kiegészítésének jóváhagyásáról szóló határozat 
meghozatalát. 



 
 „ELGAS“ KÖZVÁLLALAT 
     Z  E  N  T  A 
 
SZÁM: 216/2013 
KELT: 2013.06.27. 
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  AZ ELGAS KÖZVÁLLALAT 2013.ÉVI ÜZLETVITELI PROGRAMJÀNAK 
KIEGÉSZÍTÉSE ÉS MÓDOSÍTÀSA 

 
 
 
 
 
ALAPÍTÓ: 
 
ZENTA KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
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T  A  R  T  A  L  O  M 
 
 
 

Az "Elgas"K.V. 2013.évi üzleti tervének kiegészítése  és módosítása 
 
A 2013.évi terv kiegészítésére és módosítására a következő okok miatt van szükség: 
    
   - a 2012.évi karbantartási költségek analízise során,az igazgatóváltás után meg- 
   állapítást nyert az a tény,hogy sokkal racionálisabb lenne alkalmazni egy auto- 
   mechanikust aki gondoskodik a járművek karbantartásáról.Ezzel csökkene az  
   eszközök karbantartási költsége mintegy 500.000,00 dinárral(konto 532) az el- 
   sődlegesen tervezetthez képest. 
 
   -fennáll annak a lehetősége,hogy júliustól visszatér az az 5 dolgozó,aki szerző- 
   déssel a kommunális-lakásgazdálkodási közvállalatban dolgozik.Részükre is  
   kell tervezni a személyi jövedelmet. 
 
   -elsődlegesen 3 dolgozó nyugdíjaztatása volt tervezve,ellenben 5 dolgozónak  
   lesz meg valamelyik feltétele a nyugdíjba vonulásra.Mivel a komercialista mun- 
   kahelye megszűnt,a dolgozó technológiai feleslegként távozott a munkaszerve- 
   zetből.Egy dolgozónak,aki 2012.decemberében ment nyugdíjba,idén fizettük ki  
   a végkielégítést,így erre az évre összesen 7 végkielégítést tervezünk. 
 
   -a kisvállalatok ügzvitelének a revíziója nem kötelező,ellenben a közvállalatok- 
   ról szóló törvény,valamint az Alapítói okirat is erre kötelez bennünket,így erre  
   a célra 300.000,00 dinárt tervezünk (550-es kontócsoport) 
 
 
Melléklet:  
 eredménymérleg források 
 kádertáblázat 
 mellékletek 1-11 
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5. KÁDEREK 
 
 
5.1. Káderek táblázata tevékenységek szerint 
 
 

Részleg
Terv Becslés Index

2012-ben 5/3 6/5

1 2 3 4 5 6 7

1. Alaptevékenység 27 22 22 28 0.81 1.27 

2. 6 5 5 5 0.83 1

3. Мenedzsment 1 1 1 1 1 1

ÖSSZESEN : 34 28 28 34 0.82 1.21

Sor 
szám

Me

8

gvaló-
sítás

Terv 
XII 

2013

Számviteli és álta-
lános ügyek

 
 
 
 
 
 
5.2. Káderek szakképzettségi összetétele 
 
 

Terv Becslés Index

2012-ben 5/3 6/5

1 2 3 4 5 6 7

1 Szakképzetlen 2 2 2 2 1 1

2 Szakképzett 16 11 11 15 0.69 1.36

3 10 9 9 11 0.9 1.22

4 Magasan szakképzett 2 2 2 2 1 1

5 Főiskolai végzettség 2 2 2 2 1 1

6 Egyetemi végzettség 2 2 2 2 1 1

ÖSSZESEN : 34 28 28 34 0.82 1.21

Sor 
szám

Végzettség szerinti 
összetéte l

Megvaló-
sítás

Terv 
XII 

2013

Középiskolai vég-
zettség

8
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5.3. Káderek életkor szerinti összetétele 
 
 

Terv Becslés Index

2012-ben 5/3 6/5

1 2 3 4 5 6 7

1 20-ig

2 21 - 30 között 3 3 3 7 1 2.33

3 31 - 40  között 5 5 5 6 1 1.2

4 41 - 50  között 10 5 5 7 0.5 1.4

5 51 - 60  között 15 10 10 11 0.67 1.1

6 60 felett 1 5 5 3 5 0.6

ÖSSZESEN : 34 28 28 34 0.82 1.21

Sor 
szám

Életkor szerint 
összetétel

Megvaló-
sítás

Terv 
XII 

2013
8

 
 
 
 
 
 
 
 
5.4. Káderek munkakor szerinti összetétele 
 
 

Munkakor
Terv Becslés Index

2012-ben 5/3 6/5

1 2 3 4 5 6 7

1 10 évig 4 4 4 6 1 1.5

2 11-től – 20 évig 5 5 5 6 1 1.2

3 21-től – 30 évig 13 8 8 10 0.62 1.25

4 31-től - 40 évig 11 11 11 10 1 0.91

5 40 év felett 1 2

ÖSSZESEN : 34 28 28 34 0.82 1.21

Sor 
szám

Megvaló-
sítás

Terv 
XII 

2013
8

 
 
Megjegyzés: A tálázatokban  ki van mutatva az az öt dolgozó, akik a Kommunális Lakásgaz-
dálkodási Vállalatban dolgoznak, a vállalatok között kötött megállapodás alapján. 
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1. MELLÉKLET : 2012 évi keresetek és kiadások -Terv

HÓNAP
Sz
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ző

dé
 s

 s
ze
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1 2 3 4 5 6 7 8

Január 1.450.000 1.500 165.000 61.000 31 1

Február 1.450.000 20.000 61.000 31

Március 1.450.000 1.500 61.000 31 1

Április 1.450.000 1.500 20.000 56.000 31 1

Május 1.450.000 1.500 56.000 36 1

Június 1.450.000 25.500 20.000 56.000 36 1

Július 1.550.000 165.000 56.000 36

Augusztus 1.550.000 1500 56.000 36 1

Szeptember 1.550.000 1.500 20.000 56.000 36 1

Október 1.593.000 1.500 20.000 56.000 36 1

November 1.593.000 1.500 165.000 56.000 36 1

December 1.594.435 1.500 56.000 36 1

ÖSSZESEN: 18.130.435 39.000 595.000 687.000

* A munkáltató adói  és járulékai nélkül.
** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját.

KERESET 
( A 2012.évi 

üzletviteli 
programból)

*

Egyéb 
juttatások(hű-
ségjutalom,  

szolid.segély, 
végkielégítés)

Költségtérítés 
(szolgálati 

utak, munkára 
való jövetel és 
távozás, terepi 

munka)

K
er

es
et

ek
 n

ye
re

sé
gb
ől

 
(o

sz
ta

lé
k

) Szerződés
-sel 

alkalma-
zottak 
száma
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2. MELLÉKLET 2012. évi keresetek és kiadások – becslés

Hónap

K
er

es
et

ek
 n

ye
re

sé
gb
ől

 (
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 f
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ta
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ak
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1 2 3 4 5 6 7

Január 1.250.722 40.905 31

Február 1.250.722 33.280 30

Március 1.289.992 30.000 42.488 30

Április 1.260.056 90.000 37.664 31

Május 1.324.550 63.348 37.261 30

Június 1.268.664 39.215 30

Július 1.268.791 47.283 30

Augusztus 1.299.915 45.738 29

Szeptember 1.550.000 59.124 29

Október 1.593.000 59.000 51.977 29

November 1.593.000 59.000 61.000 28

December 1.594.435 227.000 61.000 28

ÖSSZESEN: 16.543.435 0 528.348 556.935

* A munkáltató adói és járulékai nélkül.
** Csatolni mindenfajta szerződést az igazgató -és felügyelőbizottsági tagok díját 

A végkielégités és hűségjutalom esetében pontosan kell terverzni, amibe be kell vonni a káderszolgálatot.

KERESET 
( а PPOD és 

ZIP 
űrlapokból 
2012. év)*

Szerződés 
szerinti 

kifizetések 

Egyéb 
juttatások 

(hűségjutalom,
szolid.segély, 
végkielégítés)

Költségtérítés 
(szolgálati 

utak, munkára 
való jövetel és 
távozás, terepi 

munka)

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma
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HÓNAP 

1 2 3 4 5 6 7

1,204,000 1,500 200,000 31,000 28 1

1,204,000 35,000 28

1,204,000 1,500 20,000 32,000 28 1

1,204,000 1,500 30,000 28 1

1,204,000 1,500 220,000 35,000 28 1

1,399,000 25,500 35,000 28 1

1,399,000 200,000 35,000 28

1,399,000 1500 420,000 35,000 28 1

1,399,000 1500 400,000 35,000 28 1

1,399,000 1500 20,000 35,000 28 1

November 1,399,000 1500 35,000 28 1

December 1,400,140 1500 35,000 28 1

ÖSSZESEN: 15,814,140 39,000 1,480,000 408,000

*

**

3. MELLÉKLET-Keresetek és kiadások -2013.évi terv-Régi folgalalkoztatottak
( a pénzösszegek dinárban)

KERESET 
( а PPOD és 

ZIP 
űrlapokból 
2013. év)*

Szerződés 
szerinti 

kifizetések

Egyéb 
juttatások 

(hűségjuta-
lom, 

szolid.segély,
végkilégítés)

Költségtérítés 
(szolgálati 

utak,út 
munkára és 
munkáról és 

terepi munka)

K
er

es
et
еk

 
ny

er
es

ég
bő

l(
os

zt
al

ék
)

A
 fo

gl
al

k
oz

ta
to

tt
ak

 s
zá

m
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

Január

Február

Március

Április

Május

Június

Július

Augusztus

Szeptember

Október

A munkáltató adói és járulékai nélkül

Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató -és felügyelőbizottsági tagok díját.

Az évi kereseti massza megállapitása: 2012. év, augusztusi massza  x 5%= 1.299.915,00 x 5% x 12 hónap 
=16.378.929,00: 29 foglalkoztatott x 28 foglalkoztatott.

A hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell terverzni , amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

Megjegyzés :    

8
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HÓNAP

1 2 3 4 5 6 7

30,600 1

35,900 1

35,900 1

35,900 1

36,800 1

36,800 1

291,773 6

291,773 6

291,773 6

291,773 6

November 291,773 6

December 291,773 6

ÖSSZESEN: 1,962,538

*

**

4.MELLÉKLET Keresetek és kiadások -2013.évi terv-új foglalkoztatottak 

(a pénzösszegek dinárban)

KERESET 
(a PPOD és 

ZIP űr-
lapokból, 
2013. év)

Szerződés 
szerinti 

kifizetések

Egyéb 
juttatások 

(hűségjtalom, 
szolid.segély, 
végkielégítés)

Költségtérítés 
(szolgálati 

utak, munkára 
való jövetel és 
távozás, terepi 

munka)

K
er

es
et

 n
ye

re
sé

gb
ől

 
(o

sz
ta

lé
k

)

A
 fo

gl
ak

oz
ta

to
tt

ak
 s

zá
m

a

Szerző-
désel 

alkalma- 
zottak 
száma

Január

Február

Március

Április

Május

Június

Július

Augusztus

Szeptember

Október

A munkáltató adói és járulékai nélkül

Csatolni mindenfajta szerződést,és az igazgató -és felügyelőbizottsági tagok díját 

A hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell tervezni ,amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

8

 
A 2012. évi karbatartási analízise során megállapítást nyert, hogy sokkal racionásisabb lenne 
alkalmazni egy autómechanikust, aki gondoskodik a járművek karbatartásáról. Ezzel csökkenne az 
eszközök karbatartási költsége, mintegy 500.000,00 dinárral (532 kontó). Fennáll annak lehetősége, 
hogy júliustól visszatér az az 5 dolgozó, akik a vállalatok között kötött szerződés alapján a 
Kommunális Lakásgazdálkodási KV-ben dolgoznak. Részükre is kell a személy jövedelmet tervezni. 
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HÓNAP

1 2 3 4 5 6 7

1,234,600 1,500 200,000 31,000 29 1

1,239,900 35,000 29

1,239,900 1,500 20,000 32,000 29 1

1,239,900 1,500 30,000 29 1

1,240,800 1,500 220,000 35,000 29 1

1,435,800 25,500 35,000 29 1

1,690,773 200,000 35,000 34

1,690,773 1500 420,000 35,000 34 1

1,690,773 1500 400,000 35,000 34 1

1,690,773 1500 20,000 35,000 34 1

November 1,690,773 1500 35,000 34 1

December 1,691,913 1500 35,000 34 1

ÖSSZESEN: 17,776,678 39,000 1,480,000 408,000

*
**

5.MELLÉKLET Keresetek és kiadások -2013. évi terv -Ősszesítve (régi-és új foglalkoztatottak)-3. űrlap  

(a pénzösszegek dinárban)

KERESET 
(a PPOD és 

ZIP űr-
lapokból, 
2013. év)

Szerződés 
szerinnti 

kifizetések

Egyeb 
juttatások 

(hűségjuta-
lom, 

szolid.segély, 
végkilégítés)

Költségtérítés 
(szolgálati 

utak, munkára 
való jövetel és 
távozás, terepi 

munka)

K
er

es
et

 n
ye

re
sé

gb
ől

 
(o

sz
ta

lé
k

)

A
 fo

lg
al

k
oz

ta
to

tt
ak

 s
zá

m
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

Január

Február

Március

Április

Május

Június

Július

Augusztus

Szeptember

Október

A munkáltató adói és járulékai nélkül 
Csatolni mindenfajta szerződést, és az igazgató -és felügyelőbizottsági tagok díjat.

8

Az évi kereseti massza megállapitása  2012 augusztusi massza  x 5%=1.299.915,00 x 5% x 12 hónap 
=16.378.929,00: 29 foglalkoztatott x 28 foglalkoztatott= 15.814.140,00 + újonan foglalkoztatottak: 
1 962 538 00
A hűságjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell terverzni ,amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

Megjegyzés:
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6. MELLÉKLET 

Sz. Folyó év % folyó év/előző év

1

Vállalkozási szerződés 2 25,500 0
Szerzői szerződés 3

4 13,500 13,500 100.00

39,000 13,500 34.62

Megjegyzés:

7. MELLÉKLET

EGYÉB JUTTATÁSOK (dinarban) Sz. Folyó év % folyó év/előző év

Végkielégítések 1 495,000 1,380,000 278.79
Szolidaritási segélyek 2 100,000 100,000 100.00

3 595,000 1,480,000 248.74

Hűségjutalom 4

595,000 1,480,000 248.74

Megjegyzés:

Az  üzletviteli program realizálásának könnyebb ellenőrzése és figyelemmel kísérése végett az egyéb 
költségek elhatárolása az alábbi táblázatok alapján eszközlendő 

SZERZŐDÉS SZERINTI 
KIADÁSOK(dinárban)

Előző év 
(Terv)

Ideiglenes és időszakos munkákra vonatkozó 
szerződések költségei

Az igazgató-és fellügyelőbizottsági tagok 
térítményeinek költségei

ÖSSZESEN: (1+2+3+4)

A megjegyzésben fel kell tünteti az igazgató- és felügyelőbizottsági tagoknak járó térítmények 
meghatározásának mércéit. A kifizetés az igazgató- és felügyelőbizottsági üléseken jelen levő tagok számára 
eszközlendő. Az igazgatóbizottságnak 4, a felügyelőbizottságnak pedig 2  tagja van. Az igazgató-és 
felügyelőbizottsági tagok tárítménye 1.000,00 dinár, amennyiben az ülésen való részvétel útiköltséggel jár 
(vidéki – utaló).A 2013-as évben 9 igazgatóbizottsági és 3 felügyelőbizottsági ülést tervezünk.

Előző év 
(Terv)

ÖSSZESEN : (1+2)

ÖSSZESEN: (3+4)

A 2013-as évben öt dolgozó tesz eleget a nyugdíjba vonulási feltételeknek ,egy dolgozó technológiai 
feleslegként távozott és egy  munkás decemberbe vonult nyugdíjba,akinek 2013-ban kerül a végkielégítés 
kifizetésre. Mivel a dolgozók átlagéletkora 45 év felett van, fennáll a lehetőség a mind gyakoribb, súlyosabb 
megbetegedésükre, illetve családtagjaik megbetegedésére, ezért a tervben szolidaritási segélyt irányoztunk 
elő, ha erre szükség mutatkozik.
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8. MELLÉKLET 

Sz. Előző év (Terv) Folyó év Folyó év/előző év %

1

2

3 687,000 408,000 59 

4

5

687,000 408,000 59.39

Megjegyzés:

A saját gépkocsi hivatalos használatának költségei- a benzin árának 30% -a, megtett kilométerenként.

9. MELLÉKLET 

Folyó év %

4/2 4/3

1 2 3 4 5

Keresetek nyereségből 

Megjegyzés:

6

A megjegyzésben fel kell tüntetni a hónapot , amelyben tervben van az osztalék kifizetése.

KÖLTESÉGTÉRÍTMÉNYEK 
(dinárban)

Szolgálati út szállás-és étkezési  
költségtérítménye
Szolgálati út szállítási   
költségtérítménye
A munkára és a munkából való 
szállítás költségei
Terepi elszállásolás és étkeztetés 
költégtérítménye
A foglalkoztatottak egyéb 
költégtérítménye

ÖSSZESEN: (1+2+3+4+5)

A munkára való jövetel és eltávozás költségeit az autóbuszjegy árának összegében fizetjük ki ( a törvényi 
szabályozásnak megfelelően).

KERESETEK 
NYERESÉGBŐL(dinárban)

Előző év 
(Terv)

Előző év 
(Megvalósítás)
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HÓNAP

KERESET (a 
2012. évi 
üzletviteli 

programból)*
Sz

er
ző

dé
s 

sz
er

in
ti

 
ki

fi
ze

té
se

k*
*

Egyéb 
juttatások 

(hűség-
jutalom, 
szolid. 

segély, vég-
kielégítés)

Költség-térítés 
(szolgálati 

utak, ingázás, 
terepi munka) K

er
es

et
ek

 
ny

er
es

ég
bő

l 
(o

sz
ta

lé
k)

A
 f

og
la

lk
oz

ta
to

tt
ak

 
sz

ám
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

1 2 3 4 5 6 7 8

Január 1,450,000 1,500 165,000 61,000 31 1

Február 1,450,000 20,000 61,000 31

Március 1,450,000 1,500 61,000 31 1

Április 1,450,000 1,500 20,000 56,000 36 1

Május 1,450,000 1,500 56,000 36 1

Június 1,450,000 1,500 56,000 36 1

Július 1,550,000 16,500 56,000 36

Augusztus 1,550,000 1500 56,000 36 1

Szeptember 1,550,000 1,550 20,000 56,000 36 1

Október 1,593,000 1,500 20,000 56,000 36 1

November 1,593,000 1,500 165,000 56,000 36 1

December 1,594,435 1,500 56,000 36 1

ÖSSZESEN 18,130,435 39,000 595,000 687,000

*
** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját

1. sz. melléklet

2012. évi keresetek és kiadások – Terv

Pénzösszegek dinárban kifejezve

A munkáltató adói és járulékai nélkül



HÓNAP

KERESET (a 
2012. évi 
üzletviteli 

programból)
*

Sz
er

ző
dé

s 
sz

er
in

ti
 

ki
fi

ze
té

se
k*

* Egyéb 
juttatások 

(hűség-jutalom, 
szolid. segély, 
vég-kielégítés)

Költség-térítés 
(szolgálati 

utak, ingázás, 
terepi munka) K

er
es

et
ek

 
ny

er
es

ég
bő

l 
(o

sz
ta

lé
k)

A
 f

og
la

lk
oz

ta
to

tt
ak

 
sz

ám
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

1 2 3 4 5 6 7 8

Január 1,250,722 40,905 31

Február 1,250,722 33,280 30

Március 1,289,992 30,000 42,488 30

Április 1,260,056 90,000 37,664 31

Május 1,324,550 63,348 37,261 30

Június 1,268,664 25,000 39,215 30

Július 1,268,791 47,283 30

Augusztus 1,299,915 45,738 29

Szeptember 1,550,000 59,124 29

Október 1,593,000 59,000 51,977 29

November 1,593,000 59,000 61,000 28

December 1,594,435 227,000 61,000 28

ÖSSZESEN 16,543,435 25,000 528,348 556,935

*
** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját

A hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell tervezni, amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

2. sz. melléklet

2012. évi keresetek és kiadások – Becslés

Pénzösszegek dinárban kifejezve

A munkáltató adói és járulékai nélkül



HÓNAP

KERESET (a 
2013. évi 
üzletviteli 

programból)
*

Sz
er

ző
dé

s 
sz

er
in

ti
 

ki
fi

ze
té

se
k*

*

Egyéb 
juttatások 

(hűség-
jutalom, 
szolid. 

segély, vég-
kielégítés)

Költség-térítés 
(szolgálati 

utak, ingázás, 
terepi munka)

K
er

es
et

ek
 n

ye
re

sé
gb
ől

 
(o

sz
ta

lé
k)

A
 f

og
la

lk
oz

ta
to

tt
ak

 
sz

ám
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

1 2 3 4 5 6 7 8

Január 1,204,000 1,500 200,000 31,000 28 1

Február 1,204,000 35,000 28

Március 1,204,000 1,500 20,000 32,000 28 1

Április 1,204,000 1,500 30,000 28 1

Május 1,204,000 1,500 220,000 35,000 28 1

Június 1,399,000 25,500 35,000 28 1

Július 1,399,000 200,000 35,000 28

Augusztus 1,399,000 1500 420,000 35,000 28 1

Szeptember 1,399,000 1500 400,000 35,000 28 1

Október 1,399,000 1500 20,000 35,000 28 1

November 1,399,000 1500 35,000 28 1

December 1,400,140 1500 35,000 28 1

ÖSSZESEN 15,814,140 39,000 1,480,000 408,000

*

** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját

Az évi tömeg megállapítása: a 2012 augusztusi keresettömeg. x 5%=1.299.915,00 x 5% x 12 hónap 
=16.378.929,00 : 29 munkás х 28 munkás = 15.814.140,00
A hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell tervezni, amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

Megjegyzés:

3. sz. melléklet

Keresetek és kiadások - 2013. évi terv - Régi foglalkoztatottak
Pénzösszegek dinárban kifejezve

A munkáltató adói és járulékai nélkül



HÓNAP

KERESET (a 
2013. évi 
üzletviteli 

programból)
*

Sz
er

ző
dé

s 
sz

er
in

ti
 

ki
fi

ze
té

se
k*

*

Egyéb 
juttatások 

(hűség-
jutalom, 
szolid. 

segély, vég-
kielégítés)

Költség-térítés 
(szolgálati 

utak, ingázás, 
terepi munka) K

er
es

et
ek

 
ny

er
es

ég
bő

l 
(o

sz
ta

lé
k)

A
 f

og
la

lk
oz

ta
to

tt
ak

 
sz

ám
a

Szerző-
déssel 

alkalma-
zottak 
száma

1 2 3 4 5 6 7 8

Január 30,600 1

Február 35,900 1

Március 35,900 1

Április 35,900 1

Május 36,800 1

Június 36,800 1

Július 291,773 6

Augusztus 291,773 6

Szeptember 291,773 6

Október 291,773 6

November 291,773 6

December 291,773 6

ÖSSZESEN 1,962,538

*

** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját

A hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell tervezni, amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot. A munkaeszközök 2012. évi karbantartási költségeinek felülvizsgálata folyamán, az 
igazgató lecserélését követően, a vállalat vezetése arra a következtetésre jutott, hogy sokkal 
racionálisabb alkalmazni egy autószerelőt, aki gondoskodni fog a járművek kifogástalan állapotáról, 
mint ezeket más vállalatokhoz vinni javításra. Mivel lehetséges, hogy 5 munkás – akiket ideiglenesen a 
KLKV-hez rendeltek át dolgozni  – visszatér vállalatunkhoz, számukra keresettömeget kell tervezni.

4. sz. melléklet

Keresetek és kiadások - 2013. évi terv - Munkanélküliek

Pénzösszegek dinárban kifejezve

A munkáltató adói és járulékai nélkül
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1 2 3 4 5 6 7 8

Január 1,234,600 1,500 200,000 31,000 29 1

Február 1,239,900 35,000 29

Március 1,239,900 1,500 20,000 32,000 29 1

Április 1,239,900 1,500 30,000 29 1

Május 1,240,800 1,500 220,000 35,000 29 1

Június 1,435,800 25,500 35,000 29 1

Július 1,690,773 200,000 35,000 34

Augusztus 1,690,773 1500 420,000 35,000 34 1

Szeptember 1,690,773 1500 400,000 35,000 34 1

Október 1,690,773 1500 20,000 35,000 34 1

November 1,690,773 1500 35,000 34 1

December 1,691,913 1500 35,000 34 1

ÖSSZESEN 17,776,678 39,000 1,480,000 408,000

*
** Csatolni mindenfajta szerződést és az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok díját

Az évi tömeg megállapítása: a 2012 augusztusi keresettömeg. x 5%=1.299.915,00 x 5% x 12 hónap 
=16.378.929,00 : 29 munkás х 28 munkás = 15.814.140,00 + új foglalkoztatottak : 1.962.538,00. A 
hűségjutalom és a végkielégítések esetében pontos adatot kell tervezni, amibe be kell vonni a 
káderszolgálatot.

5. sz. melléklet

Keresetek és kiadások – 2013. évi terv – Összesítve (régi + új foglalkoztatottak) – 3. űrlap

Pénzösszegek dinárban kifejezve

A munkáltató adói és járulékai nélkül



SZERZŐDÉS SZERINTI KIADÁSOK 
(dinárban)

Sz.
Előző év 
(Terv)

Folyó év Folyó/előző év %

Ideiglenes és időszakos munkákra vonatkozó 
szerződések költségei

1

Vállalkozási szerződés 2 25,500 25,500 100
Szerzői szerződés 3
Az igazgató- és felügyelőbizottsági tagok 
térítményeinek költségei 

4 13,500 13,500 100.00

ÖSSZESEN: (1+2+3+4) 39,000 39,000 100.00

Megjegyzés

EGYÉB JUTTATÁSOK (dinárban) Sz.
Előző év 
(Terv)

Folyó év Folyó/előző év %

Végkielégítések 1 495,000 1,380,000 278.79
Szolidaritási segélyek 2 100,000 100,000 100.00

Összesen : (1+2) 3 595,000 1,480,000 248.74

Hűségjutalom 4

ÖSSZESEN: (3+4) 595,000 1,480,000 248.74

Megjegyzés:

7. sz. melléklet

A 2013. évben öt munkás kitölti a nyugdíjba vonulás feltételeit, de mivel szakemberekről van szó,
szükség van újak foglalkoztatására. Egy munkás technológiai feleslegként elhagyta a vállalatot. Egy
munkás - aki 2012. december végén vonult nyugdíjba - végkielégítésénekkifizetésére ebben az évben
került sor. Mivel a dolgozók átlagéletkora 45 év felett van, fennáll a lehetőség mind gyakoribb és
súlyosabb megbetegedésükre, illetve családtagjaik megbetegedésére, ezért a tervben szolidaritási
segélyt irányoztunk elő, ha erre szükség mutatkozik.

Az üzletviteli program realizálásának könnyebb ellenőrzése és figyelemmel kísérése végett az egyéb 
költségek elhatárolása az alábbi táblázatok alapján eszközlendő: 

6. sz. melléklet

A kifizetés azon igazgató- és felügyelőbizottsági tagok számára eszközlendő, akik részt vesznek az üléseken és 
akiknek az ülésre való érkezéskor utazási költségeik vannak. Az igazgatóbizottsági tagok száma 7, ebből 4
külső tag, a felügyelő bizottsági tagok száma 3, a külső tagoké 2. A térítmény ülésenként 1.000,00 dinár
összegben kerül kifizetésre. A 2012-es évben 9 igazgatóbizottsági és 3 felügyelőbizottsági ülést tervezünk. 





KÖLTSÉGTÉRÍTMÉNYEK 
(dinárban)

Előző év 
(Terv)

Folyó év

Szolgálati út szállás– és étkezési 
költségtérítménye
Szolgálati út szállítási 
költségtérítménye
A munkára és a munkából való 
szállítás költségei 

687,000 408,000

Terepi elszállásolás és étkeztetés
költségtérítménye
A foglalkoztatottak egyéb 
költségtérítménye

ÖSSZESEN: (1+2+3+4+5) 687,000 408,000

Megjegyzés:

4/2 4/3
1 3 4 5 6

Keresetek nyereségből

Megjegyzés:

2

A megjegyzésben fel kell tüntetni a hónapot, amelyben tervben van az osztalék kifizetése.

9. sz. melléklet

KERESETEK 
NYERESÉGBŐL (dinárban)

Előző év 
(Terv)

Előző év (Meg-
valósítás)

Folyó év
%

59.39

A munkára való jövetel és eltávozás költségeit az autóbuszjegy árának összegében fizetjük ki (a 
törvényi szabályozásnak megfelelően).
A saját gépkocsi hivatalos célra való használatának költségei: a benzin árának 30 %-a megtet
kilométerenként.

4

5

2

3 59

8. sz. melléklet

Sz. Folyó/előző év %

1



(2012. évi 
terv)

(2012. évi 
megvalósítás)

(2013. évi 
terv)

(2012. évi 
terv)

(2012. évi 
megvalósítás)

(2013. évi 
terv)

2/5 3/6 4/7 4/2 8/4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Január
Február
Március
Április
Május
Június
Július
Augusztus
Szeptember
Október
November
December

ÖSSZESEN

23

10. sz. melléklet

Hűségjutalom
Pénzösszegek dinárban kifejezve

Hónap
Hűségjutalom Hűségjutalomban részesülők száma Átlag %-ban



(2012. évi 
terv)

(2012. évi 
megvalósítás)

(2013. évi 
terv)

(2012. évi 
terv)

(2012. évi 
megvalósítás)

(2013. évi 
terv)

2/5 3/6 4/7 4/2 8/4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Január 165,000 180,000 1 1 165,000 180,000

Február
Március 30,000 0.16

Április 90,000 0.49

Május 63,348 200,000 0.35 1 200,000

Június
Július 165,000 200,000 1 1 165,000 200,000

Augusztus 400,000 2 200,000

Szeptember 400,000 2

Október 59,000 0.33

November 165,000 59,000 1 0.33 165,000

December 227,000 1.34

ÖSSZESEN 495,000 528,348 1,380,000 3 3 7 165,000 176,116 197,143 0 0

24

11. sz. melléklet

Végkielégítés – Nyugdíjba vonulás
Pénzösszegek dinárban kifejezve

Hónap
Végkielégítés Végkielégítésben részesülők száma Átlag %-ban



Hűség-
jutalom (terv 

2012)

Hűség-
jutalom(meg-

valósitás 2012)

Hűség-
jutalom (terv 

2013)

Hűség-
jutalomban 
részesülők 

száma (terv 
2012)

Hűség-
jutalomban 
részesülők 

száma 
(megvalósítás 

2012)

Hűség-
jutalomba
n részesü-
lők száma 

(terv 2013)

Átlag 2/5 Átlag 3/6 Átlag 4/7 4/2 8/4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Január
Február
Március
Április
Május
Június
Július
Augusztus
Szeptember
Október
November
December

ÖSSZESEN:

24

10. MELLÉKLET-HŰSÉGJUTALOM (dinárban)

HÓNAP 

%-ban





Végkielégítés(
terv 2012.)

Végkielégítés 
(megvalósítás 

2012.)

Végkielégítés(t
erv 2013.)

Végkielégítés-
ben részesülők

száma(terv 
2012.)

 

Végkielégí-
tésben 

részesülők 
száma(megva-
lósítás  2012.)

Végkielé-
gítésben 

részesü-lök 
száma(terv 

2013.)

Átlag 2/5 Átlag 3/6 Átlag 4/7 4/2 8/4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Január 165,000 180,000 1 1 165,000 180,000

Február
Március 30,000 0.16

Április 90,000 0.49

Május 63,348 200,000 0.35 1 200,000

Június
Július 165,000 200,000 1 1 165,000 200,000

Augusztus 400,000 2 200,000

Szeptember 400,000 2 200,000

Október 59,000 0.33

November 165,000 59,000 1 0.33 165,000

December 227,000 1.34

ÖSSZESEN: 495,000 528,348 1,380,000 3 3 7 165,000 176,116 197,143 0 0

25

11. MELLÉKLET-VÉGKIELÉGÍTÉS (dinárban)

HÓNAP

%





6.2.Eredménymérleg
II. Saját forrásbevétel

 Terv  2012 Becslés-2012  2013. évi terv 5:4 6:4 6:5
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 612
Bevételek,termékek  és szolgáltatáso
belföldi piacon való értékesítéséből

k
116,731.00 111,780,000 114,806,000 0.95 0.98 1.03

2 621
Bevételek, termékek és  
szolgáltatások  saját szükségletre

900,000 2,000,000 900,000 2.22 1.00 0.45

3 650 Bérleti bevétel - 800,000 800,000 - - 1.00
4 662 Kamatbevételek 1,000,000 1,450,000 1,500,000 1.45 1.50 1.03
5 679 Egyéb máshova nem sorolt bevétel 1,000,000 50,000 100,000 0.05 0.10 2.00

Kiadások
Kidolgozáshoz szükséges anyagkölts. 5,500,000 6,500,000 6,857,000 1.18 1.25 1.05

2 512 Egyéb anyagköltség 375,000 480,000 506,400 1.28 1.35 1.06
Üzemanyag- és energiaköltség 82,730,000 75,830,000 78,000,000 0.92 0.94 1.03
Ebből a földgáz beszerzési költsége 82,000,000 75,150,000 77,303,500 0.92 0.94 1.03

4 520 Keresetek kiadásai (bruttó) 18,130,435 16,543,435 17,776,678 0.91 0.98 1.07
Fizetés utáni adó- és járulékköltség
a munkaadó terhére    3,245,350 2,961,000 3,182,025 0.91 0.98 1.07
Term.szem.költ.térítm.egyéb
szerzödések alapján  25,500 25,500 1.00

7 526 Igazgatóbizottsági tagok térítm.költs. 13,500 - 13,500 1.00
8 529 Egyéb  személyes kiadások 1,350,000 1,125,283 1,928,000 0.83 1.43 1.71
9 530 Szolg.költségek-kooperánsok 1,500,000 4,000,000 1,000,000 2.67 0.67 0.25
10 531 Szállítási  költségek 260,000 281,000 300,000 1.08 1.15 1.07
11 532 Karbantartási  szolg.költségei 700,000 1,400,000 900,000 2.00 1.29 0.64
12 535 Reklám, propaganda, hirdetésköltség 50,000 50,000 50,000 1.00 1.00 1.00
13 539 Egyéb  szolg.költségei 75,000 95,000 100,000 1.27 1.33 1.05
14 540 Amortizácíós költségek 1,900,000 1,900,000 1,900,000 1.00 1.00 1.00

14

Sor-
szám

Kontó Leírás
Dinárban Index

1 511

6 525

3 513

5 521



Terv  2012 Becslés 2012  2013. évi terv 5:4 6:4 6:5
1 2 3 4 5 6 7 8 9

15 550 Nem termelői szolgáltatások 1,150,000 990,000 1,350,000 0.86 1.17 1.36
16 551 Reprezentációs költségek 100,753 100,753 100,753 1.00 1.00 1.00
17 552 Biztosítási díjak  költségei 700,000 750,000 790,000 1.07 1.13 1.05
18 553 Fizetésforgalmi  költségek 130,000 130,000 137,000 1.00 1.05 1.05
19 554  Tagsági   díjak  költségei 88,000 105,000 105,000 1.19 1.19 1.00
20 555 Adóköltségek 200,000 185,000 200,000 0.92 1.00 1.08
21 556 Járulékköltségek 100,000 100,000 100,000 1.00 1.00 1.00
22 559 Egyéb nem anyagi kiadások 120,000 35,000 50,000 0.29 0.42 1.43
23 562 Kamatköltségek 1,000,000 2,850,000 2,500,000 2.85 2.50 0.88

Költségek a követelések érték-
 kiigazitása alapján 100,000 100,000 100,000 1.00 1.00 1.00
Egyéb máshova nem sorolt  kiadások 40,000 90,000 90,000 2.25 2.25 1.00
Gazdálkodásból eredő nyereség 47,462 44,144 0.93
Gazdálkodásból eredő veszteség 521,471
Nyereségadó 4,746 6,622 1.40
Nettó nyereség 42,716 37,522 0.88
Bevételek összesen 119,631,000 116,080,000 118,106,000 0.97 0.99 1.02
Kiadások  összesen 119,583,538 116,601,471 118,061,856 0.98 0.99 1.01

Megjegyzés:
A vállalat bevételeit kizárólag saját forrásokból, azaz a piacon valósítja meg.
A vállalat eredményére lényeges  kihatassal  lehet a 60 napon túl meg nem fizettetett követelések leírása.

Sor-
szám

Kontó Leírás

25 579

Dinárban Index

24 576

15



Javaslat 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/07. sz.) 32. 

szakaszának 6. pontja, kapcsolatban  a  nemek egyenjogúságáról szóló törvény (az SZK 
Hivatalos Közlönye, 104/09. sz.) rendelkezéseivel,  valamint Zenta község  statútuma (Zenta 
Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 16. szakasza és  32. és 36. pontja  alapján Zenta Község 
Képviselő-testülete  a  2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi  
 

RENDELETET   
A  NEMEK EGYENJOGÚSÁGÁRÓL   

 
1. szakasz 

A jelen rendelettel a  KKT rendezi Zenta község szerveiben, a közvállalatokban, az 
intézményekben és más  jogi személyekben, amelyeknek  az alapítója Zenta  község (a  
továbbiakban: közhatalmi  szervek) a  foglalkoztatottak jogai és  kötelezettségei 
megvalósításában  az  egyenlő lehetőségek  megvalósítását, amelyek a  nemen  alapulnak. 
 

2. szakasz  
 A nemek egyenjogúságán a nők és férfiak egyenjogú részvétele értendő a köz- és 
magánszektor minden területén, összhangban a törvénnyel.  
 Egyenlő lehetőségeket a nemen alapuló emberi jogok tisztelete és  megvalósítása 
képvisel a társadalmi élet minden  területén,  és az eredmények  egyenjogú használata, 
amelyek a  társadalom fejlődéséből erednek.  
 

3. szakasz  
 A nemek egyenjogúságának elvét, összhangban a törvénnyel, biztosítani kell a 
jelölések alkalmával tisztségekbe való megválasztáskor és a közhatalmi szervekbe való 
kinevezésekkor. 
 

4. szakasz  
 Zenta községben a  közszolgálatokban a nemek egyenjogúságának  elve  oly módon 
valósul  meg,  hogy  a  meghatalmazott szervek, amelyek  döntenek  a vállalatok, 
intézmények,  szervezetek  és  szolgáltatok   igazgató- és felügyelő bizottságába a tagok  
kinevezéséről, amelyeknek az alapítója a  község, biztosítják  ezen testületekben  a  kevésbé  
képviselt nem legalább 30%-os képviseltségét.  
 

5. szakasz  
 A nemek egyenjogúságának elvét biztosítani kell Zenta község küldöttségeinek 
megalakításakor is, amelyeket, összhangban a törvénnyel,  a  község  szervei   a  nemzetközi 
és  községközi együttműködés megvalósítása céljából alakítanak. 
 A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti küldöttség összetételét kötelezően a kevésbé 
képviselt nem legalább 30%-a kell, hogy alkossa.  
 

6. szakasz  
 Zenta község szervei, hatáskörük kereteiben biztosítják, serkentik és  előmozdítják  a  
nemek  egyenjogúságát és  az egyenlő lehetőségek  megvalósítását.  
 

7. szakasz  
 A fejlesztési tervek és stratégiai dokumentumok elfogadásának eljárásában, a Községi 
Képviselő-testület hatásköri munkatestülete megvitatja az intézkedéseket  és aktivitásokat, 
amelyek a nemek egyenjogúságának és az egyenlő lehetőségek megvalósításának 



funkciójában vannak az  említett dokumentumokban a nemi egyenjogúság elvei 
integrálásának  céljából. 
 

8. szakasz  
 A jelen rendelet a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított 
nyolcadik napon lép hatályba.  
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 016-38/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 

I n d o k l á s   
 

A községnek, mint a helyi önkormányzati egységnek a Szerb Köztársaság Alkotmányával (az 
SZK Hivatalos Közlönye, 98/2006. sz.) előirányozott kötelezettsége, hogy gondoskodjon az 
emberi és kisebbségi jogok megvalósításáról, védelméről és előmozdításáról, ami magában 
foglalja a nemek egyenjogúságára való jogot és ezen az alapon valamennyi jogot, valamint a 
megkülönböztetés tilalmát, amely a nemi hovatartozáson alapul (190. szakasz 3. bekezdés).  
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 20. 
szakaszának 32. pontja szerint a község a szervei által, összhangban az Alkotmánnyal és a 
törvénnyel gondoskodik az emberi jogok megvalósításáról és  előmozdításáról.   
A nemek egyenjogúságáról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 104/2009. sz.) 2. 
szakaszának  4. bekezdése szerint  a  helyi önkormányzati egység szervei, a szervezetek, 
akikre  rá lett  bízva  a  közmeghatalmazás gyakorlása, valamint a  jogi személyek,  
amelyeket  alapít vagy teljes egészében, illetve főként finanszíroz,  kötelesek  figyelemmel 
kísérni a  nemen alapuló egyenjogúság megvalósítását a társadalmi élet  minden területén,  a  
nemzetközi szabványokkal és az Alkotmánnyal  biztosított  jogok alkalmazását  ezen a 
területen.  
Zenta község  statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 16. szakaszának  32. 
pontja szerint a község hatáskörének gyakorlásában a szervei által, összhangban az 
Alkotmánnyal és a törvénnyel megteremti az emberi jogok előmozdításának, 
megvalósításának és  védelmének a feltételeit,  és  ugyanezen szakasz  36. pontja szerint 
gondoskodik  a  nők és  férfiak egyenjogúságának érvényesítéséről, védelméről  és  
előmozdításáról.  
A nemek egyenjogúságáról szóló rendeletjavaslatot Zenta község Községi Tanácsa, mint a 
Községi Képviselő-testület által hozott aktusok meghatalmazott javaslattevője megerősítette 
végzésével a 2013. július 11-én tartott ülésén.   
 
Javasoljuk Zenta Község Képviselő-testületének a nemek egyenjogúságáról szóló rendeletnek 
a megvitatását és elfogadását.  
 



Javaslat 
A kultúráról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 72/2009. sz.) 

70. szakasza, valamint  Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 
46. szakaszának  7. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete  a 2013. szeptember 04-
én tartott  ülésén meghozta az alábbi   
 

RENDELETET  
 

A SZEMÉLYEK UTÁNI NYUGDÍJ- ÉS ROKKANTBIZTOSÍTÁSI JÁRULÉK ÉS  
AZ EGÉSZSÉGBIZTOSÍTÁSI JÁRULÉK FIZETÉSÉRŐL, AKIK  

MEGSZEREZTÉK A MŰVÉSZI VAGY MÁS  TEVÉKENYSÉGET ÖNÁLLÓAN 
ELLÁTÓ SZEMÉLY  STÁTUSÁT A  KULTÚRA TERÜLETÉN VALÓ 

FOGLALKOZÁS  FORMÁJÁBAN 
 

1. szakasz  
 

A KKT a jelen rendelettel rendezi a nyugdíj- és rokkantbiztosítási és  
egészségbiztosítási járulék (a  továbbiakban: járulékok)  fizetésére  való jogosultság 
érvényesítésének közelebbi feltételeit  és  módját a személyek esetében, akik, összhangban a 
törvénnyel megszerezték  a  művészi vagy más tevékenységet  önállóan ellátó személy 
státusát a  kultúra  területén való foglalkozás formájában.  
 

2. szakasz   
 

A munkafeltételek biztosítása céljából a személyek számára, akik önállóan látnak el 
művészeti vagy más tevékenységet a kultúra területén való foglalkozás formájában, Zenta 
község költségvetésében biztosítottak az eszközök a járulékok befizetésére. 
 

3. szakasz  
 

A személy, aki önállóan lát  el  művészeti vagy más tevékenységet a  kultúra terén,  a  
kultúrát rendező törvény értelmében: az önálló művész, az önálló  művelődési szakember,  a  
művelődési programok önálló előadója és az önálló művelődési munkatárs, akik esetében a  
reprezentatív  művelődési egyesület megállapította  a  művészeti vagy a  kultúra terén más 
tevékenységet önállóan ellátó személy státusát.  
 

4. szakasz  
 

A járulékok befizetésére a jogosultságot az a személy érvényesítheti, aki kumulatívan 
eleget tesz az alábbi feltételeknek:  
 

1. hogy esetében a reprezentatív művelődési egyesület megállapította az olyan személy 
státusát, aki önállóan lát el művelődési és más tevékenységet a kultúra terén való 
foglalkozás formájában,    

 
2. hogy a tevékenységet egyetlen és fő foglakozásként látja el, és nem használója a 

nyugdíjnak és  nincs teljes egészében más alapon biztosítva,  
 

3. hogy esetében a hatásköri adóigazgatóság megállapította a járulékfizetési 
kötelezettséget, összhangban a  kötelező szociális  biztosítás utáni járulékokat  



rendező törvénnyel, mint személynek, aki önállóan  lát  el művészeti vagy más  
tevékenységet  a  kultúra területén. 

 
4. hogy legalább egy éve Zenta  község  területén van  a tartózkodási helye.  

 
5. szakasz  

 
A személy, aki önállóan lát el művészeti vagy más tevékenységet a  kultúra területén  

való foglalkozás formájában kérelmet nyújt  be a  járulékfizetési  jogosultság  érvényesítésére 
(a továbbiakban: kérelem) a Községi Közigazgatási Hivatalnak  a  kulturális ügyekben 
hatáskörrel rendelkező osztályának (a továbbiakban: hatásköri osztály) az előírt  
nyomtatványon. 
 

6. szakasz  
 

A kérelem mellett,  a személy  aki  önállóan lát el művészeti vagy más tevékenységet  
a  kultúra területén való foglalkozás  formájában megküldi:  
 

1. a megfelelő  reprezentatív művelődési egyesület bizonylatát a művészeti vagy  a 
kultúra területén más tevékenységet  önállóan ellátó személy  státusáról szóló   
elismerésről,   

 
2. a munkakönyv fénymásolatát,  

 
3. a személyi igazolvány fénymásolatát,  

 
4. a Köztársasági Nyugdíj- és Rokkantbiztosítási Alap igazolását  a  biztosításról,  

 
5. a hatásköri minisztérium – adóigazgatóság bizonylatát, miszerint nem lát el más  

önálló tevékenységet, kivéve a  kultúra  területén.  
 

A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti bizonyítékok nem lehetnek idősebbek hat  
hónapnál.  
 

7. szakasz   
 

A hatásköri osztály határozattal megállapítja a kérelem benyújtójának jogát a 
járulékok befizetésére.  
 

A járulékok befizetésére a jogosultságot a benyújtott  kérelmek szerint, a  kérelem 
benyújtását  követően a  következő hónap  első napjától ismerjük el.  
 

Ezen határozat  ellen fellebbezés  nyújtható be  Zenta  község Községi Tanácsához a  
határozat  kézhezvételétől számított 15 napon belül.  
 

8. szakasz  
 

A művészeti vagy más tevékenységet önállóan ellátó személynek a kultúra területén 
való foglalkozás formájában a járulék befizetését, amelyre az eszközöket  a  községi 
költségvetésben biztosítjuk,  a biztosítottak – önálló művészek járuléka elszámolásának  



legalacsonyabb havi alapja szerint  számoljuk  el és  fizetjük be, a kötelező szociális 
biztosítási  járulékokat szabályozó törvénnyel rendezett határidőkben és  módon.  
 

9. szakasz  
 

A jelen rendelet 4. szakasza szerinti feltételeknek eleget tevő személy számára a  
járulékok befizetése a  reprezentatív  művelődési egyesületen keresztül történik, amelynél  azt 
a személyt nyilvántartásba  vették.  
 

10. szakasz  
 

Amennyiben a tények változására kerül sor a feltételeknek való megfelelés 
tekintetében, amelyeket a jelen rendelet 4. szakasza irányoz elő,  a személy,  aki  
érvényesítette  jogát  a  járulékok  befizetésére, köteles azonnal, de  legkésőbb  15 napon 
belül bejelenteni a hatásköri osztálynak  a  változást, és az elismert  jogosultság az első soron 
következő hónapban  szűnik meg. 
 

11. szakasz  
 

A személy, aki érvényesíti a  nyugdíj- és rokkantbiztosításra és az egészségügyi 
biztosításra a  járulékok befizetésére  való jogosultságát, összhangban a  jelen rendelet  
rendelkezéseivel, a község polgármesterének felhívására térítésmentesen részt vesz a  községi 
rendezvények  programjainak  a  megvalósításában.  
 

12. szakasz  
 

A jelen rendelet hatálybalépésével érvényét veszti az önálló tevékenységeket végző 
személyek biztosítási járulékai befizetésére vonatkozó jogosultság érvényesítésének  
közelebbi  feltételeiről  és  módjáról szóló rendelet (Zenta  Község  Hivatalos Lapja, 13/2010. 
sz.).  
 

13. szakasz   
 

A jelen rendelet a Zenta Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított 
nyolcadik napon lép hatályba.  
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 451-12/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 

I n d o k l á s  
 

 
A kultúráról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 72/2009. sz.) 

70. szakaszának 2. bekezdése  szerint a nyugdíj- és rokkantbiztosítási és  egészségbiztosítási 



járulékok   befizetésére a  jog megszerzésének  a feltételeit és módját a személy esetében, aki 
megszerezte a művészeti vagy a kultúra terén más tevékenység végzésére  a tevékenységet  
önállóan ellátó személy  státusát  a község hatásköri  szerve írja elő.  
 

Zenta Község Képviselő-testülete 2010-ben meghozta  az önálló tevékenységeket 
végző személyek biztosítási  járulékai befizetésére vonatkozó jogosultság érvényesítésének  
közelebbi  feltételeiről  és  módjáról szóló rendeletet (Zenta Község  Hivatalos Lapja, 
13/2010. sz.).  
 

E rendelet alapján a 2010. évtől a  járulékokat  egy önálló művész, Mezei Szilárd  
esetében fizettük be.  
 

A jelen rendelet  meghozatalának a célja az önálló művészek esetében a  járulékok 
befizetésére  való jogosultság elismerése eljárásának az egyszerűsítése, valamint  
megtakarítások elérése  minden évben  a  napilapokban a  nyilvános felhívás közzétételének 
magas  költségeiben és  a  községi rendelet rendelkezéseinek az összehangolása a 
járulékfizetési alapról szóló  törvényes  rendelkezésekkel.  
 

A Községi Tanács a 2013. augusztus 13-án tartott ülésén megerősítette a személyek 
utáni nyugdíj- és rokkantbiztosítási járulék és az egészségbiztosítási járulék  fizetéséről szóló 
rendeletet, akik megszerezték a  művészi vagy más tevékenységet  önállóan  ellátó személy 
státusát a  kultúra  területén való foglalkozás formájában a  javasolt szövegben és utalta azt  
Zenta Község  Képviselő-testülete  elé megvitatás  és  elfogadás céljából.   
 
 
 
 



Javaslat 
A kultúráról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 72/2009. sz.) 39. szakaszának 1. 
bekezdése és Zenta község  statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. 
szakaszának  10. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete  a  2013. szeptember 04-én 
tartott  ülésén meghozta az alábbi   
 

H A T Á R O Z A T O T  
A ZENTAI СЕНЋАНСКО МАЂАРСКО  КАМЕРНО ПОЗОРИШТЕ – ZENTAI  

MAGYAR  KAMARASZÍNHÁZ  IGAZGATÓJA TISZTSÉGE MEGSZŰNÉSÉNEK 
MEGÁLLAPÍTÁSÁRÓL  

 
I.  

A képviselő-testület megállapítja Vukosavljev Iván, zentai lakosnak a zentai Сенћанско 
мађарско камерно позориште – Zentai Magyar  Kamaraszínház igazgatója  tisztségének  a  
megszűnését  a megbízatási időnek 2013. 09. 06-án való letelte miatt.  
 

II.  
A jelen határozatot közzé kell tenni Zenta Község Hivatalos Lapjában.  
 

I n d o k l á s 
 

Zenta Község Képviselő-testülete 2009. 09. 07-én a 02-7/2009-III-as számú határozatával 
négyéves megbízatási időre kinevezte  Vukosavljev Ivánt a zentai Сенћанско мађарско 
камерно позориште – Zentai Magyar  Kamaraszínház igazgatójának.  
A kultúráról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 72/2009. sz.) 39. szakaszának 1. 
bekezdése szerint elő van irányozva, hogy az intézmény igazgatójának a tisztsége 
megbízatási idejének lejártával és felmentéssel szűnik meg.   
Zenta község  statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2011. sz.) 46. szakaszának  10. 
pontja szerint a  községi képviselő-testület, összhangban a  törvénnyel kinevezi és  felmenti 
az  igazgató- és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti az általa alapított közvállalatok, 
intézmények  és  szervezetek igazgatóit, továbbá a törvénnyel összhangban jóváhagyja azok  
alapszabályát.  
Mivel az igazgató mandátuma letelt,  Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi 
Képviselő-testület által  hozott aktusok meghatalmazott javaslattevője javasolta  a zentai 
Сенћанско мађарско камерно позориште – Zentai Magyar  Kamaraszínház igazgatója  
tisztsége megszűnésének megállapításáról  szóló határozat meghozatalát.  
Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta a község Községi Tanácsának javaslatát 
és a Zentai Községi Képviselő-testület káderügyi, választási i kinevezési bizottságának  a  
véleményét, meghozta a rendelkező rész szerinti határozatot.  
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 
9. A Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 
30 napon belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
  
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 02-14/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 



 
 
 
 

 
 



Javaslat 
A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91., 71/94., 79/2005. és  
83/2005. sz.) 3., 4.,  16. és 18. szakasza, valamint  Zenta  község statútuma (Zenta Község  
Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszának 10. pontja  alapján Zenta Község Képviselő-
testülete  a  2013. szeptember 04-én  tartott  ülésén meghozta az alábbi 
 

H A T Á R O Z A T O T 
A ZENTAI СЕНЋАНСКО МАЂАРСКО  КАМЕРНО ПОЗОРИШТЕ – ZENTAI  

MAGYAR  KAMARASZÍNHÁZ  IGAZGATÓJÁNAK A  KINEVEZÉSÉRŐL   
 

I.  
 

A képviselő-testület  kinevezi  Vukosavljev Iván, zentai  lakost  a zentai Сенћанско 
мађарско камерно позориште – Zentai Magyar  Kamaraszínház igazgatójává 2013. 
szeptember  07-étől kezdődően 4  éves  megbízatási időre.  
 

II.  
 

A jelent határozatot közzé kell tenni  Zenta Község Hivatalos Lapjában.  
 

I n d o k l á s  
 

A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91., 71/94., 79/2005. és  
83/2005. sz.) 3., 4.,  16. és 18. szakasza szerint,  a törvénnyel megállapított jogosultságok 
érvényesítésének biztosítása és  egyéb, a  törvénnyel  megállapított érdekek megvalósítása 
céljából az  oktatás, tudomány,  művelődés, testnevelés,  tanulói és hallgatói  életszínvonal,  
egészségvédelem, szociális védelem, a  gyermekekről való társadalmi gondoskodás,  szociális 
biztosítás, az  állatok egészségvédelme területén  intézmények alapulnak.  Intézményt, 
vállalatot vagy a szervezés más formáját a közszolgálatokról szóló törvény 3. szakasza 
szerinti tevékenység, illetve teendők ellátására a köztársaság, az  autonóm tartomány, a  
város, a község, és  más  jogi és  természetes  személyek alapíthatnak. Az intézmény szervei 
az igazgató, az igazgató- és felügyelő bizottság, ha  a  törvény ezt másképpen nem  állapítja 
meg.  
Az intézmény igazgatóját az alapító nevezi ki és menti fel.  
A kultúráról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 72/2009. sz.) szerint az intézményt 
az igazgató irányítja, akit az alapító nevez ki és ment fel, az intézmény igazgatóbizottságának 
javaslata  alapján.  Olyan intézmény esetében, amelyet illetően az alapítói aktus 
módosításával megállapítást nyer, hogy különleges jelentőségű a  kulturális  különlegesség 
megőrzése, előmozdítása és  fejlesztése és  a  nemzeti kisebbség identitásának megőrzése  
céljából a  nemzeti kisebbség nemzeti tanácsa véleményét  adja  az igazgató kinevezésének 
eljárásában.  
Zenta  község  statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2011. sz.) 46. szakaszának  10. 
pontja szerint a  községi képviselő-testület kinevezi és  felmenti az  igazgató- és felügyelő 
bizottságot, kinevezi és felmenti az általa alapított közvállalatok, intézmények  és  
szervezetek igazgatóit, továbbá a törvénnyel összhangban jóváhagyja azok  alapszabályát.  
 
A Magyar Nemzeti Tanács művelődési bizottsága a  2013. 08. 21. tartott  ülésén meghozta az 
MNT-001365/K/2013-K/473/1  számú záradékát, amellyel pozitív  véleményezést adott  
Vukosavljev Ivánnak  a  zentai Сенћанско мађарско камерно позориште – Zentai Magyar  
Kamaraszínház igazgatójának való kinevezésére.  



 
A fent felsoroltak alapján meghoztuk a rendelkező rész szerinti határozatot.  
 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 
9. A Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 
30 napon belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
  
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 02-15/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 
 
 
 
 

 







Javaslat                        
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló  törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.) 53. szakaszának  2. bekezdése, 54. szakaszának 2., 3., 10. és 15. 
bekezdése és  55. szakasza 3. bekezdésének 4. pontja, a  helyi önkormányzatról szóló törvény 
(az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1. bekezdésének 20. pontja, 
valamint Zenta község  statútuma (Zenta Község  Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. 
szakaszának 10. pontja  alapján Zenta Község Képviselő-testülete a 2013. szeptember 04-én 
tartott  ülésén meghozta az alábbi  
 
 
 

H A T Á R O Z A T O T 
A ZENTAI  STEVAN SREMAC ÁLTALÁNOS ISKOLA ISKOLASZÉKTAGJAINAK 

FELMENTÉSÉRŐL 
 

I. 
 

A Községi Képviselő-testület mandátumuk letelte előtt felmenti a zentai Stevan 
Sremac Általános Iskola iskolaszéke tagjait tisztségük alól, éspedig:   
- Jankai Valériát. tartózkodási helye Zenta – a szülők képviselőjét,  
- Brkušanin  Adriant, tartózkodási helye Ada – a foglalkoztatottak képviselőjét,  
-Bartai Csanyiga Mónikát, tartózkodási helye Zenta – a foglalkoztatottak képviselőjét.  
 

II.  
 

Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 
 
 

I n d o k l á s  
 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.) 53. szakaszának 2. bekezdése szerint az iskola igazgatási szerve az 
iskolaszék.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.) 54. szakaszának 2. bekezdése szerint az intézmény igazgatási 
szervének tagjait a helyi önkormányzat képviselő-testülete nevezi ki és menti fel.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.)  54. szakaszának 3. bekezdése szerint az intézmény igazgatási 
szervét a foglalkoztatottak, a szülők és a helyi önkormányzat képviselőinek három-három 
képviselője alkotja.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.)  54. szakaszának 10. bekezdése szerint az igazgatási szervnek a 
foglalkoztatottakat képviselő tagjait az oktatási-nevelési, illetve a tantestületi tanács, a 
kollégiummal rendelkező iskoláéit pedig a tanári-pedagógiai tanácsa együttes ülésén, a 
szülőket képviselő tagjait pedig a szülők tanácsa titkos szavazással javasolja.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.)  54. szakaszának 15. bekezdése szerint az igazgatási szerv  
kinevezéséről, illetve a felmentéséről szóló határozat – a közigazgatási eljárásban végleges.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. sz.)  55. szakasza 3. bekezdésének 4. pontja szerint a helyi 



önkormányzat képviselő-testülete az egyes tagokat, beleértve az elnököt vagy az intézmény 
igazgatási szervét, személyes kérésükre felmenti megbízatásuk lejárta előtt, ha felhatalmazott 
előterjesztő kezdeményezi az igazgatási szerv tagjának felmentését, ha megszűnik az 
igazgatási szervbe való kinevezésének alapja.  

Zenta község  statútuma (Zenta Község  Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakaszának 
10. pontja  szerint a községi képviselő-testület a  törvénnyel összhangban kinevezi és  
felmenti az  igazgató- és felügyelő bizottságokat az általa  alapított intézményekben.  

A zentai Stevan Sremac Általános Iskola igazgatónője  2013. 07. 15-én megküldte 
Zenta község Községi Közigazgatási Hivatala általános közigazgatási és társadalmi 
tevékenységi osztályának a felhatalmazott  javaslattevők javaslatát az iskola iskolaszéke 
tagjainak, éspedig Jankai Valériának, a szülők képviselőjének  a felmentésére, mert   nem 
vesz részt az iskolaszék munkájában,  Brkušanin Adriannak, a foglalkoztatottak 
képviselőjének a felmentésére, aki a  felmentését  személyes okokból kérte és  Barti Csanyiga 
Mónikának, a  foglalkoztatottak képviselőjének felmentésére,  az  oktatás  és nevelés  
alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 72/2009. és 52/2011. sz.) 54.  szakasza 
1. bekezdésének 2. pontja  szerinti ok felmerülése  végett.  

Zenta község Községi Tanácsa elfogadta a  felhatalmazott javaslattevők javaslatát és  
javasolta  a zentai Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak  a felmentését.  

Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta  Zenta község  Községi 
Tanácsának a javaslatát és a Zentai Községi Képviselő-testület káderügyi és mandátum-
mentelmi jogi bizottságának a véleményét az iskolaszék tagjainak a felmentésére  
vonatkozóan, meghozta  a  rendelkező rész szerinti  határozatot.  
 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 
9. A Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 
30 napon belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
  
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-74/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 



Javaslat 
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 

72/2009. és 52/2011. szám) 53. szakaszának 2. bekezdése, 54. szakaszának 2., 3., 10. és 15. 
bekezdése és 55. szakaszának 1. és 4. bekezdése, a helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK 
Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 20. pontja, továbbá Zenta 
község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakaszának 10. pontja alapján 
Zenta Község Képviselő-testülete a 2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi 
 

H A T Á R O Z A T O T 
 A ZENTAI STEVAN SREMAC ÁLTALÁNOS ISKOLA ISKOLASZÉKTAGJAINAK 

KINEVEZÉSÉRŐL 
 

I. 
A Községi Képviselő-testület a zentai Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak 

kinevezi: 
- Tót Valéria, zentai, Lazar Lazarević utca 7. szám alatti lakost – mint a szülők képviselőjét, a 

szülők tanácsának javaslatára, 
- Lévai Ibolya, zentai, Városkörüli út 41/a. szám alatti lakost – mint a foglalkoztatottak 

képviselőjét, az intézmény tantestületi tanácsának javaslatára,  
- Balog József, zentai, Vojislav Ilić utca 14. szám alatti lakost – mint a foglalkoztatottak 

képviselőjét, az intézmény tantestületi tanácsának javaslatára.  
 

II. 
A zentai Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak mandátuma a zentai Stevan 

Sremac Általános Iskolának a Zentai Községi Képviselő-testület 2010. december 30-án kelt, 020-
182/2010-I. számú határozatával kinevezett iskolaszéktagjai mandátumának leteltéig tart. 

 
III. 

Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 
 

I n d o k o l á s: 
 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 53. szakaszának 2. bekezdése szerint az iskola igazgatási szerve az 
iskolaszék.  

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 54. szakaszának 2. bekezdése szerint az intézmény igazgatási szervének 
tagjait a helyi önkormányzati egység képviselő-testülete nevezi ki és menti fel. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 54. szakaszának 3. bekezdése szerint az intézmény igazgatási szervét a 
foglalkoztatottak, a szülők és a helyi önkormányzati egység három-három képviselője alkotja. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 54. szakaszának 10. bekezdése szerint az igazgatási szervnek a 
foglalkoztatottakat képviselő tagjait az oktatási-nevelési, illetve a tantestületi tanács, a 
kollégiummal rendelkező iskoláéit pedig a tanári-pedagógiai tanács, a szülőket képviselő tagjait 
pedig a szülők tanácsa, titkos szavazással javasolja. 



Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 54. szakaszának 15. bekezdése szerint az igazgatási szerv 
kinevezéséről, illetve felmentéséről szóló határozat – végleges a közigazgatási eljárásban. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 55. szakaszának 1. bekezdése szerint az igazgatási szerv megbízatása 
négy évre szól. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 
72/2009. és 52/2011. szám) 55. szakaszának 4. bekezdése szerint az igazgatási szerv újonnan 
kinevezett egyes tagjának megbízatása az igazgatási szerv mandátumának leteltéig tart.  

Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakaszának 10. 
pontja alapján a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban kinevezi és felmenti az általa 
alapított intézmények igazgató- és felügyelőbizottságát. 

2013. július 15-én a zentai Stevan Sremac Általános Iskola igazgatója a Zentai Községi 
Közigazgatási Hivatal általános közigazgatási és társadalmi tevékenységi osztályának megküldte a 
meghatalmazott előterjesztők javaslatát az új iskolaszéktagok, éspedig Tót Valéria, zentai, Lazar 
Lazarević utca 7. szám alatti lakos  (a szülők képviselőjeként, a szülők tanácsának javaslatára), 
Lévai Ibolya, zentai, Városkörüli út 41/a. szám alatti lakos (a foglalkoztatottak képviselőjeként, az 
intézmény tantestületi tanácsának javaslatára) és Balog József, zentai, Vojislav Ilić utca 14. szám 
alatti lakos (a foglalkoztatottak képviselőjeként, az intézmény tantestületi tanácsának javaslatára)   
kinevezésével kapcsolatban. 

Az átirat mellé csatolta a szülők tanácsának 2013. június 11-én megtartott ülése, továbbá az 
iskola tantestületi tanácsának 2013. április 05-én és 2013. június 25-én megtartott ülése 
jegyzőkönyvét. 

Az említett jelöltre vonatkozóan meg lettek kérve a Szerb Köztársaság Belügyminisztériuma 
Nagykikindai Rendőr-igazgatóságától a bűnügyi nyilvántartási adatok, valamint a jelöltek 
nyilatkozatai, hogy kinevezésüknek nincs törvényes akadálya. A Nagykikindai Rendőr-
igazgatóságtól megérkezett az értesítés, mely szerint a bűnügyi nyilvántartási adatok alapján nincs 
akadálya a javasolt iskolaszéktagok kinevezésének. 

A Zentai Községi Tanács, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozott aktusok 
meghatalmazott előterjesztője elfogadta a meghatalmazott előterjesztők javaslatait és a zentai 
Stevan Sremac Általános Iskola új iskolaszéktagjainak kinevezését javasolta.  

A Zentai Községi Képviselő-testület, miután megvitatta a Zentai Községi Tanács javaslatát 
és a Zentai Községi Képviselő-testület káder-, mandátumügyi és mentelmi bizottságának 
véleményét a zentai Stevan Sremac Általános Iskola iskolaszéktagjainak kinevezésére vonatkozóan, 
a rendelkező rész szerinti határozatot hozta. 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E határozat 
ellen közigazgatási per indítható a Belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 9. A Belgrádi 
Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 30 napon belül 
közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-75/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 



 



JAVASLAT 
A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 3. 
szakaszának 1. bekezdése és 20. szakaszának 1. bekezdése, a szociális védelemről szóló törvény 
(az SZK Hivatalos Közlönye, 24/2011. sz.) 123. szakaszának 1. és 2. bekezdése, a helyi 
önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja, Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. 
szakasza 1. bekezdésének 10. pontja, valamint a zentai Szociális Védelmi Központ 
megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 9/2011. sz.) 3. szakaszának 1. és 
2. bekezdése és 14. szakaszának 2., 3. és 4. bekezdése alapján Zenta Község Képviselő-testülete 
a 2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi 
 

H A T Á R O Z A T O T 
A ZENTAI SZOCIÁLIS VÉDELMI KÖZPONT IGAZGATÓBIZOTTSÁGA 

TAGJÁNAK FELMENTÉSÉRŐL 
 

I. 
 

A Községi Képviselő-testület FELMENTI tisztségéből a zentai Szociális Védelmi Központ 
igazgatóbizottságának tagját, éspedig: 
 
- Dr. Véber Zita, zentai, Kossuth Lajos utca sz.n. lakost. 
 

II. 
 
Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 

 
 

JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 9. A 
Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 30 napon 
belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 

 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-78/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 

I n d o k l á s: 
 

A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 3. 
szakaszának 1. bekezdése szerint az oktatás, tudomány, kultúra, testnevelés, tanulói és hallgatói 



standard, egészségvédelem, szociális védelem, gyermekekről való szociális gondoskodás, 
szociális biztonság, az állatok egészségvédelme terén a törvényben megállapított jogosultságok 
és egyéb, a törvényben megállapított érdekek érvényesítése céljából intézmények alapulnak. 

A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 20. 
szakaszának 1. bekezdése szerint az intézmény igazgatóbizottságát az alapító nevezi ki és menti 
fel. 

A szociális védelemről szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 24/2011. sz.) 123. 
szakaszának 1. és 2. bekezdése szerint a szociális védelmi központ szervei: az igazgató, az 
igazgatóbizottság és a felügyelő bizottság. A szociális védelmi központ igazgatóbizottságának öt 
tagja van, és azt a foglalkoztatottak javaslata szerinti két képviselő és az alapító három 
képviselője alkotják, akik közül egy olyan egyesület tagjainak a soraiból való, amelynek céljai a 
szociálisan veszélyeztettek jogvédelmére irányul, amennyiben a területen, amelyre a Központot 
alapították, működik, és székhellyel rendelkezik ilyen egyesület. 

A helyi önkormányzatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
5/2011. sz.) 46. szakaszának 10. pontja szerint a községi képviselő-testület, összhangban a 
törvénnyel, kinevezi és felmenti az igazgató és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti az 
általa alapított közvállalatok, intézmények és szervezetek igazgatóit, továbbá jóváhagyja azok 
alapszabályát, a törvénnyel összhangban. 

A zentai Szociális Védelmi Központ megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 9/2011. sz.) 3. szakaszának 1. és 2. bekezdése szerint a Központnak, mint intézménynek 
az igazgatója, az igazgató- és a felügyelő bizottsági tagjai kinevezésének tekintetében az alapítói 
jogokat illetően a közszolgálatokról szóló jogszabályokat és a szociális védelem területének 
jogszabályait kell alkalmazni. A Központ igazgatója, az igazgató- és a felügyelő bizottsági tagjai 
kinevezésének tekintetében az alapítói jogokat az alapító, Zenta község nevében a Községi 
Képviselő-testület gyakorolja. 

A zentai Szociális Védelmi Központ megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 9/2011. sz.) 14. szakaszának 2., 3. és 4. bekezdése szerint a Központ 
igazgatóbizottságának öt tagja van, és azt a foglalkoztatottak javaslata szerinti két képviselő és az 
alapító három képviselője alkotják, akik közül egy olyan egyesület tagjainak a soraiból való, 
amelynek céljai a szociálisan veszélyeztettek jogvédelmére irányul, amennyiben a területen, 
amelyre a Központot alapították, működik, és székhellyel rendelkezik ilyen egyesület.  

A Központ igazgatóbizottsági tagjait négy évig tartó időszakra az alapító nevezi ki és menti fel, 
és a tagok újból kinevezhetők. 

Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozandó aktusok 
meghatalmazott előterjesztője javasolta Dr. Véber Zitának, a zentai Szociális Védelmi Központ 
igazgatóbizottsága tagjának tisztségéből való felmentését. 

Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta Zenta község Községi Tanácsának a 
zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak felmentésére tett 
javaslatát, meghozta a rendelkező rész szerinti határozatot. 

 



JAVASLAT 
A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 3. 
szakaszának 1. bekezdése és 20. szakaszának 1. bekezdése, a szociális védelemről szóló törvény 
(az SZK Hivatalos Közlönye, 24/2011. sz.) 123. szakaszának 1. és 2. bekezdése, a helyi 
önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. sz.) 32. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja, Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. 
szakasza 1. bekezdésének 10. pontja, valamint a zentai Szociális Védelmi Központ 
megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 9/2011. sz.) 3. szakaszának 1. és 
2. bekezdése és 14. szakaszának 2., 3. és 4. bekezdése alapján Zenta Község Képviselő-testülete 
a 2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi 
 

H A T Á R O Z A T O T 
A ZENTAI SZOCIÁLIS VÉDELMI KÖZPONT IGAZGATÓBIZOTTSÁGA 

TAGJÁNAK KINEVEZÉSÉRŐL 
 

I. 
 

A Községi Képviselő-testület KINEVEZI a zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága 
tagját, éspedig: 
 
- Szabó Emília, zentai, Makszim Gorkij utca 82. szám alatti lakost – az alapító képviseletében. 
 

II. 
 

Az igazgatóbizottsági tag mandátuma a zentai Szociális Védelmi Központnak a Zentai Községi 
Képviselő-testület 2013. február 19-én kelt, 020-20/2013-I. számú határozatával kinevezett 
igazgatóbizottsági tagjai mandátumának lejártáig tart. 

 
III. 

 
Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 
 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 9. A 
Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 30 napon 
belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 

 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-79/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 



 
I n d o k l á s: 

 
A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 3. 

szakaszának 1. bekezdése szerint az oktatás, tudomány, kultúra, testnevelés, tanulói és hallgatói 
standard, egészségvédelem, szociális védelem, gyermekekről való szociális gondoskodás, 
szociális biztonság, az állatok egészségvédelme terén a törvényben megállapított jogosultságok 
és egyéb, a törvényben megállapított érdekek érvényesítése céljából intézmények alapulnak. 

A közszolgálatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 42/91. és 71/94. sz.) 20. 
szakaszának 1. bekezdése szerint az intézmény igazgatóbizottságát az alapító nevezi ki és menti 
fel. 

A szociális védelemről szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 24/2011. sz.) 123. 
szakaszának 1. és 2. bekezdése szerint a szociális védelmi központ szervei: az igazgató, az 
igazgatóbizottság és a felügyelő bizottság. A szociális védelmi központ igazgatóbizottságának öt 
tagja van, és azt a foglalkoztatottak javaslata szerinti két képviselő és az alapító három 
képviselője alkotják, akik közül egy olyan egyesület tagjainak a soraiból való, amelynek céljai a 
szociálisan veszélyeztettek jogvédelmére irányul, amennyiben a területen, amelyre a Központot 
alapították, működik, és székhellyel rendelkezik ilyen egyesület. 

A helyi önkormányzatokról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
5/2011. sz.) 46. szakaszának 10. pontja szerint a községi képviselő-testület, összhangban a 
törvénnyel, kinevezi és felmenti az igazgató és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti az 
általa alapított közvállalatok, intézmények és szervezetek igazgatóit, továbbá jóváhagyja azok 
alapszabályát, a törvénnyel összhangban. 

A zentai Szociális Védelmi Központ megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 9/2011. sz.) 3. szakaszának 1. és 2. bekezdése szerint a Központnak, mint intézménynek 
az igazgatója, az igazgató- és a felügyelő bizottsági tagjai kinevezésének tekintetében az alapítói 
jogokat illetően a közszolgálatokról szóló jogszabályokat és a szociális védelem területének 
jogszabályait kell alkalmazni. A Központ igazgatója, az igazgató- és a felügyelő bizottsági tagjai 
kinevezésének tekintetében az alapítói jogokat az alapító, Zenta község nevében a Községi 
Képviselő-testület gyakorolja. 

A zentai Szociális Védelmi Központ megalapításáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 9/2011. sz.) 14. szakaszának 2., 3. és 4. bekezdése szerint a Központ 
igazgatóbizottságának öt tagja van, és azt a foglalkoztatottak javaslata szerinti két képviselő és az 
alapító három képviselője alkotják, akik közül egy olyan egyesület tagjainak a soraiból való, 
amelynek céljai a szociálisan veszélyeztettek jogvédelmére irányul, amennyiben a területen, 
amelyre a Központot alapították, működik, és székhellyel rendelkezik ilyen egyesület.  

A Központ igazgatóbizottsági tagjait négy évig tartó időszakra az alapító nevezi ki és menti 
fel, és a tagok újból kinevezhetők.  

Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozandó 
aktusok meghatalmazott előterjesztője javasolta Szabó Emília, zentai lakos kinevezését a zentai 
Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsági tagjává. 

Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta Zenta község Községi Tanácsának a 
zentai Szociális Védelmi Központ igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak kinevezésére tett 
javaslatát, meghozta a rendelkező rész szerinti határozatot. 



Javaslat 
A vagyonadományokról és alapítványokról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 88/2010. és 99/2011. szám – más törvény) 35. szakasza, Zenta község statútuma 
(Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakasza 1. bekezdésének 10. pontja, és a 
zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány alapszabályának (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
11/2012. és 38/2012. szám) 17. és 21. szakasza alapján Zenta Község Képviselő-testülete a 2013. 
szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi  
 

H A T Á R O Z A T O T  
A ZENTAI STEVAN SREMAC HELYISMERETI ALAPÍTVÁNY 

IGAZGATÓBIZOTTSÁGA TAGJÁNAK FELMENTÉSÉRŐL 
 

I 
 

A képviselő-testület a jelen határozat meghozatalának napjától felmenti Blažić Dušant, a zentai 
Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány  igazgatóbizottsága tagját, lemondásának benyújtása 
miatt. 

 
II 

 
Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 

 
I n d o k o l á s:   

 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szerint a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban 
kinevezi és felmenti az igazgató- és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti a közvállalatok, 
intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgatóit, amelyeknek az alapítója, és a törvénnyel 
összhangban jóváhagyja alapszabályaikat. 
 
Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakasza 1. 
bekezdésének 10. pontja szerint a Községi Képviselő-testület, a törvénnyel és a statútummal 
összhangban, kinevezi és felmenti az igazgató- és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti a 
közvállalatok, intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgatóit, amelyeknek az alapítója, és a 
törvénnyel összhangban jóváhagyja alapszabályaikat.  
 
A vagyonadományokról és alapítványokról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 88/2010. és 99/2011. szám – más törvény) 35. szakasza szerint az alapítvány szervei 
az igazgatóbizottság és az alapítványi igazgató, azonban az alapszabállyal az alapítvány más 
szervei is előláthatók. 
 
A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány alapszabályának (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 11/2012. és 38/2012. szám) 17. szakasza szerint az igazgatóbizottság elnökét és tagjait az 
alapító nevezi ki és hívja vissza. 
 



A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány alapszabályának (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 11/2012. és 38/2012. szám) 21. szakasza szerint az igazgató- és felügyelő bizottsági 
tagság a megbízatási idő lejártával, visszahívással, lemondással, a cselekvőképesség 
elvesztésével és halál esetén szűnik meg. Az igazgatóbizottság és a felügyelő bizottság tagja és 
az alapítványi igazgató mindenkor nyújthat be lemondást az alapítónak írt értesítés formájában. 
A lemondás az abban megjelölt időponttól, de minden esetre az alapító által átvett pillanattól 
számított 10 (tíz) napnál nem rövidebb határidőn belül bír joghatással. 
 
2013. augusztus 07-én Blažić Dušan, az igazgatóbizottság tagja személyes okok miatt 
benyújtotta lemondását. 
 
Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozandó aktusok 
meghatalmazott előterjesztője Blažić Dušannak, a zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány 
igazgatóbizottsága tagjának a felmentését javasolja. 
 
Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta Zenta község Községi Tanácsának a 
javaslatát, valamint Zenta Község Képviselő-testülete káder-, mandátumügyi és mentelmi 
bizottságának a véleményét, a rendelkező rész szerinti határozatot hozta. 
 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 9. A 
Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 30 napon 
belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-77/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 



Zenta Község Képviselő-testületének  
A zentai Stevan Sremac  Helyismereti Alapítvány  igazgatóbizottságának  
 
 
Tisztelettel! 
 
 Szeretném  Önöket  tájékoztatni, hogy személyes  kötelezettségek miatt arra 
kényszerülök, hogy megszakítsam munkám az alapítvány igazgatóbizottságában, 
amelynek tagja  vagyok, ezért  kérem Önöket, hogy  mentsenek fel  e  tisztségből.  
 
 Az igazgatóbizottság  tagjainak  köszönöm az  eddigi együttműködést és  sok 
sikert  kívánok az elkövetkezendő munkájukhoz.  
 
 Tisztelettel,  
 
Blažić Dušan  



Javaslat 
A vagyonadományokról és alapítványokról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 88/2010. és 99/2011. szám – más törvény) 35. szakasza, Zenta község statútuma 
(Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakasza 1. bekezdésének 10. pontja, és a 
zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány alapszabályának (Zenta Község Hivatalos Lapja, 
11/2012. és 38/2012. szám) 17. szakasza alapján Zenta Község Képviselő-testülete a 2013. 
szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az alábbi  
 

H A T Á R O Z A T O T  
A ZENTAI STEVAN SREMAC HELYISMERETI ALAPÍTVÁNY 

IGAZGATÓBIZOTTSÁGA TAGJÁNAK KINEVEZÉSÉRŐL 
 

I. 
 

A képviselő-testület a zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány  igazgatóbizottsága tagjává 
kinevezi Sreten Milenković, zentai, Fehér Ferenc utca 15. szám alatti lakost. 

 
II. 

 
A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány igazgatóbizottsága tagjának mandátuma a 
zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítványnak a Zentai Községi Képviselő-testület 2012. 
február 29-én kelt határozatával kinevezett igazgatóbizottsági tagjai mandátumának leteltéig tart. 
 

III. 
 

Ezt a határozatot Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 
 

I n d o k o l á s:   
 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. 
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szerint a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban 
kinevezi és felmenti az igazgató- és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti a közvállalatok, 
intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgatóit, amelyeknek az alapítója, és a törvénnyel 
összhangban jóváhagyja alapszabályaikat. 
 
Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. sz.) 46. szakasza 1. 
bekezdésének 10. pontja szerint a Községi Képviselő-testület, a törvénnyel és a statútummal 
összhangban, kinevezi és felmenti az igazgató- és felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti a 
közvállalatok, intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgatóit, amelyeknek az alapítója, és a 
törvénnyel összhangban jóváhagyja alapszabályaikat.  
 
 
A vagyonadományokról és alapítványokról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 88/2010. és 99/2011. szám – más törvény) 35. szakasza szerint az alapítvány szervei 
az igazgatóbizottság és az alapítványi igazgató, azonban az alapszabállyal az alapítvány más 
szervei is előláthatók.  



 
A zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány alapszabályának (Zenta Község Hivatalos 
Lapja, 11/2012. és 38/2012. szám) 17. szakasza szerint az igazgatóbizottság elnökét és tagjait az 
alapító nevezi ki és hívja vissza. 
 
Zenta község Községi Tanácsa, mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozandó aktusok 
meghatalmazott előterjesztője javasolta Sreten Milenković, zentai, Fehér Ferenc utca 15. szám 
alatti lakos kinevezését a zentai Stevan Sremac Helyismereti Alapítvány igazgatóbizottsága 
tagjává. 
 
Zenta Község Képviselő-testülete, miután megvitatta Zenta község Községi Tanácsának a 
javaslatát, valamint Zenta Község Képviselő-testülete káder-, mandátumügyi és mentelmi 
bizottságának véleményét, a rendelkező rész szerinti határozatot hozta. 
 
JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges a közigazgatási eljárásban. E 
határozat ellen közigazgatási per indítható a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, Nemanja u. 9. A 
Belgrádi Közigazgatási Bírósághoz a jelen határozat kézbesítésének napjától számított 30 napon 
belül közvetlenül vagy posta útján kell a keresetet beadni. 
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 020-81/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 
 



Javaslat 
A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 

20. és 32. szakasza, Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 11. 
szakasza és 46. szakaszának 7. pontja, valamint a Zenta község nyilvános  elismerései 
megalapításáról és adományozásáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 7/2009., 
9/2009., 12/2009. és 12/2013. szám) 26. szakasza alapján Zenta Község Képviselő-testülete 
Zenta község polgármesterének javaslatára a 2013. szeptember 04-én tartott ülésén meghozta az 
alábbi 
 

R E N D E L E T E T 
A ZENTA KÖZSÉGI 2013. ÉVI DÍSZPOLGÁRI CÍM 

ADOMÁNYOZÁSÁRÓL 
 
I 
 

A Zentai Községi Képviselő-testület a Zenta község díszpolgára címet a 2013-as évben: 
- dr. Kószó Péter orvosnak, Hódmezővásárhely alpolgármesterének adományozza. 

 
II 
 

A díszpolgár részére a plakett a Zentai Községi Képviselő-testület Zenta község ünnepe 
alkalmából megtartott díszülésén kerül átadásra. 
 

III 
 

Ezt a rendeletet Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni. 
 
Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Zenta Község 
Zenta Község Képviselő-testülete 
Szám: 17-3/2013-I 
Kelt: 2013. szeptember 04-én   
Z e n t a  

 
Širková Anikó s.k. 

 
Zenta Község Képviselő-testületének elnöke 

 
 

I n d o k o l á s 
 

A helyi önkormányzatról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 20. és 32. 
szakasza, Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 11. szakasza és 
46. szakaszának 7. pontja, a Zenta község nyilvános elismerései megalapításáról és 
adományozásáról szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 7/2009. és 12/2009. szám) 26. 
szakasza és a Zenta község nyilvános elismerései megalapításáról és adományozásáról szóló 
rendelet módosításáról és kiegészítéséről szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 12/2013. 
szám) 1. és 2. szakasza alapján Zenta Község Képviselő-testületének javasoljuk a Zenta községi 
2013. évi díszpolgári cím adományozásáról szóló rendelet meghozatalát. 
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